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I. DISPOSICIONS XERAIS

MINISTERIO DA PRESIDENCIA, RELACIONS COAS
CORTES E IGUALDADE

6995 Real decreto 312/2019, do 26 de abril, polo que se aproba o Estatuto do
organismo autébnomo Centro de Estudos Xuridicos.

O Centro de Estudos Xuridicos € un organismo auténomo, adscrito ao Ministerio de
Xustiza, con personalidade xuridica diferenciada, patrimonio e tesouraria propios, asi
como autonomia de xestidn e plena capacidade xuridica e de obrar e, dentro da sua esfera
de competencias, correspondenlle as potestades administrativas precisas para o
cumprimento dos seus fins.

Ten como funcién principal a organizacién de cursos selectivos e a formacién dos
membros da carreira fiscal, dos corpos da Administracién de xustiza e do corpo de
avogados do Estado, asi como a formacién especializada na funcion de policia xudicial
das forzas e corpos de seguridade do Estado.

Nos anos transcorridos desde a publicacidon do Real decreto 1276/2003, do 10 de
outubro, polo que se aproba o Estatuto do Centro de Estudos Xuridicos, puxose de
manifesto a necesidade de revisar a estrutura organizativa do Centro de Estudos Xuridicos
de forma que responda dunha maneira mais eficaz e éptima as necesidades que presenta
un centro de estudos encargado da formacion de corpos cunha alta formacion
especializada. O alcance destas modificacions exixe a aprobacion dun novo estatuto que
derrogue o anterior, coa finalidade de modernizar as funciéns e actividades do Centro de
Estudos Xuridicos dentro do proceso de reforma global da Administracion de xustiza.

Asi mesmo, o novo estatuto busca dar cumprimento tanto as exixencias de adaptacion
as prescriciéns da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, para
o cal a sua disposicion adicional cuarta concede un prazo de tres anos a partir da sta
entrada en vigor, como aos principios de boa regulacién previstos no artigo 129 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas, e desta maneira adecualo aos principios contidos na dita norma. Asi, cabe
sublifiar que atende ao principio de necesidade e eficacia ao responder a un obxectivo de
interese xeral, como é o de fortalecer a estrutura do organismo encargado da formacion
dos membros da carreira fiscal e do resto de corpos de funcionarios ao servizo da
Administracién de xustiza; cumpre co principio de proporcionalidade, ao conter a regulacion
imprescindible para atender a necesidade que se precisa cubrir, e co de seguranza
xuridica, xa que se realiza co animo de manter un marco normativo estable, predicible,
integrado e claro. Da resposta ao principio de transparencia, por canto que reforza os
mecanismos de participacion dos diversos colectivos nas previsions formativas do
organismo (significativamente a través da Comision Pedagodxica) e, finalmente, a
organizacion que se propon nesta norma é eficiente no uso dos recursos publicos.

Este real decreto ten como obxectivo potenciar a eficacia na toma de decisions
estratéxicas en materia de formacion, adaptar parte do contido do Estatuto as exixencias
de aprendizaxe do século XXl e actualizar as referencias normativas e as denominacions
dos corpos do sector xustiza.

O novo estatuto aborda estas cuestions a través de medidas no dmbito da estrutura
organizativa, mediante a creacién de dous 6érganos sen custo adicional, a reducién de
estruturas cuxa excesiva composicién contribuiu a unha rixidez non desexada e,
finalmente, a través da modificacidon das distintas denominacioéns presentes no Estatuto do
Centro de Estudos Xuridicos.

A eficacia na toma de decisions, na lifia iniciada neste sentido polo mencionado Real
decreto 1276/2003, do 10 de outubro, conséguese mediante a creacion da Direccion de
Formacion da carreira fiscal e da Comisién Pedagdxica para fomentar con iso, por un lado,
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a participacién da Fiscalia Xeral do Estado na formacion dos fiscais, como demanda o
GRECO para potenciar a autonomia funcional do Ministerio Fiscal, dada a singularidade
orzamentaria que ten a formacion deste colectivo dentro do orzamento do Centro de
Estudos Xuridicos, asi como, por outro, a presenza no Centro de Estudos Xuridicos do
colectivo asociativo de todos os corpos do sector xustiza.

En primeiro lugar, a estrutura actual do Centro de Estudos Xuridicos, en materia de
formacion, contou unicamente cunha xefatura de estudos e coa propia direccién do centro
para planificar as actividades e os plans de estudos de formacién inicial e continuada ou
de especializacion da carreira fiscal, do corpo de letrados da Administracion de xustiza,
médicos forenses, asi como do restante persoal ao servizo da Administracion de xustiza e
das forzas e corpos de seguridade do Estado na sua especializacion para a funcion de
policia xudicial.

Esta estrutura resulta claramente insuficiente, moi especialmente no contorno actual
de alta cualificacion da formacién e da aprendizaxe no século XXI. Neste sentido, a
creacion dunha direccion de formacion da carreira fiscal, encargada da planificacion e dos
plans de estudos da carreira fiscal, cobra especial significado na actualidade e pon fin a
ausencia inxustificada da Fiscalia Xeral do Estado na que se denomina a «casa dos
fiscais», presenza longamente reivindicada pola dita institucion.

Seguindo esa mesma lifia de introducir aspectos modernizadores na estrutura do
centro, creouse a Comision Pedagoxica, drgano colexiado de caracter asesor, formado por
representantes de todos os corpos do sector xustiza aos cales o Centro de Estudos
Xuridicos ten encomendada a sua formacion, pero tamén, como algo innovador, na sua
composicion incliense os representantes das asociacions profesionais. Este érgano
pretende ser un foro de intercambio de experiencias, necesidades e propostas no ambito
dunha formacién de calidade que, sen dubida, vai contribuir a promover o compromiso de
todas as carreiras, asi como a mellora da percepcion da calidade da xustiza.

Por ultimo, o novo estatuto tamén inclue outros aspectos de igual relevancia, tales
como a introducion dos principios de transparencia e obxectividade como eixe transversal
das decisions do organismo, a actualizacion, como consecuencia de recentes modificacions
normativas, das denominacions dos corpos de servidores publicos no ambito da xustiza e
das referencias normativas que se citan ao longo do real decreto, e o reforzo do caracter
auténomo do organismo.

O abeiro legal do presente real decreto encéntrase no artigo 434 da Lei organica do
poder xudicial e na Lei 53/2002, do 30 de decembro, de medidas fiscais, administrativas e
da orde social, que regula no seu artigo 81 o Centro de Estudos Xuridicos e, na sua
disposicion derradeira sétima, faculta o Goberno para ditar cantas disposiciéns sexan
necesarias para o desenvolvemento e a execucion da referida lei.

Na sua virtude, por proposta da ministra de Politica Territorial e Funcién Publica, da
ministra de Facenda e da ministra de Xustiza, de acordo co Consello de Estado, e logo de
deliberacion do Consello de Ministros na stia reunién do dia 26 de abril de 2019,

DISPONO:

Artigo unico. Aprobacién do Estatuto.

Aprobase o Estatuto do organismo auténomo Centro de Estudos Xuridicos, cuxo texto
se insire a seguir.

Disposicién adicional primeira. Primeira sesién ordinaria do novo Consello.

No prazo de tres meses desde a entrada en vigor do presente real decreto convocarase
na sua primeira sesion ordinaria o Consello do Centro de Estudos Xuridicos.
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Disposicién adicional segunda. Primeira sesion ordinaria da Comision Pedagoxica.

No prazo de tres meses desde a entrada en vigor do presente real decreto convocarase
na sua primeira sesion ordinaria a Comisién Pedagoxica.

Disposicion adicional terceira. Persoal do corpo xuridico militar integrante da Fiscalia
Xuridico-Militar.

Entenderase que as referencias que no presente texto se realizan aos membros da
carreira fiscal comprenden tamén o persoal do corpo xuridico-militar integrante da Fiscalia
Xuridico-Militar.

Disposicién derrogatoria Unica. Derrogacién normativa.

Queda derrogado o Real decreto 1276/2003, do 10 de outubro, polo que se aproba o
Estatuto do Centro de Estudos Xuridicos.

Disposicion derradeira primeira. Facultades de aplicacion e desenvolvemento.

Facultase o titular do Ministerio de Xustiza para ditar cantas disposicions de caracter
xeral resulten necesarias para a aplicacion e o desenvolvemento deste real decreto.

Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor.

O presente real decreto entrard en vigor o dia seguinte ao da sua publicaciéon no
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid o 26 de abril de 2019.
FELIPE R.

A vicepresidenta do Goberno e ministra da Presidencia,
Relacions coas Cortes e Igualdade,

CARMEN CALVO POYATO
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ESTATUTO DO ORGANISMO AUTONOMO CENTRO DE ESTUDOS XURIDICOS

CAPITULO |

Natureza e funcions

Artigo 1. Natureza e réxime xuridico.

1. O organismo auténomo Centro de Estudos Xuridicos € un organismo auténomo
dos previstos no artigo 98 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico, adscrito ao Ministerio de Xustiza a través da Secretaria de Estado de Xustiza.

2. Corresponden ao Ministerio de Xustiza, a través da Secretaria de Estado de
Xustiza, a direccion estratéxica, a avaliacion e o control dos resultados da sua actividade,
sen prexuizo das competencias atribuidas a outros 6rganos da Administracion xeral do
Estado en canto & avaliacién e ao control dos resultados dos organismos publicos
integrantes do sector publico estatal.

3. No ambito da formacién dos membros da carreira fiscal, as competencias
anteriores exerceranse logo de proposta da Fiscalia Xeral do Estado.

4. O Centro de Estudos Xuridicos ten personalidade xuridica diferenciada, patrimonio
e tesouraria propios, asi como autonomia de xestion e plena capacidade xuridica e de
obrar e, dentro da sua esfera de competencias, correspéndenlle as potestades
administrativas precisas para o cumprimento dos seus fins, nos termos establecidos neste
estatuto, salvo a potestade expropiatoria.

5. O Centro de Estudos Xuridicos réxese conforme o previsto na Lei organica 6/1985,
do 1 de xullo, do poder xudicial; no Estatuto organico do Ministerio Fiscal, aprobado pola
Lei 50/1981, do 30 de decembro; na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas; na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico; na Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector
publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as directivas do
Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014;
na Lei 47/2003, do 26 de novembro, xeral orzamentaria; na Lei 33/2003, do 3 de novembro,
do patrimonio das administracions publicas; na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions e, en xeral, nas normas que desenvolvan as disposicidns citadas e aquelas
outras que resulten de aplicacion aos organismos autonomos da Administracion xeral do
Estado.

Artigo 2.  Fins.

1. O Centro de Estudos Xuridicos ten por obxecto desenvolver e executar, en
colaboracion co Ministerio de Xustiza, as politicas de seleccién e formacion dos
funcionarios pertencentes aos corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos
forenses, facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais
persoal ao servizo da Administracion de xustiza. Esta colaboracion estenderase tamén a
formacion continuada dos avogados do Estado no marco dos plans que elabore a Avogacia
Xeral do Estado-Direccion do Servizo Xuridico do Estado.

2. O Centro de Estudos Xuridicos tamén ten por obxecto a colaboracién coa Fiscalia
Xeral do Estado co fin de proporcionar unha preparacion integral, especializada e de alta
calidade aos membros da carreira fiscal, asi como aos aspirantes a ingresar nela.

3. O Centro de Estudos Xuridicos impartira anualmente cursos de formacién sobre
deontoloxia profesional e sobre o principio de igualdade entre mulleres e homes e a sua
aplicacion con caracter transversal por parte dos membros da carreira fiscal, os corpos dos
letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional
de Toxicoloxia e Ciencias Forenses, avogados do Estado e demais persoal ao servizo da
Administracién de xustiza, asi como sobre a deteccion e o tratamento de situaciéns de
violencia de xénero.
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4. O Centro de Estudos Xuridicos podera desenvolver cursos de especializacion para
profesionais do dereito e subscribir para o efecto convenios con outras entidades publicas
ou privadas.

5. O Centro de Estudos Xuridicos podera desempefiar, igualmente, funcions de
documentacion e de edicién de publicacions.

Artigo 3.  Funcions e facultades.

1. Nos termos previstos na lexislacion vixente, corresponde ao Centro de Estudos
Xuridicos, en colaboracion co Ministerio de Xustiza e, de ser o caso, coa Fiscalia Xeral do
Estado:

a) A organizacion e xestion dos cursos selectivos para o acceso a carreira fiscal de
acordo cos plans de formacion elaborados pola Fiscalia Xeral do Estado.

b) A participacion no proceso de seleccion e a formacion inicial dos aspirantes ao
ingreso nos corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses,
facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e, de ser o caso,
demais persoal ao servizo da Administracion de xustiza a que se refire o artigo 475 da
Lei organica 6/1985, do 1 de xullo.

c) A proposta ao Ministerio de Xustiza dos nomeamentos como avogados fiscais ou
funcionarios de carreira dos funcionarios en practicas que superen o correspondente curso
selectivo de acceso a carreira fiscal ou aos corpos da Administracion de xustiza que
correspondan.

d) A organizacion e xestion da formacién continuada e a promocion e realizacion de
estudos, investigaciéns, publicaciéns, seminarios e outras actividades que poidan
contribuir a mellorar a formacién dos membros da carreira fiscal, de conformidade cos
plans estratéxicos elaborados pola Fiscalia Xeral do Estado.

e) A formacién continuada e especializacion dos letrados da Administracion de
xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias
Forenses e demais persoal ao servizo da Administracion de xustiza, asi como, de ser o
caso, do persoal a que se refire o artigo 475 da Lei organica 6/1985, do 1 de xullo.

f) A formacién continuada e especializacion dos avogados do Estado dentro dos
plans que elabore a Avogacia Xeral do Estado-Direccién do Servizo Xuridico do Estado.

g) A colaboracién e cooperacion na imparticion de formacién e perfeccionamento a
alumnos e profesionais procedentes doutras institucions de analoga natureza do ambito
internacional, asi como a profesionais do dereito.

h) A formacién complementaria dos membros das forzas e corpos de seguridade do
Estado e dos funcionarios dos corpos de Vixilancia Alfandegueira, na sua especializacion
para a funcién de policia xudicial, e o outorgamento do diploma previsto nos artigos 39
e 45 do Real decreto 769/1987, do 19 de xufio, sobre regulacion da policia xudicial.

i) A promocion e realizacion de estudos, investigacions, publicacions, seminarios e
outras actividades que poidan contribuir a mellorar a formacién dos corpos dos letrados da
Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional de
Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da Administracion de xustiza,
asi como dos avogados do Estado.

j) Expedir os certificados e diplomas de asistencia aos cursos e actividades de
formacion continuada organizados polo propio Centro de Estudos Xuridicos ou en
colaboracién con outras institucions, incluidos os que acrediten especializacion en
materias propias das funciéns que desempefian os membros da carreira fiscal, os letrados
da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional de
Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da Administracion de xustiza,
asi como dos avogados do Estado.

k) Arealizacion daqueles estudos que lles sexan requiridos polo Ministerio de Xustiza
e a Fiscalia Xeral do Estado.
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2. Para o cumprimento dos seus obxectivos, o Centro de Estudos Xuridicos podera:

a) Subscribir convenios de colaboracién cos érganos correspondentes das
comunidades auténomas no ambito das suas respectivas competencias.

b) Subscribir convenios e manter relacions de colaboracion e informacién reciproca
co Consello Xeral do Poder Xudicial, universidades, colexios e asociacidns profesionais,
administracidns publicas e outras institucidons, publicas ou privadas, para o
desenvolvemento das suas funciéns formativas.

c) Subscribir, con idéntico fin, convenios e manter relaciéons de colaboraciéon e
informacion reciproca con institucions similares doutros paises, fomentando estudos, plans
e programas de intercambio e cooperacioén internacional.

d) Informar, por requirimento dos 6rganos competentes, sobre a homologacion de
titulos e diplomas emitidos por outros organismos e entidades e que deban producir os
mesmos efectos ou ter a mesma valoracién que os emitidos polo Centro de Estudos
Xuridicos.

Artigo 4. Sede.

O Centro de Estudos Xuridicos ten a stia sede en Madrid e desenvolvera as suas
actividades en todo o territorio nacional.

CAPITULO Il
Organizacion
Artigo 5. Organos de goberno e 6rganos executivos.

1. Son d6rganos de goberno o presidente do Centro de Estudos Xuridicos e o
Consello. O presidente do Centro de Estudos Xuridicos sera, pola sua vez, presidente do
Consello.

2. Son érganos executivos o director e todos aqueles que desempefien o rango de
subdirector xeral.

O director estara asistido por un director de formacion da carreira fiscal, un xefe de
estudos e un secretario xeral.

Seccion 1.2 Do Consello

Artigo 6. Composicion.

1. O Consello do Centro de Estudos Xuridicos esta integrado polo presidente e por
sete vogais.

2. O presidente do Consello é a ministra de Xustiza, que podera ser substituida polo
secretario de Estado de Xustiza ou polo subsecretario de Xustiza, por esta orde.

Na falta dos anteriores, exercera a presidencia o director do Centro de Estudos
Xuridicos.

3. Son vogais do Consello:

a) Afiscal xeral do Estado.

b) Un vogal do Consello Xeral do Poder Xudicial con competencias en materia de
formacion.

c) O secretario de Estado de Xustiza.

d) O fiscal xefe da Secretaria Técnica da Fiscalia Xeral do Estado.

e) Aavogada xeral do Estado-directora do Servizo Xuridico do Estado.

f) O director do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses.

g) Adirectora do Centro de Estudos Xuridicos.
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4. Actuara como secretario do Consello, con voz pero sen voto, o secretario xeral do
Centro de Estudos Xuridicos.

Artigo 7. Funcions.
O Consello do Centro de Estudos Xuridicos ten as seguintes funcions:

a) Informar sobre os principios basicos dos plans de estudos do Centro de Estudos
Xuridicos en materia de formacion inicial para o acceso a carreira fiscal, aos corpos de
letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional
de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e, de ser o caso, demais persoal ao servizo da
Administracion de xustiza; sobre os criterios xerais que deben rexer os plans anuais de
actividades do centro en materia de formacién continuada e especializaciéon, e sobre a
formacién das forzas e corpos de seguridade do Estado na especializacion para a funcion
de policia xudicial.

b) Informar sobre a seleccion do profesorado do Centro de Estudos Xuridicos.

c) Emitir informe sobre os exercicios e programas das probas selectivas de acceso
aos corpos de letrados da Administracién de xustiza, médicos forenses e demais persoal
ao servizo da Administracion de xustiza.

d) Serinformado dos convenios de colaboracién a que fai referencia o artigo 3.2.

e) Aprobar o anteproxecto de orzamento do Centro de Estudos Xuridicos e elevalo
ao ministro de Xustiza.

f) Aprobar a memoria anual do Centro de Estudos Xuridicos € elevala a ministra de
Xustiza.

Artigo 8. Convocatoria e réxime xuridico.

1. O Consello do Centro de Estudos Xuridicos reunese unha vez ao ano, en sesion
ordinaria, convocado polo seu presidente. Igualmente, o presidente acordara a
convocatoria de cantas sesions extraordinarias resulten necesarias, por propia iniciativa ou
por peticion de catro vogais ou do director. Neste ultimo suposto, coa solicitude deberase
achegar unha proposta de orde do dia cos documentos que, de ser o caso, xustifiquen a
convocatoria.

2. Aorde do dia sera fixada polo presidente, por proposta do director do Centro de
Estudos Xuridicos, que sera obrigada. A orde do dia incluira necesariamente o exame das
cuestidons que motivasen a convocatoria.

3. O réxime de funcionamento do Consello do Centro de Estudos Xuridicos € o
previsto na seccion 3.2 do capitulo Il do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro,
sen prexuizo das peculiaridades que contén este estatuto.

Seccién 2.2 Do director

Artigo 9. Nomeamento.

A Direccion do Centro de Estudos Xuridicos sera desempefiada por un subdirector
xeral, nomeado e separado por orde do Ministerio de Xustiza, cos requisitos sinalados no
artigo 67 da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

Artigo 10.  Funcions.

1. O director exerce a direccién e representacion legal do Centro de Estudos
Xuridicos. Ten as funciéns e competencias que a lexislacion vixente atribue con caracter
xeral aos érganos superiores dos organismos autbnomos e, en particular, as seguintes:

a) A execucion e direccion da xestion administrativa das actividades e dos plans de
estudos do Centro de Estudos Xuridicos elaborados pola Fiscalia Xeral do Estado sobre
formacion inicial e continuada da carreira fiscal.
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b) A aprobacion da planificacion estratéxica e por obxectivos do organismo.

c) A planificacion, coordinacion e inspeccion das actividades e dos plans de estudos do
Centro de Estudos Xuridicos sobre formacién inicial e continuada ou de especializacion dos
corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto
Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses, asi como, de ser o caso, do restante persoal ao
servizo da Administracion de xustiza; asi mesmo, a planificacién da formacién das forzas e
corpos de seguridade do Estado na stia especializacion para a funcion de policia xudicial e a
coordinacién das relaciéns coas institucions que colaboren nesta funcion.

d) A proposta ao Ministerio de Xustiza dos nomeamentos como avogados fiscais ou
funcionarios de carreira dos funcionarios en practicas que superen o correspondente curso
selectivo de acceso a carreira fiscal ou aos corpos da Administracion de xustiza que
correspondan.

e) Apresentacion ao Consello do Centro de Estudos Xuridicos dos informes sobre os
exercicios e programas das probas selectivas para o acceso ao centro dos aspirantes ao
ingreso nos corpos de letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos
do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da
Administracién de xustiza.

f) A seleccién dos asistentes aos cursos de formacion continuada da carreira fiscal
organizados directamente polo Centro de Estudos Xuridicos ou en colaboracién con outras
instituciéns, de acordo cos criterios de seleccidn previamente determinados pola Fiscalia
Xeral do Estado, asi como o nomeamento do persoal docente que interveha nas
actividades formativas da carreira fiscal, por proposta da Fiscalia Xeral do Estado, de
conformidade cos criterios previamente establecidos nas convocatorias correspondentes
e, en todo caso, en condiciéns de igualdade e publicidade.

g) Aseleccion dos asistentes aos cursos de formacion continuada e de especializacion
dos corpos de letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do
Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da
Administracion de xustiza organizados directamente polo Centro de Estudos Xuridicos ou
en colaboracion con outras instituciéns, asi como a seleccion e o nomeamento do persoal
docente que interveia nas actividades formativas dos corpos de letrados da Administracion
de xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias
Forenses e demais persoal ao servizo da Administracién de xustiza, de acordo cos criterios
previamente establecidos nas convocatorias correspondentes e, en todo caso, en
condiciéns de igualdade e publicidade.

h) A expedicién dos certificados, titulos e diplomas acreditativos da asistencia e
aproveitamento dos cursos e estudos organizados directamente polo Centro de Estudos
Xuridicos ou en colaboracion con outras institucions.

i) A contratacion do persoal non funcionario do Centro de Estudos Xuridicos, sen
prexuizo das competencias que a lexislacion xeral da funcién publica atribla a outros
organos.

j) Asubscricion de convenios e acordos con entidades publicas e privadas, nacionais
e internacionais, que sexan precisos para o cumprimento da misién do organismo.

k) A elaboracién da memoria anual do Centro de Estudos Xuridicos e a sua
presentaciéon ao Consello coas propostas necesarias para o desenvolvemento das
funciéns do organismo.

[) A elaboracidn e presentacion ao Consello do Centro de Estudos Xuridicos do
anteproxecto de orzamento, asi como ordenar os gastos e os pagamentos e render as
contas ao Tribunal de Contas por conduto da Intervencion Xeral da Administracién do
Estado.

m) A xefatura superior do persoal adscrito permanente ou temporalmente ao
organismo auténomo, sen prexuizo das competencias que a lexislacion xeral sobre funcion
publica atribia a outros 6rganos, asi como iniciar e, de ser o caso, resolver os
procedementos disciplinarios.

n) O exercicio, como 6rgano de contratacion, das competencias e facultades
previstas na Lei 40/2015, do 1 de outubro.
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) As demais funciéns que lle vefian encomendadas legalmente, lle consignen esta
ou outras disposicions, as de réxime interno e todas aquelas que, sendo competencia do
Centro de Estudos Xuridicos, non estean expresamente atribuidas ao seu Consello.

2. As resolucions, acordos e actos do director do Centro de Estudos Xuridicos non
pofien fin & via administrativa e contra eles poderase interpor recurso de alzada ante a
ministra de Xustiza, conforme o establecido no artigo 82 da Lei 50/1998, do 30 de
decembro, de medidas fiscais, administrativas e da orde social.

Non obstante o anterior, e de acordo co establecido no artigo 44.5 da Lei 9/2017, do 8
de novembro, de contratos do sector publico, contra as actuaciéns mencionadas no
precepto sinalado como susceptibles de seren impugnadas mediante o recurso especial
non procedera a interposicidon de recursos administrativos ordinarios.

Seccion 3.2 Do director de formacién da carreira fiscal

Artigo 11.  Nomeamento.

O director de formacion da carreira fiscal sera nomeado e separado pola persoa titular
do Ministerio de Xustiza, por proposta da Fiscalia Xeral do Estado, de entre membros da
carreira fiscal con mas de dez anos de exercicio, e tera o nivel que se determine na
relaciéon de postos de traballo da Secretaria de Estado de Xustiza.

Artigo 12.  Funciéns.
O director de formacién da carreira fiscal ten as funcions seguintes:

a) A coordinacion, o seguimento e a supervision da execucion dos plans de estudos
do Centro de Estudos Xuridicos sobre formacién inicial e continuada da carreira fiscal,
propostos pola Fiscalia Xeral do Estado.

b) A avaliacién de calidade e resultados das actividades de formacion inicial e
continuada da carreira fiscal.

c) A representacién do Centro de Estudos Xuridicos en todos aqueles foros,
organismos e actividades que concirnan a formacién dos membros da carreira fiscal.

d) A coordinacion do persoal docente que intervefia nas actividades formativas da
carreira fiscal.

e) A elaboracion da proposta do anteproxecto de orzamento para os plans de
formacién dos membros da carreira fiscal.

f) A proposta de metodoloxias de formacién e o impulso de estudos, investigaciéns e
publicacions que poidan contribuir a mellorar a formacion da carreira fiscal, tanto a Fiscalia
Xeral do Estado como ao director do Centro de Estudos Xuridicos.

g) A presidencia da Xunta de Profesores, de conformidade co artigo 18.

h) A asignacién de puntuacion, de conformidade co artigo 26.

Seccion 4.2 Do xefe de estudos e do secretario xeral

Artigo 13. Nomeamento.

O xefe de estudos e o secretario xeral, con categoria de subdirectores xerais, seran
nomeados e separados pola ministra de Xustiza, cos requisitos sinalados no artigo 67 da
Lei 40/2015, do 1 de outubro.

Artigo 14.  Funciéns.
1. Son funciéns do xefe de estudos:

a) A substitucion do director nos supostos de ausencia, vacante ou enfermidade.
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b) A asistencia ao director ou ao director de formacién da carreira fiscal na
planificacién da formacién inicial, a formacion continuada, incluida a de especializacion da
carreira fiscal e dos corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses,
facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses, asi como, de ser o
caso, do restante persoal ao servizo da Administraciéon de xustiza, e a formacién das
forzas e corpos de seguridade do Estado na sUa especializacion para a funcion de policia
xudicial, asi como a coordinacién e supervision da sua execuciéon material.

c) A subministracion de informacion ao director sobre a seleccion do persoal docente.

d) O auxilio ao director nas tarefas de avaliacion dos alumnos que cursasen a
formacion inicial dos corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses,
facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses, asi como, de ser o
caso, do restante persoal ao servizo da Administracién de xustiza.

e) A asistencia ao director nas tarefas de seleccion dos asistentes as actividades de
formacién continuada e de especializacion dos corpos dos letrados da Administracion de
xustiza, médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias
Forenses, asi como, de ser 0 caso, do restante persoal ao servizo da Administracion de
xustiza.

f) A preparacion dos proxectos de convenios de colaboracion con outras
administracidns publicas, institucions e centros, de acordo coas instrucions recibidas do
director e por proposta do director de formacién da carreira fiscal en caso de iniciativas
relacionadas coa formacion dos membros da carreira fiscal.

g) Aelaboracion do plan anual de publicaciéns do Centro de Estudos Xuridicos, logo
de proposta do director de formacién da carreira fiscal en caso de publicaciéns relacionadas
coa formacién dos membros da carreira fiscal, para a sua posterior elevacion a Comision
Asesora de Publicacions do Ministerio de Xustiza, unha vez aprobado polo director.

h) A supervisiéon do funcionamento da biblioteca do Centro de Estudos Xuridicos € a
proposta ao director das novas adquisiciéns ou subscricidns.

i) Aqueloutras que o director expresamente lle encomende.

2. Son funciéns do secretario xeral:

a) Exercer a xestidon econémico-orzamentaria, contable e patrimonial, asi como a
responsabilidade da caixa central e das habilitacions de persoal e de servizos.

b) Realizar a proposta de plans estratéxicos e de obxectivos do organismo.

c) Xestionar o persoal adscrito ao Centro de Estudos Xuridicos, sen prexuizo das
competencias que corresponden ao director ou a outros 6rganos administrativos conforme
a lexislacion vixente.

d) Exercer a xestion administrativa e a custodia de expedientes.

e) Prestar os servizos de asuntos xerais, réxime interior, contratacion, informacion,
rexistro e atencién ao publico.

f) Desempefiar as tarefas derivadas da secretaria do Consello.

g) Calquera outra funcién que o director expresamente lle encomende.

Seccién 5.2 Da Comision Pedagoxica

Artigo 15.  Composicién e funciéns.

1. A Comision Pedagoéxica do Centro de Estudos Xuridicos € un 6rgano colexiado de
transparencia, asesoramento e participacion dos intereses asociativos e corporativos na
formacion do sector xustiza. A sua funcién principal sera realizar recomendacions e
informes sobre os programas formativos do Centro de Estudos Xuridicos.

2. A Comision Pedagoxica esta presidida polo director do Centro de Estudos
Xuridicos, do cal dependera. Esta composta polos seguintes membros:

a) O director de formacion da carreira fiscal.
b) Dous fiscais, designados polo Consello Fiscal.
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c) Dous letrados da Administracion de xustiza, designados polo Consello do
Secretariado.

d) Un avogado do Estado, designado polo avogado xeral do Estado.

e) Un médico forense, designado polo Consello Médico-Forense.

f) Un facultativo do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses, designado
polo director nacional deste organismo.

g) Un representante de cada unha das asociacions profesionais da carreira fiscal e
dos corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do
Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da
Administracion de xustiza, por proposta de cada asociacion.

O xefe de estudos actuara como secretario da Comisién Pedagoxica.

3. A Comisién Pedagoxica reunese, con caracter ordinario, ao menos unha vez ao
ano por convocatoria do seu presidente, e o seu réxime de funcionamento é o regulado na
seccion 3.2 do capitulo Il do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

CAPITULO IlI

Persoal docente

Seccién 1.2 Do profesorado

Artigo 16.  Seleccion, nomeamento e funciéns.
1. Corresponde ao director:

a) O nomeamento do persoal docente que intervefia nas actividades formativas da
carreira fiscal, por proposta da Fiscalia Xeral do Estado.

b) A seleccidon e o nomeamento do persoal docente que intervefia nas actividades
formativas dos corpos de letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses,
facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao
servizo da Administracion de xustiza.

2. Aseleccion efectuarase de acordo cos principios de igualdade, publicidade, mérito
e capacidade, logo dos tramites exixidos pola lexislacién vixente. Non poderan ser
seleccionados como profesores dos cursos selectivos de formacion inicial aqueles en que
concorran as causas de abstencion previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

3. O persoal docente ocuparase das tarefas docentes que se lle encomenden
consonte os plans de estudos, avaliard o rendemento e aproveitamento dos alumnos,
propora ao finalizar o curso a cualificacién individualizada e informara sobre o
desenvolvemento das suas funcions o xefe de estudos ou o director de formacion da
carreira fiscal no caso dos plans de formacion dos membros da carreira fiscal.

Artigo 17.  Réxime xuridico.

1. As relaciéns entre o Centro de Estudos Xuridicos e os profesores, a tempo
completo ou a tempo parcial, rexeranse por contratos laborais de duracion determinada ou
por contratos administrativos, de acordo co previsto na lexislacién vixente.

2. Tamén poderan desempenfiar tarefas docentes os profesores universitarios e os
funcionarios da Administracién xeral do Estado ou da Administracién de xustiza, que
percibiran a correspondente indemnizacién por razon do servizo ou mediante a concesioén
de comisions de servizo ou como consecuencia dos convenios previstos no artigo 3.2.b).

3. Os profesores en réxime administrativo seran remunerados de conformidade coa
normativa aplicable e cos baremos vixentes.
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Artigo 18. Xunta de Profesores.

1. A Xunta de Profesores estara integrada por aqueles profesores intervenientes en
cada un dos cursos de formacién inicial, polo coordinador do ensino correspondente, que
actuara como secretario, e polo xefe de estudos, baixo a presidencia do director ou do
director de formacion da carreira fiscal, no caso do curso selectivo dos membros da
carreira fiscal, que podera ser substituido por este. Asi mesmo, formaran parte da xunta
respectiva os coordinadores dos titores das actividades practicas a que se refire o artigo
seguinte. Para o réxime de funcionamento da Xunta de Profesores aplicarase o disposto
na seccion 3.2 do capitulo Il do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

2. A Xunta de Profesores tera caracter consultivo e, para tal efecto, podera emitir
informes e formular observaciéns e suxestidons sobre todos os aspectos relativos a
planificacion e ao desenvolvemento do curso correspondente.

3. A Xunta de Profesores reunirase cantas veces se considere necesario, logo de
convocatoria do director, do director de formacion da carreira fiscal no caso do curso
selectivo dos membros da carreira fiscal, ou por solicitude da maioria absoluta dos
profesores.

Seccion 2.2 Dos titores e dos seus coordinadores

Artigo 19. Titores e coordinadores.

1. O director podera designar titores, de conformidade co previsto no artigo 16, entre
membros da carreira fiscal e funcionarios en activo pertencentes ao corpo a que vai dirixido
0 curso, para que realicen o seguimento das actividades practicas que deban desenvolver
os alumnos do centro. Asi mesmo, poderan nomearse un ou varios coordinadores dos
titores designados entre membros da carreira fiscal en activo e funcionarios, en igual
situacion administrativa, de cada un dos corpos a que vaia dirixido o curso de formacion.

2. No caso dos cursos selectivos de formacion inicial, non poderan ser seleccionados
como titores ou coordinadores aqueles en que concorran as causas de abstencion
previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, respecto dos funcionarios en
practicas que deban avaliar.

3. Os titores e os seus coordinadores remitiran ao xefe de estudos ou ao director de
formacion da carreira fiscal, no caso do curso selectivo dos membros da carreira fiscal, un
informe sobre as actividades practicas desenvolvidas, o grao de participacion nestas dos
alumnos e sobre o aproveitamento de cada un deles.

4. Antes do inicio de cada un dos cursos e cantas veces se considere preciso durante
o seu desenvolvemento, os titores e os seus coordinadores reuniranse co xefe de estudos,
co director de formacién da carreira fiscal no caso do curso selectivo dos membros da
carreira fiscal e, de ser o caso, co coordinador do correspondente ensino, para perfilar, de
acordo co convido na Xunta de Profesores, as directrices xerais do contido, avaliacion e
metodoloxia das titorias.

5. As tarefas dos titores e dos seus coordinadores seran remuneradas de
conformidade coa normativa administrativa aplicable e cos baremos vixentes.

CAPITULO IV

Acceso e cursos de formacion do Centro de Estudos Xuridicos

Seccion 1.2  Da formacion inicial

Artigo 20. Acceso dos aspirantes ao ingreso na carreira fiscal.

As probas selectivas para o acceso ao Centro de Estudos Xuridicos dos aspirantes ao
ingreso na carreira fiscal rexeranse polo disposto na Lei organica 6/1985, do 1 de xullo, e
na Lei 50/1981, do 30 de decembro.
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Artigo 21.  Acceso dos aspirantes ao ingreso nos corpos ao servizo da Administracién de
xustiza.

1. A seleccién dos aspirantes aos corpos dos letrados da Administracién de xustiza,
médicos forenses, facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e,
de ser o caso, demais persoal ao servizo da Administracion de xustiza realizarase mediante
convocatoria publica, de acordo cos principios de igualdade, publicidade, mérito e
capacidade, da maneira prevista na lexislacion vixente.

2. A ministra de Xustiza, con suxeicion ao disposto na Lei organica 6/1985, do 1 de
xullo, e nas demais disposiciéns aplicables, aprobara, unha vez oido o propio centro,
mediante orde, as normas de convocatoria da oposicién, concurso ou concurso-oposicion
para o acceso ao Centro de Estudos Xuridicos.

Artigo 22. Cursos de formacioén inicial.

1. O curso selectivo tedrico-practico de formacion inicial dos aspirantes ao ingreso na
carreira fiscal desenvolverase con suxeicion ao contido e a duraciéon que se especifiquen
no plan de estudos elaborado pola Fiscalia Xeral do Estado.

2. O curso selectivo tedrico-practico de formacion inicial dos aspirantes ao ingreso
nos corpos dos letrados da Administracion de xustiza, médicos forenses, facultativos do
Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da
Administracion de xustiza desenvolverase con suxeicidon ao contido e a duracién que se
especifiquen nos plans de estudos do centro.

3. O contido dos cursos de seleccién orientarase a adecuada preparacion dos
aspirantes ao ingreso nos distintos corpos para o desempefio das suas funcions. Esta
preparacion realizarase a través dunha profundizacion especializada nos cofiecementos
tedricos de maior incidencia en cada unha das actividades profesionais e a través da
aprendizaxe no exercicio practico das actuacions e funciéns propias destas actividades.

Artigo 23. Curso tebrico-préctico.

A fase teorico-practica dos cursos selectivos, que teran caracter multidisciplinar,
impartirase no propio Centro de Estudos Xuridicos, sen prexuizo das excepciéns que en
cada caso se consideren convenientes en funcién da especialidade técnica da materia
obxecto da exposicion.

Artigo 24. Ensinanzas préacticas.

1. As clases practicas desenvolveranse en forma sucesiva ou simultanea coas
tedricas, conforme as previsidéns dos plans de estudos do Centro de Estudos Xuridicos.
Consistirdn na presenza e intervencion dos aspirantes no desenvolvemento das funcions
propias da carreira ou corpo a que aspiran a ingresar nas fiscalias, oficinas xudiciais ou
organos que se determinen.

2. As actividades practicas desenvolveranse baixo a supervision dos titores e
coordinadores a que se refire o artigo 19.

Artigo 25. Requisitos para a superaciéon do curso tedrico-practico de formacion inicial.
1. Asuperacién do curso selectivo require:

a) Non ter deixado de asistir, calquera que fosen as causas, a mais dunha quinta
parte das clases, actividades practicas ou sesiéns docentes que integran o curso, sen
prexuizo do establecido sobre responsabilidade disciplinaria.

b) Unha vez cumprido o requisito anterior, ter obtido no curso teérico-practico de
seleccion ao menos a puntuacion minima exixida para a superacion do proceso selectivo.
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c) Non ter sido sancionado coa perda do curso, nin ter perdido a condicion de
funcionario en practicas por expediente disciplinario ou como consecuencia de sentenza
penal firme.

2. Quen non puidese realizar ou concluir o curso teérico-practico por causa de forza
maior, debidamente xustificada e apreciada pola direccién do Centro de Estudos Xuridicos,
podera incorporarse ao inmediatamente posterior que se convoque da mesma clase,
conservando a puntuacion obtida na oposicion, concurso ou concurso-oposicion previo.

3. Os alumnos que non superen o curso, salvo os que fosen obxecto da sancién do
artigo 34.1.a), poderan asi mesmo incorporarse ao inmediatamente posterior, coa
puntuacion asignada ao ultimo dos participantes naquel.

4. Nos supostos previstos nos numeros 2 e 3 deste artigo, quen non supere o0 curso
nesta segunda ocasién perdera todos os seus dereitos ao nomeamento como funcionarios
de carreira.

Artigo 26. Forma de cualificacion.

1. A puntuacion a que se refire o punto 1.b) do artigo anterior elaborarase na Xunta
de Profesores correspondente, con intervencion de todos eles, do coordinador do ensino
e do xefe de estudos, baixo a presidencia do director ou do director de formacion da
carreira fiscal no caso do curso selectivo dos membros da carreira fiscal.

2. Para o dito fin computaranse o resultado das probas realizadas para o efecto, as
cualificacions individualizadas presentadas por cada un dos profesores, os informes do
titor ou titores dos alumnos e a intervencion e participacién dos aspirantes nas actividades
practicas a que se refire o artigo 24.

3. Asi obtida a cualificaciéon global do curso tedrico-practico de seleccion, farase a
media coa lograda por cada alumno na oposicién, concurso ou concurso-oposicion de
ingreso ao Centro de Estudos Xuridicos, resultando desta forma a cualificacién definitiva.

Artigo 27.  Eleccién de destinos.

1. Unha vez finalizado o curso teérico-practico de seleccion, o Centro de Estudos
Xuridicos elaborara a relaciéon de alumnos que o superasen, ordenada de maior a menor
en funcién da puntuacion definitiva do alumno, determinada segundo o disposto no artigo
anterior.

2. Comunicaraselles aos alumnos a relacion remitida polo Ministerio de Xustiza de
prazas vacantes correspondentes ao corpo ou carreira de que se trate.

3. No prazo de cinco dias habiles desde a sua publicacion, os aspirantes que
superasen o curso de seleccidn solicitaran destino en todas as prazas relacionadas por
orde de preferencia, mediante instancia dirixida por conduto do director do Centro de
Estudos Xuridicos, ao Ministerio de Xustiza.

4. Entenderase que quen non formulase solicitude ou non solicitase todas as prazas
as pide pola orde con que figuran na relaciéon de prazas anunciadas.

Artigo 28. Nomeamento.

1. Terminado o curso tedrico-practico de seleccién, o director elevara a ministra de
Xustiza a proposta de homeamento dos aspirantes que superaron o0 curso xunto coa
relaciéon de destinos solicitados segundo a orde da puntuacion obtida.

2. O nomeamento e a toma de posesion rexeranse polas disposicions vixentes.

Seccién 2.2 Da formacién continuada

Artigo 29. Convocatoria dos cursos e seleccion de asistentes.

1. A convocatoria dos cursos de formacién continuada axustarase aos principios de
publicidade e igualdade.
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2. A convocatoria dos cursos de formacién continuada da carreira fiscal
desenvolverase de conformidade cos plans e criterios previamente elaborados e definidos
pola Fiscalia Xeral do Estado.

3. A convocatoria dos cursos de formacion continuada dos corpos dos letrados da
Administracion de xustiza, avogados do Estado, médicos forenses, facultativos do Instituto
Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da Administracion
de xustiza tera en conta as necesidades do servizo, para cuxo efecto se solicitara a
informacion que fose pertinente de autoridades e instituciéns do Ministerio de Xustiza.

Artigo 30. Desenvolvemento.

1. Os cursos de formacion continuada e de especializacién en materias propias das
funciéns que desempefian os membros da carreira fiscal, corpos de letrados da
Administracion de xustiza e médicos forenses e demais persoal ao servizo da
Administracién de xustiza teran o contido e a duracién que se establezan no plan xeral de
actividades do Centro de Estudos Xuridicos.

2. Os directores dos cursos, coordinadores, profesores, relatores ou conferenciantes
actuaran coordinadamente co xefe de estudos e co coordinador do ensino correspondente
na preparacion, imparticion e avaliacion dos cursos de formacion.

3. Asuperacion de cada un destes cursos e a obtencion, de ser o caso, do certificado
correspondente, exixira o cumprimento dos requisitos que sobre asistencia ou participacion
fixe a direccidon do Centro de Estudos Xuridicos na convocatoria de tales cursos.

CAPITULO V

Réxime dos alumnos

Seccion 1.2  Dos alumnos en réxime de formacion inicial

Artigo 31.  Funcionarios en practicas.

1. Os aspirantes ao ingreso na carreira fiscal, no corpo de letrados da Administracion
de xustiza ou no corpo de médicos forenses seran nomeados funcionarios en practicas
polo Ministerio de Xustiza ao inicio do curso selectivo tedrico-practico. Teran dereito as
remuneracions fixadas para estes con caracter xeral e, sempre que superen 0 Curso, ao
computo do tempo de permanencia no Centro de Estudos Xuridicos para efectos
econdémicos e de computo, de ser o caso, de anos de exercicio profesional como xurista.

2. O curso selectivo de formacién inicial incluira un periodo de practicas tuteladas
que os aspirantes deberan realizar en calidade de funcionarios en practicas. Durante este
periodo, os funcionarios exerceran funciéns de auxilio e colaboraciéon cos titores
designados, os cales deberan ser, en todo caso, titulares dos seus respectivos postos de
traballo.

3. As resolucions, informes, ditames ou calquera outra actuaciéon escrita cuxa
redaccion se encomende aos funcionarios en practicas teran a consideracién de
borradores ou proxectos e poderan ser asumidos polo titor coas modificaciéns que este
coide pertinentes. Tales documentos seran conservados polo titor, quen os pora a
disposicion do Centro de Estudos Xuridicos.

4. A condicién de funcionario en practicas dos citados aspirantes manterase ata a
toma de posesion como funcionario de carreira, pero extinguirase para aqueles que non
superen o curso de seleccion correspondente, sen prexuizo de que, conforme o disposto
no artigo 25, poidan incorporarse ao inmediatamente posterior.

5. Acondicion de funcionario en practicas non confire os dereitos propios do corpo ou
carreira a que se aspira.

6. Os funcionarios en practicas teran dereito aos permisos e licenzas previstos con
caracter xeral para os funcionarios publicos, pero o seu outorgamento non eximira en
ningun caso do nivel de asistencia minimo para a superacion do curso.
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Artigo 32. Deberes.

1. Os funcionarios en practicas asistiran a sede do Centro de Estudos Xuridicos ou
aos lugares onde se desenvolvan as actividades tedricas ou practicas con suxeicion ao
calendario e horario establecidos. Levaran a cabo, dentro e féra do centro, a actuacion
necesaria para lograr a adecuada preparacion para o exercicio da funcion respectiva
mediante o aproveitamento dilixente das actividades programadas.

2. As actividades do curso de selecciéon desenvolveranse en réxime de dedicaciéon
exclusiva para cada corpo ou carreira e teran, para os efectos disciplinarios, o caracter de
funcion ou servizo publico.

3. Os funcionarios en practicas dependeran xerarquicamente, no ambito das suas
actividades respectivas, da direccién do Centro de Estudos Xuridicos.

Artigo 33. Réxime disciplinario.

1. Os funcionarios en practicas incorreran en responsabilidade disciplinaria nos
supostos e cos efectos previstos con caracter xeral para os funcionarios da Administracion
xeral do Estado, sen mais modificacions que as establecidas no artigo seguinte.

2. O procedemento para o exercicio da potestade disciplinaria rexerase polo disposto
no texto refundido da Lei do Estatuto basico do empregado publico, aprobado polo Real
decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro.

3. Son érganos competentes para a imposicién das sancions disciplinarias:

a) A ministra de Xustiza, para as comprendidas nas alineas a) e b) do punto 1 do
artigo seguinte.

b) O director do Centro de Estudos Xuridicos, para a sancidon comprendida na
alinea c) do punto 1 do mesmo artigo.

Artigo 34. Sancioéns.

1. Por razoén das faltas cometidas, poderanselles impor aos funcionarios en practicas
as seguintes sancions:

a) Perda da expectativa de ingreso no corpo ou carreira correspondente.
b) Perda do curso.
c) Apercibimento.

2. Asancién da alinea a) do punto anterior s6 se podera impor por comision de falta
moi grave.

3. Asancion da alinea b) do punto 1 s6 se podera impor por comision de falta grave
Oou moi grave.

4. As faltas leves s6 poderan ser corrixidas coa sancion que sinala a alinea c) do
punto 1.

Seccion 2.2 Dos alumnos en réxime de formacion continuada

Artigo 35. Réxime xuridico.

1. Os membros da carreira fiscal e dos corpos dos letrados da Administracién de
xustiza, médicos forenses, avogados do Estado, facultativos do Instituto Nacional de
Toxicoloxia e Ciencias Forenses e demais persoal ao servizo da Administracion de xustiza
que estean participando en actividades de formacion continuada e de especializacién no
Centro de Estudos Xuridicos continuaran suxeitos ao estatuto persoal e disciplinario propio
do seu réxime xuridico.

2. O director do Centro de Estudos Xuridicos, cando proceda, comunicara aos
o6rganos competentes os feitos de relevancia administrativa ou disciplinaria producidos no
ambito do centro e que afecten aqueles funcionarios.
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Artigo 36. Licenzas ou permisos para asistir ao Centro de Estudos Xuridicos.

A asistencia a cursos ou actividades de formacién continuada ou de especializacion no
Centro de Estudos Xuridicos estara suxeita a obtencioén da oportuna licenza, comision de
servizos ou permiso do érgano competente con suxeicion ao réxime en cada caso
aplicable.

Seccién 3.2 Das recompensas

Artigo 37. Contido.

Os alumnos que destacasen nos seus estudos poderan ser obxecto de condecoraciéns
ou mencions honorificas, para cuxo fin o director acordara o que proceda, en resoluciéon
motivada e tras a tramitacién do oportuno expediente, suxeito a criterios obxectivos e aos
principios de publicidade e transparencia.

CAPITULO VI

Réxime patrimonial, orzamentario, econémico-financeiro, de contratacion e de
persoal

Artigo 38. Patrimonio e recursos econoémicos.

1. O Centro de Estudos Xuridicos dispora, para o cumprimento dos seus fins, dos
seguintes bens e recursos:

a) Os bens e valores que constitien o seu patrimonio, asi como os produtos e rendas
daquel.

b) As consignaciéns especificas que tefia asignadas nos orzamentos xerais do
Estado e as transferencias correntes ou de capital que procedan das administraciéns ou
entidades publicas.

c) Os ingresos ordinarios e extraordinarios que estea autorizado a percibir, segundo
as disposicidns aplicables e, en particular, os ingresos procedentes de actividades
formativas, de investigacion, de edicion e publicacion relacionadas cos fins do Centro de
Estudos Xuridicos.

d) As subvenciéns, achegas voluntarias, doazéns, legados e outras achegas de
entidades privadas e de particulares.

e) Calquera outro recurso econémico que estea legalmente autorizado a percibir.

2. O réxime patrimonial do Centro de Estudos Xuridicos é o establecido na
Lei 33/2003, do 3 de novembro, do patrimonio das administraciéns publicas, e no seu
regulamento xeral, aprobado polo Real decreto 1373/2009, do 28 de agosto.

Artigo 39. Ingresos por actividades propias e cesion de espazos.

1. Os ingresos do Centro de Estudos Xuridicos derivados das suas actividades
propias ou da utilizacién ou cesién de espazos propios ou adscritos do Centro de Estudos
Xuridicos teran a natureza de taxas ou prezos publicos, ao abeiro do disposto na
Lei 8/1989, do 13 de abril, de taxas e prezos publicos.

O Centro de Estudos Xuridicos establecera ou modificara a contia dos prezos publicos,
logo de autorizacion do Ministerio de Xustiza.

2. Seran ingresos de dereito privado os demais que perciba o Centro de Estudos
Xuridicos pola prestacion de servizos ou pola realizacion de actividades que, de acordo
coa lei, non teflan natureza tributaria, non constitian prezos publicos e non deriven do
exercicio de potestades administrativas.
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Artigo 40. Réxime orzamentario e econémico-financeiro.

1. O réxime orzamentario, econémico-financeiro, de contabilidade, intervencién e
control financeiro sera o establecido na Lei 47/2003, do 26 de novembro, xeral
orzamentaria.

2. Sen prexuizo das funcions atribuidas ao Tribunal de Contas, o control interno da
xestién econdémico-financeira do organismo auténomo corresponde a Intervencion Xeral
da Administracion do Estado e sera realizado, nas condicions e nos termos establecidos
na Lei 47/2003, do 26 de novembro, pola Intervencion Delegada no organismo, baixo a
dependencia organica e funcional da Intervencién Xeral da Administracion do Estado.

Artigo 41. Réxime do persoal e de contratacion.

1. O persoal funcionario ou laboral do Centro de Estudos Xuridicos rexerase polo
previsto no texto refundido da Lei do Estatuto basico do empregado publico, aprobado polo
Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, e demais normativa reguladora dos
funcionarios publicos e normativa laboral.

2. O réxime de contratacion € o establecido na Lei 9/2017, do 8 de novembro, e
demais normativa de desenvolvemento.
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