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Sec. I.

I. DISPOSICIONS XERAIS

MINISTERIO DE FOMENTO

5853 Real decreto 377/2015, do 14 de maio, polo que se aproban os estatutos do
Colexio de Xedgrafos.

A Lei 16/1999, do 4 de maio, de creacion do Colexio de Xedgrafos, é o instrumento
xuridico da sua creaciéon como corporacion de dereito publico con personalidade xuridica
e plena capacidade para o cumprimento dos seus fins. A sla disposicién transitoria
primeira dispofiia que a Comision Xestora do Colexio de Xeodgrafos se faria cargo,
provisionalmente, do Colexio de Xedgrafos até a sua definitiva regulacion e a constitucion
dos 6rganos de goberno do citado Colexio.

De conformidade coa disposicién transitoria segunda da Lei 16/1999, do 4 de maio, de
creacion do Colexio de Xedgrafos, mediante a Orde do Ministerio de Fomento, do 30 de
maio de 2001, aprobaronse os estatutos provisionais do citado Colexio. Asi, no artigo 6
dos estatutos provisionais disponse que os érganos de representaciéon, goberno e
administracion do Colexio de Xedgrafos son a Asemblea Xeral e a Xunta de Goberno, e
dedica o artigo 7 dos citados estatutos provisionais a regulacién da Asemblea Xeral como
organo supremo do Colexio. A Asemblea Xeral Ordinaria do Colexio, na reunién do 6 de
marzo de 2010, aprobou os seus estatutos definitivos e acordou elevalos ao Goberno para
a sua aprobacion, a través do Ministerio de Fomento, co que se relaciona a teor do
disposto no artigo 3 da Lei 16/1999, do 4 de maio, de creacion do Colexio de Xedgrafos.

A Lei 17/2009, do 23 de novembro, sobre o libre acceso as actividades de servizos e
0 seu exercicio, e a Lei 25/2009, do 22 de decembro, de modificacién de diversas leis para
a sua adaptacion a lei sobre o libre acceso as actividades de servizos e 0 seu exercicio,
traspofien a Directiva 2006/123/CE do Parlamento Europeo e do Consello, do 12 de
decembro de 2008, relativa aos servizos no mercado interior, € incorpérana ao noso
ordenamento xuridico interno. Ambas as leis son de aplicacion nos tres niveis
administrativos territoriais, Administracion xeral do Estado, comunidades auténomas e
demais entes locais, asi como tamén na denominada Administracion publica corporativa.
Tal é o caso dos colexios profesionais, razon pola cal deben adaptar as stas normas
estatutarias ao disposto nas citadas leis e, en particular, ao disposto no artigo 5 da
Lei 25/2009 polo que se introducen importantes modificacions na Lei 2/1974, do 13 de
febreiro, de colexios profesionais, que inciden na simplificacién de procedementos, na
reducion de cargas administrativas, no reforzo das garantias de consumidores e usuarios
e diversas medidas que amplian a transparencia na actuacioén de tales corporacions
publicas e dos seus colexiados.

O proxecto normativo addptase en virtude do disposto no artigo 149.1.18.2 da
Constitucion, por seren competencia exclusiva do Estado as bases do réxime xuridico das
administracions publicas. Os novos estatutos acomddanse as prescricions da Lei 2/1974,
do 13 de febreiro, de colexios profesionais, en particular, as establecidas mediante a
Lei 25/2009, do 22 de decembro, anteriormente citada.

De conformidade co establecido no artigo 6, nimeros 2 e 5, da Lei 2/1974, do 13 de
febreiro, de colexios profesionais, asi como co disposto no artigo 24 da Lei 50/1997, do 27
de novembro, do Goberno, os novos estatutos sométense a aprobacion do Goberno. Na
sUa tramitacién o proxecto contou co parecer de varios departamentos ministeriais, coa
consideracion doutros colexios profesionais afins vinculados co Ministerio de Fomento, asi
como co ditame favorable do Consello de Estado. Para o seu informe tamén se remitiu as
comunidades e cidades autonomas.

Na sua virtude, por proposta da ministra de Fomento, de acordo co Consello de Estado
e logo de deliberacién do Consello de Ministros na sua reunién do dia 14 de maio,
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DISPONO:

Artigo Unico. Aprobacién dos estatutos.

Aprébanse os estatutos do Colexio de Xedgrafos que se insiren a seguir.

Disposicion derrogatoria unica. Derrogacion normativa.

Queda derrogada a Orde do Ministerio de Fomento, do 30 de maio de 2001, pola que
se aprobaron os estatutos provisionais do Colexio de Xedgrafos.

Disposicién derradeira primeira. Titulo competencial.

O presente real decreto ditase ao abeiro do disposto no artigo 149.1.18.2 da
Constitucion, que atrible ao Estado a competencia exclusiva para ditar as bases do réxime
xuridico das administraciéns publicas.

Disposicion derradeira segunda. Salvagarda de competencias autonémicas.

A regulacién contida nos estatutos aprobados mediante este real decreto establécese
sen prexuizo da que resulte en caso de que as comunidades auténomas, en virtude das
competencias que tefien atribuidas en materia de colexios profesionais, constitian colexios
de xeodgrafos nos seus respectivos territorios ou consellos autonémicos.

Disposicion derradeira terceira. Entrada en vigor.

Ese real decreto entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicaciéon no «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Madrid o 14 de maio de 2015.
FELIPE R.

A ministra de Fomento,
ANA MARIA PASTOR JULIAN
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ESTATUTOS DO COLEXIO DE XEOGRAFOS

CAPITULO |
Disposicions xerais
Artigo 1. Constitucion e definicion.

1. O Colexio de Xedgrafos é unha corporacion de dereito publico que se constitue ao
abeiro do artigo 36 da Constitucién espafiola e se rexe polo disposto na lexislacién vixente
sobre colexios profesionais e por toda normativa legal que lle sexa de aplicacion, pola
Lei 16/1999, do 4 de maio, de creacion do Colexio de Xedgrafos, e polos presentes
estatutos e demais normas colexiais.

2. 0O Colexio de Xedgrafos ten personalidade xuridica propia e plena capacidade
para o cumprimento dos seus fins.

3. O Colexio de Xedgrafos relacionarase coa Administracion xeral do Estado a través
do Ministerio de Fomento.

Artigo 2. Ambito territorial e sede.

1. O ambito territorial do Colexio de Xeografos é o do Estado espafol, compatible
coa autonomia dos seus 6rganos nas distintas delegacions territoriais e a solidariedade
entre todas elas.

2. A sede do Colexio radica en Madrid, sen prexuizo do establecemento doutras
sedes nas delegacidéns que se poidan constituir, con respecto as competencias das
administracions territoriais.

3. O uso das linguas oficiais nos érganos e comunicaciéns do Colexio regulase polo
disposto na normativa legal vixente sobre usos lingiisticos no Estado e nas comunidades
autonomas.

Artigo 3. Fins e funciéns do Colexio.

1. Son fins fundamentais do Colexio a ordenacién do exercicio da profesion de
xeoégrafo, a sua representacion institucional e a defensa dos intereses profesionais dos
colexiados, asi como a proteccion dos intereses dos consumidores e usuarios dos servizos
dos seus colexiados, todo iso sen prexuizo das competencias da Administraciéon publica
por razon da relacion funcionarial, de ser o caso.

2. Constituen as funciéns do Colexio, para o lexitimo cumprimento dos seus fins:

a) Desempenfar a representacion colexiada da profesion de xedgrafo ante os poderes
publicos, autoridades, empresas e particulares, con lexitimacién para ser parte en cantos
litixios, expedientes e procedementos administrativos afecten os intereses profesionais e
exercer o dereito de peticion, conforme a lei.

b) Ordenar, no ambito da sua competencia, a actividade profesional dos colexiados,
velando pola ética e dignidade profesional e polo respecto debido aos dereitos dos
colexiados e dos particulares, asi como exercer as medidas disciplinarias relativas aos
seus membros, de acordo co disposto nos estatutos.

c) Velar polo prestixio moral, social e técnico dos seus colexiados, promovendo os
sentimentos corporativos de toda clase, tendentes ao ben reciproco, e adoptando medidas
conducentes a evitar a competencia desleal entre eles.

d) Defender o decoro, os dereitos e os intereses da profesion en todos os ambitos.

e) Exercer cantas funcions lles sexan encomendadas polas administracions publicas
e colaborar con elas, asi como con entidades e particulares, mediante a realizacién de
estudos, emision de informes, solucion de consultas, elaboracion de estatisticas e outras
actividades relacionadas cos seus fins que lles poidan ser solicitadas ou acorden formular
por propia iniciativa.
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f) Impulsar e contribuir ao progreso dos métodos e técnicas propias da profesién e a
sua difusion, axudando a investigacion cientifica e ao establecemento de cantas normas
tendan a incrementar a eficacia dos titulados no desenvolvemento das suas actividades.

g) Manter contacto cos centros docentes e facilitar o acceso a vida profesional dos
novos titulados.

h) Propor aos organismos competentes a adopcion de cantas medidas se consideren
convenientes para o desenvolvemento e perfeccionamento da profesion, suxerindo aos
organos correspondentes as melloras de redaccion das disposicions legais necesarias
para tales fins.

i) Xestionar o cobramento e percibir os honorarios profesionais devindicados polos
colexiados, en substitucion legal deles, cando o soliciten libre e expresamente, asi como
elaborar un formulario de nota de encargo que os colexiados poderan presentar aos seus
clientes cando estes llelo requiran, coa descricion precisa do obxecto da prestacion, xunto
co detalle dos honorarios que tefia que devindicar ou 0 método convido entre ambas as
partes para a sua determinacion.

j) Visar os traballos profesionais dos colexiados, nos termos establecidos polo
artigo 13 da Lei 2/1974, do 13 de febreiro, sobre colexios profesionais, e o Real
decreto 1000/2010, do 5 de agosto, sobre visado colexial obrigatorio.

k) Adoptar as medidas conducentes a evitar o intrusismo profesional.

I) Cooperar cos organismos oficiais correspondentes na forma que proceda na
designacion dos xeografos para a emision de informes, ditames, taxacions, valoracions,
etc., en intervenciéns profesionais de asuntos xudiciais.

m) Participar nos consellos ou organismos consultivos da Administracion en materia
da suia competencia profesional, de acordo coas normas reguladoras destes.

n) Resolver mediante laudo, por instancia das partes interesadas, as discrepancias
que poidan xurdir sobre o cumprimento das obrigacions dimanantes dos traballos
realizados polos colexiados no exercicio da sua profesion.

o) Emitir informe nos procedementos xudiciais ou administrativos en que se discutan
honorarios profesionais, por peticion das correspondentes instancias xudiciais ou
administrativas.

p) Atender as solicitudes de informacién sobre os seus colexiados e sobre as
sancions firmes a eles impostas, asi como as peticidons de inspeccion ou investigacion que
lle formule calquera autoridade competente dun Estado membro da Uniéon Europea.

gq) Todas as demais actividades que legalmente se poden desenvolver tendentes a
ordenacion e perfeccionamento da profesion e dos colexiados.

3. De acordo co establecido no artigo 14 da Lei 2/1974, do 13 de febreiro, sobre
colexios profesionais, o Colexio de Xedgrafos non podera establecer baremos orientativos
nin calquera outra orientacion, recomendacion, directriz, norma ou regra sobre honorarios
profesionais, salvo para os exclusivos efectos da taxacidon de custas e da xura de contas
dos avogados. Estes criterios seran igualmente validos para o célculo de honorarios e
dereitos que corresponden para os efectos de taxacion de custas en asistencia xuridica
gratuita.

CAPITULO I

Dos membros do Colexio de Xedgrafos e do exercicio profesional

Artigo 4. Membros do Colexio.

1. Poderan formar parte do Colexio de Xedgrafos os licenciados en Xeografia.
Poderanse integrar tamén no Colexio de Xedgrafos os licenciados en Xeografia e Historia
(seccion de Xeografia).

2. Poderanse integrar tamén no Colexio de Xedgrafos as persoas licenciadas en
Filosofia e Letras, en ramas ou especialidades de Xeografia, cuxas titulacions deriven de
plans de estudos comprendidos no artigo 11.3 do Real cecreto 1497/1987, do 27 de
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novembro, de directrices xerais comuns dos plans de estudo dos titulos de caracter oficial
e validez no territorio nacional.

3. Igualmente, poderase integrar no Colexio de Xeodgrafos aqueles que posuan a
titulacion oficial en graos en Xeografia, cuxas titulacions deriven de plans de estudos de
acordo co Real decreto 1393/2007, do 29 de outubro, polo que se establece a ordenacién
das ensinanzas universitarias oficiais.

4. Asi mesmo, poderanse integrar aqueles que posuan titulaciéns universitarias
oficiais ou equivalentes que demostren ante os 6rganos de goberno do Colexio de
Xeoégrafos unha dedicaciéon continuada & xeografia, cumpran os requisitos que se
establezan regulamentariamente, e a Xunta de Goberno acorde a sua inclusion no Colexio,
sempre e cando non exista un colexio profesional en que se deban inscribir os ditos
titulados.

5. Tamén se poderan integrar no Colexio as persoas que posuan titulos universitarios
estranxeiros que fosen declarados equivalentes aos titulos universitarios espafois de grao
en Xeografia, correspondentes aos campos de humanidades e de ciencias sociais
establecidos no anexo Il do Real decreto 967/2014, do 21 de novembro, polo que se
establecen os requisitos e o procedemento para a homologacién e declaracién de
equivalencia a titulaciéon e a nivel académico universitario oficial e para a validacién de
estudos estranxeiros de educacion superior, e 0 procedemento para determinar a
correspondencia aos niveis do marco espaiol de cualificaciéns para a educacion superior
dos titulos oficiais de arquitecto, enxefieiro, licenciado, arquitecto técnico, enxefieiro
técnico e diplomado.

Artigo 5.  Membros honorificos.

A Xunta de Goberno podera outorgar o nomeamento de membros de honra do Colexio
de Xeografos as persoas que, polos seus méritos cientificos, técnicos ou profesionais,
calquera que sexa a suUa titulaciéon académica, contribuisen notoriamente ao
desenvolvemento da xeografia ou da profesion de xedgrafo. O nomeamento tera un estrito
caracter honorifico, sen prexuizo da participacion na vida colexial e nos servizos do
Colexio.

Artigo 6. Exercicio da profesion.

1.  Os membros do Colexio quedan sometidos aos estatutos do Colexio, sen prexuizo
dos dereitos de impugnacién que legalmente lles correspondan.

2. O exercicio da profesion realizarase en réxime de libre competencia, de acordo co
disposto na Lei 15/2007, do 3 de xullo, de defensa da competencia.

3. A profesion de xedgrafo pdédese exercer de forma liberal, xa sexa individual ou
asociativamente, ou en relacién laboral con calquera empresa publica ou privada. En
calquera caso, o exercicio da profesion baséase no respecto a independencia do criterio
profesional, sen limites ilexitimos ou arbitrarios no desenvolvemento do traballo e no
servizo da comunidade.

4. De acordo co recollido no artigo 2.5 da Lei 2/1974, do 13 de febreiro, sobre
colexios profesionais, os requisitos que obriguen a exercer de forma exclusiva a profesién
de xedgrafo ou que limiten o exercicio conxunto de duas ou mais profesions seran sé os
que se establezan por lei.

5. O exercicio profesional en forma societaria rexerase polo previsto nas leis. En
ningun caso os colexios profesionais nin as stas organizaciéns colexiais poderan, por si
mesmos ou través dos seus estatutos ou do resto da normativa colexial, establecer
restricions ao exercicio profesional en forma societaria.

6. Na actuacién profesional observaranse as normas deontoldxicas aprobadas polo
Colexio, que non poderan ir en contra do disposto nos presentes estatutos nin en contra
de ningunha das disposiciéns legais. As normas deontoloxicas estaran dispofibles en lifa
para que todos os colexiados poidan consultalas por via telematica.



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Suplemento en lingua galega ao num. 127 Xoves 28 de maio de 2015

7. Enrelacion co recofiecemento de cualificacions, tanto no caso de desprazamento
temporal dun colexiado espafiol a outro Estado membro como dun profesional doutro
Estado membro da Unién Europea a Espafia, e de acordo co disposto no artigo 13 do Real
decreto 1837/2008, abondara a comunicacién a autoridade competente, con caracter
previo ao primeiro desprazamento, para exercer de forma temporal a profesion.

Artigo 7. Procedemento de colexiacion.

1. Adecision respecto a admisién como colexiado compete a Comision Permanente
da Xunta de Goberno do Colexio ou, de ser o caso, a xunta territorial correspondente que,
unha vez recibida a oportuna solicitude de colexiacion, acordara a colexiacion. Os tramites
poderan realizarse por via telematica. A admisién considerarase firme se, no prazo de
trinta dias desde a data de solicitude, a Comision Permanente ou a xunta territorial
correspondente non acordase denegala.

2. Unha vez resolta favorablemente a solicitude de admision, sera preciso, para
formalizar o ingreso no Colexio, pagar a cota de incorporacion que tefia sinalada naquel
momento a Asemblea Xeral que, en todo caso, non sera superior aos custos de tramitacion.
Contra as resolucions denegatorias de colexiacion poderase interpor recurso potestativo
de reposicion ante a Comision Permanente ou ante a xunta territorial correspondente,
como tramite previo a xurisdicion contencioso- administrativa, de ser o caso.

Artigo 8. Perda da condicién de colexiado.
Os colexiados perderan esta condicion:

a) Por peticidn propia, notificando por escrito o seu propdsito a Secretaria do Colexio.

b) Por non satisfacer as cotas ordinarias e/ou extraordinarias correspondentes a un
ano natural.

c) Por sentenza firme que implique a accesoria de inhabilitacion para o exercicio
profesional.

d) Como consecuencia de sancion disciplinaria pola comisiéon dunha infraccién
cualificada de moi grave, a teor do artigo 40 destes estatutos.

Artigo 9. Recuperacion da condicién de colexiado.
Recupérase a condicién de colexiado:

a) Cando se solicite a reincorporacion, se a baixa foi por peticion propia.

b) Cando se aboen as cotas pendentes, se a baixa foi por falta de pagamento.

c) Cando se obtefia a rehabilitacion, sempre que se solicite a admision e sexa
aceptada pola Xunta de Goberno do Colexio.

Artigo 10.  Servizos.
1. Visado.

a) O Colexio de Xeografos, de acordo co establecido no artigo 13 da Lei 2/1974, do
13 de febreiro, sobre colexios profesionais, visara os traballos profesionais no seu ambito
de competencia, de conformidade co Real decreto 1000/2010, do 5 de agosto, sobre
visado colexial obrigatorio.

b) En ningun caso o Colexio de Xeografos, por si mesmo ou a través das suas
previsions estatutarias, podera impor a obrigacion de visar os traballos profesionais.

c) O visado ten por obxecto:

1.° Acreditar a identidade do xedgrafo ou xedgrafos responsables e a sua habilitacion
actual para o traballo de que se trate.

2.° Comprobar a correccién e integridade formal da documentacién do traballo
profesional de acordo coa normativa aplicable.
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3.° Efectuar as demais constatacions que lle encomenden as leis e disposicions de
caracter xeral.

d) Cando a resolucion relativa ao visado sexa denegatoria, debera ser motivada e
notificada en debida forma.

e) O Colexio establecera normas e requisitos para a presentacion formal dos traballos
para o seu visado, que poderan incluir o visado por medios telematicos. De conformidade
co establecido no artigo 13 da Lei 2/1974, do 13 de febreiro, sobre colexios profesionais,
o visado non comprendera os honorarios nin as demais condicidons contractuais, cuxa
determinacion queda ao libre acordo das partes. Cando o visado colexial sexa preceptivo,
0 seu custo sera razoable, non abusivo nin discriminatorio.

f) A posible responsabilidade subsidiaria do Colexio entenderase nos termos
establecidos no artigo 13.3 da Lei 2/1974, do 13 de febreiro, sobre colexios profesionais.

2. Servizo de atencion a colexiados e a usuarios.

a) O Colexio creara un servizo de atencién a colexiados e a usuarios que tramitara e
resolvera cantas queixas referidas a actividade colexial ou dos colexiados presente
calquera usuario ou profesional colexiado, asi como organizaciéons de consumidores e
usuarios na sua representacion ou en defensa de intereses colectivos.

b) O Colexio, a través deste servizo, resolvera sobre a solicitude iniciando a via da
arbitraxe de consumo, abrindo un procedemento sancionador, arquivando ou adoptando
calquera outra decision que, de ser o caso, corresponda.

c) Aregulacién deste servizo debera prever a presentacion de queixas e reclamacions
por via telematica.

3. Portelo Unico.

a) O Colexio dispora dunha paxina web e colaborara coas administracions publicas
no necesario para que a través do portelo Unico previsto na lexislacion vixente sobre o libre
acceso das actividades de servizos e 0 seu exercicio, os profesionais poidan realizar todos
os tramites necesarios para a colexiacion e para darse de baixa no Colexio, a través dun
Unico punto, por via electrénica e a distancia. A través deste portelo Unico os colexiados
poderan:

1.° Obter toda a informacion e os formularios necesarios para 0 acceso e exercicio
da sua actividade profesional.

2.° Presentar toda a documentacion e solicitudes necesarias.

3.° Cofiecer as resolucions e resto de comunicacions do Colexio en relacion coas
suas solicitudes.

4.° Conecer o estado de tramitacion dos procedementos en que tefia consideracion
de interesado e recibir a notificacion dos actos de tramite preceptivos.

b) A través do referido portelo Unico, para a mellor defensa dos dereitos dos
consumidores e usuarios, o Colexio de Xeodgrafos ofrecera a seguinte informacion, que
debera ser clara, inequivoca e gratuita:

1.° O acceso ao Rexistro de colexiados, que estara permanentemente actualizado e
no cal constaran, ao menos, os seguintes datos: nome e apelidos dos profesionais
colexiados, numero de colexiacion, titulos oficiais de que estean en posesién, domicilio
profesional e situacion de habilitacién profesional.

2.° As vias de reclamacioén e os recursos que se poderan interpor en caso de conflito
entre o consumidor ou usuario e un colexiado ou o colexio profesional.

3.° Os datos das asociacions ou organizaciéns de consumidores e usuarios a que 0s
destinatarios dos servizos profesionais se poden dirixir para obter asistencia.

4.° O contido dos codigos deontoldxicos.
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c) O Colexio adoptara as medidas necesarias para o cumprimento do previsto neste
artigo e incorporara para iso tecnoloxias compatibles que garantan o intercambio de datos
con outras organizacions colexiais e coas administracions publicas.

4. Memoria anual.

a) O Colexio de Xedgrafos esta suxeito ao principio de transparencia na sua xestion.
Para iso, debera elaborar unha memoria anual que contefia, ao menos, a informacion seguinte:

1.° Informe anual de xestion econdmica, que inclua os gastos de persoal
suficientemente desagregados e especificando as retribucions dos membros da Xunta de
Goberno en razén do seu cargo.

2.° Importe das cotas aplicables desagregadas por concepto e polo tipo de servizos
prestados, asi como as normas para o seu calculo e aplicacion.

3.° Informacidén agregada e estatistica relativa aos procedementos informativos e
sancionadores en fase de instrucion ou que alcanzasen firmeza, con indicacion da infraccion
a que se refiren, da sua tramitacion e da sancion imposta, de ser o caso, de acordo, en todo
caso, coa lexislacion en materia de proteccion de datos de caracter persoal.

4.° Informacion agregada e estatistica relativa a queixas e reclamacions presentadas
polos consumidores ou usuarios ou polas suas organizacions representativas, asi como
sobre a sua tramitacion e, de ser o caso, dos motivos de estimacion ou desestimacion da
queixa ou reclamacion, de acordo, en todo caso, coa lexislacion en materia de proteccién
de datos de caracter persoal.

5.° Os cambios no contido dos seus cédigos deontoléxicos, en caso de dispor deles.

6.° As normas sobre incompatibilidades e as situacions de conflito de intereses en
que se encontren os membros das xuntas de goberno.

7.° Informacion estatistica sobre a actividade de visado que se producise.

Cando proceda, os datos presentaranse desagregados territorialmente por
corporacions.

b) A memoria anual deberase facer publica a través da paxina web no primeiro
semestre de cada ano.

Artigo 11.  Dereitos dos colexiados.
Recoiécenselles aos colexiados os seguintes dereitos:

a) Actuar profesionalmente en todo o ambito estatal, xa sexa de modo particular ou
ao servizo de calquera empresa ou Administracion.

b) O uso e desfrute dos bens do Colexio e dos servizos que este tefia establecidos.

c) Tomar parte nas deliberaciéns e votacions que nestes estatutos e no Regulamento
xeral de réxime interior se prevexan.

d) Levar a cabo os anteproxectos, proxectos, ditames, peritacions, valoracions e
outros traballos que sexan solicitados ao Colexio por organismos oficiais, entidades ou
particulares e que lles correspondan por quenda previamente establecida, segundo se
estipule no Regulamento de réxime interior.

e) Requirir da Xunta de Goberno a defensa necesaria cando se consideren
lesionados ou menoscabados os seus dereitos e intereses como profesional colexiado.

f) A asistencia aos actos corporativos, sempre que sexa compatible coas suas
actividades e en igualdade de condicions de todos os colexiados.

Artigo 12.  Obrigacioéns dos colexiados.
Son obrigacidns dos colexiados as que a continuacién se especifican:

a) Acatar e cumprir estritamente cantas prescricions contefien estes estatutos, o
Regulamento de réxime interior que os desenvolve, asi como as demais disposiciéns
normativas que o Colexio aprobe.
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b) Pagar as cotas e dereitos que fosen aprobados para o sostemento do Colexio e
para fins de prevision.

c) Someter ao visado do Colexio a documentacién correspondente a todos os
traballos de caracter profesional realizados no exercicio da profesion, nos termos
establecidos no artigo 13 da Lei de colexios profesionais.

d) Cumprir respecto dos 6rganos directivos do Colexio e dos membros colexiados os
deberes de disciplina e harmonia profesional.

e) Por en cofiecemento da Xunta de Goberno todos os feitos que poidan afectar a
profesion, particular ou colectivamente, e que poidan determinar a sua intervencion.

f) Comunicar ao Colexio todos os casos que se cofiezan de intrusismo profesional ou
de quen, sendo colexiado, falte as obrigaciéns que como tal contrae.

CAPITULO Il

Organizacion territorial do Colexio de Xeégrafos

Artigo 13.  Organizacion territorial do Colexio.

1. O Colexio organizase xeograficamente en delegacions territoriais, sen prexuizo do
disposto no artigo 47 destes estatutos. O ambito xeografico das delegaciéns sera, como
minimo, o dunha comunidade autbnoma ou unha cidade auténoma.

2. Axunta directiva das ditas delegaciéns ten unhas competencias propias e outras
delegadas dos drganos xerais, en forma coordinada, de acordo cos presentes estatutos e
cos correspondentes regulamentos.

3. No marco dos estatutos e do Regulamento de réxime interior, as delegacions
territoriais terdn o seu regulamento particular de funcionamento.

4. Os colexiados quedan adscritos a unha delegacién territorial por razén da sua
residencia habitual ou por ser o lugar onde desenvolven a sua actividade profesional. No
caso de non estar constituida a delegacion territorial correspondente, relacionaranse co
Colexio directamente a través dos seus érganos xerais.

5. Os colexiados residentes no estranxeiro estaran adscritos & delegacion territorial
que eles indiquen.

6. As delegacions territoriais teran a consideracion de 6rganos de representacion, en
nome do Colexio, ante a Administracién autondmica e local correspondente.

7. Naquelas comunidades onde non se constituisen delegacions territoriais, a Xunta
de Goberno podera nomear un delegado, con funciéons de representacion ante a
Administracién autonémica.

Artigo 14. Regulacién das delegacions territoriais.

1. Para crear unha delegacion territorial sera necesario que se cumpran os requisitos
e procedemento establecidos polo Regulamento de réxime interior. O acordo adoptado
sobre creacion da delegacion comunicarallo a Xunta de Goberno a Asemblea Xeral para a
sUa aprobacion, con efectos a partir do exercicio seguinte.

2. Cando nunha delegacion territorial constituida non se dean os requisitos regulados
nestes estatutos ou no Regulamento de réxime interior para a sua existencia, a Xunta de
Goberno, logo de informe da Xunta de Delegacions, podera someter a aprobacion da
Asemblea Xeral a disolucién daquela.

3. O Regulamento de réxime interior establecera as medidas necesarias para que
unha xunta territorial cumpra coas suas obrigaciéns.

Artigo 15.  Segregacion de colexios territoriais.

1. Poderan constituirse, por segregacion do Colexio de Xedgrafos existente, colexios
territoriais de ambito igual ou inferior ao dunha comunidade auténoma, de conformidade
co previsto na lexislacion autonémica correspondente. O proceso de segregacion iniciarase
por instancia dos colexiados da comunidade auténoma en cuestion, cando asi o decida a
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maioria simple dos censados reunidos en asemblea extraordinaria convocada para tal fin.
O acordo de segregacion so se entendera validamente adoptado se a maioria absoluta
dos colexiados censados reunidos en asemblea vota en sentido favorable a segregacion.

2. A segregacion de delegacions territoriais para formar un colexio independente
implicara a modificacion do artigo 2.1 dos presentes estatutos no sentido de adaptar o seu
ambito territorial a nova realidade colexial, excluindo do seu ambito territorial aquel que
resulta da segregacion. O Colexio estatal mantera a sta personalidade xuridica e
continuara posuindo a titularidade do seu patrimonio e os mesmos dereitos e obrigas para
todos os efectos. Todo isto sen prexuizo de que a Xunta de Goberno do Colexio estatal
acorde facilitar recursos econémicos que permitan iniciar a andaina do novo colexio,
incluindo a adscricién de patrimonio ao novo colexio.

3. Acreacién dun colexio autonémico traera consigo a necesidade de promover, ante
as instancias competentes, a creacion dun Consello Xeral de Colexios. O proceso
iniciarase no prazo maximo de seis meses a partir da constitucion do colexio autonémico.
Mentres o Consello se crea e entra en funcionamento, o colexio estatal asumira, de forma
interina, as suas funcions.

CAPITULO IV

Organos de goberno

Artigo 16.  Organos reitores.

1. Os 6rganos de representacion, goberno e administracién do Colexio de Xedgrafos
son o presidente, a Asemblea Xeral, a Xunta de Goberno, a Comision Permanente e a
Xunta de Delegaciéns.

2. Os drganos das delegacions territoriais seran o presidente territorial, a Asemblea
Territorial, e a Xunta Territorial.

3. O réxime xuridico e funcionamento destes érganos axustarase s normas contidas
nestes estatutos, asi como no Regulamento de réxime interior e noutras disposiciéns
colexiais. A Xunta de Goberno podera acordar a creacion doutros 6érganos de caracter
consultivo.

4. Con caracter supletorio seralles de aplicacién o recollido para os érganos
colexiados no capitulo segundo do titulo 1l da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

Artigo 17. Asemblea Xeral.

1. A Asemblea Xeral é o 6rgano supremo do Colexio, esta constituida por todos os
colexiados con igualdade de voto, e adoptara os seus acordos por maioria e en
concordancia cos presentes estatutos e demais normativa colexial.

2. A participacion na Asemblea sera persoal.

3. Con independencia da xeral remision do artigo anterior, o Regulamento de réxime
interior regulara as convocatorias, o seu funcionamento e as maiorias necesarias para a
toma de decisiéns segundo a materia. Observaranse, en todo caso, as seguintes
prescricions:

a) As asembleas celebraran sesién ordinaria ao menos unha vez ao ano e sesions
extraordinarias cantas veces o acorde a Xunta de Goberno por propia iniciativa ou por
solicitude do 15 % dos colexiados. Neste caso, a solicitude debera conter a orde do dia
proposta.

b) So se poderan tomar acordos sobre os asuntos que figuren na orde do dia. No
punto de rogos, preguntas e proposicions podera acordarse, de ser o caso, a toma en
consideracion de asuntos para a sua incorporacion a orde do dia dunha futura asemblea.

c) As sesions estaran presididas polo presidente do Colexio, que ordenara e
moderara os debates e votacions. Exercera a secretaria da asemblea o secretario do
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Colexio e da Xunta de Goberno, quen redactara acta da reunion, co visto e prace do
presidente.

d) Os acordos tomaranse por maioria simple entre os votos emitidos. Porén, os
acordos exixirdn unha maioria de dous terzos dos votos emitidos cando se trate da
aprobacion de cambios nos actuais estatutos, cotas extraordinarias, mociéon de censura
contra a Xunta de Goberno en pleno ou contra algin dos membros e disolucién ou cambio
de denominacion do Colexio.

Artigo 18. Funciéns da Asemblea Xeral en sesion ordinaria.
Corresponde a Asemblea Xeral en sesion ordinaria:

a) Aprobar a proposta de estatutos, asi como as propostas das modificacions deles
para a sua elevacion ao Goberno, a través do ministerio competente.

b) Aprobar o Regulamento de réxime interior, asi como as stas modificaciéns, e as
restantes disposiciéns normativas colexiais.

c) A creacion de institucions promovidas polo Colexio de Xeografos, asi como as
suas bases e proxectos de estatutos.

d) Aprobar os orzamentos anuais de ingresos e gastos para cada exercicio, asi como
a liquidacion das contas do exercicio anterior.

e) Decidir sobre as propostas de investimento de bens colexiais.

f) Aprobar a acta da Asemblea Xeral anterior.

g) Aprobar a memoria de xestién anual, que incluira a xestion econdmica € a
actuacion disciplinaria en defensa dos intereses dos consumidores.

h) Conecer, discutir e, de ser o caso, aprobar cantas propostas lle sexan sometidas
por iniciativa da Xunta de Goberno ou dun 5 % dos colexiados. Neste Ultimo caso, as
propostas deberan ser presentadas coa suficiente antelacién para ser incluidas na orde do
dia, como puntos especificos dela. Cando estas propostas sexan presentadas ao menos
polo 5% dos colexiados, sera obrigada a sua inclusion na orde do dia.

i) Aprobar, por proposta da Xunta de Goberno, a renovacion dos cargos vacantes da
Xunta de Goberno, ou das vacantes de presidente ou vicepresidente.

Artigo 19. Funciéns da Asemblea Xeral en sesion extraordinaria.
Corresponde a Asemblea Xeral en sesion extraordinaria:

a) Promover a disolucién do Colexio, ou o cambio da stua denominacién, de acordo
co preceptuado no artigo 50 destes estatutos e no Regulamento de réxime interior.

b) Resolver todas aquelas cuestiéns que, por peticion dun 15 % dos colexiados e
colexiadas, xustificaron a convocatoria da Asemblea Xeral extraordinaria do Colexio.

Artigo 20. A Xunta de Goberno.

1. A Xunta de Goberno é o 6rgano executivo e representativo do Colexio que exerce
as competencias non reservadas a Asemblea Xeral nin asignadas especificamente a
outros 6rganos colexiais, asi como as que se lle atribluen expresamente nestes estatutos
xerais.

2. A Xunta de Goberno esta constituida por:

a) Un presidente, un vicepresidente, un secretario e un tesoureiro, que son os do
Colexio.

b) As vogalias que se determinen no Regulamento de réxime interior, que non seran
menos de sete.

3. Os cargos de presidente, vicepresidente, secretario e tesoureiro seran
incompatibles co de presidente de delegacion territorial.

4. Na composicion da Xunta procurarase unha presenza equilibrada de homes e
mulleres.
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Artigo 21. Competencias da Xunta de Goberno.
Son competencias da Xunta de Goberno:

a) Executar os acordos da Asemblea Xeral.

b) Cumprir e facer cumprir os estatutos e regulamentos do Colexio, asi como os seus
propios acordos.

c) Dirixir a xestién e administracion do Colexio para o cumprimento dos seus fins.

d) Manifestar, en forma oficial e publica, a opinién do Colexio nos asuntos de interese
profesional.

e) Representar os intereses profesionais ante os poderes publicos, asi como velar
polo prestixio da profesion e a defensa dos seus dereitos.

f) Presentar estudos, informes e ditames cando lle sexan requiridos, asesorando
desta forma os 6rganos do Estado e calquera entidade publica ou privada. Para estes
efectos, a Xunta de Goberno podera designar comisiéns de traballo ou designar os
colexiados que coide oportunos para preparar tales estudos ou informes.

g) Designar, cando proceda legal ou regulamentariamente, os representantes do
Colexio nos érganos consultivos das distintas administracions publicas.

h) Facilitar aos tribunais de xustiza a relacion de colexiados que poidan ser requiridos
como peritos nos asuntos xudiciais ou designalos por si mesma, segundo proceda.

i) Acordar o exercicio de accidns e a interposicion de recursos administrativos e
xurisdicionais.

j) Someter calquera asunto de interese xeral para o Colexio a deliberacion e acordo
da Asemblea Xeral.

k) Exercer as facultades disciplinarias que lle correspondan a Xunta de Goberno,
aténdose ao establecido nestes estatutos.

I) Organizar actividades e servizos de caracter cultural, profesional, asistencial e de
prevision en beneficio dos colexiados.

m) Crear comisions abertas, por iniciativa propia ou dos colexiados, de acordo co
establecido nestes estatutos.

n) Recadar as cotas e contribucions establecidas, elaborar o orzamento anual, o
balance anual, executar o orzamento e organizar e dirixir o funcionamento dos servizos
xerais do Colexio.

o) Elaborar e propor a8 Asemblea Xeral a reforma do Regulamento de réxime interior.

p) Informar os colexiados das actividades e acordos do Colexio e preparar a memoria
anual da sua xestion.

g) Contratar e destituir o persoal administrativo e de servizos do Colexio.

r) Resolver, cando asi proceda, os recursos extraordinarios de revision contra actos
ou acordos da Xunta de Goberno do Colexio.

s) Acordar a convocatoria de sesions ordinarias e extraordinarias da Asemblea Xeral,
de acordo co establecido nestes estatutos.

t) Convocar a eleccién de cargos para a Xunta de Goberno cando asi proceda,
segundo o que se establece no capitulo quinto destes estatutos.

u) Adquirir ou allear calquera clase de ben do Colexio, segundo o orzamento vixente
e aprobado pola Asemblea Xeral.

v) Calquera outra funcién que non estea expresamente asignada a Asemblea Xeral
ordinaria ou extraordinaria, nin especificamente asignada a outros érganos colexiais.

Artigo 22. Sesiéns.

1. A Xunta de Goberno reunirase cantas veces sexa convocada polo seu presidente,
por iniciativa propia ou por peticion dun terzo, ao menos, dos seus compofientes. En todo
caso, reunirase, como minimo, duas veces ao ano.

2. Con independencia da xeral remision do artigo 16 dos presentes estatutos, o
Regulamento de réxime interior regulard o seu réxime de convocatoria e 0 seu
funcionamento. Observaranse, en todo caso, as seguintes prescricions:
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a) As convocatorias incluiran a orde do dia e non se poderan tomar acordos sobre
materias non incluidas nesta, salvo que estean presentes todos os membros da Xunta e
sexa declarada a urxencia do asunto polo voto favorable da maioria.

b) Para que a Xunta de Goberno quede validamente constituida deberan asistir, ao
menos, o presidente e o secretario ou quen os substitua.

c) O secretario debera redactar acta das sesions, as cales deberan ser aprobadas
pola Xunta de Goberno.

d) Os acordos tomaranse por maioria simple. En caso de empate, o voto do presidente
sera de calidade. Potestativamente, a Xunta de Goberno podera invitar as stas sesions, en
calidade de asesores sen voto, as persoas cuxa asistencia se considere conveniente.

3. Os asuntos que se sometan a aprobacién da Asemblea Xeral trataranse nunha
sesion da Xunta de Goberno ampliada cos presidentes das delegacions territoriais.

Artigo 23. Comisién Permanente.

1. A Comision Permanente é o maximo 6rgano colexiado responsable da xestién dos
asuntos ordinarios do Colexio entre sesions da Xunta de Goberno, asi como do seguimento
da execucion dos acordos desta.

2. A Comision Permanente esta composta polo presidente, o vicepresidente, o secretario
e o tesoureiro, e ao menos un vogal elixido de entre os vogais da Xunta de Goberno. Os vogais
seran designados e relevados do seu cargo pola Xunta de Goberno. Na composicion da
Comisiéon Permanente procurarase unha presenza equiliborada de homes e mulleres.

3. A Xunta de Goberno podera delegar temporalmente na Comision Permanente
aquelas competencias e funcions que considere oportunas para a mellor xestion dos
asuntos do Colexio e a execucidn dos seus acordos entre as suas sesions. En ningun caso
poderan delegarse as competencias establecidas nas alineas g), i), j), k), n), 0), p), Q), 1),
s), t) e u) do artigo 21 dos presentes estatutos.

4. A Comisiéon Permanente podera adoptar as resolucidons necesarias que por razons
de urxencia xustificada non se poidan demorar até a seguinte sesién da Xunta de Goberno.
Neste suposto, a Comisién Permanente debera dar conta & Xunta de Goberno na primeira
sesion que realice para a sua ratificacion, modificaciéon ou revogacion.

5. No Regulamento de réxime interior regularase o seu funcionamento, asi como as
convocatorias. A Comision Permanente reunirase cantas veces sexa necesario para o
adecuado cumprimento das suas funciéns e sera convocada polo presidente, por iniciativa
propia ou por peticion da metade dos seus membros. Podera invitar as suas sesions
outros membros da Xunta de Goberno cando asi o considere conveniente de acordo cos
temas que se vaian tratar.

6. A Comision Permanente informard da sua actividade nas sesiéns da Xunta de
Goberno.

Artigo 24. Da execucién dos acordos e libros de actas.

No Colexio levaranse obrigatoriamente dous libros de actas, onde se transcribiran
separadamente as correspondentes a Asemblea Xeral e a Xunta de Goberno. Estas actas
deberan ser asinadas polo presidente ou por quen, nas suas funcions, presidise a Xunta
ou a Asemblea, e polo secretario ou quen desempefiase funciéns como tal nela. Os
membros da Xunta de Goberno seran responsables dos acordos adoptados ainda que non
estean presentes na reunion en que se adopten, excepto cando quede constancia expresa
do seu voto en contra.

Artigo 25. Atribuciéns do presidente da Xunta.
Corresponden ao presidente as atribucidns seguintes:

a) Convocar, abrir e levantar as sesions ordinarias e extraordinarias da Asemblea Xeral
e da Xunta de Goberno, asi como presidilas e dirixir as deliberacions que nelas se presenten.
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b) Convocar e presidir as eleccions de membros da Xunta de Goberno.

c) Decidir, co seu voto de calidade, os empates nas votacions.

d) Adoptar, en caso de extrema urxencia, as resolucions necesarias, dando conta
inmediata ao drgano correspondente para o seu acordo, modificaciéon ou revogaciéon na
primeira sesién que se celebre.

e) Desempefiar a representacion do Colexio e da Xunta de Goberno.

f) Coordinar as actuacions dos membros da Xunta de Goberno, sen prexuizo da
competencia e responsabilidade directa destes na sua xestion.

g) Asinar as certificacions que expida o secretario.

h) Lexitimar coa sua sinatura os libros de contabilidade e calquera outro de natureza
oficial, sen prexuizo das legalizacions establecidas pola lei.

i) Visar os informes e as comunicacions que oficialmente dirixa o Colexio as
autoridades e entidades publicas ou privadas.

j) Autorizar o ingreso ou retirada de fondos das contas correntes ou de aforro do
Colexio, unindo a sua sinatura a do tesoureiro.

k) Por acordo expreso da Xunta de Goberno, podera outorgar poder a favor de
procuradores nos tribunais e de letrados en nome do Colexio en defensa tanto do Colexio
como da profesion.

Artigo 26. Atribucions do vicepresidente.

O vicepresidente substituira o presidente nos casos de ausencia, vacante ou
enfermidade e desempefiara todas aquelas funciéons que lle encomende a Xunta de
Goberno ou delegue nel o presidente.

Artigo 27.  Atribuciéns do secretario.
1. Corresponden ao secretario as atribucions seguintes:

a) Redactar e dar fe das actas das sesions ordinarias e extraordinarias da Asemblea
Xeral e da Xunta de Goberno.

b) Custodiar a documentacion do Colexio e os expedientes dos colexiados.

c) Expedir certificacions, co visto e prace do presidente.

d) Expedir e tramitar comunicaciéons e documentos, dando conta deles a Xunta de
Goberno ou ao 6rgano competente.

e) Exercer a xefatura do persoal administrativo e de servizos do colexio.

f) Levar o libro de rexistro de visados.

g) Redactar a memoria de xestién anual para a Asemblea Xeral.

2. Un membro da Xunta de Goberno elixido por ela podera substituir o secretario nos
casos de ausencia, vacante ou enfermidade e desempefiar todas aquelas funciéns que lle
encomende a Xunta de Goberno.

Artigo 28. Atribucions do tesoureiro.
1. Corresponden ao tesoureiro as atribucions seguintes:

a) Recadar e custodiar os fondos do Colexio.

b) Cobrar, asinar recibos e realizar pagamentos relacionados coa xestion do Colexio.

¢) Redactar o anteproxecto de orzamento do Colexio que a Xunta de Goberno debe
presentar a Asemblea Xeral.

d) Facer o balance do orzamento do exercicio anterior que a Xunta de Goberno debe
presentar para a sUa aprobacion na Asemblea Xeral.

e) Propor a Xunta de Goberno os proxectos de habilitacion de créditos e suplementos,
incrementos ou reduciéns de ingresos, cando sexa necesario.

f) Levar os libros de contabilidade correspondentes.
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g) Por expreso acordo da Xunta de Goberno, abrir contas correntes de aforro,
conxuntamente co presidente e outro membro da Xunta de Goberno, designado para o
efecto, a nome do Colexio, e retirar fondos delas mediante a sinatura de duas das tres
persoas autorizadas.

h) Levar o inventario dos bens do Colexio, dos cales sera o seu administrador.

2. De estar vacante o posto de tesoureiro, exercera as funcions deste 0 membro da
Xunta de Goberno elixido para o efecto, até a sua substitucion de acordo cos presentes
estatutos.

Artigo 29. Aftribuciéns dos vogais.
Corresponden aos vogais as atribucions seguintes:

a) Desempenar cantas funcions lles sexan confiadas pola Asemblea Xeral, pola
Xunta de Goberno ou polo Presidente, logo de cofiecemento da Xunta de Goberno, asi
como desenvolver e presidir as comisions creadas coa autorizacion da Xunta de Goberno
do Colexio, e de acordo co establecido no artigo 22 dos presentes estatutos.

b) Colaborar cos titulares dos restantes cargos da Xunta de Goberno e substituilos
nas suias ausencias, vacantes ou enfermidade.

Artigo 30. Vacantes na Xunta de Goberno do Colexio.

1. As vacantes que se produzan na Xunta de Goberno en periodo interelectoral seran
cubertas entre aquelas persoas que por proposta dos membros da Xunta de Goberno
obtefian maior nimero de votos no seo da mencionada Xunta.

2. Poderase substituir por este procedemento como maximo un terzo dos
compoientes da Xunta de Goberno.

3. As vacantes cubertas por este procedemento deberan ser referendadas na
seguinte Asemblea Xeral que se convoque, sexa ordinaria ou extraordinaria.

4. Convocaranse eleccions extraordinarias @ Xunta de Goberno do Colexio se as
vacantes xeradas superan o terzo dos membros inicialmente elixidos ou se se producen
as vacantes simultdneas dos cargos de presidente e vicepresidente.

Artigo 31. A Xunta de Delegaciéns.

1. A Xunta de Delegaciéns é o 6rgano consultivo, moderador, de asesoramento,
coordinacioén e equilibrio territorial do Colexio e integra no seu seo as opiniéns dos cargos
electos nas delegacions territoriais. Estara integrado polos seguintes membros:

a) Os presidentes das delegaciéns territoriais.
b) O presidente, o secretario e o tesoureiro do Colexio.

2. Exerceran as funcions de presidente e de secretario as mesmas persoas que as
exercen na Xunta de Goberno do Colexio.

3. A Xunta de Delegaciéns celebrara ao menos unha sesién anual. Tamén celebrara
sesions extraordinarias por iniciativa do presidente do Colexio ou dunha cuarta parte dos
seus membros ou da Xunta de Goberno. Para que estea validamente constituida é
necesaria a asistencia de ao menos a metade dos seus membros. Teran dereito ao voto
na Xunta de Delegaciéns os presidentes das delegacions e o presidente do Colexio. Os
acordos adoptaranse por maioria.

Artigo 32. Competencias da Xunta de Delegacions.
Atribuenselle a Xunta de Delegacions as seguintes competencias:

a) Mediara, procurando a busca de soluciéns, nos conflitos que poidan xurdir entre
as delegacions.
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b) Emitira informe, con caracter previo e preceptivamente, respecto dos acordos da
Xunta de Goberno sobre as seguintes materias:

1.° Reforma dos estatutos do Colexio.

2.° Elaboracion e reforma do Regulamento de réxime interior.

3.° Creacidn ou disolucion de delegacions territoriais, nos termos establecidos nos
presentes estatutos.

4.° Os recursos contra os acordos das xuntas territoriais e os conflitos entre elas.

5.° Sobre as medidas necesarias para que unha xunta territorial cumpra coas suas
obrigaciéns, na forma que se determine no Regulamento de réxime interior.

6.° Calquera outro asunto de transcendencia profesional no ambito nacional.

7.° Normas deontoloxicas profesionais, con posterior acordo en asemblea xeral, e
por proposta da Xunta de Goberno.

8.° Bases de creacion e proxectos de estatutos das institucidns promovidas polo
Colexio.

c) Propor a Xunta de Goberno a concesién do titulo de colexiado de honra e calquera
outra distincion.

d) Presentar a Xunta de Goberno propostas e recomendaciéns por iniciativa propia.

e) Crear comisions por campos de actividade ou asuntos especificos, para elaborar
propostas a Xunta de Goberno ou a propia Xunta de Delegacions.

f) Realizar actuaciéons de mediacion e arbitraxe por peticion dos érganos colexiais.

g) E, finalmente, realizar cantas funciéns e prerrogativas, non enunciadas
expresamente, sexan consecuencia das anteriores.

Artigo 33. Duracién do mandato dos membros e sesions da Xunta de Delegacions.

O mandato dos membros da Xunta de Delegaciéns coincide co dos cargos que cada
cal posua na Xunta de Goberno (presidente, secretario e tesoureiro do Colexio) ou nas
respectivas xuntas de goberno territoriais.

Artigo 34. A Asemblea Xeral Territorial.

1. A Asemblea Xeral Territorial, composta por todos os colexiados adscritos a
delegacion, é o 6rgano supremo da delegacion.

2. AAsemblea Xeral Territorial debera reunirse, ao menos, unha vez ao ano.

3. Son funciéns da Asemblea Xeral Territorial as seguintes:

a) Aprobar e modificar o regulamento interno da delegacion.

b) Elixir e separar os membros da Xunta de Goberno Territorial e controlar a sua
actividade.

c) Aprobar o orzamento e a liquidaciéon de contas anuais da delegacion.

d) Aprobar a memoria de xestién anual da delegacion.

e) Velar polo cumprimento dos fins do Colexio de Xedgrafos no ambito territorial da
delegacion.

f) Resolver sobre calquera outra cuestion que dentro das stias competencias lle sexa
proposta pola Xunta de Goberno Territorial.

Artigo 35. Xuntas de goberno territoriais.

1. As xuntas de goberno territoriais xestionan e representan os intereses do Colexio
no ambito territorial da delegacién correspondente, de acordo co principio de
subsidiariedade e coas disposicions e directrices das asembleas xerais territoriais, e
esténdense a todos os actos competencia da delegacién. O regulamento interno de cada
delegacion determinara as accidns para as cales sexa necesaria a autorizacion expresa
da asemblea correspondente.
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2. Os colexiados de cada delegacion territorial, reunidos en asemblea, elixiran entre
0s seus membros unha xunta de goberno territorial por un periodo non inferior aos dous
anos nin superior aos catro anos, de acordo co establecido no Regulamento de réxime
interior de cada delegacion. En tal regulamento regularase tamén o procedemento para o
exercicio do voto por correo.

3. As xuntas de goberno territoriais estaran constituidas por un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un tesoureiro, e un minimo de tres vogais, de acordo co que
estableza o regulamento de cada delegacion.

4. Corresponde as xuntas de goberno territoriais:

a) Axestion dos recursos econdmicos da delegacion territorial correspondente.

b) Organizar actividades e servizos formativos, culturais, asistenciais e, en xeral,
cantos poidan interesar aos colexiados.

c) Colaborar con outras entidades publicas e privadas que mantefan actividades ou
servizos de interese para a actividade profesional do xedgrafo.

d) Coidar, no seu ambito territorial, das condicions do exercicio profesional e da
proxeccién publica da profesion.

e) Presentar informes e ditames ante autoridades e organismos do seu ambito
territorial.

f) Acordar a presentacion de alegacions e reclamacions administrativas e propor a
Xunta de Goberno a interposicion de recursos administrativos e xurisdicionais.

g) As que a Xunta de Goberno lles delegue de entre as previstas nos artigos 13, 21
e 23 destes estatutos, de acordo co Regulamento de réxime interior.

h) Informar e dar conta a Xunta de Goberno da sua xestion.

5. As funcions dos membros da xuntas de goberno territoriais enténdese que son as
mesmas, no seu ambito de competencia, que as sinaladas con caracter xeral para os
membros da Xunta de Goberno do Colexio nos artigos 25 ao 29 dos presentes estatutos.

6. O presidente da delegacion desempeia a representacion do Colexio no ambito da
delegacion.

CAPITULO V

Réxime electoral

Artigo 36. Eleccions a Xunta de Goberno.

1. O Colexio de Xeografos celebrara eleccions ordinarias para cubrir os cargos da
Xunta de Goberno cada catro anos.

2. Os membros da Xunta de Goberno seran elixidos por todos os colexiados a través
de sufraxio universal libre, directo e secreto. Seran electores e elixibles todos os colexiados
que non estean sancionados con suspension dos seus dereitos colexiais e que se
encontren ao dia no pagamento das suas cotas.

3. As listas dos colexiados con dereito a voto seran expostas nas sedes do Colexio e
na web do Colexio, durante dez dias e cunha anticipacion non inferior a vinte dias, respecto
a data da celebracion das eleccions.

4. Dentro dos tres dias seguintes a exhibicion, poderanse formular as reclamacions
que procedan, que seran resoltas pola Xunta de Goberno correspondente no prazo doutros
tres dias.

5. Cando non resulte proclamada mais que unha soa candidatura, a proclamacién
equivale a eleccion dos seus integrantes para os cargos polos cales foron propostos.

6. O Regulamento de réxime interior establecera o réxime electoral e, especialmente,
a formacién do comité electoral, o voto por correo e os prazos de impugnacién de
resultados.
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CAPITULO VI

Réxime econémico e administrativo

Artigo 37. Capacidade xuridica no ambito econémico e patrimonial.

O Colexio de Xeografos ten plena capacidade xuridica no ambito econémico e
patrimonial. O Colexio de Xeografos debera contar cos recursos necesarios para atender
debidamente os fins e funcions encomendados, e os colexiados quedan obrigados a
contribuir ao sostemento dos gastos correspondentes na forma que se determine no seu
Regulamento de réxime interior. O patrimonio do Colexio € Unico, ainda que o uso dos
seus bens poida estar adscrito as delegacions territoriais.

Artigo 38. Recursos econémicos do Colexio.

1. O Colexio de Xedégrafos obtera os seus recursos econémicos a través das
contribucions obrigatorias dos colexiados consonte principios de xeneralidade e uso de
servizos colexiais. Estas son:

a) As cotas de inscricidon, que non poderan superar en ningun caso 0s custos
asociados a tramitacion da inscricion.

b) A cota anual ordinaria, cuxas contias seran fixadas para cada periodo pola
Asemblea Xeral por proposta da sta Xunta de Goberno.

c) As cotas extraordinarias, aprobadas pola Asemblea Xeral.

d) As cotas de intervencion ou prezo de visado.

e) As recargas por mora no pagamento de calquera concepto de acordo co que
estableza o Regulamento de réxime interior.

2. Outras fontes de ingreso son:

a) As procedentes dos bens e dereitos do patrimonio colexial e das suas publicacions.

b) As subvencions, doazéns e calquera concepto analogo, que concedan ao Colexio
as administraciéns publicas, entidades publicas ou privadas, colexiados ou outras persoas
xuridicas ou fisicas.

c) Os dereitos por estudos, informes e ditames que emita a Xunta de Goberno ou as
comisiéns en que aquela delegase a sua realizacion.

d) Os dereitos por utilizacion dos servizos que a Xunta de Goberno establecese,
incluidas as cotas dos precolexiados.

3. Arecadacién dos recursos econdémicos corresponde, con caracter xeral, 8 Xunta
de Goberno e as delegacions territoriais nos termos en que, de acordo cos regulamentos,
lles sexa delegada.

Artigo 39. Cotas.

Todo cambio de cotas sera reflectido claramente no orzamento do ano e requirird a
aprobacion da Asemblea Xeral.

Artigo 40. Orzamento xeral.

1. O orzamento xeral do Colexio de Xeografos sera elaborado pola Xunta de
Goberno, consonte os principios de eficacia, equidade e economia, e incluira a totalidade
de ingresos e de gastos, coincidindo co ano natural, e sera sometido a aprobacién da
Asemblea Xeral, de conformidade co artigo 19 dos presentes estatutos. Neles deberase
incluir a dotacion econdmica de cada delegacion. Mentres non se aprobe o orzamento,
quedara prorrogado o aprobado para o ano anterior, a razén de 1/12 por mes.

2. No orzamento xeral habera asignacions diferenciadas para os 6rganos e servizos
xerais, instituciéns e delegacions territoriais, tendo en conta o numero de colexiados
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adscritos, as recadacions delegadas, os gastos producidos e as diversas actividades
promovidas, con relacién ao ano anterior, introducindo factores de ponderacién e un termo
constante.

3. Co fin de corrixir desequilibrios e facer efectivo o principio de solidariedade entre
as delegacions territoriais constituidas, habera no orzamento xeral un fondo de
compensacion interterritorial administrado pola Xunta de Goberno que complementara, de
ser o0 caso, e por circunstancias singulares, as asignacions previstas no numero anterior.
Para este efecto, destinarase como minimo un dous con cinco (2,5) por cento e como
maximo un cinco (5) por cento do dito orzamento anual.

4. O orzamento aprobado e a liquidacién do orzamento anterior seran publicados nos
medios de comunicacion do Colexio.

CAPITULO VII

Réxime deontoldxico e disciplinario

Artigo 41. Cédigo deontoloxico.

O cddigo deontoléxico da profesion, que aprobara a Asemblea Xeral con suxeicién as
leis, sera de publico cofiecemento e accesible por via electrénica a través da paxina web
do Colexio.

Artigo 42. Réxime disciplinario.

1. O Colexio de Xeografos exerce as funciéns disciplinarias para a correccién e
prevencion das infraccions dos deberes colexiais e da deontoloxia profesional que
cometeren os colexiados.

2. As faltas clasificaranse en leves, graves e moi graves.

3. Seran faltas leves:

a) Afalta de veracidade nos datos persoais subministrados ao Colexio de Xedgrafos.

b) Non aceptar, salvo causa xustificada a xuizo da Xunta de Goberno do Colexio de
Xeédgrafos, o desempefio das funcions requiridas pola corporacion.

c) As acciéns ou omisidons enumeradas no numero catro, cando non tefian a entidade
suficiente para ser consideradas faltas graves, en funcion dos prexuizos causados, a
intencionalidade ou a reincidencia.

4. Seran faltas graves:

a) O incumprimento da lexislacién reguladora do exercicio profesional, dos presentes
estatutos e dos regulamentos de réxime interior e dos acordos adoptados polos 6rganos
reitores do Colexio de Xedgrafos.

b) O incumprimento dos deberes relativos as relaciéns profesionais con terceiros.

c) Ocasionar danos que supofan un prexuizo econémico grave para o patrimonio do
Colexio de Xedgrafos, dos seus érganos reitores ou dos colexiados, asi como ocasionarlles
danos que afecten gravemente a sua imaxe e bo nome.

d) Arealizacién de traballos profesionais con omisién do visado colexial no suposto
de que este sexa exixible de acordo co disposto nos artigos 5.q) e 13 da Lei 2/1974, do 13
de febreiro, e o Real decreto 1000/2010, do 5 de agosto, sobre visado colexial obrigatorio.

e) Non manter en segredo as deliberacidons e acordos por parte dos membros da
Xunta de Goberno do Colexio de Xedgrafos e das comisions que se poidan formar no seu
seo, cando se establecese o caracter reservado dentro da propia xunta ou comision.

f) Agredir, insultar ou vexar os compafeiros con ocasion do exercicio da sua
actividade profesional.

g) O incumprimento da obriga de posta a disposicion dos destinatarios do servizo
profesional da informacién exixida no artigo 12 da Lei 2/1974, do 13 de febreiro, de colexios
profesionais.
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5. Seran faltas moi graves:

a) Acomisién de delito doloso, en calquera grao de participacion, como consecuencia
do exercicio da profesion, declarada por sentenza firme.
b) O encubrimento profesional cando fose declarado por sentenza firme.

Artigo 43. Sancioéns.

1. Cando as faltas sexan cometidas por un profesional individual, o Colexio de
Xebgrafos poderalle impor as sancidns seguintes:

a) Pola comision de faltas leves: as sancions de apercibimento verbal do presidente
ou apercibimento por escrito da Xunta de Goberno.

b) Pola comision de faltas graves: a sancion de suspension temporal da colexiacion
do inculpado por un prazo de até seis meses.

c) Pola comision de faltas moi graves: as sancions de suspensiéon temporal da
colexiacion do inculpado por un prazo superior a seis meses e inferior a tres anos, ou de
expulsién do colexio.

d) A sancién de suspension da colexiacion levara consigo, durante o tempo desta, a
privacion dos dereitos electorais colexiais e a prohibicion de desempefar cargos corporativos.

2. Naimposicion de sancions deberase gardar a debida adecuacion entre a gravidade
do feito constitutivo da infraccién e a sancion aplicada, e consideraranse especialmente a
natureza dos prexuizos causados e a existencia de intencionalidade ou reincidencia.

3. Aresolucién que impofia unha sancion establecera se esta se fai publica, unha vez
que alcance firmeza, na zona restrinxida a colexiados da paxina web do Colexio de
Xeografos, sen prexuizo do establecido na lexislacion vixente en materia de proteccion de
datos de caracter persoal.

Artigo 44. A Comisién de Asuntos Deontol6xicos e Disciplinarios.

1. A Comision de Asuntos Deontoldxicos e Disciplinarios € o érgano colexial titular da
potestade disciplinaria.
2. Este 6rgano estara integrado polos seguintes membros:

a) O presidente do Colexio, que sera o seu presidente.

b) O vicepresidente, que sera o seu vicepresidente.

c) O secretario, que actuara como secretario.

d) Un presidente territorial da zona ou zonas a que pertenza ou pertenzan os
colexiados denunciados, que designara «ad hoc» a propia Comision.

e) Tres vogais de libre designacion nomeados pola Xunta de Goberno de entre unha
lista proposta pola Comision. O mandato destes vogais sera de catro anos.

Artigo 45. Tramitacion de expedientes.

1. O procedemento disciplinario iniciarao de oficio a Comisién de Asuntos
Deontoldxicos e Disciplinarios, por propia iniciativa, por peticion razoada do decano ou da
Xunta de Goberno, ou por denuncia asinada por un colexiado ou un terceiro con interese
lexitimo, na cal se deberan indicar as infraccions cometidas.

2. Cando medie denuncia, a Comisién de Asuntos Deontoldxicos e Disciplinarios
dispora a apertura dun tramite de informacién previa. Practicado este, ordenarase o
arquivamento das actuaciéns ou a incoacién dun expediente disciplinario.

3. 0O acordo de iniciaciéon do expediente disciplinario debera recoller a identificacion
da persoa ou persoas presuntamente responsables, os feitos sucintamente expostos que
motivan a incoacion do expediente, a sua posible cualificacién e as sancidéns que poidan
corresponder, sen prexuizo do que resulte da instrucién, asi como a indicacion do dereito
a formular alegacions e a audiencia no procedemento e dos prazos para 0 seu exercicio.
O acordo notificaraselles aos interesados.
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4. A Comision de Asuntos Deontoloxicos e Disciplinarios designara de entre os seus
membros un instrutor que se encargara da instrucién do expediente disciplinario.

5. Tras as oportunas dilixencias indagatorias, o instrutor propora o sobresemento do
expediente se non encontra indicios de ilicito disciplinario ou formulara prego de cargos,
en caso contrario. A resolucién que declare o sobresemento do expediente disciplinario
sera inmediatamente notificada aos interesados.

6. No prego de cargos indicaranse, con precision, claridade e debidamente motivados,
os actos profesionais ou colexiais que se presumen ilicitos, a cualificaciéon do tipo de
infraccion en que incorre aquela conduta e a sancién de que, de ser o caso, poida ser
acredora. Concederaselle ao interesado un prazo de quince dias habiles para que conteste
por escrito e formule o oportuno prego de descargos, achegue documentos e informacions,
propofia as probas que coide oportunas e concrete os medios que considere convenientes
para a sua defensa. Poderanse utilizar todos os medios de proba admisibles en dereito. O
instrutor practicara as que considere pertinentes entre as propostas ou as que el poida
acordar. Das audiencias e probas practicadas deixarase constancia escrita no expediente.

7. O instrutor formulara unha proposta de resolucién, que fixara con precision os
feitos imputados ao expedientado, indicara a infraccidén ou infraccions cometidas e as
sancions que correspondan. Desta proposta darase traslado ao interesado, ao cal se lle
concedera novo tramite de audiencia por prazo de quince dias habiles para que poida
alegar canto considere oportuno ou conveniente ao seu dereito.

8. Concluida a instrucion do expediente disciplinario, o instrutor dara conta da sua
actuacion e remitira a proposta de resolucion, xunto con todos os documentos, testemurios,
actuacions, actos administrativos, notificacions e demais dilixencias que se realizasen no
procedemento, a Comisién de Asuntos Deontoldxicos e Disciplinarios para que esta acorde
a resolucion que xulgue conveniente. Na adopcién da correspondente resolucion debera
absterse o membro que actuase como instrutor.

9. Arresolucién sera motivada e decidira todas as cuestidons propostas. Non podera
versar sobre feitos distintos dos que serviron de base a proposta de resoluciéon. Na
notificacion da resolucion indicarase o recurso que proceda contra ela, o érgano
competente para a sua resolucion e o prazo para a sua interposicion.

10. Contra a resoluciéon que pofia fin ao expediente disciplinario poderase recorrer
ante a Xunta de Goberno, de conformidade co disposto no artigo 48 destes estatutos.

11. O procedemento disciplinario podera ser desenvolvido polo Regulamento de
réxime interior do Colexio.

Artigo 46. Recurso contra as resoluciéns da Comisiéon de Asuntos Deontol6xicos e
Disciplinarios.

1. Contra as resoluciéns da Comisiéon de Asuntos Deontoldxicos e Disciplinarios
poderase interpor recurso de alzada ante a Xunta de Goberno, cuxa resolucién pon fin a
via administrativa.

2. Ainterposicion do recurso de alzada non suspendera a execucion da resolucion
impugnada, sen prexuizo do establecido na vixente Lei reguladora da xurisdicion
contencioso-administrativa.

Artigo 47.  Extincion da responsabilidade disciplinaria.

1. As responsabilidades disciplinarias extinguiranse co cumprimento da sancion, co
falecemento do infractor, coa prescricion da infraccion ou coa prescricion da sancion.
2. En canto a prescricion das infraccions e das sancions:

a) As faltas leves prescribiran aos seis meses.

b) As faltas graves, aos dous anos.

c) As faltas moi graves, aos tres anos.

d) As sancions por faltas leves prescribiran aos seis meses.
e) As sancions por falta graves, aos dous anos.

f) As sancidns por faltas moi graves, aos tres anos.
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3. O prazo de prescricion das infraccibns comezara a contar a partir da data da
comision da falta e, en canto as sancions, desde o dia seguinte a aquel en que adquira
firmeza a resolucion pola que se impdn a sancion.

4. Os prazos de prescricion interromperanse pola iniciacién do procedemento
sancionador ou de execucion, respectivamente, con cofiecemento do interesado. O prazo
restablecerase se o procedemento esta paralizado durante un mes por causa non
imputable ao presunto responsable ou infractor.

CAPITULO VIII

Réxime xuridico dos actos colexiais

Artigo 48. Réxime xuridico dos actos colexiais.

1. Os actos e as disposicions do Colexio suxeitos ao dereito administrativo seran
impugnables directamente ante a xurisdicion contencioso-administrativa, de conformidade
co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, unha vez esgotados os recursos corporativos.

2. Os acordos € as resolucions da Xunta de Goberno esgotan a via corporativa. Non
obstante, poderan ser obxecto de recurso de reposicion ante a mesma Xunta de Goberno
no prazo dun mes, de conformidade co disposto na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun.

3. Os acordos e as resolucidons dos demais rganos colexiais, excepto os da Asemblea
Xeral, non pofien fin a via corporativa e son impugnables en alzada ante a Xunta de Goberno
no prazo dun mes, de conformidade co disposto na Lei 30/1992, do 26 de novembro.

4. Os acordos e as disposicions da Asemblea Xeral do colexio son impugnables
directamente ante a xurisdicidon contencioso-administrativa, de conformidade co disposto
na Lei 30/1992, do 26 de novembro.

5. Os actos dos 6rganos colexiais seran nulos de pleno dereito ou anulables
conforme o establecido nos artigos 62 e 63 da Lei 30/1992, do 26 de novembro.

CAPITULO IX

Modificacion dos estatutos e disolucion do Colexio

Artigo 49. Modificacién dos estatutos.

A reforma dos estatutos s6 se podera verificar por acordo da asemblea xeral
extraordinaria, que debera ser adoptado por maioria das duas terceiras partes dos
colexiados votantes, por proposta da Xunta de Goberno. Posteriormente, remitirase a
Administracion publica competente para a sua tramitacion legal.

Artigo 50. Disolucién e cambio de denominacion do Colexio.

Para proceder a proposta de disolucion ou de cambio de denominacién do Colexio
sera preciso que o pida a Xunta de Goberno, por escrito razoado, o 50 por 100 dos
colexiados individual ou colectivamente. Recibida esta peticién, a Xunta de Goberno dara
conta a Xunta de Delegacions e procedera a inmediata convocatoria de asemblea xeral
extraordinaria, que se anunciara, cando menos, con trinta dias de anticipacion, sinalando
o obxecto da convocatoria nun diario nacional e no Boletin Oficial del Estado e por medio
de circulares a todos os colexiados. Para que o acordo de proposta de disolucion ou de
cambio de denominacidn sexa valido, sera preciso que o sancione, polo menos, a maioria
absoluta dos colexiados e dous terzos dos presentes ou representados na asemblea xeral
extraordinaria. Proposta a disolucién, a Xunta de Goberno sometera a Asemblea Xeral,
con antelacion a votacion, o destino que se debe dar aos bens e fondos do Colexio.
Acordada a disolucién, a Xunta Xeral nomeara a comision liquidadora correspondente.
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