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I. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE LA PRESIDÈNCIA
6045 Reial decret 388/2013, de 31 de maig, pel qual es fixa la plantilla del Cos de la 

Guàrdia Civil per al període 2013-2018.

L’article 17.1 de la Llei 42/1999, de 25 de novembre, de règim del personal del Cos de 
la Guàrdia Civil, estableix que la plantilla d’aquest Cos, en situació d’actiu, s’ha d’ajustar 
als crèdits que estableixen les lleis de pressupostos generals de l’Estat. Així mateix, 
l’article esmentat recull a l’apartat 3 que el Consell de Ministres, a proposta conjunta dels 
ministres de Defensa i de l’Interior, ha de fixar, amb vigència per a períodes de cinc anys 
cadascun, la plantilla reglamentària per a les diferents ocupacions i escales, llevat de les 
corresponents a la primera ocupació de cada escala, els efectius de la qual han de ser els 
que resultin de la provisió anual de places.

Amb vigència per al període comprès des de l’1 de juliol de 2006 fins al 30 de juny 
de 2011, tots dos inclusivament, el Reial decret 1073/2006, de 22 de setembre, va fixar la 
plantilla reglamentària per a les diferents ocupacions i escales del Cos de la Guàrdia Civil, 
i va establir els efectius màxims en les situacions administratives de servei actiu i suspens 
de funcions.

Per donar compliment al manament legal i fer possible la consecució dels objectius 
del Govern en matèria de seguretat pública es fa necessari fixar una nova plantilla 
reglamentària per als propers cinc anys.

Juntament amb el manteniment de la cobertura operativa actual, aquest Reial decret 
permet una millor optimització dels recursos de personal disponibles, tenint en compte 
l’escenari econòmic actual de restricció pressupostària.

En virtut d’això, a proposta dels ministres de Defensa i de l’Interior, amb l’aprovació 
prèvia del ministre d’Hisenda i Administracions Públiques, d’acord amb el Consell d’Estat i 
amb la deliberació prèvia del Consell de Ministres a la reunió del dia 31 de maig de 2013,

DISPOSO:

Article 1. Plantilla reglamentària.

1. Amb vigència per al període comprès des del dia 1 de juliol de 2013 fins al 30 de 
juny de 2018, tots dos inclusivament, la plantilla reglamentària per a les diferents 
ocupacions i escales del Cos de la Guàrdia Civil, excepte la corresponent a la primera 
ocupació de cada escala, és la següent:

Escala Ocupació 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Superior d’oficials.

Tinent general. 4 4 4 4 4

General de divisió. 7 7 7 7 7

General de brigada. 23 23 23 23 23

Coronel. 117 117 117 117 117

Tinent coronel. 214 214 214 214 214

Comandant. 247 247 247 247 247

Capità. 160 160 160 160 160

Facultativa superior.

Coronel. 1 1 1 1 1

Tinent coronel. 4 4 4 4 4

Comandant. 10 10 10 10 10

Capità. 105 105 105 105 105



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Suplement en llengua catalana al núm. 136  Divendres 7 de juny de 2013  Secc. I. Pàg. 2

Escala Ocupació 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Oficials.

Tinent coronel. 10 10 10 10 10

Comandant. 92 92 92 92 92

Capità. 613 613 613 613 613

Tinent. 796 796 796 796 796

Facultativa tècnica.

Comandant. 5 5 5 5 5

Capità. 10 10 10 10 10

Tinent. 71 71 71 71 71

Suboficials.

Suboficial major. 46 46 46 46 46

Subtinent. 540 540 540 540 540

Brigada. 940 940 940 940 940

Sergent primer. 2.016 2.016 2.016 2.016 2.016

Caporals i guàrdies.

Caporal major. 60 60 60 60 60

Caporal primer. 5.844 5.844 5.844 5.844 5.844

Caporal. 1.480 1.480 1.480 1.480 1.480

La distribució que es fa per períodes anuals entra en vigor l’1 de juliol i està vigent fins 
al 30 de juny de l’any següent.

2. Quan es designi un oficial general per ocupar càrrecs en l’àmbit dels òrgans 
centrals o organismes autònoms dels ministeris de Defensa i de l’Interior o en 
organitzacions internacionals, així com en missions per mantenir la pau i la seguretat 
internacionals que comportin el cessament en el destí, en la Casa de Sa Majestat el Rei, 
en la Presidència del Govern o en departaments ministerials, es considera plantilla 
addicional, llevat que estiguin específicament assignats al Cos de la Guàrdia Civil.

Article 2. Personal de plantilla.

La plantilla que s’estableix a l’article 1 representa els efectius màxims en cada 
ocupació i inclou tot el personal que estigui en les situacions administratives de servei 
actiu i suspens de funcions.

Article 3. Amortització d’excedents.

Els excedents de plantilla que hi hagi en qualsevol moment en les diferents ocupacions 
i escales, en relació amb la plantilla que fixa l’article 1, s’han d’amortitzar no donant a 
l’ascens les vacants següents:

a) En els ocupacions de la categoria d’oficials generals, les primeres que es 
produeixin.

b) En les ocupacions restants, l’última que es produeixi de cada quatre.

Disposició addicional única. Cobertura de la plantilla.

La plantilla que recull aquest Reial decret s’ha de cobrir en la mesura en què les 
disponibilitats pressupostàries ho permetin.

Disposició transitòria única. Període anual 2013-2014.

La plantilla reglamentària que fixa per a les diferents ocupacions i escales del Cos de 
la Guàrdia Civil l’article 1.1 d’aquest Reial decret per al període anual 2013/2014 és 
aplicable a partir de l’1 de juliol de 2013 o de la data d’entrada en vigor d’aquest Reial 
decret si aquesta és posterior a la data esmentada.
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Disposició derogatòria única. Derogació normativa.

Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o inferior que s’oposin al 
que estableix aquest Reial decret.

Disposició final única. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor l’endemà de la publicació en el «Butlletí Oficial de 
l’Estat».

Madrid, 31 de maig de 2013.

JUAN CARLOS R.

La vicepresidenta del Govern i ministra de la Presidència,
SORAYA SÁENZ DE SANTAMARÍA ANTÓN
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