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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

3159 Real Decreto 450/2012, de 5 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto
504/2011, de 8 de abril, de estructura organica y funciones del Instituto Social
de la Marina.

El Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, de estructura organica y funciones del
Instituto Social de la Marina, vino a regular en una unica disposicion el régimen juridico, la
estructura organica y las funciones del citado Instituto, que anteriormente se recogian en
distintas normas, por razones de seguridad juridica y técnica legislativa.

Al mismo tiempo, en el citado real decreto se procedié a la reordenacion de la
estructura de la entidad, suprimiendo la Secretaria General, dentro del marco de
austeridad del gasto publico y del plan de reestructuracion de la Administracion General
del Estado que, en lo que al Instituto Social de la Marina se refiere, se habia iniciado con
la supresion del nivel organico de la Direccién General del Instituto operado mediante el
Real Decreto 495/2010, de 30 de abril, por el que se aprueba la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales.

Continuando con las referidas medidas de austeridad del gasto publico se hace
necesario modificar de nuevo la estructura del Instituto Social de la Marina en el sentido
de suprimir una de sus unidades, concretamente la Subdireccion General de
Administracion y Analisis Presupuestario, mediante la asignacién de un rango de Division
ala misma.

En su virtud, a iniciativa de la Ministra de Empleo y Seguridad Social, a propuesta del
Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 2 de marzo de 2012,

DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacion del Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, de estructura
organica y funciones del Instituto Social de la Marina.

1. Se modifica la parte final del apartado 2 del articulo 7 del Real Decreto 504/2011,
de 8 de abiril, que tendra la redaccién siguiente:

«... En los casos de ausencia, enfermedad o vacante sera suplida por la
persona titular de la Subdireccién General de Seguridad Social de los Trabajadores
del Mar. En su defecto, la suplencia recaera en la persona titular de la otra
Subdireccion General y, en defecto de esta ultima en la persona titular de la Divisién
de Administracién y Analisis Presupuestario.»

2. Se modifica el apartado 4 del articulo 7 del Real Decreto 504/2011, de 8 de abril,
que pasard a tener la siguiente redaccion:

«4.1 De la Direccion dependen las siguientes unidades, con rango de
subdireccion general:

a) Subdireccion General de Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.
b) Subdireccion General de Accion Social Maritima.

4.2 Asimismo, dependera de la Direccion, la Division de Administracion y
Analisis Presupuestario, con el nivel que se determine en la Relaciéon de Puestos
de Trabajo.»
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3. El articulo 10 del Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, pasara a constituir, con el
mismo contenido, el articulo 9 de dicho Real Decreto.

4. Se maodifica el articulo 10 del Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, que tendra la
siguiente redaccion:

«Articulo 10. La Divisién de Administracién y Analisis Presupuestario.
Corresponde a esta Division:

a) La formulacion, en términos de objetivos y programas de gasto, de los
planes de actuacion de la Entidad.

b) La elaboracion del anteproyecto del presupuesto de la entidad, el tramite
de los expedientes de modificaciones presupuestarias y el control de la ejecucién
presupuestaria de sus centros de gasto.

c) El seguimiento, analisis y evaluaciéon de los programas, objetivos,
indicadores y créditos presupuestarios.

d) La elaboracién de andlisis e informes econdémico-financieros, asi como del
apartado correspondiente al impacto econdémico y presupuestario de las preceptivas
memorias del andlisis de impacto normativo de los anteproyectos de normas que
elabore la entidad.

e) En general, el asesoramiento en materia econémico financiera y la
elaboracién de propuestas de alternativas para mejorar la eficacia del gasto, la
optimacion de recursos y la racionalizacion de la gestién econémica.

f) La elaboracion de documentacién de su competencia para su remision al
Tribunal de Cuentas y demas o6rganos superiores de control econdémico-
presupuestario.

g) Laordenacion, coordinacion y tramitacion de la contratacion administrativa,
inversiones, obras y de la gestion econémico-financiera.

h) La gestion del Fondo de Maniobra y de los gastos realizados mediante el
procedimiento de “pagos a justificar”.

i) La elaboracion de los planes de necesidades de recursos materiales de los
Servicios Centrales, asi como el mantenimiento de sus instalaciones.

j) La gestion del patrimonio inmobiliario adscrito al Instituto para el desarrollo
de sus fines y la coordinacion de estas actuaciones con la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

k) La elaboracion y mantenimiento del inventario centralizado de bienes,
muebles e inmuebles.

I) La Seguridad y Régimen Interior incluyendo la gestién del registro y del
archivo general.

m) La prevencion de riesgos laborales del personal del Instituto Social de la
Marina.»

Disposicion adicional primera. Supresion de érganos.

1. Se suprime la Subdireccién General de Administracion y Analisis Presupuestario.

2. Las referencias que en el ordenamiento juridico se hacen al 6rgano sefialado en
el apartado anterior se entenderan realizadas a los que se crean, sustituyen o asumen
sus competencias mediante este real decreto.

Disposicion adicional segunda. No aumento del gasto publico.

Las previsiones de este real decreto no supondran incremento del gasto publico.

Disposicion transitoria Unica. Subsistencia de unidades y puestos de trabajo con nivel
organico inferior a subdireccion general.

Las unidades y puestos de trabajo existentes en el Instituto Social de la Marina con
nivel organico inferior a subdireccion general, continuaran subsistentes y seran retribuidos
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con cargo a los mismos créditos presupuestarios hasta que se apruebe la Relacién de
Puestos de Trabajo adaptada a la estructura organica que establece este real decreto.

Las unidades y puestos de trabajo que pasen a depender de otra unidad como
consecuencia de las funciones que desarrollan, se adscribiran provisionalmente, mediante
Resolucion de la persona titular de la Direccion del Instituto Social de la Marina, hasta
tanto entre en vigor la nueva Relacién de Puestos de Trabajo, a los érganos regulados en
este real decreto, en funcion de las atribuciones que a cada uno de ellos se les asignan.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo y ejecucion.

Se autoriza a la Ministra de Empleo y Seguridad Social para que adopte las medidas
necesarias para el desarrollo y ejecucion de este real decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 5 de marzo de 2012.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas,
CRISTOBAL MONTORO ROMERO
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