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Sec. I.

. DISPOSICIONS XERAIS

MINISTERIO DE TRABALLO E INMIGRACION

10784 Real decreto 772/2011, do 3 de xufio, polo que se modifica o Regulamento
xeral sobre procedementos para a imposicion de sancions por infraccions de
orde social e para os expedientes liquidatorios de cotas da Seguridade Social,
aprobado polo Real decreto 928/1998, do 14 de maio.

A disposicion derradeira terceira da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para 2010, modificou o artigo 31 do texto refundido da Lei xeral de
Seguridade Social, aprobado polo Real decreto lexislativo 1/1994, do 20 de xufio, co fin de
trasladar a Tesouraria Xeral da Seguridade Social a competencia para elevar a definitivas
as actas de liquidacion expedidas pola Inspeccion de Traballo e Seguridade Social, asi
como a competencia para resolver as actas de infraccion coordinadas con actas de
liquidacién polos mesmos feitos. Igualmente, a disposicidon derradeira décimo segunda da
citada lei modificou o artigo 48 do texto refundido da Lei de infracciéns e sancidéns na orde
social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, e trasladou a
entidade xestora competente en funcién da natureza das prestacions a competencia para
a imposicion de sancions por infraccions moi graves dos solicitantes ou beneficiarios de
prestacions en materia de seguridade social.

En ambos os casos, a competencia para resolver as actas de infraccién e de liquidacion
da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social correspondia ata o 1 de xaneiro de 2010 a
propia Inspeccion. Desta maneira, con esta modificacion iniciase unha nova atribucion e
distribucion de competencias sancionadoras no ambito estatal, distribucién plenamente
respectuosa cos principios do procedemento sancionador, de tal forma que a Inspeccion
de Traballo e Seguridade Social concentra mais a sUa actividade na vixilancia do
cumprimento da normativa de orde social e deriva a resolucion dos seus expedientes aos
oérganos competentes por razén da materia.

Ao mesmo tempo, preténdese con estas modificacidons garantir que a competencia
sancionadora no ambito estatal a exerzan autoridades da propia Administracion xeral do
Estado e dos organismos publicos vinculados ou dependentes daquela; en efecto, unha
vez producido o 1 de marzo de 2010 o traspaso a Generalitat de Catalufia de funcions e
servizos en materia de funcion publica inspectora, o sistema de inspeccion integra
funcionarios estatais e autondmicos. Agora ben, mentres que a actividade inspectora pode
ser exercida indistintamente por funcionarios dunha ou doutra Administracion, a
competencia sancionadora é funcién reservada en exclusiva @ Administracion competente
por razén da materia. Por iso, € necesario garantir que a instruciéon e a resolucion dos
expedientes sancionadores e liquidatorios de cotas da Seguridade Social a leven a cabo
autoridades estatais.

En lifa co anterior, as modificacidns que se realizan no Real decreto 928/1998, do 14
de maio, polo que se aproba o Regulamento xeral sobre procedementos para a imposicion
de sancions por infraccions de orde social e para os expedientes liquidatorios de cotas da
Seguridade Social, complementan e desenvolven as reformas introducidas pola Lei
26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2010:

a) Complementan, porque trasladan aos 6rganos competentes da Administracién
xeral do Estado e dos organismos publicos vinculados ou dependentes daquela a
competencia para sancionar naqueles casos en que a competencia resolutoria permanece
ainda na Inspeccion de Traballo e Seguridade Social, en virtude do previsto na disposicién
adicional Unica do Real decreto 928/1998, do 14 de maio.

Ese traslado materializase na nova redaccion do artigo 4 do Regulamento xeral, que
establece a autoridade estatal competente por razéon da materia en funcién do tipo de
infraccién de que se trate. Como excepcidon ao anterior, establécese unha competencia
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resolutoria dos xefes de Inspeccién provincial, nos casos residuais de competencias non
transferidas as comunidades auténomas e nos supostos de actas de infraccién por
obstrucion, nas cales se considera que a Inspeccion de Traballo e Seguridade Social é a
autoridade estatal competente por razéon da materia, dado que o que se cuestiona e
defende nestes casos é o propio sistema de inspeccion.

b) Desenvolve, porque adapta o procedemento sancionador e liquidatorio aos
cambios normativos realizados: determina o érgano instrutor, clarifica o procedemento que
cémpre seguir respecto das infracciéns moi graves a traballadores, etc.

Neste sentido, introducense variacions respecto da tramitacion e resolucion do
procedemento administrativo sancionador por infracciéns na orde social, e diferénciase
entre aqueles expedientes sancionadores cuxa competencia para resolver se lles atribue
as comunidades auténomas daqueles cuxa competencia resolutoria lles corresponde a
Administracién xeral do Estado e aos organismos publicos vinculados ou dependentes
daquela.

Modificase a redaccién do artigo 16, de tal forma que a acumulacion de infraccions
respectara non so6 a orde de distribucion de competencias entre a Administracion xeral do
Estado e as comunidades auténomas senén tamén a orde de distribucion de competencias
entre os propios 6rganos da Administracion xeral do Estado, para salvar as dificultades
que suporia que, en atencion ao previsto no artigo 4.5 deste regulamento, lles corresponda
a competencia para sancionar determinadas infraccions a érganos non competentes por
razén da materia.

Asi, coa nova redaccién do artigo 18 do regulamento establécese que lles corresponde
as comunidades autonomas determinar quen é o 6rgano instrutor dos seus procedementos
sancionadores, axustando a redaccion deste artigo & Sentenza do Tribunal Constitucional
51/2006, do 16 de febreiro de 2006, que declarou a inconstitucionalidade do artigo 18.3 do
Regulamento na medida en que convertia o inspector actuante en instrutor dos expedientes
sancionadores, contrariando a competencia das comunidades auténomas para
determinaren o érgano instrutor dos seus procedementos sancionadores.

Por outra banda, coa introducion dun novo artigo 18 bis regulase de forma especifica
a tramitacion e instrucién dos expedientes sancionadores no ambito da Administracion
xeral do Estado e dos organismos publicos vinculados ou dependentes dela, onde a
instrucion do procedemento sancionador se atribue & Inspeccion de Traballo e Seguridade
Social, que recibira as alegacions e efectuara a proposta de resolucién que remitira ao
organo competente para resolver.

Xunto co complemento e desenvolvemento das modificaciéns introducidas no texto
refundido da Lei xeral de Seguridade Social e no texto refundido da Lei de infraccions e
sanciéns na orde social, o real decreto inclie numerosas modificacions que perseguen
adecuar a redaccién do regulamento naqueles aspectos en que quedou desactualizado
pola aprobaciéon doutras normas xuridicas, asi como aclarar algunhas cuestiéns que
suscitaron dubidas na sua aplicacién polos seus destinatarios. Neste sentido, clarificase o
prazo a partir do cal se renova o prazo de caducidade do procedemento sancionador nos
casos en que se traslada o tanto de culpa ao Ministerio Fiscal; mellérase a redaccion da
figura da reincidencia, reflectindo mellor a diccién recollida no artigo 41 do texto refundido
da Lei de infraccions e sancions na orde social; e incorporase nos artigos 20.3 e 33.2 0
contido do previsto na disposicién adicional Unica do Real decreto 1125/2001, do 19 de
outubro, respecto do prazo maximo para resolver os expedientes.

O real decreto estrutirase nun artigo unico, dividido en vinte e un puntos, que modifican
outros tantos artigos do Regulamento xeral sobre procedementos para a imposicion de
sancions por infraccions de orde social e para os expedientes liquidatorios de cotas da
Seguridade Social. O artigo unico complétase con duas disposicions adicionais, duas
transitorias, unha derrogatoria e cinco derradeiras.

Na elaboracién deste real decreto foron consultadas as comunidades auténomas, asi
como as organizacions empresariais e sindicais mais representativas.

Na sua virtude, por proposta do ministro de Traballo e Inmigracion, coa aprobacion
previa da vicepresidenta primeira do Goberno e ministra da Presidencia, de acordo co
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Consello de Estado e logo de deliberacion do Consello de Ministros na sua reunién do dia
3 de xufio de 2011,

DISPONO:

Artigo unico. Modificacion do Regulamento xeral sobre procedementos para a
imposicién de sanciéns porinfraccions de orde social e para os expedientes liquidatorios
de cotas da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 928/1998, do 14 de maio.

O Regulamento xeral sobre procedementos para a imposicion de sancions por
infracciéns de orde social e para os expedientes liquidatorios de cotas da Seguridade
Social, aprobado polo Real decreto 928/1998, do 14 de maio, queda modificado como
segue:

Un. Os puntos 1, 3 e 6 do artigo 4 quedan redactados do seguinte modo:

«1. No ambito da Administracion xeral do Estado e dos organismos publicos
vinculados ou dependentes daquela, as infraccions seran sancionadas polos
oérganos aos cales normativamente se lles atribuiu a competencia sancionadora. O
procedemento sancionador iniciarase por proposta da Inspeccion de Traballo e
Seguridade Social, ou ben, cando se trate de infraccions leves e graves de
solicitantes ou beneficiarios de prestacions, como resultado dos datos ou
antecedentes existentes na entidade ou 6rgano xestor da prestacion.

No ambito provincial, a competencia para sancionar corresponderalles aos
seguintes 6rganos:

a) No caso das infraccions en materia de seguridade social reguladas na
seccién primeira do capitulo Ill do texto refundido da Lei de infracciéns e sanciéns
na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, cuxas
actas non concorran con actas de liquidacion, aimposicién de sancion correspondera:

1.° A Direccién Provincial da Tesouraria Xeral da Seguridade Social no caso
das infraccions leves sinaladas nos puntos 1, 2, 3, 4 e 5 do artigo 21; as graves
previstas nos puntos 1, 2, 3, 5, 7, 10 do artigo 22 no suposto de reducions de cotas
da Seguridade Social, e as moi graves previstas nas letras b), d), f) do artigo 23.1.

2.° A Direccién Provincial do Instituto Nacional da Seguridade Social ou, de
ser o caso, do Instituto Social da Marifia nos supostos cualificados como infraccién
leve nos puntos 4 e 6 do artigo 21; como infraccion grave nos puntos 4, 6, 8 e 9 do
artigo 22, e como infraccién moi grave nas letras a), c), €), g) do artigo 23.1.

Correspondera a imposicion de sancién a Direccién Provincial do Servizo
Publico de Emprego Estatal ou, de ser o caso, do Instituto Social da Marifia, cando
a sancion afecte prestacions por desemprego, nos supostos previstos no punto 4 do
artigo 21, nos puntos 4, 6, 8 e 9 do artigo 22 e nas letras a), c), €) e g) do artigo 23.1.

3.° A Direccion Provincial do Servizo Publico de Emprego Estatal, no suposto
previsto como infraccion grave no artigo 22.10 cando se trate de bonificacions e
como infraccion moi grave na letra h) do artigo 23.1.

b) Cando se practiquen actas de infraccion e actas de liquidacion de cotas
polos mesmos feitos, o 6érgano competente para sancionar sera a Direccion
Provincial da Tesouraria Xeral da Seguridade Social, de conformidade co previsto
no artigo 31 do texto refundido da Lei xeral de Seguridade Social, aprobado polo
Real decreto lexislativo 1/1994, do 20 de xufio.

c) Naqueles casos en que normativamente non se atribuise a competencia
para resolver a outros érganos, a imposicion de sancions na orde social no ambito
da Administraciéon xeral do Estado corresponderalles aos xefes das inspecciéns
provinciais dependentes organicamente dela.»
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«3. Sera Administracion competente para resolver o expediente sancionador
iniciado por unha acta de infraccién por obstrucién a que o for por razén da materia
obxecto da actuacién concreta da Inspeccién de Traballo e Seguridade Social, no
marco de distribucion de competencias entre a Administracién xeral do Estado e as
comunidades auténomas.

Cando a materia sexa competencia da Administracion xeral do Estado, se por
razén da suUa contia correspondese resolver a autoridade competente a nivel
provincial, asumiraa o xefe da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social adscrito
a dita Administracion. Se a competencia para resolver unha acta de infraccién por
obstrucién corresponde, por razon da contia, a unha direccion xeral, asumiraa a
Direccion Xeral da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social, a cal lle correspondera
tamén resolver os recursos de alzada presentados respecto das resolucions ditadas
polos xefes de Inspeccién provincial no ambito da Administracién xeral do Estado.»

«6. Aautoridade central da Inspeccién de Traballo e Seguridade Social podera
dirixirse ao 6rgano que nas suas resoluciéns se desvie reiteradamente dos criterios
interpretativos técnicos a que se refiren os artigos 18.3.7 e 18.3.12 da Lei 42/1997,
do 14 de novembro, ordenadora da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social,
pondolle de manifesto o que proceda.»

Dous. O punto 1 do artigo 5 queda redactado do seguinte modo:

«1. Cando o funcionario actuante considere que os feitos que deron lugar ao
comezo do procedemento administrativo sancionador puideren ser constitutivos de
ilicito penal, remitiralle ao xefe da Inspeccién de Traballo e Seguridade Social
informe con expresion dos feitos e circunstancias e dos suxeitos que puideren
resultar afectados.

Se o xefe da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social estimar a concorrencia
de ilicito penal, comunicarallo ao 6rgano competente para resolver, quen acordara,
de ser o caso, a remisiéon do expediente ao Ministerio Fiscal e se abstera de seguir
o procedemento administrativo sancionador a que se refire o capitulo Il polos
mesmos feitos, ata que o Ministerio Fiscal, de ser o caso, resolva non interpor accion
ou ata que lle sexa notificada a firmeza da sentenza ou auto de sobresemento que
dite a autoridade xudicial.

Coa remision do expediente administrativo sancionador solicitarase da
autoridade xudicial a notificacién da resolucion que pofia fin ao procedemento, que
se efectuara nos termos previstos no artigo 270 da Lei organica 6/1985, do 1 de
xullo, do poder xudicial.

Tamén se suspendera o procedemento administrativo cando, non mediando a
dita comunicacién, se cofieza a existencia de actuacions penais polos mesmos
feitos e fundamento en relacion ao mesmo presunto responsable.»

Tres. O artigo 7 queda redactado do seguinte modo:
«Artigo 7. Prescricién e cousa resolta.

1. As infraccions na orde social prescriben ao tres anos contados desde a data
da infraccion, salvo en materia de seguridade social, en que o prazo de prescricidn
€ de catro anos, e en materia de prevencién de riscos laborais, en que prescribiran
ao ano as infraccions leves, aos tres anos as graves e ao cinco anos as moi graves,
de acordo coa sua lexislacion especifica.

2. Os prazos de prescricién para a imposicion de sancions na orde social
interrdmpense por calquera das causas admitidas en dereito, por acta de infraccion
debidamente notificada, requirimento ou orde de paralizacién da Inspeccién de
Traballo e Seguridade Social. Nas débedas por cotas a Seguridade Social
observarase o disposto no artigo 21 do texto refundido da Lei xeral da Seguridade
Social. A prescricion tamén se interrompera pola iniciacion do procedemento de
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oficio sinalado no artigo 6 deste regulamento e, en todo caso, polo inicio de actuacion
administrativa con cofilecemento formal do suxeito pasivo conducente a comprobacién
da infraccién ou da débeda, por calquera actuacién do suxeito responsable que
implique recofiecemento dos feitos constitutivos da infraccion ou da débeda, ou pola
interposicion de reclamacién ou recurso de calquera clase por parte dos afectados
ou dos seus representantes.

A comunicacién en que se traslade o tanto de culpa ao érgano xudicial
competente ou ao Ministerio Fiscal, cando as infracciéns puideren ser constitutivas
de delito, interrompe a prescricion ata que se lle notifique a administracién
competente a firmeza da resolucién xudicial que se dite, ou ata que o Ministerio
Fiscal comunique a sua decision de non exercitar a accion penal.

3. As sanciéns impostas prescribiran ao cinco anos, contados desde o dia
seguinte a aquel en que adquira firmeza a resolucién pola cal se impén a sancion.

4. Non se poderan sancionar os mesmos feitos que fosen obxecto de anterior
resolucién administrativa sancionadora cando concorra identidade de suxeito, de
feitos e de fundamentos, salvo que asi o dispofia expresamente a dita resolucion e
persista o infractor de forma continuada nos feitos sancionados.

5. A caducidade declarada dun expediente administrativo sancionador ou
liquidatorio non impide a iniciacién doutro novo con identidade de suxeito, feitos e
fundamentos, cando a infraccién denunciada ou a débeda imputada non prescribisen,
se realicen novas actuacions inspectoras e se practique nova acta de infraccién ou
de liquidacion.»

Catro. O punto 1 do artigo 10 queda redactado do seguinte modo:

«1. Asentidades xestoras e colaboradoras e os servizos comuns da Seguridade
Social e o Servizo Publico de Emprego Estatal prestaran a sua colaboracion a
Inspeccion de Traballo e Seguridade Social na forma disposta nos artigos 9.2 da Lei
42/1997, do 14 de novembro, ordenadora da Inspeccion de Traballo e Seguridade
Social, e 79 do texto refundido da Lei xeral da Seguridade Social. Para tal obxecto,
cederan ou facilitaran a dita Inspeccién, cando lles sexa solicitado pola canle
organica que sinale a sua autoridade central, a informacion, antecedentes e datos
con relevancia para o bo fin da accion inspectora, incluso os de caracter persoal
obxecto de tratamento automatizado sen necesidade de consentimento do
interesado.

Do mesmo xeito, as entidades xestoras e servizos comuns e o Servizo Publico
de Emprego Estatal poderan solicitar a actuacion inspectora e encomendar a
Inspeccion as comprobaciéns que resulten necesarias para a sua xestion cando
correspondan ao ambito da accion inspectora. Poderanse establecer programas de
coordinacion e intensificarase a conexion mutua.»

Cinco. O punto 1 e o punto 5 do artigo 14 quedan redactados do seguinte modo:

«1. As actas de infraccion da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
deberan reflectir:

a) Nome e apelidos ou razén social, domicilio, actividade, documento nacional
de identidade, numero de identificacion fiscal, cdédigo de conta de cotizacién a
Seguridade Social e, de ser o caso, numero de Seguridade Social de auténomos, do
presunto suxeito infractor. De se comprobar a concorrencia de responsable
subsidiario ou solidario, farase constar tal circunstancia, fundamentacion factica e
xuridica da sua presunta responsabilidade e os mesmos datos exixidos para o
suxeito responsable directo.

b) Os feitos comprobados polo funcionario actuante, con expresion dos
relevantes para efectos da tipificacion da infraccion, os medios utilizados para a
comprobacion dos feitos que fundamentan a acta e os criterios en que se fundamenta
a gradacion da proposta da sancién; asi mesmo, consignara se a actuacion foi
mediante visita, comparecencia ou por expediente administrativo.
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c) A infraccién ou infraccions presuntamente cometidas, con expresion do
precepto ou preceptos vulnerados, e a sua cualificacion.

d) Numero de traballadores da empresa e numero de traballadores afectados
pola infraccion, cando tal requisito sirva para graduar a sancién ou, de ser o caso,
cualificar a infraccion.

e) A proposta de sancion, a sua gradacion e cuantificacion, que sera o total
das sanciéns propostas de se ter denunciado mais dunha infraccién. Incluirase
expresamente a proposta das sancidéns accesorias que procedan como vinculadas
a sancion principal.

f) Organo competente para resolver e 6rgano competente para realizar os
actos de instrucion e ordenacién do expediente sancionador, e prazo para a
interposicion das alegaciéns ante este.

g) Indicacion do funcionario que practica a acta de infraccion e sinatura deste
e, de ser o caso, visado do inspector de Traballo e Seguridade Social coa sua
sinatura e indicacién do que a efectue.

h) Data da acta de infraccion.»

«5. A aplicacién da reincidencia exixe que se sinale tal circunstancia e a sua
causa, e que se trate de infraccions do mesmo tipo e cualificacion, que a resolucién
sancionadora da primeira infraccion adquirise firmeza en via administrativa e que
entre a data de notificacién da dita resolucion sancionadora e a comprobacion da
segunda infraccion non transcorresen mais de 365 dias. De se apreciar reincidencia,
a contia das sancions poderase incrementar na forma establecida pola lexislacion
vixente.»

Seis. O artigo 16 queda redactado do seguinte modo:

«No caso de que na mesma actuacion inspectora se observasen varias
presuntas infracciéns, deberanse acumular nunha soa acta as correspondentes a
unha mesma materia, entendendo por tales as infraccions en materia de relacion
laboral, de prevencion de riscos laborais, en materia de seguridade social, en
materia de colocacion e emprego, en materia de emigracion, de movementos
migratorios e de traballo de estranxeiros e as motivadas por obstrucion. Non
procedera a acumulacion nos casos de tramitacion simultanea de actas de infraccion
e liquidacion polos mesmos feitos, cando concorran supostos de responsabilidade
solidaria ou subsidiaria, ou nas infracciéns relacionadas causalmente cun accidente
de traballo ou enfermidade profesional. En todo caso, a acumulacion de infraccidns
respectara a distribucién de competencias entre os érganos da Administracién xeral
do Estado e entre a Administracion xeral do Estado e da comunidade autbnoma
respectiva.»

Sete. O artigo 17 queda redactado do seguinte modo:
«Artigo 17.  Notificacién das actas de infraccion e alegacions.

1. As actas de infraccion seran notificadas ao presunto suxeito ou suxeitos
responsables no prazo de dez dias habiles contados a partir do prazo da actuacién
inspectora, entendéndose por esta a da data da acta, advertindolles que poderan
formular escrito de alegacions no prazo de quince dias habiles contados desde o
seguinte ao da sua notificacion, acompafado da proba que xulguen pertinente, ante
o organo instrutor do expediente, e que, no caso de non efectuaren alegacions, a
acta de infraccion podera ser considerada proposta de resolucién, cos efectos
previstos nos artigos 18 e 18 bis.

2. Cando a acta de infraccion afecte solicitantes e beneficiarios de prestacions,
comunicarase, de forma simultanea, ao érgano ou entidade xestora correspondente,
para efectos da adopcidn da suspension cautelar prevista na normativa aplicable.
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3. As actas de infraccién e as de liquidacién polos mesmos feitos notificaranse
ao presunto suxeito ou suxeitos responsables simultaneamente, e podera ser
obxecto de alegacions conforme o procedemento establecido para as actas de
liquidacion, de conformidade co previsto no artigo 34 deste regulamento.

4. O suxeito ou suxeitos responsables que formulen alegacions contra a acta
teran dereito a ver os documentos existentes no expediente, sen mais excepcidons
que as necesarias para asegurar a confidencialidade da orixe de calquera queixa,
de conformidade co artigo 15.c do Convenio numero 81 da Organizacion Internacional
do Traballo e o artigo 12.1 da Lei 42/1997, do 14 de novembro.»

Oito. O artigo 18 queda redactado do seguinte modo:

«Artigo 18. Tramitacion e instrucion do expediente sancionador no ambito de
competencias das comunidades autonomas.

1. A determinacién dos 6rganos competentes para realizar os actos de
instrucién e ordenacién da tramitacion dos expedientes sancionadores competencia
das comunidades autdnomas correspondera a estas. O o6rgano instrutor do
expediente debera remitir a proposta de resolucion, xunto co expediente
administrativo sancionador, ao érgano competente para resolver cunha antelacién
minima de quince dias ao vencemento do prazo para ditar resolucion, establecido
no artigo 20.3 deste regulamento.

2. De non se formalizar escrito de alegacions, continuara a tramitaciéon do
procedemento ata ditar a proposta de resolucion que corresponda.

3. De se formularen alegacions en prazo contra a acta de infraccién, o érgano
instrutor podera solicitar informe ampliatorio, que se emitira en quince dias, do
inspector ou subinspector que redactou a acta. O citado informe sera preceptivo se
nas alegacions se invocan feitos ou circunstancias distintos aos consignados na
acta, insuficiencia do seu relato factico ou indefension por calquera causa.

Recibidas as alegacions, ou transcorrido o prazo sinalado para efectualas, o
instrutor podera acordar a apertura do periodo de proba, de conformidade co
previsto no artigo 17 do Regulamento do procedemento para o exercicio da
potestade sancionadora, aprobado polo Real decreto 1398/1993, do 4 de agosto.

O dito informe valorara expresamente as probas achegadas ou que se
practicaron, e as alegacions producidas. De o expediente derivar de acta visada
polo inspector, o informe do subinspector que a practicou sera obxecto de
conformidade polo inspector que visou a acta orixinadora de actuaciéns, nos termos
que establece o artigo 12, puntos 2 e 3, deste regulamento.

4. Cando das dilixencias practicadas se desprender a invocacion ou
concorrencia de feitos distintos aos apuntados na acta, o érgano instrutor, antes de
emitir a sua proposta de resolucion, dara audiencia ao suposto responsable polo
prazo de oito dias con vista do actuado. Realizado o tramite de audiencia, o suxeito
responsable podera formular novas alegacions polo prazo doutros tres dias, e cando
remate quedara visto para a proposta de resolucion.»

Nove. Engadese un novo artigo 18 bis coa seguinte redaccion:

«Artigo 18 bis. Tramitacion e instrucién do expediente sancionador no ambito da
Administracion xeral do Estado.

1. No ambito da Administracion xeral do Estado, a instrucion e ordenacién do
procedemento sancionador correspondera a xefatura da Unidade Especializada de
Seguridade Social, e a ordenacion do expediente finalizara con proposta de
resolucion, incluindo, de ser o caso, a proposta de sancions accesorias, que se
remitira ao 6érgano competente para resolver xunto co expediente administrativo
sancionador, cunha antelacion minima de quince dias ao vencemento do prazo para
ditar resolucion establecido no artigo 20.3 deste regulamento.
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2. De non se formalizar escrito de alegacions, continuara a tramitacion do
procedemento ata ditar a proposta de resolucion que corresponda.

3. De se formularen alegaciéns en prazo contra a acta de infraccion, o xefe da
Unidade Especializada de Seguridade Social podera solicitar informe ampliatorio,
que se emitira en quince dias, do inspector ou subinspector que practicou a acta. O
citado informe sera preceptivo se nas alegacions se invocan feitos ou circunstancias
distintos aos consignados na acta, insuficiencia do seu relato factico ou indefension
por calquera causa.

O dito informe valorara expresamente as probas achegadas ou que se
practicasen, e as alegaciéns producidas. De o expediente derivar de acta visada por
inspector, o informe do subinspector que a practicou sera obxecto de conformidade
polo inspector que visou a acta orixinadora de actuacions, nos termos que establece
o artigo 12, puntos 2 e 3, deste regulamento.

Recibidas as alegacions ou transcorrido o prazo sinalado para efectualas,
podera acordar a apertura do periodo de proba, de conformidade co previsto no
artigo 17 do Regulamento do procedemento para o exercicio da potestade
sancionadora, aprobado polo Real decreto 1398/1993, do 4 de agosto.

4. Cando das dilixencias practicadas se desprender a invocaciéon ou
concorrencia de feitos distintos aos apuntados na acta, o 6rgano instrutor, antes de
emitir a sua proposta de resolucion, dara audiencia ao suposto responsable polo
prazo de oito dias con vista do actuado. Realizado o tramite de audiencia, o suxeito
responsable podera formular novas alegacions polo prazo doutros tres dias, e ao
seu termo quedara visto para realizar a proposta de resolucion correspondente, que
se lle debera remitir ao érgano competente para resolver coa antelacion prevista no
punto primeiro deste artigo.

5. De a acta de infraccion se ter practicado polos mesmos feitos que motiven
a acta de liquidacion, a presentacion de alegacions ou de recurso contra unha delas
entenderase como formulado tamén contra a outra, salvo que expresamente se
manifeste o contrario; en tal suposto procederase na forma establecida no capitulo
VI deste regulamento.

6. Naqueles casos en que a imposicidon de sanciéns na orde social no ambito
da Administracion xeral do Estado lles corresponda aos xefes das inspeccions
provinciais, e concorra nestes a dobre condicién de xefe de Inspeccioén provincial e
xefe de Unidade Especializada de Seguridade Social, deberan asignar as funciéns
deinstrucién e ordenacion do expediente a un funcionario dependente organicamente
da Administracién xeral do Estado.»

Dez. O artigo 19 queda redactado do seguinte modo:

«Artigo 19. Procedemento de oficio ante a orde xurisdicional social, derivado de
comunicacions da autoridade laboral.

1. Cando a acta de infraccion fose obxecto de alegacions polo suxeito
responsable con base en alegaciéns ou probas que poidan desvirtuar a natureza
laboral da relacién xuridica obxecto da actuacion inspectora, o 6rgano instrutor
podera propor que se formalice demanda de oficio ante a xurisdicién do social que,
de se formalizar, motivara a suspension do procedemento con notificacion ao
interesado.

2. Nos casos en que a acta de infraccion se referir a supostos tipificados nos
puntos 2, 6 e 10 do artigo 7 e nos puntos 2, 11 e 12 do artigo 8 do texto refundido da
Lei sobre infraccidns e sanciéns na orde social, e de concorreren as circunstancias
establecidas polo texto refundido da Lei de procedemento laboral, aprobado polo
Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, poderase proceder na forma establecida
no punto anterior.

3. As propostas a que se refiren os puntos anteriores conteran os requisitos
xerais exixidos para as demandas dos procesos ordinarios. De o érgano competente
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para resolver formular demanda de oficio, observara nela os requisitos indicados
xuntando copia do expediente sancionador, e suspendera o procedemento
sancionador. Unha vez ditada sentenza firme e comunicada esta, de conformidade
co artigo 270 da Lei organica 6/1985, do 1 de xullo, do poder xudicial, continuara a
tramitacion do expediente administrativo.

4. A autoridade competente, unha vez que lle fose notificada a firmeza da
sentenza derivada do procedemento xudicial social, ordenara que se continle a
tramitaciéon do expediente administrativo sancionador e que o o6rgano instrutor
efectle a correspondente proposta de resoluciéon.»

Once. O punto 3 do artigo 20 queda redactado do seguinte modo:

«3. O prazo maximo para resolver os expedientes sancionadores por
infraccions de orde social sera de seis meses, que seran computados desde a data
da acta ata a data en que se dite a resolucion; no caso de superacion do dito prazo
producirase a caducidade do expediente. Cando concorran circunstancias
excepcionais, poderase acordar a ampliacion do dito prazo maximo nos termos
previstos no artigo 42.6 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun.

Non se computaran dentro do prazo maximo para resolver as interrupcions por
causas imputables aos interesados ou motivadas pola suspensién do procedemento
a que se refire este regulamento.»

Doce. O punto 2 do artigo 21 queda redactado do seguinte modo:

«2. Cando a resolucion fose ditada polas correspondentes entidades xestoras
ou servizos comuns da Seguridade Social, ou polo Servizo Publico de Emprego
Estatal, de acordo co establecido neste regulamento, remitiraselle copia da
resolucién que se lle dite ao xefe da Unidade Especializada de Seguridade Social
da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social que efectuase a proposta de
resolucién correspondente.»

Trece. O artigo 25 queda redactado do seguinte modo:
«Artigo 25. Recadacién do importe das sancions.

1. As sanciéns pecuniarias a que se refire este regulamento, impostas por
o6rganos da Administracion xeral do Estado, excepto por infracciéns en materia de
seguridade social, seran recadadas polo procedemento establecido no Regulamento
xeral de recadacion, aprobado polo Real decreto 939/2005, do 29 de xullo; a
recadacion en periodo voluntario corresponderalles as delegacions de Economia e
Facenda e, en periodo executivo, a Axencia Estatal da Administracién Tributaria.

O prazo de ingreso en periodo voluntario sera de trinta dias desde a data de
notificacién da resoluciéon que impofa a sancion. Cando esta sexa impugnada en
via administrativa, na resoluciéon do recurso concederase, de ser o caso, un novo
prazo de quince dias para o ingreso.

2. As sancions pecuniarias impostas por érganos da Administracion xeral do
Estado por infraccions en materia de seguridade social faranse efectivas na
Tesouraria Xeral da Seguridade Social, que procedera a sua reclamacion so6 para os
efectos recadatorios nos termos establecidos no Regulamento xeral de recadacién
da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 1415/2004, do 11 de xufio. Para
tal efecto remitiraselle certificacion do acto firme para que, s6 para os efectos
recadatorios e sen posibilidade de revisién, proceda a sua reclamacion. No entanto,
cando a competencia para a imposicidon de sancidns pecuniarias lle corresponda a
Tesouraria Xeral da Seguridade Social, na resoluciéon que se dite para o efecto
liquidarase, ademais, a sancién correspondente e procederase a requirir 0 seu
pagamento.
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Da efectividade do pagamento dara conta a dita Tesouraria Xeral da Seguridade
Social, no prazo de dez dias habiles, ao drgano competente para resolver. De non
se efectuar o ingreso nos prazos sinalados, sera instada a recadacion en via
executiva polos érganos e procedementos establecidos no Regulamento xeral de
recadacion da Seguridade Social.

3. As sancions impostas no ambito das suas competencias por érganos das
comunidades auténomas seran recadadas polos d6rganos e procedementos
establecidos nas normas que regulan a recadacion dos ingresos de dereito publico
de cada unha das ditas comunidades.

4. Oingresodas sancions a que se refiren os puntos anteriores comunicaraselle
a Inspeccion de Traballo e Seguridade Social que emitiu as actas orixinadoras do
expediente sancionador, coa periodicidade que se estableza na Conferencia
Sectorial.»

Catorce. O punto 3 do artigo 29 queda redactado do seguinte modo:

«3. A Inspeccion de Traballo e Seguridade Social, sen prexuizo da sua
estrutura e ambito territorial de actuacion, e de conformidade coa habilitacion
nacional recofiecida polo artigo 2.1 da Lei 42/1997, do 14 de novembro, podera
desenvolver actuacions inspectoras de alcance supraprovincial relativas a débedas
por cotas a que se refiren este capitulo e o capitulo lll; podera iniciar expedientes
liquidatorios e sancionadores do mesmo alcance e atribuira a competencia para
efectuar a proposta de resolucién ao xefe da Unidade Especializada de Seguridade
Social da Inspeccidon en cuxo ambito funcional se efectuasen as actuacions ou, de
ser o0 caso, ao xefe da Unidade Especializada de Seguridade Social da Direccion
Especial, de acordo co previsto no artigo 18.3.9 da Lei 42/1997, do 14 de novembro,
que, para estes efectos, tera a consideracion de Inspeccién provincial, e ao cal lle
seran de aplicacioén as atribucions e os cometidos establecidos para os ditos 6rganos
periféricos.»

Quince. O punto 5 do artigo 30 queda redactado do seguinte modo:

«5. Nos supostos en que se practique proposta de liquidacién de débedas de
forma simultanea & extension de acta de infraccién ao mesmo suxeito, a Tesouraria
Xeral da Seguridade Social comunicaralle ao respectivo xefe da Unidade
Especializada de Seguridade Social a formalizacion da reclamacion de débeda para
coordinar a tramitacién de ambos os expedientes e, de ser o caso, dos sancionadores
que concorreren polos mesmos feitos que motiven a proposta de liquidacion.»

Dezaseis. O artigo 33 queda redactado do seguinte modo:
«Artigo 33. Notificacion e resolucién das actas de liquidacion.

1. As actas de liquidacion de cotas seran notificadas pola Inspeccion de
Traballo e Seguridade Social ao suxeito responsable asi como, de ser o caso, aos
responsables subsidiarios ou solidarios, aos cales se lles fara constar que poderan
formular alegacions na forma establecida no artigo anterior no prazo de quince dias
contados desde a data da notificacion. No suposto de responsabilidade solidaria, as
actas tramitaranse no mesmo expediente administrativo liquidatorio.

Tamén se lles notificara a acta de liquidacién aos traballadores interesados; de
afectar un colectivo de traballadores, a notificacion efectuarase a sua representacion
unitaria ou, na sua falta, ao primeiro dos afectados pola orde alfabética de apelidos
e nome. Os traballadores non conformes cos periodos e bases de cotizaciéon
recollidas na acta ou coa procedencia da liquidacion poderan formular alegacions
nas mesmas condiciébns que o presunto responsable. Asi mesmo, a acta
comunicarase de inmediato a Tesouraria Xeral da Seguridade Social.

Antes do vencemento do prazo sinalado para formularen alegacioéns, os
interesados poderan ingresar o importe da débeda sinalada na acta de liquidacion,
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xustificando o pagamento ante a Inspeccion de Traballo e Seguridade Social en
idéntico prazo. A liquidacién provisional cuxo importe fixese efectivo o suxeito
responsable, adquirira o caracter de liquidacion definitiva.

2. De os obrigados ao pagamento e demais interesados a que se refire o punto
anterior formularen alegacions, poderase solicitar informe ampliatorio ao inspector
ou subinspector que formulou a acta, e darase vista e audiencia ao alegante polo
prazo de dez dias en que podera alegar e probar novamente o que xulgue
conveniente.

Transcorrido o prazo de alegaciéns sen que se formulasen estas, ou o da
audiencia e segundas alegacions, o xefe da Unidade Especializada de Seguridade
Social da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social efectuara proposta de
resolucién que podera propor a elevacién a definitiva da liquidacion practicada ou
ben a modificacién ou anulacién da acta practicada. Na proposta de resolucion
fixaranse de forma motivada os feitos probados e a sua cualificacién xuridica.

Esta proposta de resolucion deberase remitir, xunto cos antecedentes e coa
antelacion minima sinalada no punto 1 do artigo 18 bis, ao érgano competente da
Direccion Xeral ou Provincial da Tesouraria Xeral da Seguridade Social, que ditara
resolucion elevando a definitiva a liquidacién que proceda, ou ben modificando ou
anulando a acta practicada, a cal lles sera notificada aos interesados. O prazo
maximo para resolver os expedientes liquidatorios de cotas sera de seis meses,
computados desde a data da acta ata a data en que se dite a resolucion, nos
mesmos termos establecidos no artigo 20.3 para o procedemento sancionador.

Nos supostos de derivacion de responsabilidade, a resoluciéon que se dite
determinara quen resulte ser o debedor principal e, de ser o caso, os restantes
debedores solidarios e subsidiarios, entre os suxeitos obrigados ao pagamento da
débeda, conferindo ao primeiro, desde o dito instante, os dereitos e obrigas de tal
condicién, no mesmo acto administrativo liquidatorio. O procedemento recadatorio
poderase dirixir contra calquera dos debedores solidarios recollidos na resolucion
administrativa que se dite ou contra os subsidiarios, de concorreren os supostos
legais para a sua exixencia.

3. Contra tales resolucidons cabe recurso de alzada ante o superior xerarquico
do 6rgano que ditou o acto. Os importes sinalados nas resoluciéns do punto anterior,
sexan ou non obxecto de recurso de alzada, deberanse facer efectivos na Tesouraria
Xeral da Seguridade Social ata o ultimo dia do mes seguinte ao da sua notificacion;
noutro caso, iniciarase o procedemento de constrinximento a que se refiren os
artigos 33 e seguintes do texto refundido da Lei xeral da Seguridade Social, salvo
que se garanta con aval bancario suficiente ou se consigne o importe nos termos
regulamentariamente establecidos na Tesouraria Xeral da Seguridade Social.

De se ter interposto recurso de alzada contra o acto administrativo liquidatorio,
e de se ter garantido o seu importe con aval suficiente ou se ter consignado este,
suspenderase o procedemento recadatorio ata os quince dias seguintes a aquel en
que se notifique a resolucién ditada sobre o recurso de alzada, nos termos
establecidos no Regulamento xeral de recadacion da Seguridade Social.

Tales resolucions esgotan a via administrativa e son susceptibles de recurso
ante a xurisdicidon contencioso-administrativa.

4. Os funcionarios da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social que iniciaron
os expedientes liquidatorios sobre os cales se ditase resolucién administrativa firme,
poderan promover ante o xefe da Unidade Especializada de Seguridade Social que
tramitou os ditos expedientes a formulacién de proposta de revision da dita
resolucion, ante o 6rgano da Tesouraria Xeral da Seguridade Social que a ditase,
cando consideren razoada e fundadamente que € manifestamente ilegal e lesiva
para os intereses xerais, entendendo que se dan os ditos supostos cando esta
infrinxa gravemente normas de rango legal ou regulamentario e atente tamén
gravemente contra os intereses econdémicos da Seguridade Social. Se os
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documentos liquidatorios necesitasen o tramite de visado por un inspector de
Traballo e Seguridade Social, a proposta de revision requirira 0 mesmo requisito.

O 6rgano da Tesouraria Xeral da Seguridade Social competente, logo de ditame
favorable do Consello de Estado, podera declarar de oficio a nulidade de tal
resolucion, ou promover a revision ante a xurisdicion contencioso-administrativa en
supostos de anulabilidade, de acordo co procedemento regulado no titulo VII da Lei
30/1992, do 26 de novembro.»

Dezasete. O artigo 34 queda redactado do seguinte modo:

«Artigo 34. Actas de liquidacién concorrentes con actas de infraccion polos
mesmos feitos.

1. Cando se practiquen acta de infraccion e acta de liquidacién de cotas polos
mesmos feitos, procederase da forma seguinte:

a) As actas de infraccion e liquidacion polos mesmos feitos teran os requisitos
formais exixidos para elas neste regulamento. A acta de infraccién poderase remitir,
en canto a relato de feitos e demais circunstancias facticas, ao contido da acta de
liquidacién e os seus anexos, o que se fara constar expresamente.

b) Ambas as actas se practicaran coa mesma data e se notificaran
simultaneamente.

c) Nas actas de infraccion a que se refire este artigo s6 cabera a acumulacion
de infraccidns que se refiran a feitos con efecto liquidatorio na correspondente acta
de liquidacion.

d) O procedemento aplicable a ambas sera conxunto, e respondera ao
establecido para as actas de liquidacion. A proposta de resolucién sera unica para
ambas as actas, e correspondera ao xefe da Unidade Especializada de Seguridade
Social da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social.

Na proposta de resolucion fixaranse de forma motivada os feitos probados, a
sUa cualificacién xuridica e a contia da sancién que se propdn impor.

2. Se o suxeito infractor der a sua conformidade a liquidaciéon practicada,
mediante o ingreso do seu importe no prazo establecido no artigo 31.3 do texto
refundido da Lei xeral da Seguridade Social, e, de ser o caso, no sinalado no artigo
33.1, paragrafo terceiro, deste regulamento, as sancions por infraccion polos
mesmos feitos reduciranse automaticamente ao 50 por 100 da sua contia.

3. As resolucions que se diten comunicaranselle ao xefe de Unidade
Especializada da Seguridade Social da Inspeccién Provincial que emitise a proposta
de resolucion, e notificaranselles en forma aos interesados.

4. Contra as resolucions unificadas a que se refire o punto 3 cabera recurso de
alzada, nas condicions e cos requisitos establecidos no artigo 33.3.

5. No caso de que tefia lugar a comunicacion prevista no artigo 36 deste
regulamento, non procedera a unificacion de procedementos prevista no punto 1.»

Dezaoito. O titulo do capitulo VII queda redactado do seguinte modo:

«Procedemento para a imposicion de sanciéns por infraccions dos solicitantes
ou beneficiarios de prestacions do Sistema de Seguridade Social.»

Dezanove. O artigo 37 queda redactado do seguinte modo:

«Artigo 37. Competencia para sancionar infraccions dos solicitantes ou
beneficiarios de prestacions do Sistema de Seguridade Social.

Os directores provinciais do Instituto Nacional de Seguridade Social, do Instituto
Social da Marifia ou do Servizo Publico de Emprego Estatal, en funcién da natureza
da prestacién, seran 6rganos competentes para sancionar as infracciéns leves,
graves e moi graves dos solicitantes ou beneficiarios de prestaciéons da Seguridade
Social.»
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Vinte. Engadese un novo artigo 37 bis coa seguinte redaccion:

«Artigo 37 bis. Procedemento para a imposicion de sanciéns leves e graves aos
solicitantes ou beneficiarios de prestacions do sistema de Seguridade Social.

1. O procedemento para sancionar as infraccions leves e graves iniciarase por
comunicaciéon da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social a entidade xestora
competente, ou como resultado dos antecedentes ou datos existentes na propia
entidade.

2. O escrito de iniciacién do procedemento sancionador debera expor os feitos
constatados, a forma da sta comprobacion, a infraccion presuntamente cometida
con expresion do precepto vulnerado, a reincidencia, de ser 0 caso, e a proposta de
sancion. Iniciado o procedemento sancionador, poderase proceder a suspension
cautelar do desfrute da prestacion nos termos establecidos no texto refundido da Lei
de infraccions e sanciéns na orde social, que no suposto de prestacidons ou subsidios
por desemprego supora a interrupciéon do aboamento da prestacion econémica e da
cotizacion & Seguridade Social.

3. O documento iniciador do procedemento sancionador e, de ser o caso, a
suspension cautelar, sera notificado pola entidade xestora ao suxeito responsable,
ao cal se lle concedera un prazo de quince dias habiles para que alegue por escrito
0 que convefia ao seu dereito e para que achegue as probas que considere
necesarias, podendo solicitar o exame da documentacion que fundamente a
iniciacion do procedemento sancionador no prazo para alegacions e probas.

4. Avistado actuado, o 6rgano competente ditara a resolucién correspondente,
que pora fin & via administrativa, debera notificarselle ao suxeito responsable e sera
inmediatamente executiva e impugnable ante os érganos xurisdicionais da orde
social, de conformidade co establecido no artigo 2 do texto refundido da Lei de
procedemento laboral e no artigo 233 do texto refundido da Lei xeral da Seguridade
Social.

5. A sancion imposta substituira a suspension cautelar se esta se adoptar; se
se impuxer sancion de suspension da prestacion ou subsidio por desemprego,
supora a reducién do periodo de cotizacion a Seguridade Social por tempo igual ao
da suspension acordada. Se non se impuxer sancion, reiniciarase de oficio a
percepcion das prestacions suspendidas cautelarmente, mesmo con atrasos,
sempre que o beneficiario redna os requisitos para iso, ou desde ou ata 0 momento
en que estes concorran.

6. Para os efectos previstos no texto refundido da Lei de infracciéns e sancions
na orde social, existira reincidencia cando o suxeito responsable cometa unha
infraccion do mesmo tipo e cualificacidn que outra xa sancionada en firme no prazo
dos 365 dias anteriores ao de comision da que se examine conforme o previsto no
artigo 21 deste regulamento. De non se apreciar reincidencia, a comision de posterior
infraccion sera obxecto da sancion prevista na sua cualificacion ordinaria.»

Vinte e un. O artigo 38 queda redactado do seguinte modo:

«Artigo 38. Procedemento de suspension cautelar e de imposicion de sancions
por infracciéns moi graves aos solicitantes ou beneficiarios de prestaciéns do
Sistema de Seguridade Social.

1. Cando a Inspeccion de Traballo e Seguridade Social elabore a acta de
infraccion por infraccion moi grave con proposta de extincion das prestacions do
Sistema de Seguridade Social, remitira copia da acta a entidade xestora competente
para que proceda, de ser o0 caso, a suspension cautelar das prestacions ou subsidios,
que se lle notificara ao interesado e que se mantera ata a resolucién definitiva do
procedemento sancionador.

2. O procedemento que compre seguir para a imposicién de sancions por
infraccidbns moi graves comprendidas neste capitulo sera o previsto no artigo 18 bis
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para a tramitacion e resolucién daqueles expedientes sancionadores en materia de
competencia da Administracion xeral do Estado.

3. Esgotada a via administrativa con imposicion de sancién por infraccion moi
grave, a entidade xestora reclamara os importes indebidamente percibidos conforme
a normativa de aplicacion. O réxime de recursos destas resoluciéns é o previsto no
capitulo IV deste regulamento xeral, sen prexuizo do previsto no artigo 96.2 do texto
refundido da Lei xeral da Seguridade Social.»

Disposicién adicional primeira. Referencias ao recurso ordinario.

As referencias efectuadas no Regulamento xeral sobre procedementos para a
imposiciéon de sanciéns por infraccions de orde social e para os expedientes liquidatorios
de cotas da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 928/1998, do 14 de maio, ao
recurso ordinario, débense entender realizadas ao recurso de alzada.

Disposicion adicional segunda. Intercambio de datos entre a Inspeccion de Traballo e
Seguridade Social e o Servizo Publico de Emprego Estatal.

A Inspeccion de Traballo e Seguridade Social e o Servizo Publico de Emprego Estatal
poderan establecer, mediante convenio de colaboracién, programas de coordinacion
dirixidos a facilitar o intercambio dos datos que resulten necesarios para o exercicio das
competencias sancionadoras, cos limites que en cada caso se establezan.

Disposicion transitoria primeira. Procedementos anteriores a vixencia do real decreto.

Os procedementos iniciados con anterioridade a entrada en vigor deste real decreto
continuaran tramitandose conforme as normas vixentes no momento do seu inicio.

Disposicion transitoria segunda. Asuncién de competencias sancionadoras polo
Servizo Publico de Emprego Estatal.

As competencias sancionadoras atribuidas as direccidns provinciais do Servizo Publico
de Emprego Estatal respecto das infraccions reguladas na seccién primeira do capitulo Il
do texto refundido da Lei de infraccidns e sancidns na orde social, relativas as prestacions
por desemprego, seran de aplicacion unha vez que o Servizo Publico de Emprego Estatal
dispofia dos recursos necesarios para iso e asi se estableza por orde do Ministerio de
Traballo e Inmigracion. Ata entdn, acompetencia para sancionar as infraccions mencionadas
corresponderalles aos xefes das inspeccions provinciais de Traballo e Seguridade Social
da Administracion xeral do Estado.

Disposicion derrogatoria Unica. Alcance da derrogacion normativa.

Quedan derrogadas cantas disposicions de igual ou inferior rango se opofian ao
establecido neste real decreto. En particular, queda derrogada a disposicion adicional
Unica do Real decreto 928/1998, do 14 de maio.

Disposicion derradeira primeira. Titulo competencial.

Este real decreto ditase en exercicio da competencia estatal en materia de lexislacion
laboral, ao abeiro do disposto no artigo 149.1.7.2 da Constitucion espafiola, mentres sexa
aplicable a procedementos en materia laboral.

Cando sexa aplicable a procedementos en materia de seguridade social, os preceptos
deste real decreto constitien lexislacion basica, ao abeiro do artigo 149.1.17.2 da
Constitucion espafiola, excepto no que respecta aos procedementos en materia de réxime
economico da Seguridade Social, cuxa regulacion queda amparada no titulo competencial
correspondente do artigo 149.1.17.2 da Constitucion.
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Disposicion derradeira segunda. Modificacion do Regulamento xeral sobre inscricion
de empresas e afiliacién, altas, baixas e variacions de datos de traballadores na
Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 84/1996, do 26 de xaneiro.

O punto 1.2.° do artigo 35 do Regulamento xeral sobre inscricién de empresas e
afiliacion, altas, baixas e variacions de datos de traballadores na Seguridade Social,
aprobado polo Real decreto 84/1996, do 26 de xaneiro, queda redactado nos seguintes
termos:

«2.° As altas practicadas de oficio polas direccidéns provinciais da Tesouraria
Xeral da Seguridade Social ou as administracions da Seguridade Social dependentes
delas retrotraeran os seus efectos a data en que os feitos que as motiven fosen
cofiecidos por unhas ou outras.

De as altas seren efectuadas de oficio polas citadas direccions provinciais ou
administraciéns como consecuencia da actuacion da Inspeccién de Traballo e
Seguridade Social, os efectos da declaracion da alta retrotraeranse a data en que
se levase a cabo tal actuacion, salvo no caso de que esta fose promovida por orde
superior, por instancia das entidades xestoras ou como consecuencia de denuncia,
queixa ou peticion expresa, caso en que os efectos se retrotraeran a data en que se
produciu a orde superior ou a instancia da entidade xestora ou en que tivesen
entrada as referidas instancias, denuncia, queixa ou peticion.

No entanto, cando a actuacion da Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
consista nun requirimento de pagamento de cotas ou nunha acta de liquidacién
elevada a definitiva en via administrativa pola Tesouraria Xeral da Seguridade
Social, sempre que se efectuase o ingreso do seu importe, os efectos da alta
retrotraeranse, para causaren futuras prestacions, a data de inicio do periodo de
liquidacion figurado no requirimento ou acta.»

Disposicion derradeira terceira. Modificacion do Regulamento xeral sobre cotizacion e
liquidacién doutros dereitos da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto
2064/1995, do 22 de decembro.

O artigo 20 do Regulamento xeral sobre cotizacion e liquidacidon doutros dereitos da
Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 2064/1995, do 22 de decembro, queda
redactado nos seguintes termos:

«Artigo 20. Formas das liquidacions administrativas de cotas.

Se por falta de ingreso das cotas debidas en prazo regulamentario procede
efectuar a sua reclamacion administrativa, a sua liquidacion realizarase, segundo
corresponda, mediante reclamacion de débeda expedida pola Tesouraria Xeral da
Seguridade Social ou mediante acta de liquidacién, concorrente ou non con acta de
infraccion, practicada pola Inspeccién de Traballo e Seguridade Social e elevada a
definitiva pola Tesouraria Xeral da Seguridade Social, nos supostos, coas
formalidades e co alcance que se determinan nos artigos 30 e seguintes do texto
refundido da Lei xeral da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto lexislativo
1/1994, do 20 de xufio, e os artigos 61 e seguintes do Regulamento xeral de
recadacion da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 1415/2004, do 11 de
xufio, e demais normativa especifica aplicable.»

Disposicion derradeira cuarta. Modificaciéon do Regulamento xeral de recadacion da
Seguridade Social, aprobado polo Real decreto 1415/2004, do 11 de xufo.

O Regulamento xeral de recadacion da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto
1415/2004, do 11 de xufio, queda modificado como segue:

Un. O punto 4 do artigo 54 queda redactado nos seguintes termos:

«4. Cando a débeda coa Seguridade Social non fose ainda liquidada pero fose
devengada e transcorrese o prazo regulamentario para o seu pagamento, e sempre
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que corresponda a cantidades determinables pola aplicacion das bases, tipos e
outros datos obxectivos previamente establecidos que permitan fixar unha cifra
maxima de responsabilidade, sera precisa a autorizacion previa, no seu respectivo
ambito, do director provincial da Tesouraria Xeral da Seguridade Social ou, de ser o
caso, do seu director xeral ou autoridade en quen deleguen.

Cando vencese o prazo regulamentario de ingreso e o responsable do
pagamento da débeda coa Seguridade Social presentase documentos de cotizacion
ou se xa emitise contra el reclamacion de débeda ou acta de liquidacion elevada a
definitiva pola Tesouraria Xeral da Seguridade Social, as medidas cautelares
poderan ser adoptadas sen mais tramite e practicadas polas unidades de recadacion
executiva da Seguridade Social.»

Dous. O artigo 74 queda redactado nos seguintes termos:
«Artigo 74. Sanciéns por infraccidons en materia de seguridade social.

1. O importe das sanciéns por infraccions en materia de seguridade social
cuxa imposicion corresponda a Tesouraria Xeral da Seguridade Social liquidarase
na resolucién que se dite para tal efecto, para o seu ingreso polos suxeitos
responsables do seu pagamento, e procederase a sua recadacion en via executiva
unha vez que a sancion adquira firmeza en via administrativa.

2. As resolucions firmes en via administrativa das entidades xestoras da
Seguridade Social que impofian sancidons econdmicas por infraccions de seguridade
social comunicaranse a Tesouraria Xeral da Seguridade Social, que instara o seu
pagamento dos suxeitos responsables mediante a correspondente reclamacion de
débeda, s6 para os efectos recadatorios e sen posibilidade de revision da sancion
imposta.»

Disposicion derradeira quinta. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor aos tres meses da sua publicacion no «Boletin Oficial
del Estado».

Dado en Madrid o 3 de xuio de 2011.
JUAN CARLOS R.

O ministro de Traballo e Inmigracién,
VALERIANO GOMEZ SANCHEZ
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