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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

11185 Real Decreto 1086/2009, de 3 de julio, por el que se modifica y desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Educacion.

El Real Decreto 542/2009, de 7 de abril, por el que se reestructuran los Departamentos
ministeriales, ha creado el Ministerio de Educacion, al que corresponde la propuesta y
ejecucion de la politica del Gobierno en materia educativa, de formacion profesional y de
universidades.

Asu vez, tras dictarse el Real Decreto 640/2009, de 17 de abril, por el que se desarrolla
el Real Decreto 542/2009, de 7 de abril, y se reestructuran los Departamentos ministeriales,
establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales y encomienda,
en su disposiciéon adicional segunda, a la Ministra de la Presidencia, a iniciativa de los
Ministros interesados, elevar al Consejo de Ministros los reales decretos por los que se
adaptan las estructuras de dichos departamentos al nuevo marco organizativo.

Procede ahora modificar y desarrollar la estructura organica basica del departamento
mediante este real decreto, en el que se determinan los érganos superiores y directivos del
Ministerio de Educacion hasta el nivel organico de subdireccion general y quedan definidas
las competencias de cada uno de estos 6rganos.

Finalmente, entre las reformas organizativas propuestas merece destacarse la
invocacion del articulo 18.2 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y
Funcionamiento de la Administracion General del Estado, en relacién con las Direcciones
Generales de Formacion y Orientacion Universitaria y de Relaciones Internacionales, de
forma que no sea preciso que su titular ostente la condicion de funcionario perteneciente
a un cuerpo o escala para cuyo ingreso se exija el titulo de Doctor, Licenciado, Arquitecto
o equivalente. La aplicacion de esta excepcion al procedimiento ordinario de nombramiento
de los Directores Generales requiere una adecuada motivacién en atencion a las
caracteristicas especificas de las funciones que tenga encomendadas.

En este sentido, debe destacarse que las materias sobre las que las dos Direcciones
Generales mencionadas proyectaran su actividad justifican que su titular no tenga que
reunir necesariamente la condiciéon de funcionario, por tratarse de ambitos que no se
encuentran expresamente atribuidos a cuerpos y escalas de funcionarios de la
Administracién General del Estado y que no constituyen un campo reservado a la actividad
de las Administraciones Publicas. Por un lado, la atencién integral a los estudiantes
universitarios constituye una responsabilidad novedosa asumida por el Ministerio de
Educacion, que se encomienda a la Direcciéon General de Formacién y Orientacion
Universitaria, y sobre cuyo desempefio no existe una experiencia acumulada en el ambito
administrativo. Por otra parte, las funciones de fomento de la modernizacion e
internacionalizacion del sistema universitario espafiol y del fortalecimiento institucional de
las universidades y de la promocion de la generacién y retorno del conocimiento a la
sociedad se refieren a ambitos sobre los que convergen las actuaciones de los sectores
publicos y privado. En el caso concreto de la internacionalizacion universitaria, considerado
una de las prioridades de la politica del departamento, la aportacién de la experiencia
procedente del ambito privado reviste especial trascendencia.

Por todo ello, con objeto de garantizar la presencia al frente de estos érganos directivos
de personas que reunan todas las cualidades y competencias requeridas para desempenar
estos puestos, se considera conveniente ampliar el perfil de los posibles candidatos y
contemplar la posibilidad de que los puestos de Director General de Formacién y Orientacion
Universitaria y de Relaciones Internacionales puedan ser ocupados por personas que no
ostenten la condicién de funcionario, siempre que quede acreditada su competencia
profesional y experiencia de conformidad con el articulo 6.10 de la Ley 6/1997.
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En su virtud, a iniciativa del Ministro de Educacioén, a propuesta de la Vicepresidenta
Primera del Gobierno y Ministra de la Presidencia y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 3 de julio de 2009,

DISPONGO:

Articulo 1. Organizacién general del departamento.

1. El Ministerio de Educacion es el departamento de la Administracion General del
Estado encargado de la propuesta y ejecucién de la politica del Gobierno en materia
educativa, de formacion profesional y de universidades.

Asimismo, corresponde al Ministro de Educacion, la propuesta al Gobierno de la
posicion espafiola en el &mbito internacional y de la Unién Europea en las materias propias
del departamento.

2. Las competencias atribuidas en este real decreto se entenderan en coordinacion
y sin perjuicio de aquellas que corresponden a otros departamentos ministeriales.

3. El Ministerio de Educacion, bajo la superior direccion del titular del departamento,
desarrolla las funciones que legalmente le corresponden a través de los 6rganos superiores
y directivos siguientes:

a) La Secretaria de Estado de Educacién y Formacion Profesional.
b) La Secretaria General de Universidades.
c) La Subsecretaria de Educacion.

4. Como 6rgano de apoyo politico y técnico al Ministro existe un Gabinete, con nivel
organico de Direccion General con la estructura que se establece el articulo 18.3 del Real
Decreto 438/2008, de 14 de abril, por el que se aprueba la estructura organica basica de
los departamentos ministeriales.

5. Depende directamente del Ministro la Direccion General de Relaciones
Internacionales, que ejercera las funciones previstas en el articulo 10.

6. Son 6rganos colegiados de asesoramiento y/o participacién del Ministerio de
Educacién los siguientes:

a) El Consejo Escolar del Estado, que se relaciona con el Ministerio a través de la
Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional, y que ejercera las funciones
que le atribuyen el articulo 32 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacién, y el Real Decreto 694/2007, de 1 de junio, que regula el Consejo
Escolar del Estado.

b) EIl Consejo de Universidades, que se relaciona con el Ministerio a través de la
Secretaria General de Universidades, y que ejercera las funciones que le atribuyen el
articulo 28 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

7. Son 6rganos consultivos del Estado, adscritos al Ministerio de Educacion, a través
de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional, los siguientes:

a) EIl Consejo Superior de Ensefianzas Artisticas, que ejercera las funciones
que le atribuyen la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y el Real
Decreto 365/2007, de 16 de marzo, que regula el Consejo Superior de Ensefanzas
Artisticas.

b) EI Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar, que ejercera las funciones que
le atribuye el Real Decreto 275/2007, de 23 de febrero, que crea el Observatorio Estatal de
la Convivencia Escolar.

8. Corresponde al Ministro de Educacion la presidencia de los siguientes 6rganos
colegiados:

a) El Consejo Superior de Ensefanzas Artisticas.

b) EI Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar.

c) El Consejo General de la Formacién Profesional, en los términos previstos en el
Real Decreto 1684/1997, de 7 de noviembre, que aprueba su reglamento de
funcionamiento.
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d) EI Consejo de Universidades.

e) ElIComité para la definicion del Marco Espafiol de Cualificaciones parala Educacion
Superior.

f) Las Conferencias Sectoriales en las materias de competencia del departamento v,
concretamente, la Conferencia Sectorial de Educacion y la Conferencia General de Politica
Universitaria.

Corresponde, asimismo, al Ministro de Educacion la presidencia de cuantos 6rganos
le sea atribuida por la normativa vigente.

9. Se relaciona administrativamente con el Ministerio de Educacion el Instituto de
Espana y las Reales Academias integradas en éste.

Articulo 2. Secretaria de Estado de Educacién y Formacion Profesional.

1. La Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional ejercera, respecto de
las unidades dependientes de €lla, las atribuciones previstas en el articulo 14 de la Ley 6/1997,
de 14 de abiril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.
Asimismo, le corresponde ejercer las siguientes funciones:

a) La superior direccion de las competencias que corresponden al departamento en
materia de educacion y formacion profesional.

b) La orientacién e impulso de las relaciones internacionales en materia de educacion
y formacion profesional, asi como el seguimiento de las actuaciones de la Unién Europea
en este ambito, todo ello sin perjuicio de las funciones de direccién y coordinacion que
corresponden a la Direccion General de Relaciones Internacionales.

c) La ordenacion, evaluacién e innovacion de las ensefianzas a que se refiere la
Ley 2/2006, de 3 de mayo, Organica de Educacion, asi como el cumplimiento de las
obligaciones de los poderes publicos en materia de educacién, la realizacion de
programas de cualificacién profesional y de innovacion educativa y el fomento de la
igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion.

d) La programacion y gestion de la ensefanza en el ambito de competencia territorial
del Ministerio de Educacién, el desarrollo y difusién de las orientaciones educativas
derivadas de la legislacion vigente en el campo de las ensefianzas de régimen especial, la
elaboracién de la normativa de competencia estatal relativa a los centros docentes, asi
como la promocion de la formacién profesional y la ordenacion académica basica de sus
ensefanzas correspondientes.

e) La coordinaciéon entre las ensefianzas superiores de formacion profesional,
artisticas y deportivas y las ensefianzas universitarias.

f) La promocién de las politicas de igualdad, no discriminacién y accesibilidad
universal en el ambito de sus competencias.

g) Elimpulsoy coordinacion de las relaciones con las Comunidades Auténomas y las
corporaciones locales en materia educativa.

h) Las funciones previstas en la legislacion vigente correspondientes a la alta
inspeccioén del Estado.

i) La direccion de la politica de personal docente y la elaboracién de las bases del
régimen juridico de la funcion publica docente.

j) Laelaboracién de las propuestas de disposiciones generales en las materias de su
competencia, asi como las relaciones y consultas con las comunidades auténomas y los
operadores juridicos interesados durante su tramitacion.

2. Dependen de la Secretaria de Estado de Educacién y Formacion Profesional los
siguientes 6rganos directivos:

a) La Direccion General de Evaluacién y Cooperacion Territorial.
b) La Direccion General de Formacion Profesional.

3. Como 6rgano de asistencia inmediata al Secretario de Estado existe un Gabinete,
con nivel organico de Subdireccion General, con la estructura que se establece en el

cve: BOE-A-2009-11185



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Martes 7 de julio de 2009 Sec. I

Pag. 56562

articulo 18.3 del Real Decreto 438/2008, de 14 de abiril, por el que se aprueba la estructura
organica de los departamentos ministeriales.

Articulo 3. Direccién General de Evaluacion y Cooperacion Territorial.

1. Corresponde ala Direccién General de Evaluacion y Cooperacion Territorial ejercer
las siguientes funciones:

a) El impulso y fomento de las relaciones de coordinacién y cooperacion con las
Comunidades Auténomas y corporaciones locales, en el ambito educativo, y la promocion
del intercambio de informacion entre las diferentes Administraciones educativas, asi como
la planificacion, gestion y seguimiento de los programas y convenios de cooperacion con
las comunidades auténomas.

b) La asistencia y apoyo a la Conferencia Sectorial de Educacion y otros érganos de
cooperacion entre el Estado y las comunidades auténomas en las materias competencia
de la Secretaria de Estado.

c) El seguimiento de las disposiciones y actos de las comunidades auténomas en
materia educativa y la adopcién o propuesta de medidas derivadas del ejercicio de las
funciones de alta inspeccion del Estado en materia de ensefianza.

d) El ejercicio de la funcion inspectora educativa en el ambito de las competencias
del departamento.

e) La coordinacién y el apoyo a las unidades periféricas del Departamento en Ceuta
y Melilla, la programacién y gestion de la ensefianza, el régimen de funcionamiento de los
centros docentes y la coordinacion de la politica de personal docente en el ambito de
competencia territorial del Ministerio de Educacion.

f) La promocién de las normas relativas a los centros docentes, la elaboracion del
régimen juridico basico de los centros extranjeros que imparten ensefianzas en Espafa,
en el ambito de sus competencias, asi como la gestién del registro estatal de centros
docentes y la creacion de centros docentes privados en el extranjero.

g) La ordenacién académica basica de la Educacioén Infantil, la Educacién Primaria,
la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato y la promocion de las normas relativas
a los sistemas de acceso y procedimientos de admisién a la universidad, en coordinacién
con la Secretaria General de Universidades.

h) La ordenacién académica basica de las ensefianzas de régimen especial y el
desarrollo y difusidn de la orientacion educativa derivada de la legislacion vigente en estas
ensefianzas, y la adaptacion de las ensefianzas artisticas superiores al Espacio Europeo
de Educacion Superior.

i) La elaboracion de la normativa basica en materia de conciertos educativos, el
establecimiento de las directrices y los médulos minimos de la ensefianza concertada.

j) Los programas de apoyo e innovacion tendentes a la compensacion de
desigualdades, la inclusién educativa, la atencién a sectores desfavorecidos en el ambito
de la educacion o la atencién a otras areas de interés social.

k) Elestablecimiento de las directrices para la expedicion de titulos oficiales espafioles
y la gestién del Registro Central de Titulos no universitarios y del registro de Titulos
académicos y profesionales no universitarios.

[) Laaprobacion de las equivalencias de escalas de calificaciones de titulos y estudios
extranjeros, en el ambito de sus competencias y la homologaciéon y convalidacion de estos
en el ambito de sus competencias.

m) El disefio, planificacion y direccion de la politica de becas y ayudas al estudio
dirigidas a estudiantes que cursen ensefianzas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

n) La gestion administrativa y econdmico-financiera de los programas de libros
de texto asi como otras ayudas especificas para ensefianzas no universitarias no
sometidas al sistema general, que tengan por objeto ensefianzas reguladas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE). El seguimiento, control y
evaluacion del cumplimiento de las obligaciones por los beneficiarios de las mismas.
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o) La programacion y gestion de las actuaciones y planes para promover la igualdad
de oportunidades en el acceso a la educacion, los programas de cooperacion territorial
con alumnos, asi como la convocatoria, adjudicacion y entrega de los premios nacionales
al estudio.

p) La coordinacion de las politicas de evaluaciéon general del sistema educativo y la
realizacion, en colaboracion con los organismos correspondientes de las administraciones
educativas, de las evaluaciones generales de diagndstico.

gq) La coordinacion de la participacion del Estado espafiol en las evaluaciones
internacionales; la participacion en la elaboraciéon de los indicadores internacionales de la
educacion, asi como el seguimiento de las actuaciones de la Union Europea en este
ambito, sin perjuicio de las competencias de la Subsecretaria en materia estadistica.

r) La elaboracion del Sistema Estatal de Indicadores de la Educacion, y la realizacion
de investigaciones y estudios de evaluacion del sistema educativo y la difusion de la
informacioén que ofrezcan ambas actuaciones.

2. Dependen de la Direccién General de Evaluacion y Cooperacion Territorial las
siguientes unidades con nivel organico de subdireccion general:

a) La Subdireccion General de Cooperacion Territorial, que ejercera las funciones
atribuidas a la Direccion General en los parrafos a), b), e) y f) del apartado 1.

b) La Subdireccién General de Ordenacion Académica, que ejercera las funciones
atribuidas a la Direccion General en los parrafos g), h), k) y I) del apartado 1.

c) La Subdireccion General de Inspeccién, que ejercera las funciones atribuidas a la
Direccion General en los parrafos c) y d) del apartado 1.

d) Subdireccion General de Alumnos, Participacion e Igualdad, que ejercera las
funciones atribuidas a la Direccién General en los parrafos i), j), m), n) y o) del apartado 1.

e) El Instituto de Evaluacion, que ejercera las funciones atribuidas a la Direccion
General en el parrafo p), q) y r) del apartado 1.

Articulo 4. Direccion General de Formacion Profesional.

1. Corresponde ala Direccidon General de Formacién Profesional ejercer las siguientes
funciones:

a) La ordenacion académica basica de las ensefianzas de formacion profesional en
el sistema educativo y el establecimiento de los titulos de formacién profesional.

b) La elaboracion de las bases del régimen juridico de la funcién publica docente y la
coordinacion de la politica del personal docente.

c) Elestablecimiento de las directrices para la expedicion de titulos oficiales espafoles
de formacion profesional.

d) La aprobacion de equivalencias de escalas de calificaciones de titulos y estudios
extranjeros de formacion profesional, asi como la resolucion de convalidaciones vy
equivalencias entre estudios de formacion profesional del sistema educativo espafiol.

e) Laelaboracion de la oferta formativa aplicable al territorio de gestion del departamento
en materia de formacion profesional y de los programas de cualificacion profesional inicial.

f) Lainformacién, asesoramiento y disefio de estrategias en materia de orientacion y
formacion profesional, y la elaboracion y ejecucién de planes para la mejora y promocion
de la formacion profesional, asi como medidas que promuevan las politicas de igualdad,
no discriminacioén y accesibilidad universal.

g) La orientacion e impulso de las relaciones internacionales en materia de formacién
y orientacion profesional, la participacion y colaboracion en estas materias en el ambito
europeo, asi como la gestién de las ayudas del Fondo Social Europeo, sin perjuicio de las
funciones de direccién y coordinacion que corresponden a la Direccion General de
Relaciones Internacionales.

h) La ordenacion de la educacién de las personas adultas y la elaboracion de la
oferta formativa aplicable al territorio de gestidén del departamento en este ambito.

i) Eldisefio y desarrollo de medidas que orienten el aprendizaje a lo largo de la vida,
tanto a través de actividades de ensefianza reglada como no reglada.
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j) La coordinaciéon y la organizacion de la Educacién a Distancia, asi como la
elaboracién de materiales didacticos para esta educacion.

k) La elaboracion y ejecucion de planes para la mejora y promocién de la formacion
de personas adultas, asi como medidas que promuevan las politicas de igualdad, no
discriminacién y accesibilidad universal.

[) La participacion y colaboracién en los programas europeos e iberoamericanos de
educacion de personas adultas, sin perjuicio de las funciones de direccion y coordinacion
que corresponden a la Direccién General de Relaciones Internacionales.

m) La elaboracion y difusion de materiales curriculares y otros documentos de apoyo
al profesorado, el disefio de modelos para la formacion del personal docente y el disefio y
la realizacion de programas especificos, en colaboracion con las Comunidades Auténomas,
destinados a la actualizacion cientifica y didactica del profesorado.

n) La elaboracion y fomento de investigaciones, innovaciones, estudios e informes
sobre educacion y la realizacién y edicion de publicaciones y materiales sobre educacion,
de acuerdo con el programa editorial del departamento.

0) La elaboracion y coordinacion de las acciones y normativa para la adopcion y
desarrollo del Marco Espariol de Cualificaciones, asi como la promocion de las acciones y
normativa para la adopcion y desarrollo del Marco Espariol de Cualificaciones para la
Educacién Superior, en coordinacion con la Secretaria General de Universidades.

p) La elaboracion y difusion de materiales en soporte digital y audiovisual de todas
las areas de conocimiento, con el fin de que las tecnologias de la informacion y la
comunicacion sean un instrumento ordinario de trabajo en el aula para el profesorado de
las distintas etapas educativas.

q) La realizacion de programas de formacién especificos, en colaboracion con las
Comunidades Autonomas, en el ambito de la aplicacion en el aula de las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion.

r) Elmantenimiento del Portal de recursos educativos del Departamento y la creacion
de redes sociales para facilitar el intercambio de experiencias y recursos entre el
profesorado.

s) La elaboracion y mantenimiento actualizado del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales y el correspondiente catdlogo modular de formacion
profesional.

t) La elaboracion de los instrumentos de apoyo necesarios para la evaluacion y
acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral y vias no formales de formacion.

2. Dependen de la Direccion General de Formacién Profesional las siguientes
unidades con nivel organico de subdireccidn general:

a) La Subdireccidon General de Orientacion y Formacién Profesional, que ejercera las
funciones atribuidas a la Direcciéon General en los parrafos a), b), c), d), e) f) y g) del
apartado 1.

b) La Subdireccion General de Aprendizaje a lo largo de la vida que ejercera las
funciones asignadas a la Direccion General en los parrafos h), i), j), k) y ) del apartado 1.

c) El Instituto de Formacién del profesorado, Investigacién e Innovacion Educativa
que ejercera las funciones asignadas a la Direccidon General en los parrafos m), n) y o) del
apartado 1

d) El Instituto de Tecnologias Educativas que ejercera las funciones asignadas a la
Direccion General en los parrafos p), q) y r) del apartado 1.

e) ElInstituto Nacional de las Cualificaciones, que ejercera las funciones atribuidas a
la Direccién General en el parrafo s) y t) del apartado 1.

Articulo 5. Secretaria General de Universidades.

1. La Secretaria General de Universidades ejercera, respecto de las unidades
dependientes de ella, las atribuciones previstas en el articulo 16 de la Ley 6/1997, de 14
de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.
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Asimismo, le corresponde ejercer las siguientes funciones:

a) El disefo, planificacion, coordinaciéon, apoyo y supervision de las actividades
relativas a la ordenacion, programaciéon y gestion que competen a la Administracion
General del Estado en materia de ensefianza superior universitaria, asi como la ordenacion
de las pruebas de acceso.

b) La orientacion e impulso de las relaciones internacionales en materia de educacion
superior universitaria, asi como el seguimiento de las actuaciones de la Unién Europea en
este ambito, todo ello sin perjuicio de las funciones de direccién y coordinacién que
corresponden a la Direccion General de Relaciones Internacionales.

c) El desarrollo del Espacio Europeo de Educacién Superior y la participacion en la
definicién del Espacio Iberoamericano del Conocimiento.

d) La coordinacién de los programas y acciones en materia de formacion y movilidad
que se desarrollen en las diferentes unidades de la Secretaria General.

e) El desarrollo de la politica universitaria, en coordinacion con el Consejo de
Universidades.

f) El impulso y coordinacion de las relaciones con las Comunidades Autbnomas en
materia universitaria, a través de la Conferencia General de Politica Universitaria.

g) La preparacion y coordinacion de las normas de desarrollo en su ambito
competencial de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

h) La planificacion, coordinacion y evaluacion de las lineas de actuacion y programas
de la Estrategia Universidad 2015, excepto en las materias propias de I+D+i donde se
ejerceran en colaboracion con el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

i) La promocion de las politicas de igualdad, no discriminacion y accesibilidad
universal en el ambito de sus competencias.

j) La promocion e impulso de una gestion eficiente de las universidades en el marco
de un sistema de financiacion justo, sostenible y compartido con las comunidades
auténomas.

k) Lapromocion de la normativa basica que favorezca la implantacion de las medidas
de prevencion de riesgos laborales en las universidades que permita la mejora del nivel de
calidad.

[) La promocién de la colaboracion en el ambito de la investigacion cientifica, el
desarrollo y la innovacion tecnolégica de las Universidades con otros organismos publicos
y privados de investigacion e innovacion.

m) La relaciéon con los colegios profesionales o sus consejos generales, cuando
corresponda conforme a la legislacion vigente en la materia.

n) La elaboracién de las propuestas de disposiciones generales en las materias de
su competencia, asi como las relaciones y consultas con las comunidades autbnomas y
los operadores juridicos interesados durante su tramitacion.

o) El desarrollo de programas dirigidos a la ordenaciéon y potenciacion de
infraestructuras universitarias y de apoyo a la docencia, que faciliten una mayor eficiencia
y eficacia de las mismas.

p) La promociony el apoyo a la creacidon de empresas de base tecnoldgica surgidas
de los proyectos de investigacion de las universidades y la introduccién de estimulos para
la potenciacién de la cultura emprendedora y la gestidon de los procesos de incubacion
académica, en coordinacion con la Secretaria General de Innovacion del Ministerio de
Ciencia e Innovacion.

q) La colaboracién en la coordinacion de las relaciones interministeriales que sean
necesarias para garantizar un enfoque coherente e integrado en las cuestiones relacionadas
con la educacion, la investigacion y la transferencia de conocimiento en el ambito
universitario.

r) Resolver los recursos que se interpongan contra las resoluciones de los érganos
directivos que dependan directamente de él y cuyos actos no agoten la via administrativa,
asi como los recursos de alzada interpuestos contra las resoluciones de la Comisién
Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.
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2. Dependen de la Secretaria General de Universidades los siguientes 6rganos
directivos:

a) La Direccidon General de Politica Universitaria.
b) La Direccién General de Formacion y Orientacion Universitaria.

3. Dependen directamente de la Secretaria General de Universidades los siguientes
drganos con rango de subdireccién general:

a) La Subdireccién General de Analisis, Estudios y Prospectiva Universitaria, que
ejercera las siguientes funciones:

1.° La elaboracion de las memorias y estadisticas derivadas de la cooperacion en el
marco del Consejo de Universidades y de la Conferencia General de Politica Universitaria
a que se refieren los Reglamentos de funcionamiento de ambos érganos, sin perjuicio de
las competencias de la Subsecretaria.

2.° Elapoyo y asistencia al Observatorio Universitario de Becas y Ayudas al Estudio,
previsto en la disposicion adicional vigésimo segunda de la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

3.° La elaboracion y fomento de estudios e informes sobre las actividades docentes,
investigadoras y de transferencia de conocimiento de las universidades.

b) La Subdireccion General de Coordinacion Econémica, que se encargara de la
coordinacién de las actividades de elaboracion y ejecucién de los presupuestos de la
Secretaria General de Universidades y de sus 6rganos directivos y organismos publicos
adscritos, sin perjuicio de las competencias de la Subsecretaria.

4. Se adscribe al Ministerio de Educacion, a través de la Secretaria General de
Universidades, el Organismo Autonomo Programas Educativos Europeos y la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion.

5. Se relacionan administrativamente con el Ministerio de Educacion, a través de la
Secretaria General de Universidades:

a) La Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
b) La Universidad Internacional «Menéndez Pelayo».

6. ElColegio de Espaia en Paris depende del Ministerio de Educacion a través de la
Secretaria General de Universidades.

Articulo 6. Direccion General de Politica Universitaria.

1. Corresponde a la Direccion General de Politica Universitaria ejercer las siguientes
funciones:

a) El disefio y la planificacién de la ordenacién de la ensefianza universitaria en
relacién con las competencias que correspondan a la Administracién General del Estado.

b) La preparacion de las normas de competencia de la Administraciéon General del
Estado relativas a la ensefanza universitaria y al acceso y admisién a la universidad.

c) El desarrollo del Espacio Europeo de Educacidon Superior y el impulso de las
acciones necesarias para la adaptacioén de los titulos universitarios.

d) El impulso de las acciones y normativa que correspondan al Departamento en
relacion con el Marco Espafiol de Cualificaciones de Ensefianza Superior.

e) El establecimiento de las condiciones y requisitos para la verificacién y
acreditacion de titulos oficiales universitarios espafioles, grado, master y doctorado y
para su inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos a que se refiere la
disposicion adicional vigésima de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como la
tramitacion e impulso de los correspondientes procedimientos de verificacion y
acreditacion. Igualmente, le corresponde la promocién del desarrollo normativo de las
escuelas de doctorado.
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f) El establecimiento de las directrices para la expedicion de titulos oficiales, su
correspondiente inscripcion en el Registro Nacional de Titulos, y la gestion y custodia de
este.

g) Lasque correspondan ala Administracién General del Estado sobre la declaracion
de equivalencia, el reconocimiento y la homologacién de otros titulos espafioles respecto
de los oficiales, asi como el reconocimiento a efectos civiles de los titulos de las
universidades de la Iglesia Catolica de conformidad con lo establecido en la normativa de
desarrollo de los Acuerdos entre el Estado espafiol y la Santa Sede.

h) EIl reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de educacién superior
asi como las que correspondan al departamento en relacién con la aplicacion de la
normativa propia del reconocimiento de titulos a efectos del ejercicio del derecho de
establecimiento y libre prestacién de servicios.

i) Las que correspondan al Departamento respecto de la formacion de especialistas
en ciencias de la salud, las relaciones con las instituciones sanitarias, la concesién y
expedicion de titulos espafoles de especialidades en ciencias de la salud, asi como el
reconocimiento de los titulos extranjeros de las mismas especialidades.

j) La programacion, coordinacion y gestion de los programas de ayudas para la
formacion, movilidad, perfeccionamiento y actualizacién de conocimientos en postgrado y
postdoctorado.

k) La programacion, coordinaciéon y gestion de los programas de préstamo-renta
dirigidos a estudiantes universitarios para financiar el coste de los estudios.

[) La programacion, coordinacion y gestion de los programas de ayudas para la
formacion, movilidad, perfeccionamiento y actualizaciéon de conocimientos del personal
docente e investigador universitario y del personal de administracién y servicios
universitario.

m) Las que correspondan a la Administracion General del Estado respecto del
régimen del profesorado universitario y su acreditacion, asi como el fomento y promocion
de la calidad de la actividad docente.

n) La realizacion de actividades de evaluacion, analisis y estudio asi como aquellas
relativas a la innovacién y mejora de la calidad de la educacién universitaria y, en particular,
la formulacion de los criterios necesarios en este ambito.

0) Las competencias que correspondan a la Administracion General del Estado en
materia de retribuciones del profesorado universitario.

p) La asistencia y apoyo a la Conferencia General de Politica Universitaria y otros
organos de cooperacién entre el Estado y las comunidades auténomas en las materias
competencia de la Secretaria General.

g) La asistenciay apoyo al Consejo de Universidades.

2. Dependen de la Direccion General de Politica Universitaria las siguientes
subdirecciones generales:

a) Subdireccion General de Coordinacion Académica y Régimen Juridico, que
ejercera las funciones atribuidas a la Direccion General en los parrafos a), b), ¢), e) y g) del
apartado 1.

b) Subdireccién General de Titulos y Reconocimiento de Cualificaciones, que ejercera
las funciones atribuidas a la Direccion General en los parrafos d), f), h) e i) del apartado 1.

c) Subdireccién General del Formacién y Movilidad del Profesorado, que ejercera las
funciones atribuidas a la Direccién General en los parrafos j), k) y I) del apartado 1.

d) Subdireccion General del Profesorado e Innovacion Docente, que ejercera las
funciones atribuidas a la Direccién General en los parrafos m), n) y o) del apartado 1.

e) Subdireccion General de Coordinacion Universitaria, que ejercera las funciones
atribuidas a la Direccion General en los parrafos p) y q) del apartado 1.

3. Se relaciona administrativamente con el Ministerio de Educacion, a través de la
Direccion General de Politica Universitaria, la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora, regulada en el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones
del profesorado universitario.
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Articulo 7. Direccion General de Formacion y Orientacion Universitaria.

1. Corresponde a la Direccién General de Formacion y Orientacion Universitaria
ejercer las siguientes funciones:

a) La implantacion de un sistema de atencién integral a los estudiantes y titulados
universitarios en el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior que responda a sus
necesidades y demandas en el nuevo contexto educativo y social.

b) La promociéon de programas de atencion especializada destinados a los futuros
estudiantes, estudiantes universitarios y titulados.

c) La coordinacion entre las ensefianzas universitarias y las ensefianzas superiores
de formacion profesional, artisticas y deportivas.

d) El impulso de un entorno educativo inclusivo de atencién a la diversidad y la de
atencion a sus necesidades especificas.

e) El desarrollo de programas de informacioén, formacién y orientacién adaptados a
los diferentes perfiles para facilitar la transicion de etapas preuniversitarias al entorno
universitario, la eleccion de estudios universitarios, el proceso de aprendizaje y rendimiento
académico y reducir el fracaso educativo y la tasa de abandono.

f) El desarrollo de programas de informacién, formacion y orientacién para los
estudiantes en su fase final de estudios y titulados para facilitar la transicién al mercado
laboral nacional e internacional.

g) La promocién de la interaccidon con los programas de Accién Tutorial y de los
diferentes servicios de atencion a los estudiantes y titulados de las Universidades para
llevar a cabo las acciones de informacion, formacion y orientacién universitaria, tanto en el
proceso educativo como en el proceso de incorporacién profesional de estudiantes y
titulados.

h) Elimpulso de programas de actuacion para la participacién de los estudiantes en la
vida universitaria tanto a nivel politico, asociativo como en actividades académicas, culturales,
sociales, de voluntariado o de cualquier otro que aporten valor a su formacion integral.

i) Elimpulso de programas de atencion especifica para titulados universitarios con la
finalidad de facilitar procesos de fidelizacion, la carrera profesional y el acceso a la
formacién continuada.

j) Elimpulso de la apertura y conexion de la Universidad y la Sociedad mediante los
programas de atencion integral a los estudiantes vy titulados.

k) La programacion, gestion y evaluacion del programa de apoyo a las actividades de
las organizaciones estudiantiles, entre las que se encuentra la comunicacion, la movilidad
y la participacion en actividades internacionales.

[) El disefio, planificaciéon y direccién de la politica de becas y ayudas al estudio
dirigidas a estudiantes que cursen ensefianzas universitarias.

m) La gestion administrativa y econdmico-financiera del sistema general de becas y
ayudas al estudio, asi como otras ayudas especificas no sometidas a dicho sistema
general, bajo la direccién de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional
o de la Secretaria General de Universidades, dependiendo de que tengan por objeto
ensefianzas reguladas en Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén, o en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

n) La promocion de la movilidad de estudiantes en el &mbito de la Uniéon Europea,
mediante el disefio, planificacion y, en su caso, gestion, de programas de accion de caracter
nacional o la participacién en el disefo y planificacién de programas de accion europeos.

0) La promocién de la coordinacion de los programas de becas y ayudas al estudio
promovido por las diferentes Administraciones Publicas y por entidades e instituciones
privadas.

p) El seguimiento, control y evaluacion del cumplimiento de las obligaciones por los
beneficiarios de becas y ayudas publicas.

g) La programacion y gestion de actuaciones para promover la excelencia de los
estudiantes en transicion a las etapas universitarias, asi como la convocatoria, adjudicacién
y entrega de los premios nacionales al estudio en los niveles universitarios.

cve: BOE-A-2009-11185



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO 3aat
Martes 7 de julio de 2009 Sec.l. Pag. 56569

2. Dependen de la Direccion General Formacion y Orientacion Universitaria las
siguientes subdirecciones generales:

a) Subdireccion General de Atencion al Estudiante, Orientacion e Insercidn
Profesional, que ejercera las funciones atribuidas a la Direccién General en los parrafos a),
b), ¢), d), e), f), g), h), i), j) y k) del apartado 1.

b) Subdireccion General de Becas, Ayudas y Movilidad de Estudiantes, que ejercera
las funciones atribuidas a la Direccion General en los parrafos 1), m), n), o), p) y q) del
apartado 1.

Articulo 8. Subsecretaria de Educacion.

1. La Subsecretaria de Educacion, ostenta la representacién ordinaria del Ministerio
y la direccién de sus servicios comunes, asi como el ejercicio de las atribuciones a que se
refiere el articulo 15 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento
de la Administracion General del Estado, y con caracter general, el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) Elapoyoy asesoramiento técnico al Ministro en la elaboracién y aprobacion de los
planes de actuacién del departamento.

b) La elaboracion y coordinacion de los planes generales del Departamento en
materia de politica presupuestaria, de personal y retributiva, de patrimonio, inmuebles e
infraestructuras, de programacion econémica y de control presupuestario.

c) Elimpulso, coordinacion, apoyo y supervision de las actividades de elaboracion de
disposiciones generales del departamento, asi como las gestiones relacionadas con su
publicacién.

d) La direccion, impulso y gestion de las funciones relativas a la tramitacion de los
asuntos del Consejo de Ministros, Comisiones Delegadas del Gobierno y Comisién General
de Secretarios de Estado y Subsecretarios.

e) El impulso y coordinacion de las relaciones del Ministerio de Educacion, con los
organos jurisdiccionales, con los demas departamentos de la Administracion General del
Estado, con los Delegados y Subdelegados del Gobierno y con los restantes érganos
periféricos.

f) La direccion de la funcién inspectora sobre los servicios, organismos y centros
dependientes del departamento, especialmente en lo que se refiere al personal,
procedimiento, régimen econdmico, instalaciones y dotaciones de éstos, sin perjuicio de
las funciones que corresponden a la Inspeccion educativa.

g) Lagestion de los servicios administrativos, su racionalizacion e informatizacion, la
estadistica, la informacién y documentacion administrativa y el despacho de los asuntos
no atribuidos a la competencia de otros érganos superiores del departamento.

h) La coordinacion de las actuaciones del departamento en materia de igualdad de
género.

i) La articulacion de las relaciones administrativas del departamento con el Instituto
de Espafia y las Reales Academias integradas en este.

2. En particular, la Subsecretaria ejercera las siguientes funciones:

a) El estudio e informe econémico de los actos y disposiciones con repercusién
econdmico-financiera en los presupuestos de gastos e ingresos.

b) La determinacion de la estructura de los programas y subprogramas en que se
concreta la actividad del departamento, la elaboracién y tramitacion del anteproyecto anual
de presupuesto, el seguimiento de la ejecucién de los créditos presupuestarios y la
tramitacion de sus modificaciones.

c) El seguimiento del grado de realizacién de objetivos respecto a los programas y
actuaciones que se determinen en la Ley anual de Presupuestos Generales del Estado.

d) El analisis y coordinacion de cuantos recursos financieros tiene asignados el
departamento, asi como la coordinaciéon y seguimiento de la aplicacion de los fondos
europeos o de caracter internacional destinados a programas o proyectos del departamento
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y de sus organismos, sin perjuicio de las funciones atribuidas a otros érganos y organismos
del departamento.

e) La elaboracion de la politica de personal adscrito al departamento y, en especial,
su planificacion y gestion, mediante la prevision de necesidades; la propuesta de oferta de
empleo publico, seleccion y provision; la propuesta de modificacion de las relaciones de
puestos de trabajo; la previsiébn y seguimiento del gasto de personal, asi como todos
aquellos aspectos derivados de la aplicacion de la normativa al respecto, la habilitacion de
personal y las retribuciones y néminas.

f) La gestion del personal docente del departamento y de los procedimientos de
movilidad del personal docente en el ambito nacional, de forma coordinada con las
restantes Administraciones educativas, sin perjuicio de las funciones de la Secretaria de
Estado de Educacién y Formacion Profesional.

g) Laformacioén del personal, a excepcion del docente, la gestiéon de la accion social
y la prevencion de riesgos laborales.

h) La relacion con las organizaciones sindicales y otras asociaciones profesionales
representativas.

i) Las funciones de habilitacion y pagaduria del ministerio, salvo en los casos en que
los procedimientos especificos de actuaciones de una determinada unidad del ministerio
requieran situar en ellas una caja pagadora propia. Igualmente, ejercera las competencias
relativas a la unidad central de caja del departamento.

j) Elrégimen interior de los servicios centrales del departamento, el equipamiento de
las unidades administrativas, la conservacion, intendencia, funcionamiento y seguridad de
los edificios, los suministros, la formacién y actualizacion del inventario de sus bienes
muebles, asi como la supervisién de los proyectos de obras del Ministerio, cuando sea
procedente.

k) La asistencia y apoyo a la mesa de contratacion.

[) La gestion patrimonial de los inmuebles que por cualquier titulo utilice el
departamento, salvo que esté atribuida directamente a otro érgano u organismo, asi como
la elaboracion de los informes y estudios técnicos sobre aquellos o sobre cualquier otra
edificacién cuando sea requerido.

m) La tramitacion de los procedimientos administrativos de ejecucion de
infraestructuras, en especial para su creacion o adecuacion y la contratacion de
equipamientos, su vigilancia e inspeccion cuando sean objeto de financiaciéon parcial o
total con cargo a los créditos del departamento, asi como la acreditacién del cumplimiento
de los requisitos para el pago de las aportaciones econémicas concedidas, salvo que este
atribuida directamente a otro érgano u organismo.

n) La organizacion, direccion y gestion del archivo central del departamento, la
coordinacién de los restantes archivos y la conservacién del patrimonio documental.

0) La elaboracién y aplicacién de los planes informaticos del departamento en
colaboracién con sus distintas unidades; el disefio, programacién, implantacion vy
mantenimiento de aplicaciones informaticas; la gestion de la informacion y de las
comunicaciones y la asistencia técnica a los usuarios de los recursos informaticos utilizados,
asi como la cooperacion con las comunidades auténomas en estas materias.

p) La elaboracion de estudios e informes técnicos en materia de politicas de igualdad
de género, asi como el asesoramiento y apoyo técnico a las unidades del departamento
para que, en su dmbito de actuacion, adopten medidas que garanticen la plena igualdad
entre mujeres y hombres.

gq) Lacooperaciony la coordinacion con otras Administraciones Publicas y Entidades
en el desarrollo de programas y actuaciones para el fomento y dinamizacion de la igualdad
plena entre mujeres y hombres, relativos al ambito de competencias del departamento.

3. Depende de la Subsecretaria de Educacion, la Secretaria General Técnica, que
ejercera las competencias previstas en el articulo 17 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, asi como las
previstas en el articulo 9.
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4. Asimismo, dependen de la Subsecretaria las siguientes unidades con nivel
organico de subdireccién general:

a) La Oficina Presupuestaria, que ejercera las funciones atribuidas a la Subsecretaria
en los parrafos a), b), c) y d) del apartado 2, ademas de las que le correspondan por su
normativa especifica.

b) La Subdireccion General de Personal, que ejercera las funciones atribuidas a la
Subsecretaria en los parrafos e), f), g) y h) del apartado 2.

c) La Oficialia Mayor, que ejercera las funciones atribuidas a la Subsecretaria en los
parrafos i), j), k), 1), m) y n) del apartado 2.

d) La Subdireccion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, que
ejercera las funciones atribuidas a la Subsecretaria en el parrafo o) del apartado 2.

5. Igualmente dependen de la Subsecretaria las siguientes unidades con nivel
organico de subdireccion general:

a) El Gabinete Técnico, como ¢rgano de apoyo y asistencia inmediata al
Subsecretario.

b) La Inspeccion General de Servicios del Departamento, a la que corresponde la
ejecucion de los programas de inspeccién de los servicios departamentales y la evaluacién
del funcionamiento de los centros y organismos dependientes o adscritos al departamento,
asi como las demas funciones atribuidas en la normativa vigente.

6. Estan adscritos a la Subsecretaria de Educacion, con las funciones que les
atribuyen las disposiciones vigentes, y sin perjuicio de su dependencia de los Ministerios
de Justicia y de Economia y Hacienda, respectivamente, los siguientes érganos con nivel
organico de subdireccién general:

a) LaAbogacia del Estado.
b) La Intervencion Delegada de la Intervencién General de la Administracion del
Estado.

Articulo 9. Secretaria General Técnica.

1. La Secretaria General Técnica es el érgano directivo del Departamento que ejerce
las competencias previstas en el articulo 17 de laLey 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion
y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, y en particular, las siguientes
funciones:

a) La elaboracion y propuesta del programa legislativo del departamento y la
coordinacion e impulso de su ejecucion una vez aprobado.

b) El estudio, informe y, en su caso, elaboracion de los proyectos de disposiciones
generales que corresponda dictar o proponer al Departamento, asi como su tramitacion
administrativa, con la excepcion del tramite de audiencia a los interesados previsto en el
articulo 24.1 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

c) Lapreparacion, informe y asistencia a los 6rganos superiores del departamento en
relaciéon con los asuntos que deban someterse al Consejo de Ministros, a las Comisiones
Delegadas del Gobierno y a la Comisién General de Secretarios de Estado y
Subsecretarios.

d) Las actuaciones relacionadas con la publicacién de disposiciones y actos
administrativos del Departamento en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin del
Ministerio de Educaciony.

e) Las actuaciones derivadas de la participacion del departamento en la Comision de
Seguimiento de Disposiciones y Actos de las Comunidades Autdbnomas y la coordinacién
de las acciones de los distintos 6rganos directivos del departamento relativas al traspaso
de funciones y servicios a las comunidades autonomas.

f) Elregistrodelos convenios que suscriba el departamento con otras Administraciones
Pulblicas, empresas y organismos, tanto publicos como privados, que se encuentren
excluidos del ambito de aplicacion de la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico.
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g) La tramitacién y propuesta de resolucién de los recursos administrativos
interpuestos contra disposiciones y actos del departamento y de sus organismos
dependientes, de los procedimientos de revision de oficio, de las reclamaciones de
responsabilidad patrimonial y de las reclamaciones previas a la via judicial civil.

h) La tramitacion y propuesta de resolucion de los procedimientos de ejercicio del
derecho de peticion.

i) Las relaciones con los juzgados y tribunales de justicia, a efectos de remision de
los expedientes y documentacion que soliciten, la recepcion de sus notificaciones y la
preparacion de la ejecucion de sus sentencias, sin perjuicio de lo previsto en la normativa
vigente en materia de representacion y defensa en juicio del Estado y otras instituciones
publicas.

Asimismo, le correspondera solicitar a la Abogacia General del Estado-Direccion del
Servicio Juridico del Estado el ejercicio de acciones legales ante cualesquiera 6rganos
jurisdiccionales, a instancias de los 6rganos directivos competentes por razén de la
materia.

j) La planificacion, impulso y coordinacion de las estadisticas del departamento, asi
como la formulacion del Plan Estadistico Nacional y de los programas anuales que lo
desarrollan en el ambito del departamento.

k) La elaboracion de las estadisticas derivadas de la cooperacion con las restantes
administraciones educativas en el marco de las conferencias sectoriales y, en su caso, de
cualquier otra que resulte de interés para el departamento, asi como el calculo de los
indicadores estadisticos para informes y estudios departamentales que procedan.

[) La coordinacion institucional y relaciones en materia estadistica con el Instituto
Nacional de Estadistica, con otros departamentos ministeriales, con otras Administraciones
Publicas y con los organismos internacionales.

m) La propuesta del programa editorial del departamento, asi como la realizacién y
edicion de compilaciones, publicaciones y otros materiales del departamento.

n) La organizacion y direccion de la biblioteca del departamento.

o) Lainformacion administrativa y atencion al ciudadano.

p) La gestién de las competencias del Ministerio de Educacién respecto de las
fundaciones cuyo protectorado corresponde a este departamento.

2. Dependen de la Secretaria General Técnica las siguientes unidades con nivel
organico de subdireccién general:

a) La Vicesecretaria General Técnica, que ejercera las funciones atribuidas a la
Secretaria General Técnica en los parrafos a), b), ¢), d), e) y f) del apartado 1.

b) La Subdireccion General de Recursos, que ejercera las funciones atribuidas a la
Secretaria General Técnica en los péarrafos g), h) e i) del apartado 1.

c) La Oficina de Estadistica, que ejercera las funciones atribuidas a la Secretaria
General Técnica en los parrafos j), k) y |) del apartado 1.

d) La Subdirecciéon General de Documentacion y Publicaciones, que ejercera las
funciones atribuidas a la Secretaria General Técnica en los parrafos m) y n) del apartado 1.

3. Depende, asimismo, de la Secretaria General Técnica, con el nivel que se
determine en la relacion de puestos de trabajo, la Division de Fundaciones y Atencién al
Ciudadano, que ejercera las funciones atribuidas a la Secretaria General Técnica en los
parrafos o) y p) del apartado 1.

Articulo 10. Direccion General de Relaciones Internacionales.

1. Corresponde a la Direccion General de Relaciones Internacionales ejercer las
siguientes funciones:

a) Las relaciones con organismos y autoridades extranjeros e internacionales en las
materias competencia del departamento, sin perjuicio de las competencias del Ministerio
de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.
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b) La direccion, coordinacion y seguimiento de las actuaciones del Departamento
relacionadas con la Unién Europea en las materias competencia del departamento y, en
particular, la asistencia al Ministro en la preparacion de las reuniones del Consejo de la
Unién Europea, todo ello, sin perjuicio de las competencias del Ministerio de Asuntos
Exteriores y Cooperacion.

c) Lasfunciones relativas a los servicios del departamento en el exterior, encuadrados
en las Consejerias, Agregadurias y en las Direcciones de Programas del Ministerio
existentes en diferentes paises, asi como la gestion de los centros docentes espafioles de
titularidad estatal que hay en el extranjero.

d) Ladireccion, coordinaciony, en los casos que proceda, la gestion de los programas
de cooperacion internacional, de caracter bilateral o multilateral en las materias competencia
del departamento.

e) La promocion de la internacionalizacion y competitividad del sistema universitario
espafiol, en coordinacién con la Secretaria General de Universidades.

f) El desarrollo del Espacio Europeo de Educacion Superior, la participacion en la
definicion del Espacio Iberoamericano del Conocimiento, y la coordinacion de las
actividades e informes del Grupo espariol de coordinacion del proceso de Bolonia (BFUG),
asi como de la comunicacién a las universidades de sus actividades.

g) La coordinacion de las actividades de las universidades en todas las disciplinas
universitarias en materia de investigacién, generacién de conocimiento y el desarrollo de
su interfaz con la educacién superior universitaria, particularmente referido a laimplantacion
de escuelas de doctorado, en colaboracion con el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

h) La planificacién, implementacion, dinamizacion y gestion en las materias del
departamento de los programas destinados a la ordenacion, modernizacién y potenciaciéon
de estructuras de gestion e infraestructuras universitarias y, en particular, del programa
Campus de Excelencia Internacional, que favorezcan la consolidacion institucional de las
universidades, en coordinacion con el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

i) EI fomento de la participacion de las universidades espafiolas en los Programas
Europeos relacionados con la modernizacion de las universidades, su reforzamiento
institucional y las estrategias de promocion de la excelencia.

j) El fomento de la responsabilidad social universitaria, mediante la promocion de
instrumentos adecuados para facilitar el retorno responsable del conocimiento a la sociedad
y la promocidn de politicas de cooperacion al desarrollo.

k) El apoyo a la Secretaria General de Innovacion en sus tareas relativas a la
transferencia del conocimiento y tecnologia de las universidades y del apoyo a la cultura
emprendedora universitaria, en especial, a partir de la red de Oficinas de Transferencia de
Resultados de Investigacion (OTRI) de las universidades espafiolas.

[) La promocion y apoyo a la participacion de las universidades en la creacion de
empresas de base tecnoldgica surgidas de proyectos de investigacion y la coordinacion de
la red de parques cientificos y tecnolégicos universitarios de forma coordinada con la
Secretaria General de Innovacion.

2. Dependen de la Direccion General de Relaciones Internacionales las siguientes
unidades con nivel organico de subdireccidn general:

a) La Subdireccion General de Cooperacién Internacional, que ejercera las funciones
atribuidas a esta Direccién General en los parrafos a), b), ¢), d), e) y f) del apartado 1

b) Subdireccién General de Modernizacién y Promocién de la Investigacion
Universitaria, que ejercerd las funciones atribuidas a la Direccion General en los
parrafos g), h), i), j), k) y |) del apartado 1.

Disposicién adicional primera. Supresién de érganos.

1. Quedan suprimidos los siguientes 6rganos con rango de Direccién General:

a) La Direccion General de Modernizacion e Internacionalizacion Universitaria.
b) La Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria.
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2. Quedan suprimidas las siguientes unidades con nivel organico de subdireccion
general:

a) Subdireccion General de Programas y Centros.

b) Centro de Investigacion y Documentacion Educativa.

c) Subdirecciéon General de Becas y Promocién Educativa.

d) Instituto Superior de Formacion y Recursos en Red para el Profesorado.

e) Subdireccion General de Titulos y Relaciones con Instituciones Sanitarias.

f) Subdireccion General de Becas y Ayudas al Estudio y de Movilidad para el
Perfeccionamiento Profesional.

g) Subdireccion General de Analisis, Estudios y Profesorado.

h) Subdireccion General de Relaciones Institucionales.

i) Subdireccion General de Gestion Patrimonial y Servicios.

j)  Subdireccion General de Informacién y Publicaciones.

3. Igualmente queda suprimida la Divisién de Protectorado de Fundaciones.

Disposicién adicional segunda. No incremento del gasto.

La aplicacion de este real decreto, incluida la creacion y modificacion de las unidades
sin nivel organico de subdireccion general previstas en su articulado, se hara sin aumento
de coste de funcionamiento de los respectivos érganos directivos y no supondra incremento
de gasto publico.

Disposicién adicional tercera. Organizacién periférica del departamento.

Las unidades periféricas del Ministerio de Educacién en las ciudades de Ceuta y Melilla
dependen del departamento a través de la Secretaria de Estado de Educacién y Formacién
Profesional.

Disposicion adicional cuarta. Areas funcionales de alta inspeccién de educacion.

Las areas funcionales de alta inspeccién de educacion integradas en las respectivas
Delegaciones del Gobierno y regidas por el Real Decreto 1330/1997, de 1 de agosto, y
demas normas que les sean de aplicacién, dependen funcionalmente del Ministerio de
Educacién a través de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial.

Disposicién adicional quinta. Suplencia de los titulares de los 6rganos directivos.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, se establece el siguiente régimen de
suplencias de los 6rganos superiores y directivos del departamento:

a) Los titulares de los 6érganos citados en el articulo 1.3 se sustituiran entre si,
siguiendo el orden en el que figuran mencionados, salvo que el Ministro establezca otro
orden de sustitucion.

b) Los directores generales y el Secretario General Técnico del departamento seran
sustituidos por los Subdirectores Generales de su dependencia, siguiendo el orden en el
que aparecen mencionados por primera vez en este real decreto, salvo que el superior
jerarquico comun a todos ellos establezca expresamente otro orden de sustitucion.

Disposicién adicional sexta. Referencias normativas a los 6rganos suprimidos.

Las referencias que se hacen en el ordenamiento juridico a los 6rganos que se
suprimen por este real decreto se entenderan realizadas a los que se crean, sustituyen o
asumen sus competencias en esta misma norma.

Disposicion adicional séptima. Coordinacion entre los Ministerios de Ciencia e Innovacion
y de Educacion.

1. Dado que las universidades juegan un papel fundamental en la 1+D+i, los Ministerios
de Ciencia e Innovacion y de Educacion adoptaran las medidas necesarias para coordinar
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las actuaciones que deriven del ejercicio de sus competencias en relacién con el ambito
universitario.

A tal efecto, dentro de los tres meses siguientes a la entrada en vigor del presente real
decreto, se constituira una Comisién de Coordinaciéon entre ambos Departamentos
ministeriales, cuya composicion y funciones se regularan mediante real decreto, que tendra
encomendada, entre otras, las siguientes funciones:

a) Identificar los programas de [+D+i que se dirijan a universidades o centros adscritos
o dependientes de las mismas, y los programas de actuaciones del Ministerio de Educacién
que puedan afectar a las competencias del Ministerio de Ciencia e Innovacion.

b) Analizar el desarrollo de actuaciones conjuntas.

c) Conocer la planificacion general de actividades de los dos departamentos
ministeriales.

d) Conocer las actuaciones de ambos Ministerios en ejecucién del Plan Nacional
de I+D+i que puedan considerarse incluidas en alguna de las lineas comunes de
actuacion.

e) Coordinar las actuaciones de desarrollo de la Estrategia Universidad 2015,
particularmente las relativas a promociéon de la investigacion y a la transferencia del
conocimiento.

2. El Ministerio de Ciencia e Innovacién estara presente tanto en el Consejo de
Universidades como en la Conferencia General de Politica Universitaria. A estos efectos,
la titular del departamento designara para cada uno de estos érganos un representante
con rango minimo de director general.

3. El Ministerio de Ciencia e Innovacién dara participacion al Ministerio de Educacion
en la preparacién y elaboracion del anteproyecto de Ley de la Ciencia y la Tecnologia.

Disposicién adicional octava. Observatorio Universitario de becas y ayudas al estudio.

El Ministerio de Educacion promovera, en el plazo de seis meses, la creacion de un
Observatorio universitario de becas y ayudas al estudio, previo acuerdo de la Conferencia
General de Politica Universitaria y del Consejo de Universidades, de conformidad con lo
previsto en la disposicién adicional vigésimo segunda de la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Disposicién adicional novena. Subrogacién en las obligaciones del Colegio de Espana
en Paris.

Desde el momento de su constituciéon, la «Fondation College d’Espagne. Cité
Internationale Universitaire de Paris» se subrogara en los derechos y obligaciones del
Colegio de Espafia en Paris y, en particular, en las derivadas de las relaciones laborales y
de servicios, de conformidad con lo que dispongan sus Estatutos.

Disposicion transitoria primera. Gestién temporal de medios y servicios por el Ministerio
de Ciencia e Innovacion.

Hasta que se produzca la integracion efectiva de los créditos presupuestarios y los
medios materiales y personales adscritos a las funciones que hayan sido asignadas al
Ministerio de Educacion, el Ministerio de Ciencia e Innovacién seguira prestando la ayuda
que sea necesaria al Ministerio de Educacién para mantener el funcionamiento ordinario
de los servicios y de la gestién de las ayudas.

Disposicién transitoria segunda. Unidades y puestos de trabajo de rango inferior a
subdireccién general.

1. Las unidades y puestos de trabajo con nivel organico inferior a subdireccion
general continuaran subsistentes y seran retribuidas con cargo a los mismos presupuestos,
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hasta que se apruebe la correspondiente relacion de puestos de trabajo del Ministerio de
Educacién adaptada a la estructura organica que se aprueba por este real decreto.

2. Las unidades y puestos de trabajo encuadrados en los 6rganos suprimidos por
este real decreto se adscribiran provisionalmente, mediante resolucién de Subsecretario,
hasta tanto entre en vigor la nueva relacion de puestos de trabajo, a los nuevos érganos
regulados en este real decreto, en funcion de las atribuciones que éstos tienen
asignados.

Disposicion derogatoria. Derogacién normativa.

1. Quedan derogados el Real Decreto 1128/2008, de 4 de julio, por el que se desarrolla
la estructura organica basica del Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y se
modifica el Real Decreto 438/2008, de 14 de abril, por el que se aprueba la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales, asi como el Real Decreto 1183/2008,
de 11 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Ciencia e innovacion, en todo aquello en que se opongan a lo regulado en este real
decreto.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango sean
contrarias a lo dispuesto en este real decreto.

Disposicion final primera. Modificacién del Real Decreto 438/2008, de 14 de abril, por el
que se aprueba la estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

1. El apartado 1 del articulo 7 del Real Decreto 438/2008, de 14 de abril, por el que
se aprueba la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, queda
redactado en los siguientes términos:

«1. El Ministerio de Educacién se estructura en los siguientes o6rganos
superiores y directivos:

a) La Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional, de la que
dependen los siguientes 6rganos directivos:

1.° La Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial.
2.° La Direccion General de Formacion Profesional.

b) La Secretaria General de Universidades, de la que dependen los siguientes
organos directivos:

1.° La Direccién General de Politica Universitaria, que asume las funciones
que correspondian a la suprimida Direccion General de Universidades, asi como la
promocion de la excelencia universitaria.

2.° LaDireccién General de Formacion y Orientacion Universitaria, que asume
las funciones relacionadas con la atencion integral a los estudiantes universitarios
en sus distintas etapas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18.2 de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de organizacion y funcionamiento de la Administraciéon General del Estado, no
sera preciso que el titular de la Direccién General de Formacion y Orientacién
Universitaria ostente la condicién de funcionario, atendiendo a las caracteristicas
especificas de sus funciones.

c) La Subsecretaria de Educacion, de la que depende la Secretaria General
Técnica.

d) La Direccion General de Relaciones Internacionales, que dependera
directamente del titular del departamento.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18.2 de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de organizacion y funcionamiento de la Administraciéon General del Estado, no
sera preciso que el titular de la Direccion General de Relaciones Internacionales
ostente la condicion de funcionario, atendiendo a las caracteristicas especificas de
sus funciones.»
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2. Se suprime el apartado 3 del articulo 7 del Real Decreto 438/2008, de 14 de abril,
por el que se aprueba la estructura organica béasica de los departamentos ministeriales.

Disposicion final segunda. Facultades de desarrollo.

Se autoriza al Ministro de Educacion para que, previo el cumplimiento de los tramites
legales oportunos, adopte las medidas que sean necesarias para el desarrollo y ejecucion
de este real decreto.

Disposicion final tercera. Modificaciones presupuestarias.

Por el Ministerio de Economia y Hacienda se llevaran a cabo las modificaciones
presupuestarias precisas para el cumplimiento de lo previsto en este real decreto.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacidn en el «Boletin Oficial
del Estado».

Dado en Madrid, el 3 de julio de 2009.

JUAN CARLOS R.

La Vicepresidenta Primera del Gobierno
y Ministra de la Presidencia,

MARIA TERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ
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