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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA

6165 Real Decreto 293/2009, de 6 de marzo, por el que se aprueban las medidas de
protecciéon de la maternidad en el ambito de la ensefanza en las Fuerzas
Armadas.

El articulo 6 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, establece que
la igualdad de trato y oportunidades se aplicara de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, que
estara especialmente presente en su desarrollo y aplicaciéon en lo relacionado con el
acceso, la formacién y la carrera militar. La igualdad de trato y de oportunidades se
configura como un principio informador transversal en el desarrollo normativo y en las
actuaciones relacionadas con la ensefianza militar.

El objeto de este real decreto es precisamente establecer las medidas a las que podran
acogerse las alumnas de la ensefianza de formacion y las militares profesionales cuando
por razones derivadas de su estado de embarazo, parto o posparto, no puedan desarrollar
en condiciones de igualdad los cursos en el ambito de la ensefianza en las Fuerzas
Armadas.

En este sentido, en el marco de la ensefianza, el articulo 72 de la Ley 39/2007, de 19
de noviembre, de la carrera militar, estipula que reglamentariamente debera regularse la
forma en que se facilitara a las mujeres nuevas oportunidades para asistir a los cursos de
perfeccionamiento y altos estudios de la defensa nacional, cuando por situaciones de
embarazo, parto o posparto no puedan concurrir a la convocatoria.

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, establece un mandato claro a todos lo poderes publicos de remocion de
situaciones de desigualdad. Igualmente conceptia como discriminacién directa por
razén de sexo, todo trato desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o
la maternidad. Asimismo el articulo 14 prevé como uno de los criterios generales de
actuacion de los poderes publicos el de proteger la maternidad, con especial asuncion
por la sociedad de los efectos derivados del embarazo, parto y lactancia, estableciendo
en el articulo 51, como primero de los criterios de actuaciéon de las Administraciones
Publicas, el de remover los obstaculos que impliquen la pervivencia de cualquier tipo
de discriminacion, con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres
y hombres en el acceso al empleo publico y en el desarrollo de la carrera
profesional.

Finalmente, el articulo 65 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, refuerza el
compromiso de las Fuerzas Armadas en este ambito al afirmar que las normas
reguladoras del régimen de personal de las Fuerzas Armadas procuraran la efectividad
del principio de igualdad entre mujeres y hombres, especialmente en lo referente al
régimen de acceso, formacion, ascensos, destinos y situaciones administrativas, por
lo que este real decreto amplia su ambito de aplicacion a las alumnas que se
encuentren cursando planes de estudios de la ensefianza de formacion, trasladando
la forma en que las aspirantes a ingresar en un centro docente militar de formacion
deberan realizar las pruebas de seleccidn, si estan condicionadas por embarazo,
parto o posparto, a la normativa reglamentaria especifica en donde se regulen las
condiciones de ingreso.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Defensa, con la aprobacién previa de la
Ministra de Administraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia 6 de marzo de 2009,
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DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El objeto de este real decreto es el de establecer las medidas a las que podran acogerse
las alumnas de la ensefianza de formacion y las militares profesionales alumnas cuando
por razones derivadas de su estado de embarazo, parto o posparto no puedan desarrollar
en condiciones de igualdad los cursos a los que se refiere el ambito de aplicacion de este
real decreto.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. El presente real decreto sera de aplicacién a los cursos de la ensefianza de
perfeccionamiento y de altos estudios de la defensa nacional, asi como a los procesos
selectivos previos que, en su caso, sea necesario superar para acceder a ellos.

2. También sera de aplicacion a los cursos que sean desarrollo de planes de estudios
de la ensefianza de formacion.

Articulo 3. Medidas generales.

1. En el &mbito de la ensefanza de perfeccionamiento y de altos estudios de la
defensa nacional.

a) Con caracter general, cuando por razén de embarazo, parto o posparto la militar
profesional no pueda realizar las pruebas de seleccion previas, o se vea imposibilitada a
asistir al curso tras ser designada alumna, tendra derecho a:

1.° Lareserva de plaza en la siguiente convocatoria del mismo curso. En el supuesto
de persistir la misma situaciéon podra ejercitar el derecho de reserva en una segunda y
ultima convocatoria.

2.° La exencién de los requisitos de edad, en el supuesto de que figuren en la
siguiente convocatoria.

3.° La exencién de acreditar una titulacion distinta a la requerida en la convocatoria
inicial.

4.° No contabilizarsele la convocatoria como consumida.

5.° En el supuesto en que para ser designada alumna hubiera tenido que superar
pruebas de seleccidn previas, la militar profesional quedara exenta de volver a realizarlas,
excepto si éstas fueran pruebas médicas o fisicas cuya valoracién fuese determinante en
el proceso selectivo correspondiente.

b) Si por motivos derivados de la situacion de embarazo, parto o posparto la militar
profesional causara baja del curso por superar el nimero de faltas establecido en la
normativa que lo regula o en la convocatoria correspondiente, en el siguiente curso que
realice conforme a lo indicado en el apartado 1.a).1.° de este articulo, quedara exenta de
volver a cursar los médulos, materias o asignaturas ya superados.

Con independencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando se trate de modulos,
materias o asignaturas en donde se valore la condicion fisica, habilidad o destreza para
desarrollar una determinada actividad, la convocatoria o, en su caso, los correspondientes
planes de estudios, deberan determinar si se le puede aplicar la exencion referida.

2. En el ambito de la ensenanza de formacion.

Durante la ensefianza de formacion la alumna en situacion de embarazo, parto o
posparto, tendra derecho a:

a) No causar baja en el centro docente militar de formacién correspondiente ni por
insuficiencia de condiciones psicofisicas, ni por no superar dentro de los plazos establecidos,
las pruebas previstas en los planes de estudio.

b) Poder fijar su residencia fuera del centro.
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c) No computarsele como consumidas las pruebas o convocatorias, ordinarias y
extraordinarias, a las que no pudiera comparecer por motivo de su situacion.

d) Sipor razén de embarazo, parto o posparto, la alumna se viera obligada a repetir
algun curso académico, quedara exenta de volver a cursar los médulos, materias o
asignaturas ya superados, excepto si éstas fueran pruebas médicas o fisicas cuya
valoracion fuese determinante en el curso correspondiente o si en el plan de estudios se
determinara la asistencia obligatoria a alguna de ellas.

Articulo 4. Medidas particulares.

Atendiendo a la estructura, duracién y carga lectiva del curso, en el plan de estudios o,
en su defecto, en la convocatoria correspondiente se adecuara el reconocimiento, en la
medida de lo posible, de los siguientes derechos a las alumnas y militares profesionales
alumnas que por motivos derivados de su situacion de embarazo, parto o posparto, no
pudieran asistir o causaran baja de algun curso de la ensefianza en las Fuerzas
Armadas:

a) Modulos, materias o asignaturas cuya superacion presencial puede suplirse por
medio de la ensefianza a distancia.

b) Posibilidad de superar las pruebas en fechas alternativas, pero siempre antes de
la finalizacion del curso.

c) Determinacién de los médulos, materias o asignaturas cuya superacion de forma
individualizada exime a la alumna de su posterior repeticion.

d) Adaptacion del régimen de vacaciones, permisos y licencias a fin de garantizar la
compatibilidad entre su situacion y el régimen docente.

Articulo 5. Acreditacion de la situacion.

Para poder acogerse a las medidas generales que se determinan en este real decreto
y a las particulares que pudieran figurar en la correspondiente convocatoria, la militar
profesional y la alumna de la ensefianza de formacién, deberan acreditar ante el 6rgano
que determine la convocatoria del curso o, en su caso, ante el director del centro docente
militar correspondiente, mediante la oportuna certificacion médica oficial, la limitacién para
realizarlo o para efectuar las pruebas de seleccion previas.

Articulo 6. Contenido especifico de las convocatorias.

En las convocatorias a los cursos en el ambito de la ensefianza en las Fuerzas Armadas
se dispondra de un apartado especifico con el epigrafe «Proteccién de la maternidad», en
donde se indicaran, expresamente, las medidas generales y particulares de actuacién
aplicables, ajustadas a lo dispuesto en este real decreto.

Disposicién adicional unica. Cursos de adaptacion.

A las militares que sean nombradas alumnas de los cursos de adaptaciéon que se
convoquen como consecuencia del desarrollo y aplicacién de la Orden Ministerial 54/2008,
de 29 de mayo, por la que se regula el curso de adaptacién para la incorporacion a la
escala de oficiales, les sera de aplicacion lo dispuesto para las militares profesionales en
este real decreto.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en este real decreto.
Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo previsto en el articulo 149.1.42 de la
Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de Defensa y
Fuerzas Armadas
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Disposicion final segunda. Facultades de desarrollo.

Se faculta al Ministro de Defensa para dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para la ejecucién y desarrollo de este real decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 6 de marzo de 2009.

JUAN CARLOS R.

La Ministra de Defensa,
CARME CHACON PIQUERAS
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