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|. Disposiciones generales

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

19991 REAL DECRETO 1976/2008, de 28 de noviem-

bre, por el que se modifica el Estatuto del
Organismo Auténomo Trabajo Penitenciario y
Formacion para el Empleo, aprobado por el
Real Decreto 868/2005, de 15 de julio.

El articulo 5 del Real Decreto 438/2008, de 14 de abril,
por el que se aprueba la estructura organica béasica de los
Departamentos Ministeriales, introduce ciertas modifica-
ciones en el ambito organizativo interno del Ministerio del
Interior. Asi, en el ambito competencial de la Secretaria de
Estado de Seguridad, y con el fin de afrontar el incre-
mento de competencias y la masificacion de las carceles,
y de potenciar las medidas alternativas, la Direccion
General de Instituciones Penitenciarias se eleva de rango,
pasando a ser una Secretaria General, y contando con dos
direcciones generales: la de Gestion de Recursos, y la de
CoordinacionTerritorial y Medio Abierto.

En relacion con lo anteriormente expuesto, y con el fin
de conseguir una mayor eficacia y racionalizacién en el
funcionamiento del Organismo Auténomo Trabajo Peni-
tenciario y Formacion para el Empleo, cuyo Estatuto fue
aprobado por el Real Decreto 868/2005, de 15 de julio, se
descentralizan algunas de las funciones que hasta ahora
recaian en el Presidente del mismo, es decir, la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias.

A estos efectos, se introduce la figura del Vicepresi-
dente, que asumira las funciones presidenciales en los
supuestos de ausencia, enfermedad o impedimento del
Presidente y las delegadas por el mismo, sin que con ello
se vea mermada la actividad esencial del Presidente,
manteniendo éste ultimo la responsabilidad de la direc-
cién e impulso del organismo autbnomo y sus 6rganos,
las atribuciones que le corresponden como dérgano de
contratacion, la rendicion de cuentas al Tribunal de Cuen-
tas de acuerdo con la normativa presupuestaria, asi como
las demas funciones atribuidas de conformidad con el
ordenamiento juridico.

Por otra parte, después de los cambios legislativos ope-
rados por la nueva Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector Publico, y dado que en el articulo 2.c) del
Estatuto del organismo autbnomo se atribuye como fun-
cion del mismo la reaacion de actividades industriales,
comerciales o analogas y, en general, de cuantas operacio-
nes se relacionen con el trabajo penitenciario o se le enco-
mienden por la Secretaria General de Instituciones Peni-
tenciarias para el cumplimiento de los fines que le son
propios, se modifica con el fin de incorporar al mismo las
previsiones de la mencionada Ley 30/2007, de 30 de octu-
bre, estableciendo de esta forma el marco juridico necesa-
rio para regular las mencionadas funciones.

Dicha ley establece, en el apartado sexto de su
articu-lo 24, que la condicién de medio propio y servi-

cio técnico de las entidades que cumplan los criterios
mencionados en ese apartado, debera reconocerse
expresamente por la norma que las cree o por sus esta-
tutos, que deberan determinar las entidades respecto
de las cuales tienen esta condicién y precisar el régi-
men de encomiendas que se les puedan conferir o las
condiciones en que podran adjudicarseles contratos, y
determinara para ellas la imposibilidad de participar en
licitaciones publicas convocadas por los poderes adju-
dicadores de los que sean medios propios, sin perjui-
cio de que, cuando no concurra ningun licitador, pueda
encargarseles la ejecucion de la prestacion objeto de
las mismas.

Puesto que el Organismo Auténomo Trabajo Peniten-
ciario y Formacién para el Empleo cumple con las condi-
ciones recogidas en el apartado sexto del articulo 24 de la
citada Ley 30/2007, de 30 de octubre, para tener tal condi-
cion, se anade un apartado tercero al articulo 11 del Esta-
tuto del mismo, reconociéndose expresamente los requi-
sitos y caracteristicas propias de las relaciones entre
dicho organismo autonomo y los poderes adjudicadores
de los que es medio propio y servicio técnico. Asi:

Se reconoce el caracter instrumental y no contractual
de estas relaciones.

Se regula el supuesto de que, cuando la ejecucién de
obras, la fabricacion de bienes muebles o la prestacion de
servicios por el Organismo se lleve a cabo con la colabo-
racion de empresarios particulares, el importe de la parte
de prestacién a cargo de éstos debera ser inferior al 50
por ciento del importe total del proyecto, suministro o
servicio.

Se regula la forma de determinar el importe de las
obras, trabajos, proyectos, estudios y suministros realiza-
dos por el organismo como medio propio.

Por ello, con el fin de adaptar el régimen juridico del
organismo auténomo a la nueva normativa, y de confor-
midad con lo dispuesto en el apartado segundo del articu-
lo 63 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y
Funcionamiento de la Administracién General del Estado,
se modifica su Estatuto.

En su virtud, a iniciativa del Ministro del Interior, a
propuesta de los Ministros de Administraciones Publicas
y de Economia y Hacienda, y previa deliberacion del Con-
sejo de Ministros en su reunién del dia 28 de noviembre
de 2008,

DISPONGO:

Articulo primero. Modificacion del Real Decreto 868/2005,
de 15 de julio, por el que se aprueba el Estatuto del Orga-
nismo Autonomo Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo.

El Real Decreto 868/2005, de 15 de julio, por el que se
aprueba el Estatuto del Organismo Auténomo Trabajo
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Penitenciario y Formacion para el Empleo, queda modifi-
cado como sigue:

Uno. La disposiciéon adicional primera queda redac-
tada de la siguiente forma:

«Disposicion adicional primera. Integracion de la
Comision de Asistencia Social.

La Comision de Asistencia Social, a la que se
refiere el articulo 74 de la Ley Orgéanica 1/1979, de 26
de septiembre, General Penitenciaria, se integra
como o6rgano de colaboracidon interadministrativa
en la Secretaria General de Instituciones Peniten-
ciarias.»

Dos. El apartado primero de la disposicion adicional
segunda queda redactado del siguiente modo:

«1. La Comision de Asistencia Social estara for-
mada por un presidente, que sera el Director Gene-
ral de Coordinacién Territorial y Medio Abierto de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, y
los siguientes vocales:

a) EIl Director General de Integracién de los
Inmigrantes del Ministerio de Trabajo e Inmigra-
cion.

b) EI Director General de Politica Social del
Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte.

c) Un representante de cada comunidad auto-
noma que voluntariamente decida formar parte del
érgano.

d) Un representante de la Federacién Espanola
de Municipios y Provincias.»

Articulo segundo. Modificacion del Estatuto del Orga-
nismo Auténomo Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo.

El Estatuto del Organismo Autonomo Trabajo Peniten-
ciario y Formacion para el Empleo queda modificado
como sigue:

Uno. Los apartados primero, cuarto y quinto del ar-
ticulo 1 quedan redactados del siguiente modo:

«1. Trabajo Penitenciario y Formacién para el
Empleo es un organismo auténomo de los previstos
en los articulos 43.1.a) de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Admi-
nistracion General del Estado, adscrito al Ministerio
del Interior a través de la Secretaria General de Ins-
tituciones Penitenciarias.

4. Trabajo Penitenciario y Formacién para el
Empleo se regira por la Ley 6/1997, de 14 de abril; por
la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de medidas fiscales,
administrativas y de orden social; por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun; por la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico; por la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presu-
puestaria; por la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas; por
este Estatuto; y por las demas disposiciones legales
aplicables a los organismos autonomos de la Admi-
nistracion del Estado.

5. Corresponde al Ministerio del Interior la direc-
cion estratégica, la evaluacion y el control de resulta-
dos de su actividad, a través de la Secretaria General
de Instituciones Penitenciarias. También le corres-
ponde el control de eficacia, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas a la Intervencion General de la
Administracion del Estado en cuanto a la evaluacién
y control de resultados de los organismos publicos
integrantes del sector publico estatal.»

Dos. El parrafo c del articulo 2 queda redactado del

siguiente modo:

«c) La realizacién de actividades industriales,
comerciales o analogas y, en general, cuantas ope-
raciones se relacionen con el trabajo penitenciario o
se le encomienden por el Ministerio del Interior, la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias y
los poderes adjudicadores dependientes de ella,
para el cumplimiento de los fines que le son pro-
pios.»

Tres. El apartado primero del articulo 4 queda redac-

tado del siguiente modo:

«1. El Organismo Autonomo Trabajo Peniten-
ciario y Formacion para el Empleo tendra como
maximos érganos de direccion los siguientes:

a) El Presidente.

b) ElVicepresidente.

c) El Consejo de Administracion.
d) EIl Gerente.»

Cuatro. El apartado primero del articulo 5 queda

redactado del siguiente modo:

«1. El presidente sera la Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias.»

Cinco. Se anade un articulo 5 bis redactado del

siguiente modo:

«Articulo 5 bis. El Vicepresidente.

1. ElVicepresidente sera el Director General de
Gestion de Recursos de la Secretaria General de Ins-
tituciones Penitenciarias.

2. ElVicepresidente asumira el ejercicio de las
atribuciones presidenciales en los supuestos de
ausencia, enfermedad o impedimento del Presi-
dente, asi como aquéllas que le sean delegadas por
el Presidente del organismo.

En el supuesto de vacante en la Presidencia del
Organismo Auténomo Trabajo Penitenciario y For-
macion para el Empleo, ésta sera ejercida por el
Vicepresidente como Presidente interino de la
misma.»

Seis. Los apartados primero y segundo del articulo 6

quedan redactados del siguiente modo:

«1. El Consejo de Administracién estara for-
mado por el Presidente y los siguientes vocales:

a) ElVicepresidente del Organismo Auténomo
Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.

b) EIl Director General de Coordinacion Territo-
rial y Medio Abierto.

c) Los subdirectores generales de Servicios
Penitenciarios, Tratamiento y Gestion Penitenciaria,
Medio Abierto y Medidas Alternativas, e Inspeccion
Penitenciaria, de la Secretaria General de Institucio-
nes Penitenciarias.

d) Un representante de la Abogacia del Estado
del Ministerio del Interior, un representante de la
Intervencidon Delegada en el Ministerio del Interior y
el Jefe de la Oficina Presupuestaria del citado Minis-
terio.

e) Un representante de la Secretaria General
de Empleo del Ministerio de Trabajo e Inmigracion,
designado por su titular, con nivel organico de sub-
director general.

f)  Un representante del Ministerio de Econo-
mia y Hacienda.

g) El Gerente del organismo auténomo, que
desempenaréa las funciones de secretario del Con-
sejo de Administracién, con voz y voto.
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2. En el caso de vacante, ausencia o enferme-
dad del Gerente del organismo, las funciones de
secretario recaeran en el Subdirector General de
Tratamiento y Gestion Penitenciaria.»

Siete. Los parrafos c) y g) del articulo 7 quedan
redactados del siguiente modo:

«c) Aprobar el plan de actuacion del orga-
nismo, en coordinacion con el de la Secretaria Gene-
ral de Instituciones Penitenciarias.»

«g) Cuantos asuntos le encomiende la Secreta-
ria General de Instituciones Penitenciarias en rela-
cion con los fines del organismo, dentro del marco
de las competencias legalmente atribuidas.»

Ocho. Los parrafos c) y e) del apartado segundo del
articulo 8 quedan redactados del siguiente modo:

«c) La direccion econdmica y financiera, asi
como la gestion de los bienes y derechos integran-
tes del patrimonio del organismo y la actualizacién
de su inventario para su conservacion, correcta
administracion y defensa juridica. En particular le
corresponde la elaboracién del anteproyecto de pre-
supuesto anual del organismo, asi como sus cuen-
tas, y la preparaciéon de planes, programas y objeti-
vos en coordinacién con el plan de actuacién de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.»

«e) La comunicacion con otros organismos,
entidades y particulares que tengan relacion con los
fines propios del organismo, sin perjuicio de las fun-
ciones de representacion que correspondan a la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.»

Nueve. El apartado segundo del articulo 11 queda
redactado del siguiente modo y se incorpora un nuevo
apartado tercero al citado precepto con la siguiente redac-
cion:

«2. El régimen de contratacion del organismo
autonomo serd el determinado en la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

3. Trabajo Penitenciario y Formacién para el
Empleo tiene la consideracion de poder adjudicador
a los efectos previstos en el aparatado tercero del
articulo 3 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico.

El organismo auténomo tiene la condicion de
medio propio y servicio técnico del Ministerio del
Interior, de la Secretaria General de Instituciones
Penitenciarias y de los poderes adjudicadores
dependientes de ella, estando obligado a realizar los
trabajos encomendados, dando especial prioridad a
aquéllos que sean urgentes o que se ordenen como
consecuencia de las situaciones de emergencia que
se declaren.

Las relaciones del organismo con los poderes
adjudicadores de los que es medio propio instru-
mental y servicio técnico, tienen naturaleza instru-
mental y no contractual, articuldndose a través de
encomiendas de gestidon de las previstas en el apar-
tado sexto del articulo 24 de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, por lo que, a todos los efectos, son de
caracter interno, dependiente y subordinado.

La comunicacion efectuada por estos poderes
adjudicadores encargando una actuacion al orga-
nismo supondra la orden para iniciarla.

El organismo no podra participar en los procedi-
mientos para la adjudicacidon de contratos convoca-
dos por los poderes adjudicadores de los que sea
medio propio. No obstante, cuando no concurra nin-
gun licitador podra encargarse a este organismo la
ejecucion de la actividad objeto de licitacion
publica.

En el supuesto de que la ejecucidon de obras, la
fabricacion de bienes muebles o la prestacion de
servicios por el organismo se lleve a cabo con la
colaboracidon de empresarios particulares, el importe
de la parte de prestacién a cargo de éstos debera ser
inferior al 50 por ciento del importe total del pro-
yecto, suministro o servicio.

El importe de las obras, trabajos, proyectos,
estudios y suministros realizados por el organismo
se determinara aplicando a las unidades ejecutadas
las tarifas correspondientes. Dichas tarifas se calcu-
laran de manera que representen los costes reales
de realizacién y su aplicacién a las unidades produ-
cidas servira de justificante de la inversion o de los
servicios realizados.

La elaboracion y aprobacién de las tarifas se rea-
lizara por la Secretaria General de Instituciones Peni-
tenciarias, con arreglo al procedimiento establecido
reglamentariamente.

La competencia para proceder a la revisién de
oficio de los actos preparatorios y de adjudicacion
de los contratos que celebre el organismo como
medio propio instrumental, asi como para resolver
el recurso especial en materia de contratacion,
correspondera al Ministro de Interior.»

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan a lo dispuesto en este real
decreto.

Disposicion final anica. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 28 de noviembre de 2008.
JUAN CARLOS R.

La Vicepresidenta Primera del Gobierno
y Ministra de la Presidencia,

MARIATERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ

19992 REAL DECRETO 1977/2008, de 28 de noviem-

bre, por el que se regula la composicion y fun-
ciones de la Comision Nacional para el uso
forense del ADN.

La Ley Organica 15/2003, de 25 de noviembre, por la
que se modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviem-
bre, del Codigo Penal, en su disposicién final primera,
apartado cuarto, vino a anadir a la Ley de Enjuiciamiento
Criminal una nueva disposicion adicional tercera, de
acuerdo con la cual el Gobierno, a propuesta conjunta de
los Ministerios de Justicia y del Interior, y previos los
informes legalmente procedentes, regularia mediante
real decreto la estructura, composicién, organizacion y
funcionamiento de la Comisidén nacional sobre el uso
forense del ADN. Esa Ley establece, de forma general,
que a dicha Comisidon Nacional le corresponderan distin-
tas funciones relacionadas con la acreditacion, la coordi-
nacion, la elaboracién de protocolos oficiales y la deter-
minacién de la condiciones de seguridad de los
laboratorios facultados para contrastar perfiles genéticos
en la investigacién y persecucion de delitos y la identifica-
cién de cadaveres.

La reciente Ley Organica 10/2007, de 8 de octubre,
reguladora de la base de datos policial sobre identificado-



