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2596 REAL DECRETO 185/2008, de 8 de febrero, por

el que se aprueba el Estatuto de la Agencia
Estatal Antidopaje.

La disposicion adicional tercera de la Ley 28/2006,
de 18 de julio, de Agencias Estatales para la mejora de los
servicios publicos, otorga la autorizacion legal al Gobierno
para la creacién de la Agencia Estatal Antidopaje «para
la realizacién de las actividades materiales de preven-
cion, de proteccion de la salud y de lucha contra el
dopaje en el deporte, asi como la ejecucién e impulso de
una politica de investigacion en materia de control del
dopaje y de la proteccion de la salud del deportista».

Esta previsiéon es concordante con la Ley Organi-
ca 7/2006, de 21 de noviembre, de proteccién de la salud
y lucha contra el dopaje en el deporte, en cuyo articulo 4,
referido a la Agencia Estatal Antidopaje, se establece que
«la estructura orgdnica y funciones de la Agencia Estatal
Antidopaje se determinard conforme a lo dispuesto al
respecto en la legislacién reguladora de las Agencias
Estatales» (apartado 3).

Mediante el presente real decreto se procede por
tanto al desarrollo de los articulos 4 y concordantes de la
Ley Orgéanica 7/2006, de 21 de noviembre, con la aproba-
cion del Estatuto de la Agencia Estatal Antidopaje, que tal
y como sehnala la exposicién de motivos de la misma Ley
Orgéanica «sera el organismo que asuma un importante
protagonismo en el desempeno de diversos aspectos
relacionados con una accién integral de los poderes
publicos y de las organizaciones deportivas a favor de un
deporte sin dopaje».

Constituyendo una de las mas relevantes actividades
materiales en este ambito la realizacion de controles de
dopaje, se asume por la Agencia Estatal cuyo Estatuto
contiene el presente real decreto la realizacién de los mis-
mos, integrandose en esta el Laboratorio de Control del
Dopaje del Consejo Superior de Deportes.

La Agencia Estatal Antidopaje se adscribe al Minis-
terio de Educacion y Ciencia a través del Consejo Supe-
rior de Deportes, y las funciones de la misma, plena-
mente consecuentes con su objeto, aparecen definidas
tanto en la Ley Orgéanica 7/2006, de 21 de noviembre,
como en la Ley 28/2006, de 18 de julio, y se concretan
en el articulo 5 del Estatuto que contiene el presente
real decreto.

En cuanto a su estructura organica y administrativa,
con el presente real decreto se establece por tanto la
estructura organizativa de la Agencia Estatal Antidopaje
que, en cumplimiento de las disposiciones legales cita-
das, contara con el Presidente y el Consejo Rector, como
érganos de gobierno, el Director como 6rgano ejecutivo y
las unidades que forman parte de la estructura adminis-
trativa; la Comisién de Control y la Comisién Interterrito-
rial de Salud y Control del Dopaje, érgano que prevé el
apartado 3 del articulo 4 de la Ley Organica 7/2006, de 21
de noviembre, al disponer que «la Agencia Estatal Antido-
paje contard con un érgano de participacion, coordina-
cién y seguimiento en el que estaran representados los
érganosy organismos competentes en materia de deporte
y salud de las Comunidades Autdnomas», pues como
senala también la propia exposicion de motivos de la
misma Ley Organica, la Agencia «se configura como una
entidad de cooperacion, de forma que el conjunto de
Administraciones Publicas que tienen competencias en
materia deportiva puedan disponer de un marco comun
de actuacién, compartiendo recursos, infraestructuras,
experiencias, avances cientificos e iniciativas, destinadas
a erradicar el dopaje del deporten.

Finalmente el Estatuto, incluye la regulacion de la
gestion por objetivos, el régimen de gestiéon de medios
materiales y de personal, asi como los aspectos eco-

némico-presupuestarios de acuerdo con lo que dispone la
Ley 28/2006, de 18 de julio.

En su virtud, a iniciativa de la Ministra de Educacion y
Ciencia, a propuesta conjunta de los Ministros de Admi-
nistraciones Publicas y Economia y Hacienda, de acuerdo
con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Con-
sejo de Ministros en su reunién del dia 8 de febrero
de 2008,

DISPONGO:

Articulo Unico. Creacion de la Agencia Estatal Antido-
paje y aprobacion de su Estatuto.

En virtud de lo establecido en la disposicion adicional
tercera de la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias esta-
tales para la mejora de los servicios publicos y por el
articulo 2.4 de la Ley Organica 7/2006, de 21 de noviem-
bre, de proteccién de la salud y lucha contra el dopaje en
el deporte, el presente real decreto tiene por objeto la
creacion de la Agencia Estatal Antidopaje, a cuyo fin, se
aprueba el Estatuto de dicha Agencia, cuyo texto se
inserta a continuacion.

Disposicion adicional primera. Incorporacion de personal.

Se incorpora como parte del personal de la Agencia
Estatal Antidopaje el que figure en la fecha de constitu-
cion de la misma en la relacién de puestos de trabajo del
Laboratorio de Control del Dopaje del Consejo Superior
de Deportes.

Los funcionarios que pasen a formar parte del perso-
nal al servicio de la Agencia Estatal Antidopaje por ocupar
puestos de trabajo a los que correspondan funciones
asignadas a ella, permaneceran en situacioén de servicio
activo en su Cuerpo o Escala de origen, conservando la
antigiiedad y grado que tuvieran, y respetdndose sus
retribuciones permanentes y consolidadas.

El personal laboral que pase a formar parte del perso-
nal al servicio de la Agencia Estatal Antidopaje por ocupar
puestos de trabajo a los que correspondan funciones
asignadas a ella, pasara a integrarse en la relacion de
puestos de trabajo de la Agencia, con los mismos dere-
chos y obligaciones que tuvieran en el momento de la
integracion.

Asimismo, quedara incorporado a la Agencia el perso-
nal funcionario interino y el personal laboral temporal
que viniese prestando servicios en el Laboratorio de Con-
trol de Dopaje, en tanto siga vigente la relacion de empleo
que le vinculase al mismo.

Disposicién adicional segunda. Constitucion efectiva.

La constitucion de la Agencia Estatal Antidopaje se
producira con la reunion constitutiva de su Consejo Rec-
tor, que tendra lugar dentro del plazo de 60 dias desde la
entrada en vigor de este real decreto. A partir de aquel
momento se realizaran las actuaciones necesarias para su
puesta en funcionamiento.

Disposicién adicional tercera. Constitucion de la Comi-
sion de Agencias Antidopaje.

La Comision de Agencias Antidopaje prevista en el
articulo 4.6 de la Ley Organica 7/2006, de 21 de noviem-
bre, entrara en funcionamiento cuando se acredite la exis-
tencia de agencias antidopaje cuyo ambito sea el de las
comunidades autonomas y lo soliciten al Director de la
Agencia Estatal Antidopaje dos tercios de las existentes,
quien promovera el correspondiente convenio donde se
fijara su constitucién y funcionamiento.
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Disposicién transitoria primera. Elaboracion del Con-
trato de Gestion.

El Consejo Rector de la Agencia Estatal Antidopaje
debera aprobar y remitir, para su efectiva aprobacion, a
los Departamentos competentes, en el plazo de tres
meses desde su constitucion, la primera propuesta de
Contrato de Gestion a que se refiere el articulo 14 de la
Ley 28/2006, de 18 de julio.

Disposicidn transitoria segunda. Plan inicial de actua-
cion.

Hasta tanto se apruebe el contrato de gestion, la
actuacion de la Agencia, incluida la ordenacion de pues-
tos de trabajo y la aprobacién de su presupuesto, se desa-
rrolla con arreglo a la memoria aprobada, a la que se
refiere el articulo 3 de la Ley 28/2006, de 18 de julio, que
contendra el Plan Inicial de Actuacion.

Disposicion transitoria tercera. Régimen presupuestario.

El Consejo Superior de Deportes continuard gestio-
nando los créditos necesarios para el funcionamiento de
la Agencia Estatal Antidopaje hasta el momento en que se
apruebe para ésta su presupuesto definido en los térmi-
nos previstos en la Ley 28/2006, de 18 de julio.

Disposicién final primera. Modificacion del Real Decre-
to 2195/2004, de 25 de noviembre, por el que se regula
la estructura organica y las funciones del Consejo
Superior de Deportes.

1. Se modifica la letra j) del apartado 1 del articulo 6
del Real Decreto 2195/2004, de 25 de noviembre, por el
que se regula la estructura organica y las funciones del
Consejo Superior de Deportes, que pasa a tener la
siguiente redaccion:

«Promover e impulsar medidas de prevencion, de
control y de represion de la utilizacion de productos, sus-
tancias, métodos no reglamentarios o prohibidos en el
deporte, asi como adoptar medidas de lucha contra la
utilizacion de estos productos, sustancias y métodos, en
los restantes dambitos de la actividad deportiva; ordenar la
publicacion de la lista de sustancias y métodos prohibi-
dos e informar sobre la misma, y habilitar al personal
sanitario responsable y auxiliar para la recogida de mues-
tras de los controles de dopaje»

2. Se modifica la letra k) del apartado 1 del articulo 6
del Real Decreto 2195/2004, de 25 de noviembre, por el
que se regula la estructura organica y las funciones del
Consejo Superior de Deportes, que pasa a tener la
siguiente redaccion:

«Impulsar la proteccion de la salud de los deportistas
mediante la realizacion de pruebas, estudios e investiga-
ciones médico-deportivas, asi como mediante la expedi-
cion de laTarjeta de Salud del deportista, y promover las
investigaciones cientificas y tecnoldgicas relacionadas
con la actividad fisica y el deporte»

3. Se modifica la letra c) del apartado 2 del articulo 6
del Real Decreto 2195/2004, de 25 de noviembre, por el
que se regula la estructura organica y las funciones del
Consejo Superior de Deportes, que pasa a tener la
siguiente redaccion:

«La Subdireccién General de Deporte y Salud, a la que
corresponde la ejecucidn de las funciones enumeradas en
el apartado 1, letras j) y k), a la que se adscribe el Centro
de Medicina del Deporte y que prestara apoyo administra-

tivo para el funcionamiento de la Comisién de Control y
Seguimiento de la Salud y del Dopaje».

4. Se modifica el apartado 4 del articulo 6 del Real
Decreto 2195/2004, de 25 de noviembre, por el que se
regula la estructura orgéanica y las funciones del Consejo
Superior de Deportes, que pasa a tener el siguiente tenor
literal:

«Corresponde al Director General de Deportes la pre-
sidencia de la Comision de Control y Seguimiento de la
Salud y el Dopaje, 6rgano colegiado del Consejo Superior
de Deportes».

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 8 de febrero de 2008.
JUAN CARLOS R.

La Vicepresidenta Primera del Gobierno
y Ministra de la Presidencia,

MARIATERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ

ESTATUTO DE LA AGENCIA ESTATAL ANTIDOPAJE
CAPITULO |

Disposiciones generales
Articulo 1. Naturaleza y objeto.

1. La Agencia Estatal Antidopaje es un organismo
publico de los previstos en el articulo 43.1 de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de
la Administracién General del Estado, y regulado por la
Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias estatales para la
mejora de los servicios publicos. La Agencia tiene perso-
nalidad juridica diferenciada, patrimonio y tesoreria pro-
pios, y autonomia de gestién y funcional dentro de los
limites establecidos por la citada Ley 28/2006, de 18 de
julio.

2. El objeto de la Agencia Estatal Antidopaje es la
realizacion de las actividades materiales de prevencién,
de proteccién de la salud y de lucha contra el dopaje en el
deporte, asi como la ejecucidon e impulso de una politica
de investigacién en materia de control del dopaje y de la
proteccion de la salud del deportista, con arreglo a lo dis-
puesto en la Ley Orgéanica 7/2006, de 21 de noviembre, de
proteccion de la salud y lucha contra el dopaje en el
deporte.

Articulo 2. Régimen juridico.

La Agencia Estatal Antidopaje ajustara su actuacién a
la Ley 28/2006 de 18 de julio, a lo establecido en la Ley
Organica 7/2006, de 21 de noviembre y en su normativa
de desarrollo, a lo establecido en el presente Estatuto, v,
supletoriamente, por las previsiones normativas que le
sean aplicables de acuerdo con el apartado 2 del articu-
lo 2 de la Ley 28/2006, de 18 de julio.

Articulo 3. Potestades administrativas y relaciones con
otras administraciones.

1. Corresponde a la Agencia Estatal Antidopaje, den-
tro de las competencias que tiene atribuidas, el ejercicio
de las potestades administrativas precisas para el cumpli-
miento de sus fines y funciones, en los términos estable-
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cidos en el presente Estatuto y de acuerdo con la legisla-
cion aplicable.

2. Las relaciones de la Agencia Estatal Antidopaje
con los 6rganos de la Administracién General del Estado
y de las restantes administraciones publicas a las que dé
lugar el ejercicio de las funciones previstas en el articulo 5
del presente Estatuto, seran ejercidas por el Director de la
Agencia, pudiendo delegar su ejercicio en el personal
directivo.

Articulo 4. Adscripcion y sede.

1. La Agencia Estatal Antidopaje esta adscrita al
Ministerio de Educacién y Ciencia a través del Consejo
Superior de Deportes.

Corresponde a dicho Ministerio la direccion estraté-
gica, evaluacion y control de resultados de la actividad de
la Agencia Estatal Antidopaje. Dichas funciones se ejerce-
ran mediante el seguimiento y control del contrato de
gestion, a cuyo efecto el Consejo Superior de Deportes
establecerd los procedimientos de coordinacién nece-
sarios para el correcto ejercicio de las competencias
y responsabilidades derivadas de la adscripcion de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 43 de la
Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y funciona-
miento de la Administracion General del Estado.

2. La Agencia Estatal Antidopaje tiene su sede en
Madrid.

CAPITULO II

Funciones
Articulo 5. Funciones de la Agencia Estatal Antidopaje.

1. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en
el apartado 2 del articulo 1 del presente Estatuto, son fun-
ciones de la Agencia Estatal Antidopaje las que le otorga
expresamente la Ley 28/2006, de 18 de julio, la Ley Orga-
nica 7/2006, de 21 de noviembre, y el presente Estatuto,
correspondiéndole en particular:

a) Realizar actividades educativas, formativas y de
sensibilizacion sobre el compromiso de todos con un
deporte limpio libre de dopaje asi como de la proteccién
de la salud de los deportistas.

b) Promover la formacion, la difusion de experien-
cias y la realizacién de publicaciones respecto de la pro-
teccion de la salud de los deportistas y la lucha contra el
dopaje en el deporte.

c) Representar a la Administracion espanola en
reuniones, foros e instituciones internacionales, relacio-
nados directamente con el objeto de la Agencia y las fun-
ciones que tiene encomendadas.

d) Representar a la Administracién espanola, rela-
cionarse y colaborar con las entidades de otros Estados
que tengan atribuidos objeto y funciones semejantes a
los que tiene encomendadas la Agencia Estatal Antido-
paje.

Tanto para el ejercicio de esta funcion como para la
prevista en el parrafo anterior se coordinara con los érga-
nos competentes del Consejo Superior de Deportes.

e) Emitir informe preceptivo respecto de cuantos
anteproyectos normativos tramitados por la Administra-
cion General del Estado afecten a la proteccion de la salud
de los deportistas y a la lucha contra el dopaje, asi como
respecto de los proyectos de acuerdo o convenio interna-
cional en materia de dopaje que hayan de ser suscritos
por Espana. Asimismo, podra emitir informe respeto de
iniciativas normativas en el ambito de las comunidades
autébnomas, a solicitud de las mismas.

f) Realizar las funciones de recogida y transporte de
las muestras en los controles de dopaje que le enco-
miende la Comision de Control y Seguimiento de la Salud
y el Dopaje o en los solicitados mediante los correspon-
dientes convenios de colaboracion con las federaciones
deportivas espanolas.

g) Coordinar con la Agencia Mundial Antidopaje la
informacion relativa a las Autorizaciones para el UsoTera-
péutico.

h) Interponer solicitud de revision ante el Comité
Espanol de Disciplina Deportiva, en los términos previs-
tos en la Ley Orgénica 7/2006, de 21 de noviembre,
cuando estime que las resoluciones adoptadas por la
Comisién de Control y Seguimiento de la Salud y el
Dopaje no se ajustan a Derecho.

i) Llevar a cabo las relaciones de colaboracion que
sean precisas con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado en la lucha contra el dopaje en el deporte.

j)  Promover la investigaciéon cientifica y técnica en
materia de dopaje y proteccién de la salud de los depor-
tistas impulsando proyectos de investigacion especificos,
directamente o en colaboracion con universidades, orga-
nismos publicos de investigacién e instituciones que pro-
muevan la investigacion.

k) Participar en cualesquiera acciones estratégicas
del Gobierno en materia de investigacion, desarrollo e
innovacion, relacionadas, con la lucha contra el dopaje y
la proteccion de la salud de los deportistas.

I) La realizacion de cuantas actividades materiales
faciliten el ejercicio de las facultades que la Ley Organi-
ca 7/2006, de 21 de noviembre, y sus disposiciones de
desarrollo otorgan a la Comision de Control y Segui-
miento de la Salud y el Dopaje.

2. Con arreglo a lo establecido en el apartado 4 del
articulo 4 de la Ley Organica 7/2006, de 21 de noviembre,
para la realizacion de sus funciones la Agencia Estatal
Antidopaje podra formalizar convenios o conciertos con
cualesquiera entidades publicas o privadas, de conformi-
dad con lo establecido en la legislacion de contratos de
las administraciones publicas.

CAPITULO Il
Organizacion
SeccioN 1.2 ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 6. Organos de gobierno.

1. Son érganos de gobierno de la Agencia Estatal
Antidopaje el Presidente y el Consejo Rector.

2. La designacion de los miembros del Consejo Rec-
tor propuestos por la Administracion General del Estado
se ajustara al criterio de paridad entre mujer y hombre.

Articulo 7. El Presidente.

1. Correspondera la Presidencia de la Agencia Estatal
Antidopaje y de su Consejo Rector al Secretario de
Estado-Presidente del Consejo Superior de Deportes.

2. Corresponden al Presidente de la Agencia Estatal
Antidopaje las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion institucional de la
Agencia Estatal Antidopaje.

b) Presidir el Consejo Rector, asi como velar por la
ejecucion de sus acuerdos, ostentando todas las demas
competencias que le correspondan como Presidente del
organo colegiado segun lo dispuesto en el articulo 23 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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c) Vigilar el desarrollo de las actividades de la Agen-
cia Estatal Antidopaje, velando por el cumplimiento del
presente Estatuto.

d) Informar alos Ministerios de Educacion y Ciencia,
de Administraciones Publicas y de Economia y Hacienda
sobre la ejecucion y el cumplimiento de objetivos fijados
en el contrato de gestion.

e) Celebrar, en el ambito de su competencia, y previa
avocacion, los contratos y convenios de especial relevan-
cia institucional.

3. El Presidente podra delegar aquellas funciones
propias que estime oportunas y sean susceptibles de
delegacion en el Director. Asimismo, en el supuesto de
ausencia, vacante o enfermedad u otro impedimento
legal, el Director sustituird al Presidente de la Agencia
Estatal Antidopaje tanto en las funciones propias de este
cargo como en las que, ostente como presidente del Con-
sejo Rector.

4. El Presidente podra recabar de la totalidad de los
érganos colegiados y unipersonales que se regulan en el
presente Estatuto los informes y dictamenes que sean
precisos para el correcto ejercicio de las funciones enco-
mendadas.

Articulo 8. El Consejo Rector.

1. El Consejo Rector es el 6rgano colegiado de
gobierno de la Agencia Estatal Antidopaje y estara inte-
grado por el Presidente de la Agencia, que lo sera también
del Consejo, y por los siguientes consejeros, que seran
nombrados por el titular del Ministerio de Educacion y
Ciencia:

a) En representacion de los correspondientes Minis-
terios, los Consejeros, que tendran al menos rango de
Subdirector General y seran, tres por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, y uno por cada uno de los Ministerios de
Economia y Hacienda, Administraciones Publicas, Sani-
dad y Consumo e Interior, todos ellos propuestos por sus
respectivos Ministros.

b) Tres Consejeros designados entre profesionales
de reconocido prestigio en los dmbitos cientifico-técnico,
deportivo, médico vy juridico, a propuesta del Secretario
de Estado-Presidente del Consejo Superior de Deportes.

c) Un representante consensuado a propuesta de las
comunidades auténomas.

d) En representacion de las organizaciones deporti-
vas:

Un representante del movimiento olimpico, desig-
nado por la Presidencia del Consejo Superior de Deportes
de comun acuerdo y a propuesta de la Presidencia del
Comité Olimpico Espanol y de la Presidencia del Comité
Paralimpico Espanol.

Un representante de las federaciones deportivas
espanolas a propuesta de las mismas.

e) Un representante de las asociaciones de deportis-
tas profesionales a propuesta de la Comision directiva del
Consejo Superior de Deportes.

f) Un representante propuesto por el Consejo Gene-
ral de Colegios de Médicos, en representacion de las cor-
poraciones, asociaciones y entidades representativas de
los profesionales sanitarios.

g) Un representante del Instituto Nacional de Toxi-
cologia y Ciencias Forenses experto en toxicologia, pro-
puesto por su Director. Un representante de la Comision
de Control y Seguimiento de la Salud y el Dopaje, pro-
puesto por su Presidente.

h) EIl Director de la Agencia Estatal Antidopaje.

2. El Secretario del Consejo Rector serd designado
por este érgano de gobierno, en su sesion constitutiva, a

propuesta del Presidente de la Agencia, y asistira a las
reuniones con voz y sin voto.

3. El Presidente de la Agencia podrd invitar a las
sesiones del Consejo Rector a las personas que considere
oportuno, que asistirdn a las sesiones con voz pero sin
voto. Asimismo, el titular del Ministerio de Educacion y
Ciencia podra asistir e intervenir en las reuniones del Con-
sejo Rector.

Articulo 9. Funciones del Consejo Rector.

Son funciones del Consejo Rector las siguientes:

a) Aprobar la propuesta del Contrato de Gestion a
que se refiere el articulo 19 del presente Estatuto.

b) Aprobar los objetivos de la Agencia, asi como el
plan de accién anual y el plan de actuacién plurianual de
la misma, asi como los criterios cuantitativos y cualita-
tivos de evaluacion de su cumplimiento y del grado de
eficiencia, en el marco del contrato de gestion.

c) Aprobar el anteproyecto de presupuestos de la
Agencia y, en su caso, de la contraccién de obligaciones
de caracter plurianual dentro de los limites que queden
fijados en el contrato de gestion, y proponer al Ministerio
de Economia y Hacienda las variaciones en la cuantia
global del presupuesto y las que afecten a los gastos de
personal a las que hace referencia el Articulo 27.3 de la
Ley 28/2006 a iniciativa del Director.

d) Aprobar el informe ordinario de actividad y cuan-
tos extraordinarios sobre la gestion considere necesarios,
valorando los resultados obtenidos y consignando las
deficiencias observadas, que se remitiran a la Agencia
Estatal de Evaluacion de las Politicas Publicas y la Calidad
de los Servicios.

e) Aprobar las cuentas anuales y, en su caso, la dis-
tribucidon del resultado del ejercicio, de acuerdo con la
legislacion presupuestaria.

f) El control de la gestidon del Director y la exigencia
a éste de las responsabilidades que procedan.

g) Aprobar la oferta anual de empleo de la Agencia
Estatal Antidopaje para su integracion en la oferta de
empleo publico estatal asi como los criterios de seleccion
del personal y la relacion de puestos de trabajo de la
Agencia, a propuesta del Director y todo ello en el marco
establecido por el contrato de gestidn.

h) El nombramiento y separacion del Director, a pro-
puesta del Presidente.

i) El nombramiento y cese del personal directivo, a
propuesta del Director.

j) Dictar las normas de funcionamiento del propio
Consejo Rector en lo no previsto en el presente Estatuto,
de acuerdo con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

k) Designar al Secretario del Consejo a propuesta del
Presidente de la Agencia, que asistird a las sesiones del
Consejo Rector con voz pero sin voto.

I) Cualesquiera otras que le atribuya el presente
Estatuto o el resto de la normativa aplicable.

Articulo 10. Normas de funcionamiento del Consejo
Rector.

1. El régimen aplicable al Consejo Rector se ajustara
a lo dispuesto en la Ley de Agencias Estatales y en el pre-
sente Estatuto y supletoriamente a lo establecidos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En el seno del Consejo Rector existird una comi-
sion permanente formada por tres miembros nombra-
dos por aquel con el fin de facilitar la realizacién de sus
funciones.
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Las funciones de esta comision permanente seran las
siguientes:

a) Examinar todas las propuestas y proyectos que
vayan a someterse al Consejo Rector.

b) Ejecutar aquellas medidas aprobadas que le enco-
miende el Consejo Rector.

c) Elaborar los trabajos y actuaciones que le enco-
miende el Consejo Rector en el ambito de sus competen-
cias.

Seccion 2.2 ORGANO EJECUTIVO

Articulo 11.  Del Director de la Agencia Estatal Antido-
paje.

1. EIl Director de la Agencia estatal Antidopaje sera
nombrado y separado por el Consejo Rector a propuesta
del Presidente entre titulados superiores con experiencia
acreditada en la gestion publica.

2. El Director es el responsable de la direccion y ges-
tion ordinaria de la Agencia Estatal Antidopaje, ejerciendo
las competencias inherentes a dicha direccion, asi como
las que expresamente se le atribuyen en la Ley 28/2006,
de 18 de julio; en el presente Estatuto; en la Ley Organica
7/2006, de 21 de noviembre, y sus normas de desarrollo y
las que le deleguen el Consejo Rector y el Presidente. En
concreto, corresponde al Director:

a) Ostentar la representacién legal de la Agencia.

b) Acordar las variaciones presupuestarias, en los
términos y con los limites fijados en el articulo 27 de la
Ley 28/2006, de 18 de julio.

c) Acordar la aplicacion de los remanentes de teso-
reria no afectados a financiar incremento de gastos
de acuerdo con los limites fijados en el articulo 27 de la
Ley 28/2006, de 18 de julio.

d) Administrar los créditos para gastos de los presu-
puestos de la Agencia.

e) Celebrar todo tipo de contratos, convenios o
negocios juridicos en nombre de la Agencia en su dmbito
de competencias, de acuerdo con la normativa aplicable y
con lo dispuesto en el presente Estatuto.

f) Proponer al Consejo Rector la aprobacion y modi-
ficacion de las relaciones de puestos de trabajo de la
Agencia, en el marco fijado en el contrato de gestion.

g) Desempenar la jefatura superior de todo el perso-
nal de la Agencia.

h) Proponer al Consejo Rector el desarrollo de la
estructura organizativa de la Agencia, dentro del marco
de actuacion fijado en el contrato de gestion.

i) Proponer al Consejo Rector el nombramiento y
cese del personal directivo, asi como la determinacion de
sus incentivos al rendimiento.

j)  Aprobar y comprometer los gastos, reconocer las
obligaciones econodmicas, efectuar los libramientos
correspondientes, asi como la rendicién de cuentas de la
Agencia.

k) Ejercer la funcion prevista en la letra h), del apar-
tado 1 del articulo 5 del presente Estatuto.

3. De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 28/2006,
de 18 de julio, las resoluciones del Director ponen fin a la
via administrativa.

4. El Director tendra la consideracion de alto cargo a
los efectos de lo dispuesto en la Ley 5/2006, de 10 de abril
de regulacion de los conflictos de intereses de los miem-
bros del Gobierno y de los altos cargos de la Administra-
cion General del Estado con los efectos que se recogen en
la misma y aquellos otros que sean aplicables en relacion
con dicha consideracion.

5. El Director podrd delegar en los érganos de él
dependientes aquellas funciones propias que estime
necesario y sean susceptibles de delegacion.

SeccioN 3.2  ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
Articulo 12. De la estructura organica.

1. La estructura administrativa de la Agencia estara
integrada por el Departamento de Investigacion, Desarro-
llo e Innovacion en Proteccién de la Salud y Dopaje; el
Departamento de Prevencién y Control del Dopaje, del
que dependera el Laboratorio de Control del Dopaje; vy el
Departamento de Gerencia de la Agencia Estatal Antido-
paje. Cada departamento podra tener divisiones directa-
mente dependientes; el citado Laboratorio también podra
tener unidades directamente dependientes. El Director de
la Agencia dispondrda ademéas de una unidad de apoyo
gue desarrollara funciones de asesoramiento y coordina-
cién de la misma.

2. El Departamento de Gerencia desarrolla las fun-
ciones de gestion administrativa de los recursos huma-
nos, econdmicos, financieros, informaticos, logisticos vy
materiales, incluyendo la formacion de personal, con el
fin de prestar el apoyo necesario a los 6rganos y unidades
de la Agencia para el cumplimiento de su objeto y funcio-
nes. Es la oficina de gestion econdmica y administrativa
de la Agencia Estatal Antidopaje a todos los efectos lega-
les, y el 6rgano encargado de establecer el sistema de
contabilidad de gestion que permita efectuar el segui-
miento del cumplimiento de los compromisos asumidos
en el contrato de gestidon. Tendra a su cargo la gestién y
administraciéon del patrimonio de la Agencia.

3. El Departamento de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién en Proteccion de la Salud y Dopaje tendra las
siguientes funciones:

a) Recopilacion, estudio y tratamiento de conoci-
miento y documentacién de las materias competencia de
la Agencia, estando adscrito al mismo el Centro de Docu-
mentacion e Informacién de la Agencia Estatal Antido-
paje.

b) Relaciones con organismos técnicos relacionados
con la proteccion de la salud y la lucha contra el dopaje en
el deporte.

c) Relaciones con organismos internacionales en
materia de investigacion e innovacidon sobre proteccion
de la salud y lucha contra el dopaje.

d) Gestionar los programas publicos en materia de
investigacion, desarrollo e innovacién sobre proteccion
de la salud y lucha contra el dopaje en el deporte.

4. El Departamento de Prevencion y Control del
Dopaje sera el responsable de las actividades materiales
de recogida y transporte de las muestras en los controles
de dopaje encomendados; del registro y custodia de las
copias de las Autorizaciones de Uso Terapéutico que se
expidan segun la normativa vigente, asi como de las
documentaciones complementarias correspondientes, y
del registro de los correspondientes libros de clubes,
organizaciones, grupos y asociaciones deportivas donde
se hacen constar los tratamientos médicos y sanitarios
que se hayan prescrito a sus deportistas. Asimismo, y a
través del Laboratorio de Control del Dopaje, sera el res-
ponsable de los procedimientos de control realizados en
el mismo.

Articulo 13. Del Laboratorio de Control del Dopaje.

Adscrito organicamente al Departamento de Preven-
cion y Control del Dopaje, compete al Laboratorio de Con-
trol del Dopaje la realizacién de los procedimientos anali-
ticos y complementarios de control del dopaje, cuya
finalidad es comprobar la presencia de alguna sustancia
prohibida, o de alguno de sus metabolitos o de alguno de
sus marcadores, o de la utilizacion de un método no
reglamentario, en su caso detectados en una muestra
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extraida a tal efecto, segun se establece en la Ley Orga-
nica 7/2006, de 21 de noviembre, y sus disposiciones de
desarrollo.

Articulo 14. Asistencia juridica e Intervencion delegada.

1. De conformidad con lo previsto en la disposicion
adicional cuarta de la Ley 28/2006, de 18 de julio, el aseso-
ramiento juridico de la Agencia serd desempenado por la
Abogacia del Estado en el Ministerio de Educacién y Cien-
cia, sin perjuicio de que, en funcion de las necesidades de
la Agencia, se pueda acordar la firma de un convenio de
asistencia juridica en los términos del articulo 14 del
Reglamento del Servicio Juridico del Estado, aprobado
por Real Decreto 997/2003, de 25 de julio, en el marco del
contrato de gestion.

2. La Intervencién Delegada de la Agencia Esta-
tal Antidopaje realizara las funciones que le atribuye la
Ley 28/2006, de 18 de julio.

SeccioN 4.2 CoMmISION DE CONTROL

Articulo 15. Composicion y régimen de funcionamiento
de la Comision de Control.

1. La Comision de Control estarad integrada por un
minimo de tres y un maximo de cinco miembros del Con-
sejo Rector designados por dicho 6rgano, entre aquellos
con formacién y conocimiento en materias de gestion,
presupuestacion y tareas de control en el sector publico
estatal, que elegiran entre ellos un Presidente. Los titula-
res de drganos unipersonales de la Agencia no podran
formar parte de la Comisién de Control. El Interventor
Delegado en la Agencia podra asistir a las reuniones, con
VvOz pero sin voto.

2. La Comision de Control se reunird al menos una
vez cada cuatro meses, resultando de aplicacién a la
misma lo dispuesto respecto de los drganos colegiados
en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 16. Funciones de la Comision de Control.

Son funciones de la Comisién de Control:

a) Informar al Consejo Rector sobre la ejecucién del
contrato de gestion.

b) Informar al Consejo Rector sobre la ejecucion del
presupuesto de la Agencia, debiendo, a tal efecto, recibir
de la direccién de la Agencia informes mensuales sobre el
estado de ejecucion presupuestaria.

c) Recabar informacién sobre los sistemas de con-
trol y procedimientos internos establecidos para asegurar
el debido cumplimiento de disposiciones legales y demas
normas aplicables; conocer e informar al Consejo Rector
sobre todos los informes de control de la gestiéon econo-
mico-financiera emitidos por los 6rganos a que se refiere
el articulo 30 del presente Estatuto y proponer las estrate-
gias encaminadas a corregir las debilidades puestas de
manifiesto en ellos.

d) Determinar, a instancia del Consejo Rector y con
la periodicidad que éste establezca, la informacién eco-
némico-financiera que ha de remitirse al mismo, sin per-
juicio de aquella otra que deba someterse a su considera-
ciéon o aprobacion de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente.

e) Conocer la informacién econdmico-presupuesta-
ria que la Agencia Estatal, por su pertenencia al sector
publico estatal, debe elaborar y remitir a los 6rganos
competentes para cumplir las obligaciones recogidas en

la normativa vigente, velando por el cumplimiento de
estas obligaciones.

Seccion 5.2 OTROS ORGANOS

Articulo 17. De la Comision Interterritorial de Salud y
Control del Dopaje.

1. Con arreglo a lo dispuesto en el apartado 3 del
articulo 4 de la Ley Organica 7/2006, de 21 de noviembre,
la Comision Interterritorial de Salud y Dopaje sera el
6rgano de participacion, coordinacion y seguimiento de la
Agencia Estatal Antidopaje en el que estaran representa-
dos los 6rganos y organismos competentes en materia de
deporte y salud de las comunidades autébnomas.

2. La Comision Interterritorial de Salud y Dopaje
estara presidida por el Director de la Agencia Estatal Anti-
dopaje e integrada por:

a) Diecisiete Vocales nombrados por el Presidente a
propuesta de los Consejeros competentes en materia de
deporte y salud de cada una de las comunidades auténo-
mas.

b) Hasta un maximo de cuatro Vocales nombrados
por el Presidente, uno de los cuales actuara como Secre-
tario.

CAPITULO IV

Gestion transparente por objetivos

Articulo 18. Principios de gestion de la Agencia Estatal
Antidopaje.

La Agencia Estatal Antidopaje ajustara sus actuacio-
nes a los principios de transparencia en la gestion, conse-
cucién de objetivos y responsabilidad por resultados
teniendo como objetivo permanente la mejora en la cali-
dad de la actividad realizada y el servicio publico prestado
en la tarea de proteccién de la salud y consecucidon de un
deporte limpio a través de la lucha contra el dopaje.

Articulo 19. Contrato de gestion.

1. La Agencia Estatal Antidopaje elaborara su con-
trato de gestién con el contenido y dentro de los plazos
previstos en los articulos 13 y 14 de la Ley 28/2006, de 18
de julio, para su aprobacion por orden conjunta de los
Ministerios de Educacion y Ciencia, de Administraciones
Publicas y Economia y Hacienda. Su aprobacién tiene
lugar en un plazo maximo de tres meses a contar desde
su presentaciéon. En el caso de no ser aprobado en este
plazo mantendra su vigencia el contrato de gestion ante-
rior.

La propuesta del contrato de gestidn, tendra en cuenta
los resultados obtenidos en los planes anuales y el plan
de actuacién plurianual anterior. Antes del treinta de junio
del ultimo ano de vigencia del contrato de gestion, el Con-
sejo Rector aprobara la propuesta inicial del nuevo con-
trato, pudiendo los Presupuestos Generales del Estado
prever una dotacion condicionada a la efectiva formaliza-
cién del mismo.

2. El contrato de gestion de la Agencia Estatal Anti-
dopaje tendra una vigencia de cuatro anos.

3. El Consejo Rector de la Agencia, a través de su
Presidente, informard a los Ministerios de Educacién y
Ciencia y de Administraciones Publicas y Economia y
Hacienda acerca de la ejecucion y cumplimientos de los
objetivos previstos en el contrato de gestion, con la perio-
dicidad que se determine en la orden ministerial aproba-
toria de éste.
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Articulo 20. Plan anual de accion, informe de actividad y
cuentas anuales.

1. El Director de la Agencia Estatal Antidopaje debera
elaborar y proponer a la aprobacion del Consejo Rector el
plan anual de accién, el informe general de actividad y las
cuentas anuales, dentro de los plazos establecidos en el
articulo 15 de la Ley 28/2006, de 18 de julio,

2. La documentacion a que se refiere el apartado
anterior estara disponible en la pagina web y en la propia
sede de la Agencia Estatal Antidopaje.

CAPITULOV

Régimen de contratacion y patrimonio
Articulo 21.  Contratacion.

El régimen de contratacion de la Agencia Estatal Anti-
dopaje sera el establecido en la legislacion aplicable a los
contratos celebrados por el sector publico.

Articulo 22. Régimen patrimonial.

1. LaAgencia Estatal Antidopaje cuenta, para el cum-
plimiento de sus fines, con un patrimonio propio, distinto
del de la Administracién General del Estado, integrado
por el conjunto de bienes y derechos de los que es titu-
lar.

2. La gestion y administracién de sus bienes y dere-
chos asi como de aquellos del Patrimonio del Estado que
se le adscriban para el cumplimiento de sus fines sera
ejercida con sujecion a lo establecido para los organis-
mos publicos en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas.

3. La Agencia formara y mantendré actualizado un
inventario de bienes y derechos, tanto propios como ads-
critos, con excepcién de los de caracter fungible, que sera
revisado anualmente con referencia al ultimo dia del ano
y se sometera por el Director a la aprobaciéon del Consejo
Rector.

CAPITULO VI

Régimen de personal
Articulo 23. Personal de la Agencia.

1. El personal perteneciente a la Agencia Estatal Anti-
dopaje quedara vinculado a ésta por una relacion sujeta a
las normas de Derecho Administrativo o Laboral que le
sean de aplicacién.

2. El personal funcionario se rige por la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y
restante normativa reguladora de los funcionarios publi-
cos de la Administracion General del Estado, con las
especialidades previstas en la Ley 28/2006, de18 de julio,
y en el presente Estatuto, que respetaran, en todo caso,
las normas basicas del régimen estatutario.

3. El personal laboral se rige ademas de por la legis-
lacion laboral y por las demas normas convencionalmente
aplicables, por los preceptos del Estatuto Basico del
Empleado Publico que asi lo dispongan.

4. Los puestos de trabajo de la Agencia seran provis-
tos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 28/2006, de 18 de julio, ajustandose a los principios
generales y procedimientos de provision establecidos en
la normativa de funcion publica, por personal de la Admi-
nistracion General del Estado y de otras administraciones
publicas. A tal efecto, las relaciones de puestos de trabajo
se elaboraran posibilitando esta prevision.

Articulo 24. Ordenacion de puestos de trabajo.

1. La relacién de puestos de trabajo de la Agencia
determinara la naturaleza, contenido y caracteristicas de
desempeno y retribucién de cada uno de los puestos de
trabajo de la misma, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 74 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Dicha relacion sera publica.

2. Sera elaborada por el Director de la Agencia y
aprobada por el Consejo Rector, dentro del marco de
actuacion que, en materia de recursos humanos se esta-
blezca en el contrato de gestidn y su contenido se ajustara
a los principios establecidos en la normativa citada en el
apartado anterior

3. Enel marco de los correspondientes convenios de
colaboracién, y en consonancia con el contrato de ges-
tién, la Agencia podra asignar temporalmente a funciona-
rios procedentes de universidades y de otras administra-
ciones publicas, la realizacion de actividades vinculadas
al desarrollo de proyectos y programas de actuacion de
duracion limitada, de acuerdo con lo establecido en la
normativa aplicable.

Articulo 25. Personal directivo.

1. En atencidn a la especial responsabilidad, compe-
tencia técnica y relevancia de las tareas asignadas, ten-
dran la consideracion de personal directivo los titulares
de los departamentos y el Director del Laboratorio de
Control del Dopaje. Los puestos de Director del Laborato-
rio, asi como de Jefe de Departamento de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion en Proteccién de la Salud y
Dopaje y de Jefe de Departamento de Prevencién y Con-
trol del Dopaje se cubrirdn, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2006, de 18 de julio,
en régimen laboral mediante contrato de alta direccién.

2. El personal directivo es nombrado y cesado por el
Consejo Rector a propuesta del Director en el marco esta-
blecido en el contrato de gestion. Su designacion aten-
derd a principios de mérito y capacidad, competencia
profesional y experiencia mediante procedimiento que
garantice la publicidad y la concurrencia, entre titulados
universitarios superiores.

3. El personal directivo de la Agencia Estatal Antido-
paje desempenara su cargo con dedicacién absoluta,
plena independencia y total objetividad, sometiéndose,
en el desarrollo de sus cometidos, a evaluaciéon con arre-
glo a los criterios de eficacia, eficiencia, cumplimiento de
la legalidad, responsabilidad por su gestion y control de
resultados en relacion con los objetivos que se fijen en el
contrato de gestion.

Articulo 26. Régimen retributivo.

1. Los conceptos retributivos del personal funciona-
rio de la Agencia Estatal Antidopaje, son los establecidos
en la normativa de funciéon publica de la Administracién
General del Estado y sus cuantias se determinaran en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado y en la relacion
de puestos de trabajo. Asimismo, las condiciones retribu-
tivas del personal laboral son las determinadas en el con-
venio colectivo de aplicacién y en el respectivo contrato
de trabajo y sus cuantias se fijaran de acuerdo con lo esta-
blecido en el apartado anterior y en el marco establecido
en el contrato de gestion.

2. La cuantia de la masa salarial destinada al com-
plemento de productividad, o concepto equivalente del
personal laboral, estard vinculada al grado de cumpli-
miento de los objetivos fijados en el contrato de gestion,
mediante el procedimiento que se determine, sin que en
ningun caso pueda superarse la cuantia de la masa deter-
minada segun lo que disponga el contrato de gestion.
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3. En el marco de la politica de recursos humanos y
de acuerdo con los sistemas de representacion y partici-
pacion del personal de la Agencia Estatal Antidopaje,
se establecera un sistema de evaluacidon del desempeno
que sirva de instrumento objetivo para la valoraciéon del
desempeno del puesto de trabajo y la asignacion del com-
plemento de productividad a que se refiere el apartado
anterior sin que en ningun caso pueda superarse la cuan-
tia de la masa determinada segun lo que disponga el con-
trato de gestion. El sistema de evaluacion debera permitir
valorar los rendimientos colectivos de las unidades, asi
como una valoracion individual de cada puesto de tra-
bajo.

4. A propuesta del Director, el Consejo Rector de la
Agencia determinara el porcentaje de las retribuciones
del personal directivo que se percibird como incentivo de
rendimiento, asi como los criterios que permitan valorar
la correspondiente productividad.

CAPITULO VI

Régimen economico, presupuestario, de contabilidad
y de control

Articulo 27. Recursos economicos.

1. Los recursos econdmicos de la Agencia Estatal
Antidopaje estaran integrados por:

a) Las transferencias consignadas en los Presupues-
tos Generales del Estado.

b) Los ingresos propios que perciba como contra-
prestacion por la realizacion de controles, tanto en lo que
se refiere a la recogida y transporte de las muestras como
al andlisis de las mismas, u otras actividades, en virtud de
contratos, convenios o disposiciones legales, para otras
entidades publicas o privadas, o personas fisicas.

c) La enajenacion de bienes muebles y valores que
constituyan su patrimonio.

d) Elrendimiento procedente de sus bienes y valores.

e) Las aportaciones voluntarias, donaciones, heren-
cias y legados y otras aportaciones a titulo gratuito de
entidades privadas y de particulares.

f) Los ingresos recibidos de personas fisicas o juridi-
cas como consecuencia del patrocinio de actividades o
instalaciones.

g) Los demads ingresos de derecho publico o privado
que se le autoricen a percibir.

h) Cualquier otro recurso que pudiera serles atri-
buido.

2. Losrecursos que se deriven de los apartados b), e)
y f) del apartado anterior y no se contemplen inicialmente
en el presupuesto de la Agencia podrdn destinarse a
financiar mayores gastos por acuerdo de su Director.

3. En la medida que tenga capacidad para generar
recursos propios suficientes, la Agencia podra financiarse
mediante la obtenciéon de préstamos concedidos con
cargo a los créditos previstos en el Capitulo VIII de los
Presupuestos Generales del Estado, adjudicados de
acuerdo con procedimientos de publica concurrencia,
destinados a proyectos de investigacion en materia de
proteccion de la salud y dopaje. Esta financiacion se ajus-
tara a la limitacion que establezca cada ejercicio la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 28. Presupuesto.

1. El Consejo Rector elaborard y aprobarad anual-
mente el anteproyecto de presupuesto de la Agencia con-
forme a lo dispuesto en el contrato de gestion y con la
estructura que senale el Ministerio de Economia vy
Hacienda y lo remitira al Ministerio de Educacién y Cien-

cia para su incorporacion al anteproyecto de Presupues-
tos Generales del Estado y su posterior aprobacién por el
Consejo de Ministros y remisiéon a las Cortes Generales
consolidandose con el de las restantes entidades que
integran el sector publico estatal.

2. El régimen presupuestario de la Agencia Estatal
Antidopaje serd el establecido en el Capitulo V de la
Ley 28/2006, de 18 de julio. El Presupuesto de la Agencia
Estatal Antidopaje debera estar equilibrado y tendra
caracter limitativo por su importe global y su especifica-
cion vendra determinada por la agrupacién organica, por
programas y econdmica si bien ésta ultima con caracter
estimativo para la distribucién de los créditos en catego-
rias, dentro de cada programa, con excepcion de los
correspondientes gastos de personal que en todo caso
tendran caracter limitativo y vinculante por su cuantia
total, sin perjuicio de los desgloses necesarios a efectos
de la adecuada contabilizacion de su ejecucion.

3. Laejecucion del presupuesto de la Agencia corres-
ponde a su Director, el cual remitird, mensualmente a la
Comisiéon de Control un estado de ejecucién presupues-
taria.

4. Se dara cuenta a la Direccion General de Presu-
puestos del Ministerio de Economia y Hacienda de las
variaciones presupuestarias que sean adoptadas por el
Director de la Agencia Estatal Antidopaje en funcidon de
las competencias que el articulo 11 del presente Estatuto
le atribuye.

Articulo 29. Contabilidad.

1. La Agencia Estatal Antidopaje deberéa aplicar los
principios contables publicos previstos en el articulo 122
de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presu-
puestaria, asi como el desarrollo de los principios y las
normas establecidas en el Plan General de Contabilidad
Publica, para lo cual contara con un sistema de informa-
cién econdmico-financiero y presupuestario que tenga
por objeto mostrar, a través de estados e informes, la ima-
gen del patrimonio, de la situacién financiera, de los
resultados y de la ejecucion del presupuesto y propor-
cione informacion de los costes sobre su actividad que
sea suficiente para una correcta y eficiente adopcion de
decisiones.

Asimismo la Agencia contara con un sistema de con-
tabilidad de gestion que permita seguir el cumplimiento
de los compromisos asumidos en el contrato de gestién.

2. La Intervenciéon General de la Administracion del
Estado establecera los requerimientos funcionales, y en
su caso, los procedimientos informaticos que debe obser-
var la Agencia para cumplir lo dispuesto en el apartado
anterior.

3. Lascuentas anuales de la Agencia se formulan por
el Director en el plazo de tres meses desde el cierre del
ejercicio econdmico. Una vez auditadas por la Interven-
cién General de la Administracion del Estado, son someti-
das al Consejo Rector, para su aprobacion dentro del pri-
mer semestre del ano siguiente al que se refieran.
Asimismo, una vez aprobadas por el Consejo Rector, el
Director rendira las cuentas anuales al Tribunal de Cuen-
tas, por conducto de la Intervencion General de la Admi-
nistracion del Estado.

Articulo 30. Control de la gestion econdmico-financiera.

1. El control externo de la gestién econémico-finan-
ciera de la Agencia corresponde al Tribunal de Cuentas de
acuerdo con su normativa especifica.

2. El control interno de la gestién econdmico-finan-
ciera de la Agencia corresponde a la Intervencion General
de la Administracién del Estado, y se realizara bajo las
modalidades de control financiero permanente y de audi-
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toria publica en las condiciones y en los términos estable-
cidos en la Ley general Presupuestaria. El control finan-
ciero permanente se realizara por la Intervencién delegada
en la Agencia bajo la dependencia funcional de la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado.

3. Sin perjuicio del control establecido en los nime-
ros anteriores, la Agencia estara sometida a un control de
eficacia que sera ejercido fundamentalmente, a través del
seguimiento del contrato de gestion, por el Ministerio de
Educacién y Ciencia. Dicho control tiene por finalidad
comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos y la
adecuada utilizacién de los recursos asignados.

CAPITULO VIII

Disposiciones y actos administrativos
Articulo 31. Disposiciones y actos administrativos.

1. La Agencia Estatal Antidopaje dictara las normas
internas necesarias para el cumplimiento de su objeto y
para su funcionamiento, que podran adoptar la forma de:

a) Resoluciones del Consejo Rector, que deberan ser
suscritas por el Presidente.

b) Resoluciones, instrucciones y circulares del Direc-
tor de la Agencia.

2. Los actos y resoluciones de los d6rganos de
gobierno y del Director de la Agencia ponen fin a la via
administrativa, sin perjuicio del régimen aplicable al ejer-
cicio de la potestad disciplinaria deportiva en materia de
dopaje previsto en la Ley Organica 7/2006, de 21 de
noviembre, y sus disposiciones de desarrollo.

2597 REAL DECRETO 186/2008, de 8 de febrero, por

el que se aprueba el Estatuto de la Agencia
Estatal de Meteorologia.

Los fendmenos meteoroldgicos y climaticos presen-
tan una acusada incidencia en todos los sectores de la
sociedad y de la economia. Los eventos meteorologicos
afectan profundamente a la estructura de los asentamien-
tos humanos, la rutina de la vida cotidiana, la salud de las
economias nacionales y la calidad del medio natural.

Los Servicios Meteoroldgicos Nacionales (SMN) cons-
tituyen por ello un elemento clave de las infraestructuras
que satisfacen las necesidades vitales de los Estados en
un entorno definitivamente globalizado y sin fronteras.

De acuerdo con la Organizacion Meteorolégica Mundial
(OMM), los Servicios Meteorologicos Nacionales (SMN)
son, ademas, el instrumento para cumplir los compromisos
gubernamentales en materia de intercambio de datos y pro-
ductos esenciales con otros paises que coadyuve, entre
otras finalidades, a la seguridad y eficacia del transporte
maritimo y aéreo.

Una de las funciones primordiales de los SMN con-
siste en suministrar informacién y servicios que permitan
a los gobiernos y a las demas partes interesadas minimi-
zar los costes de los desastres naturales, mediante la
realizacion de actuaciones preventivas ante los fendme-
nos meteoroldgicos adversos y la mitigacion de sus posi-
bles efectos.

A esta funcion se anade con importancia creciente el
apoyo a las politicas relacionadas con la calidad del aire y
el medio ambiente, asi como el estudio y valoracion de
los efectos derivados del cambio climatico, proporcio-
nando escenarios regionalizados de su posible impacto.

En muchos paises, los SMN proporcionan ademas
una amplia gama de servicios de informacién y asesora-
miento. La comunicacion de esta informacion a operado-

res y encargados de diversos sectores sensibles al tiempo
y al clima les permite, tomar decisiones debidamente fun-
damentadas y obtener mejores resultados en el desarro-
llo de su actividad.

Para ello un SMN se ocupa de la instalacién, explota-
cion y mantenimiento de los sistemas béasicos de obser-
vacién, telecomunicaciones, predicciones y archivos y
procesamiento de datos de los que dependen la disponi-
bilidad y la calidad de los datos y productos meteorolégi-
cos y climatoldgicos, asi como de otras prestaciones
complementarias de las anteriores que han ido diversifi-
cando y ampliando considerablemente el campo de
actuacion en materia de meteorologia y climatologia tal y
como se venia entendiendo tradicionalmente.

Mencidon especial merece también la busqueda per-
manente de la excelencia cientifico-tecnoldgica y el
impulso de la investigacion, el desarrollo y la innovacién
en que se perfilan como elementos criticos para el éxito
de la misidn que se encomienda a este tipo de Servicios y
que indudablemente deben ser completadas con la valo-
rizacion de los resultados, mediante la gestion del conoci-
miento y la formacién interna.

Desde finales del siglo XX, se asiste en todo el mundo
a un esfuerzo por redefinir el papel de los SMN de manera
gue incrementen su calidad, su eficacia, su agilidad de
respuesta y su capacidad de interaccion tanto con los
usuarios publicos y privados, como con los ciudadanos,
que articulan y expresan nuevas demandas y necesidades
que reclaman ser satisfechas de modo racional y efi-
ciente.

El papel que deban desempenar los gobiernos en la
prestacion de estos servicios ha sido y sigue siendo
objeto de un fructifero debate. Por un lado, el elevadi-
simo coste de las infraestructuras y los compromisos
internacionales a los que atienden hacen ineludible que
sean los Estados quienes las sufraguen y mantengan,
mucho mas aun si se toman en consideracién los servi-
cios basicos de caracter esencial asociados a la protec-
cion de vidas y bienes y a la preservacion del medio
ambiente que los gobiernos tienen encomendados como
principales agentes.

Pero ademas, como se ha senalado, existe un con-
junto de servicios especializados que se suministran a
medida, para satisfacer las necesidades especificas de
determinados usuarios cuyo impacto en el funciona-
miento de los servicios meteorologicos y sus costes aso-
ciados son crecientes. La recuperacion de los costes de
estos servicios e incluso la aplicacién de principios neta-
mente comerciales vienen adquiriendo carta de natura-
leza en la actuacién ordinaria de los SMN.

Otro factor anadido que confiere a los servicios
meteoroldgicos un caracter singular es su intensa impli-
cacion e integracion en el contexto internacional. EI INM
como SMN de Espana desarrolla su misidén en estrecha
colaboracién con los Servicios Meteoroldégicos de otros
paises en un amplio entramado de organizaciones
internacionales e intergubernamentales como la OMM,
EUMETSAT, EUMETNET, el Centro Europeo para la Predic-
cién a Medio Plazo, ECOMET o el Grupo de Observacién
de laTierra. En estos escenarios Espana forma parte rele-
vante de una red de alianzas estratégicas que le permite
participar activamente en iniciativas de caracter global y
beneficiarse asi de las sinergias y economias de escalas
generadas por multiples proyectos desarrollados en
ambitos muy diversos.

Dentro de esta vertiente, nuestro pais muestra un cre-
ciente compromiso y liderazgo en materia de cooperacién
al desarrollo en meteorologia y climatologia, en el marco
de programas de cooperacidon voluntaria, mediante la
transferencia de conocimientos, tecnologia y asesora-
miento, contribuyendo al progreso en materia de capaci-
tacién y equipamiento muy especialmente en relaciéon



