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diferentes tributos, en Expendedurias de Tabaco y Timbre

de Ceuta y Melilla seran los siguientes:
Precio total
de venta
al publico

Euros/unidad

A) Cigarros y cigarritos

Cohiba:
Maduro 5 Genios (10) ........... ..., 17,25
Maduro 5 Magicos (10) .................. 13,70
Maduro 5 Secretos (10) . ...........co.... 725
Ducados:
MiniClassic (20) .. ... ii i 0,15
Mini Express Filter Rubio (10) ............. 0,13
Mini Filter Rubio (20) . ................... 0,15
Dux:
Puritos (10) . ... oot e e 0,22
Farias:
Mini Filterlata (20) . . .................... 0,18
Puritos (10) . ... 0,35
Flor deT. Partagas:
Club20 ... . i 0,37
Montecristo:
Petit EdmundoTubo (3) .................. 750
Vegafina:
Midi (10) oo e 0,42
Precio total
de venta
al publico
Euros/;nvase
B) Cigarros y cigarritos
Ducados:
Mini Express (El envasede 10) ............ 1,10
Mini (Elenvasede 20) ................... 3,00
Henri Wintermans:
Café Créme (El envasede 20) ............. 3,70
Café Créme Blue (El envase de 20) ........ 3,70
Café Créme Noir (El envase de 20) ........ 3,70

Tercero.-La presente Resolucion entrara en vigor el
mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 29 de febrero de 2008.-El Presidente del
Comisionado para el Mercado de Tabacos, Felipe Sivit
Ganan.

3956 CORRECCION de errores del Real Decreto
216/2008, de 15 de febrero, de recursos pro-

pios de las entidades financieras.

Advertidos errores en el texto del Real Decreto 216/2008,
de 15 de febrero, de recursos propios de las entidades
financieras, publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
numero 41, de 16 de febrero de 2008, se procede a efec-
tuar las oportunas rectificaciones:

En la pagina 8668, al final de la segunda columna,
donde dice: «Disposiciéon final cuarta. Caracter basico.»,
debe decir: «Disposicion final cuarta. Caracter basico y

titulos competenciales.». Donde dice: «Disposicion final
sexta», debe decir: «Disposicion final quinta».

En la pagina 8669, al principio de la primera columna,
donde dice: «séptima», «octava» y «novena», debe decir:
«sexta», «séptima» y «octava», respectivamente.

En la pagina 8671, primera columna, tercer parrafo,
donde dice: «Cuenta adicionalmente el presente real
decreto con nueve disposiciones finales.», debe decir:
«Cuenta adicionalmente el presente real decreto con ocho
disposiciones finales».

En la pagina 8671, primera columna, cuarto parrafo,
donde dice: «... las disposiciones finales cuarta, quinta y
sexta contienen, respectivamente, lo referido...», debe
decir: «... las disposiciones finales cuarta y quinta contie-
nen lo referido...n. Donde dice: «... la disposicién final
séptima...», debe decir: «... la disposicion final sexta...».
Donde dice: «... la octava...», debe decir: «... la séptima...».
Y donde dice: «... con la disposicion final novena...», debe
decir: «... con la disposicion final octava...».

En la pagina 8687 primera columna, articulo 61.3.b),
donde dice: «... a las autoridades competentes...», debe
decir: «... al Banco de Espana...».

En la pagina 8701, segunda columna, articulo 108.1,
las letras d) y e) pasan a denominarse c) y d), respectiva-
mente.

En la pagina 8703, primera columna, articulo 112.2,
donde dice: «... entidades de crédito...», debe decir: «...
sociedades de valores...».

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

REAL DECRETO 177/2008, de 8 de febrero, por
el que se establece el titulo deTecnico en Insta-
laciones Eléctricas y Automadticas y se fijan sus
ensenanzas minimas.

3957

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
dispone en el articulo 39.6 que el Gobierno, previa con-
sulta a las Comunidades Autonomas, establecera las titu-
laciones correspondientes a los estudios de formacion
profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo
de cada una de ellas.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifi-
caciones y de la Formaciéon Profesional, establece en el
articulo 10.1 que la Administracién General del Estado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.1.30.% y 7.2
de la Constitucion y previa consulta al Consejo General de
la Formacion Profesional, determinara los titulos y los
certificados de profesionalidad, que constituiran las ofer-
tas de formacion profesional referidas al Catalogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales.

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, ha
establecido la ordenacidon general de la formacién profe-
sional del sistema educativo y, define en el articulo 6 Ia
estructura de los titulos de formacién profesional
tomando como base el Catalogo Nacional de Cualificacio-
nes Profesionales, las directrices fijadas por la Unidn
Europea y otros aspectos de interés social.

Por otra parte, del mismo modo, concreta en el articu-
lo 7 el perfil profesional de dichos titulos, que incluird la
competencia general, las competencias profesionales,
personales y sociales, las cualificaciones y, en su caso, las
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cuali-
ficaciones Profesionales incluidas en los titulos, de modo
que cada titulo incorporara, al menos, una cualificacién
profesional completa, con el fin de lograr que, en efecto,
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los titulos de formacion profesional respondan a las nece-
sidades demandadas por el sistema productivo y a los
valores personales y sociales para ejercer una ciudadania
democratica.

Este marco normativo hace necesario que ahora el
Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autono-
mas, establezca cada uno de los titulos que formaran el
Catalogo de titulos de la formacién profesional del sis-
tema educativo, sus ensenanzas minimas y aquellos otros
aspectos de la ordenacion académica que, sin perjuicio de
las competencias atribuidas a las Administraciones edu-
cativas en esta materia, constituyan los aspectos basicos
del curriculo que aseguren una formacion comun y garan-
ticen la validez de los titulos, en cumplimiento con lo dis-
puesto en el articulo 6.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

A estos efectos, procede determinar para cada titulo
su identificacion, su perfil profesional, el entorno profe-
sional, la prospectiva del titulo en el sector o sectores,
las ensenanzas del ciclo formativo, la correspondencia
de los modulos profesionales con las unidades de com-
petencia para su acreditacién, convalidacion o exencion,
los parametros bdasicos de contexto formativo para cada
modulo profesional; espacios, equipamientos necesa-
rios, las titulaciones y especialidades del profesorado y
sus equivalencias a efectos de docencia, previa consulta
a las Comunidades Auténomas, segun lo previsto en el
articulo 95 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Asimismo, en cada titulo también se determinaran los
accesos a otros estudios y, en su caso, las modalidades y
materias de bachillerato que facilitan la conexién con el
ciclo formativo de grado superior, las convalidaciones,
exenciones y equivalencias y la informacion sobre los
requisitos necesarios segun la legislacién vigente para el
ejercicio profesional cuando proceda.

Asi, el presente real decreto conforme a lo previsto en
el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, establece
y regula, en los aspectos y elementos basicos antes indi-
cados, el titulo de formacién profesional del sistema
educativo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Auto-
maticas.

En el proceso de elaboracion de este real decreto han
sido consultadas las Comunidades Autbnomas y han emi-
tido informe el Consejo General de la Formacidn Profesio-
nal, el Consejo Escolar del Estado y el Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacién
y Ciencia y previa deliberacién del Consejo de Ministros
en su reunién del dia 8 de febrero de 2008,

DISPONGO:
CAPITULO |

Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

1. El presente real decreto tiene por objeto el estable-
cimiento del titulo deTécnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas, con caracter oficial y validez en todo el terri-
torio nacional, asi como de sus correspondientes ense-
Nanzas minimas.

2. Lo dispuesto en este real decreto sustituye a la
regulacion del titulo deTécnico en Equipos e Instalaciones
Electrotécnicas, contenida en el Real Decreto 623/1995,
de 21 de abril.

CAPITULO II

Identificacion del titulo, perfil profesional, entorno
profesional y prospectiva del titulo en el sector o sectores

Articulo 2. Identificacion.

El titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Auto-
maticas queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacion: Instalaciones Eléctricas y Automati-
cas.
Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.
Duracién: 2000 horas.

Familia Profesional: Electricidad y Electrdnica.
Referente europeo: CINE-3 (Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educacion).

Articulo 3. Perfil profesional del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico en Instalacio-
nes Eléctricas y Automaticas queda determinado por su
competencia general, sus competencias profesionales,
personales y sociales, y por la relacién de cualificaciones
y, en su caso, unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo.

Articulo 4. Competencia general.

La competencia general de este titulo consiste en
montar y mantener infraestructuras de telecomunicacion
en edificios, instalaciones eléctricas de baja tension,
maquinas eléctricas y sistemas automatizados, aplicando
normativa y reglamentacién vigente, protocolos de cali-
dad, seguridad y riesgos laborales, asegurando su funcio-
nalidad y respeto al medio ambiente.

Articulo 5. Competencias profesionales, personales y
sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales
de este titulo son las que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y man-
tenimiento, interpretando la documentacién técnica de
las instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones y equipos
determinando el emplazamiento y dimensiones de los
elementos que los constituyen, respetando las prescrip-
ciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o manteni-
miento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la
ejecucion del montaje o mantenimiento.

e) Replantear la instalacién de acuerdo a la docu-
mentacion técnica resolviendo los problemas de su com-
petencia e informando de otras contingencias para asegu-
rar la viabilidad del montaje.

f) Montar los elementos componentes de redes de
distribucion de baja tensidén y elementos auxiliares en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente.

g) Montar los equipos y canalizaciones asociados a
las instalaciones eléctricas y automatizadas, solares foto-
voltaicas e infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios en condiciones de calidad, seguridad y respeto al
medio ambiente.

h) Instalar y mantener maquinas eléctricas rotativas
y estaticas en condiciones de calidad y seguridad.

i) Mantener y reparar instalaciones y equipos reali-
zando las operaciones de comprobacién, ajuste y sustitu-
cién de sus elementos, restituyendo su funcionamiento
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en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente.

j) Verificar el funcionamiento de la instalacion o
equipo mediante pruebas funcionales y de seguridad
para proceder a su puesta en marcha o servicio.

k) Elaborar la documentacion técnica y administra-
tiva de acuerdo a la reglamentacién y normativa vigente
y a los requerimientos del cliente.

I) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de
calidad y respeto al medio ambiente en las intervenciones
realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento
de las instalaciones.

m) Integrarse en la organizacion de la empresa cola-
borando en la consecucidn de los objetivos y participando
activamente en el grupo de trabajo con actitud respetuosa
y tolerante.

n) Cumplir con los objetivos de la produccién, cola-
borando con el equipo de trabajo y actuando conforme a
los principios de responsabilidad y tolerancia.

n) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nue-
vas situaciones laborales, originados por cambios tecno-
l6gicos y organizativos en los procesos productivos.

o) Resolver problemasy tomar decisiones individua-
les siguiendo las normas y procedimientos establecidos,
definidos dentro del ambito de su competencia.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligacio-
nes derivadas de las relaciones laborales, de acuerdo con
lo establecido en la legislacidn vigente.

q) Gestionar su carrera profesional, analizando las
oportunidades de empleo, autoempleo y de aprendizaje.

r) Crear y gestionar una pequeha empresa, reali-
zando un estudio de viabilidad de productos, de planifica-
cién de la producciéon y de comercializacién.

s) Participar de forma activa en la vida econdmica,
social y cultural, con una actitud critica y responsable.

Articulo 6. Relacion de cualificaciones y unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo.

1. Cualificaciones profesionales completas:

a) Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctri-
cas de baja tension ELE257_2 (R.D.1115/2007, de 24 de
agosto), que comprende las siguientes unidades de com-
petencia:

UC0820_2 Montar y mantener instalaciones eléctricas
de baja tension en edificios destinados principalmente a
viviendas.

UC0821_2 Montar y mantener instalaciones eléctricas
de baja tension en edificios comerciales, de oficinas y de
una o varias industrias.

UC0822_2 Montar y mantener instalaciones de auto-
matismos en el entorno de viviendas y pequena indus-
tria.

UC0823_2 Montar y mantener redes eléctricas aéreas
de baja tension.

UC0824_2 Montar y mantener redes eléctricas subte-
rrdneas de baja tensién.

UC0825_2 Montar y mantener maquinas eléctricas.

b) Montaje y mantenimiento de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios ELE043_2 (R.D. 295/2004,
de 20 de febrero) que comprende las siguientes unidades
de competencia:

UC0120_2 Montar y mantener instalaciones de capta-
cion de senales de radiodifusion sonora y TV en edificios
o conjuntos de edificaciones (antenas y via cable).

UCO0121_2 Montar y mantener instalaciones de acceso
al servicio de telefonia disponible al publico e instalaciones
de control de acceso (telefonia interior y videoporteria).

2. Cualificaciones profesionales incompletas:

a) Montaje y mantenimiento de instalaciones sola-
res fotovoltaicas ENA261_2 (R.D. 1114/2007, de 24 de
agosto).

UC0836_2 Montar instalaciones solares fotovoltaicas.
UC0837_2 Mantener instalaciones solares fotovoltaicas.

Articulo 7. Entorno profesional.

1. Este profesional ejerce su actividad en pequenas y
medianas empresas, mayoritariamente privadas, dedicadas
al montaje y mantenimiento de infraestructuras de telecomu-
nicacion en edificios, maquinas eléctricas, sistemas automati-
zados, instalaciones eléctricas de baja tensién y sistemas
domoticos, bien por cuenta propia o ajena.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas rele-
vantes son los siguientes:

Instalador-mantenedor electricista.

Electricista de construccion.

Electricista industrial.

Electricista de mantenimiento.

Instalador-mantenedor de sistemas domaticos.

Instalador-mantenedor de antenas.

Instalador de telecomunicaciones en edificios de
viviendas.

Instalador-mantenedor de equipos e instalaciones
telefonicas.

Montador de instalaciones de energia solar fotovol-
taica.

Articulo 8. Prospectiva del titulo en el sector o sectores.

Las Administraciones educativas tendran en cuenta,
al desarrollar el curriculo correspondiente, las siguientes
consideraciones:

a) En el sector de las instalaciones eléctricas se
prevé un fuerte crecimiento en la demanda de instalacio-
nes automatizadas, tanto domoticas como industriales,
instalaciones solares fotovoltaicas y de infraestructuras
de telecomunicaciones en edificios de viviendas y del sec-
tor terciario, manteniéndose estable en las instalaciones
electrotécnicas.

b) La adaptacion a los cambios de normas y regla-
mentos esta suponiendo una evolucidén hacia sistemas
integrados de gestion de calidad y seguridad, siendo pre-
visible la incorporacion de protocolos derivados de la
normativa de gestion de residuos eléctricos.

c) El desarrollo de nuevas tecnologias esta haciendo
posible el cambio de materiales y equipos para lograr una
mayor eficiencia energética y seguridad eléctrica de pre-
visible implantacion obligatoria en los proximos anos.

d) Las empresas en las que ejerce su actividad este
profesional, tienden a delegar en él funciones y responsa-
bilidades, observandose en ellas la preferencia por un
perfil polivalente con un alto grado de autonomia, capaci-
dad para la toma de decisiones, el trabajo en equipo y la
coordinacion con instaladores de otros sectores.

CAPITULO Il

Ensenanzas del ciclo formativo y parametros basicos
de contexto

Articulo 9. Objetivos generales.

Los objetivos generales de este ciclo formativo son
los siguientes:

a) Identificar los elementos de las instalaciones y
equipos, analizando planos y esquemas y reconociendo
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los materiales y procedimientos previstos, para estable-
cer la logistica asociada al montaje y mantenimiento.

b) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o
planos de emplazamiento empleando medios y técnicas
de dibujo y representacién simbdlica normalizada, para
configurar y calcular la instalacién o equipo.

c) Calcular las dimensiones fisicas y eléctricas de los
elementos constituyentes de las instalaciones y equipos
aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las
prescripciones reglamentarias, para configurar la instala-
cion o el equipo.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra
consultando catdlogos y unidades de obra, para elaborar
el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y
medios de montaje y de seguridad analizando las condi-
ciones de obra y considerando las operaciones que se
deben realizar, para acopiar los recursos y medios nece-
sarios.

f) Identificar y marcar la posicion de los elementos
de lainstalacién o equipo y el trazado de los circuitos rela-
cionando los planos de la documentacién técnica con su
ubicacién real para replantear la instalacion.

g) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medi-
cién y montaje, manejando los equipos, herramientas e
instrumentos, segun procedimientos establecidos y en
condiciones de calidad y seguridad para efectuar el mon-
taje o mantenimiento de instalaciones, redes,
infraestructuras y maquinas.

h) Ubicar y fijar los elementos de soporte, interpre-
tando los planos y especificaciones de montaje, en condi-
ciones de seguridad y calidad para montar instalaciones,
redes e infraestructuras.

i) Ubicary fijar los equipos y elementos auxiliares de
instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas inter-
pretando planos y croquis para montar y mantener equi-
pos e instalaciones.

j) Conectar los equipos y elementos auxiliares de
instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas
mediante técnicas de conexion y empalme, de acuerdo
con los esquemas de la documentacion técnica, para
montar y mantener equipos e instalaciones.

k) Realizar operaciones de ensamblado y conexio-
nado de maquinas eléctricas interpretando planos, mon-
tando y desmontando sus componentes (nucleo, bobinas,
caja de bornas, entre otros) para instalar y mantener
maquinas eléctricas.

[) Analizar y localizar los efectos y causas de disfun-
cién o averia en las instalaciones y equipos utilizando
equipos de medida e interpretando los resultados para
efectuar las operaciones de mantenimiento y reparacion.

m) Ajustar y sustituir los elementos defectuosos o
deteriorados desmontando y montando los equipos y
realizando maniobras de conexién y desconexion anali-
zando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y
seguridad, para efectuar las operaciones de manteni-
miento y reparacion.

n) Comprobar el conexionado, los aparatos de
maniobra y proteccion, senales y parametros caracteristi-
cos, entre otros, utilizando la instrumentacion y protoco-
los establecidos en condiciones de calidad y seguridad
para verificar el funcionamiento de la instalaciéon o
equipo.

n) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes
de incidencias y el certificado de instalacién, siguiendo
los procedimientos y formatos oficiales para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

o) Reconocer sus derechos y deberes como agente
activo en la sociedad, analizando el marco legal que
regula las condiciones sociales y laborales para participar
como ciudadano democratico.

p) Mantener comunicaciones efectivas con su grupo
de trabajo interpretando y generando instrucciones, pro-

poniendo soluciones ante contingencias y coordinando
las actividades de los miembros del grupo con actitud
abierta y responsable para integrarse en la organizacién
de la empresa.

q) Analizary describir los procedimientos de calidad,
prevencion de riesgos laborales y medioambientales,
senalando las acciones que es preciso realizar en los
casos definidos para actuar de acuerdo con las normas
estandarizadas.

r) Valorar las actividades de trabajo en un proceso
productivo, identificando su aportacion al proceso global
para participar activamente en los grupos de trabajo y
conseguir los objetivos de la produccion.

s) Identificar y valorar las oportunidades de aprendi-
zaje y su relacion con el mundo laboral, analizando las
ofertas y demandas del mercado para mantener el espi-
ritu de actualizacién e innovacion.

t) Reconocer las oportunidades de negocio, identifi-
cando y analizando demandas del mercado para crear y
gestionar una pequena empresa.

Articulo 10. Moddulos profesionales.

1. Los modulos profesionales de este ciclo forma-
tivo:

a) Quedan desarrollados en el Anexo | del presente
real decreto, cumpliendo lo previsto en el articulo 14 del
Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre.

b) Son los que a continuacion se relacionan:

0232 Automatismos industriales.

0233 Electronica.

0234 Electrotecnia.

0235 Instalaciones eléctricas interiores.

0236 Instalaciones de distribucion.

0237 Infraestructuras comunes de telecomunicacion
en viviendas y edificios.

0238 Instalaciones domaoticas.

0239 Instalaciones solares fotovoltaicas.

0240 Maquinas eléctricas.

0241 Formacion y orientacion laboral.

0242 Empresa e iniciativa emprendedora.

0243 Formacion en centros de trabajo.

2. Las Administraciones educativas estableceran los
curriculos correspondientes respetando lo establecido en
este real decreto y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 17 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciem-
bre, por el que se establece la ordenacidon general de la
formacion profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios necesarios para el desarrollo de las
ensenanzas de este ciclo formativo son los establecidos
en el Anexo Il de este real decreto.

2. Los espacios dispondran de la superficie necesa-
ria y suficiente para desarrollar las actividades de ense-
nanza que se deriven de los resultados de aprendizaje de
cada uno de los mddulos profesionales que se imparten
en cada uno de los espacios, ademas deberan cumplir las
siguientes condiciones:

a) Lasuperficie se establecera en funcién del numero
de personas que ocupen el espacio formativo y debera
permitir el desarrollo de las actividades de ensenanza-
aprendizaje con la «ergonomia» y la movilidad requeridas
dentro del mismo.

b) Deberan cubrir la necesidad espacial de mobilia-
rio, equipamiento e instrumentos auxiliares de trabajo.

c) Deberan respetar los espacios o superficies de
seguridad que exijan las maquinas y equipos en funciona-
miento.
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d) Respetaran la normativa sobre prevencién de
riesgos laborales, la normativa sobre seguridad y salud
en el puesto de trabajo y cuantas otras normas sean de
aplicacion.

3. Los espacios formativos establecidos podran ser
ocupados por diferentes grupos de alumnos que cursen
el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

4. Los diversos espacios formativos identificados no
deben diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

5. Los equipamientos que se incluyen en cada espa-
cio han de ser los necesarios y suficientes para garantizar
la adquisicién de los resultados de aprendizaje y la cali-
dad de la ensefanza a los alumnos segun el sistema de
calidad adoptado, ademas deberan cumplir las siguientes
condiciones:

a) Elequipamiento (equipos, maquinas, etc.) dispon-
dra de la instalacion necesaria para su correcto funciona-
miento, cumplirad con las normas de seguridad y preven-
cion de riesgos y con cuantas otras sean de aplicacion.

b) La cantidad y caracteristicas del equipamiento
debera estar en funcion del nimero de alumnos y permi-
tir la adquisicion de los resultados de aprendizaje,
teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los conte-
nidos que se incluyen en cada uno de los médulos profe-
sionales que se impartan en los referidos espacios.

6. Las Administraciones competentes velaran para
que los espacios y el equipamiento sean los adecuados
en cantidad y caracteristicas para el desarrollo de los pro-
cesos de ensenhanza y aprendizaje que se derivan de los
resultados de aprendizaje de los mddulos correspondien-
tes y garantizar asi la calidad de estas ensenanzas.

Articulo 12. Profesorado.

1. La docencia de los moédulos profesionales que
constituyen las ensenanzas de este ciclo formativo corres-
ponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de
Ensenanza Secundaria, del Cuerpo de Profesores de
Ensenanza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técni-
cos de Formacién Profesional, segun proceda, de las
especialidades establecidas en el anexo Il A) de este real
decreto.

2. Las titulaciones requeridas para acceder a los
cuerpos docentes citados son, con caracter general, las
establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007,
de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régi-
men transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion
transitoria decimoséptima de la citada ley. Las titulacio-
nes equivalentes a las anteriores a esos mismos efectos
son, para las distintas especialidades del profesorado, las
recogidas en el Anexo lll B) del presente real decreto.

3. Las titulaciones requeridas y los requisitos nece-
sarios para la imparticion de los modulos profesionales
que conforman el titulo, para el profesorado de los cen-
tros de titularidad privada o de titularidad publica de otras
administraciones distintas de las educativas, son las
incluidas en el Anexo lll C) del presente real decreto. En
todo caso, se exigira que las ensefanzas conducentes a
las titulaciones citadas engloben los objetivos de los
modulos profesionales o se acredite, mediante «certifica-
cion», una experiencia laboral de, al menos tres anos, en
el sector vinculado a la familia profesional, realizando
actividades productivas en empresas relacionadas impli-
citamente con los resultados de aprendizaje.

4. Las Administraciones competentes velaran para
que los profesores que imparten los modulos profesiona-
les cumplan con los requisitos especificados y garantizar
asi la calidad de estas ensenanzas.

CAPITULO IV

Accesos y vinculacion a otros estudios, y correspondencia de
modulos profesionales con las unidades de competencia

Articulo 13. Acceso a otros estudios.

1. El titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas permite el acceso directo para cursar cual-
quier otro ciclo formativo de grado medio, en las condi-
ciones de admision que se establezcan.

2. El titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas permitirad acceder mediante prueba, con die-
ciocho anos cumplidos, y sin perjuicio de la correspon-
diente exencién, a todos los ciclos formativos de grado
superior de la misma familia profesional y a otros ciclos
formativos en los que coincida la modalidad de Bachille-
rato que facilite la conexidn con los ciclos solicitados.

3. El titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas permitird el acceso a cualquiera de las
modalidades de Bachillerato de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 44.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, y en el articulo 16.3 del Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre.

Articulo 14. Convalidaciones y exenciones.

1. Las convalidaciones de médulos profesionales de
los titulos de formacion profesional establecidos al
amparo de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo, con los
modulos profesionales de los titulos establecidos al
amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion, se establecen en el Anexo IV A) del presente real
decreto.

2. Las convalidaciones de mddulos profesionales de
este ciclo formativo con materias de Bachillerato son los
que se establecen en el Anexo IV B) del presente real
decreto.

3. Seran objeto de convalidacion los moédulos profe-
sionales, comunes a varios ciclos formativos, de igual
denominacion, duracion, contenidos, objetivos expresa-
dos como resultados de aprendizaje y criterios de evalua-
cion, establecidos en los reales decretos por los que se
fijan las ensenanzas minimas de los titulos de Formacién
Profesional. No obstante lo anterior, y de acuerdo con el
articulo 45.2 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciem-
bre, quienes hubieran superado el médulo profesional de
Formacién y orientacion laboral o el mdédulo profesional
de Empresa e iniciativa emprendedora en cualquiera de
los ciclos formativos correspondientes a los titulos esta-
blecidos al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion tendran convalidados dichos médu-
los en cualquier otro ciclo formativo establecido al
amparo de la misma ley.

4. El médulo profesional de Formacién y orientacién
laboral de cualquierTitulo de formacion profesional podra
ser objeto de convalidacion siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 45.3 del Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre, que se acredite, al menos,
un ano de experiencia laboral, y se posea el certificado de
Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, Nivel Basico,
expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de los Servicios de Prevencion.

5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 49 del
Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, podra deter-
minarse la exencion total o parcial del médulo profesio-
nal de formacion en centros de trabajo por su correspon-
dencia con la experiencia laboral, siempre que se acredite
una experiencia relacionada con este ciclo formativo en
los términos previstos en dicho articulo.
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Articulo 15. Correspondencia de los modulos profesio-
nales con las unidades de competencia para su acredi-
tacion, convalidacion o exencion.

1. La correspondencia de las unidades de competen-
cia con los médulos profesionales que forman las ense-
nanzas del titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas para su convalidacién o exencion queda
determinada en el Anexo V A) de este real decreto.

2. La correspondencia de los modulos profesionales
que forman las ensenanzas del titulo de Técnico en Insta-
laciones Eléctricas y Automaticas con las unidades de
competencia para su acreditacion, queda determinada en
el Anexo V B) de este real decreto.

Disposicién adicional primera. Referencia del titulo en el
marco europeo.

Una vez establecido el marco nacional de cualificacio-
nes, de acuerdo con las recomendaciones europeas, se
determinara el nivel correspondiente de esta titulacion en
el marco nacional y su equivalente en el europeo.

Disposicién adicional segunda. Oferta a distancia del
presente titulo.

Los moddulos profesionales que forman las ensenan-
zas de este ciclo formativo podran ofertarse a distancia,
siempre que se garantice que el alumno puede conseguir
los resultados de aprendizaje de los mismos, de acuerdo
con lo dispuesto en el presente real decreto. Para ello, las
Administraciones educativas, en el ambito de sus respec-
tivas competencias, adoptaran las medidas que estimen
necesarias y dictaran las instrucciones precisas.

Disposicién adicional tercera. Titulaciones equivalentes
y vinculacion con capacitaciones profesionales.

1. De acuerdo con lo establecido en la disposicién
adicional trigésima primera de la Ley Organica 2/2006, de
Educacion, los titulos deTécnico Auxiliar de la Ley 14/1970,
de 4 de agosto, General de Educacion y Financiamiento
de la Reforma Educativa, que a continuacién se relacio-
nan, tendran los mismos efectos profesionales que el
titulo deTécnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas
establecido en el presente real decreto:

a) Técnico auxiliar de Electricidad, rama Electricidad
y Electronica.

b) Técnico auxiliar Instalador-Mantenedor Eléctrico,
rama Electricidad y Electronica).

2. El titulo de Técnico en Equipos e Instalaciones
Electrotécnicas, establecido por el Real Decreto 623/1995,
de 21 de abril, tendra los mismos efectos profesionales y
académicos que el titulo de Técnico en Instalaciones Eléc-
tricas y Automaticas establecido en el presente real
decreto.

3. Laformacion establecida en este real decreto en el
modulo profesional de Formacién y orientacion laboral
capacita para llevar a cabo responsabilidades profesiona-
les equivalentes a las que precisan las actividades de
nivel basico en prevencién de riesgos laborales, estable-
cidas en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero por el que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién,
siempre que tenga, al menos, 45 horas lectivas.

4. La formacion establecida en el presente real
decreto, en el conjunto de los moédulos profesionales del
Titulo, garantiza el nivel de conocimiento exigido en el
carné de Instalador Autorizado en baja tensién, tanto en la
Categoria basica (IBTB) como en la especialista (IBTE),
segun el RD 842/2002, de 2 de agosto.

Disposicién adicional cuarta. Regulacion del ejercicio de
la profesion.

1. De conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se esta-
blece la ordenacién general de la formacién profesional
del sistema educativo, los elementos recogidos en el pre-
sente real decreto no constituyen una regulacion del ejer-
cicio de profesion titulada alguna.

2. Asimismo, las equivalencias de titulaciones aca-
démicas establecidas en el apartado 1 y 2 de la disposi-
cién adicional tercera de este real decreto, se entenderan
sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones que
habilitan para el ejercicio de las profesiones reguladas.

Disposicién adicional quinta. Equivalencias a efectos de
docencia en los procedimientos selectivos de ingreso
en el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional.

ElTitulo de Técnico Superior o de Técnico Especialista
se declara equivalente a los exigidos para el acceso al
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
cuando el titulado haya ejercido como profesor interino
en centros publicos del ambito territorial de la Adminis-
tracién convocante y en la especialidad docente a la que
pretenda acceder durante un periodo minimo de dos anos
antes del 31 de agosto de 2007

Disposicién adicional sexta. Accesibilidad universal en
las ensenanzas de este titulo.

Las Administraciones educativas, en el ambito de sus
respectivas competencias, incluiran en el curriculo de
este ciclo formativo los elementos necesarios para garan-
tizar que las personas que lo cursen desarrollen las com-
petencias incluidas en el curriculo en diseho para todos.

Asimismo, dichas Administraciones adoptaran las
medidas que estimen necesarias para que este alumnado
pueda acceder y cursar dicho ciclo formativo en las condi-
ciones establecidas en la disposicion final décima de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportuni-
dades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

Disposicién transitoria Unica. Aplicabilidad de otras nor-
mas.

1. Hasta que no sea de aplicacion lo dispuesto en
este real decreto, en virtud de lo establecido en sus dispo-
siciones finales segunda y tercera, sera de aplicacion lo
dispuesto en el Real Decreto 623/1995, de 21 de abril por
el que se establece el titulo deTécnico en Equipos e Insta-
laciones Electrotécnicas y las correspondientes ensenan-
zas minimas.

2. Asimismo, hasta que sea de aplicacion la norma
que regule, para el &mbito de gestion del Ministerio de
Educacion y Ciencia, el curriculo correspondiente al titulo
deTécnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, éste
se regira por lo establecido en el Real Decreto 196/1996,
de 9 de febrero, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo
deTécnico en Equipos e Instalaciones Electrotécnicas.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion de normas.

1. Queda derogado el Real Decreto 623/1995, de 21
de abril por el que se establece el titulo de Técnico en
Equipos e Instalaciones Electrotécnicas y las correspon-
dientes ensenanzas minimas y cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en este
real decreto.
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2. Queda derogado el Real Decreto 196/1996, de 9 de
febrero, por el que se establece el curriculo del ciclo for-
mativo de grado medio correspondiente al titulo de Téc-
nico en Equipos e Instalaciones Electrotécnicas.

Disposicioén final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto tiene caracter de norma
basica, al amparo de las competencias que atribuye al
Estado el articulo 149.1.1.2 y 30.% de la Constitucién. Se
exceptua del caracter de norma basica el articulo 13.2.

Disposicion final segunda. Implantacion del nuevo curriculo.

Las Administraciones educativas implantaran el
nuevo curriculo de estas ensenanzas en el curso escolar
2009/2010. No obstante, podran anticipar al ano acadé-
mico 2008/2009 la implantacion de este ciclo formativo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Dado en Madrid, el 8 de febrero de 2008.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacion y Ciencia,
MERCEDES CABRERA CALVO-SOTELO

ANEXO |
MODULOS PROFESIONALES

Moédulo Profesional: Automatismos industriales
Codigo: 0232
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Determina el proceso a seguir en las operaciones
de mecanizado interpretando planos y utilizando docu-
mentacion técnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la simbologia y especificacio-
nes técnicas en los planos.

b) Se han identificado las diferentes vistas, seccio-
nes, cortes y detalles.

¢) Se han identificado materiales (perfiles, envolven-
tes y cuadros).

d) Se han definido las fases y las operaciones del
proceso.

e) Se ha realizado un plan de montaje.

f) Se han analizado herramientas, medios técnicos y
de seguridad segun requerimiento de cada intervencion.

g) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para los procesos.

2. Dibuja elementos basicos y conjuntos aplicando
la normalizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han representado a mano alzada vistas y cortes.

b) Se han dibujado croquis de perfiles, envolventes,
cuadros y demas componentes.

c) Se han reflejado las cotas.

d) Se han dibujado los esquemas y planos segun
normalizacién y convencionalismos.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se han tenido en cuenta las representaciones
de piezas y conjuntos, atendiendo a las escalas esta-
blecidas.

g) Se han tenido en cuenta la distribucion de los ele-
mentos y su dimensionado en las representaciones reali-
zadas.

h) Se han utilizado programas informaticos de CAD
electrotécnico.

i) Se han respetado los criterios de calidad estable-
cidos.

3. Ejecuta operaciones de mecanizado aplicando téc-
nicas de medicion y marcado y utilizando maquinas y
herramientas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el plan de mecanizado.

b) Se han seleccionado los equipos, herramientas,
medios técnicos y de seguridad.

c) Se han realizado mediciones con la precision exi-
gida.

d) Se han ejecutado operaciones de distribucion,
trazado y marcado.

e) Se ha operado con las herramientas y equipos de
trabajo caracteristicos.

f) Se han ejecutado las operaciones de mecanizado
en perfiles, envolventes, cuadros y canalizaciones.

g) Se han resuelto las contingencias surgidas.

h) Se ha elaborado un informe del proceso de meca-
nizado.

i) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para el proceso.

i) Se han respetado los criterios de calidad.

4. Configura circuitos basicos de mando y potencia,
seleccionando sus elementos y elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los circuitos de arranque, inver-
sion y regulacion de velocidad de motores eléctricos trifa-
sicos y monofasicos.

b) Se han descrito los principios de funcionamiento
y caracteristicas de mecanismos (de accionamiento, con-
trol, proteccion y senalizacién), receptores y motores.

c) Se han calculado las caracteristicas técnicas de los
componentes de la instalacion.

d) Se han utilizado catalogos de fabricantes para la
seleccidén de materiales.

e) Se han elaborado esquemas de mando y poten-
cia, con la simbologia normalizada.

f) Se han utilizado programas informaticos de CAD
electrotécnico.

g) Se ha aplicado la normativa electrotécnica y con-
vencionalismos de automatismos.

h) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para el proceso.

i) Se han respetado los criterios de calidad.

5. Monta circuitos de automatismos para maniobras
de pequenos motores interpretando esquemas y verifi-
cando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los esquemas de mando y
potencia.

b) Se ha relacionado cada elemento con su funcién
de conjunto.

¢) Se han montado circuitos de mando y potencia.

d) Se han conexionado los motores eléctricos al cir-
cuito de potencia.

e) Se han realizado maniobras con motores.

f) Se han aplicado los criterios de calidad estable-
cidos.
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g) Se ha operado con autonomia en las actividades
propuestas.

h) Se hantenido en cuenta los tiempos estimados en
las actividades.

6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados,
interpretando documentacion técnica y verificando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los croquis y esquemas de
cuadros y sistemas eléctricos.

b) Se ha relacionado cada elemento con su funcién
de conjunto.

c) Se han seleccionado componentes, herramientas,
medios técnicos y de seguridad.

d) Se han distribuido los componentes en los cua-
dros.

e) Se han mecanizado la placa de montaje, perfiles,
envolventes y canalizaciones.

f) Se han montado los mecanismos del cuadro y los
elementos de la instalacion.

g) Se han conexionado los equipos y elementos de
la instalacion.

h) Se ha comprobado el funcionamiento de la insta-
lacion.

i) Se han establecido criterios de calidad.

j) Se han tenido en cuenta los tiempos estimados
para cada actividad.

7. Localiza averias y disfunciones en la instalacion,
analizando los sintomas e identificando las causas que las
producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un plan de intervencion.

b) Se han realizado medidas y verificaciones para la
localizacién de averias.

c) Se han identificado disfunciones de la instalacion
mediante comprobacion funcional.

d) Se haidentificado la causa de la averia.

e) Se ha operado con autonomia y destreza en la
manipulacién de elementos, equipos y herramientas.
” f) Se harealizado la intervencion en el tiempo reque-
rido.

g) Se han aplicado las normas de calidad.

8. Repara averias y disfunciones en la instalacién,
ajustando o sustituyendo los elementos defectuosos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un plan de intervencion correc-
tiva y preventiva.

b) Se ha reparado la averia sustituyendo elementos.

c) Se han ajustado las protecciones de acuerdo con
las caracteristicas de los receptores.

d) Se ha verificado la compatibilidad del nuevo ele-
mento instalado.

e) Se han registrado datos para la elaboracion del
informe de reparacion y factura.

f) Se han restablecido las condiciones de normal
funcionamiento.

g) Se ha operado con autonomia y destreza en la
manipulacién de elementos, equipos y herramientas.

h) Se ha realizado la intervencion en el tiempo
requerido.

i) Se han aplicado las normas de calidad.

9. Monta y mantiene sistemas automaticos con con-
trol programable interpretando documentacion técnica y
verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las entradas, salidas (analégi-
cas y digitales) y el referenciado de las mismas.

b) Se han conectado los equipos y elementos perifé-
ricos del sistema.

c) Se ha establecido la comunicacion del software
con el dispositivo programable.

d) Se han realizado circuitos de control basicos con
automatas programables.

e) Se ha realizado control de motores asincronos
con convertidores de frecuencia.

f) Se ha verificado el funcionamiento del sistema.

g) Se han localizado y solucionado disfunciones en
circuitos automaticos basicos con autématas.

h) Se han realizado las actividades en el tiempo
requerido.

i) Se han aplicado las normas de calidad en las inter-
venciones.

10. Cumple las normas de prevencidon de riesgos
laborales y de proteccion ambiental, identificando los ries-
gos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacidon de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacién de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (pro-
tecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de
las maquinas y los equipos de proteccion individual (cal-
zado, proteccién ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de mecani-
zado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y
de proteccion personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucién de las operaciones de montaje y man-
tenimiento de automatismos industriales y sus instalacio-
nes asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de conta-
minacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

i) Sehavalorado el ordeny la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

Duracion: 165 horas.

Contenidos basicos:
Interpretacion de documentacioén técnica:

Memoria técnica.

Certificado de la instalacion.

Elaboracion de documentos de instrucciones genera-
les de uso y mantenimiento.

Secuencia de operaciones y control de tiempo.

Aplicacién de programas informaticos de calculo y
configuracion de las instalaciones.

Dibujo técnico aplicado:

Simbologia normalizada de representacion de piezas
aplicadas a la mecanizacion de cuadros y canalizaciones.

Escalas.

Simbologia normalizada y convencionalismos de
representacion en las instalaciones de automatismos.

Planos y esquemas eléctricos normalizados.
Tipologia.

Interpretacion de esquemas eléctricos de las instala-
ciones de automatismos.
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Aplicacién de programas informaticos de dibujo téc-
nico.

Mecanizacion de cuadros y canalizaciones:

Materiales caracteristicos para mecanizacion de cua-
dros y canalizaciones.

Clasificacién, eleccion y utilizacion de equipos y herra-
mientas de mecanizado.

Normativa y reglamentacion.

Instalaciones basicas de automatismos industriales:

Caracteristicas de las instalaciones de automatismos.

Tipos de sensores. Caracteristicas y aplicaciones.

Actuadores: relés, pulsadores y detectores, entre
otros.

Instalaciones de automatismos industriales aplicados
a pequenos motores:

Control de potencia: arranque y maniobra de motores
(monofasicos y trifasicos).

Protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.

Arrancadores y variadores de velocidad electronicos.

Montaje de instalaciones electrotécnicas automatiza-
das:

Montaje de las instalaciones de automatismos.

Circuitos de fuerza.
Circuitos de mando.

Montaje de armarios, cuadros eléctricos y canalizacio-
nes.
Montaje de sensores y detectores, elementos de con-
trol y actuadores, entre otros.

Preparacion, mecanizado y ejecucion de cuadros o
envolventes, canalizaciones, cables, terminales, vy
conexionado.

Averias caracteristicas de instalaciones de automatis-
mos:

Tipologia de averias caracteristicas en instalaciones
de automatismos.
Anélisis de sintomas. Sistemas empleados.

Mantenimiento y reparacién de instalaciones de auto-
matismos industriales:

Tipos de mantenimientos empleados en instalaciones
de automatismos industriales.

Diagnéstico y localizacion de averias.

Reparacién de averias. Equipos utilizados.

Medidas de proteccion y seguridad en manteni-
miento.

Automatizacién con autématas programables:

Estructura y caracteristicas de los autématas progra-
mables.

Entradas y salidas digitales y analodgicas.

Montaje y conexién de autdmatas programables.

Programacién basica de automatas.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambien-
tal:

Identificacidn de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencion de ries-
gos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccién individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de ries-
gos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacidon nece-
saria para desempenar la funcion de montaje y manteni-
miento de instalaciones de automatismos en pequenas
industrias.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

La interpretacion y representacion de esquemas de
automatizacion.

El mecanizado de cuadros y canalizaciones.

La medicién de magnitudes eléctricas.

El montaje de cuadros y sistemas eléctricos asocia-
dos.

El montaje de instalaciones para el arranque, manio-
bras y control de pequenos motores eléctricos.

El montaje de sistemas con automatas programables.

La programacion de los automatas programables.

La verificacién y modificacién de los programas.

La verificacion de los parametros de regulacion y
control.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cion se aplican en:

Instalacién y montaje de cuadros y periféricos de
automatismos industriales.

Mantenimiento de instalaciones de automatismos
industriales.

Regulacion y control de sistemas automatizados.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), ¢), d), e), ), g), i), j), I), m), n), A),
o) y q) del ciclo formativo y las competencias a), b), c), d),
e), i), j), k), 1) y o) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

La interpretacion y diseno de esquemas eléctricos y
documentacion técnica.

El montaje de cuadros eléctricos e interconexion con
magquinas eléctricas y otros receptores.

El montaje y programaciéon de automatas programa-
bles.

La verificacién y mantenimiento de sistemas de con-
trol automaticos utilizando como recurso las propias ins-
talaciones.

Médulo Profesional: Electronica
Codigo: 0233
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce circuitos l6gicos combinacionales deter-
minando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado distintos sistemas de numeracién
y codigos.

b) Se han descrito las funciones légicas fundamen-
tales utilizadas en los circuitos electronicos digitales.

c) Sehanrepresentado los circuitos légicos mediante
la simbologia adecuada.

d) Se han interpretado las funciones combinaciona-
les basicas.

e) Se han identificado los componentes y bloques
funcionales.

f) Se han montado o simulado circuitos.

g) Se ha verificado el funcionamiento de los circui-
tos.

h) Se han identificado las distintas familias de inte-
grados y su aplicacion.

2. Reconoce circuitos légicos secuenciales determi-
nando sus caracteristicas y aplicaciones.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito diferencias entre circuitos combi-
nacionales y secuenciales.

b) Se han descrito diferencias entre sistemas sincro-
nos y asincronos.

c) Se han identificado los componentes y bloques
funcionales.

d) Se han utilizado los instrumentos ldgicos de
medida adecuados.

e) Se han montado o simulado circuitos.

f) Se ha verificado el funcionamiento de circuitos
basicos secuenciales.

g) Se han descrito aplicaciones reales de los circui-
tos con dispositivos ldgicos secuenciales.

3. Reconoce circuitos de rectificacion y filtrado deter-
minando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes componentes.

b) Se han descrito los parametros y magnitudes que
caracterizan los circuitos con componentes pasivos.

c) Se han utilizado los instrumentos de medida ade-
cuados (multimetro y osciloscopio, entre otros).

d) Se han relacionado los componentes con los sim-
bolos que aparecen en los esquemas.

e) Se han descrito los tipos de rectificadores vy filtros.

f) Se han montado o simulado circuitos.

g) Se han obtenido los parametros y caracteristicas
eléctricas de los componentes de los sistemas.

h) Se han descrito las aplicaciones reales de este
tipo de circuitos.

4. Reconoce fuentes de alimentacion determinando
sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las diferencias entre fuentes con-
mutadas y no conmutadas.

b) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes
bloques que componen los sistemas completos de ali-
mentacion.

c) Se han identificado las caracteristicas mas rele-
vantes proporcionadas por los fabricantes.

d) Se han descrito las diferentes configuraciones de
circuitos reguladores integrados.

e) Se han utilizado los instrumentos de medida ade-
cuados (multimetro y osciloscopio, entre otros).

f) Se han descrito las aplicaciones reales.

g) Se ha verificado el funcionamiento de fuentes
conmutadas.

h) Se han descrito aplicaciones reales de las fuentes
conmutadas.

5. Reconoce circuitos amplificadores determinando
sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito diferentes Tipologia de circuitos
amplificadores.

b) Se han descrito los pardametros y caracteristicas
de los diferentes circuitos amplificadores.

c) Se han identificado los componentes con los sim-
bolos que aparecen en los esquemas.

d) Se han montado o simulado circuitos.

e) Se ha verificado su funcionamiento.

f) Se han utilizado los instrumentos de medida ade-
cuados.

g) Se han descrito aplicaciones reales de los circui-
tos amplificadores.

6. Reconoce sistemas electronicos de potencia veri-
ficando sus caracteristicas y funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los elementos de los sistemas
electrénicos de potencia.

b) Se ha identificado la funcién de cada bloque del
sistema.

c) Se han enumerado las caracteristicas mas rele-
vantes de los componentes.

d) Se han montado o simulado circuitos.

e) Se ha verificado el funcionamiento de los compo-
nentes (tiristor, diac, triac entre otros).

f) Se han utilizado los instrumentos de medida ade-
cuados.

g) Se han visualizado las senales mas significativas.

h) Se han descrito aplicaciones reales de los siste-
mas de alimentacion controlados.

7. Reconoce circuitos de temporizacién y oscilacion
verificando sus caracteristicas y funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los componentes de los circui-
tos de temporizacion y oscilacion con dispositivos inte-
grados.

b) Se ha descrito el funcionamiento de temporizado-
res y osciladores.

¢) Se ha verificado el funcionamiento de los circuitos
de temporizacion.

d) Se ha verificado el funcionamiento de los circui-
tos osciladores.

e) Se han utilizado los instrumentos de medida ade-
cuados.

f) Se han montado o simulado circuitos.

dg) Se han visualizado las senales mas significativas.

h) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos
con dispositivos integrados de temporizacion y oscilacion.

Duracién: 60 horas.

Contenidos basicos:

Circuitos légicos combinacionales:
Introduccion a las técnicas digitales.

Sistemas digitales.
Sistemas de numeracion.
Simbologia.

Andlisis de circuitos con puertas légicas.

Tipos de puertas légicas: NOT, OR, AND, NOR, NAND
y EXOR.

Anélisis de circuitos combinacionales.
Multiplexores y demultiplexores.

Circuitos légicos secuenciales:

Biestables R-S (asincronos y sincronos) y D.

Componentes electronicos empleados en rectificacion
y filtrado. Tipologia y caracteristicas:

Componentes pasivos: Tipos, caracteristicas y aplica-
ciones.

Resistencias fijas, ajustables y potenciometros.
Condensadores.

Componentes activos. Caracteristicas y aplicaciones.
Diodos semiconductores. Rectificacion. Filtros.

Fuentes de alimentacion:

Fuentes lineales: estabilizacion y regulacidon con dis-
positivos integrados.

Fuentes conmutadas. Caracteristicas. Fundamentos.
Bloques funcionales.
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Componentes empleados en electrénica de potencia:

Tiristor, fototiristor, triac y diac.
Sistemas de alimentacion controlados.

Amplificadores operacionales:
Aplicaciones basicas con dispositivos integrados.

Circuitos generadores de senal:

Temporizadores.
Osciladores.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional es un moédulo soporte, por lo
que da respuesta a la necesidad de proporcionar una ade-
cuada base tedrica y practica para la comprension de las
funciones y caracteristicas de equipos y elementos elec-
trénicos utilizados en instalaciones eléctricas, automatis-
mos industriales, instalaciones dométicas, instalaciones
solares fotovoltaicas e ICT, entre otros.

La formacién es de caracter generalista, por lo que el
modulo puede ser comun en distintos Titulos de la Fami-
lia Profesional e incluso servir paraTitulos de otras Fami-
lias Profesionales que necesiten una formacion electro-
nica de base.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

Identificacion practica de las principales caracteristi-
cas de circuitos electronicos digitales basicos mediante
circuitos funcionales.

Identificacién practica de las principales caracteristi-
cas de circuitos electronicos analdgicos basicos mediante
circuitos funcionales.

Identificacién préactica de sistemas de alimentacidn
conmutados.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), e), g) y n) del ciclo formativo y
las competencias b), d), i) y j) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Utilizacién de aplicaciones préacticas para identificar
los fundamentos de circuitos electronicos bésicos.

Representacion grafica de esquemas electrénicos con
la simbologia adecuada.

Eleccion de los componentes y materiales necesa-
rios.

Conexionado de equipos e instrumentos de medida y
visualizacion.

Manejo de manuales de caracteristicas de fabricantes.

Verificacion de la funcionalidad de los circuitos elec-
trénicos basicos.

Aplicacién de técnicas de aprendizaje cooperativo.

Médulo Profesional: Electrotecnia
Codigo: 0234
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza calculos en circuitos eléctricos de corriente
continua, aplicando principios y conceptos basicos de
electricidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de conduc-
tores, aislantes y semiconductores, diferenciando su
comportamiento.

b) Se han identificado las principales magnitudes
eléctricas y se han utilizado correctamente sus unidades.

c) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohm y
la variacion de la resistencia con la temperatura.

d) Se han realizado calculos de potencia, energia y
rendimiento eléctricos.

e) Se han reconocido los efectos quimicos y térmi-
cos de la electricidad.

f) Se han interpretado y realizado esquemas de cir-
cuitos eléctricos, utilizando simbologia normalizada.

g) Se han simplificado agrupaciones serie-paralelo
de resistencias.

h) Se han realizado céalculos en circuitos eléctricos
de CC que incluyen conexiones serie y paralelo o varias
mallas.

i) Se han identificado las caracteristicas y formas de
conexion de aparatos de medida de tensién e intensidad.

i) Se han realizado medidas de tension e intensidad,
observando las normas de seguridad de los equipos y las
personas.

k) Se hanreconocido las propiedades vy la funcion de
los condensadores.

I) Se han simplificado agrupaciones serie-paralelo
de condensadores.

2. Reconoce los principios béasicos del electromag-
netismo, describiendo las interacciones entre campos
magnéticos y conductores eléctricos y relacionando la
Ley de Faraday con el principio de funcionamiento de las
maquinas eléctricas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas de los ima-
nes asi como de los campos magnéticos que originan.

b) Se han reconocido los campos magnéticos crea-
dos por conductores recorridos por corrientes eléctricas.

c) Se han realizado céalculos basicos de circuitos
magnéticos, utilizando las magnitudes adecuadas y sus
unidades.

d) Se ha reconocido la accion de un campo magné-
tico sobre corrientes eléctricas.

e) Se han descrito las experiencias de Faraday.

f) Se ha relacionado la ley de induccién de Faraday
con la produccién y utilizacion de la energia eléctrica.

g) Se ha reconocido el fendmeno de la autoinduc-
cion.

3. Realiza céalculos en circuitos eléctricos de corriente
alterna (CA) monofasica, aplicando las técnicas mas ade-
cuadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de una
senal sinusoidal.

b) Se han reconocido los valores caracteristicos de
la CA.

c) Se han descrito las relaciones entre tensién, inten-
sidad y potencia en circuitos basicos de CA con resisten-
cia, con autoinduccién pura y con condensador.

d) Se han realizado calculos de tension, intensidad y
potencia en circuitos de CA con acoplamiento serie de
resistencias, bobinas y condensadores.

e) Se han dibujado los tridngulos de impedancias,
tensiones y potencias en circuitos de CA con acopla-
miento serie de resistencias, bobinas y condensadores.

f) Se ha calculado el factor de potencia de circuitos
de CA.

g) Se han realizado medidas de tension, intensidad,
potencia y factor de potencia, observando las normas de
seguridad de los equipos y las personas.

h) Se ha relacionado el factor de potencia con el con-
sumo de energia eléctrica.

i) Se ha identificado la manera de corregir el factor
de potencia de una instalacién.

j) Se han realizado célculos de caida de tension en
lineas monofasicas de CA.

k) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus
aplicaciones.
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4. Realiza célculos de las magnitudes eléctricas basi-
cas de un sistema trifasico, reconociendo el tipo de sistema
y la naturaleza y tipo de conexién de los receptores.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las ventajas de los sistemas trifa-
sicos en la generacion y transporte de la energia eléctrica.

b) Se han descrito los sistemas de generacion y dis-
tribucion a tres y cuatro hilos.

c) Se hanidentificado las dos formas de conexidn de
los receptores trifasicos.

d) Se ha reconocido la diferencia entre receptores
equilibrados y desequilibrados.

e) Se han realizado célculos de intensidades, tensio-
nes y potencias en receptores trifasicos equilibrados,
conectados tanto en estrella como en tridngulo.

f) Se han realizado medidas de tension, intensidad,
potencia y energia, segun el tipo de sistema trifasico y del
tipo de carga.

g) Se han observado las normas de seguridad de los
equipos y las personas en la realizacion de medidas.

h) Se han realizado célculos de mejora del factor de
potencia en instalaciones trifasicas.

5. Reconoce los riesgos y efectos de la electricidad,
relacionandolos con los dispositivos de proteccidon que se
deben emplear y con los calculos de instalaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha manejado el REBT y la normativa de aplica-
cion en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Se han reconocido los inconvenientes del efecto
térmico de la electricidad.

c) Se han identificado los riesgos de choque eléc-
trico en las personas y sus efectos fisioldgicos, asi como
los factores relacionados.

d) Se han identificado los riesgos de incendio por
calentamiento.

e) Se han reconocido los tipos de accidentes eléctri-
cos.

f) Se han reconocido los riesgos derivados del uso
de instalaciones eléctricas

g) Se han elaborado instrucciones de utilizacion de
las aulas-taller.

h) Se han interpretado las cinco reglas de oro parala
realizacion de trabajos sin tensién.

i) Se ha calculado la seccion de los conductores de
una instalacidon, considerando las prescripciones regla-
mentarias.

j) Se han identificado las protecciones necesarias de
una instalacion contra sobreintensidades y sobretensio-
nes.

k) Se han identificado los sistemas de proteccion
contra contactos directos e indirectos.

6. Reconoce las caracteristicas de los transformado-
res realizando ensayos y calculos y describiendo su cons-
titucién y funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los circuitos eléctrico y magnético
del transformador monofasico.

b) Se han identificado las magnitudes nominales en
la placa de caracteristicas.

c) Se ha realizado el ensayo en vacio para determi-
nar la relacion de transformaciéon y las pérdidas en el
hierro.

d) Se ha realizado el ensayo en cortocircuito para
determinar la impedancia de cortocircuito y las pérdidas
en el cobre.

e) Se hanconectado adecuadamente los aparatos de
medida en los ensayos.

f) Se han observado las medidas de seguridad ade-
cuadas durante los ensayos.

g) Se ha calculado el rendimiento del transformador
ensayado.

h) Se han deducido las consecuencias de un acci-
dente de cortocircuito.

i) Se ha identificado el grupo de conexion con el
esquema de conexiones de un transformador trifasico.

j) Se han descrito las condiciones de acoplamiento
de los transformadores.

7. Reconoce las caracteristicas de las maquinas de
corriente continua realizando pruebas y describiendo su
constitucion y funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las maquinas de corriente con-
tinua segun su excitacion.

b) Se ha interpretado la placa de caracteristicas de
una magquina de corriente continua.

c) Se han identificado los elementos que componen
inductor e inducido.

d) Se hareconocido la funcién del colector.

e) Se ha descrito la reaccién del inducido y los siste-
mas de compensacion.

f) Se ha medido la intensidad de un arranque con
redstato.

g) Se ha invertido la polaridad de los devanados
para comprobar la inversién del sentido de giro.

h) Se han observado las medidas de seguridad ade-
cuadas durante los ensayos.

i) Se han interpretado las caracteristicas mecéanicas
de un motor de corriente continua.

8. Reconoce las caracteristicas de las maquinas rota-
tivas de corriente alterna realizando calculos y descri-
biendo su constitucion y funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las maquinas rotativas de
corriente alterna.

b) Se han identificado los elementos que constitu-
yen un motor de induccion trifasico.

c) Se hainterpretado la placa de caracteristicas.

d) Se han descrito las conexiones de los devanados
relacionandolas con la caja de bornas.

e) Se ha establecido la diferencia de funcionamiento
de los rotores de jaula de ardilla y bobinado.

f) Se ha interpretado la caracteristica mecanica de
un motor de induccion.

g) Se ha consultado informacion técnica y comercial
de diferentes fabricantes.

h) Se han realizado calculos de comprobacién de las
caracteristicas descritas en la documentacion técnica.

Duracion: 110 horas.

Contenidos basicos:
Corriente continua:

Generacion y consumo de electricidad.
Efectos de la electricidad.

Aislantes, conductores y semiconductores.
Cargas eléctricas.

Circuito eléctrico.

CCy CA.

Sistema Internacional de unidades.
Resistencia eléctrica.

Ley de Ohm.

Resistencia de un conductor.

Potencia eléctrica.

Energia eléctrica.

Efecto quimico de la electricidad.
Efecto térmico de la electricidad.
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Ley de Ohm generalizada para circuitos de CC.
Asociacion de resistencias.

Circuitos con asociaciones serie-paralelo.

Circuitos con varias mallas.

Medidas de tension e intensidad en circuitos de CC.
Materiales aislantes.

Caracteristicas y funcionamiento de un condensador.
Capacidad.

Asociacion de condensadores.

Electromagnetismo:

Magnetismo.

Campo magnético producido por un iman.

Campo magnético creado por una corriente eléctrica.

Interacciones entre campos magnéticos y corrientes
eléctricas.

Fuerzas sobre corrientes situadas en el interior de
campos magnéticos.

Fuerzas electromotrices inducidas.

Experiencias de Faraday.

Ley de Faraday.

Sentido de la fuerza electromotriz inducida: ley de
Lenz.

Corrientes de Foucault.

Fuerzas electromotrices autoinducidas.

Corriente alterna monofasica:

Valores caracteristicos.

Comportamiento de los receptores elementales (resis-
tencia, bobina pura, condensador) en CA monofasica.

Circuitos RLC serie en CA monofasica.

Potencia en CA monofasica.

Factor de potencia.

Resolucién de circuitos de CA monofasica.

Medidas de tension, intensidad y potencia en circuitos
monofasicos.

Sistemas trifasicos:

Conexion de generadores trifasicos.

Conexion de receptores trifasicos.

Potencia en sistemas trifasicos.

Correccién del factor de potencia.

Medidas de tensiones e intensidades en sistemas tri-
fasicos.

Medidas de potencia activa en sistemas trifasicos.

Seguridad en instalaciones electrotécnicas:

Normativa sobre seguridad.

Reglamento Electrotécnico para BajaTension.

Caélculo de la seccion de los conductores de una insta-
lacion teniendo en cuenta el calentamiento.

Caida de tensién en lineas eléctricas.

Calculo de la seccion de los conductores de una insta-
lacion teniendo en cuenta la caida de tension.

Riesgo eléctrico.

Protecciones en instalaciones electrotécnicas y maqui-
nas.
Accidentes eléctricos.

Transformadores:

Principio de funcionamiento.

El transformador monofasico.
Ensayos en vacio y en cortocircuito.
Caida de tension.

El transformador trifasico.

Maquinas de corriente continua:

Constituciéon de la maquina de corriente continua.
Principio de funcionamiento como generador.
Reaccioén del inducido.

Tipos de excitacion.

Principio de funcionamiento como motor.

Par motor.
Caracteristicas mecéanicas.
Inversion del sentido de giro.

Maquinas rotativas de corriente alterna:

Tipos y utilidad de los alternadores.

Constitucién del alternador trifasico.

Principio de funcionamiento del alternador trifasico.
Constitucién y tipos del motor asincrono trifasico.
Principio de funcionamiento: campo giratorio.
Caracteristica mecanica.

Sistemas de arranque.

Inversion del sentido de giro.

Motores monofasicos.

Orientaciones pedagogicas.

Este mddulo profesional es un moédulo de soporte, por
lo que da respuesta a la necesidad de proporcionar una
adecuada base tedrica y practica para la comprensién de
los fendmenos eléctricos y electromagnéticos que gobier-
nan el funcionamiento de las instalaciones y maquinas
eléctricas.

La formacién es de caracter generalista, por lo que el
modulo puede ser comun en distintos Titulos de la Fami-
lia Profesional e incluso servir paraTitulos de otras Fami-
lias Profesionales que necesiten de una formacion elec-
trotécnica de base.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

Manejar las herramientas apropiadas (no sélo calcula-
dora cientifica, sino utilidades informaticas).

Utilizar de forma coherente y correcta las unidades
adecuadas para cada magnitud.

Presentar los resultados de los célculos con la preci-
sion requerida.

Utilizar herramientas informaticas de simulacion para
comprobar resultados.

Montar circuitos y realizar medidas en ellos para com-
probar calculos previos.

Realizar informes sobre las préacticas realizadas que
incluyan una adecuada explicacion teorica, los calculos y
simulaciones realizadas, los resultados medidos y los
errores encontrados.

Conocer los principios basicos del funcionamiento de
las maquinas eléctricas.

Conocer la constitucion y componentes de las maquinas
eléctricas, asi como los distintos tipos y caracteristicas.

Arrancar y manipular maquinas eléctricas.

Realizar ensayos tipo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), c¢), j), k), 1), m), y n) del ciclo for-
mativo y las competencias a), b), h), i), j), k) y I) del
titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Conocimiento de las leyes y principios basicos de la
electricidad y el electromagnetismo.

Adquisicién de técnicas para la realizacion de calculos
en circuitos eléctricos de CC, de CA monofasica y de CA
trifasica.

Reconocimiento de los riesgos eléctricos y de la
importancia de observar siempre las adecuadas medidas
de seguridad.

Conocimiento de las maquinas eléctricas, su comporta-
miento y caracteristicas de funcionamiento, a través tanto
de célculos como de la realizacion de los ensayos tipo.
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Moédulo Profesional: Instalaciones eléctricas interiores
Codigo: 0235
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Monta circuitos eléctricos basicos interpretando
documentacion técnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los esquemas eléctricos ana-
lizando su funcionamiento.

b) Se han utilizado las herramientas adecuadas para
cada instalacién.

c) Se ha verificado el funcionamiento de las instala-
ciones.

d) Se han descrito los principios de funcionamiento
de los mecanismos y los receptores.

e) Se han calculado las magnitudes eléctricas de la
instalacion.

f) Se han medido las magnitudes fundamentales.

g) Se han montado adecuadamente los distintos
receptores.

h) Se han montado los distintos mecanismos rela-
cionandolos con su utilizacion.

i) Se han realizado las conexiones de acuerdo a la
norma.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

2. Monta la instalacion eléctrica de una vivienda con
grado de electrificacién béasica aplicando el reglamento
electrotécnico de baja tension (REBT).

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el plan de montaje de la instalacién.

b) Se ha realizado la prevision de los mecanismos y
elementos necesarios.

c) Se han identificado cada uno de los elementos
dentro del conjunto de la instalacion y en catalogos
comerciales.

d) Se ha verificado el funcionamiento de la instala-
cion (protecciones, toma de tierra, entre otros).

e) Se han utilizado las herramientas adecuadas para
cada uno de los elementos.

f) Se ha aplicado el REBT.

g) Se han respetado los tiempos estipulados.

h) Se ha verificado la correcta instalacion de las
canalizaciones permitiendo la instalacion de los conduc-
tores.

i) Se ha elaborado un procedimiento de montaje de
acuerdo a criterios de calidad.

3. Realizala memoria técnica de diseno de una insta-
lacion de vivienda con grado de electrificacion elevada
atendiendo al REBT.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de la insta-
lacién atendiendo a su utilizacion y potencia.

b) Se ha confeccionado una pequefia memoria justi-
ficativa.

c) Se han dibujado los esquemas unifilares de los
circuitos atendiendo a la normalizacion.

d) Se han calculado los dispositivos de corte y pro-
teccién de la vivienda.

e) Se hatrazado un croquis de la vivienda y la insta-
lacion.

f) Se han utilizado catdlogos y documentacion téc-
nica para justificar las decisiones adoptadas.

g) Se ha confeccionado la documentaciéon adecuada
atendiendo a las instrucciones del REBT.

4. Monta la instalacion eléctrica de un local de
publica concurrencia, aplicando la normativa y justifi-
cando cada elemento en su conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado el correcto funcionamiento del
alumbrado de emergencia.

b) Se ha instalado la fuente de alimentacidon secun-
daria adecuada al tipo de local.

c) Se ha verificado el correcto funcionamiento de
todos los circuitos.

d) Se hantenido en cuenta las medidas de seguridad
y calidad propias de este tipo de instalacion.

e) Se ha realizado el cuadro general de proteccion
atendiendo al tipo de instalacion y al REBT.

f) Se han instalado los cuadros de distribucion
secundarios necesarios.

g) Se han utilizado las canalizaciones adecuadas
atendiendo a su utilizacién y localizacion.

h) Se han aplicado las normas tecnolégicas adecua-
das al tipo de local.

i) Se ha realizado el presupuesto correspondiente a
la solucion adoptada.

5. Monta la instalacion eléctrica de un local desti-
nado a uso industrial, atendiendo al REBT.

Criterios de evaluacion:

a) Sehainstalado el alumbrado idéneo dependiendo
de los usos de las distintas estancias de la instalacién.

b) Se ha realizado el célculo necesario para la colo-
cacién de luminarias.

c) Se ha verificado el correcto funcionamiento de
toda la instalacion.

d) Se ha utilizado el tipo de canalizacion mas ade-
cuado a cada parte de la instalacidon teniendo en cuenta su
entorno y utilizacion.

e) Se han realizado los calculos necesarios (poten-
cias, secciones entre otros).

f) Se ha utilizado la herramienta adecuada en cada
momento.

g) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
atendiendo a un procedimiento de calidad acordado.

h) Se ha realizado el presupuesto correspondiente a
la solucién adoptada.

6. Mantiene instalaciones interiores aplicando técni-
cas de mediciones eléctricas y relacionando la disfuncién
con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han verificado los sintomas de averias a través
de las medidas realizadas y la observaciéon de la instala-
cion.

b) Se han propuesto hipotesis razonadas de las posi-
bles causas y su repercusion en la instalacion.

c) Se ha localizado la averia utilizando un procedi-
miento técnico de intervencion.

d) Se ha operado con autonomia en la resolucion de
la averia.

e) Se han propuesto medidas de mantenimiento que
es preciso realizar en cada circuito o elemento de la insta-
lacion.

f) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de
las protecciones.

g) Se han realizado comprobaciones de las uniones
y de los elementos de conexion.

7. Verifica la puesta en servicio de una instalacion de
un local de publica concurrencia o local industrial aten-
diendo a las especificaciones del instalador autorizado en
el REBT.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado la adecuaciéon de la instalacion a
las instrucciones del REBT.
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b) Se han comprobado los valores de aislamiento de
la instalacion.

c) Se ha medido la resistencia de la toma de tierray
la corriente de fuga de la instalacion.

d) Se han medido y registrado los valores de los
parametros caracteristicos.

e) Se ha verificado la sensibilidad de disparo de los
interruptores diferenciales.

f) Se ha medido la continuidad de los circuitos.

g) Se ha analizado la red para detectar armoénicos y
perturbaciones.

h) Se ha comprobado el aislamiento del suelo.

8. Cumple las normas de prevencién de riesgos labo-
rales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacién de los materiales,
herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (pro-
tecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de
las maquinas y los equipos de proteccion individual (cal-
zado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de montaje y
mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.

f) Se han identificado las posibles fuentes de conta-
minacion del entorno ambiental.

g) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instala-
ciones y equipos como primer factor de prevencién de
riesgos.

Duracion: 165 horas.

Contenidos basicos:
Circuitos eléctricos béasicos en interiores:

Elementos y mecanismos en las instalaciones de
vivienda.

Tipos de receptores.
Tipos de mecanismos.

Instalaciones comunes en viviendas y edificios.

Conductores eléctricos.

Medidas fundamentales en viviendas.

Reglamento electrotécnico de baja tension aplicado a
las instalaciones interiores.

Convencionalismos de representacion. Simbologia
normalizada en las instalaciones eléctricas.

Interpretacion de esquemas eléctricos de las instala-
ciones de vivienda, locales de publica concurrencia y
locales industriales.

Montaje de instalaciones eléctricas en viviendas:

Condiciones generales de las instalaciones interiores
de viviendas.

Soportes y fijaciones de elementos de una instalacion.

Dispositivos de corte y proteccion.

Contactos directos e indirectos.

Proteccion contra sobretensiones y sobreintensidades.

Elementos de conexién de conductores.

Envolventes.

Toma de tierra en viviendas y edificios.

Canalizaciones especificas de las viviendas.
Niveles de electrificacion y niumero de circuitos.
Locales que contienen banera.

Grados de proteccion de las envolventes.

Documentacion de las instalaciones:

Memoria técnica de diseno, certificado de la instala-
cion, instrucciones generales de uso y mantenimiento,
entre otros.

Normas asociadas a criterios de calidad estandarizados.

Elaboracion de informes.

Proyectos eléctricos.

Instalaciones de locales de publica concurrencia:

Caracteristicas especiales de los locales de publica
concurrencia.

Tipos de suministros eléctricos.

Circuito y alumbrado de emergencia.

Instalaciones en locales de reuniones y trabajo.

Cuadros generales y secundarios de proteccion en
locales de publica concurrencia.

Canalizaciones eléctricas especiales.

Dispositivos para alumbrado. Tipos de lamparas y su
utilizacion.

Instalaciones de locales comerciales y/o industriales:

Clases de emplazamientos | y Il.

Equipos eléctricos en clase |.

Equipos eléctricos en clase Il.

Sistemas de cableado.

Instalacién en locales humedos.

Instalacién en locales mojados.

Instalacién en locales polvorientos sin riesgo de
incendio.

Mantenimiento y deteccidon de averias en las instala-
ciones eléctricas:

Normativa de seguridad eléctrica.

Averias tipo en las instalaciones de uso doméstico o
industrial. Sintomas y efectos.

Diagndstico de averias (pruebas, medidas, procedi-
mientos y elementos de seguridad).

Reparacién de averias.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas de uso
domeéstico.

Puesta en servicio de instalaciones de vivienda, loca-
les de publica concurrencia o industriales:

Documentacion de las instalaciones. El proyecto y la
memoria técnica de diseno.

Puesta en servicio de las instalaciones.

Medidas de tension, intensidad y continuidad.

Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia.

Analizador de redes.

Medidas de aislamiento.

Medidas de resistencia a tierra y a suelo.

Medidas de sensibilidad de aparatos de corte y pro-
teccion.

Prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Identificacién de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencion de ries-
gos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccién individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos
laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.
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Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacidon necesa-
ria para desempenar la funcion de instalador-montador de
instalaciones eléctricas en viviendas, edificios y locales.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

Interpretacion y representacion de esquemas de insta-
laciones eléctricas de viviendas, locales e instalaciones de
uso industrial.

Medicién de magnitudes eléctricas.

Montaje de instalaciones eléctrico de uso doméstico.

Montaje de instalaciones eléctricas de locales de
publica concurrencia.

Montaje de instalaciones de uso industrial o de carac-
teristicas especiales recogidas en el REBT.

Realizacién de la memoria técnica de diseno o inter-
pretacién de proyectos eléctricos.

Mantenimiento y reparacion de instalaciones eléctri-
cas en general.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cion se aplican en:

Montaje y mantenimiento de viviendas y edificios.
Montaje y mantenimiento de locales y/o industrias.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), c), d), e), f), g), h), i), j), 1), m), n),
n), y q) del ciclo formativo y las competencias a), b), c), d),
e), g), i), j), k) y o) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensehanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Interpretacion y montaje de esquemas eléctricos.

Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas
de viviendas.

Montaje y mantenimiento de locales de publica con-
currencia o industrial.

Realizacién de la memoria técnica de disefo o la inter-
pretacién de proyectos eléctricos.

Medicion de los parametros fundamentales en las ins-
talaciones eléctricas.

Madulo Profesional: Instalaciones de distribucion
Codigo: 0236
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la configuracion y los tipos de centros de
transformacion, describiendo las caracteristicas y funcio-
nes de cada elemento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la funcion del centro de trans-
formacion y su situacién en la red de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica.

b) Se han clasificado los centros de transformacion.

c) Se han identificado las partes fundamentales de
un centro de transformacién.

d) Se ha descrito la funcion, caracteristicas y senali-
zaciones de los distintos tipos de celdas.

e) Se han interpretado esquemas eléctricos unifila-
res de los distintos tipos de centros de transformacion y
de las distintas disposiciones de celdas.

f) Se han identificado los aparatos de maniobray los
elementos de proteccién de las celdas.

g) Se han descrito las caracteristicas, funcion y
mando de los aparatos de maniobra y de los elementos
de proteccion.

h) Se han identificado las caracteristicas y conexio-
nes de los cuadros de distribucion de baja tension.

i) Se ha descrito la instalacion de puesta a tierra de
un centro de transformacion.

2. ldentifica la configuracidon de una red de distribucion
en baja tensién reconociendo sus componentes y descri-
biendo sus caracteristicas segun el tipo de instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el tipo de red adecuada para
un supuesto de distribucion de energia eléctrica en baja
tension.

b) Se han clasificado los tipos de elementos de una
red aérea (apoyos, conductores, accesorios de sujecion,
entre otros) de acuerdo con su funcion.

c) Se han clasificado los tipos de elementos de una
red subterranea (conductores, zanjas, registros, galerias,
accesorios de senalizacion, entre otros) de acuerdo con su
funcién.

d) Se hanidentificado los elementos de la red con su
representacién simbdlica en los planos y esquemas que
caracterizan la instalacién.

e) Se harealizado el calculo para la determinacion del
conductor siguiendo las prescripciones reglamentarias.

f) Se ha reconocido la normativa en el trazado de la
red y respecto a las distancias reglamentarias.

g) Se ha verificado el cumplimiento de la normativa
sobre cruzamientos, proximidades y paralelismos en las
instalaciones que afectan a la red.

3. Configura instalaciones de enlace seleccionando
los elementos que las componen y su emplazamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el proyecto de instalacion de
enlace identificando las caracteristicas de los elementos
que la componen (caja general de proteccion, secciones
de la linea general de alimentacion y derivaciones indivi-
duales, entre otros) y condiciones de montaje.

b) Se han identificado los elementos de la instala-
cion con su representacion simbolica en los esquemas y
su ubicacién en los planos.

c) Se harealizado la prevision de carga de la instala-
cion de acuerdo con las prescripciones reglamentarias y
los requerimientos del cliente.

d) Se ha seleccionado el esquema de la instalacion
de enlace adecuado a las caracteristicas del edificio (uni-
familiar, edificio de viviendas, concentracién de indus-
trias, entre otros).

e) Se ha seleccionado la caja general de proteccion.

f) Se ha dimensionado la linea general de alimenta-
cion y las derivaciones individuales.

dg) Se ha determinado la ubicacion de los contadores.

h) Se ha elaborado la memoria técnica de disefo.

i) Se ha descrito el procedimiento de verificacion del
correcto funcionamiento de la instalacion.

j)  Se han cumplimentado el certificado de instala-
cién y la solicitud de suministro en los impresos oficiales
correspondientes.

4. Reconoce los procedimientos de mantenimiento
de los centros de transformacién analizando protocolos e
identificando actividades.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las fases y procedimientos de
conexionado del transformador.

b) Se han descrito las fases y procedimientos de
conexionado de celdas.

c) Se han reconocido las instrucciones generales
para la realizacién de maniobras en un centro de transfor-
macion.

d) Se han detallado las maniobras que se deben rea-
lizar en las celdas, en el orden correcto y sobre los ele-
mentos adecuados.

e) Se han descrito las operaciones de seguridad pre-
vias a la intervencion (corte de fuentes de tension, encla-
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vamientos y bloqueos, deteccion de ausencia de tension,
entre otros).

f) Se han efectuado medidas de parametros caracte-
risticos.

g) Se ha elaborado un informe de las actividades
realizadas y resultados obtenidos.

h) Se han respetado los criterios de calidad.

5. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento
de una red aérea de baja tension describiéndolas y apli-
cando las técnicas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las fases y procedimientos de
montaje de los apoyos.

b) Se han descrito las fases y procedimientos de ten-
dido y tensado de los cables.

c) Se han montado los accesorios (soportes, abraza-
deras, pinzas, cunas, entre otros) y cables en una instala-
cion a escala sobre pared o fachada.

d) Se han realizado empalmes.

e) Se ha retencionado un conductor sobre un aislador.

f) Se han realizado derivaciones con caja de
empalme y con piezas de conexion.

g) Se han diagnosticado las causas de averias en
una linea de red trenzada sobre apoyos y fachada inter-
pretando los sintomas.

h) Se han efectuado las medidas de parametros
caracteristicos.

i) Se haelaborado uninforme de las actividades rea-
lizadas y los resultados obtenidos.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

6. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento
de una red subterranea de baja tension describiéndolas y
aplicando las técnicas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las fases y procedimientos de
apertura y acondicionado de zanjas.

b) Se han descrito las fases y procedimientos de ten-
dido de los cables directamente enterrados y bajo tubo.

c) Se ha realizado un empalme de union aérea-sub-
terrdnea con manguito preaislado.

d) Se han realizado derivaciones con conector a pre-
sion recubierto por cinta o manguito.

e) Se han diagnosticado las causas de averias en
lineas de redes subterraneas.

f) Se han efectuado las medidas de pardmetros
caracteristicos.

g) Se ha elaborado un informe de las actividades
realizadas y resultados obtenidos.

h) Se han respetado los criterios de calidad.

7. Realiza operaciones de montaje y mantenimiento
de instalaciones de enlace describiéndolas y aplicando las
técnicas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procedimientos de mon-
taje de las partes de la instalacién (caja general de protec-
cién, linea general de alimentacion, derivaciones indivi-
duales, entre otros)

b) Se ha conexionado la caja general de proteccién
de acuerdo con las instrucciones de montaje y reglamen-
tacién vigente.

c) Sehamontado una linea general de alimentacion de
conductores aislados, bajo tubo, en montaje superficial.

d) Se ha elaborado un croquis de centralizacién de
contadores indicando la disposicion de sus elementos y el
cumplimiento de las dimensiones reglamentarias.

e) Se han conexionado las unidades funcionales de
una centralizacién de contadores sencilla con discrimina-
cién horaria.

f) Se ha montado una derivacion individual de con-
ductores aislados, bajo tubo, en montaje superficial.

g) Se han diagnosticado las causas de averias simu-
ladas en una instalacion eléctrica de enlace.

h) Se han efectuado medidas de parametros caracte-
risticos.

i) Se haelaborado un informe de las actividades rea-
lizadas y resultados obtenidos.

i) Se han respetado los criterios de calidad.

8. Cumple las normas de prevencion de riesgos labo-
rales y de proteccidon ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacién de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protec-
ciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las
maquinas y los equipos de proteccién individual (calzado,
proteccidon ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccidon personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y
de proteccion personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucion de las operaciones de montaje y man-
tenimiento de instalaciones de enlace, redes de distribu-
cion en baja tension y centros de transformacion y sus
instalaciones asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de conta-
minacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instala-
ciones y equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

Duracion: 65 horas.

Contenidos basicos:
Configuracion de los centros de transformacion (CT):

Estructura del sistema eléctrico.
Clasificacion de los CT.

Partes fundamentales de un CT.
Transformador de distribucion.
Aparamenta.

Esquemas unifilares.

Celdas.Tipos y sefalizacion.

Cuadro de distribucidon de baja tension.
Instalacién de tierra.

Configuracion de redes de distribucion de baja tension:

Tipologia y estructura de las redes de baja tension.

Representacion simbdlica de redes en planos y esque-
mas.

Tipos y caracteristicas de los apoyos.

Tipos y caracteristicas de los conductores.

Elementos accesorios.

Aisladores.

Tipos y caracteristicas de las instalaciones de redes
subterraneas.

Condiciones generales y especiales de instalacion de
redes de baja tension.

Conexioén a tierra.
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Sistemas de conexidon del neutro y de las masas en
redes de distribucion. Esquemas y criterios de eleccidn.

Configuracién de las instalaciones eléctricas de
enlace:

Previsién de cargas para suministros en baja tension.
Instalaciones de enlace. Esquemas.

Contadores. Funcionamiento. Tipos. Esquemas.
Tarifacion eléctrica.

Instalaciones de puesta a tierra en edificios.

Operaciones de mantenimiento de centros de trans-
formacion:

Instrucciones de realizacion de maniobras.

Planes de mantenimiento en centros de transforma-
cion.

Averias tipo en centros de transformacion. Localiza-
cidén y reparacion.

Condiciones de puesta en servicio de un centro de
transformacion.

Riesgos eléctricos. Normativa de seguridad aplicable.

Operaciones de montaje y mantenimiento de redes
aéreas de baja tension:

Documentacion administrativa asociada (certificado
de instalacion, solicitud de descargo, permiso de obra,
entre otros).

Fases de montaje de una instalacion de red aérea de
baja tension.

Técnicas de sujecién, conexionado y empalme de con-
ductores.

Planes de mantenimiento en redes aéreas.

Averias tipo en redes aéreas. Localizacion y repara-
cion.

Condiciones de puesta en servicio de una red de baja
tension.

Operaciones de montaje y mantenimiento de redes
subterraneas de baja tension:

Documentacién administrativa asociada (certificado
de instalacion, solicitud de descargo, permiso de obra,
entre otros).

Fases de montaje de una instalacion de red subterra-
nea de baja tension.

Técnicas de conexionado y empalme de conductores.

Marcado de conductores.

Planes de mantenimiento en redes subterraneas.

Averias tipo en redes subterrdneas. Localizacion y
reparacion.

Operaciones de montaje y mantenimiento de instala-
ciones eléctricas de enlace:

Documentacidén administrativa asociada.

Caja general de proteccion. Tipos de montaje.

Linea general de alimentacién. Condiciones de insta-
lacién. Tapas de registro.

Derivaciones individuales. Condiciones de instala-
cion. Canaladuras y conductos. Cajas de registro.

Contadores. Conexionado.

Averias tipo en instalaciones de enlace. Localizacién y
reparacion.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Identificacion de riesgos.

Determinacién de las medidas de prevencion de ries-
gos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccion individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de ries-
gos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este médulo profesional contiene la formacién nece-
saria para desempenar la funcion de montaje y manteni-
miento y se aplica en los procesos relacionados con cen-
tros de transformacién, redes de distribucion en baja
tensién e instalaciones eléctricas de enlace.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

La configuracion de instalaciones de enlace, en los
limites establecidos por la reglamentacidn vigente.

La realizacion de maniobras en las celdas de media
tension.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cion se aplican en:

El montaje de redes de distribucién de baja tension.

El montaje de instalaciones eléctricas de enlace.

El mantenimiento de redes de distribucién de baja
tension.

El mantenimiento de instalaciones eléctricas de
enlace.

El mantenimiento de centros de transformacion.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), c), d), e), f), g), h), i), j), 1), n), y
n) del ciclo formativo y las competencias a), b), c), d), e),
), ), i), j), y k) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Interpretacion de la normativa referente a cada tipo de
instalacion.

Reglamento sobre CondicionesTécnicas y Garantia de
Seguridad en Centrales Eléctricas, Subestaciones y Cen-
tros de Transformacion.

Reglamento Electrotécnico de Baja Tension y disposi-
ciones complementarias.

Normativa de empresas suministradoras.

Identificacion de las configuraciones de las instalacio-
nes.
Calculo de instalaciones de enlace mediante progra-
mas informaticos.

Planificacion de los procesos de montaje o manteni-
miento.

Aplicaciéon de técnicas de montaje (mecanizado,
conexionado, empalme, entre otros).

Operacion de equipos de medida y de comprobacion.

Elaboracion de documentacién técnico-administra-
tiva.

Aplicacién de medidas de seguridad en las operacio-
nes.

Aplicacién de criterios de calidad en todas las fases de
los procesos.

Actitud de respeto al medio ambiente.

Modulo Profesional: Infraestructuras comunes
de telecomunicacion en viviendas y edificios

Cddigo: 0237
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. ldentifica los elementos de las infraestructuras
comunes de telecomunicaciones en viviendas y edificios,
analizando los sistemas que las integran.

Criterios de evaluacion:

a) Sehaanalizadolanormativasobreinfraestructuras
comunes de telecomunicaciones en edificios.

b) Se han identificado los elementos de las zonas
comunes y privadas.



BOE num. 53

Sabado 1 marzo 2008 12585

c) Se han descrito los tipos de instalaciones que
componen una ICT (infraestructura comun de telecomuni-
caciones).

d) Se han descrito los tipos y la funcion de recintos
(superior, inferior) y registros (enlace, secundario, entre
otros) de una ICT.

e) Se han identificado los tipos de canalizaciones
(externa, de enlace, principal, entre otras).

f) Se han descrito los tipos de redes que componen
la ICT (alimentacion, distribucién, dispersion e interior).

g) Se han identificado los elementos de conexion.

h) Se ha determinado la funcion y caracteristicas de
los elementos y equipos de cada sistema (television, tele-
fonia, seguridad, entre otros).

2. Configura pequenas instalaciones de
infraestructuras comunes de telecomunicaciones para
viviendas y edificios, determinando los elementos que la
conforman y seleccionando componentes y equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas
de la instalacion.

b) Se ha aplicado la normativa de ICTy el REBT en la
configuracién de la instalacion.

c) Se han utilizado herramientas informaticas de
aplicacion.

d) Se han calculado los pardmetros de los elementos
y equipos de la instalacion.

e) Se han realizado los croquis y esquemas de la
instalacién con la calidad requerida.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se han seleccionado los equipos y materiales que
cumplen las especificaciones funcionales, técnicas y nor-
mativas.

h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente
a la solucién adoptada.

3. Monta instalaciones de infraestructuras comunes
de telecomunicaciones para viviendas y edificios inter-
pretando documentacion técnica y aplicando técnicas de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se hainterpretado la documentacion técnica de la
instalacién (planos, esquemas, reglamentacion, entre
otros).

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

c) Se han ubicado y fijado canalizaciones.

d) Se han realizado operaciones de montaje de mas-
tiles y torretas, entre otros.

e) Se han ubicado y fijado los elementos de capta-
cion de senales y del equipo de cabecera.

f) Se ha tendido el cableado de los sistemas de la
instalacion (television, telefonia y comunicacion interior,
seguridad, entre otros).

g) Se han conexionado los equipos y elementos de
la instalacion.

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las ope-
raciones de montaje.

4. Verifica y ajusta los elementos de las instalaciones
de infraestructuras comunes de telecomunicaciones
midiendo los parametros significativos e interpretando
sus resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las unidades y los parametros de
los sistemas de la instalacion (ganancia de la antena, de
amplificadores, directividad, anchos de banda, atenuacio-
nes, interferencias, entre otros).

b) Se han utilizado herramientas informaticas para la
obtencion de informacidn: situacion de repetidores, posi-
cionamiento de satélites, entre otros.

c) Se han orientado los elementos de captacion de
senales.

d) Se han realizado las medidas de los parametros
significativos de las senales en los sistemas de la instala-
cion.

e) Se han relacionado los pardmetros medidos con
los caracteristicos de la instalacion.

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes.

5. Localiza averias y disfunciones en equipos e insta-
laciones de infraestructuras comunes de telecomunica-
ciones, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la
disfuncion con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado las medidas de los parametros
de funcionamiento, utilizando los medios, equipos e ins-
trumentos especificos.

b) Se ha operado con las herramientas e instrumen-
tos adecuados para la diagnosis de averias.

c) Se han identificado los sintomas de averias o dis-
funciones.

d) Se han planteado hipdtesis de las posibles causas
de la averia y su repercusién en la instalacion.

e) Se halocalizado el subsistema, equipo o elemento
responsable de la disfuncion.

f) Se ha operado con autonomia en las actividades
propuestas.

6. Repara instalaciones de infraestructuras de teleco-
municaciones aplicando técnicas de correccion de disfun-
ciones y en su caso de sustitucion de componentes teniendo
en cuenta las recomendaciones de los fabricantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se haelaborado la secuencia de intervencién para
la reparacion de la averia.

b) Se han reparado o en su caso sustituido los com-
ponentes causantes de la averia.

c) Se ha verificado la compatibilidad del nuevo ele-
mento instalado.

d) Se han restablecido las condiciones de normal
funcionamiento del equipo o de la instalacion.

e) Se han realizado las intervenciones de manteni-
miento con la calidad requerida.

f) Se ha operado con autonomia en las actividades
propuestas.

g) Se ha elaborado un informe-memoria de las acti-
vidades desarrolladas, los procedimientos utilizados y
resultados obtenidos.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos labo-
rales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacién de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (pro-
tecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de
las maquinas y de los equipos de proteccion individual
(calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros)
que se deben emplear en las distintas operaciones de
mecanizado y montaje.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.
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f) Se han determinado las medidas de seguridad y
de proteccion personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucion de las operaciones de montaje y man-
tenimiento de las instalaciones de infraestructuras comu-
nes de telecomunicaciones en viviendas y edificios

g) Se han identificado las posibles fuentes de contami-
nacion acustica, visual, entre otras del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

i) Sehavalorado el ordeny la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

Duracion: 65 horas.

Contenidos basicos:

Identificacion de los elementos de infraestructuras de
telecomunicaciones:

Normativa sobre infraestructuras comunes para servi-
cios de telecomunicacion en edificios (ICT).
Instalaciones de ICT:

Recintos y registros.
Canalizaciones y redes.

Antenas y lineas de transmision:

Antenas de radio.
Antenas deTV.Tipos y elementos.

Telefonia interior e intercomunicacion.

Sistemas de telefonia: conceptos y ambito de aplicacion.

Centrales telefonicas: tipologia, caracteristicas y jerar-
quias.

Simbologia en las instalaciones de ICT.

Sistemas de interfonia y videoporteria: conceptos
basicos y ambito de aplicacion.

Control de accesos y seguridad.

Redes digitales y tecnologias emergentes.

Configuracion de pequenas instalaciones de
infraestructuras de telecomunicaciones en edificios.

Normativa sobre Infraestructuras comunes para servi-
cios de telecomunicacion en edificios (ICT).

Configuracion de las instalaciones de antenas:

Parabolas, mastiles, torres y accesorios de montaje.

Equipo de cabecera.

Elementos para la distribucion.

Redes: cables, fibra optica y elementos de interco-
nexion.

Instalaciones de antena deTV y radio individuales y en
ICT. Elementos y partes. Tipologia. Caracteristicas.

Simbologia en las instalaciones de antenas.

Configuracién de instalaciones de telefonia e interco-
municacion.

Equipos y elementos.

Medios de transmisién: cables, fibra optica y elemen-
tos de interconexidn en instalaciones de telefonia e inter-
comunicacion.

Simbologia en las instalaciones de telefonia e interco-
municacion.

Montaje de instalaciones de infraestructuras de tele-
comunicaciones en edificios.

Documentacion y planos de instalaciones de ICT.
Montaje de instalaciones de antenas:

Técnicas especificas de montaje.
Herramientas y Utiles para el montaje.
Normas de seguridad personal y de los equipos.

Montaje de instalaciones de telefonia e intercomuni-
cacion:
Técnicas especificas de montaje.

Herramientas y utiles para el montaje.
Normas de seguridad personal y de los equipos.

Calidad en el montaje de instalaciones de ICT.

Verificacion, ajuste y medida de los elementos y para-
metros de las instalaciones de infraestructuras de teleco-
municaciones.

Instrumentos y procedimientos de medida en instala-
ciones de ICT.

Parametros de funcionamiento en las instalaciones de
ICT. Ajustes y puesta a punto.

Puesta en servicio de la instalacion de ICT.

Localizacion de averias y disfunciones en equipos e
instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones.

Averias tipicas en instalaciones de ICT.

Criterios y puntos de revision.

Operaciones programadas.

Equipos y medios. Instrumentos de medida.

Diagnostico y localizacién de averias.

Normativa de seguridad. Equipos y elementos. Medi-
das de proteccidn, senalizacion y seguridad.

Reparacién de instalaciones de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios.

Herramientas y utiles para reparacion y manteni-
miento de ICT.

Reparacién de averias.

Calidad.

Seguridad, prevenciéon de riesgos laborales y protec-
cién ambiental.

Normas de seguridad en el montaje de instalaciones
de ICT.

Medios y equipos de seguridad en el montaje de ins-
talaciones de ICT.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacién nece-
saria para desempenar la funcion de montaje y manteni-
miento de infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

La interpretacién y representacion de esquemas de
instalaciones de infraestructuras comunes de telecomuni-
caciones en viviendas y edificios.

La identificacion de componentes, herramientas y
equipos.

La configuracion de pequenas instalaciones de ICT.

El montaje de instalaciones de ICT.

La medida, ajuste y verificacion de parametros.

La localizacion de averias y disfunciones en equipos e
instalaciones.

El mantenimiento y reparacion de instalaciones.

La realizacion de memorias e informes técnicos aso-
ciados.

El cumplimiento de la normativa sobre seguridad,
prevencion de riesgos laborales y protecciéon ambiental.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cion se aplican en:

Instalar y mantener instalaciones de captacion de
senales de radiodifusion sonora yTV.

Instalar y mantener instalaciones de comunicacién
interior.

Instalar y mantener instalaciones de telefonia y con-
trol de accesos.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales: a), b), c¢), d), e), f), g), h), i), j), 1), m),
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n), A), p) y q) del ciclo formativo y las competencias: a), b),
c), d), e), ), g), i), j), k), I), m), ), o) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Interpretacion de documentacién técnica relativa a ICT.

Realizacién e interpretacion de esquemas de instala-
ciones.

Montaje y mantenimiento de instalaciones de ICT.

Realizacion de medidas, ajustes y verificacion de para-
metros.

Elaboracién de documentacion técnica.

Valoracidon de costes, elaboracion de presupuestos y
documentacion administrativa.

Maédulo Profesional: Instalaciones dométicas
Cddigo: 0238
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica areas y sistemas automaticos que confi-
guran las instalaciones automatizadas en viviendas, ana-
lizando el funcionamiento, caracteristicas y normas de
aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se hanreconocido las distintas tipologias de auto-
matizaciones domésticas.

b) Se han reconocido los principios de funciona-
miento de las redes automaticas en viviendas.

c) Se han reconocido aplicaciones automaticas en
las areas de control, confort, seguridad, energia y teleco-
municaciones.

d) Se han descrito las distintas tecnologias aplicadas
a la automatizacion de viviendas

e) Se han descrito las caracteristicas especiales de
los conductores en este tipo de instalacion.

f) Se han identificado los equipos y elementos que
configuran la instalacion automatizada, interpretando la
documentacion técnica.

g) Se ha consultado la normativa vigente relativa a
las instalaciones automatizadas en viviendas.

h) Se han relacionado los elementos de la instala-
cion con los simbolos que aparecen en los esquemas.

2. Configura sistemas técnicos, justificando su elec-
cion y reconociendo su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos de instalaciones automa-
tizadas en viviendas y edificios en funcién del sistema de
control.

b) Se han reconocido las distintas técnicas de trans-
mision.

c) Se han identificado los distintos tipos de sensores
y actuadores.

d) Se han descrito los diferentes protocolos de las
instalaciones automatizadas.

e) Se ha descrito el sistema de bus de campo.

f) Se han descrito los sistemas controlados por auto-
mata programable.

g) Se han descrito los sistemas por corrientes porta-
doras.

h) Se han descrito los sistemas inaldmbricos.

i) Se ha utilizado el software de configuracion apro-
piado a cada sistema.

i) Se ha utilizado documentacion técnica.

3. Monta pequenas instalaciones automatizadas de
viviendas, describiendo los elementos que las conforman.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado los croquis y esquemas necesa-
rios para configurar las instalaciones.

b) Se han determinado los parametros de los ele-
mentos y equipos de la instalacion.

c) Se han conectado los sensores y actuadores para
un sistema domatico con automata programable.

d) Se harealizado el cableado de un sistema por bus
de campo.

e) Se han montado sensores y actuadores, elemen-
tos de control y supervision de un sistema domético por
bus de campo, corrientes portadoras y red inalambrica.

f) Se ha verificado su correcto funcionamiento.

g) Se han respetado los criterios de calidad.

h) Se ha aplicado la normativa vigente.

4. Monta las areas de control de una instalacién
domética siguiendo los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han consultado catadlogos comerciales para
seleccionar los materiales que se tiene previsto instalar.

b) Se han utilizado las herramientas y equipos ade-
cuados para cada uno de los sistemas.

c) Se ha elegido la opcidn que mejor cumple las
especificaciones funcionales, técnicas y normativas asi
como de obra de la instalacion.

d) Se han realizado los croquis y esquemas para
configurar la solucion propuesta.

e) Se ha tendido el cableado de acuerdo con las
caracteristicas del sistema.

f)  Se han programado los elementos de control de
acuerdo a las especificaciones dadas y al manual del
fabricante.

g) Se harealizado la puesta en servicio de la instala-
cion.

h) Se ha realizado el presupuesto correspondiente a
la solucién adoptada.

i) Se han respetado los criterios de calidad.

5. Mantiene instalaciones domoaticas, atendiendo a
las especificaciones del sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestion
para que funcionen coordinadamente.

b) Se han medido los parametros eléctricos de dis-
torsion en la red.

c) Se han identificado los elementos susceptibles de
mantenimiento.

d) Sehacomprobado lacompatibilidad del elemento
sustituido.

e) Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento
correctivo, que la averia coincide con la indicada en el
parte de averias.

f) Se han realizado las pruebas, comprobaciones vy
ajustes con la precisidn necesaria para la puesta en servi-
cio de la instalacidn, siguiendo lo especificado en la docu-
mentacion técnica.

g) Se ha elaborado, en su caso, un informe de dis-
conformidades relativas al plan de calidad.

6. Diagnostica averias y disfunciones en equipos e
instalaciones dométicas, aplicando técnicas de medicion
y relacionando éstas con las causa que la producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestion
para que funcionen coordinadamente.

b) Se han medido los parametros eléctricos de dis-
torsién en la red.

c) Se han identificado los elementos susceptibles de
mantenimiento.
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d) Se han propuesto hipotesis razonadas de las posi-
bles causas de la disfuncion y su repercusion en la insta-
lacion.

e) Se han realizado las medidas de los parametros
de funcionamiento utilizando los instrumentos o el soft-
ware adecuados.

f) Se ha localizado la averia utilizando un procedi-
miento técnico de intervencion.

g) Se ha reparado la averia.

h) Se ha confeccionado un informe de incidencias.

i) Se ha elaborado un informe, en el formato ade-
cuado, de las actividades desarrolladas y de los resulta-
dos obtenidos, que permitird actualizar el historico de
averias.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos labo-
rales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacidon de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (pro-
tecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de
las maquinas y los equipos de proteccion individual (cal-
zado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se
deben emplear en las distintas operaciones de mecani-
zado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y
de proteccién personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucién de las operaciones de montaje y man-
tenimiento de las instalaciones domaticas y sus instala-
ciones asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de conta-
minacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

i) Se havalorado el ordeny la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

Duracion: 65 horas.

Contenidos basicos:
Instalaciones domoticas, areas de utilizacion:

Sistemas domoéticos aplicados a las viviendas.

Transduccién de las principales magnitudes fisicas
(temperatura, presion, velocidad e iluminacion, entre
otras).

Areas de aplicacion de las instalaciones domésticas.

Elementos fundamentales de una instalacion domoé-
tica: sensores, actuadores, dispositivos de control y ele-
mentos auxiliares.

Sistemas técnicos aplicados en la automatizacion de
viviendas:

Sistemas de automatizacion con automata programable.
Sistemas con cableado especifico bus de campo.
Sistemas por corrientes portadoras.

Sistemas inalambricos.

Montaje de instalaciones electrotécnicas automatiza-
das de viviendas:

Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

Emplazamiento y montaje de los elementos de las
instalaciones domoticas en viviendas segun el area de
aplicacion.

Preinstalacién de sistemas automaticos: canalizacio-
nes, tubos, cajas, estructura, entre otros.

Ejecucidon del montaje: cableado, conexionado de dis-
positivos, instalacién de dispositivos, configuracion de
sensores y actuadores.

Programacién y configuracién de elementos.

Montaje y configuracion de las areas de control en
viviendas:

Instalaciones con distintas areas de control.

Coordinacion entre sistemas distintos.

Cableados especificos y comunes en las instalaciones
de viviendas domoticas.

Programacién y puesta en servicios de areas de con-
trol en viviendas.

Planificacion de las areas de control de una vivienda
dombotica.

Mantenimiento de instalaciones electrotécnicas auto-
matizadas de viviendas:

Instrumentos de medida especificos en los sistemas
domoticos.

Ajustes de elementos de control.

Mantenimientos correctivo y preventivo en las instala-
ciones domoticas.

Mantenimiento de areas en sistemas domaoéticos.

Mantenimiento de sistemas en instalaciones domoti-
cas.
Medios y equipos de seguridad.

Averias en las instalaciones electrotécnicas automati-
zadas de viviendas:

Averias tipo en las instalaciones automatizadas: Sinto-
mas y efectos.

Diagnéstico de averias: Pruebas, medidas, procedi-
mientos y elementos de seguridad.

Reparacion de averias en instalaciones domoticas.

Reposicion de mecanismos y receptores de sistemas
domoticos.

Informes de incidencias en las instalaciones dométicas.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de ries-
gos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccién individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencién de ries-
gos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacién nece-
saria para desempenar la funcién de instalador, mantene-
dor de instalaciones automatizadas en viviendas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

La interpretacién y representacion de esquemas de
instalaciones automatizadas en viviendas.

El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctri-
cas automatizadas en el drea de gestion de seguridad.

El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctri-
cas automatizadas en el area de la confortabilidad.

El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctri-
cas automatizadas en el area de gestion de energia.

El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctri-
cas automatizadas en el drea de gestion de las comunica-
ciones.
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La configuracion de sistemas automaticos en viviendas.

El mantenimiento y la reparacién de instalaciones
domoaticas.

La realizacion de la memoria técnica de diseno o la
interpretacion de proyectos eléctricos.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cién se aplican en:

Montaje y mantenimiento de instalaciones y sistemas
domaticos.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), ¢), d), e), f), g), h), i), j), 1), m), n),
y n) del ciclo formativo y las competencias a), b), c¢), d), e),
g), i), i), k), y 1) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Reconocimiento de las areas de automatizacion en
viviendas.

Configuracion de sistemas aplicados a la automatiza-
cion de viviendas.

Montaje y mantenimiento de instalaciones automati-
cas en viviendas.

Realizacién de la memoria técnica de diseno o la inter-
pretacion de proyectos eléctricos.

Modulo Profesional: Instalaciones solares fotovoltaicas
Codigo: 0239
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. ldentifica los elementos que configuran las insta-
laciones de energia solar fotovoltaica, analizando su fun-
cionamiento y caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los tipos de instalaciones de
energia solar.

b) Se ha reconocido el principio de funcionamiento
de las células.

c) Se hanidentificado los parametros y curvas carac-
teristicas de los paneles.

d) Se han descrito las condiciones de funciona-
miento de los distintos tipos de baterias.

e) Se han descrito las caracteristicas y mision del
regulador.

f) Se han clasificado los tipos de convertidores.

g) Se haidentificado la normativa de conexién a red.

2. Configura instalaciones solares fotovoltaicas justi-
ficando la eleccion de los elementos que la conforman.

Criterios de evaluacion:

a) Se hainterpretado la documentacion técnica de la
instalacion.

b) Se han dibujado los croquis y esquemas necesa-
rios para configurar la solucién propuesta.

c) Se han calculado los pardmetros caracteristicos
de los elementos y equipos.

d) Se ha seleccionado la estructura soporte de los
paneles.

e) Se han consultado catalogos comerciales.

f) Se han seleccionado los equipos y materiales
necesarios.

g) Se haelaborado el presupuesto.

h) Se ha aplicado la normativa vigente.

3. Monta los paneles solares fotovoltaicos ensam-
blando sus elementos y verificando, en su caso, su funcio-
namiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la secuencia de montaje.

b) Se han realizado las medidas para asegurar la
orientacion.

c) Se han seleccionado las herramientas, equipos y
medios de seguridad para el montaje.

d) Se han colocado los soportes y anclajes.

e) Se han fijado los paneles sobre los soportes.

f) Se han interconectado los paneles.

g) Se han realizado las pruebas de funcionalidad y
los ajustes necesarios.

h) Se han respetado criterios de calidad.

4. Monta instalaciones solares fotovoltaicas inter-
pretando documentacion técnica y verificando su funcio-
namiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los esquemas de la instalacion.

b) Se han seleccionado las herramientas, compo-
nentes, equipos y medios de seguridad para el montaje.

c) Se han situado los acumuladores en la ubicacion
adecuada.

d) Sehan colocado el reguladory el conversor segun
las instrucciones del fabricante.

e) Se han interconectado los equipos y los paneles.

f) Se han conectado las tierras.

g) Se hanrealizado las pruebas de funcionalidad, los
ajustes necesarios y la puesta en servicio.

h) Se han respetado criterios de calidad.

5. Mantiene instalaciones solares fotovoltaicas apli-
cando técnicas de prevencion y deteccidon y relacionando
la disfuncién con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han medido los parametros de funciona-
miento.

b) Se han limpiado los paneles.

c) Se ha revisado el estado de la estructura de
soporte.

d) Se ha comprobado el estado de las baterias.

e) Se han propuesto hipoétesis de las posibles causas
de la averia y su repercusion en la instalacion.

f) Se halocalizado el subsistema, equipo o elemento
responsable de la disfuncion o averia.

g) Se han sustituido o reparado los componentes
causantes de la averia.

h) Se ha verificado la compatibilidad del elemento
instalado.

i) Se han restablecido las condiciones de funciona-
miento del equipo o de la instalacion.

j) Se han respetado criterios de calidad.

6. Reconoce las condiciones de conexion a la red de
las instalaciones solares fotovoltaicas atendiendo a la
normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un informe de solicitud de
conexién a la red.

b) Se han descrito las perturbaciones que se pueden
provocar en la red y en la instalacion.

c) Se han identificado las protecciones especificas.

d) Se han descrito las pruebas de funcionamiento
del conversor.

e) Se ha reconocido la composicion del conjunto de
medida de consumo.

f) Se ha aplicado la normativa vigente.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos labo-
rales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacion de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protec-
ciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las
maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado,
proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
protecciéon personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y
de proteccidon personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucién de las operaciones de montaje y man-
tenimiento de las instalaciones solares fotovoltaicas y sus
instalaciones asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de conta-
minacién del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

i) Sehavalorado el ordeny la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

Duracion: 35 horas.

Contenidos basicos:

Identificacion de los elementos de las instalaciones de
energia solar fotovoltaica.

Tipos de paneles.

Placa de caracteristicas.

Sistemas de agrupamiento y conexidon de paneles.
Tipos de acumuladores.

Reguladores.

Conversores.

Configuracion de las instalaciones de energia solar
fotovoltaica.

Niveles de radiacion. Unidades de medida.
Orientacion e inclinacion.

Determinacion de sombras.

Calculo de paneles.

Célculo de baterias.

Caidas de tension y seccion de conductores.
Esquemas y simbologia.

Montaje de los paneles de las instalaciones de energia
solar fotovoltaica.

Estructuras de sujecion de paneles.

Tipos de esfuerzos. Calculo elemental de esfuerzos.
Materiales. Soportes y anclajes.

Sistemas de seguimiento solar.

Motorizacién y sistema automatico de seguimiento
solar.

Integracién arquitectdnica y urbanistica.

Montaje de las instalaciones de energia solar fotovol-
taica.

Caracteristicas de la ubicaciéon de los acumuladores.

Conexion de baterias.

Ubicacion vy fijacion de equipos y elementos.
Conexion.

Esquemas y simbologia.

Conexion a tierra.

Mantenimiento y reparacion de las instalaciones de
energia solar fotovoltaica.

Instrumentos de medida especificos (solarimetro,
densimetro, entre otros).

Revision de paneles: limpieza y comprobacion de
conexiones.

Conservacion y mantenimiento de baterias.

Comprobaciones de los reguladores de carga.

Comprobaciones de los conversores.

Averias tipo en instalaciones fotovoltaicas.

Conexion a la red de las instalaciones de energia solar
fotovoltaica aisladas.

Reglamentacién vigente.

Solicitud y condiciones.

Punto de conexidn.

Protecciones.

Tierras.

Armoénicos y compatibilidad electromagnética.
Verificaciones.

Medida de consumos.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de ries-
gos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccion individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencién de ries-
gos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagogicas.

Este médulo profesional contiene la formacién nece-
saria para desempenar la funcidon de montar y mantener
instalaciones solares fotovoltaicas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

La configuracion de la instalacion, en los limites esta-
blecidos por la reglamentacién vigente.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cién se aplican en:

Montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.
Mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), c), d), e), f), g), h), i), j), 1), m), n),
n), p) y q) del ciclo formativo y las competencias a), b), c),
d), g), i), j), k) y I) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Interpretacion de la normativa y reglamentacién
vigentes.

Identificacion de las configuraciones de las instalaciones.

Calculo de instalaciones mediante programas infor-
maticos.

Planificacion de los procesos de montaje o manteni-
miento.

Aplicaciéon de técnicas de montaje (mecanizado,
conexionado, empalme, entre otras).

Operacion de equipos de medida y de comprobacion.

Elaboracion de documentacion técnico-administra-
tiva.

Aplicaciéon de medidas de seguridad en las operacio-
nes.
Aplicacién de criterios de calidad en todas las fases de
los procesos.

Actitud de respeto al medio ambiente.
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Modulo Profesional: Maquinas eléctricas
Codigo: 0240
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Elabora documentacién técnica de maquinas eléc-
tricas relacionando simbolos normalizados y represen-
tando graficamente elementos y procedimientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han dibujado croquis y planos de las maquinas
y sus bobinados.

b) Se han dibujado esquemas de placas de bornes,
conexionados y devanados seglin normas.

c) Se han realizado esquemas de maniobras y ensa-
yos de maquinas eléctricas.

d) Se han utilizado programas informaticos de
diseno para realizar esquemas.

e) Se ha utilizado simbologia normalizada.

f) Se ha redactado diferente documentacion técnica.

g) Se han analizado documentos convencionales de
mantenimiento de maquinas.

h) Se ha realizado un parte de trabajo tipo.

i) Se ha realizado un proceso de trabajo sobre man-
tenimiento de maquinas eléctricas.

i) Se han respetado los tiempos previstos en los
disenos.

k) Se han respetado los criterios de calidad estable-
cidos.

2. Monta transformadores monoféasicos y trifasicos,
ensamblando sus elementos y verificando su funciona-
miento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el material de montaje segun
céalculos, esquemas y especificaciones del fabricante.

b) Se han seleccionado las herramientas y equipos
adecuados a cada procedimiento.

c) Se ha identificado cada pieza de la maquina y su
ensamblaje.

d) Se han realizado los bobinados del transformador.

e) Se han conexionado los devanados primarios y
secundarios a la placa de bornes.

f) Se ha montado el nacleo magnético.

g) Se han ensamblado todos los elementos de la
maquina.

h) Se ha probado su funcionamiento realizandose
ensayos habituales.

i) Se han respetado los tiempos previstos en los pro-
cesos.

j) Se han utilizado catdlogos de fabricantes para la
selecciéon del material.

k) Se han respetado criterios de calidad.

3. Repara averias en transformadores, realizando
comprobaciones y ajustes para la puesta en servicio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado averias caracteristicas y sus
sintomas en pequenos transformadores monofasicos,
trifasicos y autotransformadores.

b) Se han utilizado medios y equipos de localizacién
y reparacion de averias.

c) Se ha localizado la averia e identificado posibles
soluciones.

d) Se ha desarrollado un plan de trabajo para la
reparacion de averias.

e) Se han realizado operaciones de mantenimiento.

f) Se han realizado medidas eléctricas para la locali-
zacion de averias.

g) Se ha verificado el funcionamiento de la maquina
por medio de ensayos.

h) Se han respetado los tiempos previstos en los
procesos.
i) Se han respetado criterios de calidad.

4. Monta maquinas eléctricas rotativas, ensam-
blando sus elementos y verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado el material de montaje, las
herramientas y los equipos.

b) Se ha identificado cada pieza de la maquina y su
ensamblaje.

c) Se han utilizado las herramientas y equipos carac-
teristicos de un taller de bobinado.

d) Se han realizado bobinas de la maquina.

e) Se han ensamblado bobinas y demas elementos
de las maquinas.

f) Se han conexionado los bobinados rotorico y esta-
térico.

g) Se han montado las escobillas y anillos rozantes
conexionandolos a sus bornas.

h) Se ha probado su funcionamiento realizandose
ensayos habituales.

i) Se han respetado los tiempos previstos en los pro-
cesos.

i) Se han respetado criterios de calidad.

5. Mantiene y repara maquinas eléctricas realizando
comprobaciones y ajustes para la puesta en servicio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado averias caracteristicas y sus
sintomas en maquinas eléctricas.

b) Se han utilizado medios y equipos de localizacion
de averias.

c) Se ha localizado la averia y propuesto posibles
soluciones.

d) Se ha desarrollado un plan de trabajo para la
reparacion de averias.

e) Se han realizado medidas eléctricas para la locali-
zacion de averias.

f) Se hareparado la averia.

g) Se ha verificado el funcionamiento de la maquina
por medio de ensayos.

h) Se han sustituido escobillas, cojinetes, entre
otros.

i) Se han respetado los tiempos previstos en los pro-
cesos.

j) Se han respetado criterios de calidad.

6. Realiza maniobras caracteristicas en maquinas
rotativas, interpretando esquemas y aplicando técnicas
de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han preparado las herramientas, equipos, ele-
mentos y medios de seguridad.

b) Se han acoplado mecanicamente las maquinas.

c) Se han montado circuitos de mando y fuerza, para
las maniobras de arranque, inversion, entre otras.

d) Se han conexionado las maquinas a los diferentes
circuitos.

e) Se han medido magnitudes eléctricas.

f) Se han analizado resultados de pardametros medi-
dos.

g) Se hatenido en cuenta la documentacion técnica.

h) Se han respetado los tiempos previstos en los
procesos.

i) Se han respetado criterios de calidad.

j) Se haelaborado un informe de las actividades rea-
lizadas y resultados obtenidos.
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7. Cumple las normas de prevencioén de riesgos labo-
rales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peli-
grosidad que suponen la manipulacion de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las nor-
mas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protec-
ciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las
maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado,
proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y
de proteccion personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucién de las operaciones de montaje y man-
tenimiento de las maquinas eléctricas y sus instalaciones
asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de conta-
minacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

i) Sehavalorado el ordeny la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

Duracion: 65 horas.

Contenidos basicos:

Interpretacion de documentacién técnica en maqui-
nas eléctricas.

Simbologia normalizada y convencionalismos de
representacion en reparacion de maquinas eléctricas.

Planos y esquemas eléctricos normalizados.

Aplicacién de programas informaticos de dibujo téc-
nico y calculo de instalaciones.

Elaboracion de planes de mantenimiento y montaje
de maquinas eléctricas.

Normativa y reglamentacion.

Montaje y ensayo de Transformadores:

Generalidades, tipologia y constitucion de transfor-
madores.

Caracteristicas funcionales, constructivas y de montaje.

Valores caracteristicos (relacion de transformacion,
potencias, tensién de cortocircuito, entre otros).

Devanados primarios y secundarios.

Nucleos magnéticos.

Operaciones para la construccién de transformado-
res. Calculo de los bobinados.

Ensayos normalizados aplicados a transformadores.

Mantenimiento y reparacién de Transformadores.

Técnicas de mantenimiento de transformadores.

Herramientas y equipos.

Diagnéstico y reparacion de transformadores.

Normas de seguridad utilizadas en el mantenimiento
de transformadores.

Montaje de maquinas eléctricas rotativas.

Generalidades, tipologia y constitucion de maquinas
eléctricas rotativas.

Caracteristicas funcionales, constructivas y de mon-
taje.

Valores caracteristicos (potencia, tension, velocidad,
rendimiento, entre otros).

Curvas caracteristicas de las maquinas eléctricas de
CCy CA.

Devanados rotoricos y estatoricos.

Circuitos magnéticos. Rotor y estator.

Procesos de montaje y desmontaje de maquinas eléc-
tricas de CC y CA.

Ensayos normalizados de maquinas eléctricas de CCy
CA.

Normas de seguridad utilizadas en el montaje de
maquinas rotativas.

Mantenimiento y reparacion de maquinas eléctricas
rotativas.

Técnicas de mantenimiento de maquinas eléctricas
rotativas.

Herramientas y equipos.

Diagnéstico y reparacion de maquinas eléctricas rota-
tivas.

Normas de seguridad utilizadas en la construcciéon y
mantenimiento de maquinas eléctricas rotativas.

Maniobras de las maquinas eléctricas rotativas:

Regulacion y control de generadores de cc rotativos.

Arranque y control de motores de cc.

Regulacion y control de alternadores.

Arranque y control de motores de ca.

Normas de seguridad utilizadas en instalaciones de
maquinas eléctricas rotativas.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambien-
tal:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de ries-
gos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de
montaje y mantenimiento.

Equipos de proteccién individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de ries-
gos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este moédulo profesional contiene la formaciéon nece-
saria para desempenfar la funcién de mantenimiento,
reparacion, ensayos y maniobras de maquinas eléctricas
estaticas y rotativas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos
como:

La interpretacion y representacion de esquemas de
maquinas eléctricas.

La interpretacion de informacién técnica destinada al
mantenimiento de maquinas.

La medicién de magnitudes eléctricas.

El desmontaje y montaje de transformadores.

Las pruebas y ensayos para verificar el funciona-
miento de transformadores.

El desmontaje y montaje de maquinas eléctricas rota-
tivas de corriente continua y alterna.

Las pruebas, ensayos y curvas de caracteristicas para
verificar el funcionamiento de maquinas eléctricas rotati-
vas de corriente continua y alterna.

El montaje de instalaciones para el arranque y manio-
bras de maquinas rotativas.

Las actividades profesionales asociadas a esta fun-
cién se aplican en:

Mantenimiento de maquinas eléctricas en instalacio-
nes industriales.
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Mantenimiento de maquinas eléctricas en instalacio-
nes de viviendas y edificios (grupos de bombeo de agua,
depuradoras de piscinas y equipos de riego, entre otras).

Reparacién de maquinas eléctricas asociadas a elec-
trodomeésticos.

Bobinado y reparacion de maquinas eléctricas.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales a), b), c), d), e), g), i), j), k), 1), m), n), A),
o) y q) del ciclo formativo y las competencias a), b), c), d),
e), h), i), j), k), 1), y o) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Interpretacion y diseno de esquemas eléctricos y
documentacion técnica.

Desmontaje y montaje de maquinas eléctricas.

Realizacion de bobinados.

Mantenimiento y verificacion de funcionamiento de
maquinas eléctricas.

Realizacion de instalaciones de arranque y maniobras
de maquinas eléctricas rotativas.

Médulo Profesional: Formacion y orientacion laboral
Codigo: 0241
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona oportunidades de empleo, identifi-
cando las diferentes posibilidades de insercion y las alter-
nativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacién
permanente como factor clave para la empleabilidad y la
adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-pro-
fesionales relacionados con el perfil profesional del téc-
nico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes
requeridas para la actividad profesional relacionada con
el perfil del titulo.

d) Se hanidentificado los principales yacimientos de
empleo y de insercion laboral para el técnico en Instala-
ciones Eléctricas y Automaticas.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el
proceso de busqueda de empleo.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en
los sectores profesionales relacionados con el titulo.

g) Se ha realizado la valoracion de la personalidad,
aspiraciones, actitudes y formacion propia para la toma
de decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valo-
rando su eficacia y eficiencia para la consecucion de los
objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo
en situaciones de trabajo relacionadas con el perfil del
técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que
pueden constituirse en una situacién real de trabajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo
de trabajo eficaz frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria exis-
tencia de diversidad de roles y opiniones asumidos por
los miembros de un equipo.

e) Se hareconocido la posible existencia de conflicto
entre los miembros de un grupo como un aspecto carac-
teristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus
fuentes.

g) Se han determinado procedimientos para la reso-
lucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que
se derivan de las relaciones laborales, reconociéndolas
en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del
derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos
que intervienen en las relaciones entre empresarios y tra-
bajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones
derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de
contratacion, identificando las medidas de fomento de la
contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la
legislacion vigente para la conciliacidon de la vida laboral y
familiar.

f) Se han identificado las causas y efectos de la modifi-
cacion, suspension y extincion de la relacién laboral.

g) Se haanalizado el recibo de salarios, identificando
los principales elementos que lo integran.

h) Se han analizado las diferentes medidas de con-
flicto colectivo y los procedimientos de solucion de con-
flictos.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo
pactadas en un convenio colectivo aplicable a un sector
profesional relacionado con el titulo de técnico en Instala-
ciones Eléctricas y Automaticas.

i) Se han identificado las caracteristicas definitorias
de los nuevos entornos de organizacion del trabajo.

4. Determina la accion protectora del sistema de la
Seguridad Social ante las distintas contingencias cubier-
tas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social
como pilar esencial para la mejora de la calidad de vida de
los ciudadanos.

b) Se hanenumerado las diversas contingencias que
cubre el sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el
sistema de la Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresa-
rio y trabajador dentro del sistema de Seguridad Social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las
bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas corres-
pondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de
Seguridad Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones lega-
les de desempleo en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia
de una prestacion por desempleo de nivel contributivo
basico.

5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, ana-
lizando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo
presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura pre-
ventiva en todos los ambitos y actividades de la
empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con
la salud del trabajador.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la acti-
vidad y los danos derivados de los mismos.
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d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas
habituales en los entornos de trabajo del técnico en Insta-
laciones Eléctricas y Automaticas.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la
empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo
con significacion para la prevencién en los entornos de
trabajo relacionados con el perfil profesional del técnico
en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de danos
profesionales, con especial referencia a accidentes de tra-
bajo y enfermedades profesionales, relacionados con el
perfil profesional del Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas.

6. Participa en la elaboracidon de un plan de preven-
cién de riesgos en una pequena empresa, identificando
las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y
deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestion
de la prevencion en la empresa, en funcién de los distin-
tos criterios establecidos en la normativa sobre preven-
cién de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacion
de los trabajadores en la empresa en materia de preven-
cién de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos rela-
cionados con la prevencion de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de
un plan preventivo en la empresa, que incluya la secuen-
ciacion de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencion
en un centro de trabajo relacionado con el sector profesio-
nal delTécnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y eva-
cuacion en una pequena y mediana empresa (pyme).

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion,
analizando las situaciones de riesgo en el entorno laboral
delTécnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencién y de
proteccién que deben aplicarse para evitar los danos en
su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que
sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los
distintos tipos de senalizacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuaciéon en
caso de emergencia.

d) Se hanidentificado las técnicas de clasificacion de
heridos en caso de emergencia donde existan victimas de
diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de prime-
ros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar del acci-
dente ante distintos tipos de danos y la composiciéon y
uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones
para la vigilancia de la salud del trabajador y su importan-
cia como medida de prevencion.

Duracion: 50 horas.

Contenidos basicos:
Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacion perma-
nente para la trayectoria laboral y profesional del Técnico
en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales para la carrera profesional.

Identificacion de itinerarios formativos relacionados
con el Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Definicion y analisis del sector profesional del técnico
en Instalaciones eléctricas y automaticas.

Proceso de busqueda de empleo en empresas del sec-
tor.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

El proceso de toma de decisiones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Valoracion de las ventajas e inconvenientes del tra-
bajo de equipo para la eficacia de la organizacién.

Equipos en la industria de instalaciones eléctricas y
automaticas segun las funciones que desempenan.

La participacion en el equipo de trabajo.

Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.

Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.

Andlisis de la relacion laboral individual.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de
fomento de la contratacién.

Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

Modificacion, suspensién y extincion del contrato de
trabajo.

Representacién de los trabajadores.

Anélisis de un convenio colectivo aplicable al &mbito
profesional del técnico en Instalaciones eléctricas y auto-
maticas.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organi-
zaciones: flexibilidad, beneficios sociales, entre otros.

Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

Determinacién de las principales obligaciones de
empresarios y trabajadores en materia de Seguridad
Social, afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

Situaciones protegibles en la proteccion por desem-
pleo.

Evaluacion de riesgos profesionales:

Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.

Anélisis de factores de riesgo.

La evaluacién de riesgos en la empresa como ele-
mento béasico de la actividad preventiva.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de segu-
ridad.

Anélisis de riesgos ligados a las condiciones ambien-
tales.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergono-
micas y psico-sociales.

Riesgos especificos en la industria de instalaciones
eléctricas y automaticas.

Determinacion de los posibles danos a la salud del
trabajador que pueden derivarse de las situaciones de
riesgo detectadas.

Planificacion de la prevencion de riesgos en la
empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencion de ries-
gos laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa.

Organismos publicos relacionados con la prevencion
de riesgos laborales.

Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacién en entornos de
trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una pyme.

Aplicacién de medidas de prevencion y proteccion en
la empresa:
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Determinacion de las medidas de prevencién y pro-
teccion individual y colectiva.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emer-
gencia.

Primeros auxilios.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion nece-
saria para que el alumno pueda insertarse laboralmente y
desarrollar su carrera profesional en el sector de las insta-
laciones eléctricas y automaticas.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los
objetivos generales o), r) y s) del ciclo formativo y las
competencias n), p), q) y s) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

El manejo de las fuentes de informacion sobre el sis-
tema educativo y laboral, en especial en lo referente al
sector de las instalaciones eléctricas y automaticas.

La realizacion de pruebas de orientacion y dinamicas
sobre la propia personalidad y el desarrollo de las habili-
dades sociales.

La preparacion y realizacion de curriculos (CVs) y
entrevistas de trabajo.

Identificacion de la normativa laboral que afecta a los
trabajadores del sector, manejo de los contratos mas
comunmente utilizados, lectura comprensiva de los con-
venios colectivos de aplicacién.

La cumplimentaciéon de recibos de salario de diferen-
tes caracteristicas y otros documentos relacionados.

El analisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Labora-
les que le permita la evaluacion de los riesgos derivados
de las actividades desarrolladas en el sector productivo, y
colaborar en la definicién de un plan de prevencién para
la empresa, asi como las medidas necesarias que deban
adoptarse para su implementacion.

Médulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora
Cddigo: 0242
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa
emprendedora, analizando los requerimientos derivados de
los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado el concepto de innovacién y su
relacion con el progreso de la sociedad y el aumento en el
bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprende-
doray su importancia como fuente de creacion de empleo
y bienestar social.

c) Se havalorado la importancia de la iniciativa indi-
vidual, la creatividad, la formacion y la colaboraciéon
como requisitos indispensables para tener éxito en la
actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el
trabajo de una persona empleada en una pyme dedicada
al montaje y mantenimiento de las instalaciones eléctri-
cas y automaticas.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad
emprendedora de un empresario que se inicie en el sector
de las instalaciones eléctricas y automaticas.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como ele-
mento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los
requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la activi-
dad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacio-
nandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio
del ambito de las instalaciones eléctricas y automaticas,
que servira de punto de partida para la elaboracion de un
plan de empresa.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequena
empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actua-
cién e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se reali-
zan en una empresa y se ha analizado el concepto de sis-
tema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes
del entorno general que rodea a la empresa, en especial el
entorno econdémico, social, demografico y cultural.

¢) Se ha analizado la influencia en la actividad
empresarial de las relaciones con los clientes, con los pro-
veedores y con la competencia como principales inte-
grantes del entorno especifico.

d) Se han analizado los conceptos de cultura empre-
sarial e imagen corporativa, y su relacion con los objeti-
vos empresariales.

e) Se ha analizado el fendmeno de la responsabili-
dad social de las empresas y su importancia como un
elemento de la estrategia empresarial.

f) Se ha elaborado el balance social de una empresa
de instalaciones eléctricas y automaticas y se han descrito
los principales costes sociales en que incurren estas
empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

g) Se hanidentificado practicas que incorporan valo-
res éticos y sociales en empresas de instalaciones eléctri-
cas y automaticas.

h) Se hallevado a cabo un estudio de viabilidad eco-
némica y financiera de una pyme de instalaciones eléctri-
cas y automaticas.

3. Realiza las actividades para la constitucion vy
puesta en marcha de una empresa, seleccionando la
forma juridica e identificando las obligaciones legales
asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas
de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad
legal de los propietarios de la empresa en funcién de la
forma juridica elegida.

¢) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal estable-
cido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la
legislacion vigente para la constitucion de una pyme.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las
diferentes ayudas para la creacién de empresas de insta-
laciones eléctricas y automaticas en la localidad de refe-
rencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo rela-
tivo a la eleccion de la forma juridica, estudio de viabili-
dad econdmico-financiera, tramites administrativos, ayu-
das y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y
gestion administrativa externos existentes a la hora de
poner en marcha una pyme.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y
financiera basica de una pyme, identificando las principa-
les obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la
documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos béasicos de conta-
bilidad, asi como las técnicas de registro de la informa-
cién contable.
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b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de
la informacidn contable, en especial en lo referente a la
solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una
empresa de instalaciones eléctricas y automaticas.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el
calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica
de caracter comercial y contable (facturas, albaranes,
notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para
una pyme de instalaciones eléctricas y automaticas, y se
han descrito los circuitos que dicha documentacién reco-
rre en la empresa.

f) Se ha incluido la anterior documentacién en el
plan de empresa.

Duracion: 35 horas.

Contenidos bésicos:
Iniciativa emprendedora:

Innovacién y desarrollo econdmico. Principales carac-
teristicas de la innovacion en la actividad de instalaciones
eléctricas y automaticas (materiales, tecnologia, organiza-
cion de la produccion, etc.).

Factores claves de los emprendedores: iniciativa,
creatividad y formacion.

La actuacion de los emprendedores como empleados
de una empresa de instalaciones eléctricas y automaticas.

La actuacion de los emprendedores como empresarios
en el sector de las instalaciones eléctricas y automaticas.

El empresario. Requisitos para el ejercicio de la activi-
dad empresarial.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de
las instalaciones eléctricas y automaticas.

La empresa y su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

Analisis del entorno general de una pyme de instala-
ciones eléctricas y automaticas.

Analisis del entorno especifico de una pyme de insta-
laciones eléctricas y automaticas.

Relaciones de una pyme de instalaciones eléctricas y
automaticas con su entorno.

Relaciones de una pyme de instalaciones eléctricas y
automaticas con el conjunto de la sociedad.

Creacidn y puesta en marcha de una empresa:

Tipos de empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccion de la forma juridica.

Tramites administrativos para la constitucion de una
empresa.

Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una
pyme de instalaciones eléctricas y automaticas. Comer-
cializacién y marketing.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estu-
dio de viabilidad econémica y financiera, tramites admi-
nistrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

Funcion administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Andlisis de la informacidn contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Gestion administrativa de una empresa de instalacio-
nes eléctricas y automaticas.

Orientaciones pedagdgicas:

Este médulo profesional contiene la formacién nece-
saria para desarrollar la propia iniciativa en el ambito
empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la

asuncion de responsabilidades y funciones en el empleo
por cuenta ajena.

La formaciéon del mddulo permite alcanzar los objeti-
vos generales o) y t) del ciclo formativo y las competen-
cias n), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-
aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del
modulo versaran sobre:

Manejo de las fuentes de informacidn sobre el sector
de las instalaciones eléctricas y automaticas, incluyendo
el analisis de los procesos de innovacion sectorial en mar-
cha.

La realizacion de casos y dindmicas de grupo que per-
mitan comprender y valorar las actitudes de los empren-
dedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector
industrial relacionado con los procesos de instalaciones
eléctricas y automaticas

La utilizacién de programas de gestidon administrativa
para pymes del sector.

La realizacion de un proyecto de plan de empresa rela-
cionada con la actividad de instalaciones eléctricas y
automaticas y que incluya todas las facetas de puesta en
marcha de un negocio: viabilidad, organizacion de la pro-
duccion y los recursos humanos, accién comercial, con-
trol administrativo y financiero, asi como justificacion de
su responsabilidad social.

Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo
Codigo: 0243
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacion de la
empresa relacionandola con la produccion y comerciali-
zacion de los productos que obtienen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura organizativa de la
empresa y las funciones de cada area de la misma.

b) Se han identificado los elementos que constitu-
ven la red logistica de la empresa: proveedores, clientes,
sistemas de produccién, almacenaje y otros.

c) Se han identificado los procedimientos de trabajo
en el desarrollo del proceso productivo.

d) Se han relacionado las competencias de los recur-
sos humanos con el desarrollo de la actividad productiva.

e) Se ha interpretado la importancia de cada ele-
mento de la red en el desarrollo de la actividad de la
empresa.

f) Se han relacionado caracteristicas del mercado,
tipo de clientes y proveedores y su posible influencia en el
desarrollo de la actividad empresarial.

g) Se han identificado los canales de comercializa-
cion mas frecuentes en esta actividad.

h) Se han relacionado ventajas e inconvenientes de
la estructura de la empresa frente a otro tipo de organiza-
ciones empresariales.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo
de su actividad profesional de acuerdo a las caracteristi-
cas del puesto de trabajo y procedimientos establecidos
en la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:

La disposicion personal y temporal que necesita el
puesto de trabajo.

Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre
otras) y profesionales (orden, limpieza, seguridad necesa-
rias para el puesto de trabajo, responsabilidad, entre
otras).
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Los requerimientos actitudinales ante la prevencién
de riesgos en la actividad profesional y las medidas de
proteccion personal.

Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad
en la actividad profesional.

Las actitudes relacionales con el propio equipo de tra-
bajo y con las jerarquias establecidas en la empresa.

Las actitudes relacionadas con la documentacion de
las actividades, realizadas en el &mbito laboral.

Las necesidades formativas para la insercién y rein-
sercion laboral en el ambito cientifico y técnico del buen
hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de
riesgos laborales que hay que aplicar en la actividad pro-
fesional y los aspectos fundamentales de la Ley de Pre-
vencion de Riesgos Laborales.

c) Se han aplicado los equipos de proteccion indivi-
dual segun los riesgos de la actividad profesional y las
normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud clara de respeto al
medio ambiente en las actividades desarrolladas y apli-
cado las normas internas y externas vinculadas a la
misma.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de
obstaculos el puesto de trabajo o el area correspondiente
al desarrollo de la actividad.

f) Se han interpretado y cumplido las instrucciones
recibidas, responsabilizdndose del trabajo asignado.

g) Se ha establecido una comunicacion y relacién
eficaz con la persona responsable en cada situacion y
miembros de su equipo, manteniendo un trato fluido y
correcto.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, infor-
mando de cualquier cambio, necesidad relevante o
imprevisto que se presente.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la
adaptacion a los cambios de tareas asignadas en el desa-
rrollo de los procesos productivos de la empresa, inte-
grandose en las nuevas funciones.

i) Se ha comprometido responsablemente en la apli-
cacion de las normas y procedimientos en el desarrollo de
cualquier actividad o tarea.

3. Monta instalaciones eléctricas de baja tensién
aplicando la normativa vigente, normas de seguridad y
del sistema de calidad de la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se hainterpretado la documentacion técnica.

b) Se han identificado los elementos, su funcidony su
disposicién en el montaje.

c) Se hainterpretado el plan de montaje de la insta-
lacidon y seleccionado las herramientas y materiales nece-
sarios.

d) Se hanrealizado las conexiones de los elementos y
equipos de acuerdo a los esquemas de las instalaciones.

e) Se han utilizado las herramientas adecuadas en
cada fase del montaje.

f) Se ha realizado la instalacién aplicando la norma-
tiva vigente.

g) Se han cumplido las normas de seguridad perso-
nal y de las instalaciones.

h) Se ha actuado segun los procedimientos del sis-
tema de calidad.

i) Se han realizado las operaciones con criterios de
respeto al medio ambiente.

i) Se haintegrado en el equipo de trabajo mostrando
iniciativa e interés.

4. Colabora en las operaciones y tramites de puesta
en marcha o servicio de las instalaciones y equipos
siguiendo los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se hainterpretado el plan de puesta en marcha de
las instalaciones y equipos.

b) Se han seleccionado las herramientas e instru-
mentos para la puesta en marcha.

c) Se ha comprobado la secuencia de funciona-
miento de los elementos de control, seguridad y recepto-
res eléctricos de la instalacion.

d) Se han programado, regulado y calibrado los ele-
mentos y equipos segun sus caracteristicas de funcionali-
dad.

e) Se han verificado los pardmetros de funciona-
miento de la instalacion.

f) Se han utilizado las herramientas de mano, infor-
maticas e instrumentos para la puesta en marcha de
manera adecuada.

g) Se han cumplido las normas de seguridad, cali-
dad y reglamentacién vigente.

h) Se ha cumplimentado la documentacion reque-
rida por el proceso de puesta en marcha.

5. Realiza el mantenimiento preventivo de las insta-
laciones y equipos a cargo de la empresa, aplicando los
planes de mantenimiento correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los planes de manteni-
miento.

b) Se han seleccionado las herramientas e instru-
mentos adecuados.

c) Se hacomprobado funcionalidad, consumos eléc-
tricos, parametros de funcionamiento entre otros.

d) Se han ajustado y reprogramado elementos y
equipos.

e) Se han detectado y comunicado desviaciones del
plan.

f) Se ha realizado el mantenimiento preventivo de
acuerdo con la seguridad y calidad requerida.

g) Se han realizado las operaciones con criterios de
respeto al medio ambiente.

h) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mos-
trando iniciativa e interés.

6. Colaboraen el diagnéstico y reparaciéon de averias
y disfunciones en instalaciones y equipos, aplicando téc-
nicas y procedimientos de mantenimiento correctivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sintomas de averias o dis-
funciones a través de las medidas realizadas y la observa-
ciéon de la funcionalidad de la instalacion o equipo.

b) Se han propuesto hipodtesis de las posibles causas
de la averia y su repercusion en la instalacion.

c) Se ha localizado la averia de acuerdo a los proce-
dimientos especificos para el diagndstico y localizacion.

d) Se han seleccionado las herramientas e instru-
mentos necesarios para realizar el proceso de repara-
cion.

e) Se ha realizado el desmontaje siguiendo las pau-
tas establecidas, con seguridad, calidad y respeto al
medio ambiente.

f) Se han sustituido o reparado los elementos averia-
dos.

g) Se han restablecido las condiciones iniciales de
funcionalidad de la instalacion.

h) Se ha intervenido con orden y limpieza, respe-
tando los tiempos estipulados en los trabajos realizados.

i) Se ha cumplimentado la documentacién estable-
cida en los programas de mantenimiento.

i) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mos-
trando iniciativa e interés.
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7. Participa en las tareas de configuracion y valora-
cién de instalaciones eléctricas y su legalizacion, reali-
zando esquemas y cumplimentando la documentaciéon
necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han dibujado los esquemas eléctricos con la
simbologia establecida
b) Se han calculado y dimensionado las instalacio-

i) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mos-
trando iniciativa e interés.

Duracion: 220 horas.

Este modulo profesional contribuye a completar las
competencias y objetivos generales, propios de este
titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a
desarrollar competencias caracteristicas dificiles de con-

nes segln normativa vigente.

seguir en el mismo.

c) Se han utilizado tablas y herramientas informati-

cas

.d) Se ha replanteado la instalacion de acuerdo a la

documentacioén técnica.

e) Se han interpretado los manuales técnicos de los

fabricantes.

f) Se haelaborado el presupuesto de materiales y de

mano de obra de la instalacion.

g) Se han reconocido los planes de seguridad, cali-
dad y respeto al medio ambiente estipulados.

h) Se ha cumplimentado la documentacion necesa-
ria para la legalizacion de la instalacion.

ANEXO Il A)

ANEXO I

Espacios

Espacio formativo.

AulaTécnica.

Taller de instalaciones electrotécnicas.
Taller de sistemas automaticos.

Aula polivalente.

Especialidades del profesorado con atribucion docente en los madulos profesionales del ciclo formativo
de Instalaciones Eléctricas y Automaticas

Moédulo Profesional

Especialidad del Profesorado

Cuerpo

0232. Automatismos industriales.

Instalaciones Electrotécnicas.

ProfesorTécnico de Formacion Profesional.

0233. Electronica.

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Sistemas Electrénicos.

Catedratico de Ensenanza Secundaria.
Profesor de Ensenanza Secundaria.

0234. Electrotecnia.

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Sistemas Electrénicos.

Catedratico de Ensenanza Secundaria.
Profesor de Ensenanza Secundaria.

0235. Instalaciones eléctricas inte-
riores.

Instalaciones Electrotécnicas.

ProfesorTécnico de Formacion Profesional.

0236. Instalaciones de distribucion.

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Catedratico de Ensenanza Secundaria.
Profesor de Ensenanza Secundaria.

0237. Infraestructuras comunes de
telecomunicacion en viviendas y
edificios.

Instalaciones Electrotécnicas.
Equipos Electrénicos.

ProfesorTécnico de Formacion Profesional.

0238. Instalaciones domaticas.

Instalaciones Electrotécnicas.
Equipos Electrénicos.

ProfesorTécnico de Formacion Profesional.

0239. Instalaciones solares fotovol-
taicas.

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Sistemas Electronicos.

Catedratico de Ensenanza Secundaria.
Profesor de Ensenanza Secundaria.

0240. Maquinas eléctricas.

Instalaciones Electrotécnicas.

ProfesorTécnico de Formacion Profesional.

0241. Formacion y orientacion
laboral.

Formacién y Orientaciéon Laboral.

Catedratico de Ensenanza Secundaria.
Profesor de Ensenanza Secundaria.

0242. Empresa e iniciativa empren-
dedora.

Formacién y Orientacién Laboral.

Catedratico de Ensenanza Secundaria.
Profesor de Ensenanza Secundaria.
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ANEXO Il B)

Titulaciones equivalentes a efectos de docencia

Cuerpos Especialidades

Titulaciones

Formacioén y Orientacion Laboral.

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.

Diplomado enTrabajo Social.

Diplomado en Educacién Social.

Diplomado en Gestion y Administracion Publica.

Profesores de Ensehanza
Secundaria.

Sistemas Electrénicos.

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Diplomado en Radioelectrénica Naval.
Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en
Aeronavegacion.

IngenieroTécnico en Informéatica de Sistemas.
Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Elec-
tricidad, especialidad en Electrénica Industrial.
Ingeniero Técnico de Telecomunicacidon, en todas

sus especialidades.

ANEXO Il C)

Titulaciones requeridas para impartir los médulos profesionales que conforman el titulo en los centros de titularidad
privada, de otras Administraciones distintas de la educativa y orientaciones para la Administracion educativa

Mddulos Profesionales

Titulaciones

Electronica.

Electrotecnia.

Instalaciones de distribucién.
Instalaciones solares fotovoltaicas.
Formacién y orientacion laboral.
Empresa e iniciativa emprendedora.

0233.
0234.
0236.
0239.
0241.
0242.

Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspon-
diente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

0232.
0235.

Automatismos industriales.
Instalaciones eléctricas interiores.

0237. Infraestructuras comunes de telecomunicacion en

viviendas y edificios.
0238. Instalaciones dométicas.
0240. Maquinas eléctricas.

Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspon-
diente u otros titulos equivalentes.

Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico o el titulo de
grado correspondiente u otros titulos equivalentes.

ANEXO IV A)

Convalidaciones entre médulos profesionales establecidos en el titulo de Técnico en Equipos e Instalaciones Electrotéc-
nicas, al amparo de la Ley Organica 1/1990 y los establecidos en el titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automa-
ticas al amparo de la Ley Organica 2/2006

Modulos profesionales del Ciclo Formativo (LOGSE 1/1990): Equipos
e Instalaciones Electrotécnicas

Moédulos profesionales del Ciclo Formativo (LOE 2/2006): Instalaciones Eléctricas
y Automaticas

Instalaciones eléctricas de enlace y centros de trans-
formacion.
Instalaciones singulares en viviendas y edificios.

Instalaciones automatizadas en viviendas y edificios.

Mantenimiento de maquinas eléctricas.

Electrotecnia.

Instalaciones eléctricas de interior.

Automatismos y cuadros eléctricos.

Administracién, gestion y comercializaciéon en la
pequena empresa.

Formacién en centro de trabajo.

0236. Instalaciones de distribucion.

0237. Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas
y edificios.

0238. Instalaciones domodticas.

0240. Maquinas eléctricas.

0234. Electrotecnia.

0235. Instalaciones eléctricas interiores.

0232. Automatismos industriales.

0242. Empresa e iniciativa emprendedora.

0243. Formacioén en centros de trabajo.
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ANEXO IV B)
Convalidaciones con materias de Bachillerato
Médulo profesional Materia de Bachillerato
Electrotecnia. Electrotecnia.
ANEXOVA)

Correspondencia de las unidades de competencia acreditadas de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, con los modulos profesionales para su convalidacion

Unidades de competencia acreditadas Médulos profesionales convalidables

UC0822_2: Montar y mantener instalaciones de automatismos en el |0232. Automatismos industriales.
entorno de viviendas y pequena industria. 0238. Instalaciones domoticas.

UC0825_2: Montar y mantener maquinas eléctricas. 0240. Maquinas eléctricas.

UC0820_2: Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tensién
en edificios destinados principalmente a viviendas. 0235

UC0821_2: Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tension
en edificios comerciales, de oficinas y de una o varias industrias.

. Instalaciones eléctricas interiores.

UC0823_2: Montar y mantener redes eléctricas aéreas de baja ten-

sion. . . ..
UC0824_2: Montar y mantener redes eléctricas subterrdneas de baja 0236. Instalaciones de distribucion.
tension.
UC0836_2 Montar instalaciones solares fotovoltaicas. 0239. Instalaciones solares fotovoltaicas.

UC0837_2 Mantener instalaciones solares fotovoltaicas.

UC0120_2: Montar y mantener instalaciones de captacion de senales
de radiodifusion sonora y TV en edificios o conjuntos de edificacio-
nes (antenas y via cable).

UC0121_2: Montar y mantener instalaciones de acceso al servicio de
telefonia disponible al publico e instalaciones de control de acceso
(telefonia interior y videoporteria).

0237 Infraestructuras comunes de telecomunica-
cidén en viviendas y edificios.

ANEXOV B)

Correspondencia de los modulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion

Modulos profesionales superados Unidades de competencia acreditables
0232. Automatismos industriales. UC0822_2: Montar y mantener instalaciones de automatismos en el entorno
0238. Instalaciones domoticas. de viviendas y pequena industria.

UC0820_2: Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tension en edi-
ficios destinados principalmente a viviendas.

UCO0821_2: Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tension en edi-
ficios comerciales, de oficinas y de una o varias industrias.

0235. Instalaciones eléctricas interiores.

UC0823_2: Montar y mantener redes eléctricas aéreas de baja tension.

0236. Instalaciones de distribucion. UC0824_2: Montar y mantener redes eléctricas subterraneas de baja tension.

UC0120_2: Montar y mantener instalaciones de captacién de senales de radio-
difusién sonora y TV en edificios o conjuntos de edificaciones (antenas y via
0237 Infraestructuras comunes de teleco-| cable).
municacién en viviendas y edificios. UC0121_2: Montar y mantener instalaciones de acceso al servicio de telefonia
disponible al publico e instalaciones de control de acceso (telefonia interior
y videoporteria).

UC0836_2 Montar instalaciones solares fotovoltaicas.

0239. Instalaciones solares fotovoltaicas. UC0837_2 Mantener instalaciones solares fotovoltaicas.

0240. Maquinas eléctricas. UC0825_2: Montar y mantener maquinas eléctricas.




