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Limite de pension publica: 32.728,50 euros/afo.

Pensiones del extinguido seguro obligatorio de vejez
e invalidez no concurrentes asi como concurrentes con
pensiones de viudedad de alguno de los regimenes del
sistema de la Seguridad Social o con alguna de estas pen-
siones y, ademas, con cualquier otra pension publica de
viudedad: 4.841,48 euros/ano.

Pensiones de la Seguridad Social en su modalidad no
contributiva: 4.464,18 euros/ano.

Prestaciones por hijo a cargo mayor de 18 anos disca-
pacitado:

Con un grado de discapacidad igual o superior al 65
por 100: 3.826,44 euros/ano.

Con un grado de discapacidad igual o superior al 75
por 100 y necesitado del concurso de otra persona para la
realizacion de los actos esenciales de la vida: 5.739,72
euros/ano.

Subsidio de movilidad y compensacién para gastos
de transporte: 606,72 euros/ano

22453 REAL DECRETO 1765/2007 de 28 de diciembre,

por el que se modifica el Reglamento sobre cola-
boracion de las mutuas de accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995,
de 7 de diciembre.

El articulo 14 del Reglamento sobre colaboracion de
las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades pro-
fesionales de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, prevé la coordina-
cién de la actuacién de las mutuas con las entidades ges-
toras y servicios comunes de la Seguridad Social, asi
como con las administraciones publicas que tengan atri-
buidas competencias relacionadas con los distintos
aspectos de la colaboracion en la gestion que tienen
encomendada, sin que, por el contrario, se contemple la
posibilidad de que sean las propias entidades colabora-
doras las que, entre si, coordinen sus actuaciones.

Sin embargo, la consecucién de mayores cuotas de
eficacia y eficiencia aconsejan en ocasiones la colabora-
cion y la cooperacion entre entidades colaboradoras dis-
tintas, a través de la puesta en comun de los medios y
prestaciones de servicios, con la finalidad de llegar a
mayores sinergias y a una racionalizacion en el uso de los
recursos publicos gestionados por aquellas.

A tal finalidad responde este real decreto, mediante el
cual se posibilita que las mutuas puedan establecer los
mecanismos de colaboracion y de cooperacion que se
consideren convenientes, sin que esa puesta en comun
de medios afecte a la personalidad juridica de las mutuas.
Todo ello en linea con lo ya previsto especificamente en el
articulo 12.2 del referido reglamento en relaciéon con los
servicios sanitarios y recuperadores de dichas entidades.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales, de acuerdo con el Consejo de Estado y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 28 de diciembre de 2007,

DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacion del Reglamento sobre cola-
boracion de las mutuas de accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales de la Seguridad Social, apro-
bado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre.

Se anade un apartado 2, pasando el parrafo actual a
constituir el apartado 1, en el articulo 14 del Reglamento
sobre colaboracién de las mutuas de accidentes de tra-

bajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto 1993/1995, de 7 de
diciembre, con la siguiente redaccion:

«2. Con la finalidad de obtener la mayor efica-
cia y racionalizacién en la utilizacidén de los recursos
gestionados, las mutuas podran establecer entre si
los mecanismos de colaboracion y de cooperacion
que sean necesarios. En tales casos, la modalidad
de colaboracién adoptada podra revestir forma
mancomunada, en los términos previstos en el
articulo 12.2 de este reglamento, y la puesta en
comun podrd incluir cuantos instrumentos, medios
y servicios sean necesarios en orden a la mayor efi-
cacia de los fines sefalados.»

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo previsto en
el articulo 149.1.177 de la Constitucién, que reserva al
Estado la legislacidon basica y el régimen econdmico de la
Seguridad Social.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon».

Dado en Madrid, el 28 de diciembre de 2007.
JUAN CARLOS R.

El Ministro deTrabajo y Asuntos Sociales,
JESUS CALDERA SANCHEZ-CAPITAN

22454 ORDENTAS/3859/2007 de 27 de diciembre, por

la que se regula la contraprestacion a satisfa-
cer por las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social por los servicios de administracion
complementaria de la directa.

El articulo 5 del Reglamento General sobre colabora-
cién en la gestion de las Mutuas de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre,
senala expresamente que «la colaboracion de las Mutuas
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
de la Seguridad Social no podréa servir de fundamento a
operaciones de lucro mercantil, sin que, en consecuencia,
pueda imputarse gasto alguno a cargo de estas entidades
por actividades de mediacion o captacion de empresas
asociadas o de trabajadores adheridos».

No obstante, el precepto citado, tras senalar que a los
efectos antes indicados no tendra la consideracion de
operacién de lucro mercantil, habilita a tales entidades
colaboradoras para la utilizacion, como complemento de
su administracion directa, de los servicios de terceros
para gestiones de indole administrativa distintas de las de
mediacién o captacion de empresas, si bien los gastos
derivados de la utilizacion de tales servicios quedan limi-
tados por el importe que a tal efecto se fije por el Ministe-
rio deTrabajo y Asuntos Sociales.

Dicho limite, que inicialmente habia sido establecido
en la Orden de 2 de abril de 1984, se halla en la actualidad
fijado en la disposicién adicional segunda de la Orden
TAS/1562/2005, de 25 de mayo, por la que se establecen
normas para la aplicacién y desarrollo del Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado



