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Viernes 21 septiembre 2007

BOE num. 227

16671 REAL DECRETO 1173/2007, de 10 de septiem-

bre, por el que se suprime la Consejeria de
Trabajo y Asuntos Sociales de la Mision Diplo-
matica permanente de Espana en los Paises
Bajos.

Las transformaciones que han tenido lugar en los ulti-
mos anos en el orden internacional y el cambio de signo
que se ha producido en los movimientos migratorios en
nuestro pais, estdn obligando a reorientar la accion del
Estado espanol en el exterior en general y la actividad que
desarrolla la administracion del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales en el exterior, en particular, asi como a
racionalizar las estructuras y los recursos, humanos y
materiales, existentes en la actualidad, y todo ello con el
fin de adecuarlos a la situacion real y cumplir de manera
mas eficaz y eficiente los objetivos de la accidn exterior en
general y la desarrollada en el ambito de las competen-
cias del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en el
marco de la unidad de accidn, en particular.

En este contexto general, cumplidos los objetivos
prioritarios que justificaron la creacion de la Consejeria de
Trabajo y Asuntos Sociales integrada en la Embajada de
Espana en La Haya, y teniendo en cuenta la conveniencia
de racionalizar el gasto presupuestario destinado a la
accion exterior por el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, se considera aconsejable llevar a cabo la supre-
sién de la citada Consejeria, si bien manteniendo una
estructura administrativa adecuada que permita atender
satisfactoriamente las necesidades, en el ambito de com-
petencias del indicado Ministerio, de la colonia espanola
residente en los Paises Bajos.

En su virtud, al amparo de lo establecido en el articulo 3
del Real Decreto 904/2003, de 11 de julio, por el que se regula
la Administracion del Ministerio deTrabajo y Asuntos Socia-
les en el exterior, a iniciativa conjunta de los Ministros de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion y deTrabajo y Asuntos
Sociales, y a propuesta de la Ministra de Administraciones
Publicas y previa deliberacion del Consejo de Ministros en
su reunion del dia 7 de septiembre de 2007,

DISPONGO:

Articulo Unico. Supresion de la Consejeria de Trabajo y
Asuntos Sociales de la Mision Diplomatica Perma-
nente de Espana en los Paises Bajos.

Se suprime la Consejeria de Trabajo y Asuntos Socia-
les de la Mision Diplomatica Permanente de Espana en
los Paises Bajos.

Disposicién adicional Unica. Asistencia a la poblacion
emigrante espanola residente en los Paises Bajos.

1. Las funciones de asesoramiento, asistencia y
apoyo que se venian prestando a la poblacién espanola
residente en los Paises Bajos asi como la asistencia a los
ciudadanos espanoles que, habiendo trabajado y gene-
rado derechos en los Paises Bajos, han retornado a
Espana, se seguiran prestando desde la Mision Diploma-
tica Permanente de Espana en La Haya, que podréa contar
para ello con una Seccidon de Trabajo y Asuntos Sociales
en dicha localidad, de la que pasara a depender el perso-
nal que actualmente presta sus servicios en la Seccion de
Trabajo y Asuntos Sociales del Consulado en Amsterdam.
La nueva Seccion, con independencia de su adscripcion
organica, dependera funcional, administrativa y presu-
puestariamente del Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales.

2. El personal que actualmente presta servicios en la
Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales que se suprime

seguira prestando los indicados servicios en las condicio-
nes que venia haciéndolo hasta ahora. Asimismo, los
puestos de trabajo existentes en la actualidad continua-
ran subsistiendo y seran retribuidos con cargo a los mis-
mos créditos presupuestarios, en tanto no se modifique la
relacion de puestos de trabajo vigente actualmente.

3. Los Ministerios de Asuntos Exteriores y de Coope-
racion y deTrabajo y Asuntos Sociales determinaran, den-
tro de sus respectivas competencias, la forma en que se
instrumentara lo dispuesto en el apartado anterior, si bien
la creacion o modificacién, en su caso, de los correspon-
dientes puestos de trabajo, asi como la determinacion de
sus caracteristicas retributivas correspondera a la Comi-
sion Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribu-
ciones (CECIR).

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales
para desarrollar, en el ambito de sus competencias, lo
previsto en este real decreto.

Disposicidén final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 10 de septiembre de 2007
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Administraciones Publicas,
ELENA SALGADO MENDEZ

16672 REAL DECRETO 1174/2007 de 10 de septiem-

bre, por el que se modifica el Real Decreto
774/1997, de 30 de mayo, por el que se esta-
blece la nueva regulacion del Instituto de la
Mujer.

La Ley 16/1983, de 24 de octubre, de creacion del orga-
nismo autonomo Instituto de la Mujer, establece, en el
articulo 3, como érganos rectores del Instituto de la Mujer,
el Consejo Rector y el Director general del Instituto y
regula, en los articulos 4 y 5, respectivamente, la compo-
sicion y el funcionamiento del Consejo Rector.

La citada Ley 16/1983, de 24 de octubre, en su disposi-
cién final primera, autoriza al Gobierno para dictar las
disposiciones necesarias para su desarrollo y aplicacién.

Asi, el Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo, por el
que se establece la nueva regulacion del Instituto de la
Mujer, dispuso, en sus articulos 5 y 6, respectivamente, la
composicion, las funciones y el funcionamiento del Con-
sejo Rector y de su Comision Permanente.

Por su parte, el Real Decreto 553/2004, de 17 de abril,
por el que se reestructuran los departamentos ministeria-
les, ha establecido una nueva estructura de los departa-
mentos ministeriales y el Real Decreto 562/2004, de 19 de
abril, por el que se aprueba la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales, ha creado, en el ar-
ticulo 8.1.f), la Secretaria General de Politicas de Igualdad,
con el rango de Subsecretaria, en el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales.

Finalmente, el Real Decreto 1600/2004, de 2 de julio,
por el que se desarrolla la estructura organica bésica del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en el articu-
lo 19.1 y 3, ha establecido, respectivamente, las compe-
tencias de la Secretaria General de Politicas de Igualdad y
ha atribuido a su titular la presidencia del Consejo Rector
del Instituto de la Mujer.
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Los cambios producidos en la estructura, competen-
cias y denominaciones de los departamentos ministeria-
les, la creacién de la Secretaria General de Politicas de
Igualdad, junto con las nuevas tareas que el Instituto de la
Mujer ha asumido, de acuerdo con el programa politico
del Gobierno, hacen necesario modificar la composicién
de su Consejo Rector, con el propésito de conseguir la
maxima eficacia en su accidn y en su funcionamiento.

Por todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 63.3 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion
y Funcionamiento de la Administracion General del
Estado, procede la aprobacion de un real decreto que
modifique la composicion del Consejo Rector del Instituto
de la Mujer, regulado en el citado Real Decreto 774/1997,
de 30 de mayo.

En su virtud, a iniciativa del Ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales, a propuesta de la Ministra de Adminis-
traciones Publicas, y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 7 de septiembre de 2007,

DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacion del Real Decreto 774/1997,
de 30 de mayo, por el que se establece la nueva regu-
lacion del Instituto de la Mujer.

El Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo, por el que se
establece la nueva regulacién del Instituto de la Mujer,
queda modificado como sigue:

Uno. EI articulo 1.1 queda redactado del siguiente
modo:

«1.1 El Instituto de la Mujer es un organismo
autonomo, de los previstos en el Capitulo Il del
Titulo Il de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organiza-
cién y Funcionamiento de la Administracién General
del Estado, adscrito al Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, a través de la Secretaria General de
Politicas de Igualdad.»

Dos. El articulo 5.1 queda redactado de la siguiente
manera:

«5.1 EIl Consejo Rector estara constituido de la
siguiente forma:

a) Presidencia: serd desempenada por la per-
sona titular de la Secretaria General de Politicas de
Igualdad.

b) Vicepresidencia: serd desempenada por la
persona titular de la Direccion General del Instituto
de la Mujer.

c) Vocales:

1. Una persona en representacion de cada uno
de los Ministerios designada por su titular, con cate-
goria, al menos de subdirector general.

2. Once vocales, designados por la persona
titular de la Presidencia del Consejo Rector, a pro-
puesta de quien desempene su Vicepresidencia,
entre personas con acreditada trayectoria personal
o profesional en favor de la igualdad de derechos de
ambos sexos.

d) Secretaria: serd desempenada por la per-
sona titular de la Secretaria General del Instituto de
la Mujer, que actuara con voz pero sin voto.»

Tres. El articulo 6.1 queda redactado del siguiente
modo:

«6.1 La Comision Permanente la presidira la
persona titular de la Vicepresidencia del Consejo
Rector y la integraran, ademas, cinco vocales de
entre la representacion de los departamentos minis-
teriales y otros cinco vocales de entre los designa-
dos por la Presidencia

Los vocales de la Comisiéon Permanente repre-
sentantes de los departamentos ministeriales se
designaran por el Pleno del Consejo Rector a pro-
puesta de su Vicepresidencia.

Los vocales restantes se designaran por el Pleno
del Consejo Rector a propuesta de su Presidencia.

La Secretaria de la Comisién Permanente la asu-
mird la persona titular de la Secretaria del Consejo
Rector, que actuara con voz pero sin voto.»

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon».

Dado en Madrid, el 10 de septiembre de 2007
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Administraciones Publicas,
ELENA SALGADO MENDEZ



