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260 acciones de la Société Nationale des Chemins de Fer
Francais (SNCF) y de 260 acciones de la Deutsche Bahn AG
(DB AG), por un valor nominal de 10.000 francos suizos cada
una, es decir, un importe total de 5.200.000 francos suizos,
liberadas hasta la cantidad de 1.040.000 francos suizos.

La Junta aprobo a continuacion la nueva distribucion
del capital resultante de la ampliacién, decidiendo igual-
mente modificar la redaccién del articulo 5 de los Estatu-
tos de la Sociedad, reduciendo el nUmero de acciones en
poder de la SNCF y la DB AG de 61.620 unidades a 61.360
unidades en ambos casos, y ampliando la cantidad de
acciones en posesion de los Ferrocarriles del Estado Hun-
garo (MAV), pasando de 1.300 a 1.820 unidades.

Esta decisién entrd en vigor con caracter inmediato,
es decir, el 23 de junio de 2006.

La presente notificacion se hace en cumplimiento de
lo dispuesto en la letra d) del articulo 2 del Convenio.

EUROFIRMA
Articulo 5%)

El capital social delasociedad asciende a2.600.000.000
de francos suizos. Esta dividido en 260.000 acciones con
un valor nominal de 10.000 francos suizos.

Tras la séptima ampliacién de capital (1997) y después
de la cesidon de acciones (2006), la distribucion de accio-
nes es la siguiente:

Ferrocarriles Alemanes, S.A.

Sociedad Nacional de los Ferrocarriles
Franceses.

35.100 acciones. Ferrocarriles del Estado Italiano S.A.

25.480 acciones. Sociedad Nacional de los Ferrocarriles
Belgas.

15.080 acciones. Ferrocarriles Neerlandeses S.A.

13.572 acciones. Operadora Red Nacional de los Ferro-
carriles Espanoles.

13.000 acciones. Ferrocarriles Federales Suizos.

5.980 acciones. Comunidad de los Ferrocarriles Yugos-
lavos.

Ferrocarriles del Estado de Suecia.

Sociedad Nacional de Ferrocarriles
Luxemburgueses.

Ferrocarriles Federales Austriacos.
Ferrocarriles Portugueses.
Ferrocarriles Checos S.A.

Ferrocarriles Helénicos.

Ferrocarriles del Estado Hungaro S.A.
Sociedad Ferroviaria de Eslovaquia.
Ferrocarriles Croatas.

Ferrocarriles Eslovenos SARL.
Ferrocarriles de Bosnia y Herzegovina.

Sociedad Mercantil de los Ferrocarriles
de Bulgaria BDZ S.A.

Ferrocarriles de la Ex Republica Yugos-
lava de Macedonia.

Explotacion de los Ferrocarriles del
Estado de la RepublicaTurca.

Ferrocarriles del Estado Danés.

Ferrocarriles del Estado Noruego.

61.360 acciones.
61.360 acciones.

5.200 acciones.
5.200 acciones.

5.200 acciones.
2.600 acciones.
2.600 acciones.
2.600 acciones.
1.820 acciones.
1.300 acciones.
520 acciones.
520 acciones.
520 acciones.
520 acciones.

260 acciones.
104 acciones.

52 acciones.
52 acciones.

*) Modificacion del articulo 5 de los Estatutos decidida por la
Junta General extraordinaria de 23 de junio de 2006.

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Madrid, 12 de febrero de 2007-El Secretario General
Técnico del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Coope-
racion, Francisco Fernandez Fabregas.

MINISTERIO DE JUSTICIA

REAL DECRETO 171/2007, de 9 de febrero, por
el que se regula la publicidad de los protocolos
familiares.

5587

Una gran parte del tejido empresarial espanol esta
integrado por sociedades de caracter familiar en sentido
amplio, es decir, aquellas en las que la propiedad o el
poder de decision pertenecen, total o parcialmente, a un
grupo de personas que son parientes consanguineos o
afines entre si. Esta realidad econdmica, juridica y social
obliga a tomar en consideracion sus peculiaridades y la
licita autorregulacién de sus propios intereses especial-
mente en relacion a la sucesion de la empresa familiar,
removiendo obstdculos y dotando de instrumentos al
operador juridico.

La cultura del protocolo familiar, shareholders agree-
ment, se encuentra sancionada en las practicas economi-
cas y de buen gobierno de las sociedades familiares de
los paises de nuestro entorno, especialmente anglosajo-
nes, en cuanto es considerada una garantia adicional para
terceros, inversores y acreedores, ademas de para los
propios socios, al dotar de previsibilidad el relevo genera-
cional en la sociedad.

Consciente de ello, la disposiciéon final segunda,
apartado 3 de la Ley 7/2003, de 1 de abril, de la sociedad
limitada nueva empresa dispone que «reglamentaria-
mente se estableceran las condiciones, forma y requisi-
tos para la publicidad de los protocolos familiares, asi
como, en su caso, el acceso al registro mercantil de las
escrituras publicas que contengan cldusulas suscepti-
bles de inscripcion».

Para el desarrollo de esta norma se ha considerado
necesario articular una pluralidad de vias que permitan
el acceso a la publicidad registral con diversa eficacia
segun la elegida y siempre de caracter voluntario para
las sociedades.

No es un real decreto el cauce oportuno para la altera-
cion de los tipos societarios o para establecer especialida-
des de los mismos y por ello no se regulan aspectos
estructurales u organizativos de la sociedad familiar ni se
establecen los eventuales caracteres de la misma.

En lo que interesa, a los efectos de este real decreto,
sera familiar una sociedad de personas o capital en la que
existe un protocolo que pretende su publicidad.

Puede entenderse como tal aquel conjunto de pactos
suscritos por los socios entre si o con terceros con los que
guardan vinculos familiares respecto de una sociedad no
cotizada en la que tengan un interés comun en orden a
lograr un modelo de comunicacién y consenso en la toma
de decisiones para regular las relaciones entre familia,
propiedad y empresa que afectan a la entidad.

Los aspectos subjetivo, objetivo y formal del proto-
colo no son objeto de regulacién, como tampoco lo es su
contenido que sera configurado por la autonomia nego-
cial, como pacto parasocial, en hipdtesis mas frecuente
sin mas limites que los establecidos, con caracter general,
en el ordenamiento civil y especifico, en el societario.

Ademas de su cardcter estrictamente voluntario, se
opta por articular la publicidad de un Unico protocolo por
sociedad. Se considera que ésta es la formula que mejor
garantiza la seguridad juridica que debe presidir la publi-
cidad que ofrece el Registro mercantil, en aras a la certeza
de los operadores y ciudadanos sobre el marco regulato-
rio de la entidad.

El acceso al Registro mercantil del protocolo se pro-
duce a instancia del 6rgano de administracion de las
sociedades y bajo su responsabilidad, quedando para la
esfera intrasocietaria la relacion de éste con la propiedad
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y en general, con los firmantes del protocolo y sin perjui-
cio del recurso de éstos a la autoridad judicial en el
supuesto de que no se halle autorizada su publicidad y se
discuta el interés de la publicacion.

Si el protocolo incluyere datos relativos a la intimidad
de los otorgantes del mismo y se pretendiere una publici-
dad de los mismos (por ejemplo, pactos sobre el régimen
personal de la familia, prohibiciones u obligaciones per-
sonales —vg. casarse en régimen de separacion de bienes
o que el consorte pueda o no ser socio, o bien que los
hijos deban estudiar en tal o cual universidad-), supuesto
en el cual, el acceso a la publicidad de la concreta clausula
debe claramente contar con el consentimiento expreso y
cualificado al que se refiere la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccién de datos de caracter perso-
nal, con el alcance y efectos que dicha ley atribuye a dicho
consentimiento.

Como ocurre en la actualidad en otros supuestos
(modificaciones de capital, apoderamientos o nombra-
mientos organicos) la mera manifestacion del administra-
dor de la identificacion de terceros no estaria incluida en
el supuesto anterior.

El real decreto no es de aplicacion a las sociedades
andénimas cotizadas. Estas encontrarian su marco norma-
tivo en la Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se modi-
fican la Ley 24/1988, de 28 de julio, del mercado de valo-
res, y el texto refundido de la Ley de sociedades andnimas,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22
de diciembre, con el fin de reforzar la transparencia de las
sociedades anénimas cotizadas.

Para las demas sociedades, de personas o capital, se
prevén tres formas de acceso al registro mercantil alter-
nativas o acumulativas, a fin de dotar de la mayor flexibi-
lidad la publicidad en atencidon a los intereses de cada
sociedad afectada.

De menos a mas, en razon de su eficacia, se prevé, en
primer lugar, la mera constancia de la existencia de un
protocolo, con referencia a sus datos identificativos y no
a su contenido, en el asiento de inscripcion.

En segundo término, el depodsito del protocolo o parte
de él, con ocasidn de la presentacion de las cuentas anua-
les, que exigira su constancia en documento publico y
que en ningun caso podra afectar a la organizacion de la
sociedad segun conste inscrita en el registro mercantil. El
documento depositado debera ser relevante sélo a efec-
tos del buen gobierno de la sociedad familiar.

Finalmente, mediante inscripcion podra constar en el
Registro mercantil la escritura publica de elevacion a
publico de acuerdos sociales que contenga, en ejecucion
del protocolo y con mencion expresa del mismo, clausu-
las inscribibles. Es decir, se modifica la denominacion de
la escritura publica que incorpora los acuerdos sociales
susceptibles de inscripcion —ahora, si asi se prefiere, sera
calificada como de elevacién a publico de acuerdos socia-
les en ejecucion de protocolo- a fin de visualizar el proto-
colo al que pudiere responder el acuerdo social y permitir
con ello una mas adecuada interpretacion de los acuerdos
adoptados.

El acceso al registro de los acuerdos que contiene el
documento publico siempre sera obligatorio, pero no asi
la manifestacién de que se adoptan en ejecucion de un
protocolo familiar. No se modifica con ello el titulo inscri-
bible de determinados acuerdos sociales ni por supuesto
el régimen de adopcion de los acuerdos sociales especial-
mente en orden al régimen de mayorias legales o estatu-
tarias de adopcién de los mismos.

Este ultimo caso serd el Unico que suponga un efecto
de publicidad material y no mera publicidad noticia.

Junto a la publicidad de los protocolos, se prevé una
actualizacion reglamentaria de las normas relativas a
cladusulas o reglas organizativas en relacion a 6rganos
sociales, clausulas restrictivas de la transmision de parti-

cipaciones sociales y en general se dota de instrumentos
que faciliten la autonomia negocial en este ambito.

Estas normas actualizadas no sélo seran utiles herra-
mientas para las sociedades de caracter familiar sino
también para otras sociedades cerradas. Es el caso de la
regulacion de los comités consultivos, que en nada inci-
den en el binomio monista-dual, que se introdujo, limita-
damente, en Espana por Ley 19/2005, de 14 de noviembre,
sobre la sociedad andénima europea domiciliada en
Espana.

Entre las normas que se incluyen en este apartado
destaca el nuevo articulo 188.5 del Reglamento de regis-
tro mercantil.

El real decreto persigue con este nuevo precepto
regular, en los meros limites adjetivos, y en sintonia con
los restantes apartados del articulo 188 —en los que se
establecen normas de cierre o atipicas en relacién al con-
tenido estatutario de la sociedad-, reglas de representa-
cién o habilitacion que la practica societaria ha demos-
trado que constituyen auténticas lagunas en la articulacion
de la sociedad conyugal y en la sucesion de la titularidad
de la empresa familiar, objetivo esencial de la publicidad
del protocolo.

Realmente, la inclusion de estas normas constituye
exclusivamente una llamada de atencion sobre la licita
posibilidad en el actual estado de nuestro ordenamiento
juridico, de dar solucién a dos supuestos de hecho.

El primero, el de la sociedad conyugal —no necesaria-
mente de gananciales—, disuelta y no liquidada, ya sea o
no por fallecimiento del titular y en la que el socio puede,
en su caso, ser supérstite. En este supuesto se pretende
prever, en estatutos, las relaciones del socio con la socie-
dad al no poder considerarse automatica la designacién
de representante por no constituir una comunidad en sen-
tido estricto.

El segundo, la licita posibilidad de designar un repre-
sentante sucesorio por el causante titular de las participa-
ciones, para facilitar el ejercicio de socio constante de la
comunidad hereditaria.

Ambas normas tienen fundamento legal en los articu-
los 32, 35y 36 de la Ley 2/1995, de 23 de marzo, de Socie-
dades de Responsabilidad Limitada, y titulo competencial
constitucional al amparo del articulo 149.6 que establece
la competencia estatal en la regulacion del Derecho mer-
cantil, sin perjuicio del recurso a la legislacion civil aplica-
ble cuando se incida en el contenido de una institucién de
esta naturaleza.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia, de
acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion
del Consejo de Ministros en su reunion del dia 9 de
febrero de 2007,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El presente real decreto tiene por objeto la regulacion
de la publicidad de los protocolos familiares de las socie-
dades mercantiles no admitidas a cotizacién y especial-
mente el acceso al registro mercantil de los mismos.

Articulo 2. Definicion de protocolo familiar y su publici-
dad.

1. A los efectos de este real decreto se entiende por
protocolo familiar aquel conjunto de pactos suscritos por
los socios entre si o con terceros con los que guardan
vinculos familiares que afectan una sociedad no cotizada,
en la que tengan un interés comun en orden a lograr un
modelo de comunicacidon y consenso en la toma de deci-
siones para regular las relaciones entre familia, propiedad
y empresa que afectan a la entidad.
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2. La sociedad s6lo podra publicar un Unico proto-
colo, suscrito por sus socios, si bien el mismo puede ser
objeto de diversas formas de publicidad. En el supuesto
de que el protocolo familiar afecte a varias sociedades,
cada una de ellas podra publicarlo en la parte que le con-
cierna. Publicada la existencia de un protocolo no podra
reflejarse en el Registro Mercantil la constancia de otro
diferente si no se expresare en la solicitud que el que pre-
tende su acceso al registro, es una modificacion o sustitu-
cion del publicado.

3. La publicidad del protocolo tiene siempre caracter
voluntario para la sociedad.

Articulo 3. Requisitos de la publicidad de los protocolos
familiares.

1. El 6rgano de administracion sera el responsable
de la publicacion o no del mismo en atencién al interés
social.

2. La publicacion del protocolo, en la web de la
sociedad o en el Registro Mercantil, se ajustard en todo
caso, a la normativa que sobre proteccién de datos perso-
nales establece la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, de protecciéon de datos de caracter personal y legisla-
cién complementaria.

A tal efecto, el 6rgano de administracion debera con-
tar con el consentimiento expreso de los afectados cuyos
datos sean incluidos en el protocolo.

3. Publicada en cualquier forma prevista en este ar-
ticulo la existencia de un protocolo familiar éste debera
ser actualizado. A falta de esta actualizacidon se presume
la vigencia del protocolo familiar.

Articulo 4. Publicidad de los protocolos familiares en el
sitio web de la sociedad.

El 6rgano de administracién de las sociedades mer-
cantiles de personas o de capital no cotizadas, podra acor-
dar la publicacion del protocolo familiar en el sitio web de
la sociedad cuyo dominio o direccion de internet conste
en el Registro mercantil, conforme a lo previsto en el
articulo 9 de la Ley 34/2002, de 11 de julio, de servicios de
la sociedad de la informacién y de comercio electrdnico.

Articulo 5. Constancia registral de los protocolos.

1. El 6rgano de administracion también podra solici-
tar del Registrador mercantil, mediante instancia con
firma legitimada notarialmente, la constancia en la hoja
abierta a la sociedad de la existencia del protocolo fami-
liar con resena identificativa del mismo en el cual se hara
constar si el protocolo es accesible en el sitio corporativo
o web de la sociedad que conste en la hoja registral.

2. Siel protocolo familiar se hubiere formalizado en
documento publico notarial se indicara en la inscripcion
el Notario autorizante, lugar, fecha y numero del proto-
colo notarial del mismo. En ninglin caso podra ser exi-
gida por el Registrador la presentacion del mismo ni
serd objeto de calificacion su contenido, sin perjuicio de
que el Registrador deberd comprobar que es accesible
en el sitio a que se refiere el apartado anterior y que no
existe otro protocolo anterior, salvo que sea modifica-
cion o sustitucion de éste y asi lo haga constar el 6rgano
de administracion.

Articulo 6. Protocolo familiar en la presentacion de las
cuentas anuales.

El 6rgano de administracion, con ocasion de la pre-
sentacion de las cuentas anuales podra incluir entre la
documentacion correspondiente, copia o testimonio total
o parcial del documento publico en que conste el proto-

colo de la sociedad en cuanto documento que puede afec-
tar al buen gobierno de la sociedad familiar, el cual sera
objeto de depdsito junto con las cuentas anuales y de
calificacion por el Registrador.

Articulo 7. Inscripcion registral de clausulas de escrituras
publicas en ejecucion del protocolo familiar.

Cuando los acuerdos sociales inscribibles se hayan
adoptado en ejecuciéon de un protocolo familiar publi-
cado, en la inscripcion se debera hacer mencidon expresa
de esta circunstancia, previa su calificacién por el Regis-
trador, y asi lo hara constar también la denominacion de
la escritura publica.
Disposicién final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto se dicta al amparo de lo dis-
puesto en al articulo 149.1.6.% de la Constitucién, que atri-
buye al Estado la competencia exclusiva en materia de
legislacion mercantil.

Disposicién final segunda. Modificacion del Reglamento
del Registro Mercantil aprobado por el Real Decreto
1784/1996, de 19 de Julio.

Uno. El apartado 2 del articulo 114 queda redactado
del siguiente modo:

«2. Ademas, se hardn constar en la inscripciéon
los pactos y condiciones inscribibles que los socios
juzguen convenientes establecer en la escritura o en
los estatutos, siempre que no se opongan a las leyes
ni contradigan los principios configuradores de la
sociedad anénima.

En particular, podran constar en las inscrip-
ciones:

a) Las clausulas penales en garantia de obliga-
ciones pactadas e inscritas, especialmente si estan
contenidas en protocolo familiar publicado en la
forma establecida en los articulos 6 y 7 del Real
Decreto por el que se regula la publicidad de los
protocolos familiares.

b) El establecimiento por pacto unanime entre
los socios de los criterios y sistemas para la determi-
nacién previa del valor razonable de las acciones
previstos para el caso de transmisiones inter vivos o
mortis causa.

c) El pacto por el que los socios se comprome-
ten a someter a arbitraje las controversias de natura-
leza societaria de los socios entre si y de éstos con la
sociedad o sus 6rganos.

d) El pacto que establezca la obligacion de
venta conjunta por los socios de las partes sociales
de las sociedades que se encuentren vinculadas
entre si por poseer unidad de decisién y estar obli-
gadas a consolidacion contable.

e) La existencia de comités consultivos en los
términos establecidos en el articulo 124 de este
Reglamento.»

Dos. El parrafo d) del articulo 124.2 queda redactado
del siguiente modo:

«d) En el caso de consejo de administracion, el
poder de representacidon corresponde al propio con-
sejo, que actuara colegiadamente. No obstante los
estatutos podran atribuir, ademas, el poder de
representacion a uno o varios miembros del consejo
a titulo individual o conjunto.

Cuando el consejo, mediante acuerdo de delega-
cién, nombre uno o varios consejeros delegados, se
indicara el régimen de actuacion.
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Ademas, los estatutos podran crear un comité
consultivo.

Debera determinarse en los estatutos sociales si
la competencia para el nombramiento y revocacion
del comité consultivo es del consejo de administra-
ciéon o de la junta general; su composicion y requisi-
tos para ser titular; su funcionamiento, retribucion y
numero de miembros; la forma de adoptar acuer-
dos; las concretas competencias consultivas o infor-
mativas del mismo asi como su especifica denomi-
nacién en la que se podrd anadir, entre otros
adjetivos, el término “familiar”.

También podra hacerse constar en los estatutos
sociales cualquier otro 6rgano cuya funcidén sea
meramente honorifica e incluir en ellos el corres-
pondiente sistema de retribucion de los titulares de
dicho cargo.»

Tres. El apartado 2 del articulo 175 queda redactado

como sigue:

«2. Ademas, se haran constar en la inscripcién
los pactos y condiciones inscribibles que los socios
hayan juzgado conveniente establecer en la escri-
tura o en los estatutos, siempre que no se opongan
a las leyes ni contradigan los principios configura-
dores de la sociedad de responsabilidad limitada.

En particular, podran constar en las inscripcio-
nes las siguientes clausulas estatutarias:

a) Las clausulas penales en garantia de obliga-
ciones pactadas e inscritas, especialmente si estan
contenidas en protocolo familiar publicado en la
forma establecida en los articulos 6 y 7 del Real
Decreto por el que se regula la publicidad de los
protocolos familiares.

b) El establecimiento por pacto unanime de los
socios de los criterios y sistemas para la determina-
cién del valor razonable de las participaciones socia-
les previstas para el caso de transmisiones inter
vivos 0 mortis causa o bien para la concurrencia de
obligacién de transmitir de conformidad con el
articulo 188.3 de este Reglamento.

c) El pacto por el que los socios se comprome-
ten a someter a arbitraje las controversias de natura-
leza societaria de los socios entre si y de éstos con la
sociedad o sus 6rganos.

d) EIl pacto que establezca la obligacion de
venta conjunta por los socios de las partes sociales
de las sociedades que se encuentren vinculadas
entre si por poseer unidad de decisién y estar obli-
gadas a consolidacion contable.

e) La existencia de comités consultivos en los
términos establecidos en el articulo 185.3 de este
Reglamento.»

Cuatro. El parrafo d) del articulo 185.3 queda redac-

tado del siguiente modo:

«En el caso de consejo de administracion, el
poder de representacion correspondera al propio
consejo que actuara colegiadamente.

Ademas, los estatutos podran crear un comité
consultivo.

Debera determinarse en los estatutos sociales si
la competencia para el nombramiento y revocaciéon
del comité consultivo es del consejo de administra-
cion o de la junta general; su composicidon y requisi-
tos para ser titular; su funcionamiento, retribucion y
numero de miembros; la forma de adoptar acuer-
dos; las concretas competencias consultivas o infor-
mativas del mismo, asi como su especifica denomi-
nacion en la que se podrd anadir, entre otros
adjetivos, el término “familiar”.

También podra hacerse constar en los estatutos
sociales cualquier otro dérgano cuya funcion sea
meramente honorifica e incluir en ellos el corres-
pondiente sistema de retribucion de los titulares de
dicho cargo.

Ademas, los estatutos sociales podran atribuir el
poder de representacion a uno o varios miembros
del consejo a titulo individual o conjunto.

Cuando el consejo, mediante el acuerdo de dele-
gacién, nombra una comisién ejecutiva o uno o
varios consejeros delegados, se indicara el régimen
de la actuacion.»

Cinco. EIl apartado 5 del articulo 186 queda redac-
tado como sigue:

«5. La representacion es siempre revocable.
Salvo que otra cosa se establezca en los estatutos,
de conformidad con el articulo 49 de la Ley 2/1995,
de 23 de marzo, de Sociedades de Responsabilidad
Limitada, la asistencia personal a la Junta del repre-
sentado tendra valor de revocacion de la total repre-
sentacion conferida.»

Seis. El apartado 1 del articulo 187 queda redactado
como sigue:

«1. En el caso de que se establezcan prestacio-
nes accesorias, los estatutos detallaran su régimen,
con expresion de su contenido concreto y determi-
nado, que podra ser econdmico o en general cual-
quier obligacion de dar, hacer y no hacer, asi como
el caracter gratuito o retribuido de las mismas o, en
su caso, las garantias previstas en su cumplimiento.
En el supuesto de que sean retribuidas, los estatutos
habran de determinar la compensacion a recibir por
los socios que las realicen, sin que pueda exceder en
ningun caso del valor que corresponda a la presta-
cion.»

Siete. Se anade un nuevo apartado 5 al articulo 188,
con la siguiente redaccion:

«b. Cuando asi se establezca en los estatutos
sociales, de acuerdo con la legislacion civil aplica-
ble, correspondera al socio titular o, en su caso, a
sus causahabientes, el ejercicio de los derechos
sociales.

De la misma forma, los estatutos podran esta-
blecer, de conformidad con la legislacién civil apli-
cable, la designacién de un representante para el
ejercicio de los derechos sociales constante la
comunidad hereditaria si asi fue establecido en el
titulo sucesorio.»

Disposicion final tercera. Habilitacion normativa.

El Ministro de Justicia podra dictar cuantas disposi-
ciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de
lo establecido en este real decreto.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor a los veinte
dias de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon».

Dado en Madrid, el 9 de febrero de 2007.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Justicia,
JUAN FERNANDO LOPEZ AGUILAR



