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|. Disposicions xerais

MINISTERIO
DE EDUCACION E CIENCIA

92 REAL DECRETO 1538/2006, do 15 de decem-
bro, polo que se establece a ordenacion xeral
da formacion profesional do sistema educa-
tivo. («BOE» 3, do 3-1-2007.)

A Lei orgéanica 5/2002, do 19 de xuno, das cualifica-
cions e da formacién profesional, ordena un sistema
integral de formacion profesional, cualificacidns e acre-
ditacion que poida responder con eficacia e transparen-
cia as demandas sociais e econdémicas a través das
diversas modalidades formativas. Con este fin créase o
Sistema Nacional de Cualificacions e Formacion Profe-
sional, en cuxo marco se deben orientar as accions for-
mativas programadas e desenvolvidas en coordinacion
coas politicas activas de emprego e de fomento da libre
circulacion dos traballadores.

A citada lei define a formacidon profesional como un
conxunto de accions formativas que capacitan para o de-
sempeno cualificado das distintas profesions, o acceso
ao emprego e a participacion activa na vida social, cultu-
ral e econdmica, e incliue as ensinanzas propias da for-
macién profesional inicial, as accidns de insercion e
reinsercion laboral dos traballadores, ben como as
accions orientadas a formacion continua nas empresas,
que permitan a adquisicién e actualizacién permanente
das competencias profesionais. A lei establece, como un
dos fins do Sistema Nacional de Cualificaciéns e Forma-
cion Profesional, promover unha oferta formativa de
calidade, actualizada e adecuada aos seus destinatarios,
consonte as necesidades de cualificacion do mercado
laboral e as expectativas persoais de promocion profe-
sional. Asi mesmo, establece que a Administracion xeral
do Estado, de conformidade co que se dispdn no artigo
149. 1. 30. ® e 7. ® da Constitucion espanola, e despois de
consulta ao Consello Xeral de Formacion Profesional,
determinara os titulos de formacion profesional e os cer-
tificados de profesionalidade que constituiran as ofertas
de formacién profesional referidas ao Catalogo Nacional
de Cualificacions Profesionais, creado pola propia lei,
cuxos contidos as administracions educativas poderan
ampliar no ambito das suias competencias.

A Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion,
dispon que o Goberno, despois de consulta 4s comuni-
dades autdonomas, establecera as titulacions correspon-
dentes aos estudos de formacion profesional, ben como
os aspectos basicos do curriculo de cada unha delas.
Esta lei regula a formacion profesional do sistema edu-
cativo e definea como un conxunto de ciclos formativos
de grao medio e de grao superior que tenen como finali-

dade preparar os alumnos e alumnas para a actividade
nun campo profesional e facilitar a sia adaptacion as
modificacions laborais que se poidan producir na sua
vida, ben como contribuir ao seu desenvolvemento per-
soal e ao exercicio da cidadania democratica. A lei intro-
duce unha maior flexibilidade no acceso, ben como nas
relacions entre os distintos subsistemas da formacion
profesional, a un tempo que fomenta e impulsa a apren-
dizaxe ao longo da vida, proporcionando aos mozos
unha educacion completa, que abranga os conecemen-
tos e competencias basicas necesarias na sociedade
actual, estimulando o desexo de seguir aprendendo € a
capacidade de aprenderen por si mesmos. Ademais,
ofrece posibilidades as persoas novas e adultas de com-
binaren o estudo e a formacion coa actividade laboral ou
con outras actividades.

O Real decreto 1128/2003, do 5 de setembro, polo
que se regula o Catadlogo Nacional de Cualificacions
Profesionais, ditado en desenvolvemento da Lei orga-
nica 5/2002, das cualificacions e da formacion profesio-
nal, modificado polo Real decreto 1416/2005, do 25 de
novembro, define a estrutura e o contido do catalogo e
dos seus componentes: cualificacions, unidades de
competencia e médulos formativos asociados do Cata-
logo Modular de Formacién Profesional. Asi mesmo,
establece os procedementos basicos para a elaboracion
e actualizacién de ambos e garante a flexibilidade pre-
cisa para a elaboracion dos correspondentes titulos de
formacién profesional, competencia da Administracién
educativa, e certificados de profesionalidade, compe-
tencia da Administracién laboral.

O cadro normativo descrito fai necesaria unha nova
regulacion da ordenacion da formacidon profesional do
sistema educativo, co fin de que as novas titulaciéns e as
ensinanzas conducentes a estas respondan as necesida-
des da sociedade do conecemento, baseada na competi-
tividade, a empregabilidade, a mobilidade laboral e no
fomento da cohesion e a insercion social, adaptandose
aos intereses e capacidades das persoas. Tratase de pro-
porcionar as persoas a formacién requirida polo sistema
produtivo e de achegar os titulos de formacion profesio-
nal & realidade do mercado laboral.

Os titulos de formacién profesional deberan respon-
der aos perfis profesionais demandados polas necesida-
des do sistema produtivo. Estes perfis estan determina-
dos polacompetencia xeral, as competencias profesionais,
persoais e sociais e pola relacion das cualificacions e as
unidades de competencia do Catalogo Nacional de Cuali-
ficacions Profesionais incluidas no titulo.

Este real decreto establece a estrutura dos novos
titulos de formaciéon profesional, que terd como base o
Catdlogo Nacional de Cualificacions Profesionais, as
directrices fixadas pola Union Europea e outros aspectos
de interese social. Os titulos de formacion profesional
ordénanse en familias profesionais, e as ensinanzas con-
ducentes & sUa obtencion organizanse en ciclos formati-
vos, en modulos profesionais asociados a unidades de
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competencia do Catadlogo Nacional de Cualificacions
Profesionais e en moédulos profesionais non asociados
as citadas unidades.

Asi mesmo, neses modulos profesionais incorpora-
ranse as areas prioritarias mencionadas na adicional
terceira da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno, das cuali-
ficacions e da formacion profesional, relativas a tecno-
loxias da informacion e a comunicacién, idiomas dos
paises da Unién Europea, traballo en equipo, prevencion
de riscos laborais e outras que se prevexan dentro das
directrices marcadas pola Union Europea; ademais,
estas ensinanzas incluirdn as competencias basicas a
que se refire o artigo 6.1 da Lei organica 2/2006, do 3 de
maio, de educacion, e que forman parte do curriculo.

A oferta, o acceso, a admisidon e a matricula establé-
cense cunha flexibilidade maior, co fin de que as ensi-
nanzas conducentes aos titulos de técnico e de técnico
superior permitan a configuracion de vias formativas
adaptadas as necesidades e intereses persoais, e o tran-
sito da formacién ao traballo e viceversa.

Este real decreto tamén pretende ofrecer 4s persoas
adultas a posibilidade de melloraren a sua cualificacion
profesional, combinando as variables de traballo, res-
ponsabilidades persoais e a formacion permanente ao
longo da sua vida. Con este fin, regula as probas para a
obtencion dos titulos de formacion profesional de téc-
nico e técnico superior e establece as suas condiciéns
basicas. Regulanse tamén as ensinanzas de formacion
profesional a distancia, co obxecto de que estas se poi-
dan ofrecer as persoas novas e adultas respondendo as
suas capacidades, necesidades e intereses.

Por outro lado, esta norma dedica un capitulo a infor-
macion e orientacion profesional que ten un papel chave
na formacion profesional do sistema educativo, determi-
nando os fins e a organizacién dos servizos e recursos.
Asi mesmo, dedica outro capitulo ao sistema de valida-
cions, exencions e a correspondencia coa experiencia
laboral, establecendo conexiéns entre os distintos tipos
de ensinanzas, facilitando o paso dunhas a outras e per-
mitindo a configuracion de vias formativas adaptadas as
necesidades e intereses persoais.

Finalmente, este real decreto desenvolve no ambito
da formacion profesional as previsidns contidas na Lei
51/2003, do 2 de decembro, de igualdade de oportunida-
des, non-discriminaciéon e accesibilidade universal das
persoas con discapacidade.

No proceso de elaboracién deste real decreto foron
consultadas as comunidades autonomas e emitiron
informe o Consello Xeral da Formacién Profesional, o
Consello Escolar do Estado, o Ministerio de Administra-
cions Publicas e o Consello Nacional da Discapacidade.

Na sua virtude, por proposta da ministra de Educa-
cion e Ciencia, de acordo co Consello de Estado e des-
pois de de deliberacion de Consello de Ministros na sua
reunion do dia 15 de decembro de 2006.

DISPONO:

CAPITULO |

A formacion profesional no sistema educativo: concepto,
finalidade e obxecto

Artigo 1. Concepto.

A formacion profesional no sistema educativo defi-
nese como o conxunto de accions formativas que capa-
citan para o desempeno cualificado das diversas profe-
sidns, 0 acceso ao emprego e a participaciéon activa na
vida social, cultural e econdémica.

Artigo 2. Finalidade da formacion profesional no sis-
tema educativo.

A formacion profesional no sistema educativo ten
por finalidade preparar os alumnos e as alumnas para a
actividade nun campo profesional e facilitar a sua adap-
tacién as modificacions laborais que se poden producir
ao longo da sua vida, ben como contribuir ao seu desen-
volvemento persoal, ao exercicio dunha cidadania
democratica e 4 aprendizaxe permanente.

Artigo 3. Obxecto das ensinanzas de formacion profe-
sional.

1. De acordo coa Lei organica 5/2002, do 19 de
xuno, das cualificacions e da formacion profesional, e
cos obxectivos da formacion profesional establecidos no
artigo 40 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educa-
cion, estas ensinanzas tefien por obxecto conseguir que
os alumnos e as alumnas adquiran as capacidades que
lles permitan:

a) Desenvolver a competencia xeral correspon-
dente & cualificacion ou cualificacions obxecto dos estu-
dos realizados.

b) Comprender a organizacién e caracteristicas do
sector produtivo correspondente, ben como os mecanis-
mos de insercion profesional; conecer a lexislacion labo-
ral e os dereitos e obrigas que derivan das relaciéns
laborais.

c) Aprender por si mesmos e traballar en equipo,
asi como formarse na prevenciéon de conflitos e na reso-
lucidon pacifica destes en todos os ambitos da vida per-
soal, familiar e social.

d) Traballar en condicidéns de seguranza e saude, ben
como previr os posibles riscos derivados do traballo.

e) Desenvolver unha identidade profesional moti-
vadora de futuras aprendizaxes e adaptacions a evolu-
cion dos procesos produtivos e ao cambio social.

f) Afianzar o espirito emprendedor para o desem-
pefo de actividades e iniciativas profesionais.

g) Lograr as competencias relacionadas coas areas
prioritarias referidas na Lei organica 5/2002, do 19 de
xuno, das cualificaciéns e da formacion profesional.

h) Facer realidade a formaciéon ao longo da vida e
utilizar as oportunidades de aprendizaxe a través das
distintas vias formativas para manterse actualizado nos
distintos ambitos, social, persoal, cultural e laboral, con-
forme as sUas expectativas, necesidades e intereses.

2. Asi mesmo, a formacién profesional fomentara a
igualdade efectiva de oportunidades entre homes e
mulleres para accederen a unha formacién que permita
todo tipo de opcidns profesionais e o seu exercicio.

CAPITULO I

Ordenacion da formacion profesional no sistema educa-
tivo: titulos, ciclos formativos e médulos profesionais

Artigo 4. Titulos de formacidon profesional.

1. Os titulos da formacion profesional no sistema
educativo son o de técnico e o de técnico superior, de
conformidade co disposto no artigo 44 da Lei orgéanica
2/2006, do 3 de maio, de educacion.

2. Os titulos son un instrumento para acreditar as
cualificacions e competencias propias de cada un deles
e asegurar un nivel de formacion, incluindo competen-
cias profesionais, persoais e sociais para favorecer a
competitividade, a empregabilidade e a cohesién social.
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3. Ostitulos de técnico e técnico superior quedaran
agrupados inicialmente nas vinte e seis familias profe-
sionais establecidas no anexo | do Real decreto 1128/
2003, do 5 de setembro, polo que se regula o Catalogo
Nacional de Cualificaciéns Profesionais modificado polo
Real decreto 1416/2005, do 25 de novembro.

4. As ensinanzas conducentes aos titulos de técnico
e técnico superior ordenaranse en ciclos formativos de
grao medio e de grao superior, respectivamente.

5. Os titulos de formacion profesional axustaranse
aos seguintes principios:

a) Ostitulosresponderan as necesidades demanda-
das polo sistema produtivo e aos valores persoais e
sociais para exercer unha cidadania democratica.

b) O perfil profesional vira determinado polas cuali-
ficacions e, cando for o caso, unidades de competencia
do Catalogo Nacional de Cualificaciéns Profesionais que
se inclian neste.

c) A polivalencia e a especializacion dos titulos
manteran un equilibrio que vird determinado polas
caracteristicas da familia profesional. A polivalencia per-
mitira aumentar a empregabilidade e as posibilidades de
adaptacidén aos cambios organizativos e tecnoléxicos. A
especializacién debera favorecer a produtividade, a
competitividade e a innovacion.

d) Incorporaranse as areas prioritarias previstas na
disposicién adicional terceira da Lei organica 5/2002, do
19 de xuno, das cualificacions e da formacion profesio-
nal, as competencias basicas e outras competencias de
caracter persoal e social que contriblan ao desenvolve-
mento e ao exercicio da cidadania democratica e capaci-
ten para o desempeno cualificado das actividades profe-
sionais. Incorporaranse en moddulos profesionais
independentes ou transversalmente noutros modulos
profesionais en funcién da familia profesional ou do
ciclo formativo de que se trate.

e) Os ciclos formativos teran en conta a transversa-
lidade dos conecementos e capacidades para facilitar a
mobilidade formativa e profesional na familia profesio-
nal, entre familias profesionais e entre outras forma-
cions.

f) O deseno dos ciclos formativos permitira a inte-
gracion das diferentes ofertas formativas e a capitaliza-
cion da formacién adquirida a través da experiencia
laboral ou de vias non formais de formacion acreditada
polo procedemento que se estableza en cumprimento do
disposto no artigo 8.3 da Lei organica 5/2002, do 19 de
xuno, das cualificacidéns e da formacion profesional.

Artigo 5. Catalogo de titulos de formacion profesional.

Os titulos de técnico e de técnico superior formaran
o Catalogo de Titulos da Formacion Profesional do sis-
tema educativo, que respondera a necesidade de com-
petencias profesionais requiridas polos sectores produ-
tivos e ao desenvolvemento econdmico a nivel nacional,
rexional, local e europeo, ben como 4 demanda da socie-
dade e aos intereses e expectativas dos cidadans.

Artigo 6. Estrutura dos titulos de formacidn profesional.

As normas que o Goberno dite para regular os res-
pectivos titulos de formacién profesional especificaran
en cada caso o seguinte:

a) ldentificacion do titulo:

Denominacion.
Nivel.

Duracion.

Familia profesional.
Referente europeo.

b) Perfil profesional do titulo:

Competencia xeral.

Competencias profesionais, persoais e sociais.

Relacion de cualificacidns e, se for caso, unidades de
competencia do Catadlogo Nacional de Cualificacions
Profesionais incluidas no titulo.

c) O ambito profesional.
d) A prospectiva do titulo no sector ou sectores.
e) Ensinanzas do ciclo formativo:

Obxectivos xerais.
Moédulos profesionais.

f) A correspondencia dos modulos profesionais
coas unidades de competencia para a sUa acreditacién,
validacion ou exencién.

g) Os parametros basicos de contexto formativo
para cada médulo profesional. Concretaranse os espa-
zos e equipamentos minimos necesarios tomando como
referente un determinado numero de estudantes e as
titulacidns e especialidades do profesorado, e as suas
equivalencias para os efectos de docencia.

h) Modalidades e materias de bacharelato que faci-
litan a conexioén co ciclo formativo de grao superior.

i) Validacions, exenciéns e equivalencias.

j) Relacion con certificados de profesionalidade.

k) Informaciéon sobre os requisitos necesarios
segundo a lexislacion vixente, se for o caso, para o exer-
cicio profesional.

I) Acceso a estudos universitarios desde os ciclos
formativos de grao superior.

Artigo 7. O perfil profesional do titulo.

Os elementos que definen o perfil do titulo son:

a) A competencia xeral. Describe as funcions profe-
sionais mais significativas do titulo, tomando como refe-
rente o conxunto de cualificacidns e, se for o caso, uni-
dades de competencia incluidas no titulo.

b) Ascompetencias profesionais, persoais e sociais.
Describen o conxunto de capacidades e conecementos
que permiten responder aos requirimentos do sector
produtivo, aumentar a empregabilidade e favorecer a
cohesion social.

c) As cualificacions e, se for o caso, as unidades de
competencia do Catadlogo Nacional de Cualificacions
Profesionais incluidas no titulo. Cada titulo incluira, ao
menos, unha cualificacion profesional completa. Este
conxunto de unidades de competencia debe posibilitar
unha insercion laboral inmediata e unha proxeccion pro-
fesional futura.

Artigo 8. Ciclos formativos.

1. As ensinanzas conducentes a obtencion dos titu-
los de técnico e de técnico superior ordenaranse en
ciclos formativos de formacion profesional de grao
medio e de grao superior, respectivamente. As ensinan-
zas de formacion profesional de grao medio forman
parte da educacidon secundaria postobrigatoria e as de
formacion profesional de grao superior forman parte da
educacién superior.

2. Os ciclos formativos organizaranse en médulos
profesionais de duracion variable.

3. As ensinanzas dos ciclos formativos de grao
medio e de grao superior incluiradn, para cada ciclo for-
mativo, os obxectivos xerais e os modulos profesionais
gue o integran.

4. A superacién dun ciclo formativo requirira a ava-
liacion positiva en todos os médulos profesionais que o
componen.
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Artigo 9. ModAdulos profesionais.

1. Os moédulos profesionais estaran constituidos
por areas de conecemento tedrico-practicas, en funcion
das competencias profesionais, que incluiran as defini-
das nas unidades de competencia, as competencias
sociais e as persoais que se pretendan alcanzar. Estes
modulos profesionais, segundo a sua natureza, estaran
asociados ou non a unidades de competencia do Cata-
logo Nacional de Cualificaciéns Profesionais.

2. Cofinde promover a formacion ao longo da vida,
as administracions educativas poderan organizar a
imparticion dos modulos profesionais en unidades for-
mativas de menor duracién. Estas unidades poderan ser
certificables. A certificacién tera validez no ambito da
correspondente Administracién educativa. A superacion
de todas as unidades formativas dara dereito a certifica-
cion do moédulo profesional.

Artigo 10. Formacidn relacionada con areas prioritarias.

1. A formacion relacionada coas areas prioritarias,
de acordo co establecido na disposicion adicional ter-
ceira da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno, das cualifi-
cacions e da formacion profesional e co desenvolve-
mento e afondamento das competencias basicas
establecidas nas recomendacions da Comisién Europea,
incorporarase nos diferentes médulos profesionais.

2. Naqueles ciclos formativos cuxo perfil profesio-
nal o exixa, incorporarase en moddulos profesionais
especificos a formacién relativa a tecnoloxias da infor-
macion e da comunicacién, idiomas e a prevencién dos
riscos laborais. Nos demais ciclos formativos esta for-
macion incorporarase de forma transversal nos modulos
profesionais que forman o titulo, sen prexuizo doutras
solucions que as administracions educativas poidan
habilitar respecto dos idiomas.

Artigo 11. Mddulo profesional de formacion en centros
de traballo.

1. En cumprimento do disposto no artigo 42.2 da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, o curriculo
dos ciclos formativos incluird un médulo de formacién
en centros de traballo que non tera caracter laboral e do
cal poderan quedar exentos os que acrediten unha expe-
riencia laboral relacionada cos estudos profesionais
respectivos.

2. O moédulo profesional de formacion en centros
de traballo tera as finalidades seguintes:

a) Completar a adquisicién de competencias profe-
sionais propias de cada titulo alcanzadas no centro edu-
cativo.

b) Adquirir unha identidade e madureza profesional
motivadoras para a aprendizaxe ao longo da vida e para
as adaptacions aos cambios das necesidades de cualifi-
cacion.

c) Completar conecementos relacionados coa pro-
ducién, a comercializacién, a xestién econdmica e o sis-
tema de relacions sociolaborais das empresas, co fin de
facilitar a sta insercién laboral.

d) Avaliar os aspectos mais relevantes da profesio-
nalidade alcanzada polo alumno no centro educativo e
acreditar os aspectos requiridos no emprego que non se
poden verificar por exixiren situaciéns reais de traballo.

3. Con caracter xeral, o modulo profesional de for-
macion en centros de traballo deberase cursar unha vez
alcanzada a avaliacion positiva en todos os méddulos
profesionais realizados no centro educativo. Non obs-
tante, e en funcién do tipo de oferta, das caracteristicas
propias de cada ciclo formativo e da disponibilidade de

postos formativos nas empresas, as administracions
educativas poderan determinar outro calendario para
este.

4. En calquera caso, os reais decretos que estable-
zan os titulos de formacion profesional determinaran os
modulos profesionais que cando menos se deben ter
superado para realizar o moédulo de formaciéon en cen-
tros de traballo.

Artigo 12. Mddulo profesional de proxecto.

1. Os ciclos formativos de grao superior incorpora-
ran un moédulo profesional de proxecto, que se definira
consonte as caracteristicas da actividade laboral do
ambito do ciclo formativo e con aspectos relativos ao
exercicio profesional e a xestiéon empresarial.

2. O modulo tera por obxecto a integracidon das
diversas capacidades e conecementos do curriculo do
ciclo formativo. Esta integracion concretarase nun
proxecto que considere as variables tecnoléxicas e orga-
nizativas relacionadas co titulo.

3. O modulo profesional de proxecto realizarase
durante o ultimo periodo do ciclo formativo e avaliarase
unha vez cursado o modulo profesional de centros de
traballo, co obxecto de posibilitar a incorporacion naquel
das competencias adquiridas no periodo de practicas en
empresa. Organizarase sobre a base da titorizacion indi-
vidual e colectiva e a atribucién docente sera a cargo do
profesorado que imparta docencia no ciclo formativo.

4. A superacién do mdédulo profesional de proxecto
sera necesaria para a obtencion do titulo.

Artigo 13. Formacion relacionada coa orientacion e
relacions laborais e o desenvolvemento do espirito
emprendedor.

1. Todos os ciclos formativos incluirdn formacién
dirixida a conecer as oportunidades de aprendizaxe, as
oportunidades de emprego, a creacion e xestion de
empresas e o autoemprego, a organizacion do traballo e
as relacidons na empresa, a conecer a lexislacién laboral
basica, a relativa & igualdade de oportunidades e non-
discriminacién das persoas con discapacidade, ben
como os dereitos e deberes que derivan das relacidons
laborais, para facilitar o acceso ao emprego ou a reinser-
cion laboral.

2. Esta formacion incorporarase nun ou varios
modulos profesionais especificos, sen prexuizo do seu
tratamento transversal, segundo o exixa o perfil profe-
sional. Os contidos destes mddulos profesionais estaran
enfocados as caracteristicas propias de cada familia pro-
fesional ou do sector ou sectores produtivos.

Artigo 14. Estrutura dos mddulos profesionais.

1. Os modulos profesionais incluirdn as especifica-
cions da formacion recollidas nos correspondentes
modulos formativos do Catalogo Nacional de Cualifica-
cions Profesionais relacionadas coas competencias pro-
fesionais que se pretende desenvolver a través do
modulo profesional.

2. A norma por que se estableza un titulo de forma-
cion profesional especificard para cada modulo profe-
sional:

a) Denominacion e cédigo.

b) Os obxectivos expresados en resultados de
aprendizaxe.

c) Criterios de avaliacion.

d) Contidos bésicos do curriculo, que quedaran
descritos de forma integrada en termos de procedemen-
tos, conceptos e actitudes.
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e) Orientacidns pedagoxicas.

f) Duracion en horas do modulo profesional na
modalidade presencial e a equivalencia en créditos nos
ciclos formativos de grao superior para facilitar a sua
validacion con estudos universitarios.

g) Condiciéns minimas de espazos, equipamentos
e profesorado.

CAPITULO Il

Avaliacion e efectos dos titulos de formacion profesional

Artigo 15. Avaliacion das ensinanzas de formacidon pro-
fesional.

1. A avaliacion da aprendizaxe do alumnado dos
ciclos formativos realizarase por moddulos profesio-
nais de acordo co disposto no artigo 43 da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacion. Os procesos
de avaliacion adecuaranse as adaptacions metodoloxi-
cas de que puider ser obxecto o alumnado con disca-
pacidade e garantirase a sUa accesibilidade as probas
de avaliacion.

2. En todo caso, a avaliacién realizarase tomando
como referencia os obxectivos e os criterios de avalia-
cion de cada un dos modulos profesionais e os obxecti-
vos xerais do ciclo formativo.

3. Na avaliacion do modulo profesional de forma-
cion en centros de traballo colaborara co titor do centro
educativo o titor da empresa designado polo correspon-
dente centro de traballo para o periodo de estadia do
alumno. Este moddulo profesional cualificarase como
apto ou non apto.

4. En réxime presencial, cada médulo profesional
podera ser obxecto de avaliacion en catro convocatorias,
excepto o de formacion en centros de traballo, que o
sera en duas. Con caracter excepcional, as administra-
cions educativas poderan establecer convocatorias
extraordinarias para aquelas persoas que esgotaron as
catro convocatorias por motivos de doenza ou discapaci-
dade ou outros que condicionen ou impidan o desenvol-
vemento ordinario dos estudos.

5. A cualificacion dos modulos profesionais sera
numeérica, entre un e dez, sen decimais. A superacion do
ciclo formativo requirira a avaliacién positiva en todos
os modulos profesionais que o componen. Considéranse
positivas as puntuacidéns iguais ou superiores a cinco
puntos. A nota final do ciclo formativo sera a media arit-
mética expresada con dous decimais.

6. As administracions educativas estableceran as
condicidons de renuncia & convocatoria e matricula de
todos ou dalgins modulos profesionais. A renuncia a
convocatoria reflectirase nos documentos de avaliacion
coa expresion de renuncia.

7. Os documentos do proceso de avaliacion das
ensinanzas de formacion profesional son o expediente
académico do alumno, as actas de avaliacion e os infor-
mes de avaliacion individualizados. Os informes de ava-
liacién e os certificados académicos son os documentos
basicos que garanten a mobilidade do alumnado.

8. Os certificados académicos expediranse en
impresos oficiais normalizados, despois de solicitude da
persoa interesada. Estes certificados deberan expresar
as cualificacions obtidas polo alumno, tanto positivas
como negativas, con expresion da convocatoria concreta
(ordinaria ou extraordinaria) e o curso académico, até a
data de emision da certificacion.

9. Os que non superen na sua totalidade as ensi-
nanzas de cada un dos ciclos formativos recibiran un
certificado académico dos médulos profesionais supera-
dos que tera, ademais dos efectos académicos, efectos
de acreditaciéon parcial acumulable das competencias

profesionais adquiridas en relacion co Sistema Nacional
de Cualificacidéns e Formacién Profesional.

Artigo 16. Expedicion, rexistro e efectos dos titulos.

1. Os titulos de técnico e técnico superior tenen
caracter oficial e validez académica e profesional en todo
o territorio nacional. Acreditan as cualificacions profe-
sionais, as unidades de competencia incluidas no titulo e
a formacidon que contenen e producen os efectos esta-
blecidos na lexislacion vixente, sen que isto constitia
regulacion do exercicio profesional.

2. A superacion dun ciclo formativo de grao medio
dara dereito 4 obtencion do titulo de técnico que corres-
ponda. A superacion dun ciclo formativo de grao supe-
rior dara dereito & obtenciéon do titulo de técnico supe-
rior correspondente.

3. O titulo de técnico permitira o acceso a calquera
das modalidades de bacharelato.

4. O titulo de técnico superior dara dereito ao
acceso directo aos estudos universitarios que se deter-
minen, tendo en conta os estudos de formacion profe-
sional cursados, de acordo coa normativa vixente sobre
os procedementos de acceso a universidade.

5. O rexistro e a expedicion dos titulos de técnico e
técnico superior realizarase consonte a normativa esta-
tal basica sobre expedicién de titulos académicos e pro-
fesionais.

CAPITULO IV

Definicion do curriculo polas administraciéons educativas
Artigo 17.  Curriculo dos ciclos formativos.

1. De conformidade co que se establece no artigo
39.4 da Lei orgénica 2/2006, do 3 de maio, de educacion,
o curriculo das ensinanzas de formacion profesional
axustarase as exixencias derivadas do Sistema Nacional
de Cualificacions e Formacion Profesional e ao estable-
cido no artigo 6.3 desa lei.

2. As administracions educativas estableceran os
curriculos correspondentes respectando o disposto
neste real decreto e nas normas que regulen os titulos
respectivos.

3. De conformidade co que se establece no artigo
10.2 da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno, das cualifica-
cions e da formaciéon profesional, as administracions
educativas, no ambito das suas competencias, poderan
ampliar os contidos dos correspondentes titulos de for-
macion profesional.

4. A ampliacién e contextualizacion dos contidos
referirase as cualificacions e unidades de competencia
do Catalogo Nacional de Cualificacions Profesionais
incluidas no titulo, asi como da formacién non asociada
ao citado catalogo, respectando o seu perfil profesional.

Artigo 18. Adaptacion ao ambito socioprodutivo.

1. As administracidéns educativas teran en conta, ao
estableceren o curriculo de cada ciclo formativo, a reali-
dade socioecondmica do territorio da sila competencia,
ben como as perspectivas de desenvolvemento econo-
mico e social, coa finalidade de que as ensinanzas res-
pondan en todo momento as necesidades de cualifica-
cion dos sectores socioprodutivos do seu ambito, sen
prexuizo ningin da mobilidade do alumnado.

2. As administraciéns educativas, co fin de facilitar
ao alumnado a adquisicion das competencias do titulo
correspondente, no cadro das siias competencias, pro-
moveran a autonomia pedagoxica organizativa e de xes-
tién dos centros que impartan formaciéon profesional,
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fomentaran o traballo en equipo do profesorado e o des-
envolvemento de plans de formacién, investigacion e
innovacién no seu dmbito docente e as actuacidons que
favorezan a mellora continua dos procesos formativos.

3. Oscentros de formacion profesional desenvolve-
ran os curriculos establecidos pola Administracién edu-
cativa correspondente de acordo coas caracteristicas e
expectativas do alumnado, con especial atencién as
necesidades daquelas persoas que presenten unha dis-
capacidade, e as posibilidades formativas do medio,
especialmente no modulo profesional de formacion en
centros de traballo.

4. A metodoloxia didactica das ensinanzas de for-
macion profesional integrard os aspectos cientificos,
tecnoloxicos e organizativos que en cada caso corres-
pondan, co fin de que o alumnado adquira unha vision
global dos procesos produtivos propios da actividade
profesional correspondente.

CAPITULOV

Oferta, acceso, admision e matricula nos ciclos formativos

Artigo 19. Vias para a obtencion dos titulos de forma-
cion profesional.

Os titulos de formacion profesional pdédense obter a
través das diferentes ofertas de ensinanzas que se inclien
neste real decreto, ou ben mediante a superacion das pro-
bas organizadas para a sua obtencion directa. Asi mesmo,
para a obtencidn dos titulos terase en conta o establecido
no artigo 8.3 da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno, das
cualificacions e da formacion profesional.

Artigo 20. Oferta das ensinanzas dos ciclos formativos.

1. A oferta destas ensinanzas poderase flexibilizar
permitindo as persoas, e principalmente aos adultos, a
posibilidade de combinaren o estudo e a formacion coa
actividade laboral ou con outras actividades, respon-
dendo asi as necesidades e intereses persoais.

2. Paraisto, estas ensinanzas poderanse ofrecer de
xeito completo ou parcial e, asi mesmo, en ambos os
casos e naqueles moddulos profesionais en que sexa
posible, poderanse desenvolver en réximes de ensino
presencial ou a distancia.

3. As administraciéns educativas, no ambito das
sUas competencias, estableceran as medidas necesarias
para a organizaciéon da oferta.

Artigo 21. Acceso a formacion profesional do sistema
educativo.

1. O acceso directo 4 formacion profesional de grao
medio exixira estar en posesion do titulo de graduado en
educaciéon secundaria obrigatoria e do titulo de bachare-
lato para o acceso aos ciclos formativos de grao supe-
rior, conforme o previsto no artigo 41.1 da Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion.

2. Tamén se podera acceder mediante proba de
acordo co disposto no artigo 41.2 da citada lei organica.

3. Os que tenan superada a proba de acceso & uni-
versidade para maiores de 25 anos quedaran exentos da
realizacién da proba prevista no numero anterior.

Artigo 22. Acceso mediante proba & formacion profe-
sional de grao medio.

1. A proba de acceso aos ciclos formativos de grao
medio debera acreditar que o alumno posue os conece-
mentos e habilidades suficientes para cursar con apro-
veitamento as ensinanzas respectivas.

2. Para acceder por esta via aos ciclos formativos
de grao medio requirirase ter, como minimo, dezasete
anos cumpridos no ano de realizacion da proba.

Artigo 23. Exencidn dalgunha das partes da proba de
acceso d formacion profesional de grao medio.

As administracions educativas, de acordo co estable-
cido no artigo 41.4 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio,
de educacion, regularan a exencién da parte da proba
que proceda, para os que tenan superado os moédulos
obrigatorios dun programa de cualificacion profesional
inicial, estean en posesion dun certificado de profesiona-
lidade ou acrediten unha determinada cualificacién ou
experiencia laboral de, ao menos, o equivalente a un ano
con xornada completa no campo profesional relacio-
nado cos estudos que se queiran cursar.

Artigo 24. Acceso mediante proba a formacion profe-
sional de grao superior.

1. A proba de acceso & formacién profesional de
grao superior deberd acreditar que o alumno posue a
madureza en relacion cos obxectivos de bacharelato e as
slas capacidades referentes ao campo profesional de
que se trate.

2. Para acceder por esta via aos ciclos formativos
de grao superior requirirase ter dezanove anos cumpri-
dos no ano de realizaciéon da proba, ou dezaoito anos
para os que acrediten estar en posesion dun titulo de
técnico relacionado con aquel a que se desexa acceder.

3. Esta proba constara dunha parte comun e unha
parte especifica. A parte comun terd como obxectivo
apreciar a madureza e idoneidade dos candidatos para
seguir con éxito os estudos de formacién profesional de
grao superior, ben como a sua capacidade de razoa-
mento e de expresion escrita. Versara sobre as materias
mais instrumentais do bacharelato. A parte especifica
terda como obxectivo valorar as capacidades de base
referentes ao campo profesional de que se trate. Versara
sobre os conecementos basicos das materias de bacha-
relato a que se refire o artigo 6.h) deste real decreto.

Artigo 25. Exencidon dalgunha das partes da proba de
acceso & formacion profesional de grao superior.

As administracions educativas, de acordo co estable-
cido no artigo 41.4 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio,
de educacion, regularan a exencién da parte da proba
que proceda para os que tenan superado un ciclo forma-
tivo de grao medio, estean en posesién dun certificado
de profesionalidade relacionado co ciclo formativo que
se pretende cursar ou acrediten unha determinada cuali-
ficacion ou experiencia laboral de, polo menos, o equi-
valente a un ano con xornada completa no campo profe-
sional relacionado cos estudos que se queiran cursar.

Artigo 26. Convocatoria das probas de acceso.

As administraciéns educativas convocaran, ao
menos unha vez ao ano, as probas de acceso aos ciclos
formativos de grao medio e de grao superior de acordo
co disposto neste real decreto.
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Artigo 27. Cualificacion das probas de acceso.

1. A proba de acceso a ciclos formativos de grao
medio e de grao superior cualificarase numericamente
entre cero e dez para cada unha das partes. A nota final
da proba calcularase sempre que se obtefa polo menos
unha puntuacién de catro en cada unha das partes e sera
a media aritmética destas, expresada con dous decimais,
sendo positiva a cualificacién de cinco puntos ou supe-
rior.

2. Para as persoas que realizasen o curso de prepa-
racion da proba de acceso previsto no artigo 41.5 da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, no calculo
da nota final engadirase 4 media aritmética referida no
punto anterior a puntuacién resultante de multiplicar
polo coeficiente 0,15 a cualificacién obtida nese curso.
Artigo 28. \Validez das probas de acceso.

As probas de acceso a ciclos formativos de grao
medio e de grao superior terdn validez en todo o territo-
rio nacional. Nos ciclos formativos de grao superior, o
acceso a cada un deles mediante proba quedara deter-
minado de acordo coa parte especifica desta.

Artigo 29. Admision nos centros que impartan forma-
cion profesional.

1. O proceso de admision para cursar as ensinanzas
de formacion profesional en centros publicos e privados
concertados realizarase cumprindo o disposto no artigo
84 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

2. De acordo, co establecido no artigo 85.2 da LOE,
cando non existan prazas suficientes no centro solici-
tado, terase en conta a nota media do expediente acadé-
mico da titulacion que lles da acceso ou a nota final das
probas previstas nos artigos 22 e 24 deste real decreto,
respectivamente.

3. Para os efectos do previsto no numero anterior, e
para os ciclos de grao superior, a valoracion do expe-
diente estara referida 4s modalidades e materias vincu-
ladas para cada titulo en desenvolvemento do artigo 6.h)
deste real decreto.

Artigo 30. Reserva de prazas para os que acceden
mediante proba.

As administracions educativas estableceran, para o
ambito das slas competencias, a porcentaxe de prazas
que se reservan para os que accedan as ensinanzas de
formacion profesional de grao medio ou de grao supe-
rior mediante a proba establecida no artigo 41.2 da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

Artigo 31. Matricula nos ciclos formativos.

1. A matricula nos ciclos formativos de grao medio
e superior estard determinada pola oferta desas ensi-
nanzas.

2. En todo caso, a matricula realizarase en cada un
dos cursos académicos, ou por modulos profesionais en
caso de matricula parcial.

3. Con obxecto de garantir o dereito & mobilidade
dos alumnos, a ordenacion académica dos ciclos forma-
tivos nas comunidades autonomas debera permitir a
matriculacidén en réxime presencial ou a distancia daque-
les alumnos que superasen algun médulo profesional
noutra comunidade autbnoma e non esgotasen o
numero de convocatorias establecido. Para isto, tales
alumnos poderan realizar matricula parcial naqueles
modulos profesionais que tenan pendentes.

CAPITULO VI

Ensinanzas de formacion profesional para persoas adultas
Artigo 32. Obxecto.

De acordo cos obxectivos e principios previstos no
artigo 66 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educa-
cion, as ensinanzas de formacion profesional para as
persoas adultas ofreceran aos que sexan maiores de
dezaoito anos e aos que sexan maiores de dezaseis anos
e cumpran coas condicidns establecidas no artigo 67.1
desa lei, a posibilidade de melloraren a sua cualificacién
profesional, adquiriren unha preparacion para o exercicio
doutras profesions, ben como dotalos dos recursos nece-
sarios para adquiriren e afianzaren os obxectivos referi-
dos no artigo 3 deste real decreto, incrementando, asi, a
sUa participacion activa na vida social, cultural, politica e
econdémica da sociedade.

Artigo 33.  Organizacion.

As ensinanzas de formacién profesional para as per-
soas adultas organizaranse cunha metodoloxia flexible e
aberta, baseada na autoaprendizaxe, e mediante unha
oferta adaptada as suas condiciéns, capacidades, necesida-
des e intereses persoais, que lles permita a conciliacién da
aprendizaxe con outras actividades e responsabilidades.

Nestas ensinanzas prestarase unha atencion ade-
cuada, en condicidons de accesibilidade e cos recursos de
apoio necesarios en cada caso, as persoas con discapaci-
dade.

Artigo 34. Oferta de mddulos profesionais incluidos no
titulo e asociados a unidades de competencia do Cata-
logo Nacional de Cualificacions Profesionais.

1. Coa finalidade de facilitar a formacion perma-
nente, a integracién social e a inclusion das persoas ou
grupos desfavorecidos no mercado de traballo, as admi-
nistracions educativas poderdn ofrecer formacion en
réxime presencial ou a distancia de modulos profesionais
incluidos en titulos e asociados a unidades de competen-
cia do Catalogo Nacional de Cualificaciéns Profesionais.

2. Esta formacion sera capitalizable para a obtencion
dun titulo de formacién profesional ou certificado de pro-
fesionalidade. Para a suia obtencién cumprira acreditar os
requisitos de acceso.

3. Nos centros integrados, a programacion desta
oferta modular asociada a unidades de competencia
incluidas en titulos de formacién profesional e certifica-
dos de profesionalidade serd a mesma.

Artigo 35. Probas para a obtencion dos titulos de técnico
e de técnico superior.

1. As administraciéns educativas organizaran perio-
dicamente as probas establecidas no artigo 69.4 da Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, para a
obtencién do titulo de técnico e de técnico superior, de
acordo coas condicidons basicas establecidas neste real
decreto.

2. As probas seran convocadas, cando menos, unha
vez ao ano. Na convocatoria determinaranse os centros
docentes publicos designados para estas probas, os
ciclos formativos para os cales se realizan as probas, o
periodo de matriculacion e as datas de realizacion.

3. A avaliacion realizarase por modulos profesionais
e os contidos das probas referiranse aos curriculos dos
ciclos formativos vixentes.

4. Sen prexuizo do anterior, a acreditacion de com-
petencias profesionais adquiridas a través da experien-
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cia laboral ou de vias non formais de formacion debe-
rase obter mediante o procedemento que se estableza
en desenvolvemento do artigo 8.3 da Lei 5/2002, do 19 de
xuno, das cualificacions e da formacion profesional. Tal
acreditacion permitird a validacién dos modulos profe-
sionais asociados as unidades de competencia que
constituan o titulo que se desexa obter.

Artigo 36. Requisitos para participar nas probas.

1. Para presentarse as probas de obtencion directa
dos titulos, requirese ter dezaoito anos para os titulos de
técnico e vinte anos para os de técnico superior ou deza-
nove anos para os que estean en posesion do titulo de
técnico.

2. Estar en posesion das titulacions académicas a
que se refire o artigo 21 deste real decreto.

3. As persoas que cursasen a oferta a que se refire
o artigo 34 deste real decreto, en réxime presencial ou a
distancia, poderanse presentar a estas probas para a
superacion dos modulos profesionais que tenan pen-
dentes.

CAPITULO VII

Ensinanzas de formacion profesional a distancia
Artigo 37. Oferta.

1. Os centros autorizados para impartir ensinanzas
de formacion profesional a distancia deberdn contar coa
autorizacion previa para impartir as devanditas ensinan-
zas en réxime presencial. As actividades presenciais de
titoria e avaliacion realizaranse dentro dos centros.

2. Os centros publicos das administracions educati-
vas que impartan exclusivamente formacién a distancia
quedan exceptuados do disposto no numero anterior.

3. A norma que regule cada titulo determinara os
modulos profesionais que poderan ser ofrecidos a dis-
tancia.

Artigo 38. Acceso.

Os que desexen acceder as ensinanzas de formacion
profesional en réxime de educacion a distancia teran
que acreditar que cumpren os requisitos académicos de
acceso a formacién profesional de grao medio e de grao
superior, de acordo co disposto no artigo 21 deste real
decreto.

Artigo 39. Matricula.

Durante un mesmo curso académico, un alumno non
podera estar matriculado no mesmo modulo profesional
a distancia e en réxime presencial nin nas probas para a
sUa obtencion.

Artigo 40. Avaliacion.

A avaliacion final para cada un dos mdédulos profe-
sionais exixira a superacion de probas presenciais e
harmonizarase con procesos de avaliacién continua. O
numero maximo de convocatorias sera o establecido
para o réxime presencial.

Artigo 41. Centros.

As administraciéns educativas, no ambito das suas
competencias, adoptaran as medidas necesarias e dita-
ran as instrucions precisas aos centros para poren en
marcha e en funcionamento a educacién a distancia nas

ensinanzas de formacion profesional, co fin de poderen
dispor dos espazos, equipamentos, recursos e profeso-
rado que garantan a calidade destas ensinanzas. Asi
mesmo, contaran cos materiais curriculares adecuados e
adaptaranse ao disposto na disposicidn adicional cuarta
da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

CAPITULO VIII

Informacion e orientacion profesional na formacion
profesional do sistema educativo

Artigo 42. Fins.

A informacién e orientacion profesional na forma-
cion profesional do sistema educativo terd os seguintes
fins:

a) Informar e difundir as ofertas destas ensinanzas,
ben como os requisitos académicos establecidos e as
posibilidades de acceso a elas, atendendo as condicions,
necesidades e intereses das persoas que demanden a
informacion.

b) Informar e orientar sobre as distintas oportuni-
dades de aprendizaxe e os posibles itinerarios formati-
vos para facilitar a insercion e reinsercion laborais, a
mellora no emprego, asi como a mobilidade profesional
no mercado de traballo.

c) Informar sobre as titulaciéns académicas e orien-
tar sobre as posibilidades de adquisicion, avaliaciéon e
acreditacion de competencias e cualificacidns profesio-
nais requiridas no mundo laboral.

d) Orientar o alumnado cara aos ciclos formativos
que mellor se adapten as suas circunstancias persoais,
de maneira que a opcion elixida lles permita superar os
obxectivos dos mddulos profesionais e rematar a totali-
dade do ciclo formativo, e sen que supona risco para a
sua integridade fisica nin a dos demais.

Artigo 43. Organizacion.

1. Co fin de lograr unha maior eficacia dos servizos e
recursos destinados a informacion e orientacién profesio-
nal, e en virtude do disposto no artigo 15 da Lei organica
5/2002, do 19 de xuno, das cualificaciéns e da formacidén
profesional, as administracions educativa e laboral esta-
bleceran procedementos de colaboracion para a defini-
cion dos servizos, o papel de cada administracion e
doutras entidades publicas e privadas, especialmente os
axentes sociais, ben como as medidas e ferramentas que
permitan compartir informacion relevante.

2. As administraciéns educativas, no ambito das
slas competencias, proporcionaran informacién ao
alumnado do sistema educativo, s familias e & socie-
dade en xeral. Asi mesmo, estableceranse as medidas e
instrumentos necesarios de apoio e reforzo para facilitar
a informacion, orientacion e asesoramento aos colecti-
vos con risco de exclusion, persoas que abandonan cedo
o sistema educativo, de escasa cualificacion profesional,
desempregadas, emigrantes ou con discapacidade.

CAPITULO IX

Validacions e exencions

Artigo 44. Validacion de mddulos profesionais pola
acreditacion de unidades de competencia do Cata-
logo Nacional de Cualificacions Profesionais.

Os que tenan acreditada unha unidade de competen-
cia que forme parte do Catdlogo Nacional de Cualifica-
cions Profesionais mediante calquera outro titulo de
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formacion profesional, certificado de profesionalidade
ou parte deles, ou mediante acreditacion parcial obtida a
través do procedemento que se estableza en cumpri-
mento do disposto no artigo 8.3 da Lei organica 5/2002,
do 19 de xuno, das cualificaciéns e da formacién profe-
sional, teran validados os médulos profesionais corres-
pondentes segundo se estableza na norma que regule
cada titulo.

Artigo 45. Validacion doutros mddulos profesionais.

1. Seran obxecto de validacion os moédulos profe-
sionais comuns a varios ciclos formativos, sempre que
tefian igual denominacion, duracién, obxectivos e crite-
rios de avaliacion e contidos, de acordo co establecido
pola norma que regule cada titulo.

2. Ainda cando os modulos profesionais non tenan
a mesma denominacién, o Ministerio de Educacion e
Ciencia, despois de consulta 4s administraciéns educati-
vas, establecera mediante norma as validacidéns entre
modulos profesionais, sempre que tenan similares
obxectivos, contidos e duracion.

3. Os que obtivesen a acreditacion de todas as unida-
des de competencia dun titulo mediante o procedemento
que se estableza en cumprimento do disposto no artigo
8.3 da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno, das cualifica-
ciéns e da formacién profesional, e superen o moédulo
profesional de proxecto, poderan solicitar a validacion co
modulo de formacién e orientacion laboral e, se for o caso,
con médulos profesionais especificos relacionados coas
areas prioritarias que se incluisen no titulo.

Artigo 46. Validacions de moddulos profesionais de
ciclos formativos de grao medio con materias de
bacharelato.

As validacions de moddulos profesionais pertencentes
aos ciclos formativos de grao medio con materias de bacha-
relato estableceranse na norma que regule cada titulo.

Artigo 47. \Validacidns entre moédulos profesionais de
grao superior e ensinanzas universitarias.

O Goberno, oido o Consello de Coordinacion Univer-
sitaria, regulara o réxime xeral de validaciéns entre estu-
dos universitarios e estudos de formacién profesional
superior conforme o disposto no artigo 44. 3 da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, para a sua pos-
terior concrecién entre as comunidades autbnomas e as
distintas universidades.

Artigo 48. Validacions entre mddulos profesionais e
ensinanzas de réxime especial.

O Goberno, despois de consultar as comunidades
autonomas, establecerd mediante norma as validacions
entre ensinanzas de formacion profesional e ensinanzas
de réxime especial.

Artigo 49. Exencion do mddulo profesional de forma-
cion en centros de traballo pola sua correspondencia
coa experiencia laboral.

1. Poderase determinar a exencion total ou parcial
do médulo profesional de formacién en centros de tra-
ballo pola sua correspondencia coa experiencia laboral,
sempre que se acredite unha experiencia, correspon-
dente ao traballo a tempo completo dun ano, relacio-
nada cos estudos profesionais respectivos.

2. A experiencia laboral a que se refire o numero
anterior acreditarase mediante a certificacién da

empresa onde se adquiriu a experiencia laboral, na cal
conste especificamente a duracion do contrato, a activi-
dade desenvolvida e o periodo de tempo en que se reali-
zou a actividade. No caso de traballadores por conta
propia, exixirase a certificacion da alta no censo de obri-
gados tributarios, cunha antigtiidade minima dun ano,
ben como unha declaracion do interesado das activida-
des mais representativas.

Artigo 50. Procedemento de validacions e exencions.

1. As solicitudes de validacién de estudos cursados
e de exencidon por correspondencia coa practica laboral,
con moédulos profesionais dos ciclos formativos, requi-
ren a matriculacion previa do alumno para continuar
estudos nun centro docente autorizado para impartir
estas ensinanzas.

2. As validacions que se establecen neste capitulo,
ben como a exencién do médulo profesional de forma-
cion en centros de traballo, seran reconecidas pola direc-
cion do centro docente onde conste o expediente acadé-
mico do alumno, de acordo co que establezan as
administracidons educativas. A solicitude ird acompanada
da certificacion académica oficial dos estudos cursados
ou, se for caso, do certificado de profesionalidade ou da
acreditacion parcial a que se refire o artigo 44.

3. A validacién ou exencion dos modulos profesio-
nais que procedan quedard rexistrada no expediente
académico do alumno, nas actas de avaliacion e na cer-
tificacion académica, respectivamente, como:

a) Validado, naqueles mddulos profesionais que
fosen obxecto de validacién.

b) Exento, segundo corresponda, naqueles casos
en que o moédulo profesional de formacidn en centros de
traballo fose obxecto de exencién.

4. Os modulos profesionais validados ou exentos
non poderan ser computados para os efectos do calculo
da cualificacion final do ciclo formativo.

5. As validacidons non previstas nos artigos anterio-
res deberan ser solicitadas ao Ministerio de Educacion e
Ciencia, que resolvera o que corresponda en cada caso.

CAPITULO X

Centros que impartan formacion profesional do sistema
educativo

Artigo 51. Definicion dos centros docentes.

As ensinanzas de formacién profesional do sistema
educativo poderanse impartir nos seguintes centros:

a) Centros publicos e privados autorizados pola
administracién educativa competente.

b) Centros de referencia nacional, conforme o dis-
posto no artigo 11 da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno,
das cualificacions e da formacién profesional, e nas con-
diciéns que se dispofian na norma que regule os requisi-
tos destes centros.

c) Centros integrados de formaciéon profesional
conforme o disposto no mesmo artigo 11 citado e no
Real decreto 1558/2005, do 23 de decembro, polo que se
regulan os requisitos basicos dos centros integrados de
formacion profesional.

Artigo 52. Requisitos dos centros onde se impartan as
ensinanzas de formacion profesional.

1. Todos os centros de titularidade publica ou pri-
vada que ofrezan ensinanzas conducentes a obtencién
dos titulos de técnico e técnico superior se axustaran ao
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establecido na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de edu-
cacioén, e nas normas que o desenvolvan e, en todo caso,
deberan cumprir os seguintes requisitos, alén dos esta-
blecidos na sua propia normativa:

a) Reunir as condicions hixiénicas, acusticas, de
habitabilidade e de seguranza que se sinalan na lexisla-
cion vixente. Os espazos en que se desenvolva a practica
docente teran ventilaciéon e iluminacién natural.

b) Dispor das condicions de todo tipo que posibiliten
0 acceso, a circulacion e a comunicacion das persoas con
discapacidade, de acordo co disposto na lexislacion apli-
cable en materia de promocion da accesibilidade e elimi-
nacién de barreiras, sen prexuizo dos axustes razoables
que se deban adaptar.

c) Cumprir os requisitos de espazos e equipamentos
establecidos nos reais decretos por que se regule cada
titulo.

d) Dispor, como minimo, dos seguintes espazos e
instalacions:

Despacho de direccion, de actividades de coordina-
cion e de orientacién.

Secretaria.

Biblioteca e sala de profesores adecuadas ao numero
de postos escolares.

Aseos e servizos hixiénico-sanitarios adecuados ao
numero de postos escolares, ben como aseos e servizos
hixiénico-sanitarios adaptados para persoas con discapa-
cidade no numero, proporcion e condicions de uso fun-
cional que a lexislacidon aplicable en materia de accesibili-
dade estableza.

2. Asinstalacions poderan ser comuns a outras ensi-
nanzas que se impartan no mesmo centro educativo. Os
espazos formativos definidos para cada ciclo formativo
poderdn ser utilizados de forma non simultanea para
outros ciclos formativos ou ensinanzas, sempre que as
actividades formativas sexan afins e se dispona dos equi-
pamentos requiridos.

3. Aautorizaciéon concedida a un centro para impartir
un determinado ciclo formativo podera ser extensiva,
segundo o plan de implantacién da comunidade autoé-
noma, a outros ciclos formativos da mesma familia profe-
sional e do mesmo grao do que xa tena autorizado, des-
pois de comprobacion pola administracion educativa
respectiva de que os espazos formativos son similares e
cumpren os requisitos requiridos para o novo ciclo forma-
tivo.

4. Con obxecto de poder utilizar as instalacions pro-
pias de &mbitos profesionais, as administraciéns educati-
vas poderan autorizar, para impartir os ciclos formativos
de formacion profesional do sistema educativo, o uso
doutros espazos e ambitos, sempre que sexan adecuados
para o desenvolvemento das actividades docentes, que
se identifiquen eses espazos e que a sua superficie garde
proporciéon co numero de estudantes e satisfagan as
caracteristicas que lles correspondan, acreditando docu-
mentalmente que tenen concedida autorizacién para uso
exclusivo ou preferente das instalaciéns durante o tempo
en que tenan lugar as actividades formativas. En calquera
caso, estes espazos e ambitos, ben como os itinerarios
que conduzan a eles, incorporaran as condicidons de acce-
sibilidade precisas que permitan a sua utilizacion por
parte do alumnado con discapacidade.

5. Os centros docentes que impartan formacién pro-
fesional terdn en réxime presencial, como maximo, 30
alumnos por unidade escolar. O numero de postos esco-
lares nestes centros fixarase nas correspondentes dispo-
siciébns que autoricen a sua apertura e funcionamento,
tendo en conta as instalacions e condiciéns materiais
correspondentes.

Disposicién adicional primeira. Oferta formativa para os
colectivos desfavorecidos ou con risco de exclusion
social.

As administraciéons educativas, de acordo co disposto
no artigo 12 da Lei organica 5/2002, do 19 de xuno, das
cualificacions e da formacion profesional, poderan reali-
zar ofertas formativas adaptadas as necesidades especifi-
cas dos mozos con fracaso escolar, persoas con discapa-
cidade, minorias étnicas, desempregados de longa
duracion e, en xeral, persoas con risco de exclusion
social. Estas ofertas, ademais de incluiren médulos aso-
ciados ao Catalogo Nacional de Cualificacidns Profesio-
nais, poderan incorporar moédulos apropiados para a
adaptacion as necesidades especificas do colectivo bene-
ficiario. As competencias profesionais asi adquiridas
poderan ser avaliadas e acreditadas consonte o procede-
mento que se estableza en cumprimento do disposto no
artigo 8.4 da citada lei.

Disposicién adicional segunda. Reserva de prazas para
as persoas con discapacidade.

As administracidns educativas, de acordo co disposto
no artigo 75. 2 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion, estableceran unha porcentaxe de prazas reser-
vadas nas ensinanzas de formacion profesional para o
alumnado con discapacidade, que non podera ser inferior
ao cinco por cento da oferta de prazas.

Disposicién adicional terceira. Deportistas de alto ren-
demento.

1. Os deportistas de alto rendemento estaran exen-
tos, nas probas de acceso aos ciclos formativos, da reali-
zacion de probas fisicas ou da demostracion de habilida-
des ou destrezas propias da sua modalidade deportiva.

2. De conformidade co establecido no artigo 85.3 da
Lei organica 2/2006, de educacion, os deportistas que
sigan programas de alto rendemento teran prioridade
para seren admitidos nos centros que impartan educa-
cidén secundaria que as administraciéns educativas deter-
minen.

Disposicién adicional cuarta. Reserva de prazas.

A reserva de prazas a que se refiren o artigo 30 e as
disposicions adicionais segunda e terceira deste real
decreto manterase ata o final do periodo oficial de matri-
culacién. Nese momento, as prazas reservadas non ocu-
padas asignaranse aos solicitantes que non obtivesen
praza no proceso ordinario de admision.

Disposicién adicional quinta. Accesibilidade universal
nas ensinanzas de formacion profesional.

1. O Goberno e as administracions educativas, no
ambito das suUas respectivas competencias, incluirdn no
curriculo dos ciclos formativos os elementos necesarios
para garantir que as persoas que cursen ofertas de forma-
cion referidas aos campos profesionais citados na dispo-
sicion derradeira décima da Lei 51/2003, do 2 de decem-
bro, de igualdade de oportunidades, non-discriminacion e
accesibilidade universal das persoas con discapacidade,
desenvolvan as competencias incluidas no curriculo en
deseno para todos.

2. Asi mesmo, as diferentes ofertas de formacién
profesional e as probas de acceso deben observar a lexis-
laciéon en materia de igualdade de oportunidades, non-
discriminacion e accesibilidade universal. Para tal fin o
alumnado dispord dos medios e recursos que se preci-
sen para acceder e cursar estas ensinanzas.
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Disposicion adicional sexta. Acreditacion de condi-
cions de acceso do alumnado a determinadas ensi-
nanzas profesionais.

1. Para aquelas ensinanzas de formacion profesional
conducentes a titulos que polo seu perfil profesional
requiran determinadas condicidns psicofisicas ligadas a
situacions de seguranza ou saude, as administracions
educativas poderan requirir a presentacién da documen-
tacidn xustificativa necesaria, ou a realizacién de determi-
nadas probas, cando asi se indique na norma que regule
cada titulo.

2. Cando se trate de persoas con discapacidade,
estes requirimentos adicionais deberan observar a lexis-
lacion en materia de igualdade de oportunidades, non-
discriminacion e accesibilidade universal.

Disposicién adicional sétima. Outras titulacions equiva-
lentes para os efectos de acceso.

Sen prexuizo do establecido no artigo 41 da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, e para os efectos
do establecido no artigo 21 deste real decreto, poderase
acceder aos ciclos formativos e as probas para a obten-
cion dos titulos correspondentes, acreditando algunha
das condicidns seguintes:

a) Para os ciclos formativos de grao medio:

Estar en posesién do titulo de graduado en educacién
secundaria.

Estar en posesion do titulo de técnico auxiliar.

Estar en posesién do titulo de técnico.

Ter superado o segundo curso de bacharelato unifi-
cado polivalente.

Ter superado o segundo curso do primeiro ciclo expe-
rimental de reforma das ensinanzas medias.

Ter superado, das ensinanzas de artes aplicadas e ofi-
cios artisticos, o terceiro curso do plan de 1963 ou o
segundo de comuns experimental.

Ter superado outros estudos declarados equivalentes
para os efectos académicos con algun dos anteriores.

b) Para os ciclos formativos de grao superior:

Estar en posesidn do titulo de bacharelato establecido
na Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacién
xeral do sistema educativo.

Ter superado o segundo curso de calquera modali-
dade de bacharelato experimental.

Ter superado o curso de orientacidn universitaria ou
preuniversitario.

Estar en posesion do titulo de técnico especialista, téc-
nico superior ou equivalente para os efectos académicos.

Estar en posesion dunha titulacion universitaria ou
equivalente.

Disposicién adicional oitava. Preferencia no acceso a
ciclos formativos de grao superior en relacion coas
modalidades de bacharelato.

Na norma que regule cada titulo establecerase a
modalidade ou modalidades de bacharelato e/ou as mate-
rias cursadas que se consideren preferentes para o acceso
ao correspondente ciclo formativo de grao superior.

Disposicién adicional novena. Cursos para unha maior
especializacion.

1. Co fin de facilitar a aprendizaxe ao longo da vida,
as normas mediante as cales o Goberno regule os dife-
rentes titulos poderan incluir especializaciéns que com-

plementen a sua competencia. O Consello Xeral da For-
macion Profesional sera consultado a este respecto.

2. As administracions educativas poderan propor
estas especializacions. Asi mesmo, decidiran en que cen-
tros se deben cursar, entre os que tenan autorizado o ciclo
formativo obxecto da especializacion.

3. A certificacion académica que se expida as per-
soas tituladas que superen unha especializacién mencio-
nara o titulo a que esta se refire e acreditara as respecti-
vas unidades de competencia do Catalogo Nacional de
Cualificacidns Profesionais. Esta certificacion tera valor
no Sistema Nacional de Cualificacidons Profesionais e For-
macién Profesional.

Disposicion adicional décima. Titulacions e especiali-
dade do profesorado, atribucion docente e equivalen-
cias para os efectos de docencia.

1. Na norma pola que se regule cada titulo de forma-
cion profesional establecerase a que especialidades do
profesorado do sector publico se atrible a imparticién dos
modulos profesionais correspondentes, asi como as equi-
valencias para os efectos de docencia e a cualificaciéon dos
profesores especialistas que en cada caso procedan.

2. Asi mesmo, nesa norma estableceranse as titula-
cions requiridas e calquera outro requisito necesario para
a imparticion dos modulos profesionais que formen o
titulo, para o profesorado dos centros de titularidade pri-
vada ou de titularidade publica doutras administraciéns
distintas das educativas.

Disposicién adicional décimo primeira. Programas de
cualificacion profesional inicial.

De acordo co disposto no artigo 30 da Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion, e sen prexuizo dos
efectos académicos previstos no artigo 23 deste real
decreto, as certificacions académicas expedidas polas
administracidons educativas aos que superen os modulos
obrigatorios dos programas de cualificacién profesional
inicial daran dereito, aos que o soliciten, a8 expedicion
dos certificados de profesionalidade correspondentes
polas administracions laborais competentes.

Disposicién adicional décimo segunda. Expedicion de
certificados de profesionalidade.

Sen prexuizo do disposto na anterior disposicion
décima, as administraciéns laborais competentes expedi-
ran aos que o soliciten o certificado de profesionalidade
correspondente sempre que, a través das ensinanzas pro-
fesionais cursadas no sistema educativo, obtivesen a
certificacion académica que acredite a superacién dos
modulos profesionais asociados a unidades de compe-
tencia que conformen ese certificado de profesionalidade,
salvo que completasen un titulo que comprenda todas as
unidades de competencia dese certificado.

Disposicién adicional décimo terceira. Procedemento
de avaliacion e acreditacion de unidades de compe-
tencia adquiridas pola experiencia laboral e aprendi-
zaxes non formais.

A avaliacion e acreditacion das unidades de compe-
tencia que formen parte do Catalogo Nacional de Cualifi-
cacions Profesionais, adquiridas mediante a experiencia
laboral ou por via de aprendizaxes non formais, realiza-
rase mediante a acreditacion parcial obtida a través do
procedemento que se estableza en cumprimento do dis-
posto no artigo 8.3 da Lei organica 5/2002, do 19 de
xuno, das cualificaciéns e da formacion profesional.
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Disposicion derrogatoria Unica. Derrogacion norma-
tiva.

Sen prexuizo do disposto na disposicion derradeira
segunda deste real decreto, queda derrogado o Real
decreto 777/1998, do 30 de abril, que desenvolve deter-
minados aspectos da ordenacién da formacion profesio-
nal no ambito do sistema educativo. Os anexos do citado
real decreto seguirdn en vigor até a sua actualizacion ou
substitucion na norma correspondente.

Queda derrogado o Real decreto 942/2003, do 18 de
xullo, que determina as condicidons basicas que deben
reunir as probas para a obtencién dos titulos de técnico
e técnico superior de formacion profesional especifica,
excepto a facultade de avaliar e reconecer competencias
profesionais adquiridas a través da experiencia laboral
ou de vias non formais de formacion até a publicacién
da norma que estableza o procedemento a que se refire
o artigo 8.3 de Lei 5/2002, do 19 de xunho, das cualifica-
cions e da formacién profesional.

Queda derrogado o Real decreto 362/2004, do 5 de
marzo, que establece a ordenacion xeral da formacion
profesional especifica.

Asi mesmo, quedan derrogadas cantas disposicions
de igual ou inferior rango se oponan ao disposto neste
real decreto.

Disposicidon derradeira primeira. Equivalencia entre os
titulos anteriores, os actuais titulos de formacion
profesional e as novas titulacions.

O Goberno, despois de consultar o Consello Xeral de
Formacidon Profesional, determinara as equivalencias
entre os titulos de formacién profesional da Lei 14/1970,
do 4 de agosto, xeral de educacion e de financiamento
da reforma educativa, os titulos vixentes da Lei organica
1/1990, do 3 de outubro, de ordenacion xeral do sistema
educativo, e os que se establezan ao abeiro deste real
decreto.

Disposicion derradeira segunda. Modificacion do
anexo lll do Real decreto 777/1998, do 30 de abril, que
desenvolve determinados aspectos da ordenacion da
formacion profesional no ambito do sistema educa-
tivo.

O anexo Il do Real decreto 777/1998, do 30 de abril,
que desenvolve determinados aspectos da ordenacion
da formacion profesional no sistema educativo, fica
modificado nos seguintes termos:

O titulo de técnico especialista en medicina nuclear
ten os mesmos efectos académicos e profesionais que o
titulo de técnico superior en imaxe para o diagndstico e
que o titulo de técnico superior en radioterapia.

Disposicion derradeira terceira. Cardcter de norma
basica.

Este real decreto ten o caracter de norma basica, coa
excepcion do establecido no numero 2 do artigo 9; nos
numeros 3 respectivos dos artigos 20 e 31; no numero 1
do artigo 34; no numero 1 do artigo 37 e naqueles pre-
ceptos que fan referencia expresa a facultades das
comunidades auténomas no ambito das stias competen-
cias, e ditase en virtude das competencias que atrible ao
Estado o artigo 149.1.1.2 e 30. # da Constitucion e ao
abeiro da disposicion derradeira primeira.2 da Lei orga-
nica 5/2002, do 19 de xuno, das cualificacions e da for-
macion profesional, da habilitacién que confiren ao
Goberno o artigo 10.1 e a disposicion derradeira terceira
da mesma lei e do disposto no artigo 39.6 da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacién.

Disposiciéon derradeira cuarta. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor o dia seguinte ao
da sua publicacién no «Boletin Oficial del Estadon».

Dado en Madrid o 15 de decembro de 2006.
JUAN CARLOS R.

A ministra de Educacion e Ciencia,
MERCEDES CABRERA CALVO-SOTELO

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
TURISMO E COMERCIO

93 ORDE ITC/4037/2006, do 21 de decembro,
pola que se establecen as especificacions téc-
nicas que deben cumprir certos espellos ou
outros dispositivos de vision indirecta que se
instalen en determinados autobuses utiliza-
dos no transporte escolar e de menores.
(«BOE» 3, do 3-1-2007.)

O Real decreto 443/2001, do 27 de abril, sobre condi-
ciéns de seguranza no transporte escolar e de menores,
establecia no seu artigo 4 as caracteristicas técnicas dos
vehiculos que se utilizan neses transportes.

Para o caso concreto dos autobuses que se matricula-
sen a partir do 1 de xaneiro de 2002, no namero 4, punto
5.° do citado artigo estableceuse que tales autobuses dis-
poran de espellos ou calquera outro medio que permita
ver a parte frontal exterior situada por baixo do nivel do
condutor, os laterais do vehiculo e a proxeccidén destes
sobre o chan en toda a sua lonxitude, en especial preto
dos pasos de rodas e a parte traseira do vehiculo.

Dado que no momento da publicacién do citado Real
decreto 443/2001, do 27 de abril, non existian especifica-
cions idéneas sobre os espellos ou medios adecuados
para o fin proposto, no segundo paragrafo da disposicion
derradeira primeira do citado real decreto dispuxose que
o ministro de Industria, Turismo e Comercio establecese
as especificacions técnicas dos citados espellos ou
medios de vision indirecta.

Ao ser xa incorporada & regulamentacion nacional a
Directiva 2003/97/CE, do Parlamento europeo e do Conse-
llo, sobre homologacidén e instalacion de dispositivos de
visién indirecta, mediante a actualizacién dos anexos do
Real decreto 2028/1986, do 6 de xuho, sobre as normas
para a aplicacidon de determinadas directivas da CE, relati-
vas & homologacion de tipos de vehiculos automobiles,
remolques, semirremolques, motocicletas, ciclomotores
e vehiculos agricolas, asi como de partes e pezas destes
vehiculos, disponse xa dunhas especificacions rigorosas
sobre as cales establecer os requisitos especificos exixi-
bles no Real decreto 443/2001, do 27 de abril, polo que se
considera conveniente establecer xa as citadas especifica-
cidns co obxecto de mellorar a seguranza nos autobuses
dedicados ao transporte escolar e de menores.

Esta disposicion foi sometida & informacion dos sec-
tores afectados segundo o previsto no artigo 24.1 c) da Lei
50/1997, do 27 de novembro, do Goberno e, asi mesmo,
foi sometida ao procedemento de informacién de normas
e regulamentacidns técnicas e de regulamentos relativos



