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cotitzacid d'abast més limitat per raons alienes a la volun-
tat del treballador, el que resulta més d’acord amb la situa-
ci6 actual del mercat de treball i amb la regulacioé vigent de
la jubilaci6 a Espanya.

La nova regulacié inclou una disposicio transitoria per
determinar el regim aplicable als convenis col-lectius ante-
riors a la data d’entrada en vigor d’aquesta Llei.

Article nic. Modlificacio del text refos de la Llei de I'Esta-
tut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu
1/1995, de 24 de marg.

S’inclou una disposicié addicional desena en el text
refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors, aprovat pel
Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, amb la redac-
cio seglent:

«Disposicié addicional desena. Clausules dels con-
venis col-lectius referides al compliment de I'edat
ordinaria de jubilacio.

En els convenis col-lectius es poden establir clau-
sules que possibilitin I'extincié del contracte de tre-
ball pel compliment per part del treballador de I'edat
ordinaria de jubilacié fixada en la normativa de Segu-
retat Social, sempre que es compleixin els requisits
seguents:

a) Aquesta mesura s’ha de vincular a objectius
coherents amb la politica d’ocupacid expressats en el
conveni col-lectiu, com ara la millora de I'estabilitat
en l'ocupacio, la transformacié de contractes tempo-
rals en indefinits, el sosteniment de I'ocupacio, la
contractacié de nous treballadors o qualssevol altres
que es dirigeixin a afavorir la qualitat de I'ocupacié.

b) EIl treballador afectat per I'extincio del con-
tracte de treball ha de tenir cobert el periode minim
de cotitzacié o un de més gran si aixi s’hagués pactat
en el conveni col-lectiu, i complir la resta de requisits
exigits per la legislacié de Seguretat Social per tenir
dret a la pensié de jubilacio en la seva modalitat con-
tributiva.»

Disposicio transitoria Unica. Régim aplicable als conve-
nis col-lectius anteriors a I’entrada en vigor d’aquesta
Llei.

Les clausules dels convenis col-lectius subscrits abans
de I'entrada en vigor d’aquesta Llei en les quals s’hagués
pactat I'extincio del contracte de treball pel compliment per
part del treballador de I'edat ordinaria de jubilacié es con-
sideren valides sempre que es garanteixi que el treballador
afectat tingui cobert el periode minim de cotitzacié i que
compleixi la resta de requisits exigits per la legislacié de
Seguretat Social per tenir dret a la pensio de jubilacié en la
seva modalitat contributiva.

El que disposa el paragraf anterior no afecta les situaci-
ons juridiques que hagin assolit fermesa abans de I'esmen-
tada entrada en vigor.

Disposicio final unica. Entrada en vigor.

Aquesta Llei entra en vigor I'endema de la publicacio
en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

Per tant,
Mano a tots els espanyols, particulars i autoritats, que
compleixin aquesta Llei i que la facin complir.

JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO

MINISTERI
D'AFERS EXTERIORS
| DE COOPERACIO

ACORD muiltilateral RID 2/2005 en virtut de la sec-
cid 1.5.1 del Reglament de transport internacional
de mercaderies perilloses per ferrocarril (RID) i de
I'article 6512 de la Directiva 96/49/CE (publicat en
el «Butlleti Oficial de I'Estat» num. 42, de 18 de
febrer de 2003), relatiu al transport de solids en
cisternes de codi de cisterna (L), fet a Madrid el 30
de marg de 2005. («BOE» 157, de 2-7-2005.)
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ACORD MULTILATERAL RID 2/2005

En virtut de la seccio 1.5.1 del RID i de I'article 6812 de la
Directiva 96/49/CE, relatiu al transport de solids en cister-
nes de codi de cisterna (L)

(1) Com a excepcio a les disposicions del 4.3.4.1.2 del
RID relatiu a la jerarquia de les cisternes, les cisternes amb
codi de cisternes per a liquids (L) també es poden utilitzar
per al transport de solids, sempre que qualsevol element
(nimero o lletra) de les parts 2 a 4 d’aquest codi cisterna
respectin les condicions de jerarquia del 4.3.4.1.2.

(2) Son aplicables la resta de les disposicions del RID
relatives al transport d’aquestes materies.

(3) A més de les indicacions que disposa el RID, I'ex-
pedidor ha d’incloure en la carta de port la mencio:

«Transport d'acord amb la seccié 15.1 del RID
(2/2005).»

(4) Aquest Acord s’aplica fins al 31 de desembre
de 2006 als transports entre els territoris dels estats mem-
bres de la COTIF que signin aquest Acord. Si el revoca un
dels signataris, segueix sent aplicable Unicament als trans-
ports entre els territoris dels estats membres de la COTIF
que |"hagin signat i no I’'hagin revocat.

Madrid, 30 de mar¢ de 2005.-Lautoritat competent per
al RID a Espanya, Luis de Santiago Pérez, director general
de Ferrocarrils.

Aquest Acord ha estat signat per les autoritats compe-
tents del RID de:

Alemanya.
Austria.
Belgica.
Espanya.
Franca.
Regne Unit.
Suecia.

Es fa public per a coneixement general.
Madrid, 14 de juny de 2005.-El secretari general técnic,
Francisco Fernandez Fabregas.

MINISTERI
DETREBALL | AFERS SOCIALS

11371 REIAL DECRET 718/2005, de 20 de juny, pel

qual s’aprova el procediment d’extensio de
convenis col-lectius. («kBOE» 157, de 2-7-2005.)

La Llei 24/1999, de 6 de juliol, va procedir a modificar
I"article 92.2 del text refos de la Llei de I'Estatut dels treba-
Iladors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de
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marg, referit a I'extensio de convenis col-lectius, i va intro-
duir canvis substancials en la seva regulacié. Com a con-
sequliéncia d'aixo, és necessari modificar, també substan-
cialment, la norma reglamentaria que fins ara desplegava
el que disposa I'esmentat article 92.2 de |'Estatut dels tre-
balladors, que va ser aprovada pel Reial decret 572/1982,
de 5 de marg.

Raons de seguretat juridica fan aconsellable I'aprova-
ci6 d’'una norma que reguli de manera completa el proce-
diment d’extensié de convenis col-lectius, atesa la nova
redaccié de I'esmentat article de I'Estatut dels treballa-
dors, la qual cosa es porta a terme mitjangant aquest Reial
decret.

El procediment d’extensié de convenis col-lectius que
s’aprova presenta com a novetats respecte de la regulacié
anterior el reconeixement de la competéncia per resoldre
el procediment, segons els casos, al Ministeri de Treball i
Afers Socials 0 a I'organ corresponent de les comunitats
autonomes, aixi com I'adequacié dels tramits del procedi-
ment al termini maxim legalment establert de tres mesos
de durada.

En aquesta nova regulacié s’ha tingut especialment
en compte el que van acordar, en el seu moment, la Con-
federacié Espanyola d’'Organitzacions Empresarials, la
Confederacié Espanyola de la Petita i la Mitjana Empresa,
la Uni6é General deTreballadors i la Confederacié Sindical
de Comissions Obreres, en el marc de la Comissio d’Apli-
cacio i Interpretacido de I’Acord Interconfederal per a la
Cobertura de Buits de 1997. Aquestes organitzacions,
donant compliment al que estableix I’Acord Interconfede-
ral de Negociaciéo Col-lectiva de 2003, prorrogat per
a 2004, es van adregar al Govern i li van posar de mani-
fest la inexisténcia d’'una norma reglamentaria d'acord
amb la nova redacci6 de I'article 92.2 de I'Estatut dels tre-
balladors, per regular el procediment d’extensié de con-
venis col-lectius.

D’altra banda, el text d’aquest Reial decret recull el
consens assolit entre el Govern i les organitzacions
empresarials i sindicals abans esmentades en el marc del
dialeg social obert amb la «Declaracié per al dialeg
social 2004: competitivitat, ocupacié estable i cohesid
social», subscrita el 8 de juliol de 2004. A més, aquest
Reial decret ha estat consultat a totes les organitzacions
sindicals i empresarials que tenen la consideracié de més
representatives.

Aquest Reial decret es dicta de conformitat amb la
disposicio final primera de la Llei 24/1999, de 6 de juliol.

En virtut d'aixo, a proposta del ministre de Treball i
Afers Socials, amb I'aprovacié previa del ministre d’Admi-
nistracions Publiques, d’acord amb el Consell d’Estat i
amb la deliberacié préevia del Consell de Ministres en la
reunié del dia 17 de juny de 2005,

DISPOSO:

Article 1. Objecte del procediment.

1. El procediment que regula aquest Reial decret té
per objecte I'extensié de les disposicions d'un conveni
col-lectiu en vigor en el suposit i les condicions que pre-
veu l'article 92.2 del text refos de la Llei de I'Estatut dels
treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995,
de 24 de marg.

2. Amb els efectes que preveu l'article 82.3 del text
refés de la Llei de |'Estatut dels treballadors, es poden
estendre les disposicions d'un conveni col-lectiu en vigor
d’ambit superior al d'empresa a una pluralitat d’'empreses
i treballadors o a un sector o subsector d’activitat que hi
pertanyin o a un ambit funcional similar o amb caracteris-
tiques economicolaborals equiparables, tenint en compte
I'activitat on hagi de ser aplicat i que no estiguin vinculats
per conveni col-lectiu, sigui quin sigui el seu ambit, pels
perjudicis derivats per a aquells de la impossibilitat de

subscriure en I'esmentat ambit un conveni col-lectiu dels
que preveu el titol Il del text refés de la Llei de I'Estatut
dels treballadors, a causa de I'absencia de parts legitima-
des per fer-ho.

En el cas d’'inexisténcia de conveni col-lectiu que es
pugui estendre amb un ambit d’aplicacié superior al
d’empresa, es pot estendre subsidiariament, amb carac-
ter excepcional, un conveni d’empresa a una pluralitat
d’empreses i de treballadors o a un sector o subsector
d’activitat de condicions economiques i socials analo-
gues.

Article 2. Competéncia.

1. El Ministeri deTreball i Afers Socials és competent
per coneixer i resoldre els procediments d’extensio de
convenis col-lectius quan I'ambit de I'extensié abarqui tot
el territori nacional o el territori de més d’'una comunitat
autonoma.

2. Els organs corresponents de les comunitats auto-
nomes son competents per conéixer i resoldre els proce-
diments d’extensio de convenis col-lectius quan I'ambit
de I'extensio se circumscrigui al seu corresponent territori
o0 a ambits inferiors d’aquest.

Article 3. Iniciaci6 del procediment.

1. El procediment per a I'extensié de convenis col-
lectius sempre s’ha d’iniciar a instancia de part legiti-
mada.

2. Estan legitimats per sol-licitar la iniciacié del pro-
cediment d’extensié de convenis col-lectius els subjectes
que estiguin legitimats per promoure la negociacio col-
lectiva en el corresponent ambit de I'extensio, d’acord
amb el que disposa l'article 87.2 i 3 del text refés de la Llei
de I'Estatut dels treballadors.

Article 4. Instruccid del procediment.

1. La sollicitud, que es formula per escrit, s’ha
d’adrecar al ministre de Treball i Afers Socials o a I'0rgan
corresponent de les comunitats autonomes i ha d’anar
acompanyada dels documents seguents:

a) Una certificacio del registre de convenis col-lectius
corresponent justificativa que no hi ha inscripcido que
acrediti la vigencia de convenis col-lectius en les empre-
ses, sectors o subsectors per als quals se sol:liciti I'exten-
sio.

b) Un certificat expedit per I'oficina publica compe-
tent, acreditatiu de la concurréncia dels requisits de legiti-
macié que assenyala |'article 3.

c) Lacreditacid6 que concorren els pressupostos
legals necessaris per a |I'extensié del conveni col-lectiu
sol-licitat i una memoria descriptiva dels perjudicis que
I"abséncia de conveni col-lectiu ocasiona a les empreses i
treballadors afectats, aixi com sobre els elements que
permetin valorar el que disposa l'article 1.2 d’aquest Reial
decret. En la memoria hi ha de constar el codi que, segons
la Classificacid Nacional d’Activitats Economiques apro-
vada pel Reial decret 1560/1992, de 18 de desembre, cor-
respon als ambits afectats per I'extensié sol-licitada o, si
no hi ha aquest codi, les dades necessaries que permetin
a I’Administracio actuant la seva identificacio.

De conformitat amb I'article 35.f) de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de regim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administratiu comu, no
s’han de presentar els documents que ja estiguin en
poder de I'Administracio actuant.

Les sol-licituds es poden presentar en qualsevol dels
llocs que preveu l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre.

2. Lainiciacio del procediment s’ha d’anunciar en el
«Butlleti Oficial de I'Estat» o, si s’escau, en el diari oficial
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de la comunitat autonoma i en un dels diaris de més cir-
culacié en I'ambit territorial per al qual se sol-licita I'exten-
sid, als efectes d'informacié publica i possible intervencié
dels interessats.

Article 5. Actes d’esmena i preparacio del procediment.

1. En cas que s’observin defectes en la sol-licitud
presentada, I'Organ instructor del procediment ha de
requerir I'esmena en el termini de tres dies, que s’ha de
fer en un termini improrrogable de 10 dies, sota adverten-
cia que si no es fa aixi es té per desistida la sol-licitud,
amb la resolucid prévia que es dicta en els termes que
preveu l'article 42 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

2. En el suposit que s’hagi al-legat amb la sol:licitud
I’'existencia de documents que sén en poder de ’Adminis-
tracio publica actuant, I'organ instructor del procediment
ha de requerir en el termini de 48 hores la certificacié de
I'oficina publica corresponent o I'emissiéo del document
corresponent, que s’ha d’emplenar en el termini dels dos
dies seglents.

Article 6. Sol-licitud d’informe a les organitzacions sindi-
cals i associacions empresarials més representatives.

1. En el termini de cinc dies, computat des del
moment en que es disposi de tota la documentacio exi-
gida, lI'drgan instructor del procediment ha de sol-licitar,
amb caracter preceptiu, I'informe de les organitzacions
empresarials i sindicals més representatives de la manera
seglient:

a) Quan l'organ competent sigui el Ministeri de Tre-
ball i Afers Socials, dit informe s’ha de sol:licitar a les
organitzacions sindicals i associacions empresarials més
representatives tant a escala estatal com autonomica.

b) Quan I'0rgan competent sigui de les comunitats
autonomes, dit informe s’ha de sol:licitar a les organitza-
cions sindicals i associacions empresarials més represen-
tatives a escala estatal i, en el cas que n’'hi hagi, a les de
I'ambit de la comunitat autonoma de qué es tracti.

2. El contingut dels informes ha de versar sobre la
necessitat de procedir a I'extensio sol:-licitada o, per con-
tra, sobre la inexisténcia de raons justificatives per proce-
dir-hi.

Aquests informes s’han d’emetre en el termini dels 15
dies naturals seglients, comptat des de la recepcio de la
seva sol-licitud.

Article 7. Sol-licitud d’informe de I’0rgan consultiu cor
responent.

1. Evacuats els informes de les organitzacions sindi-
cals i associacions empresarials esmentades a |'article
anterior, o transcorreguts els terminis establerts sense
que dits informes hagin estat emesos, I'0rgan instructor
del procediment ha de sol-licitar amb caracter preceptiu
I'informe de I'd0rgan consultiu corresponent. Dit informe
té la consideracié de determinant als efectes del que pre-
veu l'article 83.3 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
amb el qual interromp el termini dels tramits successius, i
aixo sense perjudici del que disposa l'article 42.5.c) de la
Llei esmentada.

Linforme ha de versar sobre la concurréncia de les
circumstancies que estableixen |'article 92.2 del text refés
de la Llei de I'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial
decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, per a I'extensio de
convenis col-lectius, i I'article 1.2 d’aquest Reial decret.

2. La Comissié Consultiva Nacional de Convenis Col-
lectius és I'0rgan consultiu competent per emetre I'in-
forme preceptiu que assenyala |'apartat anterior en els
procediments que siguin de la competéncia del Ministeri
deTreball i Afers Socials.

En els procediments que siguin de la competéencia
dels organs corresponents de les comunitats autonomes,
es pot sol-licitar un informe a I'esmentada Comissié als
efectes que preveu l'apartat anterior, o a I'organ consultiu
similar.

3. El termini d’emissio de I'informe a qué es referei-
xen els apartats anteriors és de 30 dies.

Article 8. Resolucio.

1. Rebut I'informe de I’drgan consultiu corresponent,
s’ha de donar per conclosa la instrucci6 del procediment.

2. El ministre de Treball i Afers Socials o, si s’escau,
I’0rgan corresponent de les comunitats autonomes han
de dictar la resolucio i I'han de notificar en el termini de
tres mesos computats des de la data en que la sol-licitud
hagi tingut entrada en el corresponent registre o, si s’es-
cau, de la seva esmena. Aquesta resolucio posa fi a la via
administrativa.

3. Transcorregut el termini sense que s’hagi dictat
resolucio expressa, s'entén denegada la sol-licitud.

Article 9. Contingut de la resolucid.

1. Laresolucié administrativa que es dicti ha de deci-
dir motivadament, en funcié de la concurrencia de les
circumstancies que estableixen I'article 92.2 del text refos
de la Llei de I'Estatut dels treballadors i l'article 1.2
d’aquest Reial decret, sobre la procedéencia o no de I'ex-
tensio de les disposicions del conveni col-lectiu sol-licitat
a I'ambit requerit que no té regulacié. La resolucié pot
decidir, a més, sobre les disposicions del conveni col-
lectiu que siguin inaplicables, amb una consideracié
especial de les clausules obligacionals.

2. Laplicacio del conveni col-lectiu estés té efectes
des de la data de presentacié de la sol-licitud fins a la fina-
litzacio de la vigencia inicial o prorrogada del conveni col-
lectiu estes, sense perjudici del que estableixen els arti-
cles seglients.

Article 10. Renovacio de la sol-licitud.

1. Substituit un conveni estés per un nou conveni
col-lectiu, les parts legitimades poden sol-licitar del minis-
tre de Treball i Afers Socials o de I'0rgan corresponent de
les comunitats autonomes, en el termini d'un mes comp-
tat des de la publicacié en el «Butlleti Oficial de I'Estat» o
en el diari oficial de la comunitat autonoma corresponent
del nou conveni col-lectiu, que es dicti una nova resolucié
sobre la necessitat d’estendre el nou conveni publicat,
perqué no s’han modificat les circumstancies que van
donar lloc a I'extensio inicial, i s’hi han d’adjuntar les con-
sideracions que es considerin oportunes sobre la seva
necessitat.

2. Laresolucio administrativa que es dicti ha de deci-
dir motivadament, en funcio de la modificacio o no de les
circumstancies que preveuen l'article 92.2 del text refos
de la Llei de I'Estatut dels treballadors i l'article 1.2
d’aquest Reial decret que van donar lloc a I'extensio ini-
cial.

3. El termini per dictar i notificar la resolucié admi-
nistrativa és d'un mes computat des de la data en qué la
sol-licitud hagi tingut entrada en el corresponent registre
i els terminis establerts per als informes a qué es referei-
xen els articles 6 i 7 s’han de reduir a la meitat.

4. Els efectes de la nova resolucio d’extensio de con-
veni col-lectiu s’han de retrotreure a la data d’inici d’efec-
tes del conveni estes.

Article 11.  Situacions posteriors a I'extensio.

1. Si durant la vigencia de I'extensié d'un conveni
col-lectiu es modifiquen o desapareixen les circumstan-
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cies que van donar lloc a la resolucié d’extensio per part
de I’d6rgan competent, qualsevol de les parts afectades pot
promoure la negociacié d'un conveni col-lectiu propi en
els termes que preveu el text refés de la Llei de I'Estatut
dels treballadors, i ha de comunicar aquesta decisio a
I’drgan competent. Promoguda la negociacié d'un con-
veni col-lectiu, d’acord amb el que disposa l'article 89.1
del text refos de la Llei de I'Estatut dels treballadors, la
part receptora de la comunicacio d’iniciacié de les nego-
ciacions no s'hi pot negar per rad de la vigencia de
I’extensio. Si les parts arriben a un acord que conclogui en
la subscripcio d’un conveni col-lectiu, ho han de comuni-
car a I’'organ competent, que ha de dictar una resolucio
que deixi sense efecte I'extensio.

2. Finalitzada la vigéncia inicial d'un conveni col-
lectiu que hagi estat objecte d’extensio, si les parts legiti-
mades per sol-licitar I'extensié de convenis col-lectius
tenen coneixement de I'existéncia d’un conveni col-lectiu
més conforme amb la realitat sociolaboral del seu ambit,
poden sol-licitar de I'0rgan competent la substitucio del
conveni estés per aquest altre conveni col-lectiu, i indicar
la necessitat d'aquesta substitucio, i poden iniciar el pro-
cediment d’extensié que regula aquest Reial decret.
Durant la tramitacié de la nova sol-licitud d’extensié de
conveni, s’han de mantenir vigents els efectes del conveni
anterior estés fins a la nova resolucio del procediment.

La resolucio administrativa que es dicti ha de decidir
motivadament sobre la procedéncia o no de la indicada
sol-licitud d’extensid, en funcio de la concurréncia de les
circumstancies que estableixen I'article 92.2 del text refds
de la Llei de I'Estatut dels treballadors i |'article 1.2
d'aquest Reial decret, aixi com de I"'adequacio6 del conveni
a la realitat sociolaboral de I'ambit per al qual se sol-licita
I'extensio.

Article 12. Registre, diposit i publicacio.

La resolucié administrativa que estengui un conveni
col-lectiu s’ha de dipositar, registrar i publicar de confor-
mitat amb el que preveuen l'article 90.2 i 3 del text refés
de la Llei de I'Estatut dels treballadors i el Reial decret
1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i diposit de con-
venis col-lectius de treball.

Disposicié addicional Unica. Informacié entre adminis-
tracions publiques.

De conformitat amb els principis que regeixen les
relacions entre administracions publiques establerts a
I"article 4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, el Ministeri de Treball i Afers Socials i
els organs corresponents de les comunitats autonomes
s’han d’informar reciprocament sobre les resolucions
administratives per les quals s’estengui un conveni col-
lectiu dictades en I'exercici de les seves competéncies.

Disposicié transitoria Gnica. Ambit d’aplicacié tempo-
ral.

Les sol-licituds d’extensié formulades abans de I'en-
trada en vigor d’aquest Reial decret es regeixen pel que
disposa el Reial decret 572/1982, de 5 de marg, en el que
no s’oposi a l'article 92.2 del text refos de la Llei de I'Esta-
tut dels treballadors.

Disposicié derogatoria Unica. Abast de la derogacid nor-
mativa.

Queden derogades totes les disposicions del mateix
rang o inferior que s’oposin al que estableixen aquest
Reial decret i expressament el Reial decret 572/1982, de 5

de marg, pel qual es desplega l'article 92.2 de |'Estatut
dels treballadors, sobre extensido de convenis col-lectius.

Disposicioé final primera. Facultats d’aplicacio i desple-
gament.

S’autoritza el ministre de Treball i Afers Socials, en el
marc de les seves competéncies, per dictar les disposi-
cions que siguin necessaries per a l'aplicacio i el desple-
gament d’aquest Reial decret.

Disposicié final segona. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor I'endema de la
publicacié en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

Madrid, 20 de juny de 2005.
JUAN CARLOS R.

El ministre deTreball i Afers Socials,
JESUS CALDERA SANCHEZ-CAPITAN

MINISTERI
D'AFERS EXTERIORS
| DE COOPERACIO

ENTRADA en vigor de I’Acord entre el Regne
d’Espanya i la Republica del Peru per a la coo-
peracié en materia d’immigracio, fet a Madrid
el 6 de juliol de 2004. («<BOE» 159, de 5-7-2005.)

11462

L’Acord entre el Regne d’Espanya i la Republica del
Perd per a la cooperacié en matéria d'immigracio, fet a
Madrid el 6 de juliol de 2004, va entrar en vigor el 31 de
maig de 2005, ultim dia del mes seglient al de I'Gltima
comunicacio per via diplomatica entre les parts, i asse-
nyala el compliment dels respectius requisits legals
interns, d’acord amb el que estableix el seu article 7.

Es fa public per a coneixement general, i d’aquesta
manera es completa la insercio efectuada en el «Butlleti
Oficial de I'Estat» niumero 237 d’1 d’octubre de 2004.

Madrid, 23 de juny de 2005.-El secretari general téc-
nic, Francisco Fernandez Fabregas.

11463 DECLARACIO d’acceptacié per Espanya de les

adhesions de les illes Seychelles i la Republica
de Romania al Conveni sobre |'obtencio de
proves a l'estranger en matéria civil o mercan-
til, fet a I'Haia el 18 de mar¢ de 1970.
(«BOE» 159, de 5-7-2005.)

DECLARACIO

«D’acord amb el que preveu l'article 39, paragraf 4t
del Conveni sobre I'obtencié de proves a |'estranger en
mateéria civil o mercantil, fet a I'Haia el 18 de mar¢ de 1970,
Espanya declara acceptar les adhesions de les illes
Seychelles i la Republica de Romania al Conveni esmen-
tat.»



