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Decreto 263/1996, de 16 de febrero, correspondera al Con-
sejo Superior de Administracion Electréonica de acuerdo
con lo alli prescrito.

Disposicion transitoria séptima. Criterios generales de
seguridad, normalizacion y conservacion.

Corresponde al Consejo Superior de Administracion
Electronica la aprobacion y difusion de los criterios gene-
rales de seguridad, normalizacién y conservacion de las
aplicaciones a que se refiere el articulo 5 del Real Decre-
to 263/1996, de 16 de febrero.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. Quedan derogadas las siguientes normas:

a) El Real Decreto 2291/1983, de 28 de julio, sobre
organos de elaboracion y desarrollo de la politica infor-
matica del Gobierno.

b) La Orden de 19 de febrero de 1990, por la que se
crea en el Consejo Superior de Informatica, la Comision
Nacional para la Cooperacion entre las Administracio-
nes Publicas en el campo de los Sistemas y Tecnologias
de la Informacion, y se regulan su composicion y fun-
ciones.

c) La Orden de 28 de septiembre de 1993, por la que
se crea en el Consejo Superior de Informatica, con carac-
ter de Comisién Nacional, el Grupo de Usuarios deTeleco-
municaciones en la Administracién, y se regulan su com-
posicion y funciones.

d) EIl Real Decreto 533/1992, de 22 de mayo, por el
gue se atribuyen determinadas facultades en los proce-
dimientos de contratacion de bienes y servicios infor-
maticos.

e) La disposicion adicional tercera del Real Decre-
to 209/2003, de 21 de julio, por el que se regulan los
registros telematicos y las notificaciones telematicas,
asi como la utilizaciéon de medios telematicos para la
sustitucion de la aportacién de certificados por los ciu-
dadanos.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposicio-
nes de igual o inferior rango se opongan a lo establecido
en este real decreto.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza a los Ministros de Administraciones Publi-
cas y de Economia y Hacienda, en el ambito de sus res-
pectivas competencias, para que adopten las medidas
necesarias para el desarrollo y ejecucién de este real
decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid, el 20 de mayo de 2005.

JUAN CARLOS R.

La Vicepresidenta Primera del Gobierno
y Ministra de la Presidencia,

MARIATERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

8783 REAL DECRETO 522/2005, de 13 de mayo, por

el que se modifican los requisitos para la inte-
gracion de los funcionarios de Administracion
local con habilitacion de caracter nacional per-
tenecientes a la Subescala de Secretaria-Inter-
vencion.

El Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, por el que se
modifica la normativa reguladora de los sistemas de
seleccion y provisién de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién local con habilitacion de
caracter nacional, establece, entre otras medidas, la ade-
cuacion de las titulaciones exigidas para el acceso a las
diferentes subescalas de funcionarios de Administracion
local con habilitacion de caracter nacional a las modifica-
ciones de los planes de estudios aprobados por las dife-
rentes universidades, que se han producido a partir de la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria, y su normativa de desarrollo. En consecuencia,
procede a incorporar la Subescala de Secretaria-Interven-
cion en el grupo A de los previstos en el articulo 25 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica.

Asimismo, en su disposicion adicional Unica deter
mina los requisitos que deben cumplir los funcionarios de
Administracion local con habilitacion de caracter nacional
pertenecientes a la Subescala de Secretaria-Intervencién
para su integracién en dicha subescala del grupo A.

Entre los requisitos que establece para esta integra-
cion figura estar en posesion de determinados titulos
académicos, con exclusion de cualesquiera otros. No obs-
tante, este tipo de exclusién no resulta adecuado a las
actuales demandas administrativas a las que debe res-
ponder el colectivo de secretarios-interventores, y se
debe exigir, por el contrario, estar en posesion de cual-
quier titulacion superior como Unico requisito académico
para el proceso de integracion.

En cuanto a las pruebas selectivas que deben superar
los funcionarios pertenecientes a la Subescala de Secreta-
ria-Intervencion para proceder a su integracion, es nece-
sario que prime en ellas, como medio idoneo para deter-
minar la capacidad y el mérito, los aspectos de caracter
practico en los que pueda evaluarse la forma de aplica-
cién de sus conocimientos y el nivel de autonomia en el
ejercicio de sus funciones.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Administra-
ciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de Estado y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 13 de mayo de 2005,

DISPONGO:

Articulo Unico. Integracion de los funcionarios de Admi-
nistracion local con habilitacion de caracter nacional
pertenecientes a la Subescala de Secretaria-Interven-
cion.

1. A los efectos previstos en el articulo primero del
Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, por el que se modi-
fica la normativa reguladora de los sistemas de seleccidn
y provision de los puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de Administracion local con habilitacién de carac-
ter nacional, los funcionarios de Administracion local
con habilitacion de caracter nacional pertenecientes a la
Subescala de Secretaria-Intervencion quedaran integra-



18072 Sabado 28 mayo 2005

BOE num. 127

dos en el grupo A de los establecidos en el articulo 25 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, cuando cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar en posesion del titulo académico de Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

b) Contar con un minimo de dos anos de antigiiedad
en dicha subescala.

c) Superar el concurso y el curso de formacion, con-
vocados por el Ministerio de Administraciones Publicas.

2. El tribunal valorara en el concurso tanto los méri-
tos correspondientes a la carrera profesional de los candi-
datos como sus capacidades y aptitudes. Con este objeto
los candidatos presentaran una memoria sobre las fun-
ciones propias de la Subescala de Secretaria-Interven-
cion. Los funcionarios de la Subescala de Secretaria-Inter-
vencion que, a su vez, pertenecieran a las Subescalas de
Secretaria o Intervencion-Tesoreria estardn exentos de
realizar esta memoria, dado que han superado con ante-
rioridad las pruebas correspondientes al acceso a dichas
subescalas de grupo A en el ambito de la habilitacion
nacional.

3. El curso de formacion, convocado por el Instituto
Nacional de Administracion Publica, tendrad caracter
selectivo y se desarrollara por medios telematicos aten-
diendo a los aspectos practicos y al desempehno de las
funciones de la Subescala de Secretaria-Intervencion.

4. Los funcionarios de Administracion local con habi-
litacion de caracter nacional pertenecientes a la Subescala
de Secretaria-Intervencion que no cumplan alguno de los
requisitos recogidos en los parrafos a) y b) del apartado 1
0 que no superen el proceso selectivo previsto en el
parrafo c) de dicho apartado 1 quedaran como categoria a
extinguir en el grupo B. No obstante, conservaran sus
derechos econdmicos y estaran habilitados para desem-
penar puestos de trabajo reservados a funcionarios con
habilitacion de caracter nacional en las mismas condicio-
nes que los funcionarios integrados en la Subescala de
Secretaria-Intervencion. A estos efectos, las corporacio-
nes locales, en el ambito de sus respectivas competen-
cias, realizaran las modificaciones que resulten necesa-
rias en las relaciones de puestos de trabajo.

En el caso de que los requisitos a que se refieren los
parrafos a) y b) del apartado 1 se relUnan en un momento

posterior, previa su acreditacion ante la Direccion General
de Cooperacion Local del Ministerio de Administraciones
Publicas, seran integrados en la subescala y categoria
correspondiente previa superacion del proceso selectivo
correspondiente establecido en el parrafo c¢) del aparta-
do 1. Asimismo, aquellos aspirantes que no hubieran
superado el proceso selectivo previsto en el parrafo c) del
mencionado apartado 1 podran participar en las siguien-
tes convocatorias que se realicen.

Disposicién derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la disposicion adicional unica del
Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, por el que se modi-
fica la normativa reguladora de los sistemas de seleccion
y provisidn de los puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de Administracion local con habilitacién de carac-
ter nacional, por la que se integra a los funcionarios de
Administracién local con habilitacion de caracter nacional
pertenecientes a la Subescala de Secretaria-Intervencion.

Disposicién final primera. Titulo competencial.

Este real decreto tiene caracter de norma basica al
amparo del articulo 149.1.18.% de la Constitucién Espa-
nola, conforme a lo previsto en la disposicion final pri-
mera de la Ley 10/1993, de 21 de abril, de modificacion del
régimen de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracién local con habilitacion de caracter
nacional.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia

siguiente al de su publicacidon en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid, el 13 de mayo de 2005.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JORDI SEVILLA SEGURA



