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|. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

REAL DECRETO 234/2005, de 4 de marzo, por
el que se establecen los titulos de Técnico
Deportivo y Técnico Deportivo Superior en
Baloncesto, se aprueban las correspondientes
ensenanzas comunes y se regulan las pruebas
y los requisitos de acceso a estas ensenanzas.

4904

El Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, otorga la
consideracién de ensenanzas de régimen especial a aque-
Ilas ensefanzas que conducen a la obtencion de los titulos
de técnicos deportivos mencionadas en el articulo 55 de la
Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte. Asimismo,
aprueba las directrices generales sobre los titulos y de las
correspondientes ensenanzas comunes.

El citado real decreto, que se dictd sobre la base de la
competencia que se atribuye al Gobierno en la Ley Orga-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo, introduce las ensefanzas deportivas
en el sistema educativo, tal y como queda recogido en el
articulo 7.3 de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciem-
bre, de Calidad de la Educacion.

Una vez que por el citado real decreto se han fijado
las directrices generales para el establecimiento de los
titulos de los técnicos deportivos, procede que el
Gobierno, previa consulta a las comunidades auténo-
mas, establezca cada uno de los titulos correspondien-
tes a las modalidades o especialidades deportivas reco-
nocidas por el Consejo Superior de Deportes, fije sus
respectivas ensenanzas comunes y determine los diver-
sos aspectos de la ordenacidon académica que, sin per-
juicio de las competencias atribuidas a las Administra-
ciones educativas competentes en el establecimiento
del curriculo de estas ensenanzas de régimen especial,
garanticen una formacién basica comun a todos los
alumnos.

Este real decreto establece y regula los titulos de Téc-
nico Deportivo en Baloncesto y de Técnico Deportivo
Superior en Baloncesto y define, en términos de perfil
profesional, las competencias mas caracteristicas de
aquéllos. Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, se establece
la duracién total de las ensenanzas de cada titulo y la
duracion de los bloques y modulos formativos. También
se especifican los requisitos académicos y profesionales
del profesorado, las equivalencias de titulaciones a los
efectos de docencia, las pruebas de caracter especifico
para el acceso a la formacion y los requisitos minimos de
los centros que impartan estas ensenanzas.

El Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, y este
real decreto crean la via que permite mejorar la formacién

de los técnicos de la modalidad de baloncesto, lo que faci-
litara el proceso de reconocimiento de éstos por los Esta-
dos miembros de la Union Europea, en la linea marcada
por la Directiva 92/51/CEE del Consejo, de 18 de junio
de 1992, y por la Directiva 89/48/CEE del Consejo, de 21 de
diciembre de 1988, que han sido objeto de transposicion
al ordenamiento interno espanol mediante los Reales
Decretos 1665/1991, de 25 de octubre, y 1396/1995, de 4 de
agosto.

Las ensenanzas comunes que regula este real
decreto se han configurado para dotar a los alumnos de
los conocimientos suficientes para permitirles el ejerci-
cio competente de sus funciones. De acuerdo con este
objetivo genérico, se pone el acento en conseguir una
formacién completa, con un equilibrio entre el caracter
teodrico y practico, de manera que el proceso de forma-
cion se vincule a la realidad cientifico-técnica y social del
baloncesto.

En la elaboracion de este real decreto han sido consul-
tadas las comunidades auténomas, el Consejo de Coordi-
nacion Universitaria y el Consejo Escolar del Estado.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion
y Ciencia, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del
dia 4 de marzo de 2005,

DISPONGO:

CAPITULO |

Las enseianzas: finalidad, organizacion y requisitos
de acceso

Articulo 1. Consideracion de ensenanzas de régimen
especial.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las ensenanzas
conducentes a la obtencion de los titulos oficiales de téc-
nicos en baloncesto, que regula este real decreto, tendran
la consideracién de ensenanzas de régimen especial, con
validez académica y profesional en todo el territorio
nacional.

Articulo 2. Establecimiento de los titulos y aprobacion
de pruebas especificas de acceso, ensenanzas comu-
nes, correspondencias y requisitos de los centros.

1. De conformidad con el articulo 14 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, y de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 55 de la Ley 10/1990, de 15 de octubre,
del Deporte, se establecen los siguientes titulos:

a) De grado medio: Técnico Deportivo en Balon-
cesto.

b) De grado superior: Técnico Deportivo Superior en
Baloncesto.
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2. Se establece la duracion de las ensenanzas y las
pruebas de caracter especifico, y se aprueban el perfil
profesional de los titulos, las ensefanzas comunes, las
correspondencias y el acceso a otros estudios, asi como
los requisitos minimos de los centros de formacién, que
se fijan en los anexos I, 11, 1ll, IV y V.

3. Las cargas horarias y los contenidos basicos de las
ensenanzas comunes establecidas en los correspondientes
anexos suponen el 55 por ciento del horario total determi-
nado para el curriculo formativo.

Articulo 3. Finalidad de las ensenanzas.

Las ensenanzas conducentes a la obtencion de los
titulos oficiales a los que se refiere el articulo anterior tie-
nen por finalidad proporcionar a los alumnos la forma-
cidén necesaria para:

a) Garantizar su competencia técnica y profesional
en baloncesto y una madurez profesional motivadora de
futuros aprendizajes y adaptaciones al cambio de las cua-
lificaciones.

b) Comprender las caracteristicas y la organizacion
de su modalidad deportiva y conocer los derechos y obli-
gaciones que se derivan de sus funciones.

c¢) Adquirir los conocimientos y habilidades nece-
sarias para desarrollar su labor en condiciones de segu-
ridad.

Articulo 4. Estructuracion de las ensenanzas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las ensenanzas se
estructuran en:

a) Un bloque comun compuesto por médulos trans-
versales de caracter cientifico y técnico general, que son
coincidentes y obligatorios para todas las modalidades y
especialidades deportivas.

b) Un bloque especifico que contiene los mddulos
de formacién deportiva de caracter cientifico y técnico
propios de baloncesto.

¢) Un bloque complementario que comprende los
contenidos que tienen por objetivo formativo el deporte
adaptado, asi como la atencién a los aspectos tecnolégi-
cos y aquellos otros que deseen incorporar al curriculo las
Administraciones educativas en el ambito de sus respec-
tivas competencias.

d) Un bloque de formacion practica que se realizara
al superar los bloques comun, especifico y complementa-
rio de cada nivel o grado.

Articulo 5. Formacion practica.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.d) del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, el bloque de
formacion practica se llevard a cabo en instituciones
deportivas de titularidad publica o entidades privadas,
asi como en el marco de programas de intercambio inter-
nacional.

2. Este bloque de formacioén practica tendra por fina-
lidad:

a) Completar los conocimientos y destrezas adquiri-
dos en los moédulos que integran el curriculo.

b) Contribuir al logro de las competencias generales
previstas en el articulo 4 del Real Decreto 1913/1997, de 19
de diciembre, y que se concretan en el anexo lll de este
real decreto.

3. Las Administraciones educativas, en el ambito de
sus respectivas competencias, regularan la organizacion
y evaluacién del bloque de formacién practica corres-

pondiente a cada uno de los titulos que se establecen en
el articulo 2.

Articulo 6. Proyecto final.

1. De acuerdo con el articulo 7 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, para la obtencion del
titulo de Técnico Deportivo Superior en Baloncesto el
alumno, ademas de haber cursado las ensefnanzas
correspondientes al grado superior, deberad superar un
proyecto final.

2. En el proyecto final el alumno debera acreditar los
conocimientos y la metodologia exigibles para el ejercicio
profesional en baloncesto. Este proyecto se elaborara por
el alumno de acuerdo con las caracteristicas, procedi-
mientos de elaboracion y criterios de evaluacion que se
recogen en el anexo lll.

3. A los efectos del computo total horario, se atribu-
yen al proyecto final 75 horas.

4. El proyecto se presentara después de haber supe-
rado todos los bloques del proceso formativo.

5. La realizacion del proyecto final no requerira la
escolarizacién del alumno; sin embargo, y para facilitar la
realizacion del proyecto final, el centro facilitara los
medios y el asesoramiento necesario para completarlo
con éxito.

6. Las Administraciones competentes regularan el
procedimiento de elaboracion y de evaluaciéon del pro-
yecto final.

Articulo 7. Requisitos de acceso y promocion.

1. Para acceder al grado medio de estas ensefianzas
sera preciso estar en posesion del titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente a efectos
académicos y superar la prueba de acceso de caracter
especifico que se establece en el anexo Il

2. Para cursar las ensenanzas de segundo nivel de
grado medio de baloncesto, se requerira haber aprobado
las ensenanzas del primer nivel de baloncesto.

3. Parael acceso al grado superior de las ensenanzas
de baloncesto, se requerira estar en posesién del titulo de
Bachiller o equivalente a efectos académicos y del titulo
deTécnico Deportivo de Baloncesto.

Articulo 8. Requisitos de acceso para personas en cir-
cunstancias especiales.

1. Para el acceso sin el titulo de Graduado en Edu-
cacion Secundaria Obligatoria o de Bachiller, o de equi-
valentes a efectos académicos, y para el acceso de
aquellos que tengan la condicién de deportista de alto
nivel, se estara a lo dispuesto en los articulos 9 y 10 del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, respectiva-
mente.

2. Para el acceso de los minusvalidos, en aplicacion
de lo que se establece en el articulo 11 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, deberan cumplirse los
siguientes requisitos:

a) Los minusvalidos deberan acreditar el grado de
minusvalia mediante un certificado emitido por el Insti-
tuto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) u 6rgano
competente de las comunidades autbnomas.

b) El tribunal que juzga las pruebas de acceso de
caracter especifico evaluara si el grado de la discapacidad
y las limitaciones que acredita el solicitante le permiten
completar con eficacia la formacién y llevar a cabo el pos-
terior ejercicio de la actividad formativo-deportiva inhe-
rente al titulo que se obtenga. En su caso, el citado tribu-
nal podra adaptar los requisitos especificos a los que se
refiere el anexo Il
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c) Los centros sostenidos con fondos publicos reser-
varan en las convocatorias de acceso a las ensehanzas
reguladas por este real decreto, al menos, el tres por
ciento de plazas para personas con algun grado de disca-
pacidad fisica o sensorial.

Articulo 9. Efectos y vigencia de las pruebas de acceso.

1. De conformidad con el articulo 12 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, la superacion de las
pruebas de caracter especifico que se establecen para el
acceso a las ensenanzas de baloncesto tendran efectos en
todo el ambito del Estado.

2. La superacion de las pruebas de caracter especi-
fico que se establecen en el anexo Il tendra una vigencia
de 18 meses, contados a partir de la fecha de finalizacion
de aquéllas.

Articulo 10. Aplicacion e inspeccion de las pruebas de
acceso.

El Ministro de Educacion y Ciencia, o el érgano que
corresponda de las comunidades auténomas, regularan,
en el &mbito de sus respectivas competencias, la aplica-
cidon e inspeccion de la prueba de acceso de caracter espe-
cifico y las pruebas de acceso adaptadas a las que refieren
los articulos 9 y 11 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de
diciembre, para asegurar el cumplimiento objetivo de los
criterios de ingreso y los efectos de las pruebas en todo el
Estado.

CAPITULO II

Establecimiento del curriculo de baloncesto
Articulo 11.  Aprobacion del curriculo.

1. El Ministro de Educacién y Ciencia, o el 6rgano
que corresponda de las comunidades autonomas, en sus
respectivos ambitos de competencia, dentro de un plazo
que no sera superior a dos anos, contados a partir de la
entrada en vigor de este real decreto, estableceran el
curriculo de las ensehanzas conducentes a la obtencion
de los titulos de baloncesto, que deberan incluir, en sus
propios términos, las ensefanzas comunes que se esta-
blecen en este real decreto.

2. Asimismo, las Administraciones competentes
podran completar el curriculo de baloncesto con otros
modulos diferentes a los que se establecen en este real
decreto.

3. Alos efectos de lo dispuesto en este real decreto,
se entiende por curriculo el conjunto de objetivos, conte-
nidos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluacion en
cada uno de los niveles y grados.

4. Al establecer el curriculo, se tendran en cuenta
las necesidades de desarrollo econdmico y social, los
recursos humanos del territorio de su competencia, la
adaptacion al entorno, la participacién de los agentes
sociales y deportivos, la autonomia pedagdgica, organi-
zativa y econdémica de los centros, y se impulsara, de
forma especial, su relacion con la organizacion deportiva
y el nivel de préactica alcanzado por los ciudadanos en
baloncesto.

5. El curriculo de las ensefanzas determinara la
configuracion practica de los médulos y las horas que
corresponden a los contenidos que merezcan tal consi-
deracion.

Articulo 12. Proyecto educativo y desarrollo de los
curriculos. La autonomia pedagdgica.

1. Los centros docentes, dentro del marco general
que establezcan las Administraciones educativas, elabo-
raran el proyecto educativo en el que fijaran los objeti-
vos y las prioridades educativas, asi como los procedi-
mientos de actuacion. Igualmente, los centros haran
publico el proyecto educativo y facilitardn cuanta infor-
macion favorezca una mayor participacion de la comuni-
dad educativa.

2. Asimismo, los centros docentes desarrollaran los
curriculos establecidos por las Administraciones educa-
tivas mediante las programaciones didacticas, entendi-
das como los instrumentos de planificacion curricular
especificos para cada uno de los médulos y bloques de
formacion.

3. La autonomia pedagdgica se entendera conforme
queda fijada en el articulo 68 de la Ley Organica 10/2002,
de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion.

CAPITULO Ill

Evaluacion
Articulo 13. Criterios generales de la evaluacion.

1. La obtencién del correspondiente certificado de
primer nivel o del titulo correspondiente al grado medio
de las ensenanzas que se regulan en este real decreto
requerira la evaluacién positiva de los distintos médulos
en que se organizan las ensenanzas asi como del bloque
de formacién practica. Para la obtencién del titulo de
grado superior, ademas de la evaluacién positiva de los
modulos y del blogue de formacion practica, se debera
superar el proyecto final.

2. La evaluacion del aprendizaje del alumnado en
cada uno de los grados se realizara por médulos, consi-
derando los objetivos formativos y los criterios de eva-
luaciéon establecidos en el curriculo para cada médulo,
asi como la madurez académica de los alumnos en rela-
cién con las competencias que se establecen en el
anexo lll.

3. Laevaluacion de la formacion practica la realizara
el tutor correspondiente, de acuerdo con los criterios y
condiciones que se establezcan en las normas que aprue-
ben los respectivos curriculos, sin perjuicio de los crite-
rios y condiciones establecidos en este real decreto.

4. EIl Ministro de Educacion y Ciencia establecera la
normativa que permita al 6rgano competente de las
comunidades auténomas realizar las convalidaciones que
se determinen entre los mddulos de las ensenanzas de
baloncesto y los de otras modalidades deportivas, aten-
diendo a la correspondencia de sus contenidos.

Articulo 14. Regulacion de los elementos bdsicos de los
informes de evaluacion.

Los elementos béasicos de los informes de evaluacion
de las ensefnanzas que se regulan en este real decreto, asi
como los requisitos formales derivados del proceso de
evaluacion, que sean precisos para garantizar la movili-
dad de los alumnos, se ajustaran a lo dispuesto en la
Orden ECD/454/2002, de 22 de febrero, o al reglamento
que la sustituya.
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CAPITULO IV

Efectos académicos y profesionales de los titulos
de grado medio y grado superior de baloncesto

Articulo 15.
titulos.

Validez académica y profesional de los

1. Los titulos de Técnico Deportivo en Baloncesto y
de Técnico Deportivo Superior en Baloncesto se obten-
dran tras la superacion de las correspondientes ensenan-
zas y, en su caso, del proyecto final.

2. Los titulos de grado medio y grado superior cita-
dos serdn equivalentes a todos los efectos a los corres-
pondientes titulos de Técnico y Técnico Superior de For-
macion Profesional a los que se refiere el articulo 35.2 de
la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidn
General del Sistema Educativo.

3. Lacompleta superacién del primer nivel del grado
medio de las ensenanzas que se regulan en este real
decreto dara lugar a la obtencién del Certificado de Supe-
racion del Primer Nivel en Baloncesto.

Articulo 16. Efectos de la superacion del bloque comdun.

1. La superacion del bloque comun de un determi-
nado nivel o grado de las ensenanzas a las que se refiere
el Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, tendra vali-
dez para las ensenanzas del mismo nivel o grado de la
modalidad de baloncesto.

2. La aplicacién de lo que se dispone en el apartado
anterior correspondera a quien determine la Administra-
cion educativa competente.

Articulo 17.  Acceso a otros estudios.

1. El titulo de Técnico Deportivo en Baloncesto per-
mitira el acceso directo a todas las modalidades de Bachi-
llerato, aunque se hubiera accedido a las ensenhanzas
acreditando la superaciéon de la prueba de madurez a la
que se refiere el articulo 9.1.a) del Real Decreto 1913/1997,
de 19 de diciembre.

2. El titulo de Técnico Deportivo Superior en Balon-
cesto permitird el acceso directo a los estudios que se
establecen en el apartado 2 del anexo IV.

Articulo 18. Correspondencias de estas ensenanzas.

1. Podran ser objeto de correspondencia con la prac-
tica deportiva los mdédulos que se establecen en el apar-
tado 1 del anexo IV.

2. Laaplicacion de lo que se dispone en el apartado 1
corresponderd a quien determine la Administracién edu-
cativa competente.

CAPITULOV

Disposiciones relativas a los centros y al profesorado
que imparta estas ensenanzas

Articulo 19. Centros publicos y privados.

1. Lasensenanzas que se regulan en este real decreto
se impartiran en centros publicos o privados dotados de
los recursos educativos humanos y materiales necesarios
para garantizar una ensenanza de calidad.

2. Asimismo, dichas ensehanzas podran llevarse a
cabo por los centros docentes del sistema de ensenanza
militar en virtud de los convenios establecidos entre el
Ministerio de Educacion y Ciencia y el Ministerio de
Defensa.

Articulo 20. Denominacion genérica y especifica de los
centros.

Los centros de las ensenanzas a las que se refiere este
real decreto tendran la denominacion genérica de «centro
publico» o «centro autorizado», segun que su caracter sea
publico o privado, seguido de otra que sera la que figure
en la correspondiente inscripcion registral y que no podra
ser coincidente con la de ningun otro centro.

La denominacién se completara especificando el
grado o grados de la formacién que el centro imparta,
seguido del término «baloncesto», a cuyas ensenanzas se
refiere este real decreto.

Articulo 21. Condiciones basicas de los centros.

1. Los centros de formacion de técnicos de balon-
cesto podran ser autorizados para impartir las ensehanzas
de grado medio, de grado superior o de ambos grados.

2. Los centros de formacion de técnicos de balon-
cesto deberan garantizar la continuidad de las ensenan-
zas para las que sean autorizados. Asimismo, los centros
deberan aplicar los elementos basicos de la evaluacion a
los que se refiere el capitulo lll, de forma que se garantice
la movilidad de los alumnos entre los centros del territo-
rio nacional.

3. Los centros de formacion de técnicos de balon-
cesto deberan cumplir las condiciones materiales y los
requisitos de profesorado que se establecen en el
anexo V.

4. EIl Ministro de Educacion y Ciencia y los érganos
competentes de las comunidades auténomas regularan,
en sus respectivos dambitos de competencia, los demas
requisitos que deberan reunir los centros.

5. Los centros podran llevar a cabo las ensenfanzas
en lugares e instalaciones distintas de aquellas para las
que inicialmente hubieran recibido la autorizacion, siem-
pre que las nuevas instalaciones reunan los requisitos
establecidos, previa solicitud y la correspondiente autori-
zacion de la Administracion competente para cada uno de
los casos. Dicha autorizacion tendra caracter provisional y
solo sera valida por el tiempo que se determine.

Articulo 22. Relacion de alumnos por aula.

Para impartir los contenidos tedricos y para las sesio-
nes de ensenanza practica, el nUmero maximo de alum-
nos sera de 35 por aula.

Articulo 23. Cumplimiento de requisitos de uso publico
establecidos por otra legislacion vigente aplicable.

1. Los centros o las instalaciones en las que éstos
desarrollen sus actividades contaran con las condiciones
que se exijan en la legislacién vigente para este tipo de
uso publico, ademas de los requisitos que se establecen
en el anexo V.

2. Los edificios posibilitardn el acceso y la utiliza-
cion de las instalaciones a los usuarios con discapacida-
des, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacidon vigente
aplicable.

Articulo 24. Apertura y funcionamiento de los centros
privados.

1. Laaperturay funcionamiento de los centros priva-
dos que impartan las ensehanzas reguladas en este real
decreto se someteran al principio de autorizaciéon admi-
nistrativa, que se concedera, siempre que reunan los
requisitos establecidos, por el érgano competente del
Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, por aquel
que corresponda de las comunidades autonomas.
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2. Los centros privados se relacionaran, a efectos
administrativos y académicos, con el érgano competente
del Ministerio de Educacién y Ciencia o, en su caso, con el
correspondiente de las comunidades autonomas, de
acuerdo con el apartado anterior. En la autorizacion se
indicara el 6rgano a que se refiere este apartado.

3. Las solicitudes de autorizacién para los centros
promovidos por la Federacion Espanola de Baloncesto se
remitiran a la Administracion educativa competente a tra-
vés del Consejo Superior de Deportes, cualquiera que sea
la localizacion geografica del centro para el que se solicite
la autorizacion.

Articulo 25. Inscripcion de los centros en los registros
oficiales.

Con relacién a la inscripcion de los centros de forma-
cion de técnicos de baloncesto, se estara a lo dispuesto
en el articulo 36 de Real Decreto 1913/1997 de 19 de
diciembre.

Articulo 26. Inspeccion de los centros.

Con relacién a la inspeccion de los centros de forma-
cion de técnicos deportivos de baloncesto, se estara a lo
dispuesto en el capitulo Il del titulo VII de la Ley Organi-
cal10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educa-
cion.

Articulo 27. Requisitos de titulacion del profesorado.

1. Alos efectos de lo establecido en el articulo 38 del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las titulacio-
nes concordantes requeridas para impartir los distintos
modulos de las ensenanzas de los técnicos de baloncesto
son las que se establecen en el anexo V de este real
decreto.

2. La acreditacion de formacion suficiente del profe-
sorado para impartir un modulo se realizara mediante
certificaciéon académica personal, en la que conste haber
cursado la materia objeto de acreditacion.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 58 de
la Ley Orgéanica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educacion, ademas de lo senalado en el articulo
anterior, el profesorado deberd estar en posesion del
titulo profesional de Especializacion Didactica.

Dicho requisito sera exigible de conformidad con las
previsiones del Real Decreto 827/2003, de 27 de junio, que
aprueba el calendario de aplicacion de la referida ley
organica, modificado por el Real Decreto 1318/2004, de 28
de mayo.

Disposicion adicional primera. No regulacion de profe-
sion titulada.

Los elementos que definen el perfil profesional en las
correspondientes ensenanzas comunes conducentes a
los titulos oficiales de técnicos de baloncesto no constitu-
yen regulacion del ejercicio de profesioén titulada.

Disposicion adicional segunda. Habilitacion docente a
expertos y especialistas.

1. El Ministro de Educacion y Ciencia, a propuesta
del Consejo Superior de Deportes y previo informe de las
comunidades auténomas, establecerd las condiciones
que han de reunir los deportistas con méritos sobresa-
lientes en el nivel internacional y las personas en las que
concurran méritos deportivos con prestigio reconocido y
experiencia profesional que asegure, en cada caso, la pre-
paracion necesaria para el desempeno de su funcion

docente, a los efectos de obtener habilitacién para impar-
tir las ensenanzas de determinados modulos del bloque
especifico o del bloque de formacion practica que se
regulan en este real decreto.

2. Mediante dicha habilitacion docente se obtendra
la condicién de profesor especialista para impartir la
docencia del médulo correspondiente.

Disposicion adicional tercera. Reconocimiento de las
formaciones deportivas y plazo para solicitar la homo-
logacion, convalidacion y equivalencia de las forma-
ciones anteriores de entrenadores deportivos, en la
modalidad de baloncesto.

1. El reconocimiento de las formaciones anteriores
deportivas a las que se refiere el articulo 42.2 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, llevadas a cabo en
la modalidad de baloncesto por los 6rganos competentes
de las comunidades auténomas y las federaciones depor-
tivas de la modalidad mencionada podra solicitarse ante
el Consejo Superior Deportes por los 6rganos competen-
tes de las comunidades autonomas y por la Federacion
Espanola de Baloncesto, dentro de los 60 dias naturales
siguientes a la entrada en vigor de este real decreto, con-
forme a lo que se dispone en la Orden de 30 de julio
de 1999, por la que se regula el procedimiento para el
reconocimiento de las formaciones de entrenadores
deportivos a las que se refieren el articulo 42 y la disposi-
cién transitoria primera del Real Decreto 1913/1997, de 19
de diciembre.

CorresponderaalaDireccién General de Infraestructuras
Deportivas, del Consejo Superior de Deportes, la instruc-
cion del procedimiento y, a propuesta del citado orga-
nismo, en el plazo maximo de 12 meses contados a partir
de la entrada en vigor de este real decreto, el Secretario de
Estado-Presidente del Consejo Superior de Deportes dic-
tara y notificara la oportuna resolucién cuya parte disposi-
tiva se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

2. El procedimiento de reconocimiento de las forma-
ciones a las que se refiere la disposicion transitoria pri-
mera del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, en la
modalidad de baloncesto, se efectuara, en cuanto a solici-
tud y documentacién, plazos de subsanacion, practicas de
diligencias y trdémite de audiencia, conforme a lo previsto
en la Orden de 30 de julio de 1999.

CorresponderaalaDireccion General deInfraestructuras
Deportivas, del Consejo Superior de Deportes, la instruc-
cion del procedimiento y, en el plazo maximo de tres
meses contados a partir de su iniciacion, el Secretario de
Estado-Presidente del Consejo Superior de Deportes dic-
tard y notificara la oportuna resolucion cuya parte dispo-
sitiva se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

3. Las solicitudes de homologacion, convalidaciéon y
equivalencia a efectos profesionales de las formaciones
de entrenadores a las que se refiere el articulo 42 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, se podran formular
individualmente por los interesados, para la modalidad
de baloncesto, dentro de un plazo de 10 anos, contado a
partir de la fecha en que el «Boletin Oficial del Estado»
publique la resolucién del Consejo Superior de Deportes
en la que se hagan publicos los criterios que haya estable-
cido a tal fin la comision creada por la Orden de 8 de
noviembre de 1999.

Disposicion adicional cuarta. Criterios seguidos para
autorizar una red de centros de una misma titularidad.

1. Laautorizacion para la creacién de una red de cen-
tros de la misma titularidad, que impartan cualquiera de
las ensefanzas de técnicos deportivos en sus diversas
modalidades o especialidades, se ajustara a los criterios
previstos en el apartado 2 del anexo V.
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2. Lo que se dispone en el apartado anterior sera
igualmente de aplicacion en el caso de las ensefianzas de
atletismo, balonmano, deportes de montana y escalada,
deportes de invierno y futbol, reguladas respectivamente
por los Reales Decretos 254/2004, de 13 de febrero;
361/2004, de 5 de marzo; 318/2000, de 3 de marzo; 319/2000,
de 3 de marzo, y 320/2000, de 3 de marzo.

Disposicion transitoria primera. Habilitacion especial al
profesorado para impartir docencia.

1. En el caso de acreditar experiencia docente previa,
se estard a lo que se establece en el Real Decreto 118/2004,
de 23 de enero, por el que se regula el titulo de Especiali-
zacion Didactica.

2. Hasta que se realicen los cursos de Especializa-
cion Didactica a los que se refiere el articulo 27, sin perjui-
cio de lo expresado en el apartado anterior, el Ministerio
de Educacion y Ciencia, o el 6rgano competente de las
comunidades auténomas, en el ambito de sus respectivas
competencias y para impartir las ensefanzas de los técni-
cos deportivos de baloncesto:

a) Habilitara temporalmente a quien redna los requi-
sitos de titulacion y para quienes se determina la equiva-
lencia a efectos de docencia en el anexo V.

b) Podra habilitar temporalmente para impartir deter-
minados maédulos del bloque especifico o la tutorizacidon
de la formacidon practica a quien esté en posesion del
diploma o certificado de maximo nivel federativo de balon-
cesto, que haya sido reconocido por el Consejo Superior
de Deportes, conforme a lo previsto en el articulo 42 del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, previa acredi-
tacion por el interesado de que posee formacion o expe-
riencia docente en la materia.

Disposicion transitoria segunda. Extincion del periodo
transitorio.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 2 de la
disposicion transitoria primera del Real Decreto 1913/1997,
de 19 de diciembre, para la modalidad de baloncesto, la
extincion del periodo transitorio al que se refiere la Orden
ECD/3310/2002, de 16 de diciembre, que regula los aspec-
tos curriculares y los requisitos generales de las formacio-
nes en materia deportiva, a las que se refiere la disposi-
cién transitoria primera del Real Decreto 1913/1997, de 19
de diciembre, se iniciara en el ambito territorial de com-
petencias del Ministerio de Educacién y Ciencia en esta
materia y en el de cada comunidad auténoma, segun
lo que establezca la norma de aprobacién del correspon-
diente curriculo.

En cualquier caso, el comienzo de la extincién del
periodo transitorio se fijara dentro de los dos anos siguien-
tes a la entrada en vigor de este real decreto, y durante
este plazo, el Ministerio de Educacion y Ciencia publicara
los curriculos para su @ambito de competencias.

La extincion del periodo transitorio se realizara, a par-
tir de su inicio, curso por curso, de forma que quienes
hubieran iniciado formaciones conforme a lo dispuesto
en la citada Orden ECD/3310/2002, de 16 de diciembre,
puedan completarla en sus tres niveles previstos.

Una vez extinguido en su totalidad el periodo transito-
rio, quienes no hubieran completado la formacion sola-
mente podran hacerlo a través de su incorporacion a las
ensenanzas deportivas de régimen especial que se regu-
lan en este real decreto, una vez resueltos los expedientes
de correspondencia formativa conforme a lo dispuesto en
la Orden ECD/3310/2002, de 16 de diciembre.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de
igual o inferior rango que se opongan o contradigan lo
dispuesto en este real decreto.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto, que tiene caracter basico y es de
aplicacion en todo el territorio nacional, se dicta en virtud
de lo establecido en el articulo 149.1.30.% de la Constitu-
cién y en la disposicion adicional primera.2 de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, en la disposicion final novena de la Ley Orga-
nica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educa-
cién, y en el articulo 14 del Real Decreto 1913/1997, de 19
de diciembre.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desa-
rrollo.

Corresponde al Ministro de Educacion y Ciencia, en el
ambito de sus competencias, dictar cuantas disposiciones
sean precisas para la ejecucion y desarrollo de lo estable-
cido en este real decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid, el 4 de marzo de 2005.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacion y Ciencia,
MARIA JESUS SAN SEGUNDO GOMEZ DE CADINANOS

ANEXO |

Titulos oficiales y duracion de las enseifanzas que con-
ducen a los titulos de grado medio y grado superior de
técnicos deportivos en baloncesto

1. Titulos de grado medio.
Técnico Deportivo en Baloncesto.

2. Titulos de grado superior.
Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.

3. Duracion total de las ensenanzas.
3.1 Grado medio.

Técnico Deportivo en Baloncesto

Horas

1erNivel .. 380
2°Nivel ... 610
Total ... 990

3.2 Grado superior.

Técnico Deportivo Superior en Baloncesto

Horas

Total ... 765
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4. Duracion y organizacion de las ensefhanzas comunes.
4.1 Grado medio.

Técnico Deportivo en Baloncesto

1. Nivel 2.° Nivel

Ho_ras Ho_ras

B.comun .................. 65 80
B. especifico ................ 50 120
B. complementario .......... 15 25
B. formacioén practica ........ 80 110
Ensenanzas comunes . ... 210 335

4.2 Grado superior.
Técnico Deportivo Superior en Baloncesto

Horas
B.comun ......... ... .. . . i 110
B.especifico ......... ... . L 120
B. complementario .................... 40
B. de formacién practica ............... 110
Proyectofinal ......................... 40
Ensenanzascomunes .............. 420

ANEXO 1l

Pruebas de caracter especifico y requisitos
deportivos para el acceso a las enseianzas
de técnicos deportivos en baloncesto

Pruebas de caracter especifico de acceso
a las ensenanzas

1. Objetivo y caracteristicas generales de las pruebas.

1.1 Las pruebas de acceso a las ensenanzas de técni-
cos del baloncesto tienen por objetivo que los aspirantes
demuestren que poseen la condicion fisica imprescindi-
ble y las destrezas especificas necesarias para seguir con
aprovechamiento las ensefanzas elegidas.

1.2 Las pruebas estaran compuestas de dos partes.
El objetivo de la primera parte de la prueba es evaluar la
condicion fisica del aspirante y estard compuesta por los
ejercicios que se establecen en el apartado 4 de este
anexo. La segunda parte de la prueba tendra como obje-
tivo evaluar las destrezas especificas fundamentales de
baloncesto y estard compuesta por los ejercicios que se
establecen en el apartado 5 de este anexo.

1.3 El tribunal de la prueba establecera los trazados
por donde se desarrollaran los ejercicios y el tiempo de
referencia para su ejecucion.

1.4 Los aspirantes realizaran cada ejercicio de forma
individual.

1.5 EIl orden de participacién en los ejercicios que
componen la prueba se establecerd mediante sorteo.

1.6 Los aspirantes dispondran de un maximo de dos
oportunidades para superar cada uno de los ejercicios
que componen las pruebas.

2. Evaluacion de las pruebas.

2.1 Los evaluadores del tribunal de acceso valoraran
de forma privada e independiente la ejecucion de los
aspirantes.

2.2 Habra dos evaluadores que se ubicaran en luga-
res con campos de vision semejantes.

2.3 Cada ejercicio sera valorado teniendo en cuenta
exclusivamente el objetivo propuesto para él.

2.4 La superacion de la primera parte de la prueba
exigira, a su vez, superar todos los ejercicios que la com-
ponen.

2.5 La superacion de la segunda parte de la prueba
exigira haber superado el ejercicio que la conforma.

2.6 En las pruebas de acceso sb6lo se concedera la
calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacion
de apto los aspirantes deberan superar cada una de las
dos partes que componen las pruebas.

3. El tribunal.

3.1 El tribunal de las pruebas tendrd como funcion
verificarlas con arreglo a lo especificado en este anexo.
Este tribunal serad designado, segun el caso, por el 6rgano
competente del Ministerio de Educacion y Ciencia o de la
comunidad auténoma, previo informe del centro corres-
pondiente y estard compuesto por un presidente, un
secretario y dos evaluadores.

3.2 Lafuncién del presidente del tribunal sera garan-
tizar el correcto desarrollo de las pruebas de acceso y de
los ejercicios que la componen y comprobar que los obje-
tivos, contenidos y la evaluaciéon de los ejercicios que
componen las pruebas se atienen a lo establecido en este
anexo.

3.3 La funcion del secretario es levantar el acta del
desarrollo de las pruebas y certificar que el desarrollo se
atiene a lo establecido en este anexo. También realizara
las funciones del presidente en su ausencia.

3.4 Los evaluadores realizaran la evaluacion de la
condicion fisica, la ejecuciéon de las habilidades especifi-
cas y habilidades de juego de los aspirantes, en razéon de
los criterios establecidos en este anexo.

3.5 Las personas que actuen como evaluadores en
las pruebas de acceso deberan estar en posesién de la
siguiente titulacion o equivalente a efectos de docencia.

Pruebas de acceso Titulacion de los evaluadores

Pruebas de acceso a las|Técnico Deportivo Superior
ensenanzas de técnicos| en Baloncesto y Licenciado
deportivos en baloncesto.| en Ciencias de la Actividad

Fisica y del Deporte.

3.6 En el caso de los ejercicios para evaluar la condi-
cion fisica, los evaluadores deberan estar en posesion de
las titulaciones anteriormente citadas o las requeridas
para impartir los modulos de entrenamiento deportivo y
preparacion fisica, que se determinan en el anexo V.

4. Primera parte de la prueba de acceso: evaluacion
de la condicion fisica.

4.1 Estard compuesta por tres ejercicios.

a) Ejercicio n.° 1: para evaluar la velocidad de trasla-
cion. Recorrer una distancia de 50 metros, en terreno
llano, de firme regular y de trazado recto, en el menor
tiempo posible.

b) Ejercicio n.° 2: para evaluar la potencia de los prin-
cipales musculos extensores de las extremidades inferio-
res. Salto vertical.

c) Ejercicio n.° 3: para evaluar la potencia muscular
general y sus condiciones de aplicacion en las palancas
oseas. Lanzamiento de un balén medicinal hacia adelante.
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El peso del balon medicinal sera de cinco kg para los
hombres y de tres kg para las mujeres.

4.2 Valoracioén de los ejercicios. Se considerara supe-
rado cada uno de los ejercicios de la primera parte cuando
el aspirante:

a) En el ejercicio n.° 1, haya recorrido la distancia
de 50 metros en un tiempo inferior a 9,5 segundos, para
los hombres, y 10,5 segundos, para las mujeres.

b) En el ejercicio n.° 2, haya saltado, al menos,
32 cm, en el caso de los hombres, y 26 cm, en el caso de
las mujeres.

c) En el ejercicio n.° 3, haya lanzado el baléon a una
distancia superior a 4,25 metros.

5. Segunda parte de la prueba de acceso a las ense-
nanzas de técnico deportivo en baloncesto.

Objetivo: evaluar el nivel de ejecucién de las habilida-
des técnicas y de juego del baloncesto, sin que se come-
tan infracciones reglamentarias.

5.1 Se compondra de tres grupos de tareas:

a) Grupo 1.°% el aspirante tendrd que completar un
circuito técnico que incluira los siguientes ejercicios:

1.° Correr hacia delante sobre una distancia de
15 metros, botando el balén y efectuando varios cambios
de direccion.

2.° Correr hacia delante sobre una distancia de
15 metros, botando el balén y realizando varios cambios
de ritmo.

3.° Correr hacia delante sobre una distancia de
15 metros, botando el balén, con la mayor velocidad
posible.

4.° Efectuar tres recorridos, botando el balén, para
pasarlo a un lugar determinado. El tipo de pase ha de ser
distinto en cada uno de los recorridos.

5.° Efectuar cinco lanzamientos de «tiro librey,
empleando la técnica adecuada.

6.° «Entrar a canasta» con los apoyos adecuados, y
efectuar un «lanzamiento en bandeja», utilizando la mano
derecha.

7.° «Entrar a canasta» con los apoyos adecuados, y
efectuar un «lanzamiento en bandeja», utilizando la mano
izquierda.

b) Grupo 2.° consistente en una carrera combinada
con desplazamientos defensivos, que se recomienda rea-
lizarla en superficie antideslizante.

El aspirante se situara de pie, en un lugar determinado
por una referencia hecha en el suelo n el suelo ( ) que
esté equidistante entre otras dos de baja altura (taquitos
de madera, conos, etc.), separadas una de otra, a una dis-
tancia de nueve metros.

A la senal, correra hacia delante para tocar una refe-
rencia con una mano (trazo de linea continua); en seguida
se desplazara lateralmente -técnica de pasos defensi-
vos— hasta tocar también con la mano la otra referencia
(trazo de doble linea). Finalmente, correra de frente hasta

tocar con el pie en el punto de partida (trazo de linea
continua).

| Pat >L_|
< 57 N

¢) Grupo 3. realizacién de una situacién de juego
de tres contra tres en medio campo reglamentario de
juego y durante al menos seis minutos en los que se valo-
ren los criterios siguientes:

1.° Ataque:

Situacion y colocacion de los jugadores con y sin
baldon.

Desmarque de jugador atacante sin balon.

Ocupacion del espacio y juego sin balon del jugador
atacante sin balon.

Participacién activa del juego.

Finalizacion de las acciones atacantes.

2.° Defensa:

Defensa al jugador atacante con baldn.

Defensa al jugador atacante sin balon.
Anticipacion defensiva.

Defensa de los desmarques atacantes.
Colocacién y orientacion de la posicion defensiva.

5.2 Evaluacion.
Prueba 1.%:

a) Cada evaluador valorara el conjunto de los ejerci-
cios de 1 a 10 puntos.

b) La evaluacion final de esta prueba de acceso a las
ensenanzas de técnico deportivo en baloncesto se obten-
dra al promediar las valoraciones aportadas por los eva-
luadores y se considerara superada cuando el promedio
obtenido sea igual o superior a cinco puntos y el tiempo
empleado no sea superior a 3,30 minutos.

Prueba 2.% el recorrido de la prueba de agilidad y de
desplazamiento se debe realizar en un tiempo inferior
a 9,5 segundos, para los hombres, y 10,5 segundos, para
las mujeres.

Prueba 3.%

a) Cada evaluador valorara el conjunto de los ejerci-
cios de 1 a 10 puntos.

b) La evaluacion final de esta prueba de acceso a las
ensenanzas de técnico deportivo en baloncesto se obten-
dra al promediar las valoraciones aportadas por los eva-
luadores y se considerara superada cuando el promedio
obtenido sea igual o superior a cinco puntos.

Evaluacién final. La evaluacién final de esta segunda
parte de la prueba de acceso a las ensenanzas de técnico
deportivo en baloncesto se obtendrd al promediar las
valoraciones aportadas por los evaluadores y se conside-
rard superada cuando el promedio obtenido sea igual o
superior a cinco puntos.
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ANEXO Il

Perfil profesional y enseifianzas comunes correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo
y Técnico Deportivo Superior en Baloncesto

TecNico DEPORTIVO EN BALONCESTO

1. Distribucion horaria de las ensefanzas comunes.

Bloque comun:

Bases anatdmicas y fisioldgicas del deporte ......................
Bases psicopedagogicas de la ensenanza y del entrenamiento
Entrenamiento deportivo
Fundamentos sociolégicos del deporte .. .......... ... .o i,
Organizacién y legislacion del deporte
Primeros auxilios e higieneeneldeporte .........................
Teoria y sociologia del deporte

Carga horaria del bloque

Bloque especifico:

Acciones técnico-tacticas individuales y colectivas del juego . ........
Acciones técnico-tacticas individuales del juego Il . . ................
Acciones técnico-tacticas colectivas del juego Il
Sistemas de JUBGO .. ..ottt e
Reglas de juego
Direccion de equipos . ..o oot it e
Direccion de partido . ... ..o e
Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento de baloncesto . .. ..
Planificacion y evaluacién del entrenamiento en baloncesto
Deteccion y seleccion de talentos
Observacion del juego ... e e e
Preparacion fisica aplicada
Psicologia aplicada

Seguridad deportiva

Carga horaria del bloque

Bloque complementario. Carga horaria del bloque

Bloque de formacién practica. Carga horaria del bloque . ..........

Carga horaria de las ensenanzas comunes

Primer nivel Segundo nivel
Teoricas Practicas Teoricas Practicas
Ho_ras Ho_ras Ho_ras Ho_ras
15 - 25 -
10 - 15 -
10 5 15 10
5 — — -
5 - 5 -
10 5 - -
— 10 —
55 10 70 10
65 80
5 15 - -
- - 10 10
- - 10 10
- - 10 5
- 5 - 5
5 - 5 -
- - 5 -
- 5 5 5
5 - 10 5
- - 5 -
- - 5 -
- 5 5 5
- - 5 -
5 - - -
20 30 75 45
50 120
15 25
80 110
210 335

Primer nivel

2. Descripcion del perfil profesional.
2.1 Definicién genérica del perfil profesional.

competiciones.

El Certificado de Primer Nivel de Técnico Deportivo en
Baloncesto acredita que su titular posee las competencias

necesarias para realizar la iniciacion de los principios ele-
mentales del juego y acciones técnico-tacticas del balon-
cesto, asi como animar y dinamizar la participacion en

2.2 Unidades de competencia y médulos asociados.

Unidades de competencia

Moédulos asociados

Efectuar la ensenanza de los principios elementales de
la técnica y la tactica del baloncesto.

Reglas de juego.

Direccidon de equipos.

Acciones técnico-tacticas individuales y colectivas del juego.
Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento en baloncesto.
Planificacion y evaluacion del entrenamiento en baloncesto.
Preparacion fisica aplicada.
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Unidades de competencia

Moédulos asociados

Garantizar la seguridad de los deportistas.

Todos los modulos del bloque comun.

Organizar, disenar y dinamizar las actividades ligadas|Planificacién y evaluacion del entrenamiento en baloncesto.

al desarrollo de la actividad deportiva.

Acompanar a los jugadores en las actividades y parti- | Seguridad deportiva.

dos.

2.3 Capacidades profesionales.
Este técnico debe ser capaz de:

Realizar la ensenanza del baloncesto utilizando ade-
cuadamente los recursos y los métodos de ensenanza y
evaluacion, en funcién de la programacion general de la
actividad.

Instruir a los alumnos sobre las técnicas y las tacticas
basicas del baloncesto utilizando los equipamientos y
materiales apropiados, demostrando los movimientos y
los gestos segun los modelos de referencia y corrigiendo
los errores de ejecucidon de los participantes preparando-
les para las fases posteriores de tecnificacion deportiva.

Motivar a los alumnos en el progreso técnico y la
mejora de la condicion fisica.

Dirigir y acompanar a individuos o grupos durante la
realizacion de la practica deportiva.

Garantizar la seguridad de los practicantes.

Promover la practica del baloncesto.

Dirigir equipos o deportistas en competiciones depor-
tivas de su nivel.

Ensenar y hacer cumplir las normas basicas del regla-
mento.

Seleccionar el material y ensenar la utilizacion de los
equipamientos especificos del baloncesto, asi como su
mantenimiento preventivo.

Evaluar, a su nivel, la progresién del aprendizaje.

Preparar y supervisar el material didactico que debe
utilizar.

Interpretar la informacién técnica relacionada con sus
funciones profesionales.

Conocer el entorno institucional, socioeconémico y
legal del baloncesto.

Transmitir valores personales, sociales y habitos de
practica saludable.

Organizar el traslado de un enfermo o accidentado, en
condiciones de seguridad.

2.4 Ubicacion en el ambito deportivo.

Este técnico actua siempre dependiendo de un técnico
de nivel superior al suyo, en el seno de una entidad
deportiva relacionada con la modalidad deportiva del
baloncesto.

Ejercera su actividad en el area de la iniciacion al
baloncesto.

Los distintos tipos de empresas o entidades donde
pueden desarrollar sus funciones son:

a) Escuelas y centros de iniciacion deportiva.

b) Clubes o asociaciones deportivas.

c) Federaciones de baloncesto.

d) Patronatos o servicios publicos deportivos.

e) Empresas de servicios deportivos.

f)) Centros escolares (en actividades extracurricu-
lares).

2.5 Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

Este técnico actuara bajo la supervision general de
técnicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, y se
le requieren las responsabilidades siguientes:

a) La ensenanza del baloncesto hasta la obtencion,
por parte del individuo o grupo, de los conocimientos
técnicos y tacticos elementales.

b) La aplicacion de los medios y métodos mas ade-
cuados para la realizacién de la ensenanza.

¢) El acompanamiento y dinamizacién del individuo
o del grupo durante el desarrollo de la actividad depor-
tiva.

d) Laseguridad del grupo durante el desarrollo de la
actividad.

e) EI cumplimiento de las instrucciones generales
procedentes del responsable de la entidad deportiva.

f) Aplicar los procedimientos de evaluaciéon y control
del proceso de ensenanza-aprendizaje deportivo.

3. Ensehanzas comunes.
3.1 Bloque comun.

A) Modulo de bases anatémicas y fisiologicas del
deporte.

A.1 Objetivos formativos.

Describir las caracteristicas generales de los huesos
del cuerpo humano.

Identificar las articulaciones y clasificarlas en razén de
sus caracteristicas y su funcion.

Interpretar los conceptos basicos de la biomecanica
relacionados con la actividad fisica.

Determinar las caracteristicas mas significativas de
los musculos.

Identificar las grandes regiones anatomicas del cuerpo
humano relacionando su estructura y su funcion.

Determinar la funcién de los componentes del sistema
cardiorrespiratorio.

Determinar los fundamentos del metabolismo ener-
gético.

Explicar los fundamentos de la nutricion y de la hidra-
tacion.

Emplear la terminologia béasica de las ciencias biolo-
gicas.

A.2 Contenidos.
a) Bases anatomicas de la actividad deportiva.

El hueso. Caracteristicas y funciones.

Las articulaciones. Caracteristicas, clasificacion y pro-
piedades mecanicas.

Los musculos del cuerpo humano.

Tipos de musculos.
Estructura y funcion del musculo esquelético.

Las grandes regiones anatomicas.

Cuello y tronco. Estructuras musculares y su funcion.

El miembro superior. Funcion de los grupos muscula-
res. Los huesos. Las articulaciones y sus movimientos.

El miembro inferior. Funcion de los grupos muscula-
res. Los huesos. Las articulaciones y sus movimientos.

La columna vertebral. Aspectos fundamentales. Cur-
vaduras. Musculos troncozonales Equilibrio muscular.
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b) Fundamentos biomecanicos de la actividad
deportiva.

Fundamentos de la biomecanica del aparato loco-
motor.

Conceptos basicos de la biomecanica.

Introducciéon a la biomecanica del movimiento
humano.

Biomecanica del movimiento articular.

c) Bases fisiologicas de la actividad deportiva.
El aparato respiratorio y la funcién respiratoria.

Caracteristicas anatdmicas.
Mecanica respiratoria.
Intercambio y transporte de gases.

El corazén y aparato circulatorio.

El corazén. Estructura y funcionamiento.
Sistema vascular. Estructura y funcionamiento.
Circulacién de la sangre.

Respuestas circulatorias al ejercicio.

El tejido sanguineo.
La sangre. Componentes y funciones.

Metabolismo energético.
Principales vias metabdlicas.

Fundamentos de la nutricion y de la hidratacion.

Nutrientes y agua en la dieta equilibrada.
Alimentacion e hidratacion en la practica de la activi-
dad fisica.

A.3 Criterios de evaluacion.

Localizar en un cuerpo humano los principales hue-
sos, articulaciones y grupos musculares y vincularlos a su
funcion.

Senalar la influencia de los principales elementos
osteomusculares en la postura erguida del cuerpo
humano.

Describir el funcionamiento del sistema cardiovascu-
lar y del sistema respiratorio y vincularlos al transporte e
intercambio de los gases.

Definir el papel de la sangre en el transporte e inter-
cambio de los gases.

Definir las principales vias metabdlicas de produccion
de energia durante el gjercicio.

En un supuesto practico, identificar las principales
palancas en el cuerpo humano.

Definir los conceptos fundamentales de la biomeca-
nica del movimiento humano.

B) Modulo de bases psicopedagdgicas de la ense-
nanza y del entrenamiento.

B.1 Objetivos formativos.

Describir las principales caracteristicas psicologicas
de los ninos y jévenes y su influencia en la iniciacion
deportiva.

Aplicar las técnicas béasicas para la motivacion de los
deportistas jovenes.

Identificar los factores que mejoran el proceso de
adquisicién de las acciones ténico-tacticas deportivas.

Determinar el papel que juega el técnico deportivo en
la adquisicion de destrezas y habilidades deportivas.

Describir los métodos y sistemas de ensehfanza de las
habilidades deportivas.

Emplear la terminologia béasica de la didactica.

B.2 Contenidos.

Caracteristicas psicologicas de los nifos y los jovenes.

La motivaciéon de los deportistas jovenes: conceptos
basicos.

Intervenciones psicoldgicas del técnico deportivo.

Aprendizaje del acto motor.

Diferentes estilos de ensefnanza-aprendizaje de las
habilidades deportivas.

Evaluacién de la ensenanza-aprendizaje de la activi-
dad fisica.

B.3 Criterios de evaluacion.

Definir las caracteristicas psicologicas de los nihos y
los adolescentes en su influencia en la organizacion y el
desarrollo de las actividades deportivas.

Definir los principios del aprendizaje y sus implicacio-
nes para la ensenanza de actividades fisico-deportivas.

Enunciar los elementos que componen el proceso de
la comunicacién y su funcionamiento dentro del grupo y
su aplicacién a la ensefnanza deportiva.

Exponer el proceso de desarrollo psicomotor y de cre-
cimiento fisico en la edad escolar y la adolescencia y su
influencia en el aprendizaje de habilidades deportivas.

Enunciar los principios del aprendizaje y su influencia
en la ensenanza de actividades fisico-deportivas.

Exponer los factores que intervienen en el proceso de
ensenanza-aprendizaje del deporte.

Enunciar y caracterizar los tipos de evaluacion de
ensenanza-aprendizaje del deporte.

Aplicar los aspectos fundamentales para evaluar el
aprendizaje del acto motor.

C) Mboébdulo de entrenamiento deportivo.
C.1 Objetivos formativos.

Conocer las cualidades fisicas condicionales y su
desarrollo en funcién de la edad.

Conocer las cualidades perceptivo-motrices y su desa-
rrollo en funcion de la edad.

Aplicar los métodos y medios basicos para el desarro-
llo de las cualidades fisicas y las cualidades perceptivo-
motrices.

Aplicar los conceptos bésicos a la ejecucion de un
calentamiento correcto.

Emplear la terminologia basica de la teoria del entre-
namiento deportivo.

C.2 Contenidos.

La teoria del entrenamiento deportivo. Conceptos y
definiciones.

La condicion fisica y las cualidades fisicas.

Las cualidades fisicas condicionales. Las etapas sensi-
bles para su desarrollo. Los conceptos y adaptacion del
entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

Los métodos y medios sencillos para el desarrollo de
las cualidades fisicas condicionales.

Las cualidades perceptivo-motrices. Las etapas sensi-
bles para su desarrollo. Los conceptos y adaptacion del
entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

Los métodos y medios sencillos para el desarrollo de
las cualidades perceptivo-motrices.

El calentamiento y la vuelta a la calma.

El concepto de recuperacion.

El ejercicio fisico y salud.

C.3 Criterios de evaluacion.

Determinar las cualidades fisicas condicionales y las
cualidades perceptivo-motrices estableciendo las etapas
sensibles para su desarrollo.

Efectuar una sesién de entrenamiento de las cualida-
des fisicas condicionales para un grupo de deportistas de
una edad determinada.
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Efectuar una sesidon de entrenamiento de las cualida-
des perceptivo-motrices para un grupo de deportistas de
una edad determinada.

Efectuar una sesion de calentamiento para un grupo
de deportistas de una edad determinada.

Justificar la eleccion de los ejercicios para el desarro-
llo de una determinada capacidad fisica.

Identificar los errores mas frecuentes en la realizacion
de los ejercicios tipo para el desarrollo de las cualidades
fisicas y perceptivo-motrices.

Elegir y justificar el equipamiento y material tipo para
el desarrollo de la condicién fisica y las cualidades per-
ceptivo-motrices.

D) Moédulo de
deporte.

D.1 Objetivos formativos.

Identificar los valores sociales y culturales transmisi-
bles a través del deporte.

Caracterizar los modelos de intervencion del técnico
deportivo en la transmision de los valores sociales a tra-
vés del deporte.

Concienciar sobre la responsabilidad del técnico
deportivo en la transmisién de valores sociales.

D.2 Contenidos.

Valores sociales y culturales del deporte. Diferentes
concepciones.

Los valores sociales y culturales transmisibles por el
técnico.

Actuaciones del técnico deportivo en el proceso de
transmision de valores.

fundamentos socioldgicos del

D.3 Criterios de evaluacion.

Comparar las distintas concepciones sobre el deporte
e identificar valores sociales y culturales transmisibles a
través del deporte.

Definir las actuaciones del técnico deportivo en el pro-
ceso de transmision de valores sociales.

En una sesion de ensefnanza deportiva, emplear
correctamente las técnicas utiles en la transmision de los
valores sociales.

E) Moédulo de organizacion vy legislacion del
deporte.

E.1 Objetivos formativos.

Distinguir entre las competencias de la Administra-
cion General del Estado, de las comunidades autbnomas
y de los entes locales en materia deportiva.

Distinguir entre las competencias y funciones del Con-
sejo Superior de Deportes, las federaciones deportivas
espanolas y las federaciones deportivas territoriales.

Diferenciar las distintas vias de formacién de los técni-
cos del deporte en Espana.

E.2 Contenidos.
La organizacién del deporte en Espana.

Las competencias del Consejo Superior de Deportes.
Las competencias de las comunidades autébnomas.
Las competencias de los entes locales.

Las federaciones deportivas.

Las federaciones deportivas espanolas: estructura y
competencias.

Las federaciones deportivas autondmicas: estructura
y competencias.

Los clubes y asociaciones deportivas. Caracteristicas.
funciones.

Los sistemas de formacion de los técnicos del deporte
en Espana.

E.3 Criterios de evaluacion.

Comparar las competencias de la Administracion
General del Estado, de las comunidades autonomas y de
las corporaciones locales en materia de deporte.

Comparar las funciones de las federaciones deporti-
vas espanolas y autondmicas.

Describir las caracteristicas y funciones de los clubes
deportivos.

Describir la estructura de la formacién de los técnicos
deportivos.

F) Modulo de primeros auxilios e higiene en el
deporte.

F1 Objetivos formativos.

Conocer la legislacion que limita la intervenciéon del
técnico deportivo en materia de primeros auxilios.

Identificar las lesiones y heridas y evaluar a su nivel su
gravedad.

Aplicar los métodos y las técnicas de los primeros
auxilios.

Aplicar los protocolos de evacuacion de lesionados y
heridos.

Explicar los principios generales de la higiene en el
deporte.

Describir las técnicas recuperadoras después del ejer-
cicio fisico.

Conocer los efectos sobre el organismo humano por
ingestion de productos nocivos (drogodependencia, etc.).

Identificar los factores que inducen al tabaquismo y
al alcoholismo y definir los efectos que producen estas
dependencias sobre el organismo de los deportistas
jovenes.

F2 Contenidos.
Primeros auxilios.

Legislacion. Limites de la actuacion del técnico depor-
tivo en materia de primeros auxilios.

Introduccién a los primeros auxilios.

Reanimacién cardiopulmonar (R.C.P).

Angina de pecho e infarto de miocardio. Intervencion
primaria. Evacuacion.

Hemorragias. Intervencion primaria en hemorragias.
Evacuacion.

Control del choque.

Las heridas. Intervencién primaria. Evacuacion.

Contusiones. Intervencién primaria.

Traumatismos del aparato locomotor. Intervencién
primaria. Evacuacion.

Traumatismo del craneo y de la cara. Intervencion pri-
maria. Evacuacion.

Traumatismos de la columna vertebral. Intervencién
primaria. Evacuacion.

El politraumatizado. Intervencion primaria. Evacuacion.

Quemaduras. Intervencion primaria. Evacuacion.

Evaluacién del paciente herido.

Shock. Etiologia. Signos y sintomas. Intervencion pri-
maria.

Cuadros convulsivos. Signos y sintomas. Intervencion
primaria.

Ataque histérico. Intervencion primaria.

Trastornos producidos por la temperatura elevada.
Prevencion. Intervencion primaria. Evacuacion.

Reaccion alérgica. Prevencion. Intervencion primaria.

Coma diabético. Choque insulinico.

Higiene.

Higiene en el deporte.

Técnicas recuperadoras después del ejercicio fisico.
Principales drogodependencias.

Tabaquismo.
Alcoholismo.
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FE3 Criterios de evaluacion.

Explicar y demostrar el procedimiento que se debe
seguir para la evaluacién del estado de un accidentado.

Efectuar correctamente durante un tiempo prefijado
las técnicas de recuperacion cardiorrespiratoria sobre
modelos y maniquies.

Efectuar correctamente las técnicas ante un atraganta-
miento de un paciente adulto consciente y otro incons-
ciente.

Dando diferentes supuestos, en sesiones de simula-
cion, realizar:

Técnicas de inmovilizacion ante fracturas previamente
determinadas.

Las maniobras de inhibicion de hemorragias.

Maniobras de traslado de accidentados en razon del
estado de gravedad de la lesion.

Aplicar las técnicas de recuperacion.

Ante un supuesto practico, proponer la técnica de
inmovilizacién ante una posible fractura.

Ante un supuesto practico de un traumatizado de
columna vertebral, definir el papel del técnico deportivo
en la maniobra de traslado del accidentado y determinar
la forma de evacuacion.

Indicar la actuacion a realizar por parte de un técnico
deportivo en un deportista en coma diabético o en choque
insulinico.

Explicar la incidencia del tabaquismo, la drogadiccion
y el consumo de bebidas alcohdlicas en la salud del indi-
viduo.

Describir las indicaciones y el seguimiento que deben
realizar los deportistas después de una sesion de entrena-
miento o participacién en competicion, desde el punto de
vista de la higiene personal.

3.2 Bloque especifico.

A) Modulo de acciones técnico-tacticas individuales
y colectivas del juego.

A.1 Objetivos formativos.

Identificar, relacionar y describir las acciones del
juego de baloncesto.

Conocer y aplicar métodos de ensehanza y las progre-
siones pedagogicas que facilitan el aprendizaje del balon-
cesto.

Analizar las distintas formaciones y sistemas de
defensa: principios, tipos y metodologia.

Conocer los elementos basicos de la tactica del
baloncesto.

Conocer los elementos estructurales del baloncesto,
las caracteristicas y medidas de las instalaciones y de los
materiales.

A.2 Contenidos.
Fundamentos de ataque:

Introduccién y conceptos.
Objetivos del ataque.

La posicién basica de ataque.

Los desplazamientos.

El tiro, el bote del baldn, el «pase» y las «fintas».
El jugador atacante sin balon.

El rebote de ataque.

La situacién de «uno contra unon.
Acciones y conceptos tacticos.
Organizacion del juego de ataque.
Aplicaciones tacticas basicas.

Fundamentos de defensa:

Introduccién y conceptos.
Objetivos de la defensa.
La «postura basican.
Comunicacion.

Defensa al jugador con balon.
Acciones y conceptos tacticos.
Organizacién del juego de defensa.
Aplicaciones tacticas basicas.

A.3 Criterios de evaluacion.

Realizar la descripcion de los gestos motores de los
distintos fundamentos.

Describir las fases de ejecucién técnica de los funda-
mentos.

Realizar las demostraciones necesarias para la com-
prension del movimiento realizado.

Elaborar la progresion pedagdgica para la ensehanza
de un determinado fundamento.

Indicar las dificultades y los errores de ejecucion mas
frecuentes, sus causas y la manera de evitarlos y/o corre-
girlos.

Analizar los diferentes recursos que se pueden utilizar
para dar soporte al proceso de ensehanza/aprendizaje del
baloncesto: demostracién, ayuda visual, medios audiovi-
suales, descripciones y ayudas manuales y mecénicas.

Reconocer los grupos musculares fundamentales que
intervienen en las tareas motrices especificas de cada
fundamento.

Ante una situacion simulada bien de ensenanza-
aprendizaje, bien de entrenamiento, valorar si el alumno:

a) Adopta la situacion correcta respecto al grupo,
que permita una buena comunicacion.

b) Adopta una actitud idonea que le permita contro-
lar y motivar al grupo.

c) Informa de manera clara y precisa sobre los obje-
tivos y contenidos de la sesion.

d) Observalaevolucion de losjugadoresy lesinforma
de forma adecuada sobre sus progresos y errores.

Realizar las demostraciones necesarias para la com-
prension del movimiento realizado.

Indicar las dificultades y los errores de ejecucién mas
frecuentes, sus causas y la manera de evitarlos y corre-
girlos.

Analizar los diferentes recursos que se pueden utili-
zar para dar soporte al proceso de ensenanza/aprendizaje
del baloncesto: demostracion, ayuda visual, medios
audiovisuales, descripciones y ayudas manuales y meca-
nicas.

B) Modulo de reglas de juego.
B.1 Objetivos formativos.

Conocer las reglas oficiales de juego.
Diferenciar las reglas de baloncesto, pasarela y mini-
basquet.

A.2 Contenidos.

El reglamento de juego: aspectos estruturales; su sig-
nificado. Espiritu y objetivo de las reglas. Las reglas
como fundamento. Las reglas y las acciones técnicas del
juego.

Acciones administrativas del entrenador. Normas:

a) Antes del encuentro.
b) Durante el encuentro.
c) Después del encuentro.

El entrenador en funciones de arbitro.

A.3 Criterios de evaluacion.

Ante una situacion simulada de ensenanza-aprendi-
zaje o de entrenamiento, valorar si el alumno:

a) Interpreta correctamente la

basica.

reglamentacion
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b) Indica las posibles modificaciones para competi-
ciones de minibasquet o pasarela.

C) Modulo de direccion de equipos.
C.1 Objetivos formativos.

Conocer los principios basicos de la direccion de par-
tidos.

Conocer las técnicas basicas de direccién de grupos.

Dirigir un partido de baloncesto de base.

C.2 Contenidos.
Direccion y normas de equipo.

Director técnico.
La dinamica de grupos.
Relacién entrenador-grupo.

Direccion de partidos.

Direccion antes del partido.
Direccion durante el partido.
Direccion después del partido.

Analisis e interpretacion de estadisticas y registros.
Las estadisticas y los registros.

C.3 Criterios de evaluacion.

Describir las funciones y tareas propias del técnico de
primer nivel de baloncesto.

Describir los elementos fundamentales en la dindmica
de grupos.

Andlisis de los distintos mecanismos de control de
grupo y la solucién de los problemas.

D) Moédulo de metodologia de la ensehanza del
entrenamiento de baloncesto.

D.1 Objetivos formativos.

Conocer los conceptos elementales sobre el entrena-
miento del baloncesto.

Conocer los principios generales de la ensenanza apli-
cada al baloncesto.

Saber aplicar las técnicas de ensefanza del balon-
cesto en los niveles bésicos de este deporte.

Conocer el nivel de dominio técnico y tactico de
baloncesto de los jugadores que tenga a su cargo.

Conocer basicamente y disenar la sesién de entrena-
miento en cuanto a contenidos y metodologia.

Distribuir de forma correcta las cargas y recupera-
ciones de la técnica, tactica y estrategia en el entrena-
miento.

D.2 Contenidos.
Primera parte:

Fundamentos y conceptos basicos.

Algunas consideraciones sobre el entrenamiento
deportivo.

Principios del entrenamiento. La transferencia.

Segunda parte:

El ciclo de ensefianza como base para establecer una
metodologia y didactica del baloncesto.

Factores y elementos que se deben considerar y de
los que se derivan como consecuencia principios meto-
dologicos.

Analisis de los elementos constituyentes del juego y su
especial transcendencia en el proceso de ensenhanza.

Los estilos de ensenanza.

Caracteristicas del juego del principiante y su evolu-
cion.

Tercera parte:

La preparacion del entrenamiento.
La elaboracion de objetivos.

La elaboracion de tareas que se deben emplear.
Criterios para la construccién de progresiones.
La evaluacion. Pautas.

Cuarta parte:

La retroalimentacién. Significado.
La utilizacion del conocimiento de los resultados.

D.3 Criterios de evaluacion.

Demostrar el dominio en la elaboracién de objetivos
aplicados al nivel basico en baloncesto.

Disenar tareas y progresiones al nivel basico del
baloncesto de acuerdo a los objetivos marcados.

Identificar y diferenciar los aspectos relevantes de la
técnica de ensenanza en baloncesto.

Ante determinadas actividades técnicas y tacticas
del baloncesto, analizar sus caracteristicas para com-
probar las dificultades en las actividades de ensefanza-
aprendizaje.

Identificar las correcciones que deben realizarse ante
errores basicos de la técnica y la tactica en baloncesto.

Ante una demostracion técnica de baloncesto, anali-
zar y descifrar las dificultades de los jugadores sobre los
aspectos técnicos y tacticos basicos del baloncesto, pre-
viamente definidos.

Utilizar los canales de la comunicacién con los juga-
dores sobre los aspectos técnicos y tacticos del balon-
cesto.

Explicar las acciones de ataque y defensa simplifica-
das para su ensenanza en baloncesto.

Seleccionar objetivos terminales en relacion con los
objetivos generales y especificos de la programacion.

Evaluar la progresion del aprendizaje de los jugado-
res, en funcion de los objetivos definidos previamente.

E) Maodulo de planificacion y evaluacion del entrena-
miento en baloncesto.

E.1 Objetivos formativos.

Conocer los conceptos elementales sobre la planifica-
cion del entrenamiento del baloncesto.

Conocer los medios de evaluacion del proceso de
ensefanza-aprendizaje, y planificacion.

Saber evaluar la progresion de los jugadores.

Aplicar la planificacion de una temporada en funcion
de: Objetivos, contenidos y medios.

Conocer basicamente la sesion de entrenamiento en
cuanto a contenidos y metodologia.

E.2 Contenidos.

La sesion de entrenamiento. Sesién colaborativa.

Tipos de planificaciones para las sesiones de entrena-
miento del modelo colaborativo.

Los entrenadores como disenadores/planificadores
de las sesiones. Diseno de la sesion de entrenamiento.

1. Determinacion de los objetivos generales y espe-
cificos que se van a abordar.
Programa y método que se debe desarrollar.
Determinacion y eleccion de los jugadores.
Tipo y calendario de competicion.
Eleccion de los medios de trabajo.
Recursos econdmicos.
Control y evaluaciéon de todos las posibilidades.
Otros aspectos no citados.

NoarwN

El juego como contenido en la planificacion del
baloncesto.

Contenido especifico en la planificacion del balon-
cesto.

Clasificacion de las sesiones de entrenamiento.

Estructuracién y progresion de la sesidon de entrena-
miento.

Diseno de la sesion de entrenamiento.
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Fines de las sesiones de entrenamiento. Adecuacion
de la sesién de entrenamiento.
Periodos de entrenamientos:

Ciclo de media y una semana.
Direcciéon y control del entrenamiento.

E.3 Criterios de evaluacion.

Explicar qué evaluacion es la adecuada en un con-
texto de baloncesto determinado para aplicar una técnica
de ensenanza determinada.

Evaluacién de las tareas propuestas dentro de la pla-
nificacion general y especifica.

Aplicar los conocimientos adquiridos para disenar
cualquiera de las unidades de planificacion basicas del
entrenamiento.

Analisis de un entrenamiento semanal tipo dentro de
la preparacion anual.

Saber aplicar las sesiones correctamente en funcion
de la planificacion realizada.

Aplicar los contenidos de cada sesiéon en funcion de la
competicion.

F) Modulo de preparacion fisica aplicada.
F1 Objetivos formativos.

Conocer la influencia de las cualidades fisicas condi-
cionales y las cualidades perceptivo-motrices en los
gestos técnicos basicos del baloncesto, en equipos de
iniciacion.

Aplicar los modelos de desarrollo de las cualidades
fisicas condicionales y las cualidades perceptivo-motri-
ces en funcion de las diferentes edades, en equipos de
iniciacion.

FE2 Contenidos.

Las cualidades fisicas condicionales y su relacién con
la técnica del baloncesto.

Las cualidades perceptivo-motrices y su relacion con
la técnica del baloncesto.

El desarrollo de la condicidn fisica en funcién de las
diferentes edades.

E3 Criterios de evaluacion.

Definir la relacion entre las cualidades fisicas condi-
cionales y las perceptivo-motoras en los distintos gestos
técnicos basicos del baloncesto.

En un supuesto de un equipo de baloncesto de base,
en un momento determinado de la temporada deportiva,
establecer los ejercicios que componen una sesién de
entrenamiento fisico.

Simular la direccién de una sesién de entrenamiento
de un equipo de baloncesto de base, realizando ejercicios
aplicables al desarrollo de las cualidades fisicas y las cua-
lidades perceptivo-motrices, y justificar la eleccion de los
ejercicios.

G) Modulo de seguridad deportiva.
G.1 Objetivos formativos.

Conocer los factores que predisponen de lesiones en
baloncesto (materiales, equipamientos, etc.), y como pre-
venirlos.

Conocer los habitos de higiene imprescindibles para
la practica del baloncesto.

Conocer las lesiones de mayor incidencia en balon-
cesto (por sobrecarga, agentes indirectos, etc.).

Conocer la actuacion inicial ante estas lesiones.

. Conocer los principios basicos de rehabilitacion
isica.

G.2 Contenidos.

Factores predisponentes de lesiones en baloncesto:
meétodos de prevencion.

Lesiones mas frecuentes en el baloncesto.
Rehabilitacion fisica: aplicaciones al baloncesto.

G.3 Criterios de evaluacion.

Aplicar las medidas preventivas correctas para evitar
los factores predisponentes que favorecen las lesiones en
baloncesto.

Diferenciar las lesiones y su nivel de gravedad.

Aplicacion correcta de las normas de actuacion inicial.

Aplicacion de los principios basicos de rehabilitacion
fisica segun la lesion.

3.3 Bloque complementario.
A) Obijetivos.

Identificar los inicios y el desarrollo del deporte.

Conocer las estructuras basicas organizativas del
deporte adaptado y sus modalidades.

Conocer de forma descriptiva los diferentes tipos de
discapacidad.

Identificar la terminologia asociada a la discapacidad.

Detectar las dificultades de aprendizaje en el deporte
adaptado en las personas con discapacidad.

Conocer los aspectos basicos del reglamento y sus
diferencias mas notables respecto a baloncesto a pie.

Conocer y diferenciar las diferentes clases funcionales.

Conocer los fundamentos técnico tacticos individua-
les basicos, tanto para el ataque como para la defensa.

Conocer los fundamentos técnico tacticos colectivos
basicos, tanto para el ataque como para la defensa.

B) Contenidos.

Estructura basica organizativa del deporte adaptado.

La historia del deporte adaptado.

Caracteristicas de las distintas discapacidades.

Terminologia en el ambito de la discapacidad.

Clasificacion taxonédmica de las discapacidades.

Procedimientos para la deteccion de las dificultades
de aprendizaje en el deporte adaptado.

Reglas basicas del juego y sus consideraciones para la
iniciacion.

Clasificacion funcional y sus implicaciones en la ini-
ciacion deportiva.

Fundamentos técnico tacticos individuales de ataque:
desplazamientos, fintas, pase, bote, tiro.

Fundamentos técnico tacticos individuales de defensa:
posicion basica, desplazamientos defensivos, defensa al
hombre con y sin balon.

Fundamentos técnico tacticos colectivos de ataque:
objetivos del ataque, acciones y conceptos tacticos. El
bloqueo.

Fundamentos técnico tacticos colectivos de defensa:
objetivos de la defensa, acciones y conceptos tacticos.
Defensa del bloqueo.

C) Criterios de evaluacion.

Describir la historia del deporte adaptado.

Describir la estructura organizativa del deporte adap-
tado.

Describir las caracteristicas de los diferentes grupos
de discapacidades.

Utilizar correctamente la terminologia.

Identificar las dificultades de aprendizaje en las perso-
nas con discapacidad.

Identificar y distinguir los aspectos del juego delimi-
tados por las reglas y su influencia en la iniciacion
deportiva.

Distinguir e identificar las diferentes clases funcionales.

Reconocer vy utilizar eficientemente los fundamentos
individuales.

Reconocer y utilizar eficientemente los fundamentos
colectivos.
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3.4 Bloque de formacion practica.
A) Obijetivos.

El bloque de formacién practica del primer nivel del
técnico deportivo en baloncesto tiene como finalidad,
ademas de las indicadas en el articulo 5 de este real
decreto, que los alumnos desarrollen de forma practica
las competencias adquiridas durante el periodo de forma-
cion, aplicando en situaciones reales los conocimientos y
habilidades adquiridas en la formacion tedrica y practica,
y obtengan la experiencia necesaria para realizar con efi-
cacia la iniciacién al baloncesto, conducir y acompanar al
equipo durante su practica deportiva y garantizar la segu-
ridad de los deportistas.

B) Desarrollo.

1. La formacion practica del primer nivel del técnico
deportivo en baloncesto consistira en la asistencia conti-
nuada, durante un periodo de tiempo previamente fijado,
y con una duracion no inferior a 150 horas, a sesiones de
iniciacién al baloncesto, bajo la supervisién de un tutor
asignado y con equipos o grupos designados a tal efecto.
Este periodo debera contener en su desarrollo sesiones
de iniciacién al baloncesto entre el 60 y el 80 por ciento
del total del tiempo del bloque de formacién practica y
entre el 20 y el 40 por ciento en sesiones de programacion
de las actividades realizadas.

2. El bloque de formacion practica constara de tres
fases: fase de observacién, fase de colaboracion y fase de
actuacioén supervisada.

3. Al término de las tres fases, el alumno realizara
una memoria de practicas que debera ser evaluada por el
tutor y por el centro de formacién donde hubiera reali-
zado su formacion.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacién practica sélo se concedera
la calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la califica-
cion de apto los alumnos tendran que:

Haber asistido como minimo al 80 por ciento de las
horas establecidas para cada una de las fases.

Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.

Utilizar de un lenguaje claro y una correcta terminolo-
gia especifica.

Presentar correctamente la memoria de practicas.

Estructurar la memoria de practicas al menos en los
apartados siguientes:

Descripcioén de la estructura y funcionamiento del cen-
tro, de las instalaciones y los espacios de las practicas y
del grupo o grupos con los que haya realizado el periodo
de practicas.

Desarrollo de las practicas: fichas de seguimiento de
las practicas de cada sesién agrupadas por fases.

Informe de autoevaluacién de las practicas.

Informe de evaluacién del tutor.

Segundo nivel

4. Descripcion del perfil profesional.
4.1 Definicidén genérica del perfil profesional.

El titulo de Técnico Deportivo en Baloncesto acredita
que su titular posee las competencias necesarias para
programar a su nivel y efectuar la ensenanza del balon-
cesto con vistas al perfeccionamiento de la ejecucién téc-
nica y tactica del deportista, asi como efectuar el entrena-
miento de deportistas y equipos de este deporte.

4.2 Unidades de competencia y mdédulos asociados.

Unidades de competencia

Modulos asociados

Planificar y realizar el perfeccionamiento de la técnica y tactica del | Acciones técnico-tacticas individuales del juego.

baloncesto.

Acciones técnico-tacticas colectivas del juego.

Sistemas de juego.

Reglas de juego.

Direccién de equipos.

Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento de
baloncesto.

Direccion de partido.

Observacioén del juego.

Llevar a cabo la programacién de los entrenamientos de forma|Acciones técnico-tacticas individuales del juego.

individual y colectiva.

Acciones técnico-tacticas colectivas del juego.

Sistemas de juego.

Reglas de juego.

Direccion de equipos.

Metodologia de la ensehanza y del entrenamiento de
baloncesto.

Direccion de partido.

Observacioén del juego.

Psicologia aplicada.

Todos los modulos del bloque comun.

Llevar a cabo la programacion y direccion de la competicion.

Planificacion y evaluacion en baloncesto.

Coordinar y llevar a cabo el acondicionamiento fisico del equipo. |Preparacion fisica aplicada.

Planificar, organizar y efectuar las actividades ligadas al desarrollo | Planificacion y evaluacién del entrenamiento en

del baloncesto.

baloncesto.
Deteccion de talentos.
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Unidades de competencia

Médulos asociados

Disenar y aplicar el proceso de perfeccionamiento técnico-tactico | Acciones técnico-tacticas individuales del juego.

del baloncesto.

Acciones técnico-tacticas colectivas del juego.

Sistemas de juego.

Reglas de juego.

Direccién de equipos.

Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento de
baloncesto.

4.3 Capacidades profesionales.
Este técnico debe ser capaz de:

Organizar y dirigir las responsabilidades ligadas a un
equipo de baloncesto en formacion.

Programar la ensenanza del baloncesto.

Programar y disenar las sesiones de entrenamiento
determinando objetivos, contenidos, métodos y evalua-
cion.

Llevar a cabo la ensefnanza y el entrenamiento en fun-
cion de la planificacion general.

Evaluar la progresion del aprendizaje.

Dirigir equipos en competiciones.

Ensenar el reglamento de baloncesto.

Colaborar en la deteccion de talentos.

Incorporar y actualizar nuevas técnicas y aplicacion de
las ultimas tecnologias.

Conocer el entorno institucional, socioecondémico,
organizativo y legislativo del baloncesto.

Organizar y dirigir las actividades de baloncesto.

4.4 Ubicacion en el ambito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimien-
tos y de las competencias profesionales suficientes para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el
seno de un organismo publico o empresa privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefnanza y
del entrenamiento del baloncesto en:

Escuelas deportivas.

Clubes de baloncesto o asociaciones deportivas.
Federaciones territoriales de baloncesto.
Patronatos deportivos.

Empresas de servicios deportivos.

Centros escolares (actividades extraescolares).

4.5 Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades
siguientes:

Del entrenamiento individual y colectivo para lograr el
dominio de la técnica y tactica del baloncesto.

Direccién de los partidos de baloncesto.

De la eleccion de objetivo, medios y métodos més
adecuados para la realizacion del entrenamiento del
baloncesto.

Del acompanamiento de los integrantes del equipo
durante el desarrollo de la actividad deportiva.

De la seguridad del grupo durante el desarrollo de la
actividad.

Cumplir las instrucciones generales de la entidad.

La evaluacion del entrenamiento y la competicion.

5. Ensenanzas comunes.
5.1 Bloque comun.

A) Méoédulo de bases anatémicas y fisioldgicas del
deporte Il

A.1 Objetivos formativos.

Determinar las caracteristicas anatomicas de los seg-
mentos corporales e interpretar sus movimientos.
Explicar la mecanica de la contraccion muscular.

Aplicar los fundamentos basicos de las leyes mecani-
cas al conocimiento de los distintos tipos de movimiento
humano.

Relacionar las respuestas del sistema cardiorrespira-
torio con el ejercicio.

Interpretar las bases del metabolismo energético.

Describir las bases del funcionamiento del sistema
nervioso central y su implicacion en el control del acto
motor.

Describir las bases del funcionamiento del sistema
nervioso autdbnomo y su implicacion en el control de los
sistemas y aparatos del cuerpo humano.

Describir las bases del funcionamiento del aparato
digestivo y del rindn.

A.2 Contenidos.
a) Bases anatomicas de la actividad deportiva.

Huesos, articulaciones y musculos y sus movimientos
analiticos.

El hombro.

El codo.

La muneca y la mano.
La cadera.

La rodilla.

El tobillo y el pie.

Mecanica y tipos de la contraccion muscular.

b) Fundamentos de la biomecéanica del aparato loco-
motor.

Introduccién a la biomecanica deportiva.

Fuerzas actuantes en el movimiento humano.

Centro de gravedad y equilibrio en el cuerpo
humano.

Introduccion al anélisis cinematico y dinamico del
movimiento humano.

Principios biomecanicos del movimiento humano.

c) Bases fisioldgicas de la actividad deportiva.

Conceptos basicos de la fisiologia de la actividad
fisica.

El sistema cardiorrespiratorio y respuesta al ejercicio.

El metabolismo energético. Adaptacion a la actividad
fisica.

Fisiologia de la contraccion muscular.

Las fibras musculares y los procesos energéticos.

El sistema nervioso central.

El sistema nervioso autonomo.

Sistema endocrino. Principales hormonas. Acciones
especificas.

El aparato digestivo y su funcion.

El rindn, su funcién y modificaciones por el ejercicio.

Fisiologia de las cualidades fisicas.

La alimentacién en el deporte.

A.3 Criterios de evaluacion.

Distinguir las funciones de los musculos en los movi-
mientos articulares de los segmentos corporales.

Determinar el grado y los limites de movilidad de las
articulaciones del cuerpo humano.
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Definir la mecanica e identificar los tipos de contrac-
cién muscular.

Identificar las fuerzas externas al cuerpo humano y su
intervencion en el movimiento deportivo.

Explicar la influencia de los principales elementos
osteomusculares en la postura estatica y dinamica del
cuerpo humano.

Explicar las fuerzas actuantes en el movimiento
humano.

Demostrar la implicaciéon del centro de gravedad en el
equilibrio en el cuerpo humano.

En un supuesto de imagenes de un individuo en movi-
miento, explicar de una forma aplicada los principios
biomecanicos del movimiento humano.

Explicar la fisiologia del sistema cardiorrespiratorio
deduciendo las adaptaciones que se producen en cada
estructura como respuesta al ejercicio prolongado.

Construir los esquemas de los centros y vias del sis-
tema nervioso que intervienen en el acto motor.

Explicar las implicaciones del sistema nervioso sim-
patico y parasimpatico en el control de las funciones del
organismo humano en estado de actividad fisica.

Explicar la implicaciéon del sistema hormonal en el
ejercicio maximo y su adaptacién al ejercicio prolon-
gado.

Describir las necesidades nutricionales y de hidrata-
cion de los deportistas en ejercicios maximos y ejercicios
prolongados.

B) Modulo de bases psicopedagodgicas de la ense-
nanza y del entrenamiento Il

B.1 Objetivos formativos.

Determinar los aspectos psicolégicos mas relevan-
tes que influyen en el aprendizaje de las conductas
deportivas.

Aplicar las estrategias para mejorar el funcionamiento
psicologico de los deportistas.

Identificar los factores y problemas emocionales liga-
dos al entrenamiento y la competicion deportiva.

Identificar los factores perceptivos que intervienen en
la optimacién deportiva.

Evaluar el efecto de la toma de decisiones en el rendi-
miento deportivo.

Disenar las condiciones de la practica para la mejora
de los aprendizajes deportivos.

Conocer los aspectos psicoldgicos relacionados con la
direccion de los grupos deportivos.

B.2 Contenidos.

Aspectos psicoldgicos implicados en el aprendizaje de

conductas deportivas.
Necesidades psicologicas del deporte de competi-

cion.

Caracteristicas psicoldgicas del entrenamiento depor-
tivo.

El desarrollo de la capacidad competitiva a través del
entrenamiento deportivo: conceptos y estrategias.

Aspectos psicologicos relacionado con el rendimiento
en la competicién.

Conceptos basicos sobre la organizacion y el funcio-
namiento de los grupos deportivos.
~ El proceso de optimacion de los aprendizajes depor-
tivos.

B.3 Criterios de evaluacion.

Describir las principales necesidades psicoldgicas del
deportista en el ambito del entrenamiento y la competi-
cion y describir las formas de actuacion para el control de
las variables psicologicas que pueden influir en la adhe-
rencia al entrenamiento.

En un supuesto practico, elaborar un ejemplo de inter-
vencion del entrenador en el proceso utilizando estrate-

gias psicoldgicas que favorezcan la adherencia al entrena-
miento, el aprendizaje de una conducta de ejecucién
técnica y de una conducta deportiva.

Analizar el papel de los procesos perceptivos en la
optimacién deportiva.

Evaluar el efecto de las tomas de decision en el rendi-
miento deportivo.

Disenar las condiciones de practica para la mejora de
los aprendizajes deportivos.

Describir la influencia de los factores emocionales
sobre el procesamiento consciente de la informacion.

C) Moddulo de entrenamiento deportivo .
C.1 Objetivos formativos.

Aplicar los elementos de la programacion y control
del entrenamiento.

Emplear los sistemas y métodos que desarrollan las
distintas cualidades fisicas y perceptivo-motrices.

Aplicar los métodos de entrenamiento de las cualida-
des fisicas y las cualidades perceptivo-motrices.

Interpretar los conceptos basicos de la preparaciéon de
las cualidades psiquicas y de la conducta.

C.2 Contenidos.

Programacion del entrenamiento. Generalidades.
Estructura. Variables del entrenamiento.

Entrenamiento general y especifico.

Métodos y medios para el desarrollo de las cualidades
fisicas condicionales.

Métodos y medios para el desarrollo de las cualidades
perceptivo-motrices.

La valoracion de las cualidades fisicas condicionales y
las cualidades perceptivo-motrices.

Exigencias metabdlicas de los deportes y objetivos
del entrenamiento.

Preparaciéon de las cualidades psiquicas y de la con-
ducta.

C.3 Criterios de evaluacion.

En un supuesto de deportistas de una edad determi-
nada, establecer la planificacion, programacion y perio-
dizacion del entrenamiento de una temporada depor-
tiva.

En un supuesto practico, establecer una progresion de
ejercicios para el desarrollo de las cualidades fisicas y las
cualidades perceptivo-motrices, con un grupo de depor-
tistas de caracteristicas dadas.

Enumerar los factores que deben tenerse en cuenta
para evaluar la correcta ejecucion de la sesion para desa-
rrollo de las diferentes cualidades fisicas y/o perceptivo-
motrices.

Identificar los errores mas frecuentes en la realizacion
de los ejercicios para el desarrollo de las cualidades fisi-
cas y perceptivo-motrices.

Justificar y describir el equipamiento y material tipo
para el desarrollo de la condicion fisica y las cualidades
perceptivo-motrices.

Justificar la eleccion del método para el desarrollo de
una determinada capacidad fisica.

Discriminar las distintas cadenas metabdlicas y su
adaptacion a los distintos tipos de entrenamiento.

Describir las caracteristicas mas significativas del
entrenamiento aerdbico y anaerdbico.

Determinar los fundamentos de la preparacion de las
cualidades psiquicas y de la conducta que interfieren en el
acondicionamiento fisico de deportistas.

D) Mboédulo de organizacién y legislacién del deporte II.
D.1 Objetivos formativos.

Precisar las competencias y funciones del Comité
Olimpico Internacional, del Comité Olimpico Espanol y de
las federaciones internacionales.
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Conocer las caracteristicas mas significativas de Jue-
gos Olimpicos.

D.2 Contenidos.

El Movimiento Olimpico.

El Comité Olimpico Espanol. Organizacion, competen-
cias y funciones.

El Comité Olimpico Internacional. Organizacion, com-
petencias y funciones.

Las federaciones internacionales.
Los Juegos Olimpicos.

D.3 Criterios de evaluacion.

Describir las funciones y competencias del Comité
Olimpico Espanol y del Comité Olimpico Internacional.

Determinar las caracteristicas de la organizacién de
los Juegos Olimpicos.

E) Moédulo de teoria y sociologia del deporte.
E.1 Objetivos formativos.

Explicar las diferencias entre el deporte antiguo vy el
deporte contemporaneo.

Determinar los principales factores que han propi-
ciado la presencia masiva del fendmeno deportivo en las
sociedades avanzadas.

Conocer la evolucidn etimolégica de la voz deporte.

Interpretar los rasgos que constituyen el deporte.

Concretar los factores que han propiciado la expan-
sion del deporte en la sociedad actual.

Conocer el contenido ético del deporte y las causas
que distorsionan la ética deportiva.

Identificar el papel del deporte en la sociedad
actual.

Relacionar la evolucion del deporte con el desarrollo
de la sociedad espanola.

E.2 Contenidos.

La evolucion histérica del deporte.

La presencia del deporte en la sociedad actual.

Etimologia de la palabra deporte.

Los rasgos constitutivos del deporte.

Los factores de expansién del deporte.

El deporte como conflicto. EI componente ético del
deporte.

Los fundamentos socioldgicos del deporte.

La evolucion de los habitos deportivos en la sociedad
espanola.

La interaccion del deporte con otros sectores sociales.

E.3 Criterios de evaluacion.

Describir y comparar las caracteristicas del deporte
antiguo y el contemporaneo.

Identificar las manifestaciones materiales y simbdli-
cas del deporte en la sociedad contemporanea.

Analizar los rasgos constitutivos del deporte y com-
prender como en funcién de la preponderancia de cada
uno de estos rasgos se construyen las diferentes formas
de practica deportiva.

Valorar los factores que han propiciado el desarrollo
del deporte en la sociedad.

Concretar los diferentes factores sociales que intervie-
nen en la demanda de la practica deportiva.

Analizar la diversificacion de la demanda de practica
deportiva en la sociedad actual.

5.2 Bloque especifico.
A) Modulo de acciones técnico-tacticas individuales Il.
A.1 Objetivos formativos.

Profundizar en el conocimiento de los fundamentos
técnicos y tacticos, de caracter individual, tanto en ataque
como en defensa.

Identificar, relacionar y describir las acciones indivi-
duales en relacion con la tactica y eficacia del juego.

Conocer detalladamente dénde se encuentran las difi-
cultades de cada uno de los fundamentos; detectar los
posibles errores que surjan de dichos problemas y tener
la capacidad de solventarlos, planteando recursos 6pti-
mos para poderlos subsanar.

Que los técnicos obtengan el conocimiento suficiente
para saber transmitir a sus jugadores la correcta aplica-
cion de los fundamentos técnicos asimilados, en el con-
texto real del juego. Que no s6lo conozcan cOmo realizar
una accion, sino también cuando se debe realizar dicha
accion, porque esta sea la mas acertada para conseguir el
objetivo operativo en cuestion.

A.2 Contenidos.
Fundamentos de ataque:

Posicion basica de ataque.

El tiro.

El bote.

El pase.

Parar, pivotar, arrancar y fintar.

El jugador atacante de espaldas a la canasta.
El jugador atacante sin balon.

Uno contra uno.

Rebote de ataque.

Fundamentos de defensa:

Introduccidn y conceptos.
Defensa al jugador con balén.
Defensa al jugador sin baldn.
Rebote en defensa.

A.3 Criterios de evaluacion.

Que el alumno manifieste su capacidad de describir
detalladamente cada uno de los fundamentos individua-
les de ataque que se le plantee, tanto en el nivel teorico
como practico, valorando su capacidad de recursos en
el nivel de informacion, demostracion verbal o visual,
incidencia de las posibles dificultades en la practica y
objetivos que se persiguen en una situacidon concreta
del juego.

Que el alumno sea capaz de describir detalladamente
cada uno de los fundamentos individuales de defensa
que se le plantee, tanto en el nivel tedrico como practico,
valorando su capacidad de recursos tanto en el nivel de
informaciéon, demostracion e incidencia de los posibles
errores que se pueden cometer en la practica, como de
los objetivos especificos que se persiguen en una situa-
cidn concreta del juego.

Demostrar la capacidad de observacion y deteccion
de errores en la practica y su actitud frente a estos proble-
mas; evaluacion de la forma de resolucion de estos erro-
res, con los propios jugadores, tanto de ataque como de
defensa.

B) Maoddulo de acciones técnico tacticas colectivas Il.
B.1 Objetivos formativos.

Conocer los fundamentos colectivos.

Dominar las progresiones de aprendizaje de los fun-
damentos colectivos.

Conceptos a considerar y desarrollar en situaciones
en inferioridad numérica o posicional en grupos reduci-
dos: el 2 contra 3.
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Los «traps». Consideraciones.

B.2 Contenidos.
Fundamentos de ataque:

Concepto.

Analisis de algunos movimientos caracteristicos.

Conceptos a considerar y desarrollar en situaciones
de superioridad numérica o posicional simples.

Aplicaciones tacticas.

Fundamentos de defensa:

La defensa contra algunos movimientos caracteristi-
cos.
Conceptos a considerar y desarrollar en situaciones
en inferioridad numérica o posicional simples, el uno con-
tra dos.

Las rotaciones. Estudio de algunas opciones.

Defensa contra las distintas combinaciones y posibili-
dades de relacion entre dos jugadores.

Conceptos que se deben considerar y desarrollar en
situaciones en inferioridad numérica o posicional en gru-
pos reducidos: el dos contra tres.

Los «traps». Consideraciones.

B.3 Criterios de evaluacion.

Ante una determinada situacion del juego de ataque
y/o defensa, valorar la capacidad del técnico para analizar
la situacion planteada desde el punto de vista técnico,
tactico y de las reglas oficiales implicadas en dicha
accion.

Saber describir las fases de ejecucion de los diferen-
tes fundamentos colectivos.

Indicar las dificultades y los errores de ejecuciéon mas
frecuentes, sus causas y la manera de evitarlos y corregir-
los en los diferentes fundamentos colectivos.

C) Méodulo de sistemas de juego.
C.1 Objetivos formativos.

Conceptos que se deben considerar y desarrollar en
situaciones en inferioridad numérica o posicional simples.

Las rotaciones. Estudio de algunas opciones.

Defensa contra las distintas combinaciones y posibili-
dades de relacion entre dos jugadores.

C.2 Contenidos.
Sistemas de ataque I:

Concepto y justificacion de los sistemas de ataque.

Aspectos que se deben considerar en la formacion de
un sistema.

Otros elementos que se deben considerar.

Tipos de sistemas de ataque.

Sistemas de ataque contra diferentes formaciones
defensivas .

La ensenanza de los sistemas I.

El contraataque.

Defensas I:

Defensa individual.
Defensa en zona.
Defensas mixtas y alternativas.

C.3 Criterios de evaluacion.

Construir un sistema de ataque contra defensa indivi-
dual justificando los planteamientos técnicos y tacticos.

Construir un sistema de ataque contra defensa en
zona, justificando los planteamientos técnicos y tacticos
elegidos, tanto en el nivel tedrico como practico, en una
situacién de partido.

Eleccion de un tipo de defensa individual, justificando
los conceptos tacticos elegidos y su aplicacién en funcién
de los atacantes.

Eleccion de un tipo defensa en zona, justificando su
aplicacion en funcion de los atacantes.

D) Moédulo de reglas de juego.
D.1 Objetivos formativos.

Conocer las reglas oficiales de juego, y saberlas
aplicar correctamente en situaciones especificas de un
partido.

Determinar situaciones practicas de interpretacion de
las reglas.

D.2 Contenidos.

Conceptos fundamentales.
Normas pre-partido.
Generalidades.

Las violaciones.

Las faltas.

Tiempos muertos y sustituciones.
Faltas en situaciones especiales.
Estudio completo del reglamento.

D.3 Criterios de evaluacion.

Interpretar correctamente las reglas de juego.
Resolver adecuadamente las situaciones practicas del
reglamento.

E) Moddulo de direcciéon de equipos.
E.1 Objetivos formativos.

Conocimiento de la posicion del entrenador en el
grupo y las formas basicas de comunicacion y relacion en
el equipo.

Saber gestionar un grupo de jugadores en un nivel
medio en baloncesto.

E.2 Contenidos.

Comunicacion en el grupo.

Relacion del entrenador con los jugadores.
Relacion entre jugadores.

Equipo técnico.

E.3 Criterios de evaluacion.

Conocer como se aplicarian técnicas bdsicas para
dindmica de grupos en supuestos practicos.

F) Modulo de direccion de partido.
FE1 Objetivos formativos.

Conocer las misiones del entrenador antes, durante y
después de un partido.
Dirigir un partido de baloncesto.

F2 Contenidos.

Mision del entrenador antes del partido.

La comunicacion durante el partido.

Utilizacion de tiempos muertos, cambios y descanso.

Andlisis de casos de direccion de partidos.

Adaptacién de la planificacion a la preparacion de par-
tidos.

E3 Criterios de evaluacion.

Eleccion de un tipo de defensa individual, justificando
los conceptos tacticos elegidos y su aplicacidén en funcién
de los atacantes.

Eleccion de un tipo defensa en zona, justificando su
aplicacion en funcion de los atacantes.
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G) Méoébdulo de metodologia de la ensenanza y del
entrenamiento del baloncesto Il.

G.1 Objetivos formativos.

Conocer los principios generales de la ensehanza apli-
cada al baloncesto.

Saber aplicar las técnicas de ensefnanza del balon-
cesto en los niveles intermedios de este deporte.

Conocer el nivel de dominio técnico y tactico de los
jugadores de baloncesto que tenga a su cargo.

Presentar las progresiones adecuadas al nivel de los
jugadores que tiene a su cargo.

Analizar los defectos en la progresion de los jugado-
res para su correccion.

G.2 Contenidos.

El analisis de las tareas y actividades de ensehanza
aprendizaje del baloncesto. Andlisis de las tareas pertene-
cientes a la técnica y la tactica individual y colectiva.

La ensenanza de la técnica y la tactica. La informacion
del entrenador en los niveles basicos.

Desarrollo de las actividades de ensenanza aprendi-
zaje en baloncesto. Aplicacion a la técnica y la tactica.

La retroalimentacion. La utilizacién del conocimiento
de los resultados.

La evaluacién en baloncesto.

G.3 Criterios de evaluacion.

Ante determinadas actividades técnicas y tacticas del
baloncesto, saber analizar sus caracteristicas para com-
probar las dificultades en las actividades de ensefnanza
aprendizaje.

Demostrar el dominio en la elaboracién de objetivos
aplicados al baloncesto.

Saber presentar tareas y progresiones del baloncesto
de acuerdo a los objetivos marcados.

Identificar y diferenciar los aspectos relevantes de la
técnica de ensenanza en baloncesto.

Demostrar el conocimiento de algunas de las maneras
de informar a los jugadores sobre los aspectos técnicos y
tacticos del baloncesto.

Identificar las correcciones que deben realizarse ante
errores de la técnica y la tactica en baloncesto.

Ante una demostracion técnica de baloncesto, anali-
zar y descifrar las dificultades de los jugadores y presen-
tar la progresion y correcciones oportunas.

Explicar las acciones de ataque y defensa simplifica-
das para su ensenanza en baloncesto.

Explicar qué evaluacion es la adecuada en un con-
texto de baloncesto determinado para aplicar una técnica
de ensenanza determinada.

H) Maodulo de planificacion y evaluacion del entrena-
miento en baloncesto.

H.1 Objetivos formativos.

Saber evaluar la progresion y el rendimiento de los
jugadores.

Adquirir un mayor conocimiento de los principios de
la planificacion y evaluacion del proceso de ensenanza y
aprendizaje del baloncesto.

Dominar las planificaciones y su evaluacion de las
sesiones de entrenamiento atendiendo a su finalidad.

Realizar planificaciones generales a corto, medio y
largo plazo.

Realizar planificaciones practicas, aplicadas a equipos
de nivel medio, asi como su evaluacién.

H.2 Contenidos.

La planificacion actual. Introduccion. Definicién. Obje-
tivos. Dimension de la planificacion.

Principios de la planificacién. Aplicacion. Ejemplos
practicos.

Periodos de la adquisicion de la maestria técnica y
tactica.

Estructura y factores de referencia de la sesion de
entrenamiento.

Periodos de la planificacion de la temporada. Objeti-
vos. Estado de forma.

Periodo preparatorio. Planificacion diaria fraccionada.

Disenos periodo preparatorio. Ejemplos.

Tendencias de las diferentes capacidades que se
deben desarrollar.

Periodo competitivo. Bases de aplicacion. Objetivos.

Disenos dos ciclos de media semana.

Diseno regular y diseno por fases. Diseno de un ciclo
semanal.

Periodo transitorio. Diseno de aplicacién segun mode-
los Ay B.

Medios de realizacién del entrenamiento.

Evaluacién. Significado.

Justificacion.

Medir y evaluar.

Contenido de la evaluacion de la planificacion.

Tipos de evaluacion.

Evaluacién de casos practicos de planificaciones. Indi-
vidual y colectiva.

H.3 Criterios de evaluacion.

Que los entrenadores del nivel basico demuestren
conocimiento sobre la realizacion de una planificacién a
corto y largo plazo.

Demostrar los necesarios elemento de entradas y sali-
das que se deben tener en cuenta en la planificacion y
evaluacion de un equipo.

Deben de saber diagnosticar tanto en su proceso
como en su resultado la planificacion y evaluacion de un
equipo de nivel basico.

Deben de saber disenar planificaciones en el nivel
practico de casos concretos de equipos de su nivel y ser
capaces de evaluarlas correctamente.

I) Modulo de deteccion y seleccion de talentos.
I.1 Objetivos formativos.

Conocer y discernir los conceptos de talento depor-
tivo, deteccidn, seleccién y promocion de talentos.

Conocer los diferentes modelos de deteccion de talen-
tos utilizados.

Analizar los diferentes factores a tener en cuenta en la
deteccion de talentos.

.2 Contenidos.

El talento deportivo.
Fases de la deteccion de talentos.
La promocidn del talento deportivo.

I.3 Criterios de evaluacion.

El alumno debera ser capaz de diferenciar los diferen-
tes conceptos utilizados en el proceso de deteccién de
talentos.

Conocer los diferentes factores que se deben tener en
cuenta en el proceso de deteccidon de talentos, asi como
los modelos utilizados en la deteccion de talentos.

Establecer las diferentes fases a seguir en el proceso
de promocion de talentos.

J) Moédulo de observacion del juego.
J.1 Objetivos formativos.

Conocimiento de los medios habituales de observa-
cion de un partido y su utilidad.

J.2 Contenidos.

Conocimiento de los jugadores.
Conocimiento de la forma de jugar el conjunto.
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Realizacion practica de observaciones.

J.3 Criterios de evaluacion.

Analizar uno de los sistemas de ataque y/o de defensa
de un partido, mediante una proyeccion en video.

Analizar cémo se construye el contraataque en un
partido proyectado en video.

K) Modulo de preparacion fisica aplicada.
K.1 Objetivos formativos.

Conocer la teoria general del entrenamiento, asi como
los principios y factores en que éste se fundamenta.

Conocer los sistemas y métodos que desarrollan las
distintas cualidades fisicas motoras, tanto desde el punto
de vista tedrico como practico.

Conocer los elementos basicos de planificacién y con-
trol del entrenamiento.

K.2 Contenidos.

La preparacion fisica inmersa en el proceso del entre-
namiento deportivo. Importancia de la preparacion fisica
como factor determinante del rendimiento deportivo.
Concretamente, en el baloncesto.

Principios biolégicos del entrenamiento deportivo.
Coémo influyen en el juego del baloncesto.

Los componentes de la condicion fisica. Su aplicacion
al baloncesto.

El entrenamiento de las capacidades fisicas bdsicas:
su evolucioén y caracteristicas. La metodologia de trabajo.
Su aplicacion al baloncesto.

Las capacidades coordinativas: coordinacién, equili-
brio, agilidad. Coémo desarrollarlas en el baloncesto.

El calentamiento. En un entrenamiento y en el partido
de baloncesto, segun las caracteristicas de los jugadores.

La sesion de entrenamiento. Pautas de organizacion y
estructuracién. Aplicadas al baloncesto.

Bases de la estructuracion y planificacién del entrena-
miento. La sesion, el microciclo, el mesociclo, el macroci-
clo y la temporada.

K.3 Criterios de evaluacion.

Ser capaz de explicar la evolucién de cada una de las
capacidades fisicas y coordinativas en funcion de la edad
del jugador de baloncesto.

Describir diferentes métodos para el desarrollo de las
capacidades fisicas y motrices del jugador de baloncesto.

Indicar y corregir los errores mas frecuentes en la rea-
lizacion de ejercicios fisicos.

Dominar los conocimientos tedrico-practicos sobre el
calentamiento. De una sesién de entrenamiento y de un
partido de baloncesto.

Aplicar los diferentes métodos de entrenamiento para
el desarrollo de una cualidad fisica concreta.

Aplicar los conocimientos adquiridos para disenar las
diferentes unidades de programacion: especialmente la
sesion, el microciclo y la temporada, de un equipo de
baloncesto.

L) Modulo de psicologia aplicada.
L.1 Objetivos formativos.

Conocer las caracteristicas psicoldgicas especificas del
baloncesto de iniciacion y de competicion, asi como las
estrategias psicologicas que se deben utilizar para benefi-
ciar el trabajo de los entrenadores en ese ambito.

Conocer y entender el funcionamiento de las variables
psicologicas especificas del baloncesto que afectan al
rendimiento tanto de los jugadores como del propio
entrenador.

Estas variables pueden ser en mayor o menor medida
manipuladas a través de técnicas psicoldgicas y habili-
dades. Se pretende que el alumno sepa utilizar algunas

de ellas para incorporarlas como parte habitual de su
trabajo y asi facilitar el aprendizaje de aspectos técnicos,
y para mejorar el rendimiento de sus jugadores y del
equipo.

Conocer las aportaciones de la psicologia al balon-
cesto como deporte de grupo. Sus caracteristicas especi-
ficas, las técnicas de direccion, comunicacion, etc.

L.2 Contenidos.

Caracteristicas psicologicas del baloncesto de inicia-
cion. Objetivos.

Directrices conductuales para el entrenador de jove-
nes jugadores.

Variables psicoldgicas relevantes en el aprendizaje del
baloncesto.

Caracteristicas psicoldgicas del baloncesto de compe-
ticion.

Algunas variables psicoldgicas relevantes en el rendi-
miento del baloncesto de competicion.

Variables psicologicas que influyen en el rendimiento
del entrenador.

La comunicacion en el baloncesto.

Algunas técnicas de intervencion psicologica dirigidas
a la mejora del rendimiento.

L.3 Criterios de evaluacion.

Ser capaz de distinguir las diferentes variables psico-
l6gicas que influyen en el jugador y entrenador en las
diferentes etapas.

Conocer las diferentes estrategias psicolégicas y su
aplicacion.

3.3 Bloque complementario.
A) Obijetivos.

Conocer la estructura organizativa internacional del
deporte adaptado.

Conocer las diferentes estrategias de ensenanza en
funcion de las necesidades de los practicantes y las orien-
taciones metodoldgicas.

Conocer los diferentes materiales ortopédicos basi-
cos y ayudas técnicas basicas segun los tipos de disca-
pacidad.

Conocer los conceptos de clasificacién deportiva.

Discriminar entre clasificaciones médicas y funcio-
nales.

Conocer las actividades fisicas inclusivas.

Describir las caracteristicas sociales del deportista con
discapacidad.

Conocer las diferentes modalidades deportivas para-
limpicas.

Conocer la silla de ruedas, como elemento ludico y
que permite su practica.

Profundizar en el espectro de clasificacion. Reconocer
las clases y sus posibilidades funcionales segun planos
de movimiento.

Conocer los fundamentos técnico-tacticos individua-
les, tanto para el atague como para la defensa.

Conocer los fundamentos técnico-tacticos colectivos,
tanto para el ataque como para la defensa.

Aprender los aspectos principales relacionados con el
acondicionamiento fisico especifico.

B) Contenidos.

Organizacion internacional del deporte adaptado.

Las estrategias de ensenanza en el deporte adaptado.

Materiales ortopédicos y ayudas técnicas basicas utili-
zadas en el deporte.

Clasificaciones médico-deportivas.

Actividades fisicas inclusivas: conceptos y particulari-
dades.

” %aracteristicas sociales del deportista con discapa-

cidad.
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Modalidades deportivas paralimpicas.

Caracteristicas funcionales de la silla de ruedas. Par-
tes de la silla. Parametros de adaptacion al jugador
segun clase funcional. Partes y sistemas constructivos.
Materiales.

Volumen de accion y nocién de «minimal handicap».

Clases y espectro de clasificacion.

Principales diferencias entre las clases.

Los fundamentos técnico-tacticos individuales para el
ataque: pase, bote, tiro, situacion de 1 x 1, fintas ofensi-
vas, el rebote en ataque.

Los fundamentos técnico-tacticos individuales para la
defensa: posicion defensiva, comunicacion, el rebote en
defensa.

Los fundamentos técnico-tacticos colectivos para el
ataque: acciones y conceptos tacticos. El bloqueo.
Organizacién del juego defensivo. Aplicaciones tacticas
basicas.

Los fundamentos técnico-tacticos colectivos para la
defensa: acciones y conceptos tacticos. La defensa del
bloqueo: el cambio defensivo. Organizacién del juego de
defensa. Lado de baldn y lado de ayuda. Aplicaciones tac-
ticas basicas.

El sistema jugador-silla: habilidades especificas.

El trabajo de las cualidades fisicas basicas: fuerza,
resistencia, velocidad y flexibilidad aplicadas.

C) Criterios de evaluacion.

Diferenciar la estructura organizativa internacional del
deporte adaptado.

Aplicar las diferentes estrategias de ensenanza en fun-
cidon de las necesidades de los practicantes.

Enunciar y describir los materiales ortopédicos
basicos y ayudas técnicas utilizados en el deporte adap-
tado.

Identificar de forma basica las caracteristicas de las
clasificaciones médico-deportivas.

Aplicar actividades fisicas inclusivas en entornos ordi-
narios.

Determinar las caracteristicas sociales del deportista
con discapacidad.

Describir las diferentes modalidades deportivas para-
limpicas.

Identificar las caracteristicas funcionales de la silla de
ruedas y sus partes, asi como su adaptacion a las posibi-
lidades motrices del jugador.

Identificar las clases funcionales y sus limitaciones
segun planos de movimiento.

Identificar, comprender y aplicar los fundamentos téc-
nico-tacticos individuales, tanto para el ataque como para
la defensa.

Identificar, comprender y aplicar los fundamentos téc-
nico-tacticos colectivos, tanto para el ataque como para la
defensa.

Distinguir y aplicar el trabajo de las diferentes cualida-
des fisicas.

5.4 Bloque de formacion practica.
A) Objetivos.

El bloque de formacion practica del técnico deportivo
en baloncesto tiene como finalidad, ademas de las indica-
das en el articulo 5 de este real decreto, que los alumnos
desarrollen de forma practica las competencias adquiri-

das durante el periodo de formacion, aplicando en situa-
ciones reales los conocimientos y habilidades adquiridas
en la formacion tedrica y practica, y obtengan la experien-
cia necesaria para realizar con eficacia:

La ensenanza de la técnica y la tactica del baloncesto.

La direccion del entrenamiento de los jugadores de
baloncesto.

La direccion de jugadores y equipos durante las com-
peticiones de baloncesto.

B) Desarrollo.

1. La formacién practica del técnico deportivo en
baloncesto consistira en la asistencia continuada, durante
un periodo de tiempo previamente fijado, y con una dura-
cién no inferior a 200 horas, en las actividades propias del
técnico deportivo en baloncesto y con el equipo desig-
nado a tal efecto. Este periodo deberd contener en su
desarrollo:

a) Sesiones de iniciacion y perfeccionamiento téc-
nico y tactico de los jugadores, entre el 30 y el 40 por
ciento del total del tiempo del bloque de formacion
practica.

b) Sesiones de entrenamiento de baloncesto, entre
un 20 y un 25 por ciento del total del tiempo del bloque de
formacién practica.

c) Sesiones de acondicionamiento fisico de jugado-
res de baloncesto, entre un 20 y un 25 por ciento del total
del tiempo del bloque de formacién practica.

d) Sesiones de direccion de equipos en competicio-
nes de baloncesto propias de su nivel, entre un 15y un 25
por ciento del total del tiempo del bloque de formaciéon
practica.

2. El bloque de formacidn practica constara de tres
fases: fase de observacion, fase de colaboracion y fase de
actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara
una memoria de practicas que debera ser evaluada por el
tutor y por el centro donde hubiera realizado su forma-
cion.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacidén practica sélo se concedera
la calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la califica-
cion de apto los alumnos tendran que:

Haber asistido como minimo al 80 por ciento de las
horas establecidas para cada una de las fases.

Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.

Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia
especifica.

Presentar correctamente la memoria de practicas.

Estructurar la memoria de practicas al menos en los
apartados siguientes:

Descripcion de la estructura y funcionamiento del cen-
tro, de las instalaciones y los espacios de las practicas y
del grupo o grupos con los que haya realizado el periodo
de practicas.

Desarrollo de las practicas: fichas de seguimiento de
las practicas de cada sesién agrupadas por fases.

Informe de autoevaluacion de las practicas.

Informe de evaluacién del tutor.
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6. Distribucion horaria de las ensenanzas comunes.
Tedricas Practicas
Ho_ras Ho_ras
Bloque comun:
Biomecanica deportiva. . ... ... e 10 5
Entrenamiento del alto rendimiento deportivo ............ .. ... .. 15 15
Fisiologia del esfuerzo .. ....... . i e 15 5
Gestion del deporte ... ... i e 25 -
Psicologia del alto rendimiento deportivo . ...... ... ... ..., 5 5
Sociologia del deporte de alto rendimiento ............ ... ... ... ... 10 -
80 30
Carga horariadel bloque . ... ... i 110
Bloque especifico:
Acciones técnico-tacticas individuales lll ........ ... . ... ... . i i 5 5
Acciones técnico-tacticas colectivas lll . ........ . ... i 5 5
Sistemas de juego Il . ... e 10 5
Reglasde juego Il .. ... e 5 5
Direccion de equipos [l .. ... e 5 -
Direccionde partido 1 . . ... .. e e 5 -
Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento de baloncesto Il ............. 10 5
Planificacion y evaluacion del entrenamiento de baloncesto lll . ................. 10 -
Deteccion y selecciéon de talentos Il . ... ... .. . . 5
Observacion del juego Il .. ... o e 5 -
Preparacion fisica aplicada lll . .. ... ... e e 5 5
Psicologia aplicada [l .. ...... ... . i e e e e 5 5
Desarrollo profesional . ........... . i e 5 -
Seguridad deportiva [l . ... .. . e 5 -
85 35
Carga horariadel bloque . ... ... i e e 120
Bloque complementario. Carga horariadelbloque .......................... 40
Bloque de formacién practica. Carga horariadel bloque ..................... 110
Proyecto final. Carga horaria . ....... ... . i e 40
Carga horaria de las enseNanzas COMUNES . ... ..v v v it n i e 420

7. Descripcion del perfil profesional.
7.1 Definicién genérica del perfil profesional.
El titulo de Técnico Deportivo Superior en Baloncesto

equipos de baloncesto, dirigir la participacion de éstos
en competiciones de medio y alto nivel, asi como dirigir
escuelas de baloncesto.

acredita que su titular posee las competencias necesarias 7.2 Unidades de competencia y moédulos asocia-
para planificar y dirigir el entrenamiento de deportistas y dos.
Unidades de competencia Moédulos asociados

Planificar y dirigir entrenamientos y competiciones de|Acciones técnico-tacticas individuales Ill.
Acciones técnico-tacticas colectivas lll.
Fundamentos colectivos Il.

baloncesto de niveles medio y superior.

Sistemas de juego Il
Psicologia aplicada Il.
Seguridad deportiva Il.

cesto lll.

Direccion de equipos .
Direccion de partido .

deporte.

Observacioén del juego |l
Planificacion y evaluacion del entrenamiento en baloncesto.
Todos los médulos del bloque comun, excepto gestion del

Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento de balon-
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Unidades de competencia

Moédulos asociados

Dirigir y coordinar el acondicionamiento fisico del equipo.

Preparacion fisica aplicada lll.

Garantizar la seguridad del equipo durante las actividades
deportivas.

Seguridad deportiva Il.
Psicologia aplicada Il.

Llevar a cabo la programacion de actividades relaciona-
das con el baloncesto.

Deteccion y seleccion de talentos Il.

Dirigir y coordinar la actividad de los técnicos deportivos
dependientes de él.

Gestion del deporte.
Psicologia aplicada.
Desarrollo profesional.

Dirigir una escuela o seccion de club de baloncesto.

Desarrollo profesional.
Deteccion de talentos .
Gestion del deporte.

7.3 Capacidades profesionales.
Este técnico debe ser capaz de:

Planificar y organizar actividades de baloncesto.

Evaluar la realizacion del trabajo planificado.

Llevar a cabo el entrenamiento en funcion de la plani-
ficacion general.

Valorar el rendimiento de los jugadores y equipos en
colaboraciéon con los titulados en las ciencias del
deporte.

Colaborar en el disefo, planificacion y direccion téc-
nica de competiciones de baloncesto.

Garantizar la seguridad de los practicantes en las acti-
vidades de baloncesto.

Evaluar la progresion del aprendizaje.

Ensenar las reglas del juego y su interpretacion ade-
cuada.

Dirigir una escuela o seccion de club de baloncesto.

Dirigir y coordinar la actividad de los técnicos deporti-
vos dependientes de él.

Detectar talentos para el baloncesto.

Incorporar y actualizar nuevas técnicas y aplicacion de
las ultimas tecnologias.

Conocer el entorno institucional, socioeconémico,
organizativo y legislativo del baloncesto.

7.4 Ubicacion en el &mbito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicion de las competencias
profesionales suficientes, para asumir sus responsabili-
dades de forma auténoma o en el seno de un organismo
publico o empresa privada.

Ejercera su actividad en el &mbito de la ensenanza y
del entrenamiento de jugadores de baloncesto y la direc-
cion de deportistas y equipos de medio y alto nivel.

En el area de gestion deportiva, prestando sus servi-
cios en la direccion técnica de departamentos, secciones
o escuelas de baloncesto en:

Centros de alto rendimiento deportivo.

Centros de tecnificacion deportiva.

Escuelas de baloncesto.

Escuelas de formacién de técnicos deportivos.
Sociedades anénimas deportivas.

Clubes, asociaciones y agrupaciones deportivas.
Federaciones deportivas.

Patronatos y fundaciones municipales deportivas.
Empresas de servicios deportivos.

75 Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades
siguientes:

Planificacion de la temporada de acuerdo a sus objeti-
vos de rendimiento.

Planificacion individualizada a corto, medio y largo
plazo de acuerdo a los objetivos segun su nivel de compe-
tencia.

Dirigir los entrenamientos y competicién y adaptar la
planificacion segun la evolucion.

Direccion de partidos de alto nivel.

Colaborar en la deteccion de talentos.

De la seguridad del grupo durante el desarrollo de las
actividades deportivas.

Colaborar en proyectos de investigacién deportiva.

Direccidén, coordinaciéon y seguimiento de las activida-
des de los técnicos de nivel inferior.

Cumplir las instrucciones generales de la entidad.

Evaluacién y seguimiento del rendimiento individual
y colectivo.

De asegurar el respeto a los arbitros y organizadores
por parte de todos los miembros a su cargo.

8. Ensenanzas comunes.

8.1 Bloque comun.

A) Maoddulo de biomecanica deportiva.
A.1 Objetivos formativos.

Aplicar los fundamentos del analisis biomecanico al
estudio de la técnica en el deportista de alto rendimiento.

Interpretar los resultados de los analisis biomecanicos
para el control del entrenamiento del deportista de alto
nivel.

A.2 Contenidos.

El andlisis biomecanico aplicado al alto rendimiento.

La metodologia de la biomecanica aplicada al alto
rendimiento.

La biomecanica aplicada al control del entrenamiento
de la técnica.

Los analisis biomecanico-cualitativo.

Los métodos de analisis cinematico y dinamico.

A.3 Criterios de evaluacion.

Describir los fundamentos de los analisis biomecani-
cos aplicados al estudio de la técnica deportiva.

Describir la metodologia de la biomecanica aplicada
al estudio de las cualidades fisicas.

Explicar mediante los resultados de un analisis bio-
mecanico el control del entrenamiento de la técnica de
una modalidad deportiva concreta.

Aplicar los conocimientos, procedimiento y herra-
mientas biomecanicas al estudio de la técnica de una
determinada modalidad o especialidad deportiva.
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B) Moddulo de entrenamiento del alto rendimiento
deportivo.

B.1 Objetivos formativos.

Aplicar los métodos de planificacion y control del
entrenamiento de las cualidades fisicas condicionales y
las perceptivo-motrices en los deportistas de alto nivel.

Conocer los fendmenos de la fatiga, sobreentrena-
miento y aplicar los controles necesarios para evitar los
efectos de estos fendmenos en los deportistas de alto
nivel.

Identificar las competencias especificas del prepara-
dor fisico y diferenciarlas del rol de entrenador.

B.2 Contenidos.

Los modelos de planificacion y programacion del
entrenamiento en alto rendimiento deportivo.

Los sistemas avanzados para el desarrollo de las cua-
lidades fisicas y perceptivo-motrices en los deportistas de
alto nivel.

Los métodos de control y valoracion del entrena-
miento de las cualidades fisicas y perceptivo-motrices.

Los fendmenos de la fatiga y sobreentrenamiento.

La recuperacion. Pautas y evaluacion.

La programacién del entrenamiento en altura.

B.3 Criterios de evaluacion.

Realizar la planificacion y programacion del entrena-
miento de las cualidades fisicas y las perceptivo-motrices.

Argumentar la eleccién del sistema elegido para el
entrenamiento de las cualidades fisicas y las perceptivo-
motrices.

Dirigir diferentes fases del entrenamiento de las cuali-
dades fisicas y las perceptivo-motrices.

Aplicar los métodos no biologicos de control y valora-
cién del entrenamiento.

Reconocer las manifestaciones de la fatiga y del
sobreentrenamiento.

Dirigir las pautas de recuperacion de la fatiga y del
sobreentrenamiento.

Efectuar la programacion de un entrenamiento en
altura, situandola dentro de la planificacion.

C) Modulo de fisiologia del esfuerzo.
C.1 Objetivos formativos.

Conocer los fundamentos de la valoracién de la capa-
cidad funcional con vistas al alto rendimiento.

Interpretar resultados de la valoracion de la capacidad
funcional.

Interpretar los resultados de la valoracion nutricional
del deportista.

Colaborar con el especialista en la determinacion de la
dieta de los deportistas.

Colaborar con los especialistas en la prescripcion de
ayudas ergogénicas.

Aprovechar las ventajas fisioldgicas del entrena-
miento en altitud.

Familiarizar con los aparatos de un laboratorio de
fisiologia del esfuerzo.

C.2 Contenidos.

Las evaluaciones de las cualidades ligadas al metabo-
lismo.

La metodologia de la valoracién funcional del rendi-
miento fisico.

La composicion corporal.

El estado nutricional.

Las respuestas patoldgicas al esfuerzo.

Las adaptaciones endocrinas al ejercicio de alto nivel.

La fisiologia de la actividad fisica en altitud.

El ejercicio y el estrés térmico.

Los procesos fisioldgicos de la recuperacion fisica en
el alto rendimiento deportivo.
El dopaje.

C.3 Criterios de evaluacion.

Sobre datos reales, interpretar resultados de la eva-
luacién cualidades ligadas al metabolismo y de los facto-
res de ejecucion de la accion motriz.

Distinguir los distintos aparatos utilizados en la valo-
racion de la condicion fisica.

Describir los componentes béasicos de la valoracion de
la capacidad funcional en el &mbito del alto rendimiento
deportivo.

Determinar los métodos y los test mas utilizados en la
valoracién del rendimiento fisico.

Definir los métodos para la determinacién de la com-
posicidn corporal.

Sobre datos reales, interpretar los resultados del estu-
dio de composicién corporal y relacionarlos con el rendi-
miento del deportista.

Sobre datos reales, interpretar los resultados de la
valoracion del estado nutricional del deportista.

Seleccionar las distintas ayudas ergogénicas en fun-
ciéon de los objetivos del rendimiento deportivo.

Describir los efectos fisiolégicos del entrenamiento en
altura y su repercusion en el rendimiento deportivo.

Caracterizar las sustancia y los grupos farmacolégicos
catalogados como productos dopantes.

Describir los mecanismos de accion farmacolégica
de los principales grupos de productos considerados
dopantes.

Describir la reglamentacién espanola e internacional
sobre las sustancias consideradas dopantes.

D) Moédulo de gestion del deporte.
D.1 Objetivos formativos.

Conocer la normativa y los requisitos legales aplica-
bles a los deportistas profesionales.

Conocer la normativa legal sobre las asociaciones
deportivas.

Emplear las técnicas fundamentales de gestion y
administracion de un club deportivo elemental.

Emplear las técnicas de gestién, direccion y adminis-
tracion de centros dedicados a la ensenanza y/o el entre-
namiento deportivo.

Aplicar los conceptos de planificacion y programa-
cion de actividades deportivas en el seno de un club
deportivo.

Manejar los recursos de promocion y financiacion del
patrocinio deportivo.

Manejar los sistemas informaticos adaptados a la ges-
tion deportiva.

D.2 Contenidos.

La legislacién sobre el deporte profesional.

Los deportistas y técnicos extranjeros. Requisitos para
ejercer la profesion en Espana.

Los deportistas y técnicos espanoles. Requisitos para
ejercer la profesion fuera de Espana.

La gestion de empresas de servicios deportivos.

La gestion de actividades y eventos deportivos.

La gestion, direccion y administracion de centros
dedicados a la ensenanza y/o el entrenamiento deportivo.

Factores que generan los riesgos laborales en una
empresa de servicios deportivos o en un club depor-
tivo.

Aplicaciones informaticas adaptadas a la gestioén de
pequenas empresas.

D.3 Criterios de evaluacion.

Describir los aspectos fundamentales de los regime-
nes laboral y fiscal de los deportistas profesionales.
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Determinar los requisitos que deben de cumplir los
deportistas y entrenadores nacionales de paises de la
Union Europea para ejercer profesionalmente en
Espana.

En un supuesto practico, disenfar un proyecto de crea-
cion, financiacion y gestion durante una temporada de un
club o escuela deportiva.

En un supuesto practico convenientemente caracteri-
zado, disenar la organizacidon de un evento deportivo.

A partir de un programa de actividades caracterizado:

Describir la estructura organizativa que mas se ade-
cua al programa.

Definir los recursos humanos necesarios para su eje-
cucion y su forma de contratacion.

Definir los recursos materiales necesarios para la eje-
cuciéon del programa.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion
del programa.

En una empresa de servicios deportivos, identificar
los factores de riesgo laboral especificando:

Los agentes materiales.

El entorno o entornos ambientales.

Las caracteristicas de los puestos de trabajo.
Las caracteristicas del personal.

La organizacion y ordenacion del trabajo.

Emplear aplicaciones informaticas para el control en
una empresa de servicios deportivos de:

La contabilidad.

Las altas y bajas de empleados.
Los pagos de impuestos.

La gestion del IVA.

E) Modulo psicologia del alto rendimiento deportivo.
E.1 Objetivos formativos.

Identificar las necesidades psicoldgicas de los depor-
tistas de alta competicion.

Aplicar las estrategias psicoldgicas para optimizar el
rendimiento de los deportistas.

Adquirir los conocimientos y las habilidades psicolé-
gicos necesarios para dirigir a otros entrenadores y traba-
jar con especialistas de las ciencias del deporte.

Identificar las competencias especificas del psicologo
del deporte, diferenciandolas del rol psicolégico del
entrenador.

E.2 Contenidos.

Las necesidades psicoldgicas de los deportistas de
alta competicion.

La psicologia del entrenamiento deportivo en la alta
competicion.

Las principales habilidades psicoldgicas en el deporte
de competicion.

La preparacién especifica de competiciones.

La relacion del entrenador con el psicélogo deportivo.

El funcionamiento psicolégico del entrenador.

E.3 Criterios de evaluacion.

Elaborar ejemplos en el que se utilicen estrategias
psicologicas para mejorar la motivacion basica de un
deportista de alta competicion.

Ante un supuesto practico, indicar las principales
situaciones potencialmente estresantes del deporte de
alta competicion y senalar las directrices que debe seguir
el entrenador para controlar dichas situaciones.

A partir de ejemplos concretos, discriminar el estilo de
liderazgo mas apropiado a una determinada situacion.

A partir de un caso practico, senalar los aspectos posi-
tivos de la conducta del entrenador y los cambios que

serian aconsejables para el mejor funcionamiento del
grupo.

Elaborar un esquema de trabajo colectivo definiendo
los roles de los colaboradores (entrenadores y expertos
de las ciencias del deporte) y la dindmica de funciona-
miento entre todos ellos.

Disenar un programa de trabajo que contemple la
interaccion del trabajo psicoldgico del entrenador con el
trabajo del psicélogo deportivo.

F) Modulo de sociologia del deporte de alto rendi-
miento.

F1 Objetivos formativos.

Identificar los problemas inherentes a la practica
deportiva de alto nivel.

Conocer los problemas de adaptacion de los deportis-
tas una vez terminada su vida deportiva.

Conocer la trascendencia social del deporte espec-
taculo y de alto rendimiento y su incidencia en el depor-
tista de alta competicién.

Conocer los métodos de investigacion social aplica-
dos al deporte.

Emplear las técnicas para la identificacién de las
tendencias de la sociedad en relacién a la practica
deportiva.

F2 Contenidos.

Los factores extrinsecos e intrinsecos que afectan al
rendimiento de los deportistas.

Los problemas sociales de los deportistas de alto
nivel.

Las técnicas de investigacion social aplicadas al
deporte.

Las técnicas socioldgicas para la identificacion de las
tendencias en la practica deportiva.

FE3 Criterios de evaluacion.

Describir los factores sociales que afectan al rendi-
miento del deportista de alto nivel.

Determinar los problemas mas significativos del
deportista de alto nivel en su vida deportiva.

Describir las técnicas de investigacion social aplicadas
al deporte.

Realizando un seguimiento de los medios de comuni-
cacion social, identificar las tendencias de la practica
deportiva en la Espana del siglo XXI.

8.2 Bloque especifico.
A) Moddulo de acciones técnico-tacticas individuales lIl.
A.1 Objetivos formativos.

Dominar en profundidad como se deben realizar los
fundamentos técnicos y tacticos individuales, tanto en
ataque como en defensa.

Conocer con precision cuando se debe aplicar cada
uno de los fundamentos técnicos y tacticos individuales.

Conocer con exactitud las posibilidades y limitaciones
que el reglamento de baloncesto ofrece, en funcion de los
fundamentos individuales.

Ser capaz de detectar en situaciones de entrena-
miento y/o de partido los fallos de los jugadores origina-
dos por una mala realizacion de un fundamento determi-
nado, o por una mala seleccion del fundamento o simplemen-
te por no haberlo realizado en el tiempo apropiado.

Estimular la creatividad de los jugadores a partir del
analisis de sus puntos fuertes y débiles.

A.2 Contenidos.
Fundamentos de ataque:

El tiro.
El bote.
El pase.
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Parar, pivotar, arrancar y fintar.

El jugador atacante de espaldas a la canasta.
El jugador atacante sin balén.

Uno contra uno.

El rebote de ataque.

Fundamentos de defensa:

Defensa al jugador con baldn.
Defensa al jugador sin balén.
Rebote defensivo.

A.3 Criterios de evaluacion.

Ante una situacion determinada de ataque vy/o
defensa, analizar profundamente los conceptos relaciona-
dos con la técnica y tactica individual que se ofrezca en
dicha situacion.

Analisis de un video de un partido en donde se pueda
estudiar, dentro de los fundamentos individuales de ata-
que y/o defensa y las reglas de juego que puedan afectar
a dichos fundamentos, si la aplicacién de las acciones
realizadas son:

Correctas, justificando por qué.
Incorrectas, justificando por qué y aportando solucio-
nes para su idonea aplicacion.

B) Modulo de acciones técnico-tacticas colectivas lll.
B.1 Objetivos formativos.

Ser capaz de sacar provecho de los jugadores que
tenga a disposicién el técnico, favoreciendo y fomentando
las acciones creativas, que perfectamente aplicadas,
pueda realizar el jugador en las diversas situaciones del
entrenamiento o partidos.

Conocer las acciones técnico-tacticas grupales de ela-
boracion compleja.

Combinacion de distintos fundamentos colectivos.

Analisis de situaciones practicas complejas de funda-
mentos colectivos.

Dominar las progresiones de aprendizaje complejas
de los fundamentos colectivos.

B.2 Contenidos.
Del equipo con posesion del baldn:

Conceptos basicos.

Los bloqueos.

Distintas combinaciones y posibilidades de relacion.
Combinaciones tacticas conocidas.

Del equipo sin posesion del baldon.

Conceptos basicos.
Analisis defensivos de las opciones que se han planteado.

B.3 Criterios de evaluacion.

Saber describir las fases de ejecucion de las diferentes
acciones de juego grupales en categorias de alto nivel.

Indicar las dificultades y los errores de ejecuciéon
mas frecuentes, sus causas y la manera de evitarlos y
corregirlos en los diferentes fundamentos colectivos
complejos.

C) Médulo de sistemas de juego Il.
C.1 Objetivos formativos.

Profundizar en el conocimiento de los distintos siste-
mas de ataque.

Perfeccionar y profundizar en el conocimiento de los
distintos sistemas de defensa: individual, zona, mixta,
alternativa, de ajuste.

Analizar los distintos tipos de defensas presionantes:
individuales y zonales. Valorar la defensa presionante en
funcion del espacio utilizado (todo el campo, 3% de campo,
/2. campo).

Perfeccionar la construccién del contraataque.

Desarrollar situaciones especiales de partido y cono-
cer las alternativas optimas en funcion del desarrollo
del juego: saques de banda, salto entre dos y otras
situaciones.

C.2 Contenidos.
Sistemas de ataque I

Repaso de los principios basicos y tipos de sistemas
de ataque.

Construccion de sistemas de ataque contra defensa
individual, con diferentes caracteristicas de la defensa.

Construccion de sistemas de ataque contra defensa
individual, con diferentes caracteristicas de los jugadores.

Ataque contra defensa en zona en funcién de:

Ataque contra otras defensas.
Ataque contra defensas presionantes.

Jugadas en situaciones especiales.
La ensenanza de los sistemas Il.
El contraataque Il.

Defensa ll:

Vision global de la defensa.
Defensa individual.

Defensa en zona.

Defensas mixtas.

Defensas alternativas.

Defensas de ajuste.

Defensas presionantes.

Defensas en inferioridad numérica.
Cambio de ataque a defensa.

C.3 Criterios de evaluacion.

Construir un sistema de ataque ante defensa indivi-
dual con unas premisas fijadas con anterioridad, en fun-
cion de las caracteristicas de los jugadores; del tipo de
blogueos usados, etc.

Construir un sistema de ataque ante defensa en zona
marcando previamente caracteristicas concretas, técnicas
y tacticas de la defensa.

En una defensa individual, elegir los conceptos tacti-
cos por los que se va a regir dicha defensa vy justificar su
aplicacion en funcion de los atacantes (situacion del par-
tido y en el nivel tedrico).

En una defensa en zona, elegir el tipo de defensa y los
conceptos tacticos por los que se va a regir, justificando
su aplicacion en funcién de los atacantes (situacion de
partido en el nivel tedrico).

Plantear una defensa presionante, zona o individual,
justificando su realizacién en un contexto real de partido.

Elegir una fase del contraataque vy justificar su desa-
rrollo (nivel tedrico).

Analizar un video de un partido, desde el punto de
vista de los planteamientos tacticos que se aplican tanto
en ataque como en defensa. Valoracion critica de los
aspectos positivos y negativos que implican estos plan-
teamientos.

D) Madulo de reglas de juego lll.
D.1 Objetivos formativos.

Dominar completamente todas las reglas de juego.

Determinar situaciones practicas de interpretacion
compleja de las reglas.

Conocer las ultimas modificaciones de las reglas de
juego.

Interpretar correctamente la unanimidad de criterio
arbitral.
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D.2 Contenidos.

Interpretaciéon de casos practicos especiales sobre
contactos y violaciones.

Normas adicionales de reglas.

Realizacion de casos practicos sobre dinamica de arbi-
traje.

Relacion entrenador con el equipo arbitral completo.

D.3 Criterios de evaluacion.

Interpretacion y razonamiento de las reglas de juego.

Resolver adecuadamente las situaciones practicas del
reglamento.

Estudio de casos practicos de maxima coincidencia
(violaciones simultaneas) y dificultad de las reglas de
juego.

E) Moddulo de direccidon de equipos lll.
E.1 Objetivos formativos.

Conocer las normativas mas habituales de funciona-
miento en equipos profesionales.

Conocer las funciones del entrenador ayudante.

Integrar en el desarrollo de la labor del entrenador los
elementos sistematicos de racionalizacién del trabajo.

Comprender los principios y conceptos mas impor-
tantes que intervienen en una correcta gestion de recur-
sos humanos en relacion con el entrenamiento y la com-
peticion.

Utilizar los recursos metodoldgicos necesarios para
una adecuada gestion del personal a cargo del entrena-
dor o relacionado con aspectos bésicos de su trabajo,
personal técnico y auxiliar, personal de apoyo cientifico y
médico, etc.

Utilizar los recursos tecnoldgicos en el juego y la ter-
minologia aceptada internacionalmente.

E.2 Contenidos.

Reglamentos de comportamiento interno en equipos
de baloncesto profesional.

La comunicacion y la autoridad.

El entrenador ayudante. Relaciones del entrenador
con su ayudante, los jugadores, directivos, prensa y afi-
cionados.

Programas de visualizacion y almacenamiento de datos.

Vocabulario técnico internacional.

E.3 Criterios de evaluacion.

Explicar el uso de las normativas habituales de funcio-
namiento en equipos profesionales.

Explicar las funciones y responsabilidades del entre-
nador ayudante.

El alumno debera saber valorar la organizacion y pla-
nificacion general del trabajo, desde el punto de vista de
los recursos humanos.

El alumno debera saber valorar la organizacion y pla-
nificacion del entrenamiento y la competicién, desde el
punto de vista de los recursos humanos.

A la vista de un partido o de una secuencia filmica,
almacenar, extraer y clasificar datos sobre determinadas
acciones del juego.

En un supuesto practico, desarrollar propuestas en
terminologia internacional.

F) Modulo de direccion de partido .
FE1 Objetivos formativos.

Dominar las misiones del entrenador antes, durante y
después del partido en alta competicion.
~ Conocer cdmo se prepara un partido de alta competi-
cion.
Dirigir partidos de baloncesto de alta competicién.
Ser capaz de analizar y discutir planteamientos y
direccion de partidos de alto nivel.

F2 Contenidos.

Preparacion del partido.

Trabajo del entrenador durante el partido.

Actuacién y analisis post partido.

Planteamiento, analisis y discusion de casos practicos
de direccion de partidos.

E3 Criterios de evaluacion.

Determinar las labores de un entrenador antes,
durante y después de un partido en alta competicion.

Definir los puntos fundamentales para dirigir un par-
tido de baloncesto en alta competicion.

G) Méoédulo de metodologia de la ensenanza y del
entrenamiento de baloncesto lll.

G.1 Objetivos formativos.

Conocer los principios generales de la ensenanza en
el baloncesto.

Saber aplicar las técnicas de ensenanza del balon-
cesto.

Conocer el nivel de dominio técnico y tactico de
baloncesto de los jugadores que tenga a su cargo.

Presentar las progresiones adecuadas de los jugado-
res que tiene a su cargo.

Analizar los defectos en la progresion de los jugado-
res para su correccion.

Conocer la utilidad de los medios audiovisuales en la
ensenanza del baloncesto.

Emplear los medios audiovisuales en la ensenanza de
la técnica y la tactica en baloncesto.

Saber gestionar un grupo de jugadores en un nivel de
alta competicion en baloncesto.

G.2 Contenidos.

El andlisis de las tareas y actividades de ensenanza
aprendizaje del baloncesto.

Dificultades de las tareas técnicas del baloncesto.

Dificultades de las tareas tacticas del baloncesto.

La preparacién del entrenamiento.

La ensenanza de la técnica y la tactica.

Desarrollo de las actividades de ensenanza aprendi-
zaje en baloncesto. Aplicacién a la técnica y la tactica.

La retroalimentacion.

La evaluacion en baloncesto.

G.3 Criterios de evaluacion.

Ante determinadas actividades técnicas y tacticas del
baloncesto, saber analizar sus caracteristicas para com-
probar las dificultades en las actividades de ensehanza
aprendizaje.

Comprobar el nivel de habilidad de los jugadores de
baloncesto e identificar su incidencia en las habilidades
que se deben adquirir.

Demostrar el conocimiento de las formas de informar
a los jugadores sobre los aspectos técnicos y tacticos del
baloncesto.

Identificar y diferenciar los aspectos relevantes de la
técnica de ensenanza en baloncesto.

Identificar las correcciones que deben realizarse ante
diferentes errores de la técnica y la tactica en balon-
cesto.

Demostrar el dominio en la elaboracién de objetivos
en baloncesto.

Saber presentar tareas y progresiones de acuerdo con
los objetivos marcados.

Explicar las acciones de ataque y defensa simplifica-
das para su ensenanza en baloncesto.

Demostrar que se conocen y aplican los recursos
materiales necesarios para la ensenanza de la técnicay la
tactica en baloncesto.

Manejar los recursos audiovisuales para la ensenanza
de la técnica y la tactica en baloncesto.
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Demostrar que se conocen y aplican progresiones
adecuadas para conseguir el aprendizaje de la técnicay la
tactica en baloncesto.

H) Moddulo de planificacidon y evaluacion del entrena-
miento de baloncesto lIl.

H.1 Objetivos formativos.

Saber evaluar la progresion y el rendimiento de los
jugadores.

Saber poner en practica la evaluacion del propio pro-
grama y de sus participantes.

Conocer los periodos de adquisicion de maestria téc-
nica y tactica en alta competicion.

Dominar en su totalidad la planificacién y evaluacion
de las sesiones de entrenamiento en diferentes ciclos del
periodo preparatorio y de competicion de los equipos de
alto nivel.

Saber disenar, en cada caso, la planificacion actual
correcta a corto, medio y largo plazo de los equipos de
alto nivel.

H.2 Contenidos.

Definicidon y caracteristicas de la planificacion actual
de los deportes de equipo.

Periodos de adquisicion de la maestria técnica y
tactica.

Ciclo de media y una semana.

Planificacion del periodo preparatorio.

Planificacion del periodo de competicion.

Planificacion del periodo transitorio.

Desarrollo de las capacidades y elementos para la
racionalizacion de las situaciones de juego.

Diferencia entre la evaluacion del proceso de ense-
nanzay el resultado alto nivel.

La observacion como medio de evaluacion.

Evaluacion de las capacidades fisicas, técnicas, tacti-
cas, estratégicas, psicoldégicas, de competicion y factores
de légica externa en alto rendimiento.

H.3 Criterios de evaluacion.

Explicar qué evaluacién es la adecuada en un con-
texto de baloncesto determinado para aplicar una técnica
de ensenanza.

Demostrar que conoce y aplica la evaluacion para
determinar las carencias y virtudes de un programa de
baloncesto.

Dominar en profundidad los disenos de planificacion
de pretemporada y temporada de alta competicién apli-
candolo a casos practicos.

Ser capaz de diagnosticar por medio del analisis facto-
rial los indicadores de rendimiento en baloncesto de alta
competicion.

Conocer con exactitud la evaluacion de las distintas
capacidades a nivel individual y de equipo de alta compe-
ticion.

El alumno sera capaz de tomar toda la informacién
necesaria para realizar la valoracion pertinente.

I) Modulo de deteccion y seleccion de talentos Il.
I.1  Objetivos formativos.

Diferenciar la problematica de la deteccion de talentos
en deportes individuales de los deportes colectivos.

Conocer el perfil del jugador de elite en baloncesto, a
partir del andlisis de los diferentes factores de la detec-
cion de talentos.

Conocer la problematica actual de la deteccion de
talentos en el baloncesto.

.2 Contenidos.

La deteccion de talentos en los deportes colectivos. La
capacidad de juego.

Baterias de identificacion de talentos en el baloncesto.
Elementos que hay que tener en cuenta.

I.3 Criterios de evaluacion.

El alumno debera proponer una bateria de tests espe-
cifica del baloncesto, incluyendo tests técnicos.

Desarrollar una planilla de observacion para detectar
posibles jugadores en situacién de partido.

Evaluar la situacion actual de la deteccion de talentos
en baloncesto.

J) Moédulo de observacion del juego ll.
J.1 Objetivos formativos.

Ser capaz de realizar una observaciéon del juego de
alto nivel.

J.2 Contenidos.

Puntos clave para una observacion.

Observaciéon general, recopilacion de datos.

Observacioén en video.

Informes escritos y comentarios.

Realizacion practica de observaciones individuales y
colectivas en equipos de alto nivel.

J.3 Criterios de evaluacion.

Describir y utilizar las técnicas habituales de observa-
cion del baloncesto en alta competicion.

K) Modulo de preparacion fisica aplicada lll.
K.1 Objetivos formativos.

Profundizar en los conocimientos de los sistemas de
entrenamiento de la velocidad, la resistencia, la fuerzay la
flexibilidad, asi como en los métodos para su desarrollo
en el alto rendimiento deportivo. En jugadores senior de
baloncesto.

Conocer los fendmenos de la fatiga, el sobreentrena-
miento y la recuperacion bioldgica del jugador de balon-
cesto.

Profundizar en el conocimiento de la preparacion bio-
l6gica.

Profundizar en el conocimiento de la planificacion y
control del entrenamiento en el alto rendimiento depor-
tivo.

Conocer los aspectos fisicos mas importantes relacio-
nados con la alta competicion.

K.2 Contenidos.

Bases del acondicionamiento fisico integrado en un
plan de trabajo de un equipo de baloncesto.

La fuerza.

La resistencia.

La velocidad.

La flexoelasticidad.

Analisis del esfuerzo fisico en baloncesto.

El entrenamiento fisico-técnico especifico con balén.

La programacion.

Aspectos competitivos relacionados con la prepara-
cion fisica.

K.3 Criterios de evaluacion.

Disenar sesiones de acondicionamiento para un
equipo de baloncesto, utilizando distintas metodologias
para el desarrollo de las diferentes cualidades fisicas.

Conocer las bases fisiolégicas del esfuerzo fisico, apli-
cadas al juego del baloncesto.

Dominar las bases tedricas del acondicionamiento
fisico y sus aplicaciones al baloncesto.

Dominar el diseno de las distintas unidades progra-
maticas de una temporada de baloncesto.

Dominar el diseno de entrenamientos especificos en
pista.
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Conocer las bases de la prevencién y rehabilitacion de
lesiones que se producen en el baloncesto.

Proponer diversos modelos de planificacion del entre-
namiento basico o de ensenanza para ser aplicado por
técnicos deportivos de nivel inferior, en los equipos de
base de una escuela de baloncesto.

L) Modulo de psicologia aplicadalll.
L.1 Objetivos formativos.

Dotar al alumno de habilidades psicolégicas que
pueda aplicar él mismo, tanto para mejorar el rendimiento
de los jugadores como para mejorar su propio cometido
como entrenador, enfocado mas hacia la competicién de
alto nivel.

Conocer las técnicas de intervencién psicologica que
utiliza especificamente el profesional de la psicologia en
el ambito del baloncesto, para poder trabajar en equipo
con éste si fuera necesario.

Conocer las necesidades y las variables psicoldgicas
que afectan al rendimiento del equipo atendiendo a los
diferentes momentos de la temporada y de la competi-
cién, asi como las estrategias de intervencion.

Conocer y desarrollar habilidades de comunicacion
eficaz en un equipo de baloncesto de alto nivel.

L.2 Contenidos.

Técnicas de intervencion psicoldgica para la mejora
del rendimiento en el baloncesto de alta competicién.

El baloncesto como deporte de grupo. Aportaciones
desde un punto de vista psicolégico.

Caracteristicas psicologicas del baloncesto de alta
competicion.

Planificacion y programacion de la temporada de
baloncesto de alta competicion.

Aportaciones desde la psicologia para afrontar situa-
ciones especiales.

L.3 Criterios de evaluacion.

Dominar las habilidades psicoldgicas basicas aplica-
bles a los jugadores.

Distinguir las diferentes variables psicoldgicas y las
técnicas de intervencion.

Medir las habilidades de comunicacidon en un equipo.

El alumno debera ser capaz de establecer los elemen-
tos diferenciadores de la deteccion de talentos en los
deportes colectivos, asi como conocer las diferentes fases
de este proceso.

M) Mobdulo de desarrollo profesional.
M.1 Obijetivos formativos.

Conocer el funcionamiento de las sociedades andni-
mas deportivas, clubes y federaciones.

Conocimiento de las asociaciones existentes del
baloncesto y su dmbito de actuacion.

Conocer normativas de contrataciones, convenios,
reglamentos y seguros en el ambito del baloncesto.

Conocer el ordenamiento juridico y las distintas posi-
bilidades que ofrece para desarrollar la actividad profe-
sional del técnico deportivo superior en los ambitos civil
y mercantil y laboral.

Tener una vision de las incidencias que la practica de
la actividad profesional supone en los ambitos de presen-
taciones publicas y obligaciones fiscales.

M.2 Contenidos.
Gestidn, direccion y administracion:

Toma de decisiones.
Agentes.

Convenios y reglamentos.
Leyes, decretos, normativas.

Contratos.
Seguros.

Legislacion y marco laboral del entrenador profe-
sional:

El marco laboral y el entrenador profesional.
Otras prestaciones del entrenador profesional. Presta-
ciones de seguridad social y obligaciones fiscales.

M.3 Criterios de evaluacion.

Valorar el conocimiento de los alumnos del funciona-
miento de las sociedades andnimas deportivas, clubes y
federaciones.

Valorar el conocimiento de los alumnos de las asocia-
ciones existentes del baloncesto y su ambito de actua-
cion.

Valorar las normativas de contrataciones, convenios,
reglamentos y seguros en el &mbito del baloncesto.

Conocer la aplicacién del marco del entrenador.

Conocer las relaciones del entrenador con la seguri-
dad social y obligaciones fiscales.

N) Modulo de seguridad deportiva Il.
N.1 Objetivos formativos.

Conocimiento de la normativa aplicable al control
antidopaje en baloncesto.

Conocimiento de las ayudas ergogénicas aplicables al
baloncesto.

N.2 Contenidos.

Desarrollo de la normativa nacional e internacional
aplicables a los controles antidopaje en el baloncesto.

Conocimiento de los procedimientos de control anti-
dopaje en baloncesto.

Clasificacion de las diferentes secciones de las sustan-
cias dopantes.

Régimen sancionador.

Consideraciones que hay que tener en cuenta res-
pecto a la nutricion e hidratacion de los jugadores de
baloncesto de alta competicion.

N.3 Criterios de evaluacion.

El alumno debera saber consultar las diferentes nor-
mativas de control antidopaje en baloncesto.

Conocimiento de las sanciones que acarrean los con-
troles positivos segun la clasificacion de las sustancias
dopantes.

Conocimiento de las nociones basicas de la nutricion
e hidratacién de los jugadores de baloncesto de alto ren-
dimiento.

8.3 Bloque complementario.
A) Obijetivos.

Describir las principales caracteristicas neuropsicolo-
gicas de las personas con discapacidad.

Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al deporte
adaptado de alto rendimiento en materiales ortopédicos y
ayudas técnicas.

Programar la ensenanza del deporte adaptado.

Prevenir las contraindicaciones derivadas de las dife-
rentes actividades deportivas segun la discapacidad.

Desarrollar los conceptos basicos de higiene y segu-
ridad en la practica deportiva de personas con discapa-
cidad.

Conocer la reglamentacion basica sobre dopaje en el
deporte adaptado.

Conocer los métodos de valoracion de la capacidad
funcional del deporte adaptado de alto rendimiento.

Conocer los métodos de valoracién biomecéanica del
deporte adaptado de alto rendimiento.
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Identificar las diferentes barreras arquitectdnicas en
las instalaciones deportivas y necesidades basicas para
los desplazamientos.

Identificar y conocer el inicio, desarrollo y su difusiéon
en Espanay en el mundo.

Conocer las estructuras basicas organizativas en
Espana y en el mundo.

Conocer en profundidad los aspectos reglamentarios,
en especial las consideraciones respecto de la silla de
ruedas y la clasificacion funcional.

Conocer los aspectos técnico-tacticos individuales
que determinan el alto rendimiento.

Conocer los aspectos técnico-tacticos colectivos que
determinan el alto rendimiento.

Conocer los sistemas de juego, tanto ofensivos como
defensivos.

Conocer las técnicas, métodos y ejercicios que previe-
nen la aparicion de lesiones tipicas.

Aplicar programas de reentrenamiento tras la recupe-
racion de lesiones.

Reconocer el potencial de movimiento del jugador
segun su clase y optimizar su rendimiento técnico-tactico
al maximo.

Conocer las cualidades fisicas relacionadas con la
demanda competitiva.

Aplicar criterios de planificacién adecuados.

Entrenamiento integrado: el trabajo de preparacion
fisica en situaciones contextuales.

La valoracién de la condicion fisica del jugador.

Conocer las peculiaridades de un equipo en cuanto a
cuerpo técnico: fisioterapeuta, mecéanico.

Conocer el papel del entrenador como director de
grupo.

Conocer y ser competente en la direccion del partido.

B) Contenidos.

Caracteristicas de las alteraciones neurolégicas cen-
trales en los deportistas.

Materiales ortopédicos y ayudas técnicas del deporte
adaptado de alto rendimiento.

Elementos de la programacion de la ensenanza del
deporte adaptado.

Factores de riesgo.

Contraindicaciones para el ejercicio en determinadas
discapacidades.

Limitaciones y autorizacion de ingesta de determina-
das sustancias segun su discapacidad.

Valoracion de la capacidad funcional del deporte
adaptado.

Valoracion biomecanica del deporte adaptado.

Barreras arquitectonicas y accesibilidad en instalacio-
nes deportivas, la clase funcional.

Origen, desarrollo y evolucién en Espana y en el
mundo.

Estructuras organizativas a nivel federativo, asocia-
tivo y de club.

Reglamento actual IWBFE

Aspectos técnico-tacticos individuales de ataque: des-
plazamientos, fintas, pase, bote, tiro. Consideraciones
para el alto rendimiento.

Aspectos técnico-tacticos individuales de defensa:
posicion basica, desplazamientos defensivos, defensa al
hombre con y sin balon. Consideraciones para el alto ren-
dimiento.

Ataque: acciones y conceptos tacticos. Movimientos
ofensivos. Pantallas y bloqueos. Ataque contra defensa
en zona e individual. La transicion ofensiva. Ataque con-
tra defensa presionante.

Defensa: acciones y conceptos tacticos. Movimientos
defensivos. Cambios y ajustes defensivos, defensa del
bloqueo. Defensa en zona. Defensa individual. Otros tipos
de defensa. La transicion defensiva. Las defensas presio-
nantes.

Ataque: consideraciones en la construccién de los
sistemas de ataque. Metodologia de ensenanza y entre-
namiento. Situaciones especiales en el ataque. El contra-
ataque.

Defensa: consideraciones en la construccién de los
sistemas defensivos. Metodologia de ensenanza y entre-
namiento. Situaciones especiales en defensa.

Ejercicios de compensacion muscular. Trabajo técnico
de impulsion. Ejercicios para el fortalecimiento de la
cadena hombro-codo-muneca y mano.

Lesiones mas frecuentes y el reentrenamiento.

Criterios de valoracion de las capacidades técnicas.

Recomendaciones segun clase funcional.

La exigencia competitiva. Modelos de entrenamiento
y planificacién segun cualidad fisica y calendario compe-
titivo.

Propuestas de entrenamiento integrado.

Herramientas para la valoracién de las cualidades
fisicas.

El fisioterapeuta y el mecanico: consideraciones para
el rendimiento.

La relacion del entrenador con los jugadores. El papel
de la discapacidad.

Consideraciones en la direccién de un partido.

C) Criterios de evaluacion.

Determinar los problemas derivados de la alteraciéon
de los diferentes componentes del sistema nervioso
central.

Determinar los problemas derivados de la alteraciéon
de los diferentes componentes del sistema nervioso
periférico.

Identificar los diferentes materiales ortopédicos y ayu-
das técnicas optimos para cada especialidad deportiva
del deporte adaptado del alto rendimiento.

Disenar una secuencia temporal de ensenanza adap-
tada a personas con discapacidad.

Discriminar situaciones contraindicadas segun el tipo
de discapacidad.

Saber discernir cuadndo las sustancias dopantes pue-
dan ser permitidas.

Proponer los métodos adecuados de valoracién biolé-
gica y biomecanica del deportista ante una situacion
determinada en el deporte adaptado.

Detectar las posibles barreras arquitectonicas y/o pro-
blemas de accesibilidad en una instalacion deportiva.

Detectar necesidades basicas para los desplaza-
mientos.

Determinar la evolucién historica desde sus origenes
a la actualidad.

Identificar las organizaciones que se encargan de la
difusion y promocién.

Discernir e interpretar el reglamento en situacion de
competicion, asi como las consideraciones respecto de la
silla de ruedas y la clasificacion funcional.

Identificar los aspectos de rendimiento en relacién al
rendimiento técnico-tactico individual.

Identificar, seleccionar e interpretar las posibilidades
técnico-tacticas colectivas que determinan el alto rendi-
miento.

Identificar y aplicar los diferentes sistemas de ataque
y defensa.

Aplicar con rigor métodos para la prevencién de lesio-
nes, asi como reconocer las lesiones mas frecuentes.

Identificar el potencial de las clases funcionales y su
relacion con el dominio técnico-tactico.

Discriminar las cualidades fisicas, su metodologia de
aplicacion y planificacién.

Aplicar eficientemente tests de valoracién, asi como el
diseno de situaciones de entrenamiento integrado.

Referenciar las competencias del cuerpo técnico de un
equipo, en especial del fisioterapeuta y del mecanico.



10440 Sabado 26 marzo 2005

BOE num. 73

Indicar las consideraciones para ser competente,
tanto en la direccion de grupo, como de partido.

8.4 Bloque de formacién practica.
A) Obijetivos.

El bloque de formacién practica del técnico depor-
tivo superior en baloncesto tiene como finalidad, ade-
mas de las indicadas en el articulo 5 de este real decreto,
que los alumnos desarrollen de forma practica las com-
petencias adquiridas durante el periodo de formacion,
aplicando en situaciones reales los conocimientos y
habilidades adquiridas en la formacion tedrica y prac-
tica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar
con eficacia:

La programacion y direccion del entrenamiento de
jugadores de baloncesto y equipos de baloncesto y su
participacion en competiciones de alto nivel.

La programacion y direccién del acondicionamiento
fisico de jugadores de baloncesto de alto nivel.

La programacién y direccion de la ensenanza depor-
tiva del baloncesto.

La programacién y coordinacién de la actividad de los
técnicos deportivos de nivel inferior.

La direccién de un departamento, seccién o escuela
de baloncesto.

B) Desarrollo.

1. La formacioén practica del técnico deportivo supe-
rior en baloncesto consistird en la asistencia continuada,
durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con
una duraciéon no inferior a 200 horas, en las actividades
propias del técnico deportivo superior en baloncesto,
bajo la supervisién de un tutor asignado y con grupos
designados a tal efecto. Este periodo debera contener en
su desarrollo:

Sesiones de entrenamientos de baloncesto, entre
un 25y un 30 por ciento del total del tiempo del bloque de
formacion practica.

Sesiones de acondicionamiento fisico de jugadores de
baloncesto, entre un 10 y un 20 por ciento del total del
tiempo del bloque de formacién practica.

Sesiones de direccion de equipos, entre un 20 y un 25
por ciento del total del tiempo del bloque de formacién
practica.

Sesiones de programacion y direccién de ensehanza
deportiva del baloncesto, entre un 20 y un 25 por ciento
del total del tiempo del bloque de formacion practica.

Sesiones de programacion y coordinacion de técnicos
deportivos de nivel inferior, entre un 15y un 20 por ciento
del total del tiempo del bloque de formacion practica.

Sesiones de direccion de una escuela de baloncesto,
entre un 10 y un 15 por ciento del total del tiempo del blo-
que de formacion practica.

2. El bloque de formacion practica constara de tres
fases: fase de observacion, fase de colaboracion y fase de
actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara
una memoria de practicas que debera ser evaluada por
el tutor y por el centro donde hubiera realizado su for-
macion.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacioén practica sélo se concedera
la calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la califica-
cién de apto los alumnos tendran que:

Haber asistido como minimo al 80 por ciento de las
horas establecidas para cada una de las fases.

Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.

Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia
especifica.

Presentar correctamente la memoria de practicas.

Estructurar la memoria de practicas al menos en los
apartados siguientes:

Descripcion de la estructura y funcionamiento del cen-
tro, de las instalaciones y los espacios de las practicas y
del grupo o grupos con los que haya realizado el periodo
de practicas.

Desarrollo de las practicas: fichas de seguimiento de
las practicas de cada sesién agrupadas por fases.

Informe de autoevaluacion de las practicas.

Informe de evaluacién del tutor.

8.5 Proyecto final.
A) Objetivo.

El proyecto final tiene como objetivo comprobar que
el alumno ha asimilado y es capaz de integrar, sincretizar
y aplicar los conocimientos tedrico-practicos adquiridos
durante el proceso formativo y, en consecuencia, de des-
empenar una actividad profesional en el campo propio
del técnico deportivo superior en baloncesto.

B) Contenido.

El proyecto final consistira en la concepcion y elabora-
cion de un trabajo monografico que versara sobre alguno
de los aspectos siguientes de su formacion:

El entrenamiento de jugadores y equipos de balon-
cesto.

La direccion técnica de equipos de jugadores de
baloncesto.

El acondicionamiento fisico de jugadores de balon-
cesto.

La direccion de técnicos deportivos.

La direccion de escuelas de baloncesto.

La ensenanza del baloncesto.

El proyecto final constara de las siguientes partes:

a) Introduccion, que establecerd los objetivos del
trabajo, su relacion con otros trabajos precedentes, si los
hubiera, y el enfoque general del trabajo.

b) Nducleo del proyecto.

c) Referencias bibliograficas e iconograficas utiliza-
das para la elaboracion del trabajo.

C) Evaluacion.

El proyecto final sera calificado siguiendo la escala
numeérica de uno a 10 puntos, sin decimales. Se conside-
rardn positivas las calificaciones iguales o superiores a
cinco puntos, ambos inclusive y negativas las restantes.

Se valorara en el proyecto:

La realizacion de un trabajo original.

La utilizacion de un lenguaje claro y una correcta ter-
minologia especifica.

La presentacion y estructuracion correcta del pro-
yecto.

La pertinencia y la viabilidad del proyecto.

La realizacion de una completa revision bibliografica.

ANEXO IV

Correspondencias y acceso a otros estudios

1. Modulos de formacidon que podran ser objeto de
correspondencia con la practica deportiva de alto nivel
(Real Decreto 1467/1997, de 19 de septiembre, sobre
deportistas de alto nivel).

La practica de los deportistas que hayan obtenido la
consideracién de deportistas de alto nivel en baloncesto
podran ser objeto de correspondencia formativa con los
modulos de fundamentos individuales y fundamentos



BOE num. 73

Sabado 26 marzo 2005 10441

colectivos de baloncesto en la que hubieran obtenido
dicha consideracion. Esta correspondencia podra reali-
zarse para el nivel de grado medio.

2. Acceso a otros estudios.

Los titulos deTécnico Deportivo Superior daran acceso
a los siguientes estudios universitarios:

Maestro (todas las especialidades).

Diplomado en Educacién Social.

Diplomado en Fisioterapia.

Diplomado enTrabajo Social.

Diplomado en Enfermeria.

Diplomado enTurismo.

Diplomado enTerapia Ocupacional.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

ANEXOV

Requisitos minimos de los centros de formacion
de los técnicos de baloncesto.

1. Requisitos materiales.

~ 1.1 Espacios de uso administrativo y docente gene-
rico.

Los centros deberan disponer de:

a) Sala o aula de uso multiple para el desarrollo de
actividades comunes del centro, con una capacidad sufi-
ciente para el numero de plazas autorizadas.

b) Una unidad de seminario.

c) Servicios y fondos que garanticen la consulta de
libros, revistas y documentos en soporte audiovisual e
informatico de baloncesto.

d) Espacios independientes para los 6rganos de
gobierno y los servicios administrativos del centro, secre-
taria y sala de profesores, todo ello adecuado a la capaci-
dad del centro.

e) Aseos y servicios higiénico-sanitarios en numero
adecuado a la capacidad del centro, tanto para alumnos
como para profesores, en funcion de lo que disponga la
legislacion que en cada caso sea aplicable.

f) Dependencias para el almacenaje del material
adecuado a las necesidades del centro.

g) Zona de vestuarios adecuado a la capacidad del
centro, en funcion de lo que disponga la legislacion que
en cada caso sea aplicable.

1.2 Requisitos de las instalaciones y equipamientos
docentes deportivos.

a) Los centros de formaciéon de técnicos deportivos
de baloncesto dispondran del espacio suficiente y del
equipamiento docente necesario en sus aulas para aten-
der a los alumnos inscritos en cada nivel y grado de for-
macion.

b) La superficie del aula donde se desarrollen las
clases teodricas tendra al menos 40 metros cuadrados
o 1,5 metros cuadrados por alumno.

c) Los centros dispondran de una sala deportiva
polivalente debidamente equipada para impartir los con-
tenidos teorico-practicos de los distintos moédulos. Las
dimensiones deberan ser suficientes para atender simul-

taneamente a los alumnos inscritos en un moédulo de
formacion determinada, respetando el niUmero maximo
de alumnos por profesor.

d) Ademas, las instalaciones estaran dotadas del
equipamiento de uso colectivo mobiliario y didactico sufi-
ciente para impartir, con garantias de calidad, las ense-
nanzas de técnicos de baloncesto.

e) Los centros dispondran de medios audiovisuales
que garanticen impartir correctamente las ensenanzas de
estos técnicos deportivos.

f) Para impartir las clases tedrico-practicas, los cen-
tros de formaciéon de técnicos deportivos de baloncesto
tendran que acreditar disponer de acceso a las instalacio-
nes siguientes:

Un campo cubierto de baloncesto de medidas regla-
mentarias dotado de al menos dos canastas.

Se dispondra de un balén de baloncesto reglamenta-
rio masculino y femenino por cada alumno y alumna, en
perfectas condiciones de uso.

Una pizarra con ruedas de al menos dos metros de
ancho por uno de alto, para utilizaciéon en la pista.

Los centros deberan contar con suficiente material
auxiliar como bancos suecos, conos, aros, cuerdas y
petos de colores.

dg) Los centros deberan contar como minimo con
cinco maniquies de recuperacion cardiopulmonar.

2. Requisitos en el caso de una red de centros con
una misma titularidad.

En el caso de una red de centros que se ubique en el
ambito de competencias de una misma Administracion
educativa, y cuya titularidad sea Unica, todas las sedes
habran de reunir los requisitos de instalaciones y profe-
sorado que estén directamente relacionados con la acti-
vidad docente. A su vez, los 6rganos competentes de la
Administracién educativa, a la vista del informe que
puedan solicitar al titular de la red, dictaran los criterios
que se deben seguir sobre los requisitos que estén
directamente relacionados con su direccion y adminis-
tracion.

3. Requisitos de seguridad y responsabilidad.

En relacion a los requisitos de seguridad y responsa-
bilidad, los centros deberan disponer de:

a) Servicio médico o, en su caso, un concierto de
asistencia médica de urgencia.

b) Un plan de evacuacion de enfermos y acciden-
tados.

c) Un seguro que cubra la responsabilidad civil que
pudiera ser reclamada al centro, en razéon de su propia
actividad.

4. Requisitos de titulacion del profesorado.

a) Las materias del bloque comun seran impartidas
por quienes acrediten los titulos que, en cada caso, se
detallan a continuacién o los que hubieran sido declara-
dos homologados o equivalentes:



10442

Sabado 26 marzo 2005 BOE num. 73

Modulo de formacion

Titulacién del profesorado

Bases anatémicas y fisioldgicas del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Licenciado en
Medicina.

Otra titulacion universitaria superior del area de Ciencias Experimentales
y de la Salud y acreditar la formacion suficiente en la materia.

Bases psicopedagdgicas de la ensenanza y
del entrenamiento deportivo.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Licenciado en
Psicologia.

Otra titulacion universitaria superior del area de Humanidades o del area
de Ciencias Sociales o Juridicas y acreditar la formacion suficiente en la
materia.

Biomecanica deportiva.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Cualquier titulacion universitaria superior del area de Ciencias Experi-
mentales y de la Salud o del area de las EnsenhanzasTécnicas y acreditar
la formacion suficiente en la materia.

Entrenamiento deportivo.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Entrenamiento del alto rendimiento deportivo.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Fisiologia del esfuerzo.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, y Licenciado
en Medicina.

Otra titulacién universitaria superior del area de Ciencias Experimentales
y de la Salud y acreditar la formacion suficiente en la materia.

Fundamentos socioldgicos del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Licenciado en
Sociologia.

Otra titulacion universitaria superior del area de Humanidades o del area
de Ciencias Sociales o Juridicas y acreditar la formacion suficiente en la
materia.

Gestion del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Licenciado en
Ciencias Econdmicas y Empresariales y Licenciado en Derecho.

Otra titulacion universitaria superior del area de Humanidades o del area
de Ciencias Sociales y Juridicas y acreditar la formacion suficiente en la
materia.

Organizacion y legislacion del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Licenciado en
Derecho.

Otra titulacion universitaria superior del area de Humanidades o del area
de Ciencias Sociales y Juridicas y acreditar la formacion suficiente en la
materia.

Primeros auxilios e higiene en el deporte.

Licenciado en Medicina.

Psicologia del alto rendimiento deportivo.

Licenciado en Psicologia y Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

Cualquier titulacion universitaria superior del area de Ciencias Sociales y
Juridicas y acreditar la formacion suficiente en la materia.

Sociologia del deporte de alto rendimiento.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Licenciado en
Sociologia.

Otra titulacion universitaria superior del area de Ciencias Sociales y Juri-
dicas y acreditar formacion suficiente en la materia.

Teoria y sociologia del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Licenciado en
Sociologia.

Cualquier titulacion universitaria superior del area de Humanidades o del
area de Ciencias Sociales y Juridicas y acreditar formacion suficiente en
la materia.
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b)

Las materias del bloque especifico seran impartidas por quienes acrediten los titulos que, en cada caso, se expre-

san, o aquellos que hubieran sido declarados homologados o equivalentes:

Modulos de formacion

Titulacion del profesorado

Desarrollo profesional.

Licenciado en Ciencias Econdmicas.
Licenciado en Derecho.

Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.
Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.

Direccion de equipos.

Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.
Licenciado en Psicologia.

Planificacion y evaluacion del entrena-
miento en baloncesto

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, con la maestria,
aplicacion especifica o itinerario de alto rendimiento en baloncesto.
Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.

Metodologia de la ensenanza y del entre-
namiento de baloncesto.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, con la maestria,
aplicacion especifica o itinerario de alto rendimiento en baloncesto.
Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.

Preparacién fisica aplicada

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con la maestria,
aplicacion especifica o itinerario de alto rendimiento en baloncesto.

Reglas del juego.

Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.

Seguridad deportiva.

Licenciado en Medicina.

Acciones técnicas individuales y colecti-
vas del juego.

Acciones tacticas individuales y colecti-
vas del juego.

Sistemas de juego.

Direccion de partido.

Sistemas de juego.

Observacion del juego.

Deteccion y seleccion de talentos.

Direccidon de equipos.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con la maestria,
aplicacién especifica o itinerario de alto rendimiento en baloncesto.
Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.

Psicologia aplicada.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con la maestria,
aplicacién especifica o itinerario de alto rendimiento en baloncesto.

Licenciado en Psicologia, con formacion y experiencia en el ambito de la psi-
cologia deportiva.

c)
ria.

Las materias del bloque complementario seran impartidas por quienes acrediten experiencia docente en la mate-

5. Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia.

Para impartir los modulos de formacion que a continuacion se determinan, se establecen las siguientes equivalen-

cias a efectos de docencia:

Médulo de formacion

Titulacién del profesorado

Desarrollo profesional.

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.

Gestion del deporte.

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.

Primeros auxilios e higiene en el deporte.

Diplomado en Enfermeria.
Diplomado en Fisioterapia.
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6. Equivalencias de titulaciones para el seguimiento
del bloque de formacion practica.

Para la realizacién del seguimiento del bloque de for-
macién practica, se considerara equivalente, a efectos de
docencia, el diploma de Entrenador Superior de Balon-
cesto, expedido por la Real Federacion Espanola de Balon-

cesto, que haya obtenido el correspondiente reconoci-
miento, conforme a lo previsto en el articulo 42.2 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, y en la disposicion
transitoria segunda de este real decreto.

7. Profesorado de centros publicos.

Maddulo de formacién Especialidad del profesorado Cuerpo

Bases anatomicas y fisioldgicas del deporte. Biologia y Geologia. Profesor de ensefanza secundaria.

Procesos sanitarios.

Procesos de diagnodsticos clinicos y
productos ortoprotésicos.

Educacion fisica.

Bases psicopedagdgicas de la ensenanza y del | Psicologia y Pedagogia. Profesor de ensenanza secundaria.
entrenamiento deportivo. Educaciodn fisica.

Biomecanica deportiva. Educacion fisica. Profesor de ensenanza secundaria.

Desarrollo profesional. Formacion y orientacion laboral. Profesor de ensenanza secundaria.

Educacion fisica.

Direccion de equipos.

Profesor especialista.

Entrenamiento del alto rendimiento deportivo. |Educacion fisica. Profesor de ensenanza secundaria.
Entrenamiento deportivo. Educacién fisica. Profesor de ensefnanza secundaria.
Fisiologia del esfuerzo. Biologia y Geologia. Profesor de ensenanza secundaria.

Procesos sanitarios.

Procesos de diagnosticos clinicos y
productos ortoprotésicos.

Educacioén fisica.

Fundamentos sociolégicos del deporte. Psicologia y Pedagogia. Profesor de ensefanza secundaria.

Educacion fisica.

Gestion del deporte. Administracion de empresas. Profesor de ensefnanza secundaria.

Economia.
Formacion y orientacion laboral.
Educaciodn fisica.

Metodologia de la ensefanza y del entrena-
miento en baloncesto.

Profesor especialista.

Organizacion y legislacion del deporte. Educaciodn fisica. Profesor de ensenanza secundaria.
Preparacion fisica aplicada. Educacioén fisica. Profesor de ensenanza secundaria.
Primeros auxilios e higiene en el deporte. Educacioén fisica. Profesor de ensefanza secundaria.
Psicologia del alto rendimiento deportivo. Psicologia y Pedagogia. Profesor de ensefnanza secundaria.

Educacion fisica.

Reglas del juego.

Profesor especialista.

Sociologia del deporte de alto rendimiento. Educacion fisica. Profesor de ensenanza secundaria.
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Médulo de formacién

Especialidad del profesorado Cuerpo

Acciones técnicas individuales y colectivas del
juego.

Acciones tacticas individuales y colectivas del
juego.

Direccion de partido.

Sistemas de juego.

Observacioén del juego.

Deteccion y seleccion de talentos.

Direccién de equipos.

Profesor especialista.

Teoria y sociologia del deporte.

Educacion fisica.

Profesor de ensenanza secundaria.

Planificacion y evaluacion del entrenamiento en | Educacion fisica.

baloncesto.

Profesor de ensenanza secundaria.
Profesor especialista.

Seguridad deportiva.

Biologia y Geologia.

Procesos sanitarios.

Procesos de diagnodsticos clinicos y
productos ortoprotésicos.

Educacién fisica.

Profesor especialista.

Bloque complementario

Educacion fisica.

Profesor de ensenanza secundaria.
Profesor especialista.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/736/2005, de 17 de marzo, por la
que se regula la estructura y funcionamiento
de la Oficina Permanente Especializada del
Consejo Nacional de la Discapacidad.

4905

El Real Decreto 1865/2004, de 6 de septiembre, regulo
el Consejo Nacional de la Discapacidad, adscrito al Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, como 6rgano cole-
giado interministerial de caracter consultivo para la defi-
nicién y coordinaciéon de una politica coherente de
atencion integral a las personas con discapacidad, en el
que participan el movimiento asociativo de las personas
con discapacidad y sus familias y la Administracion Gene-
ral del Estado.

El Consejo Nacional de la Discapacidad tiene enco-
mendadas, al mismo tiempo que las funciones de carac-
ter general, como promover los principios y lineas béasicas
de politica integral para las personas con discapacidad en
el &mbito de la Administracion General del Estado, incor-
porando el principio de transversalidad, las funciones de
impulso de actividades de investigacion, innovacion y
conocer las programas de la Union Europea y de otras
organizaciones internacionales en favor de las personas
con discapacidad, en particular se le encomienda la pro-
mocién de la igualdad de oportunidades y no discrimina-
cion de las personas con discapacidad.

Esta labor de promocion requiere la realizacion de
trabajos especializados y de caracter permanente, actua-
cién que, segun lo previsto en el articulo 11 del Real
Decreto 1865/2004, de 6 de septiembre, se encomienda a
la Oficina Permanente Especializada como o6rgano del
Consejo Nacional de la Discapacidad.

La disposicion final primera del Real Decreto 1865/
2004, de 6 de septiembre, establece que, mediante Orden
del Ministerio deTrabajo y Asuntos Sociales se regulara la

estructura y funcionamiento de la Oficina Permanente
Especializada.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas en
la Disposicion final primera del Real Decreto 1865/2004,
de 6 de septiembre, previa consulta al Consejo Nacional
de la Discapacidad y con aprobaciéon previa del Ministro
de Administraciones Publicas, dispongo:

Articulo 1. Naturaleza.

1. La Oficina Permanente Especializada es el 6rgano
que se constituye en el seno del Consejo Nacional de la
Discapacidad, de caracter permanente y especializado,
encargado de promover la igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.

2. Con la Oficina Permanente Especializada colabo-
raran las asociaciones de utilidad publica mas representa-
tivas de las personas con discapacidad y sus familias.

Articulo 2. Estructura.

1. La Oficina Permanente Especializada se organiza
bajo la superior supervision del Consejo Nacional de la
Discapacidad.

2. La Oficina Permanente Especializada, con el nivel
organico que se determine en la relacion de puestos de
trabajo, dependera organicamente de la Direccion Gene-
ral de Coordinacién de Politicas Sectoriales sobre la Dis-
capacidad que destinara los nuevos efectivos necesarios
para la realizacion de sus funciones.

3. Al frente de la Oficina Permanente Especializada
habra una Direccién Ejecutiva.

4. LaDireccién Ejecutiva sera desempenada por un/a
funcionario/a dependiente de la Direccion General de
Coordinacion de Politicas Sectoriales sobre la Discapaci-
dad, perteneciente a Cuerpos de funcionarios publicos del
Grupo Ay sera nombrado de acuerdo con el sistema ordi-
nario establecido.



