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MINISTERI DE TREBALL
| ASSUMPTES SOCIALS

5650 REIAL DECRET 428/2004, de 12 de marg, pel

qual es modifica el Reglament general sobre
col-laboracio en la gestio de les mutues d’ac-
cidents de treball i malalties professionals de
la Seguretat Social, aprovat pel Reial decret
1993/1995, de 7 de desembre. («BOE» 77
de 30-3-2004.)

Lapartat 1 de la disposicié addicional trenta-quatrena
del text refés de la Llei general de la Seguretat Social,
aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1994, de 20 de juny,
introduida per l'article 40.quatre de la Llei 53/2002, de
30 de desembre, de mesures fiscals, administratives i de
I'ordre social, estableix que els treballadors per compte
propi inclosos en el regim especial de la Seguretat Social
dels treballadors per compte propi o autonoms poden
millorar de manera voluntaria I'accidé protectora que els
dispensa aquest regim incorporant la corresponent a les
contingencies d’accidents de treball i malalties profes-
sionals, sempre que els interessats, préviament o simulta-
niament, hagin optat per incloure, dins I'ambit esmentat,
la prestacido economica per incapacitat temporal. Per part
seva, I'apartat 3 de la disposicié esmentada estableix que
la cobertura de les contingéncies professionals d’aquests
treballadors s’ha de dur a terme amb la mateixa entitat
gestora o col-laboradora amb la qual s’hagi formalitzat la
cobertura de la incapacitat temporal.

El Reial decret 1273/2003, de 10 d'octubre, pel qual es
regula la cobertura de les contingencies professionals dels
treballadors inclosos en el regim especial de la Seguretat
Social dels treballadors per compte propi o autonoms, i
I'ampliacié de la prestacid per incapacitat temporal per
als treballadors per compte propi, ha procedit al des-
plegament reglamentari oportu de la referida disposicid
addicional, tant en mateéria de prestacions com en relacié
amb el régim juridic de les opcions que hi puguin formu-
lar els interessats i amb els aspectes relatius a la cotitzacio
per les contingéncies expressades.

Conseglientment, és necessari procedir a modificar
el Reglament general sobre col-laboracio en la gestié de
les mutues d’accidents de treball i malalties professionals
de la Seguretat Social, aprovat pel Reial decret 1993/1995,
de 7 de desembre, a fi de regular el regim juridic de la
gestio per les esmentades entitats de la cobertura de les
contingencies professionals dels treballadors inclosos en
I'expressat régim, que exercitin I'opcié esmentada en els
termes que assenyalen els preceptes abans esmentats.

A aquest efecte, aquest Reial decret modifica el Regla-
ment esmentat i hi incorpora la regulacié corresponent a
la manera com els treballadors interessats poden establir
el vincle obligacional corresponent amb les mutues per a
la gestié de I'esmentada cobertura i I'abast d’aquest, aixi
com la relativa al regim juridic, administratiu, financer i
comptable de I'activitat. Aixi mateix, es completa la regu-
lacié de la gestido desenvolupada per aquestes entitats
respecte de la cobertura de les contingéncies professi-
onals incorporant al Reglament esmentat el tractament
dels aspectes abans assenyalats en relacié amb els tre-
balladors per compte propi inclosos en el régim especial
agrari de la Seguretat Social i en el regim especial de la
Seguretat Social dels treballadors del mar.

D’altra banda, el paragraf segon de l'article 1 de la
Llei 28/2003, de 29 de setembre, reguladora del fons
de reserva de la Seguretat Social, estableix que I'excés
d’excedents derivat de la gestid per part de les mutues

de la prestacio d'incapacitat temporal per contingéncies
comunes, determinat d’acord amb les seves normes
reguladores, s’ha de destinar a dotar el fons esmentat.
En consequeéncia, s’incorpora I'adequacio corresponent al
tractament del referit aspecte.

Finalment, l'experiéncia acumulada en [I'aplicacio
del Reglament abans esmentat ha posat de manifest la
necessitat de regular més detalladament determinats
aspectes. En aquest sentit, mitjancant aquesta modifi-
cacio es delimita la tramitacid aplicable a la dissolucio
i liquidacio d’instal-lacions i serveis mancomunats, a la
creacié, modificacio i supressio dels serveis preventius,
aixi com els suposits d'adscripcid i desadscripcié de béns
immobles a favor d’una altra muatua i d’entitats gestores o
serveis comuns de la Seguretat Social.

En virtut d'aixo, a proposta del ministre de Treball i
Afers Socials, d’acord amb el Consell d’Estat i amb la deli-
beracid previa del Consell de Ministres en la reunio del
dia 12 de marg¢ de 2004,

DISPOSO:

Article Unic. Modificaciéo del Reglament general sobre
col-laboracio en la gestio de les mutues d’accidents de
treball i malalties professionals de la Seguretat Social,
aprovat pel Reial decret 1993/1995, de 7 de desembre.

Es modifica el Reglament general sobre col-laboracié
en la gestio de les mutues d’accidents de treball i malal-
ties professionals de la Seguretat Social, aprovat pel
Reial decret 1993/1995, de 7 de desembre, en els termes
seguents:

U. Larticle 1 queda redactat en els termes segtients:
«Article 1. Normes reguladores.

La col-laboracié en la gestio de la Seguretat
Social atribuida a I'apartat 1 de I'article 67 i a les dis-
posicions addicionals onzena i trenta-quatrena del
text refés de la Llei general de la Seguretat Social,
aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1994, de 20 de
juny, a les mutues d’accidents de treball i malalties
professionals de la Seguretat Social (d’ara enda-
vant, mutues), es regeix per les normes d’aquest
Reglament i les seves disposicions d'aplicaci6 i des-
plegament, sense perjudici d'atenir-se a les normes
restants de la Llei esmentada i a les disposicions
legals o reglamentaries que li siguin aplicables.»

Dos. S’incorporen dos nous paragrafs, tercer i quart,
a l'apartat 1 de I'article 2, amb la redaccié segiient:

«De la mateixa manera, de conformitat amb el
que estableix la disposicié addicional trenta-qua-
trena del text refos de la Llei general de la Seguretat
Social, poden assumir la proteccio de les contingéen-
cies d'accidents de treball i malalties professionals
dels treballadors per compte propi inclosos en el
régim especial de treballadors per compte propi o
autonoms respecte dels quals, préviament o simul-
taniament, assumeixin la gestid del subsidi per inca-
pacitat temporal en virtut del que preveu el paragraf
anterior, i que hagin optat per millorar I'accid pro-
tectora que el regim esmentat els dispensa incorpo-
rant la cobertura corresponent a les contingencies
professionals.

Aixi mateix poden assumir la proteccidé de les
contingéncies d’accidents de treball i malalties pro-
fessionals dels treballadors per compte propi inclo-
sos en el régim especial agrari de la Seguretat Soci-
al i en el regim especial de la Seguretat Social dels
treballadors del mar, d’acord amb el que estableixen
I'apartat 2 de l'article 46 i 'apartat 4 de I'article 48
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del Reglament general sobre inscripcié d’empreses i
afiliacio, altes, baixes i variacions de dades de treba-
Iladors en la Seguretat Social, aprovat pel Reial decret
84/1996, de 26 de gener.»

Tres. S'incorpora un nou paragraf quart a I'apartat 2
de l'article 12, amb la redaccio seguent:

«La dissolucio i liquidacio de les referides instal-
lacions i serveis mancomunats s’han d’ajustar al
gue estableix el capitol V del titol | en el que no sigui
incompatible amb la seva naturalesa i caracteristi-
ques.»

Quatre. Larticle 13 queda redactat de la manera
seguent:

«Article 13. Serveis preventius.

Les mutues d'accidents de treball i malalties pro-
fessionals de la Seguretat Social poden dispensar
serveis per a la prevencio dels accidents de treball
i les malalties professionals a favor de les empre-
ses associades i dels seus treballadors dependents
i dels treballadors per compte propi adherits que
tinguin cobertes les contingencies esmentades, en
els termes i les condicions que estableix |'article
68.2.b) del text refos de la Llei general de la Segu-
retat Social.

Aixi mateix, poden establir centres i instal-lacions
per dispensar els serveis preventius esmentats. La
seva creacio, modificacio i supressio requereix auto-
ritzacio prévia del Ministeri de Treball i Afers Socials,
i és aplicable el que estableixen els articles 26 a 29
d’aquest Reglament. En el cas que aquests centres i
instal-lacions es destinin al desenvolupament de la
seva activitat com a servei de prevencio alie de les
empreses associades, en la instruccié de I'expedient
s’ha de sol-licitar I'informe previ del servei public
competent en I'ambit territorial corresponent, que
és preceptiu i determinant.»

Cinc. Lapartat 3 de I'article 24 queda redactat en els
termes seguents:

«3. No obstant el que disposa I'apartat anterior,
de la xifra dels ingressos totals de I'exercici s’han
de deduir els ingressos corresponents, si s’escau,
a la gestié de la prestaciéo economica d’incapacitat
temporal derivada de contingéncies comunes dels
treballadors al servei de les seves empreses asso-
ciades i dels treballadors per compte propi adherits
conforme estableix I'article 79.1. El limit maxim de
despeses d’administracié corresponent a aquesta
gestié en cada exercici és el que aixi mateix esta-
bleixi el Ministeri de Treball i Afers Socials.»

Sis. S’afegeix un nou paragraf tercer a I'apartat 2 de
I"article 29, en els termes seglents:

«No obstant el que estableix el paragraf anterior,
en els casos en els quals I'adscripcio o la desadscrip-
ci6 de I'immoble impliquin la creacio, la modificacio,
el trasllat o la supressio de serveis o instal-lacions
sanitaries, recuperadores o preventives, per a la
concessio, si s'escau, de la conformitat del Ministeri
deTreball i Afers Socials, és aplicable el que establei-
xen els articles 12.1 i 13 d’aquest Reglament.»

Set. Es fa una nova redaccié de |'apartat 3 de |'arti-
cle 29, en els termes seglients:

«3. El que disposa l'apartat anterior també és
aplicable quan el canvi d’adscripcio es faci a favor
de les entitats gestores i serveis comuns de la Segu-
retat Social. En aquests casos, amb caracter previ a
la concessié de la conformitat per part del Ministeri
de Treball i Afers Socials, laTresoreria General de la

Seguretat Social ha d’establir el valor de la compen-
sacio amb l'audiéncia prévia de la mutua i d’acord
amb els preus de mercat.»

Vuit. La rdbrica del capitol | del titol Il queda redac-
tada de la manera seguent:

«Gestio de la proteccio respecte a les contingén-
cies d'accidents de treball i malalties professionals
del personal al servei dels empresaris associats.»

Nou. S’afegeix un nou paragraf segon a |'apartat 2
de l'article 61, amb la redacci6 seglient:

«2. Correspon a la mutua de que es tracti I'ex-
pedicié dels comunicats medics de baixa, confirma-
ci6 de baixa i d'alta, aixi com la declaracié del dret
al subsidi, la seva denegacid, suspensio, anul-lacié i
declaracié d’extincid, en els processos d’incapacitat
temporal derivats de les contingéncies d’accidents
de treball i malalties professionals corresponents als
treballadors dependents de les empreses associades
compresos en I'ambit de la gestié de la mutua, amb
la determinacio prévia de la contingéncia causant
i en els termes que estableix la normativa regula-
dora del regim de la Seguretat Social aplicable. Aixi
mateix, li correspon acordar les baixes successives,
la confirmacié de baixa i d'alta, expedides en els
processos originats per les mateixes patologies que
van causar processos derivats de les contingencies
indicades corresponents als esmentats treballadors,
en els termes i amb |'abast abans esmentats, aixi
com la declaracio del dret al subsidi, la seva denega-
cid, suspensiod, anul-lacio i declaracio d’extincio.»

Deu. La ruabrica del capitol Il del titol Il queda redac-
tada de la manera seguent:

«Gestid de la prestacio econdmica d’incapacitat
temporal per contingéncies comunes del personal al
servei dels empresaris associats.»

Onze. S’afegeix un nou paragraf 2n a Il'article
73.2.a) amb la redaccié seglent, i I'actual queda com a
paragraf 3r:

«2n Els ingressos que resultin dels acords i
convenis a que es refereix |'article 83.2, per la realit-
zacio de les activitats que preveu l'article 82.»

Dotze. Lincis 1r de I'article 73.2.b) queda redactat en
els termes seguents:

«1r El cost de les actuacions de control i segui-
ment de la prestacio economica i de la situacio d'in-
capacitat temporal per contingencies comunes i de
les actuacions a que es refereix I'article 82.»

Tretze. El paragraf tercer de I'apartat 3 de |'article 73
queda redactat de la manera seguent:

«lgualment, quan la reserva d’estabilitzacio
d’incapacitat temporal per contingéncies comunes
estigui dotada en la seva quantia maxima, els resul-
tats positius que deriven d’aquesta gestié s’han de
destinar a la dotacio de la provisidé i les reserves
que preveu l'article 65 d'aquest Reglament, sem-
pre que aquestes no hagin pogut ser cobertes en
la seva quantia maxima mitjancant I'aplicacio dels
resultats produits en la gestiéo de les contingencies
professionals. Lexcedent que resulti després de la
seva aplicacid, si s'escau, segons el que s’ha esta-
blert anteriorment, s’'ha de destinar a dotar el fons
de reserva de la Seguretat Social que preveu l'article
91.1 del text refos de la Llei general de la Seguretat
Social, i s’"ha d'ingressar a laTresoreria General de la
Seguretat Social, en el termini que fixa el paragraf
primer de I'article 66.1 d'aquest Reglament.»
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Catorze. EIl paragraf primer de l'apartat 1 de l'arti-

cle 75 queda redactat en els termes seglients:

«1. La relacié del treballador amb la mutua es
formalitza mitjancant la subscripcié del correspo-
nent «document d'adhesido» en el cas dels treba-
[ladors inclosos en el régim especial dels treballa-
dors per compte propi o autonoms, i d'un annex al
«document d’adhesié» que preveu l'article 86.1 en
el cas dels treballadors per compte propi inclosos
en el regim especial agrari de la Seguretat Social,
que tenen un termini de vigéncia d'un any natural, i
s’entén prorrogat tacitament pel mateix periode, lle-
vat de denuncia expressa formulada per |'interessat
i degudament notificada, abans de I'1 d’octubre de
I'exercici anterior al qual hagi de tenir efectes |'ad-
hesio a una altra entitat o la renlncia a la cobertura,
i sempre que l'interessat, en la data de sol-licitud del
canvi d’entitat, no estigui de baixa per incapacitat
temporal. En aquest ultim cas, es manté I'opcid rea-
litzada anteriorment, que es pot modificar abans del
dia 1 d’octubre de I'exercici segiient i amb efectes
de I'1 de gener posterior, sempre que |'interessat
estigui d'alta en el moment de formular la nova sol-
licitud.»

Quinze. Els apartats 2i 3 de I'article 75 queden redac-

tats en els termes seglients:

«2. Eneldocument d’adhesio i annex que pre-
veu l'apartat 1 anterior, es recullen els drets i deu-
res de l'interessat i de la mutua, aixi com la data i
I'hora en qué neixin i s’extingeixin els seus efectes.
Aixi mateix, han d’expressar necessariament el
nom i els cognoms del treballador, la denomina-
cid o raod social, si s'escau, el seu domicili i la seva
activitat, aixi com el régim i numero d’afiliacio a la
Seguretat Social.

3. El Ministeri de Treball i Afers Socials ha
d’establir els models corresponents de «document
d’adhesio» i d’annex que preveuen els apartats an-
teriors.»

Setze. El paragraf primer de I'apartat 2 de I'article 76

queda redactat en els termes seglients:

«Les mutues d’accidents de treball i malalties
professionals de la Seguretat Social han d’assu-
mir la cobertura de les prestacions economiques a
favor dels treballadors per compte propi que hi sén
adherits en situacié d’'incapacitat temporal, amb el
mateix abast que les entitats gestores de la Segure-
tat Social, amb subjeccio al que estableix el capitol Il
del Reial decret 1273/2003, de 10 d'octubre, pel qual
es regula la cobertura de les contingéncies professi-
onals dels treballadors inclosos en el regim especial
de la Seguretat Social dels treballadors per compte
propi o autonoms, i I'ampliacié de la prestacio per
incapacitat temporal per als treballadors per compte
propi, i altra normativa aplicable, amb les particula-
ritats que recull aquest Reglament.»

Disset. Lapartat 1 de l'article 77 queda redactat en

els termes seglients:

«1. Les mutues d’accidents de treball i malal-
ties professionals de la Seguretat Social porten un
registre de treballadors per compte propi adherits,
en el qual figuren numerats correlativament per
dates d’adhesio, i que conté les dades a que es refe-
reix I"article 75.2.»

Divuit. Lapartat 2 de I'article 78 queda redactat en els

termes seguents:

«2. Especificament, els treballadors per compte
propi que estiguin en incapacitat temporal estan

obligats a presentar davant la corresponent mutua
d’accidents de treball i malalties professionals de
la Seguretat Social la declaracié a quée es refereix
el paragraf segon de l'article 12 del Reial decret
1273/2003, de 10 d’octubre, en els termes i amb els
efectes que s’hi preveuen.»

Dinou. Larticle 79 queda redactat en els termes

seguents:

«Article 79.

1. Els ingressos i les despeses de les mutues
d’accidents de treball i malalties professionals de
la Seguretat Social derivats de la col-laboracié en
la gestio de les prestacions economiques d’incapa-
citat temporal a favor dels treballadors per compte
propi adherits s’integren a tots els efectes amb els
altres ingressos i despeses obtinguts i realitzats per
aquestes entitats en la gestio de la referida presta-
cid que estableix I'article 73.2. En aquest sentit, és
aplicable a les despeses d’administracio derivades
d’aquesta gestio el que estableix I'apartat 3 de I'ar-
ticle 24.

Tenint en compte la integracio de resultats que
estableix el paragraf anterior, les cotitzacions per-
cebudes s’inclouen a la base de calcul de I'import
anual de la reserva d’estabilitzacié que estableix
I'apartat 3 de l'article 73. Aixi mateix, és aplicable el
que preveu l'esmentat apartat respecte del desti de
I'excés d'excedents resultant, en els termes que s’hi
estableixen.

2. Les mutues faciliten al Ministeri de Treball i
Afers Socials, amb la periodicitat i en els termes que
s'hi estableixin, les dades economiques i altra infor-
macio relativa a la modalitat de col-laboraci6 en la
gestidé que regula aquest capitol.»

Vint. Es modifica el paragraf segon i s’afegeixen dos

nous paragrafs tercer i quart a I'apartat 1 de I'article 80,
amb la redaccié segient:

«Correspon a les mutues la funcié de decla-
racié del dret al subsidi, aixi com les de la seva
denegacid, suspensid, anul-lacié i declaracié d’ex-
tincio en els processos d'incapacitat temporal cor-
responents a treballadors dependents d’empreses
associades i dels treballadors per compte propi
adherits.

La declaracio del dret a la prestacié economica i
el seu manteniment s’efectua amb la determinacié
préevia de la contingéncia per la muatua i compro-
vacié de tots els fets i condicions que estableix
I"article 128 del text refos de la Llei general de la
Seguretat Social i del compliment dels requisits que
preveu l'article 130 de la mateixa Llei, aixi com dels
especifics que estableixen per a aquesta prestacio
els diferents régims especials que regulen l'accés
al dret dels treballadors per compte propi, sense
perjudici del control sanitari de les altes i les baixes
mediques per part dels serveis publics de salut en
els termes i amb I'abast que estableix el Reial decret
575/1997, de 18 d’abril.

Aixi mateix, les mutues assumeixen el cost del
subsidi d’'incapacitat temporal, el de la gestido admi-
nistrativa que realitzin en relacio amb aquestes pres-
tacions i de les actuacions de control i seguiment de
la prestacié economica i de la situacié d’'incapacitat
temporal, aixi com el de les actuacions a que es re-
fereix I'article 82.»

Vint-i-u. S’incorpora un nou capitol V al titol Il, amb

la redaccio seglient:
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«CAPITOLV

Gestio de la proteccio respecte de les contingéncies
d’accidents de treball i malalties professionals dels
treballadors per compte propi

Article 85. Exercici de I'opcio.

1. D’acord amb el que estableixen |'apartat 2 de
I"article 46 i I'apartat 4 de l'article 48 del Reglament
general sobre inscripcid d’empreses i afiliacio, altes,
baixes i variacions de dades de treballadors en la
Seguretat Social, aprovat pel Reial decret 84/1996, de
26 de gener, els treballadors per compte propi inclosos
en el regim especial agrari de la Seguretat Social i en
el regim especial de la Seguretat Social dels treballa-
dors de mar poden optar per formalitzar la gesti6 de la
cobertura de les contingéncies d'accidents de treball i
malalties professionals amb una mutua d’accidents de
treball i malalties professionals de la Seguretat Social.

Aquesta opcid I'ha d’'acceptar obligatoriament
la mutua. La manca de pagament de cotitzacions a
la Seguretat Social no pot donar lloc a la resolucio
de la relacio d’adhesi6 resultant, sense perjudici del
que estableix respecte de les condicions d’accés a les
prestacions la normativa reguladora del regim de la
Seguretat Social de que es tracti.

Ladhesié té un termini de vigéncia d'un any, i en
tot cas el seu venciment ha de coincidir amb I'Ultim
dia del mes, i s'entén prorrogada tacitament per
periodes anuals, llevat que hi hagi una denuncia en
contra del treballador per compte propi, degudament
notificada amb un mes d’antelacid, com a minim, a
la data de venciment.

2. Els treballadors per compte propi inclosos en
el regim especial dels treballadors per compte propi o
autonoms que, segons el que estableixen els articles
74 i 75 i altres disposicions aplicables, formalitzin o
tinguin formalitzada amb una mutua d'accidents de
treball i malalties professionals de la Seguretat Social
la gesti6 de la prestacid economica per incapacitat
temporal, poden optar per acollirse a la proteccio
de les contingéncies d'accidents de treball i malalties
professionals, en els termes que estableix I'apartat 3
de l'article 47 del Reglament general sobre inscripcid
d’empreses i afiliacio, altes, baixes i variacions de da-
des de treballadors en la Seguretat Social, aprovat pel
Reial decret 84/1996, de 26 de gener, cas en que han de
formalitzar aquesta protecciéo amb la mateixa mutua.

Aquesta opcio I'ha d’acceptar obligatoriament
la mutua. La manca de pagament de cotitzacions a
la Seguretat Social no pot donar lloc a la resolucio
de la relacié d’adhesio resultant, sense perjudici del
que estableix respecte de les condicions d’accés a
les prestacions l'article 5 del Reial decret 1273/2003,
de 10 d’octubre, pel qual es regula la cobertura de
les contingéncies professionals dels treballadors in-
closos en el regim especial de la Seguretat Social dels
treballadors per compte propi o autonoms, i I'am-
pliacié de la prestacid per incapacitat temporal per
als treballadors per compte propi.

Lopcio I’ha de fer el treballador en el moment de
formalitzar el document d’adhesié amb la mutua, i ha
d’anar unida a la vigéncia d’aquest, de manera que,
conforme al que estableix |'article 75, té un termini
de vigéncia d'un any natural, prorrogable tacitament
pel mateix periode.

No obstant aix0, pot renunciar a aquesta pro-
teccio en la forma, el termini i altres condicions, i
amb els efectes que estableix I'apartat 3 de l'article
47 del Reglament general sobre inscripcio d’empre-
ses i afiliacio, altes, baixes i variacions de dades
de treballadors en la Seguretat Social, aprovat pel
Reial decret 84/1996, de 26 de gener, sense que aixo

impliqui alterar els seus drets i les seves obligacions
restants com a adherit. Feta aquesta renuncia, el
treballador novament es pot acollir a la proteccié en
la forma, els terminis i altres condicions i amb els
efectes que estableix I'apartat esmentat; en aquest
cas, ha de formalitzar-la amb la mutua amb la qual
tingui formalitzada o formalitzi la gestié de la prestacid
econdomica per incapacitat temporal derivada de
contingéncies comunes.

Article 86. Formalitzacio.

1. La relacio del treballador per compte propi
amb la mutua, resultant de I'exercici de I'opcio a qué
es refereix I'apartat 1 de l'article anterior, s’ha de
formalitzar mitjangant la subscripcié del «document
d’adhesio» corresponent, en el qual es recullen els
drets i les obligacions de treballador per compte
propi i de la mutua, aixi com la data i I’'hora en qué
neixin i s'extingeixin els seus efectes.

2. Lopcio a qué es refereix I'apartat 2 de I'article
anterior s’ha de formalitzar en un annex al «document
d’adhesio» per a la gestio de la prestaciéo economica
per incapacitat temporal, que estableix |'article 75.1,
en el qual es recullen els drets i les obligacions del
treballador i de la mutua, aixi com la data i I’hora en
que neixin i s'extingeixin els seus efectes.

3. El Ministeri de Treball i Afers Socials ha d’es-
tablir els corresponents models de «document d’ad-
hesié» i d’annex que preveu |'apartat anterior.

Article 87. Regim de la cobertura.

1. La formalitzacio de la proteccido mitjangant
la signatura, segons escaigui en cada cas, del docu-
ment d’adhesid i annex que preveu l'article anterior
és a aquest Unic efecte, sense que per aquest motiu
el treballador per compte propi adquireixi la condi-
ci6 d'associat de |'entitat, ni sigui tingut en compte
als efectes del que estableix I'article 9.2.

2. Les mutues d’accidents de treball i malalties
professionals de la Seguretat Social han d’assumir
la gestio de les prestacions corresponents amb sub-
jeccié al que estableix la normativa per la qual es
reguli la cobertura de les contingencies professionals
en el régim de la Seguretat Social de qué es tracti,
amb les particularitats que recull aquest Reglament.
Aixi mateix, han de dispensar serveis preventius als
treballadors per compte propi que hagin formalitzat
la proteccié esmentada en els termes que estableix el
paragraf primer de I'article 13, aixi com els beneficis
d’assistencia social que preveu |'apartat 1 de l'article
67, en els termes que estableix I'article esmentat.

Correspon a la mutua de que es tracti I'expedi-
cio dels comunicats medics de baixa, confirmacié de
baixa i alta, aixi com la declaracio del dret al subsidi,
la seva denegacio, suspensid, anul-lacié i declaracié
d’extincio, en els processos d’incapacitat temporal
derivats de les referides contingéncies professionals
relatius als treballadors per compte propi adherits,
amb la determinacio previa de la contingéncia cau-
sant i en els termes que estableix la normativa re-
guladora del regim de la Seguretat Social aplicable.
Aixi mateix, li correspon acordar les baixes succes-
sives, confirmacio de baixa i alta, expedides en els
processos originats per les mateixes patologies que
van causar processos derivats de les indicades con-
tingéncies corresponents als treballadors esmentats,
en els termes i amb I'abast abans esmentats, aixi com
la declaracio del dret al subsidi, la seva denegacio,
suspensio, anul-lacio i declaracié d’extincio.

3. El finangament de les funcions i activitats
atribuides a les mutues en virtut del que estableix
I"apartat anterior s’efectua mitjangant el lliurament a
aquestes, a través de laTresoreria General de la Segu-
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retat Social, de I'import de les cotitzacions efectuades
per les referides contingéncies pels treballadors per
compte propi afectats, de conformitat amb el que
estableix la normativa reguladora del regim de la
Seguretat Social en qué estiguin enquadrats, amb les
deduccions que siguin aplicables i, especificament,
les derivades del que preveu la seccio 2a del capitol
[ll del Reglament general sobre cotitzacio i liquidacio
d’altres drets de la Seguretat Social, aprovat pel Reial
decret 2064/1995, de 22 de desembre, respecte de
I"'aportacid per al sosteniment dels serveis comuns i
socials de la Seguretat Social.

Article 88. Registres.

1. El Registre de treballadors per compte propi
adherits a qué es refereix l'article 771 d’aquest
Reglament conté en la seva estructura un apartat
especific per a cada un dels regims de la Seguretat
Social a qué es refereix aquest capitol, on es consig-
nen l'opcid o les opcions successives, per part dels
treballadors que hi son inscrits, per a la formalitza-
ci6 de la proteccié de les contingéncies d'accidents
de treball i malalties professionals, i s’hi d’ha d’es-
pecificar la data de I'opcido esmentada, la dels seus
efectes, aixi com, si s’escau, la data de renuncia i
les dates de les opcions i renuncies successives, aixi
com les dels seus efectes respectius.

2. De la mateixa manera, el Registre de contin-
gencies de treballadors per compte propi adherits
que preveu l'article 77.2 conté en la seva estructura
un apartat especific per a cadascun dels regims es-
mentats relatiu a les contingéncies d’accidents de
treball i malalties professionals dels treballadors ad-
herits a que es refereix |'apartat anterior, en el qual
s’hi fan constar ordenadament les dades personals i
professionals del treballador afectat, dates de baixa
i alta meédica, aixi com les dades relatives a la lesio
produida que siguin rellevants.

Article 89. Obligacions dels treballadors.

1. El treballador per compte propi adherit ha
de complir les obligacions que respecte a cotitzacio,
documentacid, informacio i altres d’analogues que
derivin de les normes reguladores de la proteccio de
les contingéncies d'accidents de treball i malalties
professionals en el regim de la Seguretat Social apli-
cable, aixi com el que disposen aquest Reglament i
altra normativa aplicable.

2. Especificament, els treballadors que es tro-
bin en situacié d’incapacitat temporal derivada de
les contingéncies d’accidents de treball i malalties
professionals estan obligats a presentar davant la
mutua d’accidents de treball i malalties professionals
corresponent de la Seguretat Social la declaracio a
qué es refereix el paragraf segon de l'article 12 del
Reial decret 1273/2003, de 10 d'octubre, en els termes
i amb els efectes que s’hi preveuen.

Article 90. Regim financer i comptabilitat.

1. Els ingressos i les despeses de les mutues
d’accidents de treball i malalties professionals de
la Seguretat Social derivats de la col-laboracio en
la gestio de la proteccié de les contingencies d’ac-
cidents de treball i malalties professionals dels tre-
balladors adherits s’han d’integrar a tots els efectes
amb els altres ingressos i despeses obtinguts i rea-
litzats per aquestes entitats en la gestio de les refe-
rides contingencies d'accidents de treball i malalties
professionals. En aquest sentit, és aplicable a les
despeses d'administracié derivats d’aquesta gestid
el que estableixen els apartats 1i 2 de l'article 24.

Les mutues han de facilitar al Ministeri de Treball
i Afers Socials, amb la periodicitat i en els termes

que aquest estableixi, les dades economiques i altra
informacio relativa a la modalitat de col-laboracio6 en
la gestid que regula aquest capitol.

2. Tenint en compte la integracido de resultats
que estableix |'apartat anterior, les cotitzacions per-
cebudes s’han d’incloure a la base de calcul dels
imports de les reserves d'obligacions immediates
i d’estabilitzacié que estableixen els apartats 3 i 4
de l'article 65. Aixi mateix, és aplicable el que esta-
bleixen |'apartat 2 del mateix article respecte de la
provisié per a contingencies en tramitacio i I'article
63 quant al régim financer.»

Vint-i-dos. Lapartat 2 de la disposicié addicional vui-
tena queda redactat en els termes seguients:

«2. Aixi mateix, sense perjudici de les atribucions
conferides al ministeri esmentat, el limit maxim de
despeses d’administracid corresponent a la gestié de
la prestacid economica d’incapacitat temporal derivada
de contingencies comunes dels treballadors al servei de
les seves empreses associades i dels treballadors per
compte propi adherits, a qué es refereixen I'article 24.3,
I'article 73.2.b).2n i I'article 79.1, queda establert en el cinc
per cent de I'import de les cotitzacions obtingudes per la
mutua per la col-laboracié en la referida gestié.»

Disposicié transitoria primera. Termini de formalitza-
cio de la gestio de la cobertura de les contingéncies
professionals dels treballadors inclosos en el régim
especial de la Seguretat Social dels treballadors per
compte propi o autonoms.

Els treballadors per compte propi o autonoms que
figurin en alta en el régim especial de la Seguretat Social
dels treballadors per compte propi o autonoms el dia 1 de
gener de 2004, i que en aquesta data tinguin formalitzada
la gestié de la prestacio economica per incapacitat tem-
poral amb una mutua d’accidents de treball i malalties
professionals de la Seguretat Social i que, d’acord amb
el que preveu la disposicié transitoria primera del Reial
decret 1273/2003, de 10 d'octubre, optin per la cobertura
de les contingencies professionals dins els dos mesos
seglents a la data esmentada, han de formalitzar-la amb
la mateixa entitat, i té efectes en els termes que assenyala
la disposiciéo esmentada.

Als efectes del que estableixen el paragraf anterior i
I’apartat 2 de I'article 85 del Reglament general sobre col-
laboracioé en la gestio de les mutues d’accidents de treball
i malalties professionals de la Seguretat Social, aprovat
pel Reial decret 1993/1995, de 7 de desembre, introduit
per l'article Unic.dinou d’aquest Reial decret, i fins que el
Ministeri de Treball i Afers Socials aprovi el model d'an-
nex al «document d’adhesio» que preveu l'apartat 3 de
I'article 86 del Reglament, la relacié d’adhesio s'ha de for-
malitzar en un document annex al «document d’adhesié»
que estableix l'article 75.1 del Reglament esmentat, el
contingut del qual s’ha d’ajustar al que estableix 'apartat
2 de l'article 86.

Disposicio transitoria segona. Formalitzacio de la gestio
de la cobertura de les contingéncies professionals dels
treballadors per compte propi inclosos en el regim
especial agrari de la Seguretat Social i en el regim espe-
cial de la Seguretat Social dels treballadors del mar.

Als efectes del que estableix I'apartat 1 de I'article 85
del Reglament general sobre col-laboracio en la gestio de
les mutues d’accidents de treball i malalties de la Seguretat
Social, aprovat pel Reial decret 1993/1995, de 7 de desem-
bre, introduit per I'article Unic.dinou d’aquest Reial decret,
i fins que el Ministeri de Treball i Afers Socials aprovi el
«document d’adhesio» que preveu I'apartat 3 de I'article 86
del Reglament esmentat, la relacié d’adhesio per a la ges-
ti6 de la cobertura entre el treballador per compte propiila
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mutua corresponent s’ha de formalitzar en el mateix model
de document que s’estigui utilitzant a aquest efecte, en el
qual s’han de recollir, en tot cas, les dades que estableix
I"apartat 1 de I'article 86 del Reglament.

Disposicié transitoria tercera. Adaptacio dels estatuts
i registres.

Les mutues d'accidents de treball i malalties profes-
sionals de la Seguretat Social disposen de termini fins al
31 de desembre de 2004 per adaptar els seus estatuts al
que preveu aquest Reial decret.

Aixi mateix, en el termini de tres mesos comptats des
de la publicacio en el «Butlleti Oficial de I'Estat» d’aquest
Reial decret, les mutues han d’adequar el Registre de
treballadors per compte propi adherits i el Registre de
contingencies de treballadors per compte propi, que esta-
bleix I'article 77 del Reglament general de col-laboracié
en la gestio de les mutues d’accidents de treball i malal-
ties professionals de la Seguretat Social, aprovat pel Reial
decret 1993/1995 de 7 de desembre, al que disposa l'ar-
ticle 88 del Reglament esmentat, incorporat per |'article
Unic.dinou d'aquest Reial decret.

Disposicié derogatoria tnica. Derogacio normativa.

Queden derogades totes les disposicions del mateix
rang o inferior que s’oposin al que disposa aquest Reial
decret.

Disposicio final primera. Facultats d’aplicacioé i desple-
gament.

Es faculta el ministre de Treball i Afers Socials per dic-
tar les disposicions que siguin necessaries per a l'aplicacié
i el desplegament del que disposa aquest Reial decret.

Disposicio final segona. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor I'endema de la
publicacié en el «Butlleti Oficial de I'Estat», excepte els
apartats tretze, dinou, vint-i-u i vint-i-dos de I'article unic,
aixi com la disposicio transitoria primera, que tenen efec-
tes des del dia 1 de gener de 2004.

Madrid, 12 de marc de 2004.
JUAN CARLOS R.

El ministre de Treball i Afers Socials,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

MINISTERI D’AGRICULTURA,
PESCA | ALIMENTACIO

5651 ORDRE APA/806/2004, de 24 de marg, de correc-
cid d’errades de I'Ordre APA/3660/2003, de 22
de desembre, per la qual es regula a Espanya
el sistema de localitzacio de vaixells pesquers
via satel-lit i per la qual s’estableixen les bases
reguladores de les ajudes per a I’adquisicio i la
instal-lacio dels sistemes de localitzacio en els

vaixells pesquers. («BOE» 77, de 30-3-2004.)

Havent advertit errades a I’'Ordre APA/3660/2003, de 22
de desembre, per la qual es regula a Espanya el sistema

de localitzacié de vaixells pesquers via satél-lit i per la
qual s’estableixen les bases reguladores de les ajudes per
a I'adquisicio i instal-lacié dels sistemes de localitzacié en
els vaixells pesquers, publicada en el «Butlleti Oficial de
I’Estat» numero 313, de 31 de desembre de 2003, i en el
suplement en catala nimero 3, de 31 de gener de 2004, es
procedeix a fer-ne les rectificacions oportunes referides a
la versié en llengua catalana:

A la pagina 720, a I'article 10, punt 2, linia segona, s’ha
d’eliminar I'expressio: «complint els requisits anteriors,».

Madrid, 24 de marg de 2004.
ARIAS CANETE

MINISTERI
D"AFERS EXTERIORS

5741 ACORD per a la promocié i proteccié reciproca
d’inversions entre el Regne d’Espanya i la Re-
publica de I'Uzbekistan, fet a Madrid el 28 de

gener de 2003. («<BOE» 78, de 31-3-2004.)

ACORD PER A LA PROMOCIO | PROTECCIO
RECIPROCA D'INVERSIONS ENTRE EL REGNE
D’ESPANYA | LA REPUBLICA DE L'UZBEKISTAN

El Regne d’Espanya i la Republica de I'Uzbekistan,
d’ara endavant anomenats «les parts contractants»,

Amb la voluntat d’intensificar la cooperacié econo-
mica en benefici mutu dels dos paisos,

Amb el proposit de crear condicions favorables per a
les inversions efectuades per inversors de cada part con-
tractant en el territori de I'altra part contractant, i

Amb el reconeixement que la promocio i proteccié de
les inversions d’acord amb aquest Acord estimulen les
iniciatives en aquest camp,

Han convingut:

Article 1. Definicions.

Als efectes d’aquest Acord:

1. Per «inversor» s’entén qualsevol nacional o qual-
sevol societat d'una de les dues parts contractants que
realitzi inversions en el territori de I'Estat de I'altra part
contractant:

a) Per «nacional» s’entén qualsevol persona fisica a
la qual, d’acord amb la legislacié d’aquesta part contrac-
tant, es consideri nacional d’aquesta.

b) Per «societat» s’entén qualsevol persona juridica
o qualsevol entitat constituida o degudament organitzada
d’una altra manera d’acord amb la legislaciéo d’aquesta
part contractant i que tingui el domicili social en el terri-
tori d’aquesta mateixa part contractant, com ara societats
anonimes, societats col-lectives o associacions mercan-
tils.

2. Per «inversio» s’entén tota mena d’actius invertits
per inversors d'una part contractant en el territori de I'al-
tra part contractant d’acord amb les lleis i els reglaments
d’aquesta segona part contractant, inclosos en particular,
tot i que no exclusivament, els segiients:



