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5188 REAL DECRETO 360/2004, de 5 de marzo,
por el que se homologa el titulo de Diplomado
en Educacion Social, de la Facultad de Cien-
cias de la Educacion, de la Universidad de

Huelva.

La Universidad de Huelva ha aprobado el plan de
estudios de las ensenanzas que conducen a la obtencion
del titulo de Diplomado en Educacion Social, de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, de la Facul-
tad de Ciencias de la Educacién, cuya implantacién ha
sido autorizada por la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia.

Acreditada la homologacion del mencionado plan de
estudios por parte del Consejo de Coordinacién Univer-
sitaria y el cumplimiento de los requisitos béasicos pre-
vistos en el Real Decreto 557/1991, de 12 de abril,
sobre creacion y reconocimiento de universidades y cen-
tros universitarios, vigente en lo que no se oponga a
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, procede la homologacion del referido titulo.

Esta homologacién se efectua de acuerdo con lo esta-
blecido en el apartado 4 del articulo 35 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, en el Real Decreto
1420/1991, de 30 de agosto, por el que se establece
el titulo de Diplomado en Educacién Social y las direc-
trices generales propias de los planes de estudios con-
ducentes a la obtencion de éste, y demas normas dic-
tadas en su desarrollo.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion,
Cultura y Deporte y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunién del dia 5 de marzo de 2004,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. Se homologa el titulo de Diplomado en Educacién
Social, de la Facultad de Ciencias de la Educacion, de
la Universidad de Huelva, una vez acreditada la homo-
logaciéon de su plan de estudios por parte del Consejo
de Coordinacién Universitaria y el cumplimiento de los
requisitos basicos previstos en el Real Decreto
557/1991, de 12 de abril, sobre creacidon y recono-
cimiento de universidades y centros universitarios.

La homologaciéon del plan de estudios a que se ha
hecho referencia en el parrafo anterior ha sido publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» de 27 de agosto
de 2002, por Resolucidon del Rectorado de la Universidad
de fecha 27 de junio de 2002.

2. La Comunidad Autéonoma de Andalucia podra
autorizar la imparticién de las ensefianzas conducentes
a la obtencién del titulo homologado en el apartado 1,
y la Universidad de Huelva proceder, en su momento,
a la expedicion del correspondiente titulo.

Articulo 2. Evaluacion del desarrollo efectivo de las
ensenanzas.

A los efectos de lo dispuesto en este real decreto
y en los apartados 5 y, en su caso, 6 del articulo 35
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, trans-
currido el periodo de implantacion del plan de estudios
a que se refiere el parrafo segundo del apartado 1 del
articulo 1, la universidad deberd someter a evaluacién
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion el desarrollo efectivo de las correspondien-
tes ensenanzas.

Articulo 3. Expedicion del titulo.

El titulo a que se refiere el apartado 1 del articulo 1
sera expedido por el Rector de la Universidad de Huelva,
de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del arti-
culo 34 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
y demas normas vigentes, con expresa mencion de este
real decreto que homologa el titulo.

Disposicién final primera. Habilitacion para el desarro-

llo reglamentario.

Por el Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, en
el ambito de sus competencias, se dictaran las dispo-
siciones necesarias para el desarrollo y aplicacion de
este real decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, a 5 de marzo de 2004.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacién, Cultura y Deporte,
PILAR DEL CASTILLO VERA

5189 REAL DECRETO 361/2004, de 5 de marzo,
por el que se establecen los titulos de Técnico
Deportivo y Técnico Deportivo Superior en
Balonmano, se aprueban las correspondientes
ensefianzas comunes y se regulan las pruebas

de acceso a estas ensefnanzas.

El Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre,
configura como ensenanzas de régimen especial las con-
ducentes a la obtencidon de titulaciones de técnicos
deportivos, aprueba las directrices generales de los titu-
los y de las correspondientes ensefianzas comunes.

El citado real decreto, que se dictd sobre la base de
las previsiones establecidas en la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Edu-
cativo, introduce las ensenanzas deportivas en el sistema
educativo, conforme queda recogido en el articulo 7.3
de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educacion.

Una vez que por el mencionado Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, se han fijado las
directrices generales para el establecimiento de los titu-
los de los técnicos deportivos, procede que el Gobierno,
previa consulta a las comunidades autbnomas, establez-
ca cada uno de los titulos correspondientes a las moda-
lidades o especialidades deportivas reconocidas por el
Consejo Superior de Deportes, fije sus respectivas ense-
nanzas comunes y determine los diversos aspectos de
la ordenacion académica que, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas a las Administraciones educativas
competentes en el establecimiento del curriculo de estas
ensefanzas de régimen especial, garanticen una forma-
cién basica comun a todos los alumnos.

Este real decreto establece y regula los titulos de
Técnico Deportivo en Balonmano y Técnico Deportivo
Superior en Balonmano y define, en términos de perfil
profesional, las competencias mas caracteristicas de
éstos. Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, establece
la duracion total de las ensenanzas de cada titulo y la
duracion de los bloques y médulos formativos. También
especifica los requisitos académicos y profesionales del
profesorado, las equivalencias de titulaciones a efectos
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de docencia, las pruebas de caracter especifico para el
acceso a la formacioén, asi como los requisitos minimos
de los centros que impartan estas ensefianzas.

El Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre,
y este real decreto crean la via que permite mejorar
la formacion de los técnicos en balonmano, lo que faci-
litara el proceso de reconocimiento de éstos por los Esta-
dos miembros de la Union Europea, en la linea marcada
por la Directiva 89/48/CEE del Consejo, de 21 de
diciembre de 1989, relativa a un sistema general de
reconocimiento de los titulos de ensefianza superior que
sancionan formaciones profesionales de una duracion
minima de tres anos, y de la Directiva 92/51/CEE del
Consejo, de 18 de junio de 1992, relativa a un segundo
sistema general de reconocimiento de formaciones pro-
fesionales, que completa la Directiva 89/48/CEE, que
han sido objeto de transposicion al ordenamiento interno
espafol mediante los Reales Decretos 1665/1991,
de 25 de octubre, y 1396/1995, de 4 de agosto.

Las ensefanzas comunes que regula este real decreto
se han configurado para dotar a los alumnos de los cono-
cimientos suficientes para permitirles el ejercicio com-
petente de sus funciones. De acuerdo con este objetivo
genérico, se pone el acento en conseguir una formacion
completa, con un equilibrio entre el caracter tedrico y
practico de ésta, de manera que el proceso de formacion
se vincule a la realidad cientifico-técnica y social del
balonmano.

Asimismo, para reforzar el caracter practico, consti-
tutivo de la naturaleza de estos estudios, las ensefianzas
comunes contemplan no soélo las clases practicas impar-
tidas en los centros educativos, sino también el bloque
de formacioén practica que los alumnos realizaran en deter-
minadas entidades deportivas, y el proyecto final que
éstos han de desarrollar para culminar sus estudios. La
incorporaciéon del bloque de formacién practica es una
pieza fundamental en la construccion de estas ensenan-
zas, ya que la intervencion de profesionales y entidades
deportivas en la formacion de los alumnos proporcionara
a los futuros técnicos la posibilidad de aprender a sol-
ventar, sobre el terreno, los problemas propios de su acti-
vidad profesional.

En la elaboracion de este real decreto han sido con-
sultadas las comunidades auténomas, el Consejo de
goordinacién Universitaria y el Consejo Escolar del Esta-

o.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion,
Cultura y Deporte, de acuerdo con el Consejo de Estado
y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 5 de marzo de 2004,

DISPONGO:
CAPITULO |
Las ensefianzas: finalidad, organizacidon y requisitos
de acceso

Articulo 1.
especial.

Consideracion de ensefnanzas de régimen

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las ensefian-
zas conducentes a la obtencidon de los titulos oficiales
de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en
la modalidad de balonmano que regula este real decreto
tendran la consideracién de ensefianzas de régimen
especial, con validez académica y profesional en todo
el territorio nacional.

Articulo 2.  Establecimiento de los titulos y aprobacion
de las correspondientes ensefianzas comunes.

1. De conformidad con el articulo 14 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, y de acuerdo con

lo previsto en el articulo 55 de la Ley 10/1990, de 15
de octubre, del Deporte, se establecen los siguientes
titulos:

a) De grado medio: Técnico Deportivo en Balonmano.
b) De grado superior: Técnico Deportivo Superior
en Balonmano.

2. Se aprueban las ensefianzas comunes, las prue-
bas de caracter especifico de acceso a las ensenanzas,
el perfil profesional de los titulos de grado medio y grado
superior, las correspondencias y acceso a otros estudios
y los requisitos minimos de los centros de formacidn,
que se fijan en los anexos |, I, lll, IV y V.

3. Las cargas horarias y los contenidos basicos de
las ensenanzas comunes establecidas en el anexo lll
suponen el 55 por ciento del horario total determinado
para el curriculo formativo.

Articulo 3. Finalidad de las ensefianzas.

Las ensefianzas conducentes a la obtencidon de los
titulos oficiales a los que se refiere el articulo anterior
tienen por finalidad proporcionar a los alumnos la for-
macién necesaria para:

a) Garantizar su competencia técnica y profesional
en la modalidad de balonmano y una madurez profe-
sional motivadora de futuros aprendizajes y adaptacio-
nes al cambio de las cualificaciones.

b) Comprender las caracteristicas y la organizacién
de su modalidad deportiva y conocer los derechos y
obligaciones que se derivan de sus funciones.

c¢) Adquirir los conocimientos y habilidades nece-
sarias para desarrollar su labor en condiciones de segu-
ridad.

Articulo 4. Estructuracion de las ensefianzas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las ense-
nanzas se estructuran en:

a) Un blogue comun compuesto por médulos trans-
versales de cardcter cientifico y técnico general, que son
coincidentes y obligatorios para todas las modalidades
y especialidades deportivas.

b) Un bloque especifico que contiene los mddulos
de formacion deportiva de caracter cientifico y técnico
propios de la modalidad de balonmano.

c) Un bloque complementario que comprende los
contenidos para atencioén a las variaciones de la deman-
da social, asi como la atenciéon a otros aspectos que
deseen incorporar al curriculo las Administraciones edu-
cativas en el ambito de sus respectivas competencias.

d) Un bloque de formacién practica que se realizara
al superar los bloques comun, especifico y complemen-
tario de cada nivel o grado.

Articulo 5. Formacion practica.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.d)
del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, el
bloque de formacion practica se llevard a cabo en ins-
tituciones deportivas de titularidad publica o entidades
privadas, asi como en el marco de programas de inter-
cambio internacional.

2. Este bloque de formacién practica tendra por
finalidad:

a) Completar los conocimientos y destrezas adqui-
ridos en los mddulos que integran el curriculo.

b) Contribuir al logro de las competencias generales
previstas en el articulo 4 del Real Decreto 1913/1997,
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de 19 de diciembre, y que se concretan en el anexo Il
de este real decreto.

3. Las Administraciones educativas, en el dmbito
de sus respectivas competencias, regularan la organi-
zacion y evaluacién del bloque de formacién practica
correspondiente a cada uno de los titulos que se esta-
blecen en el articulo 2.

Articulo 6. Proyecto final.

1. De acuerdo con el articulo 7 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, para la obtenciéon
del titulo de grado superior al que se refiere el articulo 2.1.b)
de este real decreto, el alumno, ademas de haber cursado
las ensefianzas correspondientes al grado superior, debe-
ra superar un proyecto final.

2. En el proyecto final el alumno debera acreditar
los conocimientos y la metodologia exigibles para el ejer-
cicio profesional de la modalidad de balonmano. Este
proyecto se elaborara por el alumno de acuerdo con
las caracteristicas, procedimientos de elaboracion y cri-
terios de evaluacion que se recogen en el anexo lll.

3. A los efectos del cémputo total horario, se atri-
buyen al proyecto final 75 horas.

4. El trabajo se presentara después de haber supe-
rado todos los bloques del proceso formativo.

5. La realizacion del proyecto final no requerira la
escolarizacion del alumno; sin embargo, y con el fin de
facilitar la realizacidon del proyecto final, el centro faci-
litara los medios necesarios para completarlo con éxito.

6. Las Administraciones competentes regularan el
procedimiento de elaboracién y evaluaciéon del proyecto
final.

Articulo 7. Requisitos de acceso y promocion.

1. Para acceder al grado medio de estas ensefianzas
serd preciso estar en posesion del titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria, o equivalente a
efectos académicos, y superar la prueba de acceso de
caracter especifico que se establece en el anexo Il.

2. Para cursar las ensefianzas de segundo nivel de
grado medio, se requerira haber aprobado las ensenan-
zas del primer nivel de la modalidad de balonmano.

3. Para el acceso al grado superior de las ensenan-
zas de técnico de balonmano se requerird, ademas de
estar en posesion del titulo de Bachiller, o equivalente
a efectos académicos, el titulo de Técnico Deportivo en
Balonmano.

Articulo 8. Requisitos de acceso para personas en cir-
cunstancias especiales.

Para el acceso sin el titulo de Graduado en Educaciéon
Secundaria Obligatoria o de Bachiller, o equivalentes a
efectos académicos, y para el acceso de los deportistas
de alto nivel o de las personas que acrediten discapa-
cidades, se estard a lo dispuesto, respectivamente, en
los articulos 9, 10 y 11 del Real Decreto 1913/1997,
de 19 de diciembre.

Articulo 9. Efectos y vigencia de las pruebas de acceso.

1. De conformidad con el articulo 12 del Real Decre-
to 1913/1997, 19 de diciembre, la superacion de las
pruebas de caracter especifico que se establecen para
el acceso a las ensenanzas de la modalidad de balon-
mano tendran efectos en todo el ambito del Estado.

2. La superacion de las pruebas de caracter espe-
cifico que se establecen en el anexo Il tendra una vigen-
cia de 18 meses a partir de la fecha de terminacién
de la prueba.

Articulo 10. Aplicacion e inspeccion de las pruebas de
acceso.

El Ministro de Educacién, Cultura y Deporte o el 6rga-
no que corresponda de las comunidades auténomas
regularan, en el ambito de sus respectivas competencias,
la aplicacion e inspeccion de la prueba de acceso de
caracter especifico y las pruebas de acceso adaptadas
a las que refieren los articulos 9 y 11 del Real Decre-
to 1913/1997, de 19 de diciembre, con la finalidad
de asegurar el cumplimiento objetivo de los criterios de
ingreso y los efectos de las mismas en todo el ambito
del Estado.

CAPITULO I

Establecimiento del curriculo de la modalidad
de balonmano

Articulo 11. Aprobacion del curriculo.

1. El Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, o
el 6érgano que corresponda de las comunidades auté-
nomas, en sus respectivos ambitos, dentro de un plazo
que no sera superior a dos anos contado a partir de
la entrada en vigor de este real decreto, estableceran
el curriculo de las ensefianzas conducentes a la obten-
cion de los titulos de balonmano, que deberan incluir,
en sus propios términos, las ensefianzas comunes que
se establecen en este real decreto.

2. Asimismo, las Administraciones educativas com-
petentes podran completar el curriculo de la modalidad
de balonmano con otros mdédulos diferentes a los que
se establecen en este real decreto.

3. Alos efectos de lo dispuesto en este real decreto,
se entiende por curriculo el conjunto de objetivos, con-
tenidos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluacion
en cada uno de los niveles y grados.

4. Al establecer el curriculo, se tendrdn en cuenta
las necesidades de desarrollo econémico y social, los
recursos humanos del territorio de su competencia, la
adaptacion al entorno, la participacién de los agentes
sociales y deportivos, la autonomia pedagdgica, orga-
nizativa y econdmica de los centros, y se impulsara, de
forma especial, su relacién con la organizacién deportiva
y el nivel de practica alcanzado por los ciudadanos en
la modalidad de balonmano.

5. Elcurriculo de las ensefianzas determinara la con-
figuracioén practica de los modulos y las horas que corres-
ponden a los contenidos que merezcan tal consideracion.

6. Con el fin de atender a la demanda de practica
deportiva de personas que presenten discapacidades,
el curriculo contemplara contenidos que permitan obte-
ner los adecuados conocimientos de la organizacion
practica de los deportes para discapacitados.

Articulo 12. Proyecto educativo y desarrollo de los
curriculos. La autonomia pedagdgica.

1. Los centros docentes, dentro del marco general
que establezcan las Administraciones educativas, elabo-
raran el proyecto educativo en el que fijaran los objetivos
y las prioridades educativas, asi como los procedimientos
de actuacioén. Igualmente, los centros haran publico el
proyecto educativo y facilitaran cuanta informacién favo-
rezca una mayor participacién de la comunidad educa-
tiva.
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Asimismo, los centros docentes desarrollaran los
curriculos establecidos por las Administraciones educa-
tivas mediante las programaciones didacticas, entendi-
das como los instrumentos de planificacidn curricular
especificos para cada uno de los modulos y bloques
de formacion.

2. Laautonomia pedagdgica se entendera conforme
queda fijada en el articulo 68 de la Ley Organica
10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Edu-
cacion.

CAPITULO IIl

Evaluacion
Articulo 13. Criterios generales de la evaluacion.

1. La obtencién del correspondiente certificado de
primer nivel o del titulo correspondiente al grado medio
de las ensenanzas que se regulan en este real decreto
requerird la evaluacién positiva de los distintos mdédulos
en que se organizan las ensefanzas, asi como del bloque
de formacién préctica. Para la obtenciéon del titulo de
grado superior, ademas de la evaluacién positiva de los
modulos y del bloque de formacion practica, se debera
superar el proyecto final.

La evaluacién del aprendizaje del alumnado en
cada uno de los grados se realizard por médulos, con-
siderando los objetivos formativos y los criterios de eva-
luaciéon establecidos en el curriculo para cada maddulo,
asi como la madurez académica de los alumnos en rela-
cion con las competencias que se establecen en el
anexo lll.

3. Laevaluacion de la formacion practica la realizara
el tutor correspondiente, de acuerdo con los criterios
y condiciones que se establezcan en las normas que
aprueben los respectivos curriculos, sin perjuicio de los
criterios y condiciones establecidos en este real decreto.

4. El Ministro de Educacién, Cultura y Deporte esta-
blecera la normativa que permita al érgano competente
de las comunidades autonomas realizar las convalida-
ciones que se determinen entre los médulos de las
ensefianzas de balonmano y los de otras modalidades
deportivas, atendiendo a la correspondencia de sus con-
tenidos.

Articulo 14. Regulacion de los elementos badsicos de
los informes de evaluacion.

Los elementos basicos de los informes de evaluacién
de las ensefianzas que se regulan en este real decreto,
asi como los requisitos formales derivados del proceso
de evaluacidn, que sean precisos para garantizar la movi-
lidad de los alumnos, se ajustaran a lo dispuesto en
la Orden ECD/454/2002, de 22 de febrero, o regla-
mento que la sustituya.

CAPITULO IV

Efectos académicos y profesionales de los titulos de grado
medio y grado superior de la modalidad de balonmano

Articulo 15.
titulos.

Validez académica y profesional de los

1. Los titulos de Técnico Deportivo en Balonmano
y de Técnico Deportivo Superior en Balonmano se obten-
dran tras la superacion de las correspondientes ense-
nanzasy, en su caso, del proyecto final.

2. Los titulos de grado medio y grado superior cita-
dos en el apartado 1 seran equivalentes a todos los
efectos a los correspondientes titulos de Técnico y Téc-

nico Superior de Formaciéon Profesional a los que se
refiere el articulo 35.2 de la Ley Orgdnica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educa-
tivo.

3. Lacompleta superacion del primer nivel del grado
medio de las ensenanzas que se regulan en este real
decreto dara lugar a la obtencion del Certificado de supe-
racion del primer nivel en balonmano.

Articulo 16. Efectos de la superacion del bloque
comun.

La superacién del bloque comuin de un determinado
nivel o grado de cualquiera de las modalidades o espe-
cialidades de las ensenanzas a las que se refiere el Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, tendra validez
para las ensefnanzas del mismo nivel o grado de la moda-
lidad de balonmano.

Articulo 17. Acceso a otros estudios.

1. El titulo de Técnico Deportivo en Balonmano per-
mitira el acceso directo a todas las modalidades de bachi-
llerato, aunque se hubiera accedido a las ensefianzas
acreditando la superaciéon de la prueba de madurez a
la que se refiere el articulo 9.1.a) del Real Decre-
t0 1913/1997, de 19 de diciembre.

2. El titulo de Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano permitira el acceso directo a los estudios que se
establecen en el apartado 2 del anexo IV de este real
decreto.

Articulo 18. Correspondencia de estas ensefanzas.

Podran ser objeto de correspondencia con la practica
deportiva los moédulos que se establecen en el apartado 1
del anexo V.

CAPITULO V

Disposiciones relativas a los centros y al profesorado
que imparta estas ensefianzas

Articulo 19. Centros publicos y privados.

1. Lasensefianzas que se regulan en este real decre-
to se impartiran en centros publicos o privados dotados
de los recursos educativos humanos y materiales nece-
sarios para garantizar una ensenanza de calidad.

2. Asimismo, dichas ensefianzas podran llevarse a
cabo por los centros docentes del sistema de ensefnanza
militar en virtud de los convenios establecidos entre el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y el Ministerio
de Defensa.

Articulo 20. Denominacion genérica y especifica de los
centros.

Los centros de las ensefianzas a las que se refiere
este real decreto tendran la denominacién genérica de
«centro publico» o «centro autorizado», segin que su
caracter sea publico o privado, seguido de otra que sera
la que figure en la correspondiente inscripcion registral,
y que no podra ser coincidente con la de ningun otro
centro.

La denominacion se completara, especificando el gra-
do o grados de la formacién que el centro imparta, segui-
do del término «balonmano», a cuyas ensefanzas se
refiere este real decreto.

Articulo 21. Condiciones bdsicas de los centros.

1. Los centros de formacién de técnicos deportivos
de balonmano podran ser autorizados para impartir las
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ensefianzas de grado medio, de grado superior o de
ambos grados.

2. Los centros de formacién de técnicos deportivos
de balonmano deberan garantizar la continuidad de las
ensenanzas para las que sean autorizados. Asimismo,
los centros deberan aplicar los elementos basicos de
la evaluacioén a los que se refiere el capitulo lll, de forma
que se garantice la movilidad de los alumnos entre los
centros del territorio nacional.

3. Los centros de formacion de técnicos de la moda-
lidad de balonmano deberadn cumplir las condiciones
materiales y los requisitos de profesorado que se esta-
blecen en el anexo V.

4. El Ministro de Educacién, Cultura y Deporte y
los 6érganos competentes de las comunidades auténo-
mas regularan, en el ambito de sus respectivas com-
petencias, los demas requisitos que deberan reunir los
centros.

5. Los centros podran llevar a cabo las ensefianzas
en lugares e instalaciones distintas de aquéllas para las
que inicialmente hubieran recibido la autorizacién, siem-
pre que las nuevas instalaciones reldnan los requisitos
establecidos, previa solicitud y la correspondiente auto-
rizaciéon de la Administracién competente para cada uno
de los casos. Dicha autorizacion tendra caracter provi-
sional y sélo serda valida por el tiempo que se determine.

Articulo 22. Relacion de alumnos por aula.

Para impartir los contenidos tedricos de los mdédulos
formativos, el nimero maximo de alumnos por aula sera
de 35. El numero maximo de alumnos para las sesiones
de ensenanza practica que se desarrollen en instalacio-
nes o espacios deportivos sera de 24.

Articulo 23. Cumplimiento de requisitos de uso publico
establecidos por otra legislacion vigente aplicable.

1. Los centros o las instalaciones en las que éstos
desarrollen sus actividades contaran con las condiciones
higiénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad que
se exijan en la legislaciéon vigente para este tipo de uso
publico, ademas de los requisitos que se establecen en
el anexo V.

2. Los edificios posibilitaran el acceso y la utilizacion
de las instalaciones a los usuarios con discapacidades,
de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente
aplicable.

Articulo 24. Apertura y funcionamiento de los centros
privados.

1. La apertura y funcionamiento de los centros pri-
vados que impartan las ensefanzas reguladas en este
real decreto se someteran al principio de autorizacion
administrativa, que se concedera, siempre que reunan
los requisitos establecidos, por el érgano competente
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte o, en
su caso, por aquel que corresponda de las comunidades
auténomas.

2. Los centros privados se relacionaran, a efectos
administrativos y académicos, con el érgano competente
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o, en
su caso, con el correspondiente de las comunidades
auténomas, de acuerdo con el apartado anterior. En la
correspondiente autorizacion se indicara el érgano a que
se refiere este apartado.

3. Las solicitudes de autorizacién para los centros
promovidos por la Real Federaciéon Espanola de Balon-

mano se tramitaran a través de Consejo Superior de
Deportes, cualquiera que sea la localizaciéon geogréfica
del centro para el que se solicite la autorizacién.

Articulo 25.
oficiales.

Inscripcion de los centros en los registros

Con relaciéon a la inscripcion de los centros de
formacién de técnicos deportivos de balonmano, se esta-
rd& a lo dispuesto en el articulo 36 del Real Decre-
t0 1913/1997, de 19 de diciembre.

Articulo 26.

Con relacion a la inspeccién de los centros de for-
macién de técnicos deportivos de balonmano, se estara
a lo dispuesto en el capitulo Il del titulo VIl de la Ley
Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de
la Educacion.

Articulo 27.

Inspeccion de los centros.

Requisitos de titulacion del profesorado.

1. A los efectos de lo establecido en el articulo 38
del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las
titulaciones concordantes requeridas para impartir los
distintos mdédulos de las ensefnanzas de los técnicos de
balonmano son las que se establecen en el anexo V
de este real decreto.

2. La acreditacién de formacion suficiente del pro-
fesorado para impartir un moédulo se realizard mediante
certificacién académica personal, en la que conste haber
cursado la materia objeto de acreditacion.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 58
de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educacion, ademas de lo sefialado en el
articulo anterior, el profesorado debera estar en posesion
del titulo profesional de Especializacion Didactica.

Disposicién adicional primera. No regulacién de pro-
fesion titulada.

Los elementos que definan el perfil profesional en
las correspondientes ensefianzas comunes conducentes
a los titulos oficiales de técnicos de la modalidad de
balonmano se entenderdn en el contexto de este real
decreto y no constituirdn regulacién del ejercicio de pro-
fesién titulada alguna.

Disposicién adicional segunda. Habilitacion docente a

expertos y especialistas.

1. El Ministro de Educacién, Cultura y Deporte, a
propuesta del Consejo Superior de Deportes y previo
informe de las comunidades auténomas, establecera las
condiciones que han de reunir los deportistas con méri-
tos sobresalientes en el dmbito internacional y las per-
sonas en las que concurran méritos deportivos con pres-
tigio reconocido y experiencia profesional que asegure,
en cada caso, la preparacion necesaria para el desem-
pefo de su funcién docente, a los efectos de obtener
habilitacién para impartir las ensefnanzas de determina-
dos moddulos del bloque especifico o del bloque de for-
macion practica que se regulan en este real decreto.

2. Mediante dicha habilitaciéon docente, se obtendra
la condicién de profesor especialista para impartir la
docencia del moédulo correspondiente.

Disposicién adicional tercera. Reconocimiento de las
formaciones deportivas y plazo para la solicitar la
homologacién, convalidacion y equivalencia de las
formaciones anteriores de entrenadores deportivos,
en la modalidad de balonmano.

1. El reconocimiento de las formaciones anteriores
deportivas a las que se refiere el articulo 42.2 del Real
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Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, llevadas a
cabo en la modalidad de balonmano por los érganos
competentes de las comunidades autonomas y las fede-
raciones deportivas de la modalidad mencionada podra
solicitarse ante el Consejo Superior de Deportes por los
érganos competentes de las comunidades auténomas
y por la Real Federacién Espainola de Balonmano, dentro
de los 60 dias naturales siguientes a la entrada en vigor
de este real decreto, conforme a lo que se dispone en
la Orden de 30 de julio de 1999, por la que se regula
el procedimiento para el reconocimiento de las forma-
ciones de entrenadores deportivos a las que se refieren
el articulo 42 y la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

Correspondera a la Direccion General de Deportes
del Consejo Superior de Deportes la instruccién del pro-
cedimiento y, a propuesta del citado organismo, en el
plazo maximo de 12 meses, contados a partir de la entra-
da en vigor de este real decreto, el Secretario de Esta-
do-Presidente del Consejo Superior de Deportes dictara
y notificard la oportuna resolucién, cuya parte dispositiva
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

2. El procedimiento de reconocimiento de las for-
maciones a las que se refiere la disposicién transitoria
primera del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciem-
bre, en la modalidad de balonmano, se efectuara, en
cuanto a solicitud y documentacion, los plazos de sub-
sanacion, las practicas de diligencias y el trdmite de
audiencia, conforme a lo previsto en la ya citada Orden
de 30 de julio de 1999.

Correspondera a la Direccion General de Deportes
del Consejo Superior de Deportes la instruccién del pro-
cedimientoy, en el plazo maximo de tres meses contados
a partir de su iniciaciéon, a propuesta del citado orga-
nismo, el Secretario de Estado-Presidente del Consejo
Superior de Deportes dictara y notificara la oportuna
resolucién, cuya parte dispositiva se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

3. Las solicitudes de homologacién, convalidacion
y equivalencia a efectos profesionales de las formaciones
de entrenadores a las que se refiere el articulo 42 del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, se podran
formular individualmente por los interesados, para la
modalidad de balonmano, dentro de un plazo de 10
anos, contado a partir de la fecha de reconocimiento
de las formaciones en la citada modalidad, que se fija
en el apartado 1 de esta misma disposicidon adicional.

Disposicion transitoria primera. Habilitacion especial al
profesorado para impartir docencia.

1. En el caso de acreditar experiencia docente pre-
via, se estard a lo que se establece en el Real Decreto
118/2004, de 23 de enero, por el que se regula el
titulo de Especializacién Didactica.

2. Hasta que se realicen los cursos de Especiali-
zacion Didactica a los que se refiere el articulo 27 de
este real decreto, sin perjuicio de lo expresado en el
apartado 1, el Ministerio de Educacién, Cultura y Depor-
te, o el érgano competente de las comunidades auto-
nomas, en el d&mbito de sus respectivas competencias
y para impartir las ensenanzas de los técnicos deportivos
de balonmano:

a) Habilitara temporalmente a quien retina los requi-
sitos de titulaciéon y para quienes se determina la equi-
valencia a efectos de docencia en el anexo V.

b) Podra habilitar temporalmente para impartir
determinados modulos del bloque especifico o la tuto-
rizacion de la formacioén practica a quien esté en posesion
del diploma o certificado de maximo nivel federativo de
balonmano, que haya sido reconocido por el Consejo
Superior de Deportes, conforme a lo previsto en el ar-

ticulo 42 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciem-
bre, previa acreditaciéon por el interesado de que posee
formacién o experiencia docente en la materia.

Disposicién transitoria segunda. Extincion del periodo

transitorio.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 2 de
la disposicion transitoria primera del Real Decreto
1913/1997, de 19 de diciembre, para la modalidad de
balonmano, la extincién del periodo transitorio al que
se refiere la Orden ECD/3310/2002, de 16 de diciem-
bre, que regula los aspectos curriculares y los requisitos
generales de las formaciones en materia deportiva, a
las que se refiere la disposicién transitoria primera del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, se ini-
ciarad en el ambito territorial de competencias del Minis-
terio de Educacion, Cultura y Deporte en esta materia,
y en el de cada comunidad autébnoma, segun lo que
establezca la norma de aprobacién del correspondiente
curriculo.

En cualquier caso el comienzo de la extincién del
periodo transitorio se fijard dentro de los dos afos
siguientes a la entrada en vigor de este real decreto,
y, durante este plazo, el Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte publicara los curriculos, para su ambito de
competencias.

La extincidn del periodo transitorio se realizara, a par-
tir de su inicio, curso por curso, de forma que quienes
hubieran iniciado formaciones conforme a lo dispuesto
en la citada Orden ECD/3310/2002, de 16 de diciem-
bre, puedan completarla en sus tres niveles previstos.

Una vez extinguido en su totalidad el periodo tran-
sitorio, quienes no hubieran completado la formacion
solamente podran hacerlo a través de su incorporacién
a las ensenanzas deportivas de régimen especial que
se regulan en este real decreto, una vez resueltos los
expedientes de correspondencia formativa conforme a
lo dispuesto en la mencionada Orden ECD/3310/2002,
de 16 de diciembre.
Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de
igual o inferior rango que se opongan o contradigan
lo dispuesto en este real decreto.

Disposicion final primera.  Titulo competencial.

Este real decreto, que tiene caracter de norma basica
y es de aplicacién en todo el territorio del Estado, se dicta
en virtud de lo establecido en el articulo 149.1.30.2
de la Constitucion; en la disposicion adicional prime-
ra.2 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho ala Educacién; en la disposicion final novena
de la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educacién, y en el articulo 14 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo.

Corresponde al Ministro de Educacién, Cultura y
Deporte, en el ambito de sus competencias, dictar cuan-
tas disposiciones sean precisas para la ejecucién y
desarrollo de lo establecido en este real decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguien-
te al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Dado en Madrid, a 5 de marzo de 2004.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacién, Cultura y Deporte,
PILAR DEL CASTILLO VERA
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ANEXO |

Titulos oficiales y duracion de las ensefianzas que con-
ducen a los titulos de grado medio y grado superior
de técnicos deportivos de balonmano
1. Titulos de técnicos deportivos de balonmano:

a) Grado medio: Técnico Deportivo en Balonmano.
b) Grado superior: Técnico Deportivo Superior en
Balonmano.

2. Duracion total de las ensefanzas.
2.1 Grado medio.

Técnico Deportivo en Balonmano

Horas

TEONivel oo 380
2°Nivel ... 570
Total oo 950

2.2 Grado superior.

Técnico Deportivo Superior en Balonmano

Horas

Total oo 750

3. Duracién y organizacion de las ensefianzas comunes.
3.1 Grado medio.

Técnico Deportivo en Balonmano

1.°" Nivel 2.° Nivel
Ho_ras Ho_ras
B.comiUn ......................... 65 80
B. especifico ..................... 50 100
B. Complementario ............ 15 25
B. de F. practica ................ 80 110
Ensefanzas comunes .. 210 3156
3.2 Grado superior.
Técnico Deportivo Superior en Balonmano
Horas
B.comUn ... 110
B. especifico ..........ccooiiiiii 115
B. complementario ....................ll 40
B.de F.practica ............................l 110
Proyecto Final .................................. 40
Ensefanzas comunes .................. 415

ANEXO 11

Pruebas de caracter especifico de acceso
a las enseinanzas de Técnico Deportivo en Balonmano

1. Obijetivo, estructura de las pruebas y orden de
participacion.

~ 1.1 Las pruebas de acceso a las ensefianzas de Tec-
nico Deportivo en Balonmano tienen por objetivo que

los aspirantes demuestren que poseen la condicion fisica
y las destrezas especificas necesarias para seguir con
aprovechamiento esta formacién.

1.2 Las pruebas estaran compuestas de dos partes,
cuyos objetivos, contenidos y criterios de evaluaciéon se
establecen en los puntos 4 y 5, respectivamente, del
presente anexo.

1.3 Elorden de participacioén se establecerad median-
te sorteo publico.

2. Evaluacién de las pruebas.

2.1 Losevaluadores a los que se refiere el punto 3.2
de este anexo actuaran de forma privada e indepen-
diente, y valoraran la realizacion de las pruebas por los
aspirantes, para lo cual se ubicardn en lugares adecua-
dos, con campos de vision semejantes.

2.2 Cada parte de la prueba servird para evaluar
exclusivamente el objetivo propuesto para ella.

2.3 En las pruebas de acceso, sélo se concedera
la calificacién de apto o no apto. Para alcanzar la cali-
ficaciéon de apto, los aspirantes deberan superar las dos
partes que componen las pruebas, de acuerdo con lo
que se establece en los apartados 4.3 y 5.3 de este
anexo.

3. El tribunal.

3.1 El tribunal sera nombrado por el érgano com-
petente de la comunidad autbnoma previa consulta al
centro que organiza las pruebas, y tendrd como funcion
desarrollar éstas con arreglo a lo especificado en este
anexo.

3.2 El tribunal estara compuesto por un presidente,
un secretario y tres evaluadores.

3.2 La funcion del presidente del tribunal sera
garantizar el correcto desarrollo de las pruebas de acceso
y de los ejercicios que la componen, comprobando que
los objetivos, contenidos y la evaluacién de los ejercicios
que componen las pruebas se atienen a lo establecido
en este real decreto.

3.3 La funcién del secretario es levantar el acta del
desarrollo de la prueba, certificando que el desarrollo
de ésta se atiene a lo establecido en este real decreto.
También realizard las funciones del presidente en su
ausencia.

3.4 Losevaluadores en las pruebas de acceso debe-
rdn estar en posesion del titulo de Técnico Deportivo
Superior en Balonmano o equivalente a efectos de docen-
cia, y realizaran la evaluacién de las pruebas, en razén
de los criterios establecidos en este real decreto.

4. Primera parte de la prueba de acceso: circuito
técnico.

4.1 Objetivo. Evaluar en el aspirante las destrezas
motrices especificas de los gestos técnicos basicos del
balonmano.

4.2 Contenido. El aspirante debera realizar, sobre
un campo de balonmano, un recorrido cuyo trazado lo
establecerd el tribunal, en un tiempo igualmente sena-
lado por éste, y que estard compuesto por las siguientes
tareas:

a) Correr sin baldn, en zigzag, entre seis obstaculos
(banderolas o postes).

b) Lanzar y recibir cinco veces el balén, a una refe-
rencia situada a unos tres metros de distancia (pared,
panel, ...).

c) Correr en zigzag entre seis obstaculos (bande-
rolas o postes), botando el balén.

d) Pasar el balén a un companero, efectuar un des-
marque por detras de un obstaculo (banderola o poste),
y recibir de nuevo el balén.

e) Correr botando el balény efectuar un lanzamiento
a puerta entre las lineas de golpe franco y porteria.
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f) Desde un lugar determinado, realizar desplaza-
mientos defensivos especificos de balonmano (bascu-
lacion) hacia la derecha, hacia la izquierda, hacia delante
y hacia atrds, para tocar las referencias (conos, postes,
banderolas, ...) situadas a tres metros del punto de par-
tida.

g) Correr en linea recta sobre una distancia de 20
metros.

4.3 Evaluacion:

a) Los participantes tendran una sola oportunidad
para realizar el recorrido y actuaran de forma individual.

b) Se considerara superada la primera parte de las
pruebas cuando el aspirante complete el recorrido téc-
nico en el tiempo establecido por el tribunal y sin cometer
ninguna de las siguientes faltas:

Primera tarea. Derribar mas de dos referencias.

Segunda tarea. Perder el control del baldn.

Tercera tarea. Derribar mas de una referencia o per-
der el balon.

Cuarta tarea. Perder el balon mas de una vez.

Quinta tarea. Perder el balén mas de una vez, come-
ter alguna falta técnica (doble, pasos, pisar el area, etc.),
o fallar el tiro a puerta.

Sexta tarea. Derribar mas de una referencia.

5. Segunda parte de la prueba de acceso: cono-
cimiento y comprension del juego.

5.1 Objetivo. Evaluar el grado de conocimiento y
comprension del juego.

5.2 Contenido. El aspirante debera jugar un partido
de balonmano, durante 10 minutos, con cuatro juga-
dores de campo y un portero en cada equipo, partici-
pando en una situacién simulada de juego «4 contra
4» y aplicando sus habilidades técnicas y su conocimien-
to y capacidad de comprension de los principios y fun-
damentos del juego del balonmano.

5.3 Evaluacion:

a) No se tendra en cuenta la actuaciéon de los por-
teros.

b) Los participantes en las pruebas de acceso ten-
drén una sola oportunidad para efectuar cada ejercicio
y el tribunal evaluara:

La aplicaciéon de sus habilidades técnicas al juego.
El conocimiento y comprension de los principios y
fundamentos del juego del balonmano.

c) Cada evaluador asignard la nota que proceda vy
para ello tendra en cuenta las conductas o actuaciones
del aspirante expresadas en la escala descriptiva de con-
ductas que figuran en la tabla n.° 1, aplicando el baremo
de frecuencia expresado en la tabla n.° 2.

Conductas:

Participa activamente en el juego.

Utiliza estrategias de cooperacién y de oposicion
durante el juego.

Pasa y recibe el balén, progresando hacia la porteria
contraria.

Se desmarca y apoya al jugador del balén en los
diferentes espacios.

Se opone activamente a las acciones de los atacantes.

| legestra actitudes positivas para defender y recuperar

el balén.

Tablan.° 1

Escala descriptiva de conductas

Puntuacion Frecuencia

Lo realiza siempre correctamente.

Lo realiza habitualmente.

Lo realiza algunas veces.

Lo realiza pocas veces y con dificultad.
No lo realiza.

=NWhLO

Tablan.®° 2

Baremo de frecuencia

d) Se considerara superada la segunda parte de las
pruebas cuando el aspirante obtenga, al menos, tres pun-
tos en todas ?/ cada una de las conductas evaluadas,
al promediar las calificaciones aportadas por los eva-
luadores.

ANEXO Il

Perfil profesional y ensefianzas comunes correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo
y Técnico Deportivo Superior en Balonmano

Técnico Deportivo en Balonmano

1. Distribucién horaria de las ensefianzas comunes.

Bloque comun:

Bases anatdmicas vy fisiolégicas del deporte .................
Bases psicopedagdgicas de la ensenanza y del entrenamiento

AEPOItIVO .ot
Entrenamiento deportivo ...
Fundamentos socioldgicos del deporte .......................
Organizacion y legislacion del deporte .......................
Primeros auxilios e higiene en el deporte .....................
Teoria y sociologia del deporte .................ccooiiiiin...

Carga horariadel bloque ......................oall.

Primer nivel Segundo nivel
Tebricas Practicas Tebricas Practicas
...... 15 horas — 25 horas —
...... 10 horas — 15 horas —
...... 10 horas 5 horas 15 horas 10 horas
...... 5 horas — — —
...... 5 horas — 5 horas —
...... 10 horas 5 horas — -
...... — — 10 horas —
55 horas 10 horas 70 horas 10 horas
...... 65 horas 80 horas
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Primer nivel Segundo nivel
Tedricas Practicas Tedricas Practicas
Bloque especifico:
Desarrollo profesional ... 5 horas — 5 horas —
Direccidn de eqUIPOS .......uiiiiiiii e - - 5 horas -
Formacién técnica y tactica individual del balon-
08T T o J 10 horas 5 horas 15 horas 10 horas
Juego colectivo ofensivo y defensivo ... - — 15 horas 10 horas
Metodologia de la ensenanza y del entrenamiento del balon-
8T 0 o T 15 horas 5 horas 10 horas 5 horas
Preparacion fisica especifica ... — — 10 horas 5 horas
Reglas del Juego .........ooiiiiiiiii 5 horas - 5 horas -
Seguridad en balonmano ... - - 5 horas -
Técnicas basicas de organizacién de actividades en balon-
/0= Lo T 5 horas - - -
40 horas 10 horas 70 horas 30 horas
Carga horariadel bloque ... 50 horas 100 horas
Blogue complementario. Carga horaria del bloque ................ 15 horas 25 horas
Bloque de formacién practica. Carga horaria del bloque ......... 80 horas 110 horas
Carga horaria de las enseflanzas comunes ..................... 210 horas 315 horas

Primer nivel

2. Descripcion del perfil profesional.

2.1 Definicién genérica del perfil profesional.

El certificado de primer nivel de Técnico Deportivo en Balonmano concede a su titular las competencias necesarias
para realizar la iniciacién de los principios fundamentales del juego del balonmano, asi como para promocionar
la organizacidn y participaciéon de actividades de esta modalidad deportiva.

2.2 Unidades de competencia y médulos asociados.

Unidades de competencia

Modulos asociados

Introducir a los alumnos en el conocimiento y compren-
sién del balonmano.

Desarrollar las habilidades técnicas y tacticas del balon-
mano.

Dirigir equipos o deportistas en competiciones de cate-
gorias de niveles inferiores.

Conducir y acompafar al equipo durante la préactica
deportiva.

Garantizar la seguridad de los deportistas y aplicar, en
caso necesario, los primeros auxilios.

Los del bloque comun.
Formacion técnica y tactica individual del balonmano.
Bloque complementario.

Los del bloque comun.
Los del bloque especifico.
Bloque complementario.

Los del bloque comun.
Los del bloque especifico.

Los del bloque comun.
Técnicas basicas de organizacién de actividades en balon-

mano.
Desarrollo profesional.

Los del bloque comun.
Bloque complementario.

2.3 Capacidades profesionales.

Familiarizar a los alumnos con los elementos funda-
mentales del balonmano y facilitar la comprensién del
juego.

Realizar la ensenanza del balonmano, siguiendo los
objetivos, los contenidos, las orientaciones metodoldgi-
cas y de evaluacion, en funcién de la programacién gene-
ral de la actividad.

Desarrollar en los alumnos las habilidades técnicas
y tacticas basicas del balonmano, dentro del contexto

del juego, utilizando los equipamientos, materiales y
medios didacticos apropiados.

Evaluar a su nivel la progresiéon del aprendizaje, iden-
tificar los errores de ejecucion técnica y tactica de los
deportistas, sus causas y aplicar los métodos y medios
necesarios para su correccion, preparandoles para las
fases posteriores de tecnificacion deportiva.

Ensefar la utilizacién de las instalaciones especificas
de los campos de balonmano.
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Realizar las gestiones organizativas necesarias para
la participacién en las competiciones.

Dirigir la participacion en competiciones deportivas
de su nivel, dando instrucciones de contenido técnico
y tactico, asi como las relacionadas con normas de con-
vivencia y practica deportiva.

Informar sobre la vestimenta adecuada para la prac-
tica del balonmano.

Seleccionar, preparar y supervisar el material de ense-
nanza.

Ejercer el control del grupo, cohesionando y dina-
mizando la actividad.

Ensefnar y hacer cumplir las normas bdasicas del regla-
mento del balonmano.

Motivar a los alumnos en el progreso técnico y la
mejora de la condicion fisica.

Transmitir a los deportistas las normas, valores y con-
tenidos éticos de la practica deportiva.

Prevenir las lesiones mas frecuentes en el balonmano.

Aplicar en caso necesario la asistencia de emergencia
siguiendo los protocolos y pautas establecidas.

Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria
existente.

Organizar el traslado del enfermo o accidentado, en
caso de urgencia, en condiciones de seguridad vy
empleando el sistema mas adecuado a la lesiéon y nivel
de gravedad.

Colaborar con los servicios de asistencia médica de
la instalaciéon deportiva.

Mostrar una actitud de preocupacion por una forma-
ciéon continuada, actualizando sus conocimientos para
mejorar su actividad profesional.

2.4 Ubicacién en el ambito deportivo.

Ejercerd su actividad en el ambito de la iniciacién
deportiva en el deporte de base y recreativo.

Este técnico actua siempre en el seno de un orga-
nismo publico o privado relacionado con la préactica del
balonmano. Los distintos tipos de entidades o empresas
donde pueden desarrollar sus funciones son:

Escuelas y centros de iniciacién deportiva.
Clubes y asociaciones deportivas.
Federaciones deportivas.

Patronatos deportivos.

Empresas de servicios deportivos.

Centros escolares (actividades extraescolares).

2.5 Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

Este técnico actua bajo la supervision general de téc-
nicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, y se
le requieren las responsabilidades siguientes:

La ensenanza y el entrenamiento del balonmano has-
ta la obtencion por parte del deportista, de los cono-
cimientos técnicos y tacticos elementales.

La eleccion de los objetivos, medios, métodos y mate-
riales mas adecuados para la realizaciéon de la ensefianza.

La evaluacion y control del proceso de ensenanza
deportiva.

El asesoramiento a los deportistas sobre los aspectos
relacionados con la practica del balonmano.

El acompafiamiento y dinamizaciéon del deportista o
del grupo durante el desarrollo de la actividad deportiva.

La seguridad del grupo durante el desarrollo de la
actividad.

La administracion de los primeros auxilios en caso
de accidente o enfermedad en ausencia de personal
facultativo.

El cumplimiento de las instrucciones generales pro-
cedentes del responsable de la entidad deportiva.

3. Ensenanzas comunes.
3.1 Blogue comun.

A) Mobdulo de bases anatdmicas y fisiologicas del
deporte.

A.1 Objetivos formativos.

Describir las caracteristicas generales de los huesos
del cuerpo humano.

Identificar las articulaciones y clasificarlas en razén
de sus caracteristicas y su funcion.

Interpretar los conceptos basicos de la biomecanica
relacionados con la actividad fisica.

Determinar las caracteristicas mas significativas de
los musculos.

Identificar las grandes regiones anatémicas del cuer-
po humano relacionando su estructura y su funcion.

Determinar la funcién de los componentes del sis-
tema cardiorrespiratorio.

Determinar los fundamentos del metabolismo ener-
gético.

Explicar los fundamentos de la nutricién y de la hidra-
tacion.

Emplear la terminologia basica de las ciencias bio-
l6gicas.

A.2 Contenidos.
Bases anatdmicas de la actividad deportiva.

El hueso. Caracteristicas y funciones.

Las articulaciones. Caracteristicas, clasificacion y pro-
piedades mecanicas.

Los musculos del cuerpo humano:

Tipos de musculos.
Estructura y funcién del musculo esquelético.
Las grandes regiones anatémicas.

Cuello y tronco. Estructuras musculares y su funcién.
El miembro superior. Funciéon de los grupos muscu-
lares. Los huesos. Las articulaciones y sus movimientos.
El miembro inferior. Funcién de los grupos muscu-
lares. Los huesos. Las articulaciones y sus movimientos.
La columna vertebral. Aspectos fundamentales. Cur-
vaduras. Musculos troncozonales Equilibrio muscular.

Fundamentos biomecanicos de la actividad deportiva.

Fundamentos de la biomecanica del aparato locomo-
tor.

Conceptos basicos de la biomecanica.

Introduccion a la biomecéanica del movimiento humano.
Biomecanica del movimiento articular.

Bases fisioldgicas de la actividad deportiva.

El aparato respiratorio y la funcién respiratoria.
Caracteristicas anatomicas.

Mecanica respiratoria.

Intercambio y transporte de gases.

El corazén y aparato circulatorio.

El corazon. Estructura y funcionamiento.
Sistema vascular. Estructura y funcionamiento.
Circulacién de la sangre.

Respuestas circulatorias al ejercicio.

El tejido sanguineo.

La sangre. Componentes y funciones.

Metabolismo energético.
Principales vias metabdlicas.

Fundamentos de la nutricién y de la hidratacién.

Nutrientes y agua en la dieta equilibrada.
Alimentacion e hidratacion en la practica de la acti-
vidad fisica.
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A.3 Criterios de evaluacion.

Localizar en un cuerpo humano los principales hue-
sos, articulaciones y grupos musculares vinculdndoles
a su funcion.

Senalar la influencia de los principales elementos osteo-
musculares en la postura erguida del cuerpo humano.

Describir el funcionamiento del sistema cardiovascu-
lar y del sistema respiratorio, vinculdndolos al transporte
e intercambio de los gases.

Definir el papel de la sangre en el transporte e inter-
cambio de los gases.

Definir las principales vias metabdlicas de producciéon
de energia durante el ejercicio.

En un supuesto préactico, identificar las principales
palancas en el cuerpo humano.

Definir los conceptos fundamentales de la biomecéa-
nica del movimiento humano.

B) Moddulo de bases psicopedagogicas de la ense-
fnanza y del entrenamiento deportivo.

B.1 Objetivos formativos.

Describir las principales caracteristicas psicoldgicas
de los ninos y jovenes y su influencia en la iniciacion
deportiva.

Aplicar las técnicas bésicas para la motivacion de
los deportistas jovenes.

Identificar los factores que mejoran el proceso de
adquisicion de las técnicas deportivas.

Determinar el papel que juega el técnico deportivo
en la adquisicion de destrezas y habilidades deportivas.

Describir los métodos y sistemas de ensenanza de
las habilidades deportivas.

Emplear la terminologia basica de la didactica.

B.2 Contenidos.

Caracteristicas psicoldgicas de los nifios y los jévenes.

La motivacion de los deportistas jovenes: conceptos
basicos.

Intervenciones psicoldgicas del técnico deportivo.

Aprendizaje del acto motor.

Diferentes estilos de ensenanza-aprendizaje de las
habilidades deportivas.

Evaluacion de la ensefianza-aprendizaje de la activi-
dad fisica.

B.3 Criterios de evaluacion.

Definir las caracteristicas psicolégicas de los nifos
y los adolescentes en sus influencia en la organizacion
y el desarrollo de las actividades deportivas.

Definir los principios del aprendizaje y sus implica-
ciones para la ensefianza de actividades fisico-deporti-
vas.

Enunciar los elementos que componen el proceso
de la comunicacién y su funcionamiento dentro del grupo
y su aplicacién a la ensefianza deportiva.

Exponer el proceso de desarrollo psicomotor y de
crecimiento fisico en la edad escolar y la adolescencia
y su influencia en el aprendizaje de habilidades depor-
tivas.

Enunciar los principios del aprendizaje y su influencia
en la ensenanza de actividades fisico-deportivas.

Exponer los factores que intervienen en el proceso
de ensenanza-aprendizaje del deporte.

Enunciar y caracterizar los tipos de evaluaciéon de
ensefianza-aprendizaje del deporte.

Aplicar los aspectos fundamentales para evaluar el
aprendizaje del acto motor.

C) Modulo de entrenamiento deportivo.
C.1 Objetivos formativos.

Conocer las cualidades fisicas condicionales y su
desarrollo en funcion de la edad.

Conocer las cualidades perceptivo-motrices y su
desarrollo en funcion de la edad.

Aplicar los métodos y medios basicos para el desarro-
llo de las cualidades fisicas y las cualidades percepti-
vo-motrices.

Aplicar los conceptos basicos a la ejecucién de un
calentamiento correcto.

Emplear la terminologia béasica de la teoria del entre-
namiento deportivo.

C.2 Contenidos.

La teoria del entrenamiento deportivo. Conceptos y
definiciones.

La condicidn fisica y las cualidades fisicas.

Las cualidades fisicas condicionales. Las etapas sen-
sibles para su desarrollo. Los conceptos y adaptacion
del entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

Los métodos y medios sencillos para el desarrollo
de las cualidades fisicas condicionales.

Las cualidades perceptivo-motrices. Las etapas sen-
sibles para su desarrollo. Los conceptos y adaptacion
del entrenamiento en funcién de las diferentes edades.

Los métodos y medios sencillos para el desarrollo
de las cualidades perceptivo-motrices.

El calentamiento y la vuelta a la calma.

El concepto de recuperacion.

El ejercicio fisico y salud.

C.3 Criterios de evaluacion.

Determinar las cualidades fisicas condicionales vy las
cualidades perceptivo-motrices estableciendo las etapas
sensibles para su desarrollo.

Efectuar una sesiéon de entrenamiento de las cuali-
dades fisicas condicionales para un grupo de deportistas
de una edad determinada.

Efectuar una sesion de entrenamiento de las cuali-
dades perceptivo-motrices para un grupo de deportistas
de una edad determinada.

Efectuar una sesion de calentamiento para un grupo
de deportistas de una edad determinada.

Justificar la eleccion de los ejercicios para el desarro-
llo de una determinada capacidad fisica.

Identificar los errores mas frecuentes en la realizacion
de los ejercicios tipo para el desarrollo de las cualidades
fisicas y perceptivo-motrices.

Elegir y justificar el equipamiento y material tipo para
el desarrollo de la condicién fisica y las cualidades per-
ceptivo-motrices.

D) Moddulo de fundamentos socioldgicos del deporte.
D.1 Objetivos formativos.

Identificar los valores sociales y culturales transmi-
sibles a través del deporte.

Caracterizar los modelos de intervencion del técnico
deportivo en la transmision de los valores sociales a
través del deporte.

Concienciar sobre la responsabilidad del técnico
deportivo en la transmision de valores sociales.

D.2 Contenidos.

Valores sociales y culturales del deporte. Diferentes
concepciones.

Los valores sociales y culturales transmisibles por el
técnico.

Actuaciones del técnico deportivo en el proceso de
transmision de valores.
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D.3 Criterios de evaluacion.

Comparar las distintas concepciones sobre el deporte
e identificar valores sociales y culturales transmisibles
a través del deporte.

Definir las actuaciones del técnico deportivo en el
proceso de transmisiéon de valores sociales.

En una sesidon de ensefianza deportiva, emplear
correctamente las técnicas Utiles en la transmisién de
los valores sociales.

E) Moddulo de porganizacioén vy legislacion del deporte.
E.1 Objetivos formativos.

Conocer la estructura administrativa para el deporte
en lacomunidad auténoma correspondiente y su relacion
con la Administracion General del Estado en el mismo
ambito.

Diferenciar entre las competencias administrativas
que en el ambito del deporte corresponden a la Admi-
nistracion autondmica, de las que, en el mismo dmbito,
son propias de las entidades locales.

Conocer el modelo asociativo de la comunidad auté-
noma correspondiente.

E.2 Contenidos.

La comunidad auténoma y la Administracién General
del Estado.

La estructura administrativa para el deporte en la
comunidad auténoma.

Competencias en el &mbito del deporte en la comu-
nidad auténoma.

Las entidades locales.

La estructura administrativa para el deporte.
Competencias en el ambito del deporte.

El modelo asociativo de ambito autondmico.

Los clubes deportivos. _
Las federaciones deportivas autondmicas.
Otras figuras asociativas de dmbito autonémico.

E.3 Criterios de evaluacion.

Ubicar las competencias de la Administracion depor-
tiva de la comunidad auténoma en el marco de las corres-
pondientes a la Administracion General del Estado.

Comparar las competencias, en materia de deporte,
de la Administracién autondmica, con las propias de las
entidades locales.

Comparar las funciones de las asociaciones depor-
tivas reconocidas en el &mbito autonémico.

F) Moddulo de primeros auxilios e higiene en el
deporte.

F.1 Objetivos formativos.

Conocer la legislacién que limita la intervenciéon del
técnico deportivo en materia de primeros auxilios.

Identificar las lesiones y heridas evaluando a su nivel
la gravedad de éstas.

Aplicar los métodos y las técnicas de los primeros
auxilios.

Aplicar los protocolos de evacuacién de lesionados
y heridos.

Explicar los principios generales de la higiene en el
deporte.

Describir las técnicas recuperadoras después del ejer-
cicio fisico.

Conocer los efectos de las principales drogodepen-
dencias sobre el organismo humano.

Identificar los factores que inducen al tabaquismo vy
al alcoholismo y definir los efectos que producen estas
dependencias sobre el organismo de los deportistas
jovenes.

F.2 Contenidos.
Primeros auxilios.

Legislacion. Limites de la actuacién del técnico depor-
tivo en materia de primeros auxilios.

Introduccioén a los primeros auxilios.

Reanimacion cardiopulmonar (RCP).

Angina de pecho e infarto de miocardio. Intervencion
primaria. Evacuacién.

Hemorragias. Intervencion primaria en hemorragias.
Evacuacion.

Control del choque.

Las heridas. Intervencién primaria. Evacuacion.

Contusiones. Intervencion primaria.

Traumatismos del aparato locomotor. Intervencién
primaria. Evacuacion.

Traumatismo del crdneo y de la cara. Intervencion
primaria. Evacuacion.

Traumatismos de la columna vertebral. Intervencién
primaria. Evacuacion.

El politraumatizado. Intervenciéon primaria. Evacua-
cion.

Quemaduras. Intervencién primaria. Evacuacion.

Evaluacion, a su nivel, del paciente herido.

Shock. Etiologia. Signos y sintomas. Intervencién pri-
maria.

Cuadros convulsivos. Signos y sintomas. Intervencién
primaria.

Ataque histérico. Intervencién primaria.

Trastornos producidos por la temperatura elevada.
Prevencién. Intervencion primaria. Evacuacion.

Reaccién alérgica. Prevencion. Intervenciéon primaria.

Evacuacion en el caso de coma diabético y en el
de choque insulinico.

Higiene.

Higiene en el deporte. S _
Técnicas recuperadoras después del ejercicio fisico.
Principales drogodependencias.

Tabaquismo.
Alcoholismo.

F.3 Criterios de evaluacion.

Explicar y demostrar el procedimiento a seguir para
la evaluacion del estado de un accidentado.

Efectuar correctamente durante un tiempo prefijado
las técnicas de recuperacion cardiorrespiratoria sobre
modelos y maniquies.

Efectuar correctamente las técnicas ante un atragan-
tamiento de un paciente adulto consciente y otro incons-
ciente.

Dando diferentes supuestos, en sesiones de simu-
lacién, realizar:

Técnicas de inmovilizacion ante fracturas previamen-
te determinadas.

Las maniobras de inhibicién de hemorragias.

Maniobras de traslado de accidentados en razén del
estado de gravedad de la lesion.

Ante un supuesto practico, proponer la técnica de
inmovilizacion ante una posible fractura.

Ante un supuesto practico de un traumatizado de
columna vertebral, definir el papel del técnico deportivo
en la maniobra de traslado del accidentado y determinar
la forma de evacuacion.

Indicar la actuacion a realizar por parte de un técnico
deportivo en un deportista en coma diabético o en cho-
que insulinico.

Explicar la incidencia del tabaquismo, la drogadiccién
y el consumo de bebidas alcohdlicas en la salud del
individuo.

Describir las indicaciones y el seguimiento a realizar
por los deportistas después de una sesidon de entrena-
miento o participacidn en competicion, desde el punto
de vista de la higiene personal.



12450

Martes 23 marzo 2004

BOE nim. 71

3.2 Bloque especifico.
A) Moddulo de desarrollo profesional.
A.1 Objetivos formativos.

Conocer la legislacién laboral aplicable a los titulares
del certificado de primer nivel en balonmano.

Describir los requisitos legales para el ejercicio de
la profesion.

Especificar las competencias, funciones, tareas y res-
ponsabilidades del certificado de primer nivel en balon-
mano.

Determinar el sistema bésico de organizacién terri-
torial del balonmano.

Describir la estructura formativa de los técnicos
deportivos de balonmano en Espana.

Describir la evolucidon histérica del balonmano en
Espana.

A.2 Contenidos.

La figura profesional del técnico deportivo. Requisitos
laborales y fiscales para el ejercicio de la profesion. Tra-
bajador por cuenta ajena.

El régimen de responsabilidades del técnico deportivo
en el ejercicio profesional.

La legislacion aplicable a las relaciones laborales.

Las competencias profesionales del primer nivel en
balonmano.

El trabajo sin remuneracion del primer nivel en balon-
mano.

La organizacion de los entrenadores dentro de la
RFEBM.

La federacidn territorial de balonmano. Organizacién
y funciones.

Los clubes de balonmano. Su clasificacion y carac-
teristicas.

Los planes de formacién de los técnicos deportivos
de balonmano.

La historia del balonmano en Espafa.

A.3 Criterios de evaluacion.

Citar la legislaciéon laboral aplicable al ejercicio de
la profesién del primer nivel en balonmano.

Diferenciar las responsabilidades civiles y penales del
técnico deportivo en el ejercicio de su profesion.

Describir las competencias, tareas y limitaciones del
certificado de primer nivel en balonmano.

Describir los derechos, obligaciones y responsabili-
dades de cardacter laboral y fiscal que corresponden al
técnico deportivo en el ejercicio de su profesion.

Definir la estructura organizativa del balonmano en
un territorio autondmico, diferenciando las funciones de
la federaciones deportivas y las de los clubes deportivos.

Describir el funcionamiento de un club elemental de
balonmano.

Establecer la estructura formativa oficial de los téc-
nicos deportivos en balonmano en Espana.

B) Modulo de formacién técnica y tactica individual
del balonmano.

B.1 Objetivos formativos.

Describir los elementos bésicos de la técnica y la
tactica del balonmano.

Determinar los gestos técnicos basicos del balonma-
no en la etapa de iniciacién deportiva.

Emplear la terminologia elemental de la técnica y la
tactica del balonmano.

Demostrar los gestos técnicos fundamentales del
balonmano.

B.2 Contenidos.

Los deportes de equipo. Caracteristicas basicas de
los deportes de equipo.

El esquema elemental del acto motor.

Las caracteristicas basicas de los deportes de equipo.
Las definiciones basicas.

Los objetivos del ataque y de la defensa.

El transporte de balon.

Los pases y recepciones.
Los lanzamientos y las paradas.
La progresién con bote.

Los lanzamientos.

Los elementos basicos para lanzar potente y preciso.
Los aspectos tacticos elementales del lanzamiento.

El ataque.

Objetivos.

Formas de superar al adversario: el desmarque y la
finta.

La organizacién del equipo en ataque.

La defensa.

Objetivos.
El marcaje, las interceptaciones y las ayudas.
La organizacién del equipo en defensa.

El portero.

La posicion de base.
Los desplazamientos.

La terminologia, nomenclatura y simbologia.

B.3 Criterios de evaluacion.

Conocer y describir las acciones fundamentales del
balonmano.

Explicar los fundamentos de la técnica del balonmano.

Explicar las posiciones y desplazamientos fundamen-
tales de los jugadores en funcion de la ubicacién en
el campo de juego.

Determinar ejercicios practicos aplicables al apren-
dizaje de los gestos técnicos basicos del balonmano en
funciéon de los diferentes condicionantes de ejecucion.

Utilizando imdagenes reales de la ejecuciéon de un
determinado gesto técnico, detectar los errores de eje-
cucion, coordinacién o sincinésias y proponer ejercicios
para su correccion.

Indicar las dificultades y los errores de ejecuciéon mas
frecuente, sus causas y la manera de evitarlos y/o corre-
girlos.

Indicar los pardmetros que se deben tener en cuenta
para el diseno de sesiones de entrenamiento en balon-
mano.

Disefar y secuenciar correctamente diferentes sesio-
nes para el aprendizaje de los diferentes gestos técnicos.

C) Mboddulo de metodologia de la ensefianza y del
entrenamiento del balonmano I.

C.1 Objetivos formativos.

Comprender las caracteristicas del juego y sus impli-
caciones metodoldgicas.

Emplear los métodos y estilos de ensefanza en fun-
cion de los objetivos y contenidos, adecuandolos a las
distintas edades de los alumnos.

Aplicar los principios de la didactica al proceso de
ensefanza-aprendizaje del balonmano.

Emplear una progresion metodoldgica en la ensefan-
za del balonmano.
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Determinar los contenidos técnicos y tacticos de la
etapa de iniciacién al balonmano

Caracterizar los diferentes métodos y estilos de ense-
nanza aplicables en la fase de iniciacion.

Conocer los medios e instrumentos basicos de eva-
luacion.

C.2 Contenidos.
Los fundamentos didacticos.

La naturaleza del proceso de ensenanza-aprendizaje.
El aprendizaje motor.
Las habilidades motrices en el balonmano.

Descripcion y analisis del juego del balonmano desde
una perspectiva metodoldgica.

Las caracteristicas del juego.
Los componentes estructurales y funcionales.
El ciclo del juego. Ataque defensa.

Estructuracién del proceso de enseflanza-aprendizaje
en balonmano. Etapas de formacién.

El proceso de formacién de un deportista.
Las etapas de la formacién en el balonmano.

Las etapas en la ensefianza y entrenamiento del
balonmano. La progresién metodoldgica.
La etapa de iniciacion. Caracteristicas generales.

Los principios metodoldgicos.

El modelo de intervenciéon y tendencias metodold-
gicas.

Las fases de la iniciaciéon en el balonmano.

Las formas de intervencion.

Los métodos y medios didacticos especificos de la
etapa de iniciacion.

Los fundamentos para el disefio y desarrollo de la
programacion en la etapa de iniciacion al balonmano.

Concepto de programacion.

Diseno de una programacién basica para la etapa
de iniciacion.

Diseno de actividades de ensenanza y aprendizaje.

La sesién de entrenamiento.

El aprendizaje en el balonmano.

El aprendizaje con nifios.
Condiciones y factores que influyen en el aprendizaje.
El aprendizaje en las primeras etapas.

C.3 Criterios de evaluacion.

Elaborar progresiones metodoldgicas para la inicia-
ciéon al balonmano.

Utilizar los diferentes medios y recursos que se pue-
den aplicar para dar soporte al proceso de ensefianza-
aprendizaje del balonmano (demostraciones, medios
audiovisuales, ayudas, etc.).

Ante una situacion simulada de ensehanza-aprendi-
zaje o de entrenamiento valorar si el alumno:

Adopta la ubicacién correcta respecto al grupo que
permita una buena comunicacién.

Adopta la actitud idénea que le permita controlar y
motivar al grupo.

Informa de forma clara y precisa sobre los objetivos
y contenidos de la sesion.

Observa la evolucion de los deportistas y les informa
de forma adecuada sobre sus progresos y errores.

Indicar los parametros que se deben tener en cuenta
para evaluar el desarrollo de la sesién de ensenanza
del balonmano.

Disenar y secuenciar correctamente sesiones para el
aprendizaje de los diferentes gestos técnicos.

Dominar aspectos bdsicos referidos a terminologia
y simbologia del balonmano.

En un supuesto en el que se identifiquen adecua-
damente las caracteristicas de los deportistas y de las
instalaciones:

Seleccionar la secuencia de actividades a desarrollar
en el programa.

Justificar la secuencia de actividades en virtud del
programa de aprendizaje del balonmano.

D) Modulo de reglas del juego.
D.1 Objetivos formativos.

Conocer las caracteristicas reglamentarias de los ele-
mentos que intervienen en el desarrollo del juego del
balonmano.

Ensefiar las normas basicas del reglamento del balon-
mano.

D.2 Contenidos.

Reglas de referencias espaciales.

Reglas de referencias temporales.

Reglas referidas al mévil y su uso en el juego.

Reglas referidas al comportamiento del jugador en
el campo.

Reglas referidas al arbitro, cronometrador y anotador.

El proceso de aprendizaje de las reglas basicas en
los jévenes jugadores:

Adaptacion de las reglas a la etapa de desarrollo
motor concreto. _ o
La educacion y el respeto al juego limpio.

D.3 Criterios de evaluacion.

Desarrollar e ilustrar mediante graficos situaciones
concretas de las reglas del balonmano.
En un supuesto practico:

Interpretar los gestos y las indicaciones del arbitro.
Explicar las actuaciones arbitrales en funcion de la apli-
cacién de las normas de juego.

En un supuesto practico:

Aplicar las reglas del juego al desarrollo de un partido
de balonmano.
Justificar la aplicacién de la regla.

En un supuesto de un partido de balonmano de depor-
tistas de base, actuar de arbitro aplicando correctamente
el reglamento.

Indicar las posibles modificaciones del reglamento
para competiciones no oficiales de caracter local, de club
o escolares, para hacer mas atractivas y motivantes las
pruebas.

E) Moddulo de técnicas de organizacion de activi-
dades de balonmano.

E.1 Objetivos formativos.

Caracterizar las organizaciones dedicadas a la prac-
tica del balonmano.

Definir la organizacién de un club elemental de balon-
mano.

Determinar las actividades de promocion deportiva
que puede desarrollar el certificado de primer nivel en
Balonmano.

E.2 Contenidos.

Organizaciones dedicadas a la practica del balonma-
no. Clasificacion y caracteristicas.

Estructuracién de una organizacién basica de balon-
mano.
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Técnicas basicas de organizacion de actividades
deportivas.
Elaboracién de proyectos basicos.

E.3 Criterios de evaluacion.

Elaborar el disefio de una organizacion bésica de pro-
mocién del balonmano.

Elaborar un proyecto béasico de una actividad de pro-
mocién del balonmano.

3.3 Bloque complementario.
A) Objetivos formativos.

Conocer de forma general la historia y la organizacion
del deporte adaptado.

Identificar diferentes discapacidades.

Diferenciar modificaciones técnicas para las ensenan-
zas del balonmano.

B) Contenidos.

La historia y la estructura basica organizativa del
deporte adaptado.

Caracteristicas, terminologia y clasificacion taxoné-
mica de las distintas discapacidades.

Procedimientos para la deteccién de las dificultades
de aprendizaje en el deporte adaptado.

La «inclusién» en el balonmano adaptado.

C) Criterios de evaluacion.

Describir la historia del deporte.

Describir la estructura organizativa del deporte adap-
tado.

Describir las caracteristicas de los diferentes grupos
de discapacidades.

Utilizar correctamente la terminologia.

Identificar las dificultades de aprendizaje en las per-
sonas con discapacidad.

Describir los requisitos que permitan la «inclusion»
en el balonmano adaptado.

3.4 Bloque de formacion practica.
A) Objetivos.

El bloque de formaciéon practica del primer nivel del
Técnico Deportivo en Balonmano tiene como finalidad,
ademas de las indicadas en el articulo 5 de este real
decreto, que los alumnos desarrollen de forma préactica
las competencias adquiridas durante el periodo de for-
macioén, aplicando en situaciones reales los conocimien-
tos y habilidades adquiridas en la formacién tedrica y
practica, y obtengan la experiencia necesaria para rea-
lizar con eficacia la iniciacién al balonmano, conducir
y acompanar al equipo durante su practica deportiva
y garantizar la seguridad de los deportistas.

B) Desarrollo.

1. Laformacioén practica del primer nivel del Técnico
Deportivo en Balonmano consistird en la asistencia con-
tinuada, durante un periodo de tiempo previamente fija-
do, a sesiones de iniciaciéon al balonmano, bajo la super-
visiéon de un tutor asignado y con equipos o grupos desig-
nados a tal efecto. Este periodo debera contener en su
desarrollo sesiones de iniciacién al balonmano (entre
el 50 y el 60 por ciento del total del tiempo del bloque
de formacion practica), sesiones destinadas a la direc-
cién de un equipo de balonmano (entre el 15 y el 25
por ciento del tiempo), y sesiones de promocién del
deporte de base (entre el 20 y el 40 por ciento del
tiempo total).

2. El blogue de formaciéon practica constara de tres
fases: fase de observacioén, fase de colaboracién y fase
de actuacién supervisada.

3. Al término de las tres fases, el alumno realizara
una memoria de practicas, la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el centro de formacion donde hubiera
realizado su formacién.

C) Evaluacion:

En el bloque de formacion practica sélo se concedera
la calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la cali-
ficacion de apto los alumnos tendran que:

Haber asistido como minimo al 80 por ciento de las
horas establecidas para cada una de las fases.

Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.

Utilizar de un lenguaje claro y una correcta termi-
nologia especifica.

Presentar correctamente la memoria de practicas.

Estructurar la memoria de practicas al menos en los
apartados siguientes:

Descripcion de la estructura y funcionamiento del cen-
tro, de las instalaciones y los espacios de las practicas
y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de
préacticas.

Desarrollo de las practicas: fichas de seguimiento de
las practicas de cada sesion agrupadas por fases.

Informe de autoevaluacion de las practicas.

Informe de evaluacién del tutor.

Segundo nivel

4. Descripcién del perfil profesional.
4.1 Definicion genérica del perfil profesional.

El titulo de Técnico Deportivo en Balonmano acredita
que su titular posee las competencias necesarias para
programar y efectuar la ensefanza del balonmano con
vistas al perfeccionamiento de la ejecucion técnica y
tactica del deportista, asi como efectuar el entrenamien-
to de deportistas y equipos de categorias intermedias
de esta modalidad deportiva.

4.2 Unidades de competencia y modulos asociados.

Unidades de competencia Modulos asociados

Programar y efectuar la|Los del bloque comun.
ensefanza del balonma-|Los del bloque especifico.
no y programar vy dirigir | Bloque complementario.
el entrenamiento de
jugadores y equipos de
balonmano.

Dirigir a jugadores y equi-|Los del bloque comun.

pos durante las compe-|Los del bloque especifico.
ticiones de balonmano. |Bloque complementario.

4.3 Capacidades profesionales.
Este técnico debe ser capaz de:

Programar la ensenanza del balonmano y la evalua-
cion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Realizar la ensefanza del balonmano con vistas al
perfeccionamiento técnico y tactico del deportista.

Evaluar la progresién del aprendizaje.

Identificar los errores de ejecucidn técnica y tactica
de los jugadores de balonmano, detectar las causas y
aplicar los medios y los métodos necesarios para su
correccion, preparandoles para las fases posteriores de
tecnificacién deportiva.

Efectuar la programacion especifica y la programa-
cion operativa del entrenamiento a corto y medio plazo.
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Dirigir las sesiones de entrenamiento, en razén de
los objetivos deportivos, garantizando las condiciones
de seguridad.

Dirigir a su nivel el acondicionamiento fisico de juga-
dores de balonmano en funcién del rendimiento depor-
tivo.

Dirigir equipos o deportistas en competiciones de
balonmano, haciendo cumplir el reglamento de las com-
peticiones.

Realizar el planteamiento tactico aplicable a la com-
peticidon deportiva.

Dirigir a deportistas o equipos en su actuacién técnica
y tactica durante la durante la competicion.

Organizar actividades relacionadas con la practica del
balonmano.

Evaluar la actuaciéon del deportista o el equipo des-
pués de la competicion.

Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria
existente en los campos de juego.

Colaborar en la deteccion de individuos con carac-
teristicas fisicas y psiquicas susceptibles de introducirse
en procesos de alto rendimiento deportivo.

Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo
de las actividades de balonmano con el fin de alcanzar
el objetivo deportivo propuesto, garantizando las con-
diciones de seguridad, en razén de la condicion fisica
y los intereses de los practicantes.

Detectar e interpretar la informacion técnica relacio-
nada con su trabajo, con el fin de incorporar nuevas
técnicas y tendencias, y utilizar nuevos equipos y mate-
riales del sector.

Detectar e interpretar los cambios tecnolégicos, orga-
nizativos, econdmicos y sociales que inciden en la acti-
vidad profesional.

Poseer una visidon global e integradora del proceso,
comprendiendo la funcién de las instalaciones y equipos,
y las dimensiones técnicas, pedagdgicas, organizativas,
econdmicas y humanas de su trabajo.

4.4 Ubicacion en el ambito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicién de los conocimien-
tos y de las competencias profesionales suficientes, para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en
el seno de un organismo publico o empresa privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefanza
y del entrenamiento del balonmano. Los distintos tipos
de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus
funciones son:

Escuelas deportivas y nlcleos de ensenanza deportiva
de balonmano.

Clubes de balonmano o asociaciones deportivas.

Federaciones territoriales de balonmano.

Patronatos deportivos.

Empresas de servicios deportivos.

Centros escolares (actividades extralectivas).

4.5 Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades
siguientes:

La ensefianza del balonmano hasta el perfecciona-
miento de la ejecucion técnica y tactica del deportista.

El entrenamiento de jugadores y equipos de balon-
mano.

El control y evaluacién del proceso de instrucciéon
deportiva.

El control a su nivel del rendimiento deportivo.

La direccién técnica de jugadores y equipos de balon-
mano durante la participaciéon en competiciones depor-
tivas.

5. Ensenanzas comunes.
5.1 Bloque comun.

A) Moddulo de bases anatdmicas vy fisioldgicas del
deporte Il.

A.1 Objetivos formativos.

Determinar las caracteristicas anatémicas de los seg-
mentos corporales e interpretar sus movimientos.

Explicar la mecénica de la contraccién muscular.

Aplicar los fundamentos basicos de las leyes mecé-
nicas al conocimiento de los distintos tipos de movi-
miento humano.

Relacionar las respuestas del sistema cardiorrespira-
torio con el ejercicio.

Interpretar las bases del metabolismo energético.

Describir las bases del funcionamiento del sistema
nervioso central y su implicacién en el control del acto
motor.

Describir las bases del funcionamiento del sistema
nervioso auténomo y su implicacién en el control de
los sistemas y aparatos del cuerpo humano.

Describir las bases del funcionamiento del aparato
digestivo y del rinén.

A.2 Contenidos.
Bases anatdmicas de la actividad deportiva.

Huesos, articulaciones y musculos y sus movimientos
analiticos.

El hombro.

El codo.

La mufeca y la mano.
La cadera.

La rodilla.

El tobillo y el pie.

Mecanica y tipos de la contraccién muscular.

Fundamentos de la biomecanica del aparato loco-
motor.

Introduccion a la biomecanica deportiva.

Fuerzas actuantes en el movimiento humano.

Centro de gravedad y equilibrio en el cuerpo humano.

Introduccidon al andlisis cineméatico y dindmico del
movimiento humano.

Principios biomecanicos del movimiento humano.

Bases fisioldgicas de la actividad deportiva.

Conceptos basicos de la fisiologia de la actividad
fisica.

El sistema cardiorrespiratorio y respuesta al ejercicio.

El metabolismo energético. Adaptacién a la actividad
fisica.

Fisiologia de la contraccion muscular.

Las fibras musculares y los procesos energéticos.

El sistema nervioso central.

El sistema nervioso auténomo.

Sistema endocrino. Principales hormonas. Acciones
especificas.

El aparato digestivo y su funcién.

El rindn, su funcién y modificaciones por el ejercicio.

Fisiologia de las cualidades fisicas.

La alimentacién en el deporte.

A.3 Criterios de evaluacion.

Distinguir las funciones de los musculos en los movi-
mientos articulares de los segmentos corporales.

Determinar el grado y los limites de movilidad de
las articulaciones del cuerpo humano.

Definir la mecaénica e identificar los tipos de contrac-
cion muscular.
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Identificar las fuerzas externas al cuerpo humano y
su intervencidon en el movimiento deportivo.

Explicar la influencia de los principales elementos
osteomusculares en la postura estatica y dindmica del
cuerpo humano.

Explicar la fuerzas actuantes en el movimiento humano.

Demostrar la implicacién del centro de gravedad en
el equilibrio en el cuerpo humano.

En un supuesto de imagenes de un individuo en movi-
miento, explicar de una forma aplicada los principios
biomecéanicos del movimiento humano.

Explicar la fisiologia del sistema cardiorrespiratorio
deduciendo las adaptaciones que se producen en cada
estructura como respuesta al ejercicio prolongado.

Construir los esquemas de los centros y vias del sis-
tema nervioso que intervienen en el acto motor.

Explicar las implicaciones del sistema nervioso sim-
patico y parasimpatico en el control de las funciones
del organismo humano en estado de actividad fisica.

Explicar la implicacion del sistemma hormonal en el
ejercicio maximo y su adaptacion al ejercicio prolongado.

Describir las necesidades nutricionales y de hidrata-
cion de los deportistas en ejercicios maximos y ejercicios
prolongados.

B) Moddulo de bases psicopedagdgicas de la ense-
nanza y del entrenamiento deportivo Il.

B.1 Objetivos formativos.

Determinar los aspectos psicolégicos mas relevantes
que influyen en el aprendizaje de las conductas depor-
tivas.

Aplicar las estrategias para mejorar el funcionamiento
psicoldgico de los deportistas.

Identificar los factores y problemas emocionales liga-
dos al entrenamiento y la competicion deportiva.

Identificar los factores perceptivos que intervienen
en la optimacion deportiva.

Evaluar el efecto de la toma de decisiones en el ren-
dimiento deportivo.

Disenar las condiciones de la practica para la mejora
de los aprendizajes deportivos.

Conocer los aspectos psicoldgicos relacionados con
la direccién de los grupos deportivos.

B.2 Contenidos.

Aspectos psicolégicos implicados en el aprendizaje
de conductas deportivas.
INecesidades psicoldgicas del deporte de competi-
cion.
Caracteristicas psicoldgicas del entrenamiento depor-
tivo.
El desarrollo de la capacidad competitiva a través
del entrenamiento deportivo: conceptos y estrategias.
Aspectos psicoldgicos relacionado con el rendimiento
en la competicion.
Conceptos basicos sobre la organizacion y el funcio-
namiento de los grupos deportivos.
El proceso de optimacion de los aprendizajes depor-
tivos.

B.3 Criterios de evaluacion.

Describir las principales necesidades psicoldgicas del
deportista en el ambito del entrenamiento y la compe-
ticion y describir las formas de actuacion para el control
de las variables psicolégicas que pueden influir en la
adherencia al entrenamiento.

En un supuesto practico, elaborar un ejemplo de inter-
vencion del entrenador en el proceso utilizando estra-
tegias psicoldgicas que favorezcan la adherencia al entre-
namiento, el aprendizaje de una conducta de ejecucion
técnica y de una conducta deportiva.

Analizar el papel de los procesos perceptivos en la
optimacién deportiva.

Evaluar el efecto de las tomas de decisién en el ren-
dimiento deportivo.

Disenar las condiciones de practica para la mejora
de los aprendizajes deportivos.

Describir la influencia de los factores emocionales
sobre el procesamiento consciente de la informacién.

C) Mboédulo de entrenamiento deportivo Il.
C.1 Objetivos formativos.

Aplicar los elementos de la programacion y control
del entrenamiento.

Emplear los sistemas y métodos que desarrollan las
distintas cualidades fisicas y perceptivo-motrices.

Aplicar los métodos de entrenamiento de las cua-
lidades fisicas y las cualidades perceptivo-motrices.

Interpretar los conceptos basicos de la preparacion
de las cualidades psiquicas y de la conducta.

C.2 Contenidos.

Programacion del entrenamiento. Generalidades.
Estructura. Variables del entrenamiento.

Entrenamiento general y especifico.

Métodos y medios para el desarrollo de las cualidades
fisicas condicionales.

Métodos y medios para el desarrollo de las cualidades
perceptivo-motrices.

La valoracion de las cualidades fisicas condicionales
y las cualidades perceptivo-motrices.

Exigencias metabdlicas de los deportes y objetivos
del entrenamiento.

Preparacion de las cualidades psiquicas y de la con-
ducta.

C.3 Criterios de evaluacion.

En un supuesto de deportistas de una edad deter-
minada, establecer la planificacién, programacion vy
periodizacién del entrenamiento de una temporada
deportiva.

En un supuesto practico, establecer una progresién
de ejercicios para el desarrollo de las cualidades fisicas
y las cualidades perceptivo-motrices, con un grupo de
deportistas de caracteristicas dadas.

Enumerar los factores a tener en cuenta para evaluar
la correcta ejecucion de la sesidon para desarrollo de
las diferentes cualidades fisicas y/o perceptivo-motrices.

Identificar los errores mas frecuentes en la realizacion
de los ejercicios para el desarrollo de las cualidades fisi-
cas y perceptivo-motrices.

Justificar y describir el equipamiento y material tipo
para el desarrollo de la condicién fisica y las cualidades
perceptivo-motrices.

Justificar la eleccidon del método para el desarrollo
de una determinada capacidad fisica.

Discriminar las distintas cadenas metabdlicas y su
adaptacion a los distintos tipos de entrenamiento.

Describir las caracteristicas mas significativas del
entrenamiento aerdbico y anaerdbico.

Determinar los fundamentos de la preparacion de las
cualidades psiquicas y de la conducta que interfieren
en el acondicionamiento fisico de deportistas.

D) Moddulo de organizacion vy legislacion del deporte .
D.1 Objetivos formativos.

Conocer el ordenamiento juridico del deporte.

Diferenciar las competencias en materia de deporte
correspondientes a la Administracion General del Estado
de las propias de la comunidad auténoma.

Conocer el modelo asociativo deportivo en el ambito
del Estado.
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D.2 Contenidos.

La ley del deporte en el &mbito del Estado.

La ley autondmica del deporte de la comunidad auté-
noma.

El Consejo Superior de Deportes.

El Comité Olimpico Espafiol y el Comité Paralimpico
Esparfiol.

El modelo asociativo de ambito estatal.

Las federaciones deportivas espanolas.

Las agrupaciones de clubes.

Los entes de promocién deportiva.

Las sociedades anénimas deportivas.

Las ligas profesionales.

D.3 Criterios de evaluacion.

Comparar las competencias de la Administracion
General del Estado y de las comunidades auténomas
en materia de deporte.

Comparar las funciones de las distintas figuras aso-
ciativas reconocidas en el &mbito estatal.

Comparar la ley del deporte en el ambito del Estado
con la ley del deporte autonémica.

E) Moddulo de teoria y sociologia del deporte.
E.1 Objetivos formativos.

Explicar las diferencias entre el deporte antiguo vy el
deporte contemporaneo.

Determinar los principales factores que han propi-
ciado la presencia masiva del fenédmeno deportivo en
las sociedades avanzadas.

Conocer la evolucion etimoldgica de la voz deporte.

Interpretar los rasgos que constituyen el deporte.

Concretar los factores que han propiciado la expan-
sién del deporte en la sociedad actual.

Conocer el contenido ético del deporte y las causas
gue distorsionan la ética deportiva.

Identificar el papel del deporte en la sociedad actual.

Relacionar la evolucion del deporte con el desarrollo
de la sociedad espanola.

E.2 Contenidos.

La evolucion histérica del deporte.

La presencia del deporte en la sociedad actual.

Etimologia de la palabra deporte.

Los rasgos constitutivos del deporte.

Los factores de expansion del deporte.

El deporte como conflicto. EI componente ético del
deporte.

Los fundamentos socioldgicos del deporte.

La evolucién de los habitos deportivos en la sociedad
espanola.

La interaccion del deporte con otros sectores sociales.

E.3 Criterios de evaluacion.

Describir y comparar las caracteristicas del deporte
antiguo y el contemporaneo.

Identificar las manifestaciones materiales y simboli-
cas del deporte en la sociedad contempordanea.

Analizar los rasgos constitutivos del deporte y com-
prender como en funcién de la preponderancia de cada
uno de estos rasgos se construyen las diferentes formas
de practica deportiva.

Valorar los factores que han propiciado el desarrollo
del deporte en la sociedad.

Concretar los diferentes factores sociales que inter-
vienen en la demanda de la practica deportiva.

Analizar la diversificacién de la demanda de practica
deportiva en la sociedad actual.

5.2 Bloque especifico.
A) Moddulo de desarrollo profesional Il.
A.1 Objetivos formativos.

Conocer la legislacion laboral aplicable a los titulares
del titulo de Técnico Deportivo en Balonmano.

Especificar las competencias, funciones, tareas y res-
ponsabilidades del técnico deportivo en balonmano.

Especificar el grado de desarrollo de las profesiones
de los técnicos de balonmano en paises de la Unidn
Europea y concretar la equivalencia profesional de los
técnicos espanoles con los profesionales de estos paises.

Conocer la organizacion y funciones de la Real Fede-
racion Espaiola de Balonmano.

Conocer la organizacion y funciones de la Escuela
Nacional de Entrenadores

Manejar el reglamento general, de encuentros y com-
peticiones y el disciplinario.

A.2 Contenidos.

Orientacion sociolaboral.

La figura del técnico deportivo. Requisitos laborales
y fiscales del trabajador por cuenta propia.

Las competencias profesionales del técnico deportivo
en balonmano.

La Real Federacién Espanola de Balonmano. Orga-
nizacién y funciones.

Los estatutos de la RFEBM. Disposiciones generales
y especificas.

Los reglamentos de la RFEBM.

La organizacién de competiciones de balonmano.

La organizacién y direccidon de actividades de balon-
mano.

El reglamento de la Escuela Nacional de Entrenadores.

Las competiciones en el marco de la Unién Europea.

A.3 Criterios de evaluacion.

Definir las caracteristicas del mercado laboral del téc-
nico deportivo en balonmano.

Describir las funciones y tareas propias de los técnicos
deportivos en balonmano.

Describir las funciones y tareas mads caracteristicas
de la direccién de un equipo de balonmano.

Describir los derechos, obligaciones y responsabili-
dades de caracter laboral y fiscal que corresponden a
un técnico deportivo en el ejercicio de su profesién.

Enumerar las competencias y funciones de la RFEBM.

Enumerar las competencias y funciones de la Escuela
Nacional de Entrenadores.

Definir las alternativas laborables de los técnicos
deportivos en balonmano en la Unién Europea.

Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores
auténomos.

A partir de un programa de competicién deportiva
convenientemente caracterizado:

Describir la estructura organizativa.

Definir los recursos humanos disponibles.

Definir los recursos humanos necesarios para la eje-
cucion del programa.

B) Modulo de direccion de equipos I
B.1 Objetivos.

Conocer los condicionantes psicolégicos del jugador
de balonmano en los periodos de entrenamiento y com-
peticion.

Conocer y detectar las caracteristicas psicoafectivas
del jugador de balonmano durante la competicion.

Entender el proceso de comunicacidon entrenador-ju-
gador y entrenador-equipo.

Emplear los distintos sistemas de comunicacion entre
el entrenador y los integrantes del equipo.
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Conocer y aplicar los métodos para el anélisis del
desarrollo del juego en balonmano.

B.2 Contenidos.
El entrenamiento en balonmano.

Justificacion del entrenamiento.

Aspectos psicoldgicos a tener en cuenta en el entre-
namiento segun las diferentes edades.

Fases del entrenamiento.

La competicién en balonmano.

Aspectos fundamentales.

El antagonismo de la competicion.

Los resultados de la competicion.

Las exigencias del balonmano moderno.
Los conflictos en la competicion.

El estrés competitivo.

Aspectos positivos de la competicién.

La comunicacion en el proceso de entrenamiento.

Los sistemas de comunicacion entrenador-jugadores.

Dificultades y obstaculos en la comunicacion entre-
nador-jugadores.

La autoridad del entrenador.

Actitudes y comportamientos del entrenador.

La observacién del juego.

Metodologia de la observacion del juego en directo
y en imagenes gravadas.

B.3 Criterios de evaluacion.

Definir los condicionantes psicoldgicas del entrena-
miento en balonmano segun las diferentes edades.

Discriminar los distintos factores exégenos y endo-
genos que influyen en la competicion de balonmano de
diferentes categorias.

Describir los criterios para la observaciéon del juego
durante los partidos.

Analizar el desarrollo del juego durante un partido
de balonmano en lo que respecta a: comportamiento
de los jugadores, la actitud del entrenador y la relacion
aparente entrenador-jugadores.

C) Moddulo de formacidn técnica y tactica individual
del balonmano Il.

C.1 Objetivos formativos.

Profundizar en el conocimiento de los gestos y accio-
nes técnicas del balonmano.

Analizar las exigencias de las acciones técnico-tac-
ticas individuales.

Emplear los medios y recursos para la ensefanza y
el entrenamiento de la técnica y la tactica individual en
el balonmano.

C.2 Contenidos.

La técnica y tactica individual. Consideraciones gene-
rales. _ _
El ataque. El juego ofensivo.

Consideraciones generales del juego ofensivo.

Los desplazamientos.

Manipulaciones del balon: manejo y adaptacion,
pases y recepciones y el bote.

Los lanzamientos.

Las acciones del juego ofensivo: desmarque, fintas
y fijaciones.

La defensa.

Los aspectos generales del juego defensivo.
Los desplazamientos, paradas y orientaciones y el
marcaje.

Las interceptaciones y los blocajes.
Las ayudas previas y posteriores al error.

El portero.

Las acciones técnicas.
Aspectos tacticos individuales.

C.3 Criterios de evaluacion.

Disefiar y desarrollar una progresién metodolégica
para la ensefanza de contenidos técnico-tacticos indi-
viduales.

Indicar los errores mas frecuentes en la realizacion
de determinados gestos técnicos y la forma de su detec-
cion y establecer los ejercicios aplicables para su correc-
cion.

Utilizando imagenes reales detectar en cada fase los
errores de ejecucion, identificando sus causas y esta-
blecer los ejercicios aplicables para su correccion.

Seleccionar y secuenciar los objetivos y contenidos
de un programa de entrenamiento deportivo en balon-
mano.

Definir los criterios para evaluar la progresion de los
alumnos en el aprendizaje técnico-tactico.

En un supuesto practico de un equipo integrado en
una competicion oficial, estructurar y planificar el entre-
namiento de los jugadores y del equipo.

D) Moadulo de juego colectivo ofensivo y defensivo .
D.1 Objetivos formativos.

Conocer los elementos tacticos colectivos ofensivos.

Conocer los elementos tacticos colectivos defensivos.

Emplear la sistematica del entrenamiento de la tactica
para la practica del balonmano.

Analizar las exigencias del juego colectivo ofensivo
y defensivo, identificando los factores de la ensefanza,
mejora y entrenamiento de cada medio o procedimiento
tactico.

D.2 Contenidos.
Juego colectivo ofensivo.

Concepto de tactica colectiva ofensiva y factores
determinantes.

Principios generales del juego ofensivo. Principios
especificos de la tactica colectiva ofensiva significacion
practica.

Las fases del juego en ataque. Concepto general y
definicion de las fases del juego. Concepto y objetivos.

Consideraciones técnico-tacticas individuales.

Metodologia especifica en el aprendizaje y entrena-
miento de las fases de juego (practicas).

Los medios tacticos simples I: las circulaciones de
balon.

Los medios tacticos simples ll: las circulaciones de
jugadores.

Los medios basicos tacticos colectivos coordinados I:
el pase y va. Las penetraciones sucesivas. Los cruces.
Los bloqueos.

Los sistemas de juego a partir de la distribucion ini-
cial 1 dentro-b fuera: el sistema 3:3.

Los sistemas de juego a partir de la distribucion ini-
cial 2 dentro-4 fuera: el sistema 2:4.

Juego colectivo defensivo.

Concepto de tactica colectiva defensiva y factores
determinantes.

Capacidades basicas para el desarrollo del juego
colectivo defensivo y significacidon practica.

Principios generales del juego defensivo. Principios
especificos de la tactica colectiva defensiva y significa-
cion practica.
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Los medios de intervencién individuales fundamen-
tales para el control del adversario.

Las fases del juego en defensa. Concepto general
y definicion de las fases del juego.

El desarrollo del sistema defensivo. Objetivos gene-
rales. Principios de organizacién y desarrollo.

Las formas de juego en defensa: «hombre a hombre»
o individual, zonal, y mixta o combinada. Objetivos y
caracteristicas.

Los medios bdasicos del juego en defensa: concepto
y caracterizacion general.

Concepto de «bloque defensivo» en la interrelacion
de medios tacticos: la valoracion de la situacion del balon.

Los medios tacticos simples I: la distribucion de res-
ponsabilidades iniciales. La basculacion.

Los medios tacticos reactivos l: la cobertura o ayuda
previa. El doblaje o «ayuda ante el error.

Los cambios de oponente. Los deslizamientos.

Los sistemas de juego a partir de modelos de defensas
aplanadas o cerradas: el sistema defensivo 6:0 tradicio-
nal o en bloque defensivo sin salidas.

Los sistemas de juego a partir de defensas avanzadas
o en profundidad: el sistema defensivo 5:1 clasica. Prac-
ticas conducentes a la interpretacion de los conceptos.

D.3 Criterios de evaluacion.

Conocer y comprender los conceptos y objetivos de
los medios tacticos ofensivos.

Conocer y comprender los conceptos y objetivos de
los medios tacticos defensivos.

Describir las fases de ejecucién de cada uno de los
diferentes modelos técnicos.

Demostrar la forma de ejecucion de los diferentes
medios tacticos ofensivos y sus variables.

Demostrar la forma de ejecucién de los diferentes
medios tacticos defensivos y sus variables.

Detectar en cada fase los errores de percepcién, toma
de decisidon y ejecuciodn, utilizando situaciones reales o
imagenes de video del juego.

Indicar las dificultades y los errores de ejecuciéon mas
frecuente, sus causas y la manera de evitarlos y/o corre-
girlos en los diferentes medios tacticos ofensivos y defen-
sivos.

Definir, ante un supuesto practico de dos equipos
y su participacién en un partido de balonmano, el modelo
tactico defensivo y de ataque ante situaciones con dife-
rentes sistemas de juegos ofensivos y defensivos, para
ambos equipos.

E) Modulo de metodologia de la ensefianza y del
entrenamiento del balonmano Il

E.1 Objetivos formativos.

Profundizar en el conocimiento del proceso de ense-
nanza-aprendizaje del balonmano.

Conocer los modelos de programacion de la ense-
nanza y del entrenamiento del balonmano.

Determinar los contenidos técnicos y tacticos en la
etapa de aprendizaje especifico y perfeccionamiento.

Aplicar los métodos y estilos de ensefanza mas efi-
caces para el aprendizaje de la técnica y la tactica del
balonmano en las etapas de aprendizaje especifico y
perfeccionamiento.

Aplicar los sistemas de entrenamiento del balonmano
en las etapas de aprendizaje especifico y perfecciona-
miento.

E.2 Contenidos.

La ensenanza y el entrenamiento del balonmano.

El proceso de ensefianza y entrenamiento.

Mecanismos que intervienen en la adquisicién de las
habilidades técnico-tacticas.

La informacidén y conocimiento de resultados.
Optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La metodologia de la ensefianza de la técnica vy la
tactica del balonmano.

La importancia de los factores perceptivos.

La toma de decisiones individuales y colectivas.

Los métodos y estilos de ensefianza y del entrena-
miento de la técnica y la tactica.

Estructura del proceso de ensenanza-aprendizaje en
el balonmano en la etapa de aprendizaje especifico y
perfeccionamiento.

Caracteristicas de cada etapa.
Objetivos.

Contenidos.

Metodologia.

Criterios de evaluacion.

La deteccion, selecciéon y formacién de talentos depor-
tivos.

E.3 Criterios de evaluacion.

Aprender a programar el proceso de la ensehanza
y del entrenamiento del balonmano en las etapas de
aprendizaje especifico y perfeccionamiento.

Definir los criterios para establecer los objetivos de
etapas y sesiones en el entrenamiento del balonmano.

En un supuesto practico de un equipo de balonmano,
planificar el entrenamiento durante un periodo de tiempo
concreto.

En un supuesto practico de un equipo de balonmano
de caracteristicas dadas, programar el entrenamiento
para un periodo de una temporada deportiva.

Definir los sistemas empleados en el control del ren-
dimiento de los equipos de balonmano.

Determinar los métodos para la deteccion, seleccion
y formacioén de talentos deportivos.

F) Moddulo de preparacion fisica (acondicionamiento
fisico) I.

F.1 Objetivos formativos.

Conocer la implicacion de las capacidades fisicas
y las cualidades perceptivo-motrices en la ejecucién de
las habilidades técnico-tacticas del jugador de balon-
mano.

Conocer y aplicar los criterios de la planificacion vy
programacién del acondicionamiento fisico en equipos
de balonmano.

Conocer y aplicar los sistemas de acondicionamiento
fisico en balonmano.

F.2 Contenidos.

El modelo del balonmano. Etapa de aprendizaje espe-
cifico y perfeccionamiento.

La estructura funcional del modelo balonmano.

La interaccidon ataque defensa como elemento esen-
cial del juego.

La funcidon y objetivos de la preparacion fisica en el
modelo.

Perfeccionamiento de las habilidades especificas del
balonmano.

Las habilidades motrices propias del balonmano.
La eficacia de las habilidades motrices en situaciones
de juego.

Anadlisis de las capacidades fisicas y perceptivo-mo-
trices requeridas en el balonmano.

Los métodos y medios para el desarrollo de las capa-
cidades fisicas implicadas en el balonmano.
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La evoluciéon de las capacidades fisicas en la fase de
perfeccionamiento.

Los métodos y medios para el desarrollo de las capa-
cidades fisicas o condicionales.

El acondicionamiento fisico como prevencion de lesio-
nes y desequilibrios.

Los métodos y medios especificos de acondiciona-
miento fisico para la mejora de las conductas en balon-
mano.

Las conductas motrices de balonmano como un sis-
tema de regulacion y control de produccién de energia.

El desarrollo de las capacidades fisicas mediante ejer-
cicios especificos de balonmano.

La programacion, organizacion y control de las varia-
bles que inciden en el acondicionamiento fisico espe-
cifico en balonmano.

La programacion, organizacién y control en los depor-
tes de equipo.

La periodizaciéon del entrenamiento y dinamica global
de cargas.

La estructura y organizacién bdsica de las cargas en
el microciclo y en la sesion.

El control del desarrollo de las capacidades fisicas
basicas.

F.3 Criterios de evaluacion.

Determinar la implicacién de las capacidades fisicas
o condicionales y perceptivo-motrices en la ejecucion
las habilidades técnico-tacticas del jugador de balon-
mano.

En un supuesto practico de un equipo de balonmano
de caracteristicas dadas, programar el entrenamiento de
la condicién fisica para un periodo de una temporada
deportiva estableciendo:

Los objetivos especificos de la temporada.

La periodizacién general.

Criterios para el control del rendimiento deportivo de
los jugadores.

Definir los criterios para la programacion a largo plazo
del entrenamiento de la condicién fisica de un equipo
de balonmano.

Realizar la programacion del entrenamiento de un
equipo de balonmano, para un periodo de una temporada
deportiva, teniendo en cuenta las necesidades de la pre-
paracion fisica, entrenamiento de la técnica y la tactica,
en funcion de los periodos de competicién y justificando
el sistema de entrenamiento de las capacidades fisicas
o condicionales.

G) Moddulo de reglas del juego Il.
G.1 Objetivos formativos.

Profundizar en el conocimiento y la interpretacién del
reglamento del balonmano.

Aplicar el reglamento del balonmano en situaciones
reales.

Interpretar las instrucciones de los arbitros y sus actua-
ciones en las competiciones deportivas.

Utilizar el recurso del reglamento como recurso estra-
tégico en la preparacion de jugadores y equipos de
balonmano.

G.2 Contenidos.

Las reglas de juego.

El espacio de juego. Zonas permitidas, prohibidas y
semiprohibidas.

La duracién de un partido.

El movil del juego.

El equipo. Los jugadores y el portero.

La relaciéon con el mévil. Formas de jugarse el balén.

Comportamiento con el adversario.

Las sanciones técnicas. La ley de la ventaja. El golpe
franco. El lanzamiento de 7 metros

Las sanciones disciplinarias.

Las interrupciones y reanudaciones del juego.

El equipo arbitral.

G.3 Criterios de evaluacion.

Mostrar un conocimiento y comprension basicos de
las reglas de juego.
En un supuesto practico:

Realizar correctamente el arbitraje de un partido de
balonmano.

Explicar las actuaciones arbitrales en funciéon de la
aplicacion de las normas de juego.

H) Moddulo de seguridad en balonmano I.
H.1 Objetivos formativos.

Conocer las lesiones por sobrecarga mas frecuentes
en el balonmano y los medios y métodos de evitarlas.

Conocer los lesiones por agente indirecto mas fre-
cuentes en el balonmano y los medios y métodos de
evitarlas.

H.2 Contenidos.

Lesiones por sobrecarga mas frecuentes en el balon-
mano infantil y juvenil.

Lesiones por agentes indirectos mas frecuentes en
el balonmano.

Los materiales empleados en la fabricacion de ins-
talaciones y utiles del balonmano y su implicacién en
la generacién de lesiones.

H.3 Criterios de evaluacion.

Indicar para las lesiones o traumatismos mas signi-
ficativos en el balonmano.

Aspectos a tener en cuenta para su prevencion.
Las causas que lo producen.

Los sintomas.

Las normas de actuacion.

Los factores que predisponen.

Describir las situaciones de riesgo que se pueden pre-
sentar en el desarrollo de sesiones de ensehanza o
entrenamiento.

Describir el tipo de accidentes mas usuales en el
balonmano.

5.3 Bloque complementario.
A) Objetivos formativos.

Identificar aspectos concretos de la historia del depor-
te adaptado.

Conocer los materiales ortopédicos.

Utilizar las ayudas técnicas en el deporte adaptado.

Conocer las clasificaciones deportivas funcionales.

Interpretar el concepto «actividades inclusivas».

Los aspectos sociales del deporte adaptado.

Conocer los deportes paralimpicos.

Utilizar las modificaciones técnicas basicas para balon-
mano.

B) Contenidos.

Organizacion internacional del deporte adaptado.

Las estrategias, materiales ortopédicos y ayudas en
la ensefnanza en el deporte adaptado.

Clasificaciones médico-deportivas y «actividades fisi-
cas inclusivas».

Caracteristicas sociales del deportista con discapaci-
dad.
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Modalidades deportivas paralimpicas.

Técnicas y reglas de los gestos de balonmano en los
diferentes tipos de discapacidad.

Clasificacion funcional de balonmano.

C) Criterios de evaluacion.

Diferenciar la estructura organizativa internacional del
deporte adaptado.

Aplicar las diferentes estrategias de ensenanza en fun-
cion de las necesidades de los practicantes.

Enunciary describir los materiales ortopédicos basicos
y ayudas técnicas utilizados en el deporte adaptado.

Identificar de forma bdasica las caracteristicas de las
clasificaciones médico-deportivas.

Aplicar actividades fisicas inclusivas en entornos ordi-
narios.

Describir las caracteristicas sociales del deportistas
con discapacidad.

Describir las diferentes modalidades deportivas para-
limpicas.

Identificar las diferencias basicas en cuanto a las téc-
nicas de los gestos propios de balonmano.

Identificar las diferencias reglamentarias basicas en
el balonmano adaptado.

Identificar las diferentes clases funcionales que marca
el reglamento de balonmano adaptado.

5.4 Blogue de formacion practica.
A) Obijetivos.

El blogue de formacién practica del técnico deportivo
en balonmano tiene como finalidad, ademas de las indi-
cadas en el articulo 5 de este real decreto, que los alum-
nos desarrollen de forma practica las competencias
adquiridas durante el periodo de formacidn, aplicando
en situaciones reales los conocimientos y habilidades
adquiridas en la formacion tedrica y practica, y obtengan
la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

La ensefanza de la técnica y la tactica del balonmano.

La direccién del entrenamiento de los jugadores de
balonmano.

La direccion de jugadores y equipos durante las com-
peticiones de balonmano.

B) Desarrollo.

1. La formacion practica del técnico deportivo en
balonmano consistira en la asistencia continuada, duran-
te un periodo de tiempo previamente fijado, a las acti-
vidades propias del técnico deportivo en balonmano y
con un equipo designado a tal efecto. Este periodo debe-
ra contener en su desarrollo:

Sesiones de ensefianza del balonmano, entre el 30
y el 40 por ciento del total del tiempo del bloque de
formacién practica.

Sesiones de entrenamientos de balonmano, entre un
20 y un 25 por ciento del total del tiempo del bloque
de formacién practica.

Sesiones de acondicionamiento fisico de jugadores
de balonmano, entre un 20 y un 25 por ciento del total
del tiempo del bloque de formacion practica.

Sesiones de direccion de equipos en competiciones
de balonmano propias de su nivel, entre un 15 y un
25 por ciento del total del tiempo del bloque de for-
macidén practica.

2. El bloque de formacién practica constara de tres
fases: fase de observacion, fase de colaboracién y fase
de actuacioén supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara
una memoria de practicas, la cual deberd ser evaluada
por el tutor y por el centro donde hubiera realizado su
formacioén.

C) Evaluacion.

En el bloque de formacion practica s6lo se concedera
la calificaciéon de apto o no apto. Para alcanzar la cali-
ficacién de apto los alumnos tendran que:

Haber asistido como minimo al 80 por ciento de las
horas establecidas para cada una de las fases.

Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.

Utilizar de un lenguaje claro y una correcta termino-
logia especifica.

Presentar correctamente la memoria de practicas.

Estructurar la memoria de practicas al menos en los
apartados siguientes:

Descripcion de la estructura y funcionamiento del cen-
tro, de las instalaciones y los espacios de las practicas
y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de
practicas.

Desarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento
de las préacticas de cada sesidén agrupadas por fases.

Informe de autoevaluacion de las practicas.

Informe de evaluacién del tutor.

Técnico Deportivo Superior en Balonmano

6. Distribucion horaria de las ensefianzas comunes.

Tedricas Practicas

Horas Horas

Bloque comun

Biomecanica deportiva ................... 10 5

Entrenamiento del alto rendimiento
deportivo ..o 15 15
Fisiologia del esfuerzo ................... 15 5
Gestion del deporte ...................... 25 —

Psicologia del alto rendimiento depor-
VO 5 5

Sociologia del deporte de alto rendi-
MIiento .........coooiiiiiiiiii i 10 —
80 30

Carga horaria del bloque ........... 110

Bloque especifico

Desarrollo profesional lll .................
Direccién de equipos .....................
Formacion técnica y tactica individual

del balonmano lll ......................
Juego colectivo ofensivo y defensivo Il.
Metodologia del entrenamiento del

balonmano ...l
Preparacion fisica especifica ll ..........
Reglas del juego lll .......................
Seguridad en balonmano ll ..............

—
o101

_ N =
gl OO o100
_

0]
o1
w
o

Carga horaria del bloque ........... 115

Bloque complementario. Carga horaria
delbloque ........................Ll. 40
Bloque de formacién practica. Carga
horaria del bloque ..................... 110
Proyecto final. Carga horaria ............ 40

Carga horaria de las ensefianzas
COMUNES ..'iiiiiiieeiiaeaainanns 415
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7. Descripcion del perfil profesional.
7.1 Definicién genérica del perfil profesional.

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Balonmano
acredita que su titular posee las competencias necesarias
para planificar y dirigir el entrenamiento de deportistas
y equipos de balonmano, dirigir la participacion de éstos
en competiciones de medio y alto nivel, asi como dirigir

escuelas de balonmano.

7.2 Unidades de competencia y médulos asociados.

Unidades de competencia

Médulos asociados

Planificar y dirigir el entre-
namiento de jugadores
de balonmano.

Programar vy dirigir la par-
ticipaciéon de equipos de
balonmano en competi-
ciones de medio y alto
nivel.

Dirigir un departamento,
secciéon o escuela de
balonmano.

Programar, dirigir y coordi-
nar la actividad de técni-

Los del bloque comun.

Los del bloque especifico.

Los del bloque especifico.
Los del bloque especifico.

Gestion del deporte.
Desarrollo profesional.
Bloque complementario.

Los del bloque especifico.

Bloque complementario.

cos deportivos de nivel
inferior.

Funcién docente en centros | Los del bloque especifico.
de formacion de técnicos | Bloque complementario.
deportivos en balonma-
no en las materias y nive-
les que correspondan.

7.3 Capacidades profesionales.
Este técnico debe ser capaz de:

Efectuar la programacion especifica y la programa-
cién operativa del entrenamiento a medio y largo plazo
con vistas a la alta competicion.

Dirigir el entrenamiento técnico y tactico con vistas
a la alta competicién.

Dirigir el acondicionamiento fisico de jugadores de
balonmano en funcién del rendimiento deportivo.

Realizar el planteamiento tactico aplicable a la com-
peticion, en funcion del alto rendimiento deportivo.

Dirigir al deportista o al equipo en su actuacién téc-
nica y tactica durante la competicién.

Evaluar la actuaciéon del deportista o el equipo des-
pués de la competicion.

Valorar el rendimiento de los deportistas o equipos
en colaboracion con especialistas de las ciencias del
deporte.

Programar la ensenanza del balonmano.

Programar la realizacién de la actividad deportiva liga-
da al desarrollo del balonmano.

Planificar y coordinar la actividad de otros técnicos
del deporte.

Garantizar la seguridad de los técnicos que dependan
de él.

Realizar la gestion econdmica y administrativa de una
pequena o mediana empresa.

Colaborar en el disefio, planificaciéon y direccion téc-
nica de competiciones de balonmano.

Adaptarse a los cambios tecnoldgicos, organizativos,
econdmicos y sociales que inciden en la actividad pro-
fesional.

Colaborar en los programas de deteccién de talentos
deportivos.

Dirigir un departamento, seccion o escuela de balon-
mano.

7.4 Ubicacion en el ambito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicion de las competencias
profesionales suficientes para asumir sus responsabili-
dades de forma auténoma o en el seno de un organismo
publico o empresa privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefanza
y del entrenamiento de jugadores de balonmano y la
direccion de deportistas y equipos de alto nivel.

En el drea de gestién deportiva prestando sus servi-
cios en la direccion de departamentos, secciones o
escuelas de balonmano.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde
pueden desarrollar sus funciones son:

Centros de alto rendimiento deportivo.

Centros de tecnificacion deportiva.

Escuelas de balonmano.

Clubes o asociaciones deportivas.

Federaciones deportivas.

Patronatos deportivos.

Empresas de servicios deportivos.

Centros de formacion de técnicos deportivos de
balonmano.

7.5 Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades
siguientes:

La planificacion y direccion del entrenamiento técnico
y tactico de jugadores de balonmano y equipos de balon-
mano de medio y alto nivel.

La programacién y direccién del acondicionamiento
fisico de jugadores de balonmano.

La valoracion del rendimiento de los deportistas.

La direccién y seguridad de los técnicos que depende
de él.

La direccion técnica de un departamento, seccién o
escuela de deportes de balonmano y de la gestiéon eco-
némica y administrativa.

Colaborar en la eleccién de criterios de detecciéon
y seleccion de talentos deportivos.

Colaborar en los proyectos de investigaciéon deportiva.

8. Ensefianzas comunes.

8.1 Bloque comun.

A) Mobdulo de biomecanica del deporte.
A.1 Objetivos formativos.

Aplicar los fundamentos del analisis biomecanico al
estudio de la técnica en el deportista de alto rendimiento.

Interpretar los resultados de los analisis biomecanicos
para el control del entrenamiento del deportista de alto
nivel.

A.2 Contenidos.

El andlisis biomecanico aplicado al alto rendimiento.

La metodologia de la biomecanica aplicada al alto
rendimiento.

La biomecanica aplicada al control del entrenamiento
de la técnica.

Los analisis biomecanico cualitativo.

Los métodos de analisis cinematico y dindmico.

A.3 Criterios de evaluacion.

Describir los fundamentos de los andlisis biomeca-
nicos aplicados al estudio de la técnica deportiva.

Describir la metodologia de la biomecanica aplicada
al estudio de las cualidades fisicas.



BOE nim. 71

Martes 23 marzo 2004

12461

Explicar mediante los resultados de un anélisis bio-
mecanico al control del entrenamiento de la técnica de
una modalidad deportiva concreta.

Aplicar los conocimientos, procedimiento y herra-
mientas biomecanicas al estudio de la técnica de una
determinada modalidad o especialidad deportiva.

B) Moddulo de entrenamiento del alto rendimiento
deportivo.

B.1 Objetivos formativos.

Aplicar los métodos de planificacion y control del
entrenamiento de las cualidades fisicas condicionales
y las perceptivo-motrices en los deportistas de alto nivel.

Conocer los fendmenos de la fatiga, sobreentrena-
miento y aplicar los controles necesarios para evitar los
efectos de estos fendbmenos en los deportistas de alto
nivel.

B.2 Contenidos.

Los modelos de planificacion y programacion del
entrenamiento en alto rendimiento deportivo.

Los sistemas avanzados para el desarrollo de las cua-
lidades fisicas y perceptivo-motrices en los deportistas
de alto nivel.

Los métodos de control y valoraciéon del entrenamien-
to de las cualidades fisicas y perceptivo-motrices.

Los fendmenos de la fatiga y sobreentrenamiento.

La recuperacion. Pautas y evaluacion.

La programacioén del entrenamiento en altura.

B.3 Criterios de evaluacion.

Realizar la planificacidon y programacion del entrena-
miento de las cualidades fisicas y las perceptivo-motrices.

Argumentar la eleccion del sistema elegido para el
entrenamiento de las cualidades fisicas y las percepti-
vo-motrices.

Dirigir diferentes fases del entrenamiento de las cua-
lidades fisicas y las perceptivo-motrices.

Aplicar los métodos no biolégicos de control y valo-
racion del entrenamiento.

Reconocer las manifestaciones de la fatiga y del
sobreentrenamiento.

Dirigir las pautas de recuperacion de la fatiga y del
sobreentrenamiento.

Efectuar la programacién de un entrenamiento en
altura, situando ésta dentro de la planificacién.

C) Moddulo de fisiologia del esfuerzo.
C.1 Objetivos formativos.

Conocer los fundamentos de la valoracion de la capa-
cidad funcional con vistas al alto rendimiento.

Interpretar resultados de la valoracion de la capacidad
funcional.

Interpretar los resultados de la valoracién nutricional
del deportista.

Colaborar con el especialista en la determinacion de
la dieta de los deportistas.

Colaborar con los especialistas en la prescripcion de
ayudas ergogénicas.

Aprovechar las ventajas fisioldgicas del entrenamien-
to en altitud.

Familiarizar con los aparatos de un laboratorio de
fisiologia del esfuerzo.

C.2 Contenidos.

Las evaluaciones de las cualidades ligadas al meta-
bolismo.

La metodologia de la valoracién funcional del ren-
dimiento fisico.

La composicién corporal.

El estado nutricional.

Las respuestas patoldgicas al esfuerzo.

Las adaptaciones endocrinas al ejercicio de alto nivel.

La fisiologia de la actividad fisica en altitud.

El ejercicio y el estrés térmico.

Los procesos fisioldgicos de la recuperacion fisica en
el alto rendimiento deportivo.

El dopaje.

C.3 Criterios de evaluacion.

Sobre datos reales, interpretar resultados de la eva-
luacién cualidades ligadas al metabolismo y de los fac-
tores de ejecucién de la accion motriz.

Distinguir los distintos aparatos utilizados en la valo-
racion de la condicion fisica.

Describir los componentes basicos de la valoracion
de la capacidad funcional en el dmbito del alto rendi-
miento deportivo.

Determinar los métodos y los test mas utilizados en
la valoracion del rendimiento fisico.

Definir los métodos para la determinacién de la com-
posicién corporal.

Sobre datos reales, interpretar los resultados del estu-
dio de composicién corporal y relacionar éstos con el
rendimiento del deportista.

Sobre datos reales, interpretar los resultados de la
valoracidn del estado nutricional del deportista.

Seleccionar las distintas ayudas ergogénicas en fun-
cion de los objetivos del rendimiento deportivo.

Describir los efectos fisiolégicos del entrenamiento
en altura y su repercusion en el rendimiento deportivo.

Caracterizar las sustancias y los grupos farmacolo-
gicos catalogados como productos dopantes.

Describir los mecanismos de accién farmacoldgica
de los principales grupos de productos considerados
dopantes.

Describir la reglamentacion espanola e internacional
sobre las sustancias consideradas dopantes.

D) Moddulo de gestion del deporte.
D.1 Objetivos formativos.

Reconocer la normativa aplicable a los deportistas
profesionales.

Emplear las técnicas de gestién y organizacion en
el ambito del deporte.

Conocer la normativa que regula el deporte de alto
nivel, en el &mbito del Estado y en el ambito autondmico.

Conocer la normativa sobre el control del dopaje.

Conocer la normativa en relaciéon con el patrocinio
deportivo.

Conocer las medidas de prevenciéon de la violencia
en el deporte.

D.2 Contenidos.

Teoria general de la gestion.

Modelos de planificacién y gestiéon del deporte.

La fiscalidad en el campo del deporte.

El desarrollo reglamentario sobre el deporte de alto
nivel.

El patrocinio deportivo (ley de fundaciones y ley gene-
ral de la publicidad).

La regulacion de la relacion laboral de caracter espe-
cial de los deportistas profesionales y la aplicacion del
derecho comunitario.

El desarrollo reglamentario sobre la legislacion refe-
rida a la prevencion de la violencia en el deporte.

El desarrollo reglamentario sobre el control de las sus-
tancias y métodos prohibidos en el deporte.

D.3 Criterios de evaluacion.

Describir los aspectos fundamentales de los regime-
nes laboral y fiscal de los deportistas profesionales.
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En un supuesto préactico, disenar un proyecto de crea-
cion, financiacién y gestién durante una temporada de
una entidad deportiva.

En un supuesto practico convenientemente caracte-
rizado, disefiar la organizacién de un evento deportivo.

A partir de un programa de actividades caracterizado:

Describir la estructura organizativa mdas adecuada.

Definir los recursos humanos necesarios para la eje-
cucion del mismo y su forma de contratacion.

Definir los recursos materiales necesarios para la eje-
cucioén del programa.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion
del programa.

E) Moddulo de psicologia del alto rendimiento depor-
tivo.

E.1 Objetivos formativos.

Identificar las necesidades psicoldgicas de los depor-
tistas de alta competicion.

Aplicar las estrategias psicolégicas para optimar el
rendimiento de los deportistas.

Adquirir los conocimientos y las habilidades psico-
l6gicas necesarias para dirigir a otros entrenadores y
trabajar con especialistas de las ciencias del deporte.

Identificar las competencias especificas del psicélogo
del deporte, diferencidandolas del rol psicolégico del
entrenador.

E.2 Contenidos.

Las necesidades psicolégicas de los deportistas de
alta competicion.

La psicologia del entrenamiento deportivo en la alta
competicion.

Las principales habilidades psicolégicas en el deporte
de competicion.

La preparacion especifica de competiciones.

La relacién del entrenador con el psicélogo deportivo.

El funcionamiento psicoldgico del entrenador.

E.3 Criterios de evaluacion.

Elaborar ejemplos en el que se utilicen estrategias
psicoldgicas para mejorar la motivacion béasica de un
deportista de alta competicion.

Ante un supuesto practico, indicar las principales
situaciones potencialmente estresantes del deporte de
alta competicidén y senalar las directrices a seguir por
el entrenador para controlar dichas situaciones.

A partir de ejemplos concretos, discriminar el estilo
de liderazgo mas apropiado a una determinada situacién.

A partir de un caso practico, senalar los aspectos posi-
tivos de la conducta del entrenador y los cambios que
serian aconsejables para el mejor funcionamiento del
grupo.

Elaborar un esquema de trabajo colectivo definiendo
los roles de los colaboradores (entrenadores y expertos
de las ciencias del deporte) y la dinamica de funcio-
namiento entre todos ellos.

Disefar un programa de trabajo que contemple la
interacciéon del trabajo psicolégico del entrenador con
el trabajo del psicélogo deportivo.

F) Moddulo de sociologia del deporte de alto rendi-
miento.

F.1 Objetivos formativos.

Identificar los problemas inherentes a la practica
deportiva de alto nivel.

Conocer los problemas de adaptacion de los depor-
tistas una vez terminada su vida deportiva.

Conocer la trascendencia social del deporte espec-
taculo y de alto rendimiento y su incidencia en el depor-
tista de alta competicion.

Conocer los métodos de investigacion social aplicados
al deporte.

Emplear las técnicas para la identificacion de las ten-
dencias de la sociedad en relacion a la practica deportiva.

F.2 Contenidos.

Los factores extrinsecos e intrinsecos que afectan al
rendimiento de los deportistas.

Los problemas sociales de los deportistas de alto nivel.

Las técnicas de investigacion social aplicadas al
deporte.

Las técnicas socioldgicas para la identificacién de las
tendencias en la practica deportiva.

F.3 Criterios de evaluacion.

Describir los factores sociales que afectan al rendi-
miento del deportista de alto nivel.

Determinar los problemas mas significativos del
deportista de alto nivel en su vida deportiva.

Describir las técnicas de investigacion social aplicadas
al deporte.

Realizando un seguimiento de los medios de comu-
nicacién social, identificar las tendencias de la practica
deportiva en la Espafia del siglo XXI.

8.2 Bloque especifico.
A) Mobdulo de desarrollo profesional lll.
A.1 Objetivos.

Delimitar las competencias, funciones, tareas y res-
ponsabilidades del técnico deportivo superior en balon-
mano.

Conocer las competencias, funciones, tareas y res-
ponsabilidades del técnico deportivo superior en balon-
mano.

Conocer las responsabilidades civiles y penales del
técnico deportivo superior en balonmano, derivados del
ejercicio de su profesion.

Identificar el papel del entrenador de balonmano en
el trabajo con otros profesionales de la actividad fisica.

Aplicar los criterios de organizacion y gestién de una
pequeia empresa.

Conocer las normativas de dopaje espanolas e inter-
nacional del balonmano.

Organizar eventos y actividades de balonmano.

Aplicar los sistemas para la elaboracién y ejecucion
de proyectos de equipos de balonmano.

A.2 Contenidos.

El entorno profesional del entrenador de balonmano.

Competencias del técnico deportivo superior en balon-
mano.

Las responsabilidades civiles y penales del técnico
deportivo superior en balonmano derivadas del ejercicio
de su profesion.

La relacion del entrenador de balonmano con los otros
profesionales de la actividad fisica.

La gestion, direccidon y administracion de organiza-
ciones dedicadas a la ensenanza y/o el entrenamiento
del balonmano.

Los proyectos deportivos.

La direccion y coordinacion de técnicos deportivos.

La organizacién de eventos y competiciones.

El dopaje.

La Escuela Nacional de Entrenadores.

Aspectos socioculturales del balonmano.

El asociacionismo en el balonmano.

La investigacién en balonmano.
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A.3 Criterios de evaluacion.

Describir las funciones y tareas propias del técnico
deportivo superior en balonmano en relacién a las com-
petencias de:

Entrenador de equipos de competicion.

Programacion y direccion de la ensenanza del balon-
mano.

Direccién y coordinacién de técnicos deportivos de
balonmano.

Direccion de una escuela de balonmano.

Describir el papel del entrenador de balonmano en
la colaboracion con otros profesionales de la actividad
fisica.

En un supuesto practico convenientemente caracte-
rizado, disenar la organizacién de un evento deportivo
de balonmano:

Describir la estructura organizativa del evento.

Definir los recursos humanos necesarios para la eje-
cucion del mismo y su forma de contratacion.

Definir los recursos materiales necesarios para la eje-
cucion del evento.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion
del programa.

Definir la forma de financiacion del evento.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion
del programa.

Definir la informacién necesaria para realizar un plan
de actividades ligadas al desarrollo del balonmano, en
un club o seccién de agrupacion deportiva, asi como
los criterios y procedimientos para su elaboracién.

A partir de un programa de actividades perfectamente
caracterizado:

Describir la estructura organizativa que mas se adecua
al programa.

Definir los recursos humanos necesarios para la eje-
cucion del mismo y su forma de contratacion.

Definir los recursos materiales necesarios para la eje-
cucioén del programa.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion
del programa.

Aplicar los sistemas de planificacidon, programacion
y organizacién de las actividades ligadas al balonmano.

Ante un supuesto practico de competicion de balon-
mano, explicar la aplicacion de la normativa nacional
e internacional sobre el dopaje en las competiciones.

Aplicar los sistemas de planificacién y organizacion
de la actividad mercantil y deportiva de entidades dedi-
cadas a la ensefianza o el entrenamiento del balonmano.

A) Moddulo de direccidon de equipos Il.
B.1 Objetivos.

Elegir y aplicar los modelos para la formacién, cohe-
sién y direccién de equipos.

Conocer los aspectos fundamentales de la direccién
de I?s entrenamientos y los partidos de equipos de alto
nivel.

B.2 Contenidos.

La formacidén de un equipo de colaboradores.
Los recursos humanos disponibles.

El trabajo en equipo.

La formacién de un equipo de jugadores.

Los criterios de seleccion. _
La gestion de recursos disponibles.
La organizacion del grupo.

La organizacién del entrenamiento.

La direccion del entrenamiento. _
El control y evaluacion del entrenamiento.

La direccién de partidos y competiciones.

La preparacion del partido.

La intervencién del entrenador antes, durante y des-
pués de la competicion.

La evaluacidon y control del partido.

La construccion de modelos de juego ofensivos y
defensivos. )
Medios auxiliares para el entrenamiento.

Las nuevas tecnologias y su aplicacion.
Los procesos de innovacion en el balonmano.

B.3 Criterios de evaluacion.

Determinar las caracteristicas de un equipo de téc-
nicos colaboradores del entrenador de balonmano defi-
niendo a su vez las funciones de los integrantes.

En un supuesto tedrico de un entrenador de un equipo
de balonmano de caracteristicas dadas, determinar:

Los criterios de seleccion de los jugadores.

Los criterios para la gestién de los recursos dispo-
nibles.

Las actuaciones para propiciar la cohesién del grupo.

Las actuaciones para propiciar la comunicacién dentro
del grupo y la motivacién de sus integrantes.

Un esquema de organizacién del grupo deportivo.

En un supuesto tedrico de un entrenador de un equipo
de balonmano de caracteristicas dadas, determinar:

Los recursos necesarios para organizar y desarrollar
un entrenamiento.

Los métodos de direccién del grupo deportivo.

Los métodos de control y evaluacién del entrena-
miento.

En un supuesto tedrico de un entrenador de un equipo
de balonmano de caracteristicas dadas, definir:

Las actuaciones determinantes para la correcta pre-
paracion del partido.

Las actuaciones e intervenciones del entrenador
antes, durante y después de la competiciéon, en funcion
de las caracteristicas y del desarrollo del partido.

Los criterios para la construccion del juego ofensivo
y defensivo en funcién de conceptos objetivables.

Determinar la aplicabilidad el andlisis estadistico al
establecimiento de criterios para la direccion del equipo.

C) Moddulo de formacion técnica y tactica individual
del balonmano lll.

C.1 Objetivos formativos.

Profundizar en el conocimiento de la técnica y tactica
individual.

Interpretar los estudios biomecanicos realizados sobre
jugadores de balonmano.

Emplear las herramientas que brinda la biomecanica
para el control del rendimiento de los jugadores.

Analizar e interpretar los gestos técnicos del balon-
mano.

Identificar los factores que determinan el rendimiento
de los jugadores en las diferentes acciones técnicas y
de tactica individual, y los criterios para el control del
rendimiento de jugadores y equipos de balonmano de
alto nivel.

C.2 Contenidos.

La técnica y tactica individual en el balonmano.

La biomecéanica para el control del rendimiento de
los jugadores de balonmano.

Analisis de los gestos técnicos del balonmano en la
practica de alto nivel.

El ataque en el balonmano de alto nivel.
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Objetivos y consideraciones generales sobre el juego
ofensivo.

Los lanzamientos. Exigencias técnico-tacticas indivi-
duales. Metodologia practica y trabajo en los diferentes
puestos especificos.

El transporte de baldn: adaptacién, manejo, pase,
recepcion y bote. Exigencias técnico-tacticas individuales
de las acciones.

Los puestos especificos ofensivos. Exigencias técni-
co-tacticas y bases de intervencion.

Los medios basicos tacticos individuales.

Visiéon ofensiva del juego 1x1.

La defensa en el balonmano de alto nivel.

Objetivos y consideraciones generales sobre el juego
defensivo.

La actuacion frente al adversario: los desplazamientos
defensivos, el marcaje y la accidon hacia el balén.

Los puestos especificos defensivos. Exigencias téc-
nico-tacticas y bases de intervencion.

El portero.

Las actuaciones frente a los lanzamientos.
Otras actuaciones defensivas del portero.
Las actuaciones ofensivas del portero.

C.3 Criterios de evaluacion.

En un estudio biomecanico real de los gestos motores
especificos del balonmano, interpretar los analisis bio-
mecanicos.

En imagenes de jugadores de balonmano de alto nivel,
detectar los errores de ejecucion técnica, explicar sus
causas y proponer ejercicios para la mejora de la eje-
cucion.

Aplicar los criterios para evaluar la progresion técnica
de los jugadores de balonmano de un equipo determi-
nado.

Programar entrenamientos especificos de mejora de
la técnica y tactica individual en diferentes puestos espe-
cificos en defensa y ataque.

D) Mbdédulo de juego colectivo ofensivo y defensivo Il
D.1 Objetivos formativos.

Conocer los fundamentos de la tactica ofensiva y
defensiva del balonmano de alto nivel.

Analizar los diferentes sistemas de juego ofensivo y
defensivo y su aplicacién al balonmano de alto nivel.

Aplicar la metodologia de la planificacién del entre-
namiento tactico ofensivo y defensivo del balonmano
para la practica de alto nivel.

Aplicar la metodologia del entrenamiento de la tactica
del balonmano, para la practica de alto nivel.

D.2 Contenidos.

Juego colectivo ofensivo ll

La légica de construccién del juego colectivo ofen-
sivo.

Los principios generales y especificos del juego de
ataque como determinantes de la conducta del jugador.

Andlisis de las conductas del jugador en el juego
colectivo.

Los medios basicos tacticos colectivos.

Los procedimientos tacticos.

La tactica colectiva compleja y los sistemas de juego.

Los medios tacticos operativos simples.

La aplicacién del «pase y va» durante la cuarta fase
del juego ofensivo.

La intervencién atacante con relacién al principio de
ataque al intervalo.

Los modelos tacticos operativos complejos.

Las circulaciones tacticas.
Los procedimientos tacticos.

~Los modelos tacticos operativos de maxima comple-
jidad: sistemas de juego.

El sistema de ataque 3:3 con pivote.
El sistema de ataque 3:3 con dos pivotes.
El sistema de ataque 2:4 con dos pivotes.
3 3Lz;transformacic')n de modelos de sistemas: el sistema
:3; 2:4.

Los modelos operativos de maxima complejidad en
las desigualdades numéricas.

La integraciéon de modelos simples y complejos en
los sistemas de juego.

La utilizacién de modelos tacticos en situaciones
especiales.

Las combinaciones tacticas de golpe franco.
La utilizacion tactica del juego aéreo.

La primera y la segunda fase del juego ofensivo. El
contraataque.

Las concepciones generales de ataque ante diversas
formaciones defensivas.

Los principios y consideraciones de base del ataque
ante defensas zonales.

Ataques contra una defensa 6:0 y 5:1.

Ataques contra una defensa combinada.

Juego colectivo defensivo Il

~ La logica de construccion del juego colectivo defen-
SIVO.

Los principios generales y especificos del juego de
defensa.

Las conductas del jugador en el juego.

Los medios basicos tacticos colectivos.

Las distintas formas del juego defensivo.

La estrategia operativa.

Los medios o modelos tacticos reactivos.

Los cambios de oponentes y deslizamientos.
Los contrabloqueos.
Las barreras defensivas.

Los medios tacticos activos de iniciativa defensiva:
la flotacién, el ataque al impar y el dos contra uno.

Los medios defensivos derivados de la colaboracién
grupal jugadores de campo-portero.

Los sistemas de juego.

El sistema defensivo 6:0 y variantes del sistema.

El sistema defensivo 3:2:1 y variantes del sistema.
El sistema defensivo 4:2 y variantes del sistema.

El sistema defensivo 5:1 y variantes del sistema.
Los sistemas de juego mixtos o combinados.

Los sistemas defensivos individuales.

Los modelos operativos complejos en las desigual-
dades numéricas: la defensa en superioridad numérica
y en inferioridad numérica.

La alternancia de sistemas defensivos durante un
encuentro.

El repliegue defensivo.
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D.3 Criterios de evaluacion.

Conocer y comprender los conceptos y objetivos de
los medios tacticos defensivos y ofensivos.

Conocer y comprender el concepto de situacion espe-
cial y los modelos operativos a utilizar.

Describir y explicar los distintos sistemas de juego
empleados en el balonmano de alto nivel moderno,
caracterizdndolos y estableciendo el papel de los juga-
dores en cada uno de los sistemas y su aplicabilidad
a las distintas condiciones del juego.

En un supuesto practico de un determinado equipo
de balonmano que participa en una competicién con-
creta contra un equipo con un sistema de juego dado:

Determinar y justificar la organizaciéon del juego ofen-
sivo y defensivo. _
Definir el sistema de juego a emplear.

Determinar las distintas variantes de los sistemas de
juego mas empleados en el balonmano de alto nivel
moderno.

Determinar los criterios para la planificacion del entre-
namiento del juego colectivo y de los sistemas de juego
ofensivos y defensivos.

Para un equipo de balonmano de alto nivel , realizar
una planificacién del entrenamiento tactico y de los sis-
temas de juego ofensivos y defensivos, en funcion de
los objetivos deportivos establecidos, vinculando ésta
a la planificacion del entrenamiento de la técnica y de
la preparacion fisica.

E) Moddulo de metodologia del entrenamiento del
balonmano.

E.1 Objetivos formativos.

Planificar el entrenamiento a largo plazo de equipos
de balonmano en funcién de los objetivos deportivos.

Efectuar el entrenamiento técnico y tactico de equi-
pos de balonmano con vistas al alto rendimiento.

Establecer los criterios para la realizacién del segui-
miento y control de jugadores de balonmano.

Conocer los pardmetros fisioldgicos, fisicos, antropo-
métricos y psiquicos, que intervienen en la practica del
balonmano.

Aplicar los sistemas avanzados de planificacién del
entrenamiento deportivo especifico para balonmano.

E.2 Contenidos.

La relacion entre entrenamiento y competicion en el
balonmano.
La planificacién y su disefo en los diferentes niveles.

La funciones de la planificacion.
Los factores que influyen en la planificacion.
Los modelos de diseio.

El desarrollo de la planificacion.

Los elementos de la planificacion.
El desarrollo de la planificacién segun las etapas de
formacion.

El juego en el balonmano de alto nivel.

Andlisis de las exigencias motrices del balonmano.
Andlisis metodoldgico desde el punto de vista de la
dificultad.

Aspectos metodologicos especificos de los conteni-
dos del entrenamiento.

El entrenamiento técnico.

El entrenamiento tactico.

La metodologia del entrenamiento integrado fisi-
co-técnico-tactico.

La optimacién del entrenamiento técnico-tactico en
el alto rendimiento.

Metodologias especiales: el entrenamiento individual.
Recursos didacticos y estrategias de innovacion.

El entrenamiento con jovenes.
El entrenamiento en el alto rendimiento.

Las caracteristicas del alto rendimiento.

Los factores determinantes.

Los modelos y medios de entrenamiento en alto
rendimiento.

La evaluacion de la condicién fisica del jugador del
balonmano. _

La evaluacion y control del entrenamiento en el alto
nivel.

E.3 Criterios de evaluacion.

En un supuesto de un equipo de balonmano de alto
nivel:

Fijar los objetivos deportivos a corto y medio plazo.

Planificar el entrenamiento para un periodo olimpico.

Planificar el entrenamiento de los deportistas para
un periodo de una temporada deportiva.

Fijar parametros del entrenamiento individual.

En un supuesto de un equipo de balonmano de alto
nivel de caracteristicas dadas, para un periodo de tiempo
dentro de la temporada deportiva y con unos objetivos
deportivos establecidos, determinar y justificar un pro-
grama de:

Entrenamiento integrado fisico-técnico-tactico.
Descanso y métodos de recuperacion.

F) Moddulo de preparacion fisica ll.
F.1 Objetivos formativos.

Aplicar los sistemas avanzados de planificacién, orga-
nizacién y control de la preparacién fisica del jugador
de balonmano de alto nivel.

Conocer los métodos y medios para el desarrollo de
las capacidades fisicas especificas del balonmano de alto
nivel.

Conocer los pardmetros antropométricos, fisioldgicos
y psicosociales que intervienen en la practica del balon-
mano de alto nivel.

Determinar los medios de recuperacion de la fatiga
en el balonmano de alto nivel.

Aprender a planificar, organizar y controlar el entre-
namiento del balonmano.

Conocer los métodos y medios de recuperacion espe-
cificos ante la fatiga en balonmano.

F.2 Contenidos.
El modelo del balonmano en el alto rendimiento.

El rendimiento en los deportes de equipo.

Las etapas del jugador de alto rendimiento.

La preparacién fisica en el modelo de alto rendi-
miento.

Las necesidades motrices y energéticas del balon-
mano.

Analisis de las conductas del balonmano en com-
peticidn, globales y por puestos especificos.

Analisis del gasto energético en la competicion.

La evaluacién de los pardmetros motrices y fisiol6-
gicos del jugador de balonmano.

La fatiga en el balonmano.

La fatiga en el balonmano. Tipos, caracteristicas e
incidencia en el rendimiento.

Medios objetivos y subjetivos de evaluacién de la
fatiga.

Los métodos y medios de recuperaciéon de la fatiga
en el balonmano.
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La planificaciéon, organizacion y control del entrena-
miento del balonmano.

Variables que inciden e la planificacién del entrena-
miento.

Disefo de la planificacion anual.

Sistemas y medios de control de la condicién fisica
y del rendimiento en cada periodo.

Los métodos y medios para el desarrollo, manteni-
miento y control de la velocidad especifica en balonmano
con especial incidencia en la capacidad de aceleracién.

Los métodos y medios para el desarrollo, manteni-
miento y control de la fuerza especifica en balonmano.

Los métodos y medios para el desarrollo, manteni-
miento y control de la resistencia especifica en balon-
mano.

Los métodos y medios para el desarrollo, manteni-
miento y control de la flexibilidad especifica en balon-
mano.

F.3 Criterios de evaluacion.

En un supuesto practico de un equipo de balonmano
de alto nivel de unas determinadas caracteristicas ren-
dimiento deportivo y participacion en competiciones
periédicas:

Elaborar vy justificar la planificaciéon del acondiciona-
miento fisico de una temporada deportiva.

Establecer en el tiempo el plan de accién de la tem-
porada, determinando los objetivos y los contenidos de
los ciclos para el acondicionamiento fisico de los juga-
dores teniendo en cuenta los periodos de entrenamiento
y la participacién en la competicion.

Establecer los criterios para el control del rendimiento
fisico de los jugadores.

Proponer una metodologia para el seguimiento del
rendimiento de los jugadores del equipo.

Elegir métodos y medios para el desarrollo, mante-
nimiento y control de las capacidades fisicas especificas
en el balonmano de alto nivel.

G) Modulo de reglas del juego lll.
G.1 Objetivos formativos.

Utilizar las reglas del juego para el mejor aprovecha-
miento tactico y estratégico.

Interpretar las reglas del juego para favorecer el
desarrollo de los partidos.

G.2 Contenidos.
Las reglas del juego del balonmano:

Los objetivos del reglamento.
Las reglas de situacion.

El ciclo reglamentario y la toma de decisiones.

Las sanciones técnicas.

Las sanciones disciplinarias y la progresividad.

El juego vy el tiempo de juego. El juego pasivo.

El acta: el equipo, el jugador y los oficiales.

Los jugadores. El portero, el drea de porteria y el
saque de porteria.

Las formas de jugarse el balén. Pasos y dobles.

Ejecucidon de saques y lanzamientos. Golpes francos
finales del partido.

Los arbitros, el anotador y el cronometrador.

Reglamento de la zona de cambios.

Las tendencias reglamentarias y sus progresivas
modificaciones.

G.3 Criterios de evaluacion.

Comprender e interpretar las reglas de juego.
En un supuesto practico de un equipo de balonmano
de categoria estatal, establecer y justificar la estrategia

de las acciones atacantes y defensivas basadas en la
utilizacion tactica reglas del juego.

En un supuesto practico de observacién de un partido
de balonmano de dos equipos de alto nivel, analizar la
utilizacion correcta del reglamento como elemento tac-
tico.

Conocer las tendencias reglamentarias a nivel europeo
y a nivel mundial.

H) Moddulo de seguridad en balonmano |l
H.1 Objetivos formativos.

Prevenir las lesiones mas frecuentes en el balonmano
de alto nivel.

Conocer las caracteristicas de los materiales emplea-
dos en la fabricacién de instalaciones y Utiles de balon-
mano y su posible implicacion en la generacién de
lesiones.

Determinar las medidas de seguridad aplicables al
entrenamiento de los jugadores de balonmano de alto
nivel.

Definir el grado de participaciéon de los entrenadores
en el tratamiento de las lesiones de los jugadores.

Determinar los criterios a emplear en la correcta nutri-
cion e hidratacion de los deportistas.

Conocer las lesiones mas frecuentes en balonmano,
asi como los medios para prevenirlas.

H.2 Contenidos.

Las lesiones por sobrecarga mas frecuentes en el
balonmano de alto nivel.

Las lesiones por agentes indirectos mas frecuentes
en el balonmano.

Los materiales empleados en la fabricacién de ins-
talaciones y utiles del balonmano. Influencia en la gene-
racion de lesiones.

La participaciéon del entrenador en el tratamiento de
las lesiones.

La nutricion y la hidratacion en el balonmano.

Prevencién de lesiones.

Nutricién, hidrataciéon y ayudas ergogénicas en el
jugador de alta competicion.

H.3 Criterios de evaluacion.

Indicar para las lesiones o traumatismos mas frecuen-
tes en el balonmano.

Aspectos a tener en cuenta para su prevencion.
Las causas que lo producen.

Los sintomas.

Las normas de actuacién.

Los factores que predisponen.

Describir las situaciones de riesgo que se pueden
presentar en el desarrollo de sesiones de entrenamiento.

Describir las necesidades de hidratacion y nutricion
de los jugadores de balonmano en periodos de entre-
namiento y competiciones.

Determinar las lesiones por sobre carga mas frecuen-
tes en el balonmano de alto nivel y determinar los meca-
nismos de produccion, la forma de prevenir estas lesio-
nes y los ejercicios de compensacion aplicables a estas.

Determinar las lesiones por agentes indirectos mas
frecuentes en el balonmano de alto nivel y determinar
los mecanismos de produccion y la forma prevenirlas.

Determinar los materiales empleados en la fabrica-
cion de instalaciones para el juego del balonmano y su
implicacion en la generacion de lesiones.

Definir el papel del entrenador en la atencién de lesio-
nes producidas en el transcurso de entrenamientos de
balonmano.

En un supuesto dado, de una lesiéon diagnosticada
por un médico indicar la participacion del técnico en
la recuperacién de lesionados.
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8.3 Bloque complementario.
A) Objetivos formativos.

Describir de forma elemental las principales carac-
teristicas neuro-psicoldgicas de las personas con disca-
pacidad.

Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al deporte
adaptado de alto rendimiento en materiales ortopédicos
y ayudas técnicas, los aspectos higiénicos y de seguridad
y la reglamentacion basica del dopaje.

Programar la ensenanza del deporte adaptado.

Identificar las diferentes barreras arquitecténicas en
las instalaciones deportivas y necesidades basicas para
los desplazamientos.

Conocer los elementos de la discapacidad intelectual
y motriz en relacién con el balonmano.

B) Contenidos.

Caracteristicas de las alteraciones neurolégicas cen-
trales en los deportistas.

Materiales ortopédicos y ayudas técnicas del deporte
adaptado de alto rendimiento.

Elementos de la programacion de la ensefianza del
deporte adaptado y los factores de riesgo.

Contraindicaciones para el ejercicio en determinadas
discapacidades.

Limitaciones y autorizacidn de ingesta de determi-
nadas substancias segun su discapacidad.

Valoraciéon de la capacidad funcional y biomecanica
del deporte adaptado.

Barreras arquitecténicas y accesibilidad en instalacio-
nes deportivas la clase funcional.

La discapacidad intelectual y el balonmano. Elemen-
tos. Porte y juego colectivo.

La discapacidad motriz y el balonmano. Elementos.
Porte y juego colectivo. La silla de ruedas.

Direccion de equipo.

C) Criterios de evaluacion.

Determinar los problemas derivados de la alteracion
de los diferentes componentes del sistema nervioso
central.

Determinar los problemas derivados de la alteracién
de los diferentes componentes del sistema nervioso
periférico.

Identificar de los diferentes materiales ortopédicos
y ayudas técnicas 6ptimos para cada especialidad depor-
tiva del deporte adaptado del alto rendimiento.

Disefar una secuencia temporal de ensehanza adap-
tada a personas con discapacidad.

Discriminar situaciones contraindicadas segun el tipo
de discapacidad.

Saber discernir cuando las substancias dopantes pue-
dan ser permitidas.

Proponer los métodos adecuados de valoracidon bio-
l6gica y biomecéanica del deportista ante una situacion
determinada en el deporte adaptado.

Detectar las posibles barreras arquitectonicas y/o pro-
blemas de accesibilidad en una instalacion deportiva.

Detectar necesidades basicas para los desplazamien-
tos.

Desarrollar la organizacion de una prueba de alto
nivel, considerando todos los aspectos reglamentarios
y organizativos pertinentes.

Describir las modificaciones biomecanicas de las dife-
rentes acciones y analizar el disefo biomecanico del
material auxiliar.

8.4 Bloque de formacién practica.
A) Objetivos formativos.

El bloque de formacidén practica del técnico deportivo
superior en balonmano tiene como finalidad, ademas
de las indicadas en el articulo 5 de este real decreto,
que los alumnos desarrollen de forma practica las com-
petencias adquiridas durante el periodo de formacion,
aplicando en situaciones reales los conocimientos y habi-
lidades adquiridas en la formacién tedrica y practica,
y obtengan la experiencia necesaria para realizar con
eficacia:

La programacion y direccién del entrenamiento de
jugadores de balonmano y equipos de balonmano y su
participacidon en competiciones de alto nivel.

La programacién y direccién del acondicionamiento
fisico de jugadores de balonmano de alto nivel.

La programacion y direccion de la ensefianza depor-
tiva del balonmano.

La programacion y coordinacion de la actividad de
los técnicos deportivos de nivel inferior.

La direccién de un departamento, seccidon o escuela
de balonmano.

B) Desarrollo.

1. Laformacién practica del técnico deportivo supe-
rior en balonmano consistira en la asistencia continuada,
durante un periodo de tiempo previamente fijado, a las
actividades propias del técnico deportivo superior en
balonmano, bajo la supervisidon de un tutor asignado y
con equipos designados a tal efecto. Este periodo debera
contener en su desarrollo:

Sesiones de entrenamientos de jugadores de balon-
mano, entre un 25 por ciento y un 30 por ciento del
total del tiempo del bloque de formacion practica.

Sesiones de acondicionamiento fisico de jugadores
de balonmano, entre un 10 y un 20 por ciento del total
del tiempo del bloque de formacién practica.

Sesiones de direcciéon de equipos, entre un 20y un 25
por ciento del total del tiempo del bloque de formacion
practica.

Sesiones de programacion y direccidon de ensenanza
deportiva del balonmano, entre un 20 y un 25 por ciento
del total del tiempo del blogue de formacion practica.

Sesiones de programacioén y coordinacion de técnicos
deportivos de nivel inferior, entre un 15 y un 20 por
ciento del total del tiempo del bloque de formacion
practica.

Sesiones de direcciéon de una escuela de balonmano,
entre un 10 y un 15 por ciento del total del tiempo
del bloque de formacioén préctica.

2. El bloque de formacion préactica constara de tres
fases: fase de observacién, fase de colaboracion y fase
de actuacién supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara
una memoria de practicas, la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el centro donde hubiera realizado su
formacion.

C) Criterios de evaluacion.

En el blogque de formacion practica, s6lo se concedera
la calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la cali-
ficacion de apto los alumnos tendran que:

Haber asistido como minimo al 80 por ciento de las
horas establecidas para cada una de las fases.

Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.
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Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia
especifica.

Presentar correctamente la memoria de practicas.

Estructurar la memoria de préacticas al menos en los
apartados siguientes:

Descripcion de la estructura y funcionamiento del cen-
tro, de las instalaciones y los espacios de las practicas
y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de
practicas.

Desarrollo de las practicas: fichas de seguimiento de
las practicas de cada sesion agrupadas por fases.

Informe de autoevaluacion de las practicas.

Informe de evaluacién del tutor.

8.5 Proyecto final.
A) Obijetivo.

El proyecto final tiene como objetivo comprobar que
el alumno ha asimilado y es capaz de integrar, sincretizar
y aplicar los conocimientos tedrico-practicos adquiridos
durante el proceso formativo y, en consecuencia, de
desempenar una actividad profesional en el campo pro-
pio del técnico deportivo superior en balonmano.

B) Contenido.

El proyecto final consistira en la concepcion y ela-
boracién de un trabajo monografico que versara sobre
alguno de los aspectos siguientes de su formacion:

El entrenamiento de jugadores y equipos de balon-
mano.

La direccién técnica de equipos de balonmano.

El acondicionamiento fisico de jugadores de balon-
mano.

La direccién de técnicos deportivos.

La direcciéon de escuelas de balonmano.

La ensenanza del balonmano.

El proyecto final constard de las siguientes partes:

a) Introducciéon, que establecera los objetivos del
trabajo, su relacién con otros trabajos precedentes, si
los hubiera, y el enfoque general.

b) Nducleo del proyecto.

c) Referencias bibliograficas e iconograficas utiliza-
das para la elaboracién del trabajo.

C) Evaluacion.

El proyecto final serd calificado siguiendo la escala
numérica de uno a 10 puntos, sin decimales. Se con-
sideraran positivas las calificaciones iguales o superio-
res a cinco puntos, ambos inclusive, y negativas las
restantes.

Se valorara en el proyecto:

La realizacidon de un trabajo original.

La utilizacion de un lenguaje claro y una correcta
terminologia especifica.

La presentacion y estructuracion correcta del pro-
yecto.

La pertinencia y la viabilidad del proyecto.

La realizacién de una completa revisién bibliografica.

ANEXO IV

Correspondencias y acceso a otros estudios

1. Moddulos de formaciéon que podran ser objeto de
correspondencia con la practica deportiva de alto nivel
(Real Decreto 1467/1997, de 19 de septiembre, sobre
deportistas de alto nivel).

La préactica de los deportistas que hayan obtenido
la consideracién de deportistas de alto nivel en balon-
mano podra ser objeto de correspondencia formativa
con los médulos de formacién técnica y tactica individual
del balonmano.

2. Acceso a otros estudios.

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Balonmano
daréa acceso a los siguientes estudios universitarios:

Maestro (todas las especialidades).

Diplomado Educacion Social.

Diplomado en Ciencias Empresariales.

Diplomado en Enfermeria.

Diplomado en Fisioterapia.

Diplomado en Trabajo Social.

Diplomado en Terapia Ocupacional.

Diplomado en Turismo.

Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

ANEXO V

Requisitos minimos de los centros de formacion
de los técnicos de balonmano

1. Requisitos materiales.

~ 1.1 Espacios de uso administrativo y docente gené-
rico.

Los centros deberan disponer:

a) Sala o aula de uso multiple para el desarrollo
de actividades comunes del centro, con una capacidad
suficiente para el nUmero de plazas autorizadas, con-
forme a la relacién numérica 60 m?/35 alumnos.

b) Unaunidad de seminario con una dimensién mini-
ma de 60 m?, con fondos que garanticen la consulta
de libros, revistas y documentos en soporte audiovisual
y los medios audiovisuales que garanticen impartir de
forma correcta las enseinanzas de estos técnicos depor-
tivos.

c) Al menos un aula con una dimension minima de
50 m?, para una capacidad maxima de 35 alumnos.

d) Espacios independientes para los 6rganos de
gobierno y los servicios administrativos del centro, secre-
taria y sala de profesores, todo ello adecuado a la capa-
cidad del centro, con una superficie minima de 50 m?.

e) Aseos y servicios higiénico-sanitarios en numero
adecuado a la capacidad del centro, tanto para alumnos
como para profesores, conforme a la normativa que resul-
te de aplicacion.

f) Dependencias para el almacenaje del material,
adecuado a las necesidades del centro.

g) Zona de vestuarios adecuado a la capacidad del
centro, conforme a la normativa que resulte de aplica-
cion.

1.2 Equipamientos especificos.

a) Una sala deportiva polivalente cubierta, debida-
mente equipada, para impartir los contenidos teori-
co-practicos de los distintos médulos. Las dimensiones
deberan ser suficientes para atender simultaneamente
a los alumnos inscritos en un mdédulo de formacién deter-
minada, respetando el nUmero maximo de alumnos por
profesor.

b) Un pabelldn cubierto que pueda albergar al tiem-
po un campo de balonmano marcado y dos campos
de minibalonmano. Cada uno de los campos debera
incluir dos porterias con medidas reglamentarias.

En cualquier caso, el nimero de campos disponibles
y la superficie utilizable para impartir las clases de con-
tenido tedrico-practico, permitird una adecuada distribu-
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cion del tiempo disponible para la practica, en relacién
con el numero de alumnos autorizado para el centro.

El nimero minimo de balones disponibles sera de
uno por alumno. Se dispondrd asi mismo de pizarras
y otros elementos necesarios para la mejor transmisién
de conocimientos.

Se dispondra de medios audiovisuales que garanticen
impartir de forma correcta las ensefianzas de estos téc-
nicos deportivos.

2. Requisitos de seguridad y responsabilidad.

En relacién a los requisitos de seguridad y respon-
sabilidad, los centros deberan disponer de:

a) Un servicio médico o, en su caso, un concierto
de asistencia médica de urgencia.

b) Un plan de evacuacion de enfermos y acciden-
tados.

c) Un seguro que cubra la responsabilidad civil que
pudiera ser reclamada al centro, en razén de su propia
actividad.

d) Cinco maniquies de recuperacion cardiopulmo-
nar.

3. Requisitos de titulacion del profesorado.

a) Blogue comun: podran impartir estas ensefianzas
quienes acrediten los titulos que a continuacion se espe-
cifican o aquellos otros que hubieran sido declarados
homologados o equivalentes con ellos.

Modulo de formaciéon Titulacién del profesorado

Bases anatdmicas y |Licenciado en Ciencias de la Acti-
fisiolégicas del vidad Fisica y del Deporte y
deporte. Licenciado en Medicina.

Otra titulacion universitaria de
ciclo largo del area de Ciencias
Experimentales y de la Salud y
acreditar la formacion suficiente
en la materia.

Bases psicopedagdgi- | Licenciado en Ciencias de la Acti-
cas de la ensefian-| vidad Fisica y del Deporte.
za y del entrena-|Licenciado en Psicologia y Licen-
miento deportivo. ciado en Psicopedagogia.

Otra titulacidn universitaria de
ciclo largo del drea de Huma-
nidades o del area de Ciencias
Sociales o Juridicas y acreditar
la formacién suficiente en la
materia.

Biomecanica depor-|Licenciado en Ciencias de la Acti-
tiva. vidad Fisica y del Deporte.

Cualquier titulaciéon universitaria
de ciclo largo del area de Cien-
cias Experimentales y de la
Salud o del area de las Ense-
nanzas Técnicas y acreditar la
formacién suficiente en la mate-
ria.

Entrenamiento de-|Licenciado en Ciencias de la Acti-
portivo. vidad Fisica y del Deporte.

Entrenamiento del|Licenciado en Ciencias de la Acti-
alto rendimiento| vidad Fisica y del Deporte.
deportivo.

Modulo de formacion

Titulacion del profesorado

Fisiologia del esfuer-
zo.

Fundamentos socio-
I6gicos del depor-
te.

Gestién del deporte.

Organizacion y legis-
lacién del deporte.

Primeros auxilios e
higiene en el
deporte.

Psicologia del alto
rendimiento de-
portivo.

Sociologia del depor-
te de alto rendi-
miento.

Teoria y sociologia
del deporte.

Licenciado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y del Deporte y
Licenciado en Medicina.

Otra titulaciéon universitaria de
ciclo largo del area de Ciencias
Experimentales y de la Salud y
acreditar la formacion suficiente
en la materia.

Licenciado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y del Deporte y
Licenciado en Sociologia.

Otra titulacién universitaria de
ciclo largo del area de Huma-
nidades o del drea de Ciencias
Sociales o Juridicas y acreditar
la formacion suficiente en la
materia.

Licenciado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y del Deporte,
Licenciado en Economia vy
Licenciado en Derecho.

Otra titulacidon universitaria de
ciclo largo del area de Huma-
nidades o del drea de Ciencias
Sociales y Juridicas y acreditar
la formacién suficiente en la
materia.

Licenciado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y del Deporte y
Licenciado en Derecho.

Otra titulacidon universitaria de
ciclo largo del area de Huma-
nidades o del area de Ciencias
Sociales y Juridicas y acreditar
la formacién suficiente en la
materia.

Licenciado en Medicina.

Licenciado en Psicologia.

Cualquier titulacién universitaria
de ciclo largo del area de Cien-
cias Sociales y Juridicas y acre-
ditar la formacion suficiente en
la materia.

Licenciado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y del Deporte y
Licenciado en Sociologia.

Otra titulacién universitaria de
ciclo largo del area de Ciencias
Sociales y Juridicas y acreditar
formacion suficiente en la mate-
ria.

Licenciado en Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y del Deporte y
Licenciado en Sociologia.

Cualquier titulaciéon universitaria
de ciclo largo del area de Huma-
nidades o del drea de Ciencias
Sociales y Juridicas y acreditar
formaciodn suficiente en la mate-
ria.
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b)

Las materias del bloque especifico serdn impartidas por quienes acrediten los titulos que a continuacién

se detallan o aquellos otros que hayan sido declarados homologados o equivalentes con ellos:

Médulos de formacion

Titulacion del profesorado

Formacién especifica

Desarrollo profesional.

Licenciado en Derecho, Licenciado en
Economia y Licenciado en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte.

Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.

Direccion de equipos.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Maestria en balonmano.

Aplicaciéon especifica deportiva en
balonmano.

Itinerario en rendimiento deportivo en
balonmano.

Licenciado en Psicologia.

Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.

Formacion técnica y tactica individual

Licenciado en Ciencias de la Actividad

Maestria en balonmano.

del balonmano. Fisica y del Deporte. Aplicacién especifica deportiva en
balonmano.
Itinerario en rendimiento deportivo en
balonmano.
Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.
Juego colectivo ofensivo y defensivo. |Licenciado en Ciencias de la Actividad | Maestria en balonmano.
Fisica y del Deporte. Aplicacién especifica deportiva en
balonmano.
Itinerario en rendimiento deportivo en
balonmano.
Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.
Metodologia de la ensenanza y del|Licenciado en Ciencias de la Actividad | Maestria en balonmano.
entrenamiento del balonmano. Fisica y del Deporte. Aplicacién especifica deportiva en
balonmano.
Itinerario en rendimiento deportivo en
balonmano.
Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.
Preparacioén fisica especifica. Licenciado en Ciencias de la Actividad | Maestria en balonmano. _
Fisica y del Deporte. Aplicacion especifica deportiva en
balonmano.
Itinerario en rendimiento deportivo en
balonmano.
Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.
Reglas del juego. Licenciado en Ciencias de la Actividad | Maestria en balonmano. _
Fisica y del Deporte. Aplicacion especifica deportiva en
balonmano.
Itinerario en rendimiento deportivo en

balonmano.

Técnico Deportivo Superior en Balon-
mano.
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Médulos de formacion

Titulacion del profesorado

Formacion especifica

Seguridad en balonmano.

mano.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.
Técnico Deportivo Superior en Balon-

Técnicas basicas de organizacion de
actividades en balonmano.

Licenciado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Maestria en balonmano.

Aplicacién especifica deportiva en
balonmano.

Itinerario en rendimiento deportivo en
balonmano.

mano.

Técnico Deportivo Superior en Balon-

c) Las materias del bloque complementario seran
impartidas por quienes acrediten los conocimientos y
experiencia docente en la materia.

4. Equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia.

Para impartir los médulos de formaciéon que a con-
tinuacién se determinan, se establecen las siguientes
equivalencias a efecto de docencia.

Médulo de formacion Titulacion del profesorado

Desarrollo profesional. | Diplomado en Ciencias Empresariales.

Diplomado en Relaciones Laborales.

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.
Diplomado en Turismo.

Gestion del deporte.

Médulo de formacion Titulacion del profesorado

Primeros auxilios e
higiene en el deporte.

Diplomado en Enfermeria.

5. Equivalencias de titulaciones para el seguimiento
del bloque de formacidn practica.

Para la realizacién del seguimiento del periodo de
formacion practica, se considerara equivalentes a efec-
tos de docencia el diploma de Entrenador Nacional de
Balonmano y de Preparador Nacional de Balonmano
expedidos por la Real Federaciéon Espanola de Balon-
mano, que haya obtenido el correspondiente recono-
cimiento, conforme a lo previsto en el articulo 42.2 del
Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, y en
la disposicion transitoria segunda de este real decreto.

6. Profesorado de centros publicos.

Médulo de formacion

Especialidad del profesorado

Cuerpo

Bases anatomicas y fisiolégicas del
deporte.

Biologia y Geologia.

Procesos sanitarios.

Procesos de diagndsticos clinicos y pro-
ductos ortoprotésicos.

Educaciodn fisica.

Profesor de ensefanza secundaria.

Bases psicopedagdgicas de la ense-
nanza y del entrenamiento depor-
tivo.

Psicologia y pedagogia.

Profesor de ensenanza secundaria.

Biomecanica deportiva.

Educacidn fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Desarrollo profesional.

Formacion y orientacién laboral.

Profesor de ensenanza secundaria.

Direccion de equipos.

Profesor especialista.

Profesor especialista.

Entrenamiento del alto rendimiento

deportivo.

Educacién fisica.

Profesor de ensenhanza secundaria.

Entrenamiento deportivo.

Educacién fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Fisiologia del esfuerzo.

Biologia y Geologia.

Procesos sanitarios.

Procesos de diagndsticos clinicos y
productos ortopédicos.

Educacioén fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Formacion técnica y tactica individual
del balonmano.

Profesor especialista.

Profesor especialista.
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Modulo de formacion

Especialidad del profesorado Cuerpo

Fundamentos sociolégicos del depor-|Psicologia y Pedagogia.

te. Educacién fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Gestion del Deporte.
Economia.

Administracién de empresas.

Formacion y orientacion laboral.

Profesor de ensefanza secundaria.

Juego colectivo ofensivo y defensivo. | Profesor especialista.

Profesor especialista.

Metodologia de la ensenanza y del|Profesor especialista.

entrenamiento del balonamano.

Profesor especialista.

Metodologia del entrenamiento del|Profesor especialista.

balonmano.

Profesor especialista.

Organizacion y legislacion del deporte. | Educacion fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Preparacion fisica especifica. Educacion fisica.

Profesor de ensefanza secundaria.

Primeros auxilios e higiene en el depor-| Educacién fisica.
te.

Profesor de ensenanza secundaria.

Psicologia del alto rendimiento depor-|Psicologia y pedagogia.

tivo. Educacién fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Reglas del juego.

Profesor especialista.

Profesor especialista.

Seguridad en balonmano. Educacion fisica.

Profesor especialista.

Profesor de ensefnanza secundaria.
Profesor especialista.

Sociologia del deporte de alto ren-|Educacion fisica.
dimiento.

Profesor de ensenanza secundaria.

Técnicas bésicas de organizacion de | Profesor especialista.

actividades de balonmano.

Profesor especialista.

Teoria y sociologia del deporte. Educacidn fisica.

Profesor de ensehanza secundaria.

Bloque complementario.

Educacién Fisica.

Profesor especialista.

5190 REAL DECRETO 363/2004, de 5 de marzo,
por el que se declara la equivalencia de deter-
minadas titulaciones, a efectos de docencia,
a las exigidas con cardcter general para el
ingreso y adquisicion de especialidades de los
Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller

de Artes Plasticas y Diseno.

La disposicién adicional decimocuarta.2 de la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Gene-
ral del Sistema Educativo, establece que los funcionarios
que impartan las ensenanzas de Artes Plasticas y de
Disefio perteneceran a los Cuerpos de Profesores y de
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseno. Asimismo,
en la disposiciéon adicional decimoquinta.3 de dicha ley
se establece que para el ingreso en el Cuerpo de Pro-
fesores de Artes Plasticas y Disefio seran requisitos indis-
pensables estar en posesion del titulo de Doctor, Licen-
ciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente, a efectos de
docencia, y superar el correspondiente proceso selectivo.
En el caso de materias de especial relevancia para la
formacion especifica artistico-plastica y de diserio, la cita-
da disposicion adicional decimoquinta.3 establece que
el Gobierno, de acuerdo con las comunidades auténo-
mas, podra determinar la equivalencia a efectos de
docencia de determinadas titulaciones de Ingeniero téc-
nico, Arquitecto técnico o Diplomado universitario.

Ademads, en la disposicidon adicional decimoquinta.2
de la citada ley se establece que para el ingreso en
el Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y

Diseno sera necesario estar en posesion de la titulacion
de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o
equivalente, a efectos de docencia, y superar el corres-
pondiente proceso selectivo. Para determinadas areas
o materias, la citada disposicion adicional decimoquin-
ta.2 establece que el Gobierno, de acuerdo con las comu-
nidades auténomas, podra determinar la equivalencia,
a efectos de docencia, de otras titulaciones, siempre que
éstas garanticen los conocimientos adecuados; en este
caso, podra exigirse, ademas, una experiencia profesio-
nal en un campo laboral relacionado con dicha area o
materia.

Por otra parte, como consecuencia del desarrollo de
los articulos 47 y 49 de la Ley Orgénica 1/1990, de 3
de octubre, han sido establecidos los titulos correspon-
dientes al catadlogo completo de los ciclos formativos
de Artes Plasticas y Diseno, y los titulos correspondientes
a los estudios superiores de Conservaciéon y Restauracion
de Bienes Culturales, de Ceramica, de Disefio y de Vidrio,
reguldndose a su vez mediante el Real Decreto
440/1994, de 11 de marzo, las equivalencias entre los
titulos de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, Ceramica
y Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales,
anteriores a la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, y los esta-
blecidos en dicha ley.

Asimismo, la Orden de 14 de mayo de 1999, en
desarrollo del mencionado Real Decreto 440/1994, de
11 de marzo, establece la correspondencia de las espe-
cialidades de las titulaciones de Graduado en Artes Apli-



