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Directivas 2002/45/CE e 2002/61/CE do Parlamento Euro-
peo e do Consello.

A Directiva 2003/11/CE do Parlamento Europeo e do
Consello, do 6 de febreiro de 2003, modifica por vixésimo
cuarta vez a Directiva 76/769/CEE do Consello respecto a
comercializacion e ao uso de determinadas substancias e
preparados perigosos e regula o éter de pentabromodife-
nilo e o éter de octabromodifenilo.

Estes compostos Usanse como pirorretardantes
e demostrouse a sua perigosidade para o ambiente,
podendo ademais existir exposicion infantil a través do
leite materno. As limitacidns propostas son consecuencia
da sua recente avaliacidn de riscos a nivel comunitario, e
tefien por obxecto protexer a saude e o ambiente.

Esta orde, que se dita en uso das facultades atribui-
das na disposicidon derradeira segunda do Real decreto
1406/1989, do 10 de novembro, incorpora ao noso orde-
namento xuridico a citada Directiva 2003/11/CE do Parla-
mento Europeo e do Consello.

Na elaboracion desta disposicion foron consultados
os sectores afectados.

Na sua virtude, por proposta dos ministros de Sani-
dade e Consumo, de Medio Ambiente e de Ciencia e
Tecnoloxia, dispono:

Primeiro. Modificacion do anexo | do Real decreto
1406/1989, do 10 de novembro.—Engadense ao anexo |
parte 1, do Real decreto 1406/1989, do 10 de novembro,
polo que se imponen limitaciéns & comercializacion e
ao uso de certas substancias e preparados perigosos,
os puntos 44 (éter de pentabromodifenilo) e 45 (éter de
octabromodifenilo), que figuran no anexo desta orde coas
suas correspondentes limitacions.

Segundo. Prérroga de comercializaciéon.—As subs-
tancias e os preparados perigosos, asi como os artigos que
as contenan, que se indican nos puntos 44 e 45 do anexo
poderanse seguir comercializando e utilizando, conforme a
normativa actual vixente, ata o 15 de agosto de 2004.

Terceiro. Entrada en vigor.—Esta orde entrard en
vigor o dia seguinte ao da sua publicacién no Boletin
Oficial del Estado.

Madrid, 25 de febreiro de 2004.
ARENAS BOCANEGRA

Excmas. Sras. Ministras de Sanidade e Consumo e de
Medio Ambiente e Excmo. Sr. ministro de Ciencia e
Tecnoloxia.

ANEXO

Denominacion das substancias
dos grupos de substancias
ou de preparados

Limitacidns comuns aos puntos 44 e 45

n.°44 (éter de pentabro- | 1.
modifenilo) (éter de mercado ou empre-
difenilo, derivado pen- garse como substan-
tabromado) C H Br 0. cia ou compofente

de substancias ou de

preparados en concen-
traciéns superiores ao

0,1 % en masa.

n.° 45 (éter de octabromo-|2. Non se poderan por
difenilo) (éter de dife- no mercado os artigos
nilo, derivado octabro- que contenan, eles
mado) C H Br 0. Mmesmos ou pezas piro-
rresistentes deles, esta
substancia en concen-
traciéns superiores ao
0,1 % en masa.

Non se poderad pér no

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA E DEPORTE

REAL DECRETO 334/2004, do 27 de febreiro, polo
que se aproba o Regulamento de ingreso, accesos
e adquisicion de novas especialidades nos corpos
docentes que imparten as ensinanzas escolares
do sistema educativo e no corpo de inspectores
de Educacion. («BOE» 51, do 28-2-2004.)

3715

A Lei organica 10/2002, do 23 de decembro, de calidade
da educacion, no numero 1 da disposicién adicional oitava
establece que, entre outras, son bases do réxime estatu-
tario dos funcionarios publicos docentes, ademais das
recollidas na Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medidas para
a reforma da funcion publica, modificada pola Lei 23/1988,
do 28 de xullo, as establecidas pola Lei organica 1/1990, do
3 de outubro, de ordenacidn xeral do sistema educativo, as
reguladas pola propia lei para o ingreso na funcién publica
docente e a mobilidade dos corpos docentes, e enco-
menda ao Goberno o seu desenvolvemento regulamenta-
rio naqueles aspectos que sexan necesarios para garantir o
marco comun basico desta funcion publica docente.

Na mellora da calidade da educacidn, obxectivo pri-
mordial desta lei, o profesorado desempena un papel
fundamental. E a razon pola que se debe por especial
atencion nos procesos de selecciéon dos que acceden
a funcidon publica docente, de modo que tal seleccién
asegure ao maximo a incorporacion dos aspirantes mais
idoneos. Para iso, o sistema de seleccion debe atender
a criterios derivados tanto da sua capacidade e prepara-
cion, tal como se manifestan nunhas probas, canto da sua
experiencia e méritos anteriores que permitan confiar no
bo desenvolvemento desa funcién.

A lei, en diversos preceptos e, en especial, na disposi-
cién adicional undécima, regula os elementos fundamen-
tais que deben configurar o sistema de ingreso e accesos
na funcidn publica docente, de forma que se proporcione
a estes sistemas a homoxeneidade necesaria para garan-
tir a posterior mobilidade dos funcionarios publicos
docentes a través dos concursos de traslados de dmbito
nacional, previstos igualmente na lei.

Doutra parte, na disposicion adicional novena, créanse
os corpos de catedraticos de ensino secundario, catedrati-
cos de escolas oficiais de idiomas e catedraticos de artes
plasticas e deseno polo que, asi mesmo, e de conformi-
dade co disposto na disposicion adicional undécima, se
regulan os elementos fundamentais que deben configu-
rar o sistema de ingreso e accesos a estes corpos.

Xunto a estas previsidons basicas, regulanse aquelo-
utros aspectos necesarios para asegurar o normal funcio-
namento do servizo publico educativo.

Esta norma regulamentaria foi obxecto de consulta
as comunidades autdnomas, cumpriuse o previsto no
artigo 32 da Lei 9/1987, do 12 de xuno, modificada pola
Lei 7/1990, do 19 de xullo, de érganos de representacion,
determinacion das condicidons de traballo e participacién
do persoal ao servizo das administracidons publicas, e
sobre ela emitiu informe a Comisién Superior de Persoal.
Asi mesmo, foi sometida a informe do Consello Escolar
do Estado. En canto as equivalencias que se declaran na
disposicion adicional Unica do regulamento aprobado por
este real decreto, o seu contido foi obxecto de acordo pre-
vio coas comunidades autdnomas.

Na sua virtude, por proposta da ministra de Educa-
cion, Cultura e Deporte, coa aprobaciéon previa da minis-
tra de Administracions Publicas, de acordo co Consello de
Estado e logo da deliberaciéon do Consello de Ministros na
sUa reunion do dia 27 de febreiro de 2004,
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DISPONO:

Artigo Unico. Aprobacion do regulamento.

Aprobase o Regulamento de ingreso, accesos e adqui-
sicion de novas especialidades nos corpos docentes que
imparten as ensinanzas escolares do sistema educativo
e no corpo de inspectores de Educacion, que se insire a
continuacién.

Disposicién derrogatoria Unica. Derrogacion normativa.

Quedan derrogadas todas as disposicions de igual ou
inferior rango que se oponan ao establecido neste real
decreto e, en particular, as seguintes:

a) O Real decreto 575/1991, do 22 de abril, polo que se
regula a mobilidade entre os corpos docentes e a adqui-
sicion da condicién de catedratico a que se refire a Lei
organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacién xeral do
sistema educativo.

b) O Real decreto 850/1993, do 4 de xuno, polo que
se regula o ingreso e a adquisicion de especialidades
nos corpos de funcionarios docentes a que se refire a Lei
organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacién xeral do
sistema educativo.

c) O capitulo Il do Real decreto 2193/1995, do 28 de
decembro, polo que se establecen as normas béasicas para
0 acceso e a provision de postos de traballo no corpo de
inspectores de Educacion.

Disposicién derradeira primeira. Modificacion do Real
decreto 777/1998, do 30 de abril.

A disposicion transitoria segunda do Real decreto
777/1998, do 30 de abril, polo que se desenvolven deter-
minados aspectos da ordenacion da formacién profesio-
nal no ambito do sistema educativo, queda redactada da
seguinte forma:

«As equivalencias para efectos de docencia que seran
de aplicacion nos procedementos selectivos que efectien
as administracions educativas, unicamente durante as
catro primeiras convocatorias de cada especialidade,
para o ingreso no corpo de profesores técnicos de for-
macion profesional daqueles aspirantes que acrediten
experiencia docente de, polo menos, dous anos en cen-
tros educativos publicos dependentes da Administraciéon
educativa convocante, seran as de técnico especialista e
técnico superior nunha especialidade de formacion profe-
sional que pertenza a familia profesional correspondente
e, ademais, para especialidades da familia profesional de
actividades maritimo pesqueiras, as de patron de altura e
patron maior de cabotaxe.»

Disposicién derradeira segunda. Titulo competencial.

O regulamento aprobado por este real decreto, que se
dita en uso das competencias que lle atrible ao Estado
o artigo 149.1.1.%, 18.7 e 30.7 da Constitucion e en virtude
da habilitacion que lle confire ao Goberno a disposicién
adicional oitava.1 da Lei organica 10/2002, do 23 de dec-
embro, de calidade da educacién, ten caracter basico,
salvo o disposto nos artigos 3.2; 5; 6; 7. 5,6 e 7; 8.1¢e 2;
10.2; 11; 16.2; 27.1; 36.3, paragrafo segundo; 40.3.b), para-
grafo segundo; 45.2, paragrafo terceiro, e 46.3, paragrafo
cuarto.

Disposicién derradeira terceira. Desenvolvemento nor-
mativo.

O ministro de Educacién, Cultura e Deporte podera
desenvolver este real decreto no ambito das suas com-
petencias.

Disposiciéon derradeira cuarta. Entrada en vigor.

O presente real decreto entrara en vigor o dia seguinte
ao da sua publicacidén no «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid o 27 de febreiro de 2004.
JUAN CARLOS R.

A ministra de Educacion, Cultura e Deporte,
PILAR DEL CASTILLO VERA

REGULAMENTO DE INGRESO, ACCESOS E
ADQUISICION DE NOVAS ESPECIALIDADES NOS
CORPOS DOCENTES QUE IMPARTEN AS ENSI-
NANZAS ESCOLARES DO SISTEMA EDUCATIVO
E NO CORPO DE INSPECTORES DE EDUCACION

TITULO |

Obxecto e ambito de aplicacion

Artigo 1. Obxecto e ambito de aplicacion.

Este regulamento ten por obxecto a regulacion dos
procedementos que convoquen as administracions
educativas para o ingreso, os accesos e a adquisicidon
de novas especialidades nos corpos de funcionarios
docentes a que se refiren as leis organicas 10/2002, do
23 de decembro, de calidade da educacién, 1/1990, do 3
de outubro, de ordenacion xeral do sistema educativo, e
9/1995, do 20 de novembro, da participacion, a avaliacidn
e 0 goberno dos centros docentes.

TITULO Il

Normas comuns a todos os procedementos

CAPITULO |

Dos principios reitores e dos 6rganos convocantes

Artigo 2. Principios reitores dos procedementos.

Todos os procedementos regulados neste regula-
mento se realizaran mediante convocatoria publica e
neles garantiranse, en todo caso, os principios de igual-
dade, mérito e capacidade, asi como o de publicidade.

Os procedementos a que se refire este regulamento
rexeranse polas bases da convocatoria respectiva, que se
axustaran, en todo caso, ao disposto neste regulamento e
as demais normas que resulten de aplicacion.

Artigo 3. Organos convocantes.

1. O d6rgano competente das administracions publi-
cas convocantes e o Ministerio de Educacién, Cultura e
Deporte en canto ao seu ambito de xestién, unha vez
aprobadas as suas respectivas ofertas de emprego, pro-
cederan a realizar as convocatorias para a provision das
prazas autorizadas nas citadas ofertas de emprego, con
suxeiciéon, en todo caso, as normas de funcion publica
que lles sexan de aplicacion.

2. Através dos correspondentes convenios, as admi-
nistraciéns publicas convocantes poderan realizar con-
vocatorias conxuntas co obxecto de cubriren as prazas
vacantes que correspondan aos seus respectivos ambitos
de xestiéon nun mesmo procedemento selectivo.
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CAPITULO I

Dos organos de seleccion

Artigo 4. Clases.

A seleccién dos participantes nos distintos procede-
mentos a que se refire este regulamento serd realizada
por tribunais e, de ser o caso, por comisions de seleccion
ou é6rganos equivalentes nomeados para o efecto pola
correspondente Administracién educativa.

Artigo 5. Nomeamento.

1. Os membros dos oérganos de seleccion seran
nomeados en cada convocatoria ou, de ser o caso, no
prazo e polo procedemento que nela se dispona. Nesta
convocatoria poderase determinar que sexan 0os mesmos
tribunais os que desenvolven os procesos selectivos
correspondentes aos distintos procedementos de ingreso
e acceso, ou ben que cada un deles se encomende a tri-
bunais distintos.

2. Cando se nomee mais dun tribunal para algunha
ou algunhas das especialidades convocadas, as convoca-
torias deberan determinar a constitucién de comisiéns de
seleccidon para cada unha das especialidades afectadas
por esa circunstancia.

3. Non obstante, no caso de comunidades autono-
mas con duas linguas oficiais, as convocatorias poderan
determinar a constitucidon de tribunais distintos para cada
modelo lingliistico dentro dunha mesma especialidade,
sen que isto supona a constitucién de comisions de selec-
cion, salvo que se constituise mais dun tribunal por espe-
cialidade e modelo lingtiistico.

Artigo 6. Funcidns.

1. Sen prexuizo do disposto no artigo 8, correspon-
deralles aos tribunais, unha vez constituidos, todas ou
algunhas das seguintes funciéns:

a) A cualificacién das distintas probas da fase de
oposicion.

b) A valoracion dos méritos da fase de concurso.

c) O desenvolvemento dos procedementos selecti-
vos de acordo co que dispona a convocatoria.

d) No caso de tribunais Unicos, a agregacion das
puntuacions da fase de concurso as obtidas na fase de
oposicion, a ordenacion dos aspirantes, a elaboracion
das listas dos aspirantes que superasen ambas as fases,
a declaracién dos aspirantes que superasen as citadas
fases de concurso e oposicion, a publicacion das listas
correspondentes, asi como a suUa elevacion ao érgano
convocante.

2. No caso de que se constitiian comisions de selec-
cion de acordo co previsto no artigo 5.2, as convocatorias
atribuiranlles as seguintes funciéns:

a) A coordinacion dos tribunais.

b) A determinacién dos criterios de actuacion dos
tribunais e a homoxeneizacién desta actuacion.

c) Aagregacion das puntuacions da fase de concurso
as adxudicadas polos tribunais na fase de oposicion, a
ordenacion dos aspirantes e a elaboracion das listas dos
aspirantes que superasen ambas as fases.

d) A declaracién dos aspirantes que superasen as
fases de concurso e oposicion, a publicacién das listas
correspondentes a aqueles, asi como a sua elevacion ao
érgano convocante.

3. En todo caso, corresponderalles aos tribunais
a realizacion da fase de valoraciéon dos conecementos,
as aptitudes e o dominio de técnicas aos que se refire o
artigo 21.

4. As convocatorias poderan determinar que a asig-
naciéon da puntuacién que lles corresponda aos aspirantes
na fase de concurso, de acordo cos baremos, para todos
ou algun dos méritos incluidos neles, se lles encomende
as comisiéns de seleccion. Igualmente poderan determi-
nar que se lles encomende a outros 6rganos da Adminis-
tracion distintos dos tribunais, comisions de seleccion
ou 6rganos equivalentes, que realizaran, por delegacién
destes, as tarefas materiais e puramente regradas de
aplicacion dos baremos de méritos, achegandolles, unha
vez concluida a fase de oposicion, os resultados da sua
actuacion.

5. No caso de que a asignaciéon da puntuacion que
corresponda a fase de concurso a realizasen os tribunais,
estes efectuarana unha vez finalizada a fase de oposi-
cion.

Artigo 7. Composicion.

1. Os membros dos tribunais seran preferente-
mente funcionarios de carreira en activo dos corpos
de funcionarios docentes ou do corpo a extinguir de
inspectores ao servizo da Administracién educativa, e
pertenceran todos a corpos de igual ou superior grupo
de clasificacion que o que corresponda ao corpo ao que
optan os aspirantes. Na sUa designacion velarase polo
cumprimento do principio de especialidade, de acordo
co cal a maioria dos seus membros debera ser titular da
especialidade obxecto do proceso selectivo. En aplica-
cion da excepcion prevista no artigo 19.2 da Lei 30/1984,
do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcion
publica, os tribunais deberdn estar formados maiorita-
riamente por funcionarios pertencentes ao corpo ao que
corresponda o proceso selectivo.

2. Os tribunais estardan formados por un numero
impar de membros, non inferior a cinco, debendo desig-
narse o mesmo numero de membros suplentes.

3. Os tribunais correspondentes aos corpos de cate-
draticos de ensino secundario, catedraticos de escolas
oficiais de idiomas, catedraticos de musica e artes escé-
nicas e catedraticos de artes plasticas e deseno estaran
formados preferentemente por funcionarios de carreira
en activo dos respectivos corpos de catedraticos. En
todo caso, a presidencia destes tribunais atribuirase, con
caracter preferente, a funcionarios de carreira dos respec-
tivos corpos de catedraticos.

4. A formacion dos tribunais correspondentes aos
corpos de profesores de ensino secundario, profesores de
escolas oficiais de idiomas, profesores de musica e artes
escénicas e profesores de artes plasticas e deseno, as
convocatorias poderan establecer que unha determinada
porcentaxe dos seus membros pertenza aos correspon-
dentes corpos de catedraticos.

5. Excepcionalmente e por causas xustificadas,
poderase solicitar doutras administraciéns educa-
tivas que proponan funcionarios da especialidade
correspondente para formar parte destes tribunais, ou
poderanse completar estes con funcionarios doutra
especialidade, podendo designarse neste caso aseso-
res especialistas nos termos e co alcance previsto no
artigo 8.

6. A designacion dos presidentes dos tribunais
realizaraa libremente o 6rgano convocante. Os demais
membros serdn designados por sorteo, coa excepcion
daquelas especialidades en que o numero de titulares
non permita a sua realizacion; en tal caso, as convocato-
rias poderan dispor outra forma de designacion.

7. As comisidons de seleccion estardn constituidas
por, cando menos, cinco membros, e poderan formar
parte delas os presidentes dos tribunais. En todo caso,
sera de aplicacion o previsto nos puntos anteriores res-
pecto dos membros dos tribunais.
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Artigo 8. Regras adicionais sobre composicion e funcio-
namento.

1. Os tribunais ou, de ser o caso, as comisions de
seleccion poderan propor, de acordo co que establezan
as respectivas convocatorias, a incorporacion aos seus
traballos de asesores especialistas e axudantes. Seran
funcions dos primeiros o asesoramento dos membros
do 6érgano de seleccidn na avaliacion dos conecementos
e méritos obxecto da sUa especialidade. Os axudantes
colaboraran con estes 6rganos mediante a realizacién
das tarefas técnicas de apoio que estes lles asignen. Na
sUa actividade, uns e os outros limitaranse ao exercicio
das suas respectivas competencias.

Os asesores e axudantes deberan ter a capacidade
profesional propia da funcidon para a que sexan designa-
dos.

2. As convocatorias poderadn establecer que a agre-
gacion das puntuacions das fases de concurso as adxudi-
cadas polos tribunais na fase de oposicion, a ordenacién
dos aspirantes e a elaboracion das listas dos aspirantes
que superasen ambas as fases se lles encomende a érga-
nos da Administracion distintos dos tribunais, comisions
de seleccidon ou 6rganos equivalentes, os cales realizaran
estas funciéns por delegacion dos referidos drganos de
seleccién, achegandolles os resultados que obtenan.

3. A participacion nos organos de seleccion ten
caracter obrigatorio. As administraciéons educativas
poderan determinar as circunstancias en que, pola sua
situacion administrativa, por causa de forza maior ou por
outros motivos debidamente xustificados que establezan,
de ser o caso, as administracions educativas competen-
tes, determinados funcionarios poidan ser dispensados
desta participacion.

4. Cando concorra algunha das circunstancias pre-
vistas no artigo 28 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xuridico das administraciéns publicas e do proce-
demento administrativo comun, ou se realizasen tarefas
de preparacion de aspirantes a probas selectivas para o
mesmo corpo e especialidade, nos cinco anos anteriores,
os membros dos organos de seleccién deberanse abster
de intervir, e notificaranllo, coa debida xustificacion docu-
mental, & autoridade convocante, quen resolverd o que
proceda.

5. Poderase promover a recusaciéon dos membros
dos 6rganos de seleccidén nos casos e forma previstos no
artigo 29 da mesma lei.

CAPITULO Il

Das convocatorias

Artigo 9. Convocatorias.

1. O Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte
publicara no «Boletin Oficial del Estado» as convocatorias
que realice, xunto coas suas bases. As convocatorias que
realicen os érganos correspondentes das comunidades
autonomas publicaranse nos seus respectivos boletins
ou diarios oficiais e no «Boletin Oficial del Estado». Neste
ultimo caso, a publicacion no «Boletin Oficial del Estado»
poderase substituir pola insercién neste dun anuncio en
que se indique a Administracion publica convocante, o
corpo ou corpos a que afecta a convocatoria, o numero
de prazas convocadas, o boletin ou diario oficial e a data
en que se fai publica a convocatoria, a data de termina-
ciéon do prazo de presentacion de instancias e o 6rgano ou
dependencia a que estas deben dirixirse.

2. As bases das convocatorias vinculardn a Adminis-
tracion, os 6rganos de seleccién e a quen participe nelas.

3. Asconvocatorias ou as suas bases, unha vez publi-
cadas, soamente poderdn ser modificadas con suxeicién
estrita as normas da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de

réxime xuridico das administracions publicas e do pro-
cedemento administrativo comun. Non obstante, cando
a modificacién supona unicamente o aumento de prazas
vacantes convocadas, non serd preceptiva a apertura dun
novo prazo de presentacion de instancias, salvo que se
engadan prazas vacantes dunha especialidade que non
figurase na convocatoria.

4. A convocatoria, as suas bases e cantos actos
administrativos deriven daquela e da actuacion dos 6rga-
nos de seleccidén poderan ser impugnados polos intere-
sados nos casos e na forma prevista na Lei 30/1992, do
26 de novembro, de réxime xuridico das administracions
publicas e do procedemento administrativo comun.

Artigo 10. Contido das convocatorias.

1. Ademais dos extremos que ao respecto estableza
a lexislacion aplicable a cada 6rgano convocante, as
convocatorias, que poderan ser Unicas para os distintos
procedementos de ingreso e accesos ou especificas para
cada un deles, deberan incluir os seguintes:

a) O numero total de prazas convocadas, o grupo, o
corpo, a especialidade, asi como, de ser o caso, as carac-
teristicas das prazas e o nUmero ou sistema para deter-
minalo, que correspondan a cada un dos procedementos
gue nela se inclian. Asi mesmo, nos termos que esta-
bleza a lexislacién aplicable as distintas administracions,
establecerase a porcentaxe de reserva correspondente
as persoas con discapacidade cun grao de minusvalidez
igual ou superior ao 33 por cento.

b) Determinacion, nas convocatorias de ingreso nos
corpos de profesores de ensino secundario e profesores
de artes plasticas e deseno, da reserva dunha porcentaxe
das prazas que se convoquen para o acceso de funciona-
rios dos corpos docentes clasificados no grupo B a que
se refire a vixente lexislacion da funciéon publica, que
deberan estar en posesion da titulacidon requirida para o
ingreso nos correspondentes corpos e ter permanecido
nos seus corpos de orixe un minimo de seis anos como
funcionarios de carreira.

c) Determinacion, nas convocatorias de ingreso nos
corpos de catedraticos de ensino secundario, de catedra-
ticos de escolas oficiais de idiomas, de catedraticos de
musica e artes escénicas e de catedraticos de artes plasti-
cas e deseno, dunha porcentaxe das prazas que se convo-
quen para o acceso, respectivamente, de funcionarios dos
corpos de profesores de ensino secundario, profesores de
escolas oficiais de idiomas, profesores de musica e artes
escénicas e profesores de artes plasticas e deseno, que
deberan estar en posesion da titulacion requirida para
ingreso nos correspondentes corpos de catedraticos e ter
permanecido nos seus corpos de orixe un minimo de seis
anos como funcionarios de carreira.

d) Manifestacion expresa de que os o6rganos de
seleccion non poderan declarar que superou o proceso
selectivo un niumero superior de aspirantes ao de prazas
fixadas.

e) Prescricion de que os aspirantes que superen o
proceso selectivo deberdn obter o seu primeiro destino
definitivo no ambito da Administracion publica convo-
cante na forma en que determinen as respectivas convo-
catorias.

f) Indicacion expresa de que non poderan concorrer
as prazas dun corpo os que xa posuan a condicion de
funcionarios de carreira deste, os que estean en practicas
ou os que estean pendentes do nomeamento de funcio-
narios de carreira no mesmo corpo, salvo que se concorra
aos procedementos para a adquisicion de novas especia-
lidades a que se refire o titulo V.

g) Indicacion expresa de que quen supere as fases
de oposicion e concurso para o ingreso nun mesmao corpo
en convocatorias correspondentes a distintas administra-
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cidons educativas debera, ao termo das probas, optar por
unha daquelas, renunciando a todos os dereitos que lle
puidesen corresponder pola sUa participacion nas restan-
tes. De non realizar esta opcion, a aceptacion do primeiro
nomeamento como funcionario en practicas entenderase
como renuncia tacita aos restantes.

h) Naquelas probas escritas en que non se requira a
exposicion oral polo candidato ou lectura ante o tribunal,
deberase garantir o anonimato dos aspirantes.

i) Determinacién da forma en que, de acordo co
previsto no artigo 59 da Lei 30/1992, do 26 de novembro,
de réxime xuridico das administraciéns publicas e do
procedemento administrativo comun, haxa de realizarse
a publicaciéon das restantes actuacions do procedemento
selectivo.

2. Igualmente as convocatorias poderan determinar
0s seguintes extremos:

a) Que as prazas desertas nas distintas quendas e siste-
mas de acceso de cada corpo, unha vez concluidos, se acu-
mulen as correspondentes ao ingreso libre no dito corpo.

b) As caracteristicas e duracion do periodo de practicas.

CAPITULO IV

Do desenvolvemento dos procedementos selectivos

Artigo 11. Réxime aplicable.

No non disposto neste regulamento, as administra-
cidns convocantes e os organos de selecciéon acomo-
daranse para o desenvolvemento dos procedementos
selectivos, en canto 4s actuacions que haxa que realizar e
os prazos sinalados para iso, ao que disponha a normativa
aplicable a cada unha destas administracions en materia
de ingreso a funcidén publica.

CAPITULOV

Dos requisitos que han de reunir os participantes

Artigo 12. Requisitos xerais.

1. Os que aspiren a participar nos procedementos
selectivos regulados neste titulo deberan cumprir as con-
dicions xerais seguintes:

a) Ser espanol ou nacional dalgun dos demais Esta-
dos membros da Union Europea, ou nacional dalgun
Estado ao que, en virtude dos tratados internacionais
subscritos pola Union Europea e ratificados por Espana,
sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores.

Tamén poderan participar, calquera que sexa a sua
nacionalidade, o cénxuxe dos espanois e dos nacionais
dalgun dos demais Estados membros da Union Europea
e, cando asi o prevexa o correspondente tratado, o dos
nacionais dalgun Estado ao que, en virtude dos tratados
internacionais subscritos pola Unidon Europea e ratificados
por Espana, sexa de aplicacion a libre circulacion de tra-
balladores, sempre que non estean separados de dereito.
Asi mesmo, coas mesmas condicions, poderan participar
os seus descendentes e os do seu conxuxe, menores de 21
anos ou maiores desta idade que vivan as slas expensas.

b) Ter cumpridos 18 anos e non ter alcanzado a idade
establecida, con caracter xeral, para a xubilacion.

c) Non padecer enfermidade nin estar afectado por
limitacion fisica ou psiquica incompatible co desempeno
das funcions correspondentes ao corpo e especialidade a
que se opta.

d) Non ter sido separado, mediante expediente
disciplinario, do servizo de calquera das administracions
publicas, nin estar inhabilitado para o exercicio de fun-
cidons publicas.

Os aspirantes cunha nacionalidade que non sexa
a espanola deberan acreditar, igualmente, non estar
sometidos a sancién disciplinaria ou condena penal que
impida, no seu Estado, o acceso & funcion publica.

e) Non ser funcionario de carreira, en practicas
ou estar pendente do correspondente nomeamento do
mesmo corpo ao que se refira a convocatoria, salvo que
se concorra aos procedementos para a adquisiciéon de
novas especialidades a que se refire o titulo V.

2. Asi mesmo, as convocatorias poderan establecer
a forma en que os aspirantes que non posuan a nacio-
nalidade espanola deban acreditar un conecemento
adecuado do castelan segundo se establece no artigo 16
deste regulamento.

Artigo 13. Requisitos especificos.

Ademais das condicions xerais que se establecen no
artigo anterior, os que aspiren a participar nos procede-
mentos selectivos regulados neste titulo deberan reunir
os requisitos especificos seguintes:

a) Corpo de mestres: estar en posesion dalgun dos
titulos de mestre, diplomado en profesorado de educa-
cion xeral basica ou mestre de primeiro ensino.

b) Corpo de catedraticos de ensino secundario:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro ou arquitecto.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacion
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

c) Corpo de profesores de ensino secundario:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro, arquitecto ou equivalente para efectos de
docencia.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacién
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

d) Corpo de profesores técnicos de formacion pro-
fesional:

1.° Estar en posesion da titulacion de diplomado
universitario, enxeneiro técnico, arquitecto técnico ou
equivalente para efectos de docencia.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacion
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

e) Corpo de catedraticos de escolas oficiais de idiomas:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro ou arquitecto.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacion
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de



Suplemento num. 4

Luns 1 marzo 2004 1031

educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

f) Corpo de profesores de escolas oficiais de idio-
mas:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro, arquitecto ou equivalente para efectos de
docencia.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacion
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

g) Corpo de catedraticos de musica e artes escéni-
cas:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro ou arquitecto.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacidn
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

h) Corpo de profesores de musica e de artes escéni-
cas:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro, arquitecto ou equivalente para efectos de
docencia.

2.° Estar en posesion do titulo de especializaciéon
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

i) Corpo de catedraticos de artes plasticas e deseno:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro ou arquitecto.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacidn
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacion xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

i) Corpo de profesores de artes plasticas e deseno:

1.° Estar en posesion do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro, arquitecto ou equivalente para efectos de
docencia.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacidn
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacioén xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

k) Corpo de mestres de obradoiro de artes plasticas
e deseno:

1.° Estar en posesion da titulaciéon de diplomado
universitario, enxefneiro técnico, arquitecto técnico ou
equivalente para efectos de docencia.

2.° Estar en posesion do titulo de especializacidon
didactica a que se refire o artigo 58 da Lei organica 10/
2002, do 23 de decembro, de calidade da educacion, sen
prexuizo do disposto no artigo 14 deste regulamento.
Estan dispensados da posesion deste requisito os que
posuan o titulo de mestre, diplomado en profesorado de
educacidn xeral basica ou mestre de primeiro ensino, asi
como os licenciados en pedagoxia.

I) Corpo de inspectores de Educacion:

1.° Pertencer a algun dos corpos de funcionarios
docentes a que se refire este regulamento.

2.° Acreditar unha experiencia minima docente de
seis anos como funcionario de carreira do corpo desde o
que se opta.

3.° Estar en posesioén do titulo de doutor, licenciado,
enxeneiro ou arquitecto.

Artigo 14. Prazo en que se deben reunir os requisitos.

Todas as condiciéns e requisitos enumerados nos arti-
gos 12 e 13 anteriores deberan reunirse na data en que fina-
licen os prazos de presentacién de instancias e manterse
ata a toma de posesion como funcionarios de carreira, a
excepcidon do requisito de estar en posesiéon do titulo de
especializacion didactica que, na data de finalizacion dos
prazos de presentacion de instancias, se entendera refe-
rido & superaciéon do periodo académico necesario para a
sUa obtencién, aprazdndose a exixencia deste titulo & data
de efectos do nomeamento como funcionario de carreira.

Artigo 15. Imposibilidade de concorrer a mais dunha
quenda.

Ningun aspirante se poderd presentar, dentro dunha
mesma convocatoria, a prazas dun mesmo corpo e espe-
cialidade correspondentes a distintas quendas de ingreso
ou accesos entre corpos de funcionarios docentes.

Artigo 16. Acreditacion do conecemento do castelan e
de linguas propias oficiais das comunidades autono-
mas.

1. Os aspirantes que non posuan a nacionalidade
espanola deberan acreditar un conecemento adecuado
do castelan. Para estes efectos, as convocatorias pode-
ran determinar a forma de acreditar ese conecemento,
e poderan exixir para tal fin a superacion dunha proba
na que se comprobara que posuen un nivel adecuado
de comprensién e expresion oral e escrita desta lingua,
salvo que as probas selectivas impliquen por si mesmas
a demostracion de tal conecemento.

2. Nas convocatorias que incluan prazas situadas en
comunidades auténomas cuxa lingua propia tena carac-
ter oficial, cando o conecemento desta lingua constitla
un requisito para o acceso a tales prazas, poderanse esta-
blecer os procedementos adecuados para acreditar o seu
conecemento.

TITULO 1Nl

Do sistema de ingreso

CAPITULO |

Normas xerais

Artigo 17. Sistema selectivo.

1. O sistema de seleccion debe permitir avaliar a
cualificacion dos aspirantes para o exercicio da docencia.
Para isto, os procedementos de seleccion han de com-
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probar non s6 os conecementos, sendn as capacidades
cientificas, profesionais e didacticas que sexan necesarias
para a practica docente no corpo e especialidade aos que
optan.

2. De conformidade co establecido na disposicion
adicional undécima da Lei organica 10/2002, do 23 de dec-
embro, de calidade da educacion, o sistema de ingreso
na funcion publica docente serd o de concurso-oposicion.
Existira ademais unha fase de practicas que formara parte
do proceso selectivo.

CAPITULO I

Da fase de oposicion

Artigo 18. Fase de oposicion.

1. Na fase de oposicion dos procedementos selecti-
vos dos corpos que imparten docencia terase en conta a
posesion de conecementos especificos necesarios para
impartila, a aptitude pedagdxica e o dominio das técnicas
necesarias para o exercicio docente. As probas convo-
caranse, segundo corresponda, de acordo coas areas,
as materias, as disciplinas e os mddulos que integran o
curriculo correspondente e gardaran relacién cos tema-
rios nos termos establecidos para cada unha delas.

2. Na fase de oposicidon do corpo de inspectores de
Educacion valoraranse no aspirante os seus conecemen-
tos pedagodxicos, de administracion e lexislacion educa-
tiva, asi como os conecementos e técnicas especificos
para o desempeno das funcions inspectoras de control,
avaliacion e asesoramento. Igualmente se valorara a sua
actualizacion cientifica e didactica nas areas ou materias
cuxo ensino impartiu, asi como o exercicio das activida-
des desenvolvidas no centro.

Artigo 19. Temarios.

1. Correspdéndelle ao ministro de Educacién, Cultura
e Deporte, logo de consulta coas comunidades auténo-
mas, establecer os temarios para os diferentes corpos
e especialidades, salvo os correspondentes a especiali-
dades de linguas oficiais de comunidades auténomas,
dentro do seu ambito territorial.

2. Os temarios dos corpos que imparten docencia
referiranse aos conecementos propios e especificos do
ambito cultural, cientifico, técnico ou artistico da espe-
cialidade.

3. Os temarios do corpo de inspectores de Educa-
cidn teran tres partes claramente diferenciadas:

Parte A: incluira temas xerais relativos a cuestions
pedagoxicas sobre organizacion curricular, organizacién
escolar, xestion de centros educativos, administracion e
lexislacion educativa basica, asi como as funcions inspec-
toras de control, avaliacidon e asesoramento.

Parte B: incluirad temas de caracter especifico que se
referiran as caracteristicas propias dos niveis e etapas
educativos, ao desenvolvemento curricular e & correspon-
dente metodoloxia didactica, a organizacion e administra-
cién dos centros e a lexislacion propia da Administracién
educativa convocante.

Parte C: incluirad temas relacionados coas especialida-
des establecidas no Real decreto 1538/2003, do 5 de dec-
embro, polo que se establecen as especialidades basicas
de inspeccién educativa.

Artigo 20. Caracter das probas.

1. Cada unha das probas da fase de oposicion terd
caracter eliminatorio.

2. Todas as probas das especialidades de idiomas
modernos nos corpos de catedraticos e profesores de

ensino secundario, de catedraticos e profesores de esco-
las oficiais de idiomas e de mestres se desenvolveran no
idioma correspondente.

3. En todas as especialidades que inclian habilida-
des instrumentais ou técnicas, estas habilidades deberan
ser avaliadas nalgunha das probas.

Artigo 21. Probas da fase de oposicion.

1. Nos procedementos de ingreso aos corpos que
imparten docencia, a fase de oposicidon constara de duas
ou, de ser o caso, de tres probas que se axustaran ao que
se indica a continuacion:

a) A primeira proba, que terd por obxecto a demos-
tracion de conecementos especificos necesarios para
impartir a docencia, constard de duas partes que seran
valoradas conxuntamente:

Primeira parte: en todas as especialidades, as admi-
nistracions publicas convocantes incluirdn unha proba
practica consistente na realizacion dunha serie de exerci-
cios que permitan comprobar que os candidatos posuen
unha formacion cientifica e un dominio das técnicas de
traballo precisas para impartir as areas, materias ou
modulos propios da especialidade a que opten.

Segunda parte: esta segunda parte consistira no des-
envolvemento por escrito dun tema elixido polo aspirante
de entre dous extraidos ao chou polo tribunal dos corres-
pondentes ao temario da especialidade.

Esta primeira proba valorarase de cero a 10 puntos.
Cada unha das partes das que consta debera supor como
minimo tres puntos dos 10 que comprendera a valoracion
total desta proba. Para a sua superacion os aspirantes
deberan alcanzar unha puntuacion minima, en cada unha
das partes, igual ao 25 por cento da puntuacion asignada
a cada unha delas e unha puntuacion total, resultado de
sumar as puntuacions correspondentes as duas partes,
igual ou superior a cinco puntos.

Os aspirantes disporan, polo menos, de duas horas
para a realizacion da segunda parte desta proba. A dura-
cion da primeira parte sera determinada polas respectivas
convocatorias.

b) A segunda proba, que terd por obxecto a com-
probacion da aptitude pedagdxica do aspirante e o seu
dominio das técnicas necesarias para o exercicio docente,
consistira na presentacién dunha programacion didactica e
na elaboracion e exposicion oral dunha unidade didactica:

A) A programacion didactica fara referencia ao curri-
culo dunha area, materia ou modulo relacionados coa
especialidade pola que se participa, na cal se deberan
especificar os obxectivos, contidos, criterios de avalia-
cidén e metodoloxia, asi como & atencidén ao alumnado con
necesidades educativas especificas. Esta programacion
podera ser referida, para os aspirantes a ingreso aos cor-
pos de catedraticos e profesores de ensino secundario, a
etapa da educacién secundaria obrigatoria, ao bachare-
lato ou aos ciclos formativos de formacidon profesional.
A programacion elaborada polo aspirante, de acordo cos
termos que fixen as respectivas convocatorias, deberase
presentar e ser defendida ante o tribunal no momento
que estableza a Administracion publica convocante.

B) A elaboracion ante o tribunal e exposicion oral
ante este dunha unidade didactica podera estar relacio-
nada coa programacién presentada polo aspirante ou
elaborada a partir do temario oficial da especialidade.
No primeiro caso, o aspirante elixird o contido da uni-
dade didactica de entre tres extraidas ao chou por el
mesmo, da sua propia programacion. No segundo caso,
o aspirante elixira o contido da unidade didactica dun
tema de entre tres extraidos ao chou por el mesmo,
do temario oficial da especialidade. Na elaboracion da
citada unidade didactica deberanse concretar os obxec-
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tivos de aprendizaxe que se perseguen con ela, os seus
contidos, as actividades de ensino e aprendizaxe que se
van formular na aula e os seus procedementos de ava-
liacion.

O aspirante dispora dunha hora para a preparacion da
unidade didactica, e podera utilizar o material que consi-
dere oportuno.

Para a exposicion da unidade didactica, o aspirante
podera utilizar o material auxiliar que considere oportuno
e que debera achegar el mesmo, asi como un guién que
non excedera dun folio e que se lle entregara ao tribunal
ao termo daquela.

O aspirante dispora dun periodo maximo dunha hora
e trinta minutos para a defensa oral da programacién, a
exposicion da unidade didactica e posterior debate ante
o tribunal.

O aspirante iniciard a sua exposiciéon coa defensa
da programacién didactica presentada, que non podera
exceder de 30 minutos, e a continuacion realizara a expo-
sicion da unidade didactica. A duracion do debate non
podera exceder de 15 minutos.

Esta segunda proba valorarase globalmente de cero
a 10 puntos, e o aspirante debera alcanzar, para a sua
superacion, unha puntuacion igual ou superior a cinco
puntos.

c) Nos procedementos de ingreso aos corpos de
catedraticos de ensino secundario, catedraticos de esco-
las oficiais de idiomas, catedraticos de musica e artes
escénicas e catedraticos de artes plasticas e deseno, a fase
de oposicién incluird unha terceira proba, que consistira
na exposicion oral ante o tribunal dun tema, extraido ao
chou polo propio aspirante, de entre os que conforman o
temario da especialidade.

O aspirante dispora de 30 minutos de preparacion e
dun maximo dunha hora para a sua exposicion.

Para a suia exposicion, o aspirante podera utilizar un guion
do tema que non excedera dun folio, elaborado durante a
preparacién da proba sen materiais de auxilio. Este guién
debera ser entregado ao tribunal ao termo daquela.

Finalizada a exposicion, o tribunal poderalle formular
ao aspirante preguntas ou solicitarlle aclaraciéns sobre
determinados extremos do tema proposto.

Esta terceira proba valorarase de cero a 10 puntos, e
o aspirante debera alcanzar, para a sUa superacion, unha
puntuacién igual ou superior a cinco puntos.

2. No procedemento de ingreso ao corpo de ins-
pectores de Educacion, as probas da fase de oposicion,
nas cales se debera ter en conta o disposto no artigo 18,
desenvolveranse na orde que establezan as administra-
cions convocantes, e deberan axustarse ao que se indica
a continuacion:

a) Unha proba, que constara de duas partes:

Primeira parte: consistird no desenvolvemento por
escrito de dous temas, un da parte A e outro da parte B do
temario, elixidos polo aspirante de entre catro, dous de
cada parte, extraidos por sorteo polo tribunal.

O aspirante dispora, polo menos, de duas horas para
a realizacion desta primeira parte. Os escritos correspon-
dentes seran lidos ante o tribunal, que lle podera formu-
lar ao aspirante as preguntas ou aclaracidons que estime
pertinentes.

Esta primeira parte da proba cualificarase de cero a 10
puntos, e debera obter o aspirante, para a sua superacion,
unha puntuacién igual ou superior a cinco puntos.

Segunda parte: consistirad na exposicién oral dun tema
da parte C do temario elixido polo aspirante de entre dous
extraidos por sorteo polo tribunal.

O aspirante dispora, polo menos, de tres horas para a
preparacion deste exercicio, e podera utilizar os medios
adecuados que considere oportunos e que debera ache-
gar el mesmo.

Para a exposicion oral do exercicio, o aspirante dispora
como maximo dunha hora, e o tribunal podera formular
as preguntas ou aclaracions que estime pertinentes.

Esta segunda parte cualificarase de cero a 10 puntos,
e debera obter o aspirante, para a sua superacion, unha
puntuacion igual ou superior a cinco puntos.

A cualificacion da proba serd a media aritmética das
cualificacions obtidas en cada unha das partes.

b) Elaboracion e defensa dunha memoria, que tera
duas partes: unha, sobre a actualizacion cientifica e didac-
tica do aspirante nalgunha das areas, materias ou modu-
los cuxo ensino impartiu, e outra, sobre aspectos que
se concretaran na respectiva convocatoria, relacionados
coas actividades desenvolvidas nos centros e o modo en
gue o exercicio da funcion inspectora incide na mellora
destas actividades. A memoria elaborada polo aspirante
deberase presentar no momento que estableza a Admi-
nistracion publica convocante.

O aspirante dispora dunha hora para a exposicion e
defensa da memoria, e o tribunal podera formular as pre-
guntas ou aclaracions que estime pertinentes.

Esta proba cualificarase de cero a 10 puntos, e o0 aspi-
rante debera obter, para a sua superacion, unha puntua-
cion igual ou superior a cinco puntos.

c) Analise por escrito dun caso practico que sera
proposto polo tribunal. O aspirante analizara o caso e
formulard unha proposta razoada da actuacidon do ins-
pector neste suposto sobre as técnicas adecuadas para a
actuacion da inspeccion de educacion. A proba sera lida
ante o tribunal, que lle podera formular ao aspirante as
preguntas ou aclaracidons que estime pertinentes.

O aspirante dispora de duas horas para a sua defensa
e de 20 minutos para as aclaraciéns.

Esta proba cualificarase de cero a 10 puntos, e debera
obter o aspirante, para a sUa superacion, unha puntua-
cion igual ou superior a cinco puntos.

Artigo 22. Cualificacidns.

As cualificacions das probas expresaranse en nume-
ros de cero a 10. Nelas sera necesario obter unha puntua-
cion igual ou superior a cinco puntos para poder acceder
a proba seguinte ou, no caso da ultima proba, para proce-
der & valoracién da fase de concurso.

CAPITULO Il

Da fase de concurso

Artigo 23. Méritos.

1. Na fase de concurso correspondente aos corpos
que imparten docencia valoraranse, na forma que esta-
blezan as convocatorias, os méritos dos aspirantes; entre
eles figuraran a formacién académica e a experiencia
docente previa. En todo caso, os baremos das convoca-
torias deberan respectar as especificacions basicas e a
estrutura que se recollen no anexo |.

2. Na fase de concurso do corpo de inspectores
de Educacion valorarase a traxectoria profesional dos
aspirantes e os seus méritos especificos como docen-
tes. Entre estes méritos, terase especialmente en conta
a preparacion cientifica e didactica nas areas, materias
ou modulos cuxo ensino se impartiu, o desempeno de
cargos directivos con avaliacién positiva e pertencer
a calquera dos corpos de catedraticos das ensinanzas
escolares. En todo caso, o baremo das convocatorias
debera respectar as especificacions basicas que se reco-
llen no anexo Il.

3. A cualificaciéon da fase de concurso aplicaraselles
unicamente aos aspirantes que superasen a fase de opo-
sicion.
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CAPITULO IV

Da cualificacion das distintas fases e seleccion dos
aspirantes para a realizacion da fase de practicas

Artigo 24. Publicidade das cualificacions.

As convocatorias sinalaran o modo de facer publicos
os resultados obtidos polos aspirantes ao longo do pro-
ceso de seleccion. En todo caso, teran caracter publico
os resultados nas probas que permiten acceder a outra
proba posterior e as puntuacions da fase de concurso e
finais dos seleccionados.

Artigo 25. Sistema de cualificacion.

1. A cualificacion correspondente & fase de oposi-
cidon serd a media aritmética das puntuacions obtidas nas
probas integrantes desta fase, cando todas elas fosen
superadas.

2. A ponderaciéon das puntuacions das fases de opo-
sicion e concurso para formar a puntuacion global sera
de dous terzos para a fase de oposicion e dun terzo para
a fase de concurso.

Artigo 26. Superacion das fases de oposicion e con-
curso.

1. Resultaran seleccionados para pasar & fase de
practicas aqueles aspirantes que, unha vez ordenados
segundo a puntuacién global das fases de oposicién e
concurso, tenan un numero de orde igual ou menor que
o numero total de prazas convocadas, no correspondente
corpo e especialidade, pola respectiva Administracion
educativa.

2. No caso de se produciren empates, estes resolve-
ranse atendendo sucesivamente aos seguintes criterios:

a) Maior puntuacién na fase de oposicion.

b) Maior puntuacién en cada un dos exercicios da
oposicidn, pola orde en que estes aparecen neste regula-
mento ou, no caso do corpo de inspectores de Educacion,
pola orde en que aqueles se realizasen.

c) Maior puntuacion nos epigrafes do baremo de
meéritos pola orde en que estes aparezan na convocato-
ria.

d) Maior puntuacion nos subepigrafes do baremo,
pola orde en que estes aparezan na convocatoria.

Unha vez aplicados os criterios anteriores, se persis-
tise o empate, as convocatorias estableceran un quinto
criterio de desempate consistente na realizacion das
probas de capacitacion complementarias que aquelas
determinen.

Artigo 27. Confeccidon das listas de aspirantes seleccio-
nados nas fases de oposicion e concurso.

1. Para cada un dos corpos obxecto da convoca-
toria, os respectivos 6rganos convocantes elaboraran
unha lista Unica por especialidades, formada por todos
os aspirantes seleccionados. No caso de que a convo-
catoria sexa Unica para as distintas formas de ingreso
e acceso a un corpo, nestas listas figuraran en primeiro
lugar os aspirantes que accedesen desde corpos do
mesmo grupo e nivel de complemento de destino; en
segundo lugar, os da quenda de acceso aos corpos de
catedraticos; en terceiro lugar, os da quenda de acceso
desde corpos de distinto grupo, e en cuarto lugar, os
ingresados pola quenda libre. Dentro de cada un destes
grupos, os aspirantes seleccionados ordenaranse pola
puntuacién obtida. Os aspirantes acollidos & reserva
correspondente as persoas con discapacidade estable-
cida no artigo 10.1.a) incluiranse no cuarto grupo de
acordo coa sUa puntuacion.

2. No caso de que ao confeccionar estas listas se
producisen empates, estes resolveranse de acordo co
establecido no artigo 26.2.

Artigo 28. Publicacidon das listas de aspirantes seleccio-
nados que superaron as fases de oposicion e con-
curso.

Unha vez terminada a seleccion dos aspirantes, os
6rganos de seleccion faran publica a relacion de aspiran-
tes seleccionados que superaron as fases de oposicidon
e concurso por orde de puntuacién e, de ser o caso,
por quenda, e estes non poderan superar o numero de
prazas convocadas e elevaran esta relacion ao érgano
convocante, de acordo co disposto no artigo 18.5 da Lei
30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da
funcion publica.

CAPITULOV

Da fase de practicas

Artigo 29. Nomeamento de funcionarios en practicas.

1. Unha vez formadas estas listas, o 6rgano convo-
cante procedera a nomear funcionarios en practicas aos
integrantes destas, asignandolles destino para realizalas
de acordo coas necesidades do servizo.

2. Os aspirantes seleccionados que fosen declarados
exentos da realizacion da fase de practicas permaneceran
nos seus corpos de orixe ata que se proceda 4 aprobacion
dos expedientes dos procedementos selectivos e ao seu
posterior nomeamento como funcionarios de carreira.

3. Os aspirantes que, mesmo estando exentos da
realizacion da fase de practicas, optasen por incorporarse
como funcionarios en practicas ao destino asignado
quedaran eximidos da avaliacion das précticas, permane-
cendo nesta situacién ata a aprobacion dos expedientes
dos procedementos selectivos e o seu posterior nomea-
mento como funcionarios de carreira.

Artigo 30. Regulacion da fase de practicas.

1. As administracidons educativas, de acordo co esta-
blecido no artigo 10, regularadn a organizacion da fase de
practicas tuteladas que forma parte do procedemento
selectivo e que teran por obxecto comprobar a aptitude
para a docencia dos aspirantes seleccionados. Esta fase
tera unha duracién maior a un trimestre e non superior a
un curso, e podera incluir cursos de formacion.

2. As administraciéns educativas poderan regular a
exencion da avaliacion da fase de practicas dos que supe-
rasen as fases de oposicion e concurso dos procedementos
selectivos de ingreso aos corpos que imparten docencia e
acrediten teren prestado servizos, polo menos durante un
curso escolar, como funcionarios docentes de carreira.

Artigo 31. Avaliacion da fase de practicas.

1. Aavaliacion da fase de practicas nos procedementos
de ingreso aos corpos que imparten docencia realizarase de
forma que se garanta que os aspirantes posuan as capacida-
des didacticas necesarias para a docencia. Nesta avaliacion
terase en conta a valoracion dos cursos de formacion que se
desenvolvesen, sempre que este extremo fose determinado
nas respectivas convocatorias e, de ser o caso, fosen inclui-
dos na regulacion da fase de practicas conforme o disposto,
respectivamente, nos artigos 10.2.b) e 30.1.

2. Nos procedementos de ingreso ao corpo de ins-
pectores de Educacion, a avaliacién das practicas debera
garantir que os aspirantes posuan a adecuada prepara-
cion para levar a cabo as funciéns atribuidas a este corpo
e especialidade.
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3. Ao termo da fase de practicas, avaliarase a cada
aspirante en termos de «apto» ou «non apto». Neste
ultimo caso, a Administracion podera autorizar a repe-
ticion desta fase por unha soa vez, e estes aspirantes
poderanse incorporar cos seleccionados da seguinte pro-
mocion, ocupando, nesta promocion, o numero de orde
seguinte ao do ultimo seleccionado na sUa especialidade.
En caso de non se poder incorporar a seguinte promocion
por non se ter convocado ese ano procedemento selectivo
de ingreso ao mesmo corpo e especialidade, realizaran a
fase de practicas durante o curso seguinte a aquel en que
foron cualificados como «non apto». Os que non se incor-
poren ou sexan declarados non aptos por segunda vez
perderan todos os dereitos ao seu nomeamento como
funcionarios de carreira.

4. Os organos correspondentes da Administracién
educativa declararan, mediante resoluciéon motivada, a
perda de todos os dereitos ao nomeamento como funcio-
narios de carreira dos aspirantes que sexan cualificados
como «non aptos» na fase de practicas.

CAPITULO VI

Dos expedientes dos procedementos selectivos
e nomeamento de funcionarios de carreira

Artigo 32. Nomeamento de funcionarios de carreira.

1. Concluida a fase de practicas e comprobado que
todos os aspirantes declarados aptos na citada fase
relnen os requisitos xerais e especificos de participacion
establecidos na convocatoria, as administracions edu-
cativas aprobaran os expedientes dos procedementos
selectivos, que faran publicos na mesma forma que se
fixo publica a convocatoria e remitiran as listas de selec-
cionados nos diferentes corpos ao Ministerio de Educa-
cion, Cultura e Deporte, para efectos do seu nomeamento
e expedicion dos correspondentes titulos de funcionarios
de carreira.

2. Cando se trate de corpos pertencentes a comu-
nidades auténomas que procedesen a regular a sua
funcion publica docente, 0 nomeamento e a expedicion
dos titulos de funcionarios de carreira correspondera aos
6rganos correspondentes da sua Administracién educa-
tiva. Nestes casos, para efectos rexistrais, remitirase ao
Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte copia da orde
ou resolucion de nomeamento e das listas de ingresados
Nnos respectivos corpos.

TITULO IV

Accesos entre os corpos de funcionarios docentes

CAPITULO |

Do acceso de funcionarios docentes a outros corpos
ocentes incluidos nun grupo de clasificaciéon superior

Artigo 33. Ambito de aplicacion.

Este capitulo sera de aplicacion aos procedementos
de acceso aos corpos de funcionarios docentes a que se
refire a disposicion adicional décimo primeira.2, para-
grafo terceiro, da Lei organica 10/2002, do 23 de decem-
bro, de calidade da educacion.

Artigo 34. Reserva de prazas.

Nas convocatorias de ingreso nos corpos de pro-
fesores de ensino secundario e de profesores de artes
plasticas e deseno, reservarase unha porcentaxe das

prazas que se convoquen para o acceso de funcionarios
docentes clasificados no grupo B a que se refire a vixente
lexislacion da funcién publica.

Artigo 35. Requisitos dos participantes.

Os que desexen participar nestas convocatorias debe-
ran reunir os seguintes requisitos:

a) Estar en posesion das titulacions que, para o
ingreso nos correspondentes corpos, se establecen no
artigo 13.

b) Ter permanecido nos seus corpos de orixe un
minimo de seis anos como funcionario de carreira.

Artigo 36. Sistema selectivo.

1. O sistema selectivo constara dun concurso de
méritos e unha proba oral, e resultaran seleccionados
aqueles aspirantes que, superada a proba e ordenados
segundo a suma das puntuacions alcanzadas no con-
curso e na proba, obtenan un nimero de orde igual ou
inferior ao numero de vacantes ofrecidas.

No caso de producirse empates, estes resolveranse
atendendo sucesivamente aos seguintes criterios:

a) Maior puntuacién na proba.

b) Maior puntuacion en cada un dos epigrafes do
baremo de méritos pola orde en que estes aparezan na
convocatoria.

c¢) Maior puntuacion nos subepigrafes do baremo,
pola orde en que estes aparezan na convocatoria.

Unha vez aplicados os criterios anteriores, se persis-
tise o empate, as convocatorias estableceran un cuarto
criterio de desempate consistente na realizacion das
probas de capacitacion complementarias que aquelas
determinen.

2. Na fase de concurso valoraranse os méritos dos
aspirantes, entre os que se teran en conta o traballo des-
envolvido e os cursos de formacion e perfeccionamento
superados, asi como os méritos académicos. A valoracién
realizarase de acordo co baremo que, para cada convo-
catoria, estableza a Administracion publica convocante
e que, en todo caso, debera respectar as especificacions
basicas que se recollen no anexo lll. Esta fase puntuarase
de cero a 10 puntos e non tera caracter eliminatorio.

3. A proba consistird na exposicion, 4 que seguira
un debate, ambos orais, dun tema da especialidade a que
se acceda, elixido polo aspirante entre seis extraidos por
sorteo dos que componen o temario ao que se refire o
numero 4 deste artigo. A exposicion completarase cunha
formulacién didactica do tema, referida a un determinado
ciclo ou curso elixido libremente polo aspirante.

Para aquelas especialidades en que asi se determine
nas respectivas convocatorias, a proba podera incorporar
contidos practicos.

A proba valorarase de cero a 10 puntos e 0s aspirantes
deberan obter, polo menos, catro puntos para superala.
Para a sua superaciéon atenderase tanto aos conecemen-
tos sobre a materia como aos recursos didacticos e peda-
goxicos dos aspirantes.

A duracién e os contidos desta proba seran fixados na
convocatoria pola Administraciéon publica convocante.

4. Os temarios sobre os que deban versar as probas
seran os que se establezan de acordo co disposto no
artigo 19.

5. Os que accedan por este procedemento estaran
exentos da realizacién da fase de practicas, e cando a
adxudicacion de destinos se realice atendendo & puntua-
cién obtida nos procedementos selectivos, teran priori-
dade, na suia obtencidn, sobre os aspirantes que ingresen
pola quenda libre da convocatoria do mesmo ano. Nos
demais supostos, cando os concursantes fosen barema-
dos de acordo cos méritos previstos na convocatoria, a
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adxudicacion de destino farase atendendo & puntuacién
que corresponda a cada un.

6. Non obstante o disposto no epigrafe anterior,
os aspirantes seleccionados que estean ocupando, con
caracter definitivo no ambito da Administracion publica
convocante, prazas do corpo e especialidade as que acce-
den poderan optar, nas condicions que se establezan nas
respectivas convocatorias, por permaneceren nelas.

CAPITULO I

Do acceso de funcionarios docentes aos corpos
de catedraticos de ensino secundario, de catedraticos
de escolas oficiais de idiomas, de catedraticos
de musica e artes escénicas e de catedraticos
de artes plasticas e deseino

Artigo 37. Ambito de aplicacion.

Este capitulo sera de aplicaciéon aos procedementos
de acceso aos corpos de funcionarios docentes a que se
refire a disposicién adicional décimo primeira.2, penul-
timo paragrafo, da Lei organica 10/2002, do 23 de decem-
bro, de calidade da educacion.

Artigo 38. Reserva de prazas.

Nas convocatorias de ingreso nos corpos de catedra-
ticos de ensino secundario, de catedraticos de escolas
oficiais de idiomas, de catedraticos de musica e artes
escénicas e de catedraticos de artes plasticas e deseno
reservarase, respectivamente, unha porcentaxe das pra-
zas que se convoquen para o acceso de funcionarios
docentes dos corpos de profesores de ensino secundario,
de profesores de escolas oficiais de idiomas, de profeso-
res de musica e artes escénicas e de profesores de artes
plasticas e deseno.

Artigo 39. Requisitos dos participantes.

Os que desexen participar nestas convocatorias debe-
ran reunir os seguintes requisitos:

a) Estar en posesion das titulacions que, para o
ingreso nos correspondentes corpos, se establecen no
artigo 13.

b) Ter permanecido nos seus corpos de orixe un
minimo de seis anos como funcionario de carreira.

Artigo 40. Sistema selectivo.

1. O sistema selectivo constard dun concurso de
méritos e unha proba oral, e resultardn seleccionados
aqueles aspirantes que, superada a proba e ordenados
segundo a suma de puntuaciéns alcanzadas no concurso
e na proba, obtenan un niamero de orde igual ou inferior
ao numero de vacantes ofrecidas.

No caso de se produciren empates, estes resolveranse
atendendo sucesivamente aos seguintes criterios:

a) Maior puntuaciéon na proba.

b) Maior puntuaciéon en cada un dos epigrafes do
baremo de méritos, pola orde en que estes aparezan na
convocatoria.

c) Maior puntuacidon nos subepigrafes do baremo,
pola orde en que estes aparezan na convocatoria.

Unha vez aplicados os criterios anteriores, se persis-
tise o empate, as convocatorias estableceran un cuarto
criterio de desempate consistente na realizacién das
probas de capacitacion complementarias que aquelas
determinen.

2. Na fase de concurso valoraranse os méritos rela-
cionados coas actualizacions cientifica e didactica, a par-
ticipacién en proxectos educativos e o labor docente dos

aspirantes. A valoracion realizarase de acordo co baremo
que para cada convocatoria estableza a Administracién
publica convocante e que, en todo caso, debera respectar
as especificacions basicas que se recollen no anexo lll, e
deberd terse en conta que a avaliacion da funcion docente
debera ser realizada pola inspeccidon educativa. Esta fase
puntuarase de cero a 10 puntos e non tera caracter elimi-
natorio.

3. A proba, de caracter oral, constara de dous exer-
cicios:

a) O primeiro consistird nunha exposicion a que
seguird un debate sobre un tema da especialidade a que
se acceda, elixido polo aspirante entre tres extraidos por
sorteo, dos que componen o temario ao que se refire o
numero 4 deste artigo.

b) O segundo consistird na presentacion e debate
dunha memoria elaborada polo aspirante sobre a sua
traxectoria profesional.

Para aquelas especialidades en que asi se determine
nas respectivas convocatorias, a proba podera incorporar
contidos practicos.

A proba valorarase de cero a 10 puntos e os aspirantes
deberan obter para superala, polo menos, cinco puntos en
cada un dos exercicios. Na cualificacion desta proba farase
constar a valoracion diferenciada de cada un dos exerci-
cios, no modo que sinale a correspondente convocatoria.

A duracion e os contidos desta proba, asi como a
presentacion da memoria, seran fixados na convocatoria
pola Administracion publica convocante.

4. Os temarios sobre os que deban versar as probas
seran os que se establezan de acordo co disposto no
artigo 19.

5. Os que accedan por este procedemento estaran
exentos da realizacion da fase de practicas e cando a
adxudicacion de destinos se realice atendendo a puntua-
cién obtida nos procedementos selectivos teran priori-
dade na sua obtencion sobre os aspirantes que ingresen
pola quenda libre da convocatoria do mesmo ano. Nos
demais supostos, cando os concursantes fosen barema-
dos de acordo cos méritos previstos na convocatoria, a
adxudicacion de destino farase atendendo & puntuacién
que corresponda a cada un.

CAPITULO Il

Do acceso de funcionarios docentes a outros corpos
do mesmo grupo e nivel de complemento de destino

Artigo 41. Ambito de aplicacion.

Este capitulo sera de aplicacién aos procedementos
de acceso entre os corpos de funcionarios docentes a
que se refire a disposicion adicional décimo primeira.4 da
Lei organica 10/2002, do 23 de decembro, de calidade da
educacion.

Artigo 42. Requisitos dos participantes.

Os funcionarios dos corpos de catedraticos e profe-
sores de ensino secundario, de profesores técnicos de
formacion profesional, de catedraticos e profesores de
escolas oficiais de idiomas, de catedraticos e profesores
de musica e artes escénicas, de catedraticos e profesores
de artes plasticas e deseno, e de mestres de obradoiro de
artes plasticas e deseno poderan acceder a outros corpos
de funcionarios docentes do mesmo grupo e nivel de
complemento de destino mediante a sUa participacién
nos procedementos que se regulan neste capitulo, sen
que se lles requira ningun limite de antiglidade.

Para estes efectos, deberdn estar en posesion das
titulaciéns que para o ingreso nos distintos corpos se
establecen no artigo 13.
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Artigo 43. Sistema selectivo.

1. O sistema de seleccion constara dun concurso
de méritos e dunha proba, e resultaran seleccionados
aqueles aspirantes que, superada a proba e ordenados
segundo a suma das puntuaciéns alcanzadas no con-
curso e na proba, obtenan un nimero de orde igual ou
inferior ao nUmero de vacantes ofrecidas.

No caso de se produciren empates, estes resolveranse
atendendo sucesivamente aos seguintes criterios:

a) Maior puntuacién na proba.

b) Maior puntuacion en cada un dos epigrafes do
baremo de méritos, pola orde en que estes aparezan na
convocatoria.

¢) Maior puntuacidon nos subepigrafes do baremo,
pola orde en que estes aparezan na convocatoria.

Unha vez aplicados os criterios anteriores, se persistise
o0 empate, as convocatorias estableceran un cuarto criterio
de desempate consistente na realizacion das probas de
capacitacion complementarias que aquelas determinen.

2. Na fase de concurso, que non tera caracter elimi-
natorio, valorarase a experiencia docente dos aspirantes
de acordo co baremo que para cada convocatoria esta-
bleza a Administracion publica convocante e que, en todo
caso, debera respectar as especificacions basicas que se
recollen no anexo lll. Esta fase puntuarase de cero a 10
puntos.

3. Aproba, que tera distinto contido segundo se opte
a mesma ou distinta especialidade da que sexan titulares,
axustarase ao disposto a continuacion:

a) Para os que opten 8 mesma especialidade da que
sexan titulares no seu corpo de orixe, a proba consistira
na exposicion, seguida dun debate, ambos orais, dunha
programacion didactica elaborada polo aspirante con-
forme o establecido no artigo 21.1.b).A).

O aspirante dispora, como maximo, dunha hora para
a exposicion da programacién. A duracién do debate non
podera exceder de 15 minutos.

Para as especialidades dos corpos en que asi se deter-
mine, a convocatoria podera substituir esta proba pola
realizacion dunha proba de caracter practico, adecuada
en cada caso a especialidade correspondente, cunhas
caracteristicas e duracion que seran determinadas pola
Administracion publica convocante.

b) Paraos que opten a especialidade distinta daquela
da que sexan titulares, a proba realizarase, dependendo
do corpo ao que se queira acceder, conforme o que se
dispdn no artigo 36.3.

A proba valorarase de cero a 10 puntos e os aspirantes
deberan obter, polo menos, catro puntos para superala.

4. Os que accedan por este procedemento estaran
exentos da realizacion da fase de practicas, e cando a
adxudicacion de destinos se realice atendendo & puntua-
cién obtida nos procedementos selectivos, teran priori-
dade, na sua obtencidn, sobre os aspirantes que ingresen
pola quenda libre e, de ser o caso, sobre os ingresados
por calquera das outras quendas de acceso da convocato-
ria do mesmo ano. Nos demais supostos, cando os con-
cursantes fosen baremados de acordo cos méritos pre-
vistos na convocatoria, a adxudicacién de destino farase
atendendo & puntuacidon que corresponda a cada un.

TiTULOV

Do procedemento para a adquisicion de novas
especialidades
Artigo 44. Convocatoria.

As administracions educativas determinaran, mediante
as oportunas convocatorias, as especialidades que se poidan

adquirir a través dos procedementos establecidos neste
titulo. A estas convocatorias poderan concorrer unicamente
funcionarios de carreira directamente dependentes da
Administracion publica convocante. Nelas poderase
determinar o niumero de profesores que adquiran novas
especialidades por este procedemento.

Artigo 45. Adquisicion de novas especialidades por fun-
cionarios do corpo de mestres.

1. Os funcionarios do corpo de mestres poderan
adquirir novas especialidades, dentro do mesmo corpo,
mediante a realizacion dunha proba.

2. A proba consistird na exposicién oral dun tema
da especialidade & que se opta, elixido polo aspirante
de entre catro extraidos ao chou dos que componen o
temario.

A duracion e as caracteristicas desta proba fixaraas na
convocatoria a Administracién publica convocante.

Para aquelas especialidades en que asi se determine,
a proba podera incorporar contidos practicos.

3. A valoracion da proba sera de «apto» ou «non
apto» e obteran a nova especialidade unicamente os que
fosen cualificados con «apto».

Artigo 46. Adquisicion de novas especialidades por fun-
cionarios doutros corpos.

1. Os funcionarios dos corpos de catedraticos e pro-
fesores de ensino secundario, de profesores técnicos de
formacién profesional, de catedraticos e profesores de
escolas oficiais de idiomas, de catedraticos e profesores de
musica e artes escénicas, de catedraticos e profesores de
artes plasticas e deseno, e de mestres de obradoiro de artes
plasticas e deseno poderan adquirir novas especialidades,
dentro do corpo ao que pertencen, mediante o procede-
mento e cos requisitos que se establecen neste artigo.

2. Os que desexen participar nos procedementos de
adquisicion dunha nova especialidade deberan posuir o
nivel de titulacion e os demais requisitos que se exixen
para o ingreso libre na dita especialidade.

3. A proba consistird na exposicién oral dun tema da
especialidade a que se opta, elixido polo aspirante de entre
catro extraidos ao chou dos que compofen o temario.

Nos corpos de catedraticos o tema da especialidade
a que se opta sera elixido polo aspirante, de entre tres
extraidos ao chou dos que compohnen o temario.

A duracién e caracteristicas desta proba fixaraas na
convocatoria a Administracion publica convocante.

Para aquelas especialidades en que asi se determine,
a proba podera incorporar contidos de caracter practico.

4. A valoracion da proba sera de «apto» ou «non
apto» e obteran a nova especialidade unicamente os que
fosen cualificados con «apto».

Artigo 47. Efectos da adquisicion dunha nova especiali-
dade.

1. Os que adquiran unha nova especialidade por este
procedemento estaran exentos da fase de practicas.

2. A adquisicion dunha nova especialidade non
supon a perda da anterior ou anteriores que se puidesen
posuir. Os que tenan adquirida mais dunha especialidade
poderan acceder a prazas correspondentes a calquera
delas a través dos mecanismos establecidos para a provi-
sion de postos de traballo dos funcionarios docentes.

Disposicidon adicional Unica. Titulacions declaradas equi-
valentes para efectos de docencia para o ingreso en
determinados corpos.

1. Para o ingreso no corpo de profesores de ensino
secundario, para as especialidades que se detallan no
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anexo |V, poderan ser admitidos os que, mesmo care-
cendo da titulacion exixida con caracter xeral, estean en
posesion dalgunha das titulacions que, para cada unha
delas, se relacionan, asi mesmo, no citado anexo IV.

2. Para o ingreso no corpo de profesores técnicos
de formacién profesional, para as especialidades que
se detallan no anexo V, poderan ser admitidos os que,
mesmo carecendo da titulaciéon exixida con caracter
xeral, estean en posesion dalgunha das titulacions que,
para cada unha delas, se relacionan, asi mesmo, no citado
anexo V.

3. Para o ingreso no corpo de profesores de musica
e artes escénicas, poderan ser admitidos os que, mesmo
carecendo da titulacién exixida con caracter xeral, estean
en posesioén dalgunha das titulacions ou documentos
acreditativos que se relacionan no anexo VI.

4. Para o ingreso nos corpos de profesores de artes
plasticas e deseno e de mestres de obradoiro de artes
plasticas e deseno, poderan ser admitidos os que, mesmo
carecendo da titulacién exixida con caracter xeral, estean
en posesion dalgunha das titulaciéns que para cada corpo
se relacionen na norma pola que se declare a equivalen-
cia de determinadas titulacions, para efecto de docencia,
as exixidas con caracter xeral para o ingreso e adquisicién
de especialidades dos corpos de profesores e mestres de
obradoiro de artes plasticas e deseno.

Disposicidn transitoria primeira. Exixencia do titulo de
especializacion didactica.

De conformidade co disposto nas disposicidons transi-
torias primeira e terceira do Real decreto 118/2004, do 23
de xaneiro, polo que se regula o titulo de especializacién
didactica:

a) A acreditacion dunha experiencia docente previa
durante dous cursos académicos completos ou, no seu
defecto, durante 12 meses exercidos en periodos descon-
tinuos, en centros publicos ou privados de ensino regrado
debidamente autorizados, adquirida con anterioridade ao
1 de setembro de 2005, serd reconecida como equiva-
lente para todos os efectos ao titulo de especializacion
didactica ou a cualificacion pedagodxica reconecida como
equivalente na disposicién adicional primeira do citado
real decreto.

b) A experiencia docente adquirida a partir do 1
de setembro de 2005 non podera substituir o titulo de
especializacion didactica ou, de ser o caso, a cualificacion
pedagébxica reconecida como equivalente a este.

c) Ata o dia1de setembro de 2005 non seréa exixible
o titulo de especializacion didactica previsto no artigo 58
da Lei organica 10/2002, do 23 de decembro, de calidade
na educacién, nos seguintes casos:

1.° Para o ingreso nas especialidades de tecnoloxia,
psicoloxia e pedagoxia e as correspondentes as distintas
ensinanzas de formacion profesional dos corpos de cate-
draticos e de profesores de ensino secundario, asi como
para ningunha das especialidades do corpo de profesores
técnicos de formacion profesional.

2.° Para o ingreso nos corpos de catedraticos e pro-
fesores de escolas oficiais de idiomas, de catedraticos e
profesores de musica e artes escénicas, de catedraticos
e profesores de artes plasticas e deseno e de mestres de
obradoiro de artes plasticas e deseno.

Disposicién transitoria segunda. Temarios.

Nos procedementos selectivos de ingreso e acce-
sos aos corpos de funcionarios docentes a que se refire
este regulamento, convocados ao abeiro das ofertas
de emprego publico relativas ao ano 2004 e ata que se
aproben os correspondentes temarios de conformidade
co disposto na Lei organica 10/2002, do 23 de decembro,
de calidade da educacion, seran de aplicacidon os temarios

a que se refiren as ordes ministeriais que se recollen a
continuacién no que se refire exclusivamente & parte A
dos temarios, quedando sen vixencia para a sua aplica-
cion aos referidos procedementos selectivos o disposto
en canto 4 parte B nas citadas ordes e nas sias modifica-
cions posteriores:

a) A Orde do 9 de setembro de 1993 pola que se
aproban os temarios que rexeran nos procedementos
de ingreso, adquisicion de novas especialidades e mobi-
lidade para determinadas especialidades dos corpos de
mestres, profesores de ensino secundario e profesores de
escolas oficiais de idiomas.

b) A Orde do 1 de febreiro de 1996 pola que se
aproban os temarios que rexeran nos procedementos
de ingreso, adquisicion de novas especialidades e mobi-
lidade para determinadas especialidades dos corpos de
profesores de ensino secundario e profesores técnicos de
formacion profesional.

b) A Orde ECD/310/2002, do 15 de febreiro, pola que
se aproban os temarios que rexeran nos procedementos
selectivos para ingreso e acceso ao corpo de profesores
de musica e artes escénicas e para a adquisicion de novas
especialidades polos funcionarios do mencionado corpo.

c) A Orde do 19 de novembro de 2001, e a suUa
correccion publicada no Boletin Oficial del Estado do 31
de xaneiro de 2002, pola que se aproban os temarios que
rexeran nos procedementos de ingreso, adquisicion de
novas especialidades e mobilidade para as especialida-
des de arabe, chinés, danés, grego, xaponés, neerlandés e
romanés dos profesores de escolas oficiais de idiomas.

d) A Orde ECD/2606/2003, do 28 de xullo, pola que
se aproban os temarios que rexeran nos procedementos
de ingreso, adquisicién de novas especialidades e mobi-
lidade para as especialidades de catalan e galego dos
profesores de escolas oficiais de idiomas.

e) A Orde ECD/477/2003, do 5 de marzo, unicamente
en canto ao seu numero quinto e o seu anexo VIl polo que
se aproba o cuestionario especifico que constitue a parte
A dos temarios da especialidade de euskera do corpo de
profesores de escolas oficiais de idiomas.

ANEXO |

Especificacions as que se deben axustar os baremos de
méritos para o ingreso aos corpos de mestres, catedraticos
e profesores de ensino secundario, profesores técnicos
de formaciéon profesional, catedraticos e profesores de
escolas oficiais de idiomas, catedraticos e profesores
de musica e artes escénicas e catedraticos, profesores e
mestres de obradoiro de artes plasticas e deseiio

Os baremos que fixen as convocatorias para a fase de
concurso estruturaranse nos tres bloques que se indican
a continuacién. As puntuacions maximas que se poden
obter en cada un destes bloques seran as seguintes:

Experiencia previa: maximo cinco puntos.
Formacién académica: maximo cinco puntos.
Outros méritos: maximo dous puntos.

Os aspirantes non poderan alcanzar mais de 10 pun-
tos pola valoracién dos seus méritos

Especificacions

I. Experiencia docente previa.

1.1 Por cada ano de experiencia docente en espe-
cialidades do corpo ao que opta o aspirante, en centros
publicos: 1,000 puntos.

1.2 Por cada ano de experiencia docente en especia-
lidades de distintos corpos ao que opta o aspirante, en
centros publicos: 0,500 puntos.
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1.3 Por cada ano de experiencia docente en especiali-
dades do mesmo nivel educativo que o impartido polo corpo
ao que opta o aspirante, noutros centros: 0,500 puntos .

1.4 Por cada ano de experiencia docente en especia-
lidades de distinto nivel educativo que o impartido polo
corpo ao que opta o aspirante, noutros centros: 0,250
puntos.

Enténdese por centros publicos os centros integrados
na rede publica de centros creados e sostidos polas admi-
nistracions educativas.

Para efectos deste epigrafe, terase en conta un
maximo de cinco anos, cada un dos cales debera ser
valorado nun s6 dos subepigrafes anteriores.

As convocatorias estableceran a puntuacion corres-
pondente a cada mes/fraccion de ano de maneira propor-
cional & valoracion asignada a cada subepigrafe.

Il. Formacion académica.

2.1 Expediente académico no titulo alegado, sempre
que o titulo alegado se corresponda co nivel de titulacién
exixido con caracter xeral para ingreso no corpo (doutor,
licenciado, enxeneiro ou arquitecto, para corpos docentes
de grupo A, ou diplomado universitario, enxeneiro técnico
ou arquitecto técnico, para corpos docentes de grupo B).

As convocatorias estableceran unha puntuacion de
ata 1,500 puntos, por expediente académico, en corres-
pondencia coa nota media alcanzada no dito expediente.

2.2 Doutoramento e premios extraordinarios:

2.2.1 Por posuir o titulo de doutor: 1,000 punto.
2.2.2 Por ter obtido premio extraordinario no douto-
ramento: 0,500 puntos.

2.3 OQutras titulaciéns universitarias.

As titulacions universitarias de caracter oficial, no caso
de que non fosen as alegadas como requisito para o ingreso
na funcién publica docente, valoraranse da forma seguinte:

2.3.1 Titulaciéns de primeiro ciclo: por cada diplo-
matura, enxenaria técnica, arquitectura técnica ou titu-
los declarados legalmente equivalentes e polos estudos
correspondentes ao primeiro ciclo dunha licenciatura,
arquitectura ou enxenaria: 1,000 punto.

No caso de aspirantes a corpos de funcionarios
docentes de grupo B, non se valoraran por este epigrafe,
en ningun caso, o primeiro titulo ou estudos desta natu-
reza que presente o aspirante.

No caso de aspirantes a corpos de funcionarios docen-
tes de grupo A, non se valoraran por este epigrafe, en nin-
gun caso, o titulo ou estudos desta natureza que cumprise
superar para a obtencion do primeiro titulo de licenciado,
enxeneiro ou arquitecto que presente o aspirante.

2.3.2 Titulacions de segundo ciclo: polos estudos
correspondentes ao segundo ciclo de licenciaturas, enxe-
narias, arquitecturas ou titulos declarados legalmente
equivalentes: 1,000 punto.

No caso de aspirantes a corpos de funcionarios docen-
tes de grupo A, non se valoraran por este epigrafe, en nin-
gun caso, os estudos que cumprise superar (primeiro ciclo,
segundo ciclo ou, de ser o caso, ensinanzas complemen-
tarias), para a obtencion do primeiro titulo de licenciado,
enxeneiro ou arquitecto que presente o aspirante.

2.4 Titulaciéns de ensinanzas de réxime especial e da
formacion profesional especifica.

As titulacidons de ensinanzas de réxime especial outorga-
das polas escolas oficiais de idiomas, conservatorios profe-
sionais e superiores de musica e escolas de arte, asi como
as da formacion profesional especifica, caso de non seren
as alegadas como requisito para ingreso na funcion publica
docente ou, de ser o caso, non fosen necesarias para a obten-
cion do titulo alegado, valoraranse da forma seguinte:

a) Por cada titulo de musica e danza: grao medio:
0,500 puntos.

b) Por cada certificado de aptitude de escolas oficiais
de idiomas: 0,500 puntos.

c) Por cada titulo de técnico superior de artes plasti-
cas e deseno: 0,200 puntos.

d) Por cada titulo de técnico superior de formacion
profesional: 0,200 puntos.

Ill.  Outros meéritos.

Seran determinados nas respectivas convocatorias.
Entre eles incluiranse, no caso dos corpos que imparten
ensinanzas artisticas, os méritos relacionados coa espe-
cialidade a que se aspire.

ANEXO lI

Especificacions as que se deben axustar
os baremos de méritos para o ingreso ao corpo
de inspectores de Educacion

Os baremos que fixen as convocatorias para a fase de
concurso estruturaranse nos tres bloques que se indican
a continuacién. As puntuacions maximas que se poden
obter en cada un destes bloques seran as seguintes:

Traxectoria profesional: maximo cinco puntos.

Exercicio de cargos directivos: maximo catro puntos.

Preparacion cientifica e didactica e outros méritos:
maximo dous puntos.

Os aspirantes non poderan alcanzar mais de 10 pun-
tos pola valoracién dos seus méritos.

Especificacions

I. Traxectoria profesional.
1.1 Traballo desenvolvido.

1.1.1 Por cada ano de experiencia docente, que
supere os seis exixidos como requisito, como funciona-
rio de carreira dos corpos que integran a funcion publica
docente: 0,500 puntos.

1.1.2 Por cada ano de servizo en postos de inspector
accidental: 0,500 puntos.

1.1.3 Por cada ano de servizo en postos da Adminis-
tracion educativa de nivel 26 ou superior: 0,500 puntos.

Por este subepigrafe sé serdan tomados en conta os
anos prestados como inspector accidental en postos obti-
dos como resultado da sua participacion nos concursos
de méritos convocados para a sua provision.

En relacion co traballo desenvolvido, as convocatorias
establecerdn a puntuacion correspondente a cada mes/
fraccion de ano de maneira proporcional a valoraciéon
asignada a cada un dos tres elementos que integran este
subepigrafe.

1.2 Por pertencer aos corpos de catedraticos: 2,000
puntos.

Il. Exercicio de cargos directivos.

2.1 Por cada ano como director, con avaliacién posi-
tiva, cando fose realizada: 0,750 puntos.

2.2 Polo desempeno doutros cargos directivos:

2.2.1 Por cada ano como xefe de estudos, secretario
ou andlogos: 0,500 puntos.

2.2.2 Por cada ano de servizo como xefe de departa-
mento na educacién secundaria ou como coordinador de
ciclo na educacion primaria ou analogos: 0,100 puntos.

Ill. Preparacién cientifica e didactica e outros méritos.

Os méritos que deben valorarse por este epigrafe
seran determinados nas respectivas convocatorias e
entre eles debera terse en conta a preparacién cientifica
e didactica, asi como a avaliacidon voluntaria, cando fose
realizada.
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ANEXO Il

Especificacions as que se deben axustar os baremos de
méritos para os sistemas de accesos entre os corpos
de funcionarios docentes

Os baremos que fixen as convocatorias para a fase de
concurso estruturaranse nos tres bloques que se indican
a continuacion. As puntuacions maximas que se poden
obter en cada un destes bloques seran as seguintes:

Traballo desenvolvido: maximo cinco puntos e
medio.

Cursos de formacion e perfeccionamento: maximo
tres puntos.

Méritos académicos e outros méritos: maximo tres
puntos.

Os aspirantes non poderan alcanzar mais de 10 pun-
tos pola valoracién dos seus méritos

I. Traballo desenvolvido.

1.1 Antiguidade. As convocatorias estableceran unha
puntuacion maxima de 4,00 puntos.

Valoraranse por este subepigrafe os anos como fun-
cionario de carreira prestados no corpo desde o que se
aspira ao acceso, e poderd asignarse unha puntuacién
por ano de ata 0,500 puntos.

No caso dos funcionarios a que se refiren os capitulos
| e Il do titulo IV deste regulamento, sé se valoraran por
este subepigrafe os anos como funcionario de carreira
prestados no corpo desde o que se aspira ao acceso que
superen os seis exixidos como requisito.

Igualmente, as convocatorias estableceran a pun-
tuacion correspondente a cada mes/fraccion de ano de
maneira proporcional & puntuacién que asignen por cada
ano a este subepigrafe.

1.2 Desempeno de funcidons especificas, avaliacion
voluntaria e no sistema de acceso aos corpos de cate-
draticos a avaliacion da funcion docente, realizada pola
inspeccion educativa.

As convocatorias establecerdn unha puntuacién
maxima de 2,500 puntos.

Poderanse valorar, entre outros, por este subepigrafe,
na forma en que se determine nas respectivas convoca-
torias, o desempeno de cargos directivos nos centros
docentes, asi como a avaliacion voluntaria do profeso-
rado, cando fose realizada.

Il. Cursos de formacién e perfeccionamento superados.

As administraciéns educativas determinaran nas suas
convocatorias as caracteristicas dos cursos de formacién
e perfeccionamento superados que poden ser valorados
por este epigrafe.

No baremo correspondente ao acceso de funcionarios
de carreira aos respectivos corpos de catedraticos, a valo-
racion de cursos de perfeccionamento superados debe-
ran versar sobre actualizacion cientifica e didactica.

Ill. Meéritos académicos e outros méritos.

Os méritos que se deberan recoller e a suia valoracion
seran os seguintes:

3.1 Meéritos académicos: cunha puntuacion maxima
de 1,500 puntos.

A determinacion dos méritos que se deben valorar
por este subepigrafe sera realizada pola correspondente
Administracion educativa.

3.2 Publicacions, participacion en proxectos educa-
tivos e méritos artisticos: cunha puntuacién maxima de
1,500 puntos.

A determinacion dos méritos que se deben valorar
por este subepigrafe serd realizarada pola correspon-
dente Administracion educativa.

ANEXO IV

Corpo de profesores de ensino secundario

Especialidades

Titulacions

Tecnoloxia

Enxenfeiro técnico.

Arquitecto técnico.

Diplomado en maquinas navais.
Diplomado en navegacion maritima.
Diplomado en radioelectrénica naval.

Administracién de empresas.

Diplomado en ciencias empresariais.
Diplomado en xestion e Administracion publica.

Analise e quimica industrial.

Enxefeiro técnico industrial, especialidade en quimica industrial.
Enxenfeiro técnico forestal, especialidade en industrias forestais.

Construcions civis e edificacion.

Arquitecto técnico.

Enxeneiro técnico industrial, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico de obras publicas, en todas as suas especialidades.
Enxenfeiro técnico en topografia.

Formacion e orientacion laboral.

Diplomado en ciencias empresariais.
Diplomado en relacions laborais.

Diplomado en traballo social.

Diplomado en educacion social.

Diplomado en xestién e Administracidén publica.

Hostalaria e turismo.

Diplomado en turismo.

Informatica.

Diplomado en estatistica.

Enxeneiro técnico en informatica de xestion.

Enxenfeiro técnico en informatica de sistemas.

Enxeneiro técnico de telecomunicacion, especialidade en telematica.

Intervencion

Sociocomunitaria.
Mestre, en todas as suas especialidades.
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Especialidades

Titulacidns

Diplomado en educacion social.
Diplomado en traballo social.

Navegacion e instalacions marinas.

Diplomado en maquinas navais.

Diplomado en navegacidon maritima.

Diplomado en radioelectrénica naval.

Enxeneiro técnico naval, en todas as suas especialidades.

Organizacion e xestiéon comercial.

Diplomado en ciencias empresariais.

Organizacion e procesos de mantemento
de vehiculos.

Diplomado en navegacion maritima.

Diplomado en radioelectronica naval.

Diplomado en maquinas navais.

Enxeneiro técnico aeronautico, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico agricola, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico forestal, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico de minas, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico naval, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico de obras publicas, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico industrial, en todas as suas especialidades.

Organizacion e proxectos de fabricacién
mecanica.

Enxeneiro técnico industrial, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico de minas, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico en desefo industrial.

Enxeneiro técnico aeronautico, especialidade en aeronaves, especiali-
dade en equipamentos e materiais aeroespaciais.

Enxeneiro técnico naval, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico agricola:

Especialidade en explotacidons agropecuarias.

Especialidade en industrias agrarias e alimentarias.

Especialidade en mecanizacion e construcions rurais.

Enxeneiro técnico de obras publicas, especialidade en construcions civis.

Diplomado en maquinas navais.

Organizacioén e proxectos de sistemas enerxéticos.

Enxeneiro técnico industrial, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico aerondautico, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico de obras publicas, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico de telecomunicacion, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico naval, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico agricola, en todas as suas especialidades.

Enxeneiro técnico de minas, en todas as suas especialidades.
Diplomado en maquinas navais.

Procesos de producion agraria.

Enxeneiro técnico agricola, en todas as suas especialidades.
Enxeneiro técnico forestal, en todas as suas especialidades.

Procesos na industria alimentaria.

Enxeneiro técnico agricola, especialidade en industrias agrarias e alimen-
tarias.

Procesos sanitarios.

Diplomado en enfermaria.

Procesos e produtos de téxtil, confeccion e pel.

Enxenfeiro técnico industrial, especialidade téxtil.

Procesos e produtos de vidro e ceramica.

Enxeneiro técnico industrial, especialidade en quimica industrial.

Procesos e produtos en artes gréficas.

Enxeneiro técnico en deseno industrial.
Enxeneiro técnico forestal, especialidade en industrias forestais.
Enxeneiro técnico industrial, especialidade en quimica industrial.

Procesos e produtos en madeira e moble.

Enxeneiro técnico forestal, especialidade en industrias forestais.
Enxeneiro técnico industrial, especialidade en mecanica.
Enxeneiro técnico en desefo industrial.

Arquitecto técnico.

Sistemas electronicos.

Diplomado en radioelectronica naval.

Enxeneiro técnico aeronautico, especialidade en aeronavegacion.
Enxeneiro técnico en informatica de sistemas.

Enxeneiro técnico industrial, especialidade en electricidade, especialidade
en electrénica industrial.

Enxeneiro técnico de telecomunicacion, en todas as suas especialidades.

Sistemas electrotécnicos e automaticos.

Diplomado en radioelectrénica naval.

Enxeneiro técnico aeronautico, especialidade en aeronavegacion.
Enxeneiro técnico en informatica de sistemas.

Enxeneiro técnico industrial, especialidade en electricidade, especialidade
en electrénica industrial.

Enxeneiro técnico de telecomunicacion, en todas as suas especialidades.




