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Articulo 6. Limites de la autorizacion.

La autorizacion para la ampliacién de las actividades
a que se refiere la presente disposicién, no comportara
por si titulo habilitante para el efectivo ejercicio a dichas
actividades, el cual deberd, en todo caso, obtenerse a
tenor del régimen juridico propio de cada una de ellas.

Articulo 7. Extincion de la autorizacion.

Se declarard la extincién de las autorizaciones, previa
tramitacion del correspondiente procedimiento, cuando
se incumplieren las condiciones a las que estuvieren
subordinadas, cuando la actividad autorizada genere pér-
didas que pudieran poner en peligro el normal desarrollo
de la concesion, cuando su ejercicio interfiera en la con-
tinuidad del servicio prestado por la autopista o por cual-
quier otro incumplimiento de lo dispuesto en el presente
Real Decreto.

Articulo 8. Separacion contable de actividades.

La sociedad concesionaria deberd llevar la debida
separacion de su contabilidad, de forma que se pueda
identificar cualquier actividad que desarrolle diferente
a las correspondientes a su concesion inicial y que le
haya sido autorizada conforme a lo dispuesto en este
Real Decreto y asi poder cumplir con lo dispuesto en
la disposicién adicional Unica de la Orden del Ministerio
de Economia y Hacienda de 10 de diciembre de 1998,
por la que se aprueba la adaptaciéon del Plan General
de Contabilidad a las sociedades concesionarias de auto-
pistas de peaje, tuneles, puentes y otras vias de peaje.

Articulo 9. Uso compartido de la infraestructura de
comunicaciones de la autopista.

1. Sera requisito para la aprobacion por la Admi-
nistracion de un proyecto presentado por el concesio-
nario para la instalacién de una infraestructura de comu-
nicaciones cuya capacidad exceda de la necesaria para
la explotacién de la autopista, la obtencién, con caracter
previo, de la autorizacién prevista en el presente Real
Decreto y la correspondiente licencia individual para el
establecimiento de redes publicas de telecomunicacio-
nes, de conformidad con el articulo 44 de la
Ley 11/1998, de 24 de abril, General de Telecomuni-
caciones.

2. Una vez obtenidas las autorizaciones menciona-
das en el apartado anterior, previamente a la aprobacion
del proyecto sera de aplicacién el procedimiento de uso
compartido en los términos previstos en los articulos
47 delalLey 11/1998, y 49 del Reglamento de desarro-
llo del Titulo lll de la Ley General de Telecomunicaciones,
en lo relativo al servicio universal de telecomunicaciones,
a las demds obligaciones de servicio publico y a las obli-
gaciones de caracter publico en la prestaciéon de los
servicios y en la explotaciéon de las redes de telecomu-
nicaciones, aprobado por Real Decreto 1736/1998,
de 31 de julio, respecto a aquellas instalaciones que
excedan de las necesarias para la explotacién de la
autopista.

Disposiciéon adicional Unica. Normas supletorias.

En todo lo no previsto en este Real Decreto, sera
de aplicaciéon lo dispuesto en el Real Decreto
1778/1994, de 5 de agosto, de adecuacion a la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, de las normas reguladoras de
los procedimientos de otorgamiento, modificaciéon y
extincion de autorizaciones.

Disposiciéon transitoria Unica. Uso compartido de las
infraestructuras de comunicaciones ya instaladas.

1. Cuando la infraestructura de comunicaciones
existente en la autopista a la entrada en vigor del pre-
sente Real Decreto tenga capacidad excedentaria res-
pecto a las necesidades de explotacion de la misma,
la Direccion General de Carreteras, en aplicacion de los
criterios previstos en el articulo 94 del Reglamento Gene-
ral de Carreteras, aprobado por Real Decreto
1812/1994, de 2 de septiembre, podra resolver la pro-
cedencia de la utilizacion total o parcial de la misma
en los procedimientos de ocupacién del dominio publico
de las autopistas nacionales de peaje instados por titu-
lares de licencias individuales para el establecimiento
de redes publicas de telecomunicaciones, de conformi-
dad con el articulo 44 de la Ley 11/1998, de 24 de
abril, General de Telecomunicaciones.

2. En estos supuestos para determinar las condi-
ciones de uso compartido resultara de aplicacion el pro-
cedimiento previsto en el articulo 48 y siguientes del
Real Decreto 1736/1998, de 31 de julio.

Si de los acuerdos alcanzados entre las partes en
virtud este procedimiento se deriva la realizacion por
la sociedad concesionaria correspondiente de alguna de
las actividades mencionadas en el articulo 2 de este
Real Decreto, su efectividad quedara condicionada a la
obtencidén por ésta de la autorizaciéon regulada en el mis-
mo y, en su caso, de la correspondiente licencia indi-
vidual para el establecimiento de redes publicas de tele-
comunicaciones, de conformidad con la Ley 11/1998,
de 24 de abril, General de Telecomunicaciones.

En el mismo supuesto descrito en el parrafo anterior,
si las condiciones de uso compartido fueran fijadas por
la Comisién de Mercado de las Telecomunicaciones, ésta
condicionara la eficacia de su resolucién a la obtencién
por el concesionario de la autorizacién prevista en el
presente Real Decreto y, en su caso, de la correspon-
diente licencia individual.

Disposicion final primera. Régimen competencial.

Este Real Decreto se dicta al amparo de las compe-
tencias reconocidas al Estado en el articulo 149.1.21.2
y 24.2 de la Constitucion.

Disposicién final segunda. Habilitacion normativa.

Se faculta al Ministro de Fomento para dictar las dis-
posiciones necesarias para la aplicacion y desarrollo del
presente Real Decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

~ El presente Real Decreto entrara en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 8 de febrero de 2002.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia,
JUAN JOSE LUCAS GIMENEZ

3138 REAL DECRETO 164,/2002, de 8 de febrero,
por el que se aprueba el Estatuto de la entidad

publica empresarial Red.es.

Hasta abril de 2000, la funcién principal de la entidad
publica empresarial Red.es, antes denominada Red Téc-
nica Espanola de Televisidon, habia sido la prestacion,
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en régimen de exclusividad, del servicio soporte para
el transporte y difusidon de las sefales de televisidon en
Espafia. La entidad ha jugado también un papel esencial
en la creacién y posterior privatizacion del que fue en
su dia el segundo operador de telecomunicaciones
«Retevisiéon, Sociedad Andénima». La nueva realidad del
sector de las telecomunicaciones, la necesidad de pro-
mover el rdpido desarrollo de la sociedad de la infor-
macién en nuestro pais, unida a la liberalizacion de la
prestacion del referido servicio y la finalizacién del pro-
ceso de privatizacion, hacia necesario adecuar las fun-
ciones y cometidos encomendados a la entidad.

Ya en el articulo 6 del Real Decreto-ley 16/1999,
de 15 de octubre, por el que se adoptan medidas para
combatir la inflacién y facilitar un mayor grado de com-
petencia en las telecomunicaciones, se atribuian a la
entidad nuevas funciones para el analisis, el estudio y
el fomento de la introduccién, en la sociedad espanola,
de las redes y servicios avanzados de telecomunicacio-
nes. Estas nuevas funciones se encomendaban como
consecuencia de la inminente liberalizacién de la pres-
tacion del servicio portador para el transporte y difusion
de las sefales de television, en abril de 2000, y tras
haberse completado, el 30 de marzo de 1999, la
privatizacion de la empresa operadora de telecomuni-
caciones «Retevisién, Sociedad Andnima», mediante la
venta de las participaciones publicas cuya titularidad
correspondia a la entidad publica empresarial.

Pocos meses después, en marzo de 2000, se desig-
naba a la entidad publica empresarial como autoridad
competente para la gestiéon del Registro de los nombres
de dominio de internet bajo el cédigo de pais corres-
pondiente a Espaia.

El articulo 55 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre,
de Medidas fiscales, administrativas y del orden social,
modifica la disposicién adicional sexta de la
Ley 11/1998, de 24 de abril, General de Telecomuni-
caciones, y viene a completar el proceso de transfor-
macién de la entidad publica empresarial Red Técnica
Espafiola de Televisidon, que pasa a denominarse Red.es,
atribuyéndole nuevas funciones de acuerdo con la nueva
realidad existente en el sector. Red.es esta adscrita al
Ministerio de Ciencia y Tecnologia a través de la Secre-
taria de Estado de Telecomunicaciones y para la Socie-
dad de la Informacién.

En la Ley se prevé que en el plazo de seis meses
habrd de procederse a la adecuacion de los estatutos
de Red.es a la nueva normativa. En cumplimiento de
dicho mandato legal se presenta el presente Proyecto
de Real Decreto por el que se aprueba el estatuto de
Red.es, derogdndose el hasta ahora vigente, correspon-
diente a la entidad publica empresarial Red Técnica Espa-
nola de Television, que data de 1989.

El presente Estatuto recoge los aspectos relativos al
régimen juridico, funciones, organizacién, personal, y
régimen econédmico-financiero de la entidad.

En primer lugar, se regula la naturaleza y régimen
juridico de la entidad, cuya actividad se sujetara a las
normas del Derecho privado, salvo cuando ejerza potes-
tades administrativas en cuyo caso se regira por el Dere-
cho Administrativo.

Igualmente, se desarrollan las funciones y objeto de
la entidad, concretandose las actividades que esta pre-
visto que realice, en cumplimiento de las funciones que
le atribuye la Ley, en especial, aquellas relacionadas con
el fomento y desarrollo de las telecomunicaciones vy la
sociedad de la informacion.

Asi, se le encomiendan las funciones relacionadas
con la gestién del registro de nombres de dominio de
internet bajo el cédigo de pais correspondiente a Espaia
«.es», que incluyen de manera genérica todas las fun-
ciones relacionadas con la tramitaciéon de solicitudes de

dominios y la asignacién de dominios de acuerdo con
la normativa correspondiente, y la realizacién de las fun-
ciones técnicas necesarias para garantizar el correcto
funcionamiento del sistema de dominios en Espana y
en la red global de internet. Igualmente le corresponde
la participacién en organismos internacionales que coor-
dinen la gestion del sistema de nombres de dominio,
y. cuando le sea solicitado, el asesoramiento de la Admi-
nistracion General del Estado en el ejercicio de sus
competencias en materia de dominios de internet, en
especial los relacionados su regulacién y ordenacién y
la participacion en organismos internacionales y la Uniéon
Europea.

Asimismo, se ha encomendado a Red.es, cuando asi
le sea requerido, el asesoramiento de la Administracion
General del Estado en todo lo relativo a las telecomu-
nicaciones y a la sociedad de la informacion. Con ello
se pretende que Red.es realice estudios e informes rela-
cionados con las telecomunicaciones y la sociedad de
la informacién que puedan ser de utilidad para los dife-
rentes organismos de la Administracién General del Esta-
do en el ejercicio de sus competencias y para la puesta
en marcha de proyectos o iniciativas relacionadas con
las telecomunicaciones y la sociedad de la informacién.
Esta funcién se entiende sin perjuicio de las competen-
cias encomendadas a drganos asesores y colegiados ya
existentes.

Por ultimo se desarrollan y concretan algunas de las
funciones que corresponde realizar a Red.es en ejercicio
de la funciéon genérica de fomento y desarrollo de la
sociedad de la informacién que le atribuye la Ley. Se
incluyen la puesta en marcha de programas de difusion
y extensién de las telecomunicaciones y la sociedad de
la informacion, incluidos los programas cofinanciados
con fondos europeos, iniciativas para fomentar el uso
seguro de internet, asi como la prestacion de toda clase
de servicios que contribuyan al fomento y desarrollo de
la sociedad de la informacion.

Se establece en la presente norma la organizacién
y funcionamiento de Red.es, cuyos drganos de direcciéon
seradn el Presidente, el Consejo de Administracion y el
Director general. Se regula la composicién y funciones
del Consejo de Administracion, y las funciones del
Presidente, cuya titularidad se atribuye al Secretario de
Estado de Telecomunicaciones y para la Sociedad de la
Informacion. El érgano ejecutivo de la entidad sera el Direc-
tor general, definiéndose asimismo sus funciones.

Para el cumplimiento de la funcién de observatorio
de las telecomunicaciones y de la sociedad de la infor-
macion que le atribuye la Ley, se crea en Red.es el Obser-
vatorio de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de
la Informacién como érgano consultivo en el que par-
ticiparan las diferentes administraciones publicas, las
principales organizaciones empresariales del sector,
usuarios, sindicatos, colegios profesionales y expertos
de reconocido prestigio.

Entre sus funciones principales se encuentran la ela-
boracién de estudios y realizacion del seguimiento de
las iniciativas adoptadas por la Administracién en mate-
ria de telecomunicaciones y sociedad de la informacion,
elaboracion de indicadores y analisis de la métrica sobre
el desarrollo de las telecomunicaciones y la sociedad
de la informacién en Espana.

La puesta en marcha del Observatorio se entiende
sin perjuicio de las funciones encomendadas a otros
6rganos colegiados y asesores ya existentes, relaciona-
das con las telecomunicaciones y la sociedad de la infor-
macién como el Consejo Asesor de las Telecomunica-
ciones y de la Sociedad de la Informacion, el Consejo
Superior de Informatica, y la Comision Interministerial
de la Sociedad de la Informaciéon y de las Nuevas Tec-
nologias.
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Se recogen asimismo determinadas previsiones rela-
tivas al personal al servicio de la entidad, regulando sus
relaciones con el personal directivo y no directivo, asi
como el régimen patrimonial de Red.es, previendo la
existencia de un inventario de bienes y derechos per-
manentemente actualizado.

Por ultimo, se regula el régimen econdmico-financie-
ro, previendo la existencia de un programa plurianual
de actuacién, asi como el sistema de contabilidad y con-
trol y el régimen presupuestario.

En consecuencia, el presente Real Decreto tiene por
objeto aprobar el Estatuto de la entidad publica empre-
sarial Red.es, de acuerdo con lo previsto en el apartado 12
de la disposicion adicional sexta de laLey 11/1998, de 24
de abril, General de Telecomunicaciones.

En su virtud, a iniciativa de la Ministra de Ciencia
y Tecnologia, a propuesta conjunta de los Ministros de
Administraciones Publicas y de Hacienda, de acuerdo
con el Consejo de Estado y previa deliberaciéon del Con-
sejo de Ministros en su reunién del dia 8 de febrero
de 2002,

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacion del Estatuto.

Se aprueba el Estatuto de la entidad publica empre-
sarial Red.es, cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicion adicional primera. Sucesion en derechos
y obligaciones del ente publico Red Técnica Espanola
de Television.

La entidad publica empresarial Red.es sucede a la
entidad publica empresarial de la Red Técnica Espafiola
de Television en todos sus derechos y obligaciones exis-
tentes a la entrada en vigor del presente Real Decreto.

Disposicion adicional segunda. Integracion del personal.

El personal que prestaba sus servicios en la entidad
publica empresarial de la Red Técnica Espanola de Tele-
vision continuara prestando sus servicios en la entidad
publica empresarial Red.es, manteniendo a todos los
efectos el régimen de derechos y obligaciones existentes
a la entrada en vigor del presente Real Decreto.

Disposicion derogatoria Unica.

Queda derogado el Real Decreto 545/1989, de 19
de mayo, por el que se aprueba el Estatuto del ente

publico de la Red Técnica Espafiola de Television
(RETEVISION).

Derogaciéon normativa.

Disposicion final primera.  Facultades de desarrollo.

Se faculta al Ministro de Ciencia y Tecnologia, y a
los Ministros de Hacienda y de Administraciones Publi-
cas en el &mbito de sus competencias, para dictar cuan-
tas disposiciones y medidas se estimen necesarias para
el desarrollo y aplicaciéon de este Real Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 8 de febrero de 2002.
JUAN CARLOSR.

El Ministro de la Presidencia,
JUAN JOSE LUCAS GIMENEZ
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ESTATUTO DE LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL
RED.ES
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza.

1. Red.es se configura como una entidad publica
empresarial de las previstas en el articulo 43.1.b) de
la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Fun-
cionamiento de la Administracion General del Estado,
conforme a lo establecido en la disposicidon adicional
sexta de la Ley 11/1998, de 24 de abril, General de
Telecomunicaciones, segun la redaccion efectuada de
la misma por el articulo 55 de la Ley 14/2000, de 29
de diciembre, de Medidas fiscales, administrativas y del
orden social.

2. La entidad publica empresarial Red.es goza de
personalidad juridica propia, plena capacidad juridica y
de obrar y autonomia de gestidon para el cumplimiento
de sus fines.

3. Laentidad publica empresarial Red.es se encuen-
tra adscrita al Ministerio de Ciencia y Tecnologia a través
de la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para
la Sociedad de la Informacién, a la que corresponde su
direccion estratégica y la evaluacion y el control de efi-
cacia de sus actuaciones, en los términos previstos en
los articulos 43 y 59 de la Ley de Organizacién y Fun-
cionamiento de la Administraciéon General del Estado.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. La entidad publica empresarial Red.es se rige por
lo dispuesto en la disposicién adicional sexta de la Ley
General de Telecomunicaciones, en las disposiciones que
resulten aplicables de la Ley de Organizacion y Funcio-
namiento de la Administracion General del Estado y de
la legislacion presupuestaria, y por lo previsto en el pre-
sente Estatuto.

2. La actividad de la entidad publica empresarial
Red.es se rige por el Derecho privado, excepto en la
formacion de la voluntad de sus drganos, en el ejercicio
de potestades administrativas que tenga atribuidas y en
los aspectos especificamente regulados para las enti-
dades publicas empresariales en la Ley de Organizacion
y Funcionamiento de la Administracién General del Esta-
do y en la legislacion presupuestaria, y en lo previsto
en el presente Estatuto.

En particular, la gestion de la tasa por asignacion
del recurso limitado de nombres y direcciones, se regira
por las normas de Derecho administrativo y tributario
que resulten de aplicacion.

CAPITULO I

Fin, funciones y objeto de la entidad publica
empresarial Red.es

Articulo 3.  Funciones de la entidad publica empresarial
Red.es.

1. Corresponde a la entidad Red.es la realizacion
de las siguientes funciones:

a) La gestion del registro de los nombres y direc-
ciones de dominio de internet bajo el cddigo de pais
correspondiente a Espania (.es), de acuerdo con la politica
de registros que se determine por el Ministerio de Ciencia
y Tecnologia y en la normativa correspondiente.

b) La participacién en los érganos que coordinen
la gestion de Registros de nombre y dominios de la cor-
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poracién de Internet para la Asignaciéon de Nombres vy
Numeros (ICANN), o la organizacién que, en su caso,
la sustituya, asi como el asesoramiento al Ministerio de
Cienciay Tecnologia en el Comité Asesor Gubernamental
de ICANN (GAC), y, en general cuando le sea solicitado,
el asesoramiento de la Administracién General del Esta-
do en el resto de organismos internacionales y, en par-
ticular, en la Unién Europea, en todos los temas de su
competencia.

c) La de observatorio del sector de las telecomu-
nicaciones y de la sociedad de la informacién.

d) La elaboracién de estudios e informes y, en gene-
ral, el asesoramiento de la Administracién General del
Estado en todo lo relativo a las telecomunicaciones y
a la sociedad de la informacién, de conformidad con
las instrucciones que dicte el Ministerio de Ciencia y
Tecnologia. El ejercicio de esta funcidon se entenderd
sin perjuicio de las funciones atribuidas a otros érganos
ya existentes con competencias en materia de las tele-
comunicaciones y sociedad de la informacion.

e) El fomento y desarrollo de la sociedad de la
informacién.

En este ambito, corresponde a Red.es la realizacion,
entre otras, de las siguientes funciones:

1.2 La gestidon de programas de difusion dirigidos
a promover el conocimiento de las telecomunicaciones
y de la sociedad de la informacion, incluyendo la eje-
cucion de los programas para la extensidon de las tele-
comunicaciones y de la sociedad de la informacién que
le encomiende la Secretaria de Estado de Telecomuni-
caciones y para la Sociedad de la Informacion, incluidos
los correspondientes a fondos estructurales comunita-
rios, cuya gestion no esté atribuida a otros érganos.

Asimismo, dentro de esta funcion, Red.es prestara
apoyo a los drganos competentes de la Administracion
General del Estado para la implantacion de la Adminis-
tracion electrdnica, en la gestion de aquellos programas
especificos que dichos érganos tengan asignados en
relacién con el desarrollo de la Administracion electré-
nica.

2.2 La puesta en marcha de programas para pro-
mover un uso mas seguro de internet, de las teleco-
municaciones y de las tecnologias de la informacién por
parte de ciudadanos y empresas.

3.2 La prestacion, en régimen de derecho privado,
de servicios relacionados con la asignacién y gestion
de nombres de dominio en internet distintos de los men-
cionados en el parrafo a).

42 El apoyo a la Secretaria de Estado de Teleco-
municaciones y para la Sociedad de la Informaciéon en
la puesta en marcha y la difusién de proyectos incluidos
en el Plan de Accion Info XXI. Igualmente, y sin perjuicio
de las competencias de otros érganos ya existentes,
podré prestar apoyo para la puesta en marcha y difusion
de aquellas iniciativas que en el futuro pudieran ser
impulsadas por el Gobierno en el ambito de la sociedad
de la informacion.

5.2 La prestaciéon de otros servicios relacionados
con el fomento y desarrollo de la sociedad de la infor-
macién. En particular, Red.es fomentara la participacion
en foros y la puesta en marcha de programas para la
difusién de las telecomunicaciones y de la sociedad de
la informacién en el dmbito iberoamericano, todo ello
sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Agencia
Espainola de Cooperacion Internacional y a otros érganos
de la Administracion General del Estado que mantengan
relaciones internacionales en este ambito.

~ f) Cualesquiera otras que se le encomienden rela-
cionadas con las anteriores.

2. Para el mejor cumplimiento de sus fines, la enti-
dad publica empresarial Red.es podra realizar cuantas

actividades comerciales e industriales estén relacionadas
con su objeto, conforme a lo acordado por sus drganos
de gobierno. En particular, podrd crear y participar en
sociedades mercantiles, asi como en entidades, funda-
ciones, asociaciones u otras personas juridicas sin animo
de lucro, nacionales o extranjeras, cuando ello sea
imprescindible para la consecucién de los fines asigna-
dos.

De la misma forma podra formalizar, gestionar y admi-
nistrar fondos, subvenciones, créditos, avales u otras
garantias, pudiendo realizar toda clase de operaciones
financieras.

Articulo 4. Convenios.

Para el mejor cumplimiento de las funciones que tiene
encomendadas, la entidad publica empresarial Red.es
podra celebrar todo tipo de acuerdos o convenios con
entidades o instituciones publicas y privadas, nacionales
e internacionales.

En especial, podra establecer acuerdos con institu-
ciones oficiales o privadas para la canalizacion, gestion
y administracién de fondos, ayudas e instrumentos finan-
cieros relacionados con su actividad.

CAPITULO Il
Organizacion y funcionamiento

SeccioN 1.2 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 5. Organos de direccion.
1. Los 6rganos de direccién de Red.es son:
a) El Presidente.
b) EI Consejo de Administracion.
c) El Director general.

2. El Consejo de Administracion, para mejor cumpli-
miento de sus fines, podra crear una Comision ejecutiva,
para el ejercicio de las funciones que por delegacion se
le encomienden.

SeccioN 2.2 EL PRESIDENTE

Articulo 6. Presidente de Red.es.

Seréa Presidente de Red.es y de su Consejo de Admi-
nistracién el Secretario de Estado de Telecomunicacio-
nes y para la Sociedad de la Informacién.

Articulo 7. Funciones del Presidente.

1. Corresponde al Presidente de Red.es:

a) Lamaxima representacion de la entidad ante toda
clase de personas y entidades.

b) Ejercer la alta inspeccion de todos los servicios
de la entidad y la vigilancia del desarrollo de su actividad.

c) Velar por el cumplimiento de los fines de la enti-
dad, de lo dispuesto en este Estatuto y en sus normas
de desarrollo.

d) Proponer al Consejo de Administracion la estruc-
tura organizativa de Red.es, sin perjuicio de lo dispuesto
respecto al Observatorio de las Telecomunicaciones y
de la Sociedad de la Informacién en el articulo 20 de
estos Estatutos.

e) Proponer al Consejo de Administracién el nom-
bramiento y separacién del Director general, de los Direc-
tores, del Secretario general y demas personal directivo
al que se encomiende la direccién de las unidades orga-
nicas en que se haya de estructurar Red.es.
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f) Resolver los recursos administrativos que se inter-
pongan contra las resoluciones del Director general dic-
tadas en el ejercicio de las potestades administrativas
que tenga atribuidas.

g) Las demas que le atribuya el presente Estatuto
o cualesquiera otras disposiciones y el ejercicio de las
que le delegue el Consejo de Administracion.

h) Cualesquiera otras que no estén atribuidas a otro
6rgano en los presentes Estatutos.

2. ElPresidente podra delegar en el Director general
y en los titulares de las unidades organicas en que se
estructure Red.es las funciones previstas en el apartado
anterior, con la salvedad de las recogidas en sus parrafos
b), c), e) y f).

Seccion 3.2 CoNSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 8. Composicion.

1. El Consejo de Administracion estara formado por
el Presidente, que lo serd también del Consejo, por el
Director general de la entidad, por un nidmero de vocales
no inferior a 10 ni superior a 17 y por el Secretario
del Consejo.

2. Encasos de vacante, ausencia, enfermedad u otra
causa legal, el Presidente sera sustituido por el Director
general en sus funciones como Presidente del Consejo
de Administracion.

3. Podran asistir a las sesiones del Consejo de Admi-
nistracion, con voz pero sin voto, todas aquellas personas
que sean convocadas por su Presidente, en calidad de
expertos en las materias incluidas en el orden del dia,
con la finalidad de prestar la debida asistencia al Consejo.

Articulo 9. Nombramiento y cese de vocales.

Los vocales del Consejo de Administracion de Red.es
serdan nombrados y, en su caso, cesados por el Ministro
de Ciencia y Tecnologia entre el personal al servicio de
la Administracion General del Estado de reconocida com-
petencia. Los vocales del Consejo habran de ostentar
la categoria minima de Subdirector general o asimilado.

Tendran la consideracion de vocales natos del Con-
sejo de Administracion el Director general para el
Desarrollo de la Sociedad de la Informacion, el Director
general de Telecomunicaciones y Tecnologias de la Infor-
macion, el Director del Gabinete del Ministro de Ciencia
y Tecnologia, el Director del Gabinete del Secretario de
Estado de Telecomunicaciones y para la Sociedad de
la Informacién, el Jefe de la Abogacia del Estado en
el Ministerio de Ciencia y Tecnologiay el Director general
de Organizacidn Administrativa del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas.

Articulo 10. Funciones.

1. Al Consejo de Administracion de Red.es le corres-
ponden las siguientes competencias:

a) Dictar las normas de funcionamiento del propio
Consejo en lo no previsto en el presente Estatuto y en
el capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

b) Aprobar los gastos, los actos de disposicién sobre
bienes y fondos propios y los contratos, pactos o con-
venios que proponga el Director general de Red.es.

c) Aprobar la participacion en negocios, en socie-
dades mercantiles o empresas nacionales o extranjeras
cuyo objeto esté relacionado con los fines de la entidad
y determinar su importe fijando su forma y condiciones.

d) Aprobar la formalizacién, gestiéon y administra-
cion de fondos, subvenciones, empréstitos, créditos,
avales u otras garantias o cualesquiera instrumentos
financieros al servicio de sus fines que proponga el Direc-
tor general de Red.es, asi como aprobar toda clase de
operaciones financieras.

e) Aprobar el programa de actuacién plurianual a
que se refiere la Ley General Presupuestaria, y remitirlo
al Ministerio de Hacienda, a través del Ministerio de Cien-
cia y Tecnologia, para su aprobacion por el Gobierno.

f) Aprobar inicialmente los presupuestos anuales de
explotacidn y de capital de la entidad y elevarlos al Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia para su tramitacion con-
forme a lo establecido en la Ley General Presupuestaria.

g) Aprobar el balance, la cuenta de pérdidas vy
ganancias y la memoria explicativa de la gestion anual
de Red.es y la aplicacion de resultados.

h) Aprobar el inventario de bienes y derechos, tanto
propios como adscritos, previsto en el articulo 56.4 de
la Ley de Organizacion y Funcionamiento de la Admi-
nistracion General del Estado.

i) Aprobar los criterios generales de actuacion en
materia de personal de la entidad de acuerdo con los
principios establecidos en la normativa laboral y pre-
supuestaria vigente, y las propuestas de retribuciones
que le sometan el Presidente o el Director general de
Red.es de conformidad con lo dispuesto en el articulo
55.3 de la Ley de Organizacién y Funcionamiento de
la Administracion General del Estado.

j) Aprobar, a propuesta del Presidente, la estructura
organizativa de la entidad, y el nombramiento y sepa-
racion del Director general, de los Directores, del Secre-
tario general y demas personal directivo de Red.es al
que se encomiende la direccién de las unidades orga-
nicas en que se haya de estructurar la entidad.

k) Acordar, a propuesta del Director general, el ejer-
cicio de las acciones y recursos que correspondan a
la entidad en defensa de sus intereses.

I) Las demas que se le atribuyan en el presente Esta-
tuto y en cualquier otra normativa legal en vigor.

2. El Consejo de Administracion, para la mejor rea-
lizacion de sus funciones, podra delegar sus competencias.

Con caracter ordinario podra delegar sus atribuciones
y facultades en el Director general de la entidad, salvo
las previstas en los parrafos a), e), f), g), i) y j) del apartado
anterior. Asimismo, establecera los limites por debajo
de los cuales correspondera al Director general el ejer-
cicio de las funciones previstas en los parrafos b), c)
y d) del apartado anterior.

3. Los actos del Consejo de Administracion dictados
en el ejercicio de potestades administrativas ponen fin
a la via administrativa.

Articulo 11. Funcionamiento del Consejo.

1. El Consejo de Administracién se reunird, previa
convocatoria de su Presidente, a su iniciativa o a peticion
de, al menos, tres Consejeros, tantas veces como sea
necesario para el buen funcionamiento de la entidad
y, al menos, once veces al ano.

2. El régimen de constitucién y funcionamiento del
Consejo de Administracién se ajustara a las normas con-
tenidas en el capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y a lo regulado en el presente Estatuto y en
las normas de funcionamiento interno.
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Articulo 12. Régimen de compensacion por asistencia
al Consejo de Administracion.

Los miembros del Consejo de Administracién tendran
derecho a percibir por la asistencia a sus sesiones la
correspondiente compensacion econdmica, que sera fija-
da por el propio Consejo, de acuerdo con las directrices
del Ministerio de Hacienda para las entidades publicas
empresariales.

SeccioN 4.2 EL DIRECTOR GENERAL

Articulo 13.  Nombramiento y cese del Director general.

1. El Director general es el érgano ejecutivo al que
corresponden las funciones de gestién, administracion
y direccidon propias de la gerencia y a través del cual
se hacen efectivos los acuerdos del Consejo.

2. El Director general serd& nombrado y cesado por
el Consejo de Administracion a propuesta del Presidente,
instrumentandose su relacion con la entidad publica
empresarial Red.es de acuerdo con lo previsto en la nor-
mativa vigente.

3. Las retribuciones del Director general se fijaran
por el Ministro de Hacienda de acuerdo con lo previsto
anualmente, en su caso, por las leyes de Presupuestos
Generales del Estado.

Articulo 14. Funciones del Director general.

1. Al Director general le corresponden las siguientes
funciones:

a) El ejercicio efectivo de las facultades de repre-
sentacion, administracion y gestién ordinaria de la enti-
dad, de conformidad con lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

b) Informar diligentemente al Consejo de Adminis-
tracion, asi como al Presidente, de su actuacién y de
cuantos asuntos conciernan a la gestién de Red.es.

c) Ejecutar puntualmente los acuerdos del Consejo
de Administracion.

d) Llevar la firma de la entidad.

e) Proponer al Consejo el ejercicio de las acciones
y recursos que correspondan a la entidad en defensa
de sus intereses.

f) Desarrollar la estructura organizativa y determinar
la plantilla de personal de acuerdo con los criterios gene-
rales establecidos por el Consejo.

g) La jefatura superior de todos los servicios de
Red.es, asumiendo su direccién, impulso e inspeccién.

h) Contratar al personal no directivo de la entidad
y determinar su retribucién, de acuerdo con los criterios
generales establecidos por el Consejo de Administracion
y con las disposiciones legales de aplicacion.

i) Presentar al Consejo de Administracién el progra-
ma de actuacion plurianual y los presupuestos de explo-
tacion y capital y presentar la cuenta de pérdidas y ganan-
cias, la propuesta de aplicacién de resultados del ejer-
cicio, el balance y la memoria explicativa de la gestidn
anual de la entidad.

j) Laresoluciéon de los expedientes de otorgamiento
y mantenimiento de nombres y direcciones de dominio
de internet bajo el cddigo de pais correspondiente a
Espafia (.es), y de los de gestion y recaudacion de la
tasa correspondiente.

k) Ejercer las demas facultades y funciones que le
atribuya este Estatuto, y las que le deleguen el Consejo
de Administracion o el Presidente.

2. El Director general podra delegar, con caracter
permanente o temporal, en el personal directivo de la
entidad las facultades que le corresponden, de acuerdo

con la normativa aplicable, sin perder por ello la res-
ponsabilidad de su ejercicio.

No obstante, no serdn delegables en ningun caso
las facultades recogidas en los parrafos b), c), e) e i)
del apartado anterior.

3. El Director general sera sustituido en caso de
vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legitimo
por aquel miembro directivo de la entidad que, a pro-
puesta del Presidente, determine el Consejo de Admi-
nistracion. El sustituto, mientras duren las causas que
motivaron la sustitucién, asistira a las reuniones del Con-
sejo de Administracién con voz y voto.

SeccioN 5.2 ADOPCION EXCEPCIONAL DE ACUERDOS

Articulo 15. Adopcidon excepcional de acuerdos.

Excepcionalmente, en los casos de urgente necesidad
o de imposible reunién del Consejo de Administracion
por falta del «quérumn», el Presidente y el Director general
podran adoptar, por acuerdo conjunto, las decisiones
reservadas a la competencia de aquél, viniendo obliga-
dos a dar cuenta al Consejo de Administracién, en su
primera reunion, de los acuerdos adoptados, a fin de
que sean ratificados. Si el Consejo no ratificara las deci-
siones o acuerdos asi adoptados, éstos se consideraran
nulos a todos los efectos.

Seccion 6.2 OTROS ORGANOS

Articulo 16. Estructura organica.

1. El Consejo de Administraciéon sera el encargado
de aprobar, a propuesta del Presidente, la estructura
organizativa de la entidad a nivel directivo, y las funciones
atribuidas a cada unidad.

2. Eldesarrollo de dicha estructura organica, dentro
de los criterios generales de actuacién en materia de
personal que pudiera establecer el Consejo de Admi-
nistraciéon conforme a lo previsto en el articulo 10, sera
competencia del Director general, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 14.1 del presente Estatuto.

Articulo 17. El Secretario general.

1. Existira, dentro de la estructura de la entidad,
una Secretaria General.

2. El Secretario general, que deberd ser licenciado
en derecho, serd el Secretario del Consejo de Adminis-
tracion.

3. Al Secretario general le corresponden las siguien-
tes funciones:

a) La asesoria juridica de Red.es.

b) Velar por la legalidad de los acuerdos adoptados
por el Consejo de Administracidon y por su puntual eje-
cucién.

c) Asistir al Presidente de Red.es en la vigilancia
y cumplimiento de los Estatutos.

d) La jefatura del personal de Red.es.

e) Las propias de la Secretaria del Consejo de Admi-
nistracion y, en su caso, de la Comision Ejecutiva.

SEccION 7.2 EL OBSERVATORIO DE LAS TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Articulo 18. Creacidn, objeto y érganos de apoyo.

1. Para el ejercicio de la funcion de observatorio
del sector de las telecomunicaciones y de la sociedad
de la informacioén prevista en el articulo 3, se constituye
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el Observatorio de las Telecomunicaciones y de la Socie-
dad de la Informacién. El Observatorio de las Teleco-
municaciones y de la Sociedad de la Informacién es un
6rgano colegiado de caracter consultivo, adscrito a la
entidad Red.es, al que corresponde el seguimiento y el
analisis del sector de las telecomunicaciones y de la
sociedad de la informacién. Su composicién, organiza-
cion y funciones son los que se determinan en los pre-
sentes Estatutos.

2. Para la realizaciéon de las funciones de apoyo a
las actividades del Observatorio de las Telecomunica-
ciones y de la Sociedad de la Informacioén, se constituye
un Departamento dentro de Red.es, cuyo Director osten-
tara la denominacién de Director del Observatorio.

Articulo 19. Composicion y funcionamiento del Pleno.

1. El Pleno del Observatorio de las Telecomunica-
ciones y de la Sociedad de la Informacién estard inte-
grado por el Presidente del Observatorio, el Vicepresi-
dente, los vocales y el Secretario.

2. Sera Presidente del Pleno del Observatorio de
las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Infor-
macion el Presidente de Red.es.

En casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra
causa legal, el Presidente serd sustituido por el Vice-
presidente.

3. Seréa Vicepresidente del Pleno del Observatorio
de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Infor-
macion el Director del Observatorio.

4. Seran vocales del Pleno del Observatorio de las
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion:

a) En representacién de la Administracion General
del Estado, designados por el Presidente del Observatorio
a propuesta de los titulares de los Departamentos res-
pectivos, con categoria al menos de Director general:

Un vocal representante del Ministerio de Justicia.

Un vocal representante del Ministerio de Hacienda.

Un vocal representante del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte.

Un vocal representante del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales.

Un vocal representante del Ministerio de Adminis-
traciones Publicas.

Un vocal representante del Ministerio de Economia.

Un vocal representante del Ministerio de Ciencia y
Tecnologia.

Un vocal representante del Gabinete del Presidente
del Gobierno.

b) Un vocal en representacion de la Comision del
Mercado de las Telecomunicaciones, designado por el
Presidente del Observatorio a propuesta del Presidente
del Consejo de la Comision.

c) Un vocal en representacion del Instituto Nacional
de Estadistica, designado por el Presidente del Obser-
vatorio a propuesta del Presidente del Instituto.

d) En representacion de las Administraciones Auto-
némica y Local:

Hasta cuatro vocales representantes de las Comu-
nidades Autéonomas y Ciudades Auténomas, designados
por el Presidente del Observatorio a propuesta conjunta
de las que voluntariamente hubieran aceptado su par-
ticipacion en este érgano.

Un vocal representante de las Entidades locales, si
éstas hubieran aceptado voluntariamente su participa-
cién en este 6rgano, elegido por la asociacion de dmbito
estatal con mayor implantacién y designado por el Pre-
sidente del Observatorio a propuesta del Ministro de
Administraciones Publicas.

e) En representacién de las organizaciones y aso-
ciaciones empresariales de ambito estatal mas repre-
sentativas del sector de las telecomunicaciones y de la
sociedad de la informacién, cuatro vocales designados
por el Presidente del Observatorio a propuesta de éstas.

f) En representacion de los usuarios:

Un vocal en representacidon de las asociaciones de
consumidores y usuarios, designado por el Presidente
del Observatorio a propuesta del Consejo de Consumi-
dores y Usuarios.

Un vocal en representacion de las asociaciones de
ambito estatal mas representativas de los usuarios de
internet, designado por el Presidente del Observatorio
a propuesta de éstas.

Un vocal en representacion de las asociaciones de
ambito estatal mas representativas de los grandes usua-
rios de los servicios de telecomunicaciones y de la socie-
dad de la informacién, designado por el Presidente del
Observatorio a propuesta de éstas.

Un vocal en representacion de las asociaciones de
ambito estatal mas representativas del colectivo de dis-
capacitados con especiales dificultades de acceso a la
sociedad de la informacién, designado por el Presidente
del Observatorio a propuesta de éstas.

g) En representacién de los sindicatos, dos vocales
designados por el Presidente del Observatorio a propues-
ta de las dos organizaciones sindicales de &mbito estatal
mas representativas de los trabajadores del sector de
las telecomunicaciones y de las tecnologias de la infor-
macion.

h) En representacion de los Colegios Profesionales,
un vocal designado por el Presidente del Observatorio
a propuesta conjunta del Colegio Oficial de Ingenieros
de Telecomunicacion y del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos de Telecomunicacion.

i) Hasta un maximo de cuatro vocales designados
por el Presidente del Observatorio entre personas con
especial preparacion técnica y reconocida experiencia
profesional en los campos de las telecomunicaciones
y de la sociedad de la informacién.

5. La secretaria del Pleno del Observatorio de las
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién
correspondera al Secretario general de la entidad que
asistira a las reuniones del Pleno con voz y voto.

6. El mandato de los vocales del Observatorio sera
de dos anos. Los Vocales podran ser reelegidos por igua-
les periodos de tiempo.

7. Lacondicién de miembro del Observatorio se per-
derd por las siguientes causas:

a) Renuncia.

b) Dejar de concurrir los requisitos que determina-
ron su nombramiento.

c) Por acuerdo del Presidente del Observatorio, pre-
via propuesta de quien la hubiera realizado para su
designacion.

d) Expiracion de su mandato.

e) Cualquier otra causa legal.

8. En funcion del contenido de las materias a tratar,
podran asistir a las reuniones del Observatorio con voz
pero sin voto, a invitacidn de su Presidente, el personal
directivo de Red.es, asi como expertos en dichas materias.

9. El Presidente del Observatorio podra crear los
grupos de trabajo especializados que considere nece-
sarios para el ejercicio de sus funciones.

Dichos grupos, que tendran la consideracién de 6rga-
nos de trabajo del Observatorio, estaran presididos por
uno de los miembros del Pleno, designado por su Pre-
sidente, e integrados por aquellos que decida el Pleno,
pudiendo estar asistidos por personas vinculadas al sec-
tor de las telecomunicaciones y de la sociedad de la



6320 Sabado 16 febrero 2002

BOE nim. 41

informacioén, expertas en los asuntos que sean objeto
de estudio.

10. ElI Ministro de Ciencia y Tecnologia podra
ampliar la composicion del Pleno del Observatorio de
las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Infor-
macién, prevista en los parrafos e) a i) del apartado 1
de este articulo, cuando ello resulte necesario para aco-
modarla a la evolucion del sector de las telecomunica-
ciones y de la sociedad de la informacién o para el mejor
cumplimiento de sus funciones.

Articulo 20. Director del Observatorio.

El Director del Observatorio, serd nombrado y cesado
por el Consejo de Administracion a propuesta de su
Presidente.

El Director del Observatorio de las Telecomunicacio-
nes y de la Sociedad de la Informacién tendra el rango
de Director de departamento dentro de Red.es.

Articulo 21. Funciones del Observatorio.

1. El Observatorio de las Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion tendra las siguientes fun-
ciones:

a) Elaborar estudios y realizar el seguimiento de las
politicas desarrolladas por la Administraciéon en el &mbito
de las telecomunicaciones y de la sociedad de la infor-
macién, asi como la evolucion de las mismas, con objeto
de mejorar y ampliar su marco referencial.

b) Elaborar informes y elevar propuestas en los dis-
tintos ambitos que incidan en la viabilidad y desarrollo
de las telecomunicaciones y de la sociedad de la infor-
macién en Espana.

c) Crear y desarrollar herramientas de gestion que
permitan superar las limitaciones y aumentar la eficacia
de las telecomunicaciones y de la sociedad de la infor-
macion y posibilitar el acceso generalizado de la pobla-
cién a las mismas.

d) Valorar el desarrollo y la evolucién de las tele-
comunicaciones y de la sociedad de la informacion en
el Aambito empresarial, en especial en las pequenas y
medianas empresas, y elaborar un informe anual sobre
los mismos, para lo que se dispondra de la informacion
estadistica necesaria.

e) La elaboracion de indicadores de desarrollo de
las telecomunicaciones y de la sociedad de la informa-
cion y, en general, el analisis de la métrica del sector
de las telecomunicaciones y de la sociedad de la infor-
macién en Espana.

f) El seguimiento del desarrollo de las telecomuni-
caciones y de la sociedad de la informacién y el andlisis
de las principales iniciativas en el &mbito internacional.

g) Cualesquiera otras relacionadas con las anterio-
res que se le atribuyan.

El ejercicio de estas funciones se entendera sin per-
juicio de las funciones atribuidas a otros érganos cole-
giados ya existentes con competencias en materia de
politica informatica, telecomunicaciones y sociedad de
la informacion.

2. Laentidad publica empresarial Red.es podra soli-
citar la informacién y colaboracion necesaria para el ejer-
cicio de sus funciones de observatorio de las teleco-
municaciones y de la sociedad de la informacion de otros
organismos y de las entidades que operen en este sector,
de acuerdo con las disposiciones generales vigentes en
la materia.

Articulo 22. Régimen de funcionamiento.

1. El Pleno del Observatorio podra adoptar las nor-
mas de régimen interno que estime procedentes para
el mejor desarrollo de sus trabajos, en lo no previsto
en el presente Estatuto y en el capitulo Il del Titulo Il
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

2. El Pleno del Observatorio se reunird cuando su
Presidente lo convoque y, al menos una vez cada cuatro
meses.

3. En el seno del Observatorio podran constituirse
grupos de trabajo, a los que podran ser convocados
representantes de las Administraciones Publicas y de
los sectores implicados, actuando como asesores en las
materias a tratar.

CAPITULO IV

Personal al servicio de la entidad publica empresarial
Red.es

Articulo 23. Personal directivo de la entidad.

1. Tendran la consideracion de personal directivo
de la entidad en todo caso el Director general, el Secre-
tario general, el Director del Observatorio y los otros
Directores de los departamentos que, bajo la inmediata
direccidon del Director general, se creen dentro de la
entidad.

2. Elnombramiento y separacion del personal direc-
tivo de la entidad corresponde al Consejo de Adminis-
tracion a propuesta de su Presidente.

Articulo 24. Personal no directivo.

1. El personal no directivo al servicio de la entidad
publica empresarial Red.es, se regirad por lo establecido
en el Estatuto de los Trabajadores y demas disposiciones
reguladoras de la relacion laboral, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 55 de la Ley de Organizacién
y Funcionamiento de la Administracién General del Esta-
do. Su seleccién sera realizada mediante convocatoria
publica basada en los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad.

2. Las retribuciones del personal no directivo al servi-
cio de Red.es se determinaran por el Director general
de la entidad, de acuerdo con los criterios fijados por
el Consejo de Administraciéon y con lo previsto en el
articulo 55 de la Ley de Organizacién y Funcionamiento
de la Administracién General del Estado.

Articulo 25. Incompatibilidades.

Todo el personal directivo y no directivo al servicio
de Red.es estara sujeto al régimen de incompatibilidades
establecido con caracter general para el personal al servi-
cio de las Administraciones publicas.

Articulo 26. Deber de sigilo profesional.

Todo el personal directivo y no directivo al servicio
de Red.es esta obligado a guardar el secreto, incluso
después de cesar en sus funciones, de cuantas infor-
maciones de naturaleza confidencial tuvieran conoci-
miento en el ejercicio de sus funciones.
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CAPITULO V

Régimen patrimonial

Articulo 27. Patrimonio de la entidad.

1. El régimen patrimonial de la entidad seré el esta-
blecido en el apartado 6 de la disposicién adicional sexta
de la Ley General de Telecomunicaciones.

2. El patrimonio de Red.es estara integrado, ademas
de por sus bienes y derechos propios, por aquellos de
titularidad estatal cuya adscripcion se hubiere acordado
o se acuerde en el futuro a favor de Red.es, asi como
por los que se le atribuyan por cualquier persona o
entidad.

Articulo 28. Recursos economicos de la entidad.

1. Red.es tendra, para el cumplimiento y ejecuciéon
de sus fines, un patrimonio propio, distinto del de la
Administracion General del Estado, integrado por el con-
jl_,ln':O de los bienes, derechos y obligaciones de que sea
titular.

2. Los recursos econdémicos de Red.es, de confor-
midad con el articulo 65 de la Ley de Organizacion y
Funcionamiento de la Administracién General del Estado,
estaran integrados por:

a) Los bienes y valores que constituyen su patri-
monio.

b) Los productos y rentas de dicho patrimonio.

c) Lasconsignaciones especificas que tuvieren asig-
nadas en los Presupuestos Generales del Estado.

d) Lastransferencias corrientes o de capital que pro-
cedan de las Administraciones o entidades publicas.

e) Losingresos que pueda percibir por la realizacion
de todo tipo de servicios relacionados con sus funciones.

f) Los ingresos correspondientes al cobro de la tasa
por asignacion y mantenimiento del recurso limitado de
nombres y direcciones de Internet bajo el cédigo de
pais correspondiente a Espafia (.es).

g) Las donaciones, legados y otras aportaciones de
entidades privadas y de particulares.

h) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribui-
do.

3. Red.es tendra la libre disposicién de los bienes
y derechos de cualquier clase de los que sea titular.

Articulo 29. Inventario.

Red.es formara y mantendra actualizado un inventario
de la totalidad de sus bienes y derechos que constituyan
su patrimonio, asi como los que le hayan sido adscritos
para el cumplimiento de sus fines, con la Unica excepcion
de los de caracter fungible.

El inventario se rectificara, en su caso, anualmente,
con referencia al 31 de diciembre de cada afo, y se
sometera a la aprobacién del Consejo de Administracién.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 56.4 de la
Ley de Organizacidon y Funcionamiento de la Adminis-
tracion General del Estado, anualmente se remitirad al
Ministerio de Hacienda el inventario de bienes inmuebles
y derechos de la entidad.

CAPITULO VI
Régimen econémico-financiero
SecciON 1.2 CONTRATACION, FINANCIACION Y PLANIFICACION

Articulo 30. Régimen de contratacion.

1. Red.es ajustard su actividad contractual al Dere-
cho privado, sin perjuicio de lo determinado en el Real

Decreto legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

2. Red.es, en su actividad contractual, atenderd a
los principios de publicidad y concurrencia.

Articulo 31. Operaciones financieras.

Red.es podra realizar todo tipo de operaciones finan-
cieras y, en particular, podra concertar operaciones acti-
vas o pasivas de crédito y préstamo, cualquiera que sea
la forma en la que se instrumenten, de conformidad con
lo establecido a este respecto en la Ley General Pre-
supuestaria y de acuerdo con los limites previstos en
las Leyes anuales de Presupuestos.

Articulo 32. Programa de actuacion plurianual.

Red.es elaborara y tramitara anualmente un programa
de actuacién plurianual de sus actividades, que respon-
dera a los planes y previsiones plurianuales que se ela-
boraren, conforme a lo dispuesto en el articulo 88 de
la Ley General Presupuestaria. Tal programa, acompa-
nado de la documentaciéon complementaria que indica
la Ley General Presupuestaria y de las principales modi-
ficaciones que contengan respecto del que se halle en
vigor, serd remitido al Ministerio de Hacienda, a través
del Ministerio de Ciencia y Tecnologia, para su apro-
bacion por el Gobierno, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 89.4 de la citada Ley.

SecciON 2.2 CONTABILIDAD, CONTROL Y REGIMEN TRIBUTARIO

Articulo 33. Contabilidad.

Red.es estarda sometida al régimen de contabilidad
previsto en la Ley General Presupuestaria para las enti-
dades publicas empresariales.

Articulo 34. Ejercicio econdmico.

El ejercicio econémico tendra una duracion anual y
comenzara el primer dia de enero de cada ano.

Articulo 35. Régimen de control.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 8 de
la disposicidn adicional sexta de la Ley General de Tele-
comunicaciones, el régimen de control de la gestién eco-
noémico-financiera de Red.es se realizard de conformidad
con lo establecido en la Ley General Presupuestaria.

Seccion 3.2 REGIMEN PRESUPUESTARIO

Articulo 36. Elaboracion y variacion del presupuesto.

1. Red.es elaborard anualmente sus presupuestos
estimativos de explotacién y de capital, con la estructura
que determine el Ministerio de Hacienda, y una vez apro-
bados inicialmente por el Consejo de Administraciéon de
la entidad, seran tramitados en la forma establecida por
la Ley General Presupuestaria para las entidades publicas
empresariales. A los presupuestos de explotacién y de
capital, se acompanaran la informacion senalada en la
Ley General Presupuestaria y la documentacion com-
plementaria que determine el Ministerio de Hacienda.

2. El régimen de variaciones presupuestarias para
Red.es sera el establecido con caracter general para las
entidades publicas empresariales en la legislacion pre-
supuestaria de aplicacion a la entidad.
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Articulo 37. Cuentas anuales.

Las cuentas anuales seran sometidas al Consejo de
Administracién para su aprobacién. Su formulacion y
rendicion se efectuard por el Presidente de la entidad
dentro de los plazos establecidos por la normativa pre-
supuestaria.

Articulo 38. Aplicacidn de resultados.

Sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adi-
cional sexta de la Ley General de Telecomunicaciones
en relacion con los ingresos obtenidos por la tasa por
asignacion del recurso limitado de nombres y direccio-
nes, los beneficios que arroje anualmente la cuenta de
pérdidas y ganancias de la entidad podran aplicarse a
reservas o, en su caso, a dividendos a favor del Tesoro
Publico.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

3139 REAL DECRETO 198/2002,de 15 de febrero,
por el que se aprueba la oferta de empleo

publico para el ano 2002.

El marco que delimita las incorporaciones de nuevos
efectivos en el aino 2002, con caracter general para todo
el personal al servicio del sector publico, se define en
el articulo 21 de la Ley 23/2001, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2002,
al disponer que las convocatorias de plazas para ingreso
de nuevo personal se concentraran en los sectores, fun-
ciones y categorias profesionales que se consideren
absolutamente prioritarios o que afecten al funciona-
miento de los servicios publicos esenciales y que el
numero de plazas de nuevo ingreso debera ser inferior
al 25 por 100 de la tasa de reposicion de efectivos.

Este ultimo criterio no serd de aplicacion al personal
de la Administraciéon de Justicia, para el que el nimero
de plazas se determinard de acuerdo con lo dispuesto
enlaley 38/1988, de 28 de diciembre, de Demarcacion
y de Planta Judicial, ni a las Administraciones publicas
con competencias educativas para el desarrollo de la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, en relaciéon con la deter-
minacion del numero de plazas para el acceso a los
cuerpos de funcionarios docentes, ni al personal de los
servicios de prevencion y extincion de incendios ni al
personal investigador o de apoyo a la investigacion que
preste servicios en los organismos publicos dependien-
tes de la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas.

Ademds, para favorecer la estabilidad en el empleo
se permite la convocatoria de aquellos puestos o plazas
que, estando presupuestariamente dotados e incluidos
en las relaciones de puestos de trabajo, catdlogos o plan-
tillas, se encuentren desempenados interina o tempo-
ralmente, con objeto de posibilitar, sin incrementar los
efectivos, los procesos de consolidacion de empleo tem-
poral o sustitucion de empleo interino.

El citado articulo 21 de la Ley 23/2001, de 27 de
diciembre, en el parrafo primero de su apartado tres,

establece que el Gobierno, con los limites que se han
sefnalado anteriormente, podra autorizar, a través de la
oferta de empleo publico, previo informe favorable del
Ministerio de Hacienda, a propuesta del Ministerio de
Administraciones Publicas y a iniciativa de los Depar-
tamentos u organismos publicos competentes en la
materia, la convocatoria de plazas vacantes de nuevo
ingreso que se refieran al personal de la Administracion
Civil del Estado y sus organismos auténomos, personal
civil de la Administracidon militar y sus organismos auto-
nomos, personal de la Administracién de la Seguridad
Social, personal estatutario de la Seguridad Social, per-
sonal de la Administracién de Justicia, Fuerzas Armadas
y Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, y personal
de los entes publicos Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, Consejo de Seguridad Nuclear y Agencia de
Protecciéon de Datos, y de la entidad publica empresarial
«Loterias y Apuestas del Estado», asi como de los puestos
y plazas que se encuentran desempefiados interina o
temporalmente.

El articulo 21 delaLey 23/2001, de 27 de diciembre,
en el parrafo tercero de su apartado tres, sefala también
que los Ministerios de Administraciones Publicas y de
Hacienda podran autorizar conjuntamente las correspon-
dientes convocatorias de plazas vacantes de las enti-
dades publicas empresariales y entes publicos no men-
cionados anteriormente, respetando la tasa de reposicion
de efectivos establecida con caracter general, salvo cuan-
do se trate de entidades de nueva creaciéon o en las
que se produzca una alteracion sustancial de las com-
petencias asignadas, ateniéndose a las condiciones sin-
gulares que, de acuerdo con la especifica naturaleza de
dichas entidades, se establezcan en el presente Real
Decreto. La referida autorizaciéon conjunta serd también
de aplicacién a las sociedades estatales para la gestion
de los servicios publicos de radiodifusion y televisidon
dependientes del ente publico Radiotelevisién Espanola.
En consecuencia, dada la particular estructura del
empleo publico en este ambito, se incluyen en el anexo
del presente Real Decreto las plazas cuya necesidad se
estima imprescindible para cada entidad publica empre-
sarial o ente publico, previendo ademds un conjunto de
plazas a autorizar posteriormente segun vayan surgiendo
las necesidades.

Paralelamente, los apartados dos y tres del citado
articulo 21 también mantienen el criterio de no proceder
a la contratacién de personal temporal ni al nombra-
miento de funcionarios interinos, salvo en casos excep-
cionales y para cubrir necesidades urgentes e inapla-
zables, con autorizacion conjunta de los Ministerios de
Administraciones Publicas y de Hacienda. Asimismo, el
apartado cuatro recoge expresamente la exigencia de
autorizacion previa conjunta de los Ministerios de Admi-
nistraciones Publicas y de Hacienda para la contratacion
de personal fijo o temporal en el extranjero, ya sea con
arreglo a la legislacién local o a la legislacion espanola.

En este marco, corresponde al Gobierno autorizar la
convocatoria publica de aquellas plazas que no puedan
ser cubiertas con los efectivos de personal existentes,
y de acuerdo con los criterios anteriormente expuestos,
dirigidos a la racionalizacién de los efectivos en el con-
junto del sector publico estatal y la prevision de reduc-
cion del déficit publico.

Igualmente, de forma similar a la oferta de 2001, se
adelanta la publicacién del Real Decreto de oferta de
empleo publico con el fin de facilitar la planificacion
de los recursos humanos y acortar el periodo de ges-
tién de la oferta de empleo. Asimismo, se establecen
medidas encaminadas a lograr una mejor distribucion
de la publicacion de las convocatorias para evitar la acu-
mulaciéon de dicha publicacion al final del ejercicio.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Adminis-
traciones Publicas, con el informe favorable del Minis-
terio de Hacienda y previa deliberacién del Consejo de
Ministros en su reunidon del dia 15 de febrero de 2002,



