2452 Sabado 19 enero 2002

BOE nim. 17

rior a la anual, para que acrediten las circunstancias que
dan derecho a este tipo de abono, pudiendo suprimir
la reduccién del 95 por 100 en la cuota mensual de
abono al servicio si no se hubieran justificado dichas
circunstancias, en el plazo de dos meses desde que el
abonado hubiera recibido fehacientemente el requeri-
miento.

3.2 Usuarios invidentes o con graves dificultades
visuales:

Los abonados invidentes o con graves dificultades
visuales, o aquellos abonados en cuya unidad familiar
exista alguna persona en tales circunstancias, podran
efectuar, sin cargo alguno, diez llamadas mensuales de
consulta al servicio de informacidn nacional sobre el con-
tenido de las guias a las que se ha hecho referencia
en el punto 1 anterior.

El operador designado facilitara gratuitamente a sus
abonados invidentes o con graves dificultades visuales
que lo soliciten, las facturas y la publicidad e informacion
suministrada a los demas abonados al servicio telefénico
fijo disponible al publico sobre las condiciones de pres-
tacion de los servicios, en sistema Braille o en letras
grandes a opcién de dichos abonados.

3.3 Usuarios sordos o con graves dificultades audi-
tivas:

El operador designado aplicard a las llamadas rea-
lizadas desde cualquier punto del territorio nacional que
tengan como origen o destino un terminal de telefonia
de texto y se establezcan a través de un centro de inter-
mediacion para teléfonos de texto, los mismos precios
que se apliquen a las llamadas metropolitanas.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

REAL DECRETO 59,2002, de 18 de enero,
por el que se modifica el Real Decreto
1432/1985, de 1 de agosto, por el que se
constituye el organismo auténomo Museo
Nacional del Prado y se establecen sus nor-
mas estatutarias.
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El Museo Nacional del Prado se rige, en la actualidad,
por el Real Decreto 1432/1985, de 1 de agosto, por
el que se constituye el organismo auténomo Museo
Nacional del Prado, y se establecen sus normas esta-
tutarias, y por los Reales Decretos 1142/1996, de 24
de mayo, y 2461/1996, de 2 de diciembre, que modi-
fican el anterior.

La necesidad de adecuar la estructura organica del
Museo a las nuevas necesidades que la sociedad deman-
da y a la mayor eficacia en la prestacion de los fines
a que como servicio publico viene obligado, aconsejan
proceder a una modificacién de la normativa anterior
en los extremos que a continuacién se detallan, y que
se refieren a la direccidén operativa y estructura orgdanica
de la institucién.

Se refuerza, de esta manera, la figura del Director,
que podrd contar con un organigrama mas amplio y
estructurado, creando bajo su dependencia un primer

nivel de estructura organizativa que le permita articular,
de una manera mas racional, su funcién de control y
direccion de todas las Unidades y Servicios del orga-
nismo. Ello incluye el hecho de que la Gerencia, junto
con la Subdireccion General de Conservacion y el Gabi-
nete de Relaciones Externas, pasan a depender direc-
tamente del Director. También en este sentido esta nor-
ma no contiene ya una relacién detallada de las Unidades
con rango inferior al de Subdireccion General, evitandose
asi las rigideces que ello comportaba.

Por otra parte, en atenciéon a las especiales carac-
teristicas de las actividades a desarrollar por la Direccién
del Museo, que inciden en dmbitos artisticos muy espe-
cificos, se ha considerado oportuno aplicar la previsiéon
del articulo 18, apartado 2, de la Ley 6/1997, de 14
de abril, estableciendo que para el nombramiento de
Director del Museo Nacional del Prado no sera preciso
ostentar la condicién de funcionario.

En su virtud, a iniciativa de la Ministra de Educacion,
Cultura y Deporte, a propuesta del Ministro de Admi-
nistraciones Publicas y previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunion del dia 18 de enero de 2002,

DISPONGO:

Articulo primero. Modificacion del Real Decreto
1432/1985, de 1 de agosto.

Se modifican los articulos 3.°; 5.° dos.1, tres, apar-
tado 2, cuatro, cinco y seis, apartados 3, by 6; 7.°
y 8.° del Real Decreto 1432/1985, de 1 de agosto,
que quedan redactados de la siguiente manera:

«Articulo 3.° Organos rectores.

1. Los o¢rganos rectores del Museo Nacional
del Prado son los siguientes:

a) El Presidente del organismo auténomo.

b) El Real Patronato en Pleno y en Comisién
Permanente.

c) El Director del Museo.

2. Como d6rgano asesor superior existira, ade-
mas, el Consejo Cientifico, con funciones de con-
sulta y asesoramiento museoldégico de los érganos
rectores del Museo del Prado.»

«Articulo 5.° Dos.
1. Vocales natos:

a) El Presidente de la Comunidad Autdnoma
de Madrid.

b) El Alcalde de Madrid.

c) El Presidente del Consejo de Administracién
del Patrimonio Nacional.

d) El Secretario de Estado de Cultura.

e) El Director general del Patrimonio del Estado.

f) El Director general de Bellas Artes y Bienes
Culturales.

g) El Director del Museo Nacional del Prado.

h) El Subdirector general de Museos Estatales.

i) Los Directores honorarios del Museo Nacio-
nal del Prado.

i) El Presidente de la fundacién “Amigos del
Museo Nacional del Prado”.

Articulo 5.° Tres.

2. La Comisidn Permanente estd compuesta
por el Presidente y el Vicepresidente del Real Patro-
nato, el Secretario de Estado de Cultura, el Director
del Museo y cuatro Vocales mas designados por
el Pleno. No obstante, el Secretario de Estado de
Cultura podra hacerse representar en la Comision
Permanente por el Director general de Bellas Artes
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y Bienes Culturales, quien, por su parte, podra asis-
tir, en cualquier caso, a las sesiones de aquélla
con voz y sin voto.

A las reuniones de la Comisién Permanente
podran asistir los Subdirectores generales de Con-
servacion y Gerencia y el Director del Gabinete de
Promocién y Relaciones Externas, con voz y sin
voto.

Articulo 5.° Cuatro. Corresponde al Pleno del Real
Patronato:

1. Definir las directrices generales de actuacion
del Museo y promover el cumplimiento de las fun-
ciones que le estan asignadas.

2. Elaborar el plan general de actuacion anual
del Museo y la Memoria de actividades.

3. Elevar al Presidente del organismo el ante-
proyecto de presupuesto del Museo

4. Proponer al Ministro de Educacién, Cultura
y Deporte los proyectos de normas reglamentarias
sobre el régimen de funcionamiento del Museo o
informar las que se propongan dictar los érganos
competentes de la Administracion General del Esta-
do, en desarrollo del presente Real Decreto.

5. Fomentar e impulsar la participacion de la
sociedad en el enriquecimiento de las colecciones
del Museo y en el sostenimiento del mismo.

6. Proponer al Ministro de Educacién, Cultura
y Deporte la aceptacién de las subvenciones, apor-
taciones, donaciones, herencias o legados a favor
de Museo.

7. Autorizar las adquisiciones de obras de arte
por el Museo o, en su caso, elevar al Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte las propuestas de
adquisiciones.

8. Solicitar del Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte la autorizacién para el levantamiento de
contratos de depdsito de obras de arte pertene-
cientes al Museo.

9. Acordar, en su caso, las modificaciones en
la agrupacién de las colecciones existentes en el
Museo.

10. Autorizar los tratamientos de caréacter
extraordinario o de especial importancia para la
conservacion o restauracion de las obras de arte
del Museo.

11. Solicitar la adscripcion de bienes inmue-
bles para el Museo e informar los proyectos de
obras o actuaciones sobre los mismos a que hace
referencia el articulo 19 de la Ley de Patrimonio
Histérico Espanol.

12. Emitir su parecer sobre el nombramiento
del Director y demas personal directivo al que se
refiere el articulo 8 de este Real Decreto.

13. Elevar al Ministro de Educacién, Cultura y
Deporte, por acuerdo de la mayoria de dos tercios
de los miembros del Pleno, la propuesta de nom-
bramiento de Directores honorarios del Museo, en
reconocimiento por los servicios excepcionales
prestados en la direccién del mismo.

14. Elevar al Ministro de Educacién, Cultura y
Deporte la propuesta de designacién de benefac-
tores del Museo de las personas que se distingan
por sus relevantes servicios al mismo.

15. Designar individualmente a miembros del
Pleno para el desempeno de misiones o cometidos
especiales.

16. Requerir a través de la Comision Perma-
nente la remisidn de cuantos datos, antecedentes,

informes y estudios considere de utilidad para el
cumplimiento de sus funciones.

Articulo 5.° Cinco. Corresponden a la Comision
Permanente:

1. Ejercer colegiadamente la superior direccion
del Museo, sin perjuicio de las competencias del
Presidente del organismo y del Pleno del Real Patro-
nato.

2. Coordinar e impulsar las actividades del
Museo y cursar las directrices oportunas al Director
para la ejecucién de los planes generales de actua-
cion y del presupuesto del organismo.

3. Proponer al Pleno del Real Patronato, a ini-
ciativa del Director, los planes generales de actua-
cion del Museo, con caracter anual o plurianual,
asi como la Memoria anual de actividades.

4. Someter al Pleno del Real Patronato, a pro-
puesta del Director, el anteproyecto del presupues-
to y aprobar las solicitudes de concesién de las
oportunas modificaciones presupuestarias, cuando
razones de urgencia asi lo aconsejen.

5. Informar las convocatorias de puestos de tra-
bajo del Museo, cuya forma de provisidn sea la
libre designacién y las que tengan por objeto con-
tratar personal de alta direccién.

6. Estudiar, deliberar e informar las demas pro-
puestas que deban someterse a la aprobaciéon del
Pleno del Real Patronato, asi como velar por la ade-
cuada ejecucion de los acuerdos de éste.

7. Acordar la salida, cualquiera que sea su des-
tino, de las obras artisticas fuera de las instalaciones
del Museo o de los lugares determinados en los
respectivos contratos de depdsito, y solicitar a tal
fin la preceptiva autorizaciéon del Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, previo informe del Direc-
tor del Museo, y aceptar los depdsitos en el Museo.

8. Aprobar las condiciones generales de venta
de publicaciones y cualquier otra clase de objetos
en las instalaciones del Museo, y las de reproduc-
cion de sus obras artisticas de acuerdo con lo dis-
puesto en la legislacién sobre propiedad intelectual.

9. Autorizar al Museo la organizacion de expo-
siciones temporales y proponer las Comisiones o
Comisarios responsables de su realizacién e ins-
talacion y dar cuenta al Real Patronato.

10. Acordar la celebracion de Convenios de
colaboracién con otras entidades publicas o pri-
vadas.

11. Asumir cuantas otras funciones no estan
expresamente encomendadas a los demas érganos
del Museo y correspondan a la direccién de los
organismos auténomos, de acuerdo con las dis-
posiciones de general aplicacién.

12. Dar cuenta al Pleno del Real Patronato de
los acuerdos adoptados en el ejercicio de sus facul-
tades.

Articulo 5.° Seis.

3. El Presidente sera sustituido en el ejercicio
de sus funciones por el Vicepresidente y, en su
defecto, por el Vocal de mayor jerarquia, antigiie-
dad y edad, por este orden.

El voto del Presidente sera dirimente.

5y 6. Quedan suprimidos los apartados 5 y 6
del articulo 5.° seis del Real Decreto 1432/1985,
de 1 de agosto, en la redaccion dada por el Real
Decreto 1142/1996, de 24 de mayo.»

«Articulo 7.° El Director del Museo.

Uno. El Director del Museo, que tendra rango
de Director general, es nombrado y separado por
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Real Decreto acordado en Consejo de Ministros,
a propuesta del Ministro de Educacién, Cultura y
Deporte.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 46
y 18.2 de la Ley 6/1997 de 14 de abril, para su
nombramiento no sera preciso que ostente la con-
dicién de funcionario.

Dos. Corresponde al Director del Museo:

1. Dirigir y coordinar, en el marco de los planes
generales de actuacién del Museo, de su presu-
puestoy de las directrices emanadas de la Comisién
Permanente del Real Patronato, las actividades del
Museo, sus diferentes drganos y Unidades, asi
como su personal.

2. Elaborar los planes generales de actuacion
del Museo con caracter anual o, en su caso, plu-
rianual.

3. Adoptar las medidas necesarias para que la
conservacion y proteccidon del patrimonio artistico
del Museo quede garantizada.

4. Preparar el anteproyecto de presupuesto del
Museo vy las correspondientes solicitudes de modi-
ficaciones presupuestarias.

5. Realizar la contratacion, en nombre del orga-
nismo, y la disposicién de gastos y la ordenaciéon
de pagos necesarias para la ejecucion del presu-
puesto.

6. Aprobar la cuenta de liquidacion del presu-
puesto a rendir al Tribunal de Cuentas a través
de la Intervencion General del Estado.

7. Someter a la aprobacion del Real Patronato
las modificaciones de agrupacién y ordenacion de
las colecciones artisticas del Museo, asi como pro-
poner adquisiciones de obras de arte.

8. Dirigir y supervisar el montaje y disposicién
de las obras de arte en las salas del Museo, resol-
viendo acerca de las que hayan de exhibirse con
caracter permanente.

9. Elevar ala Comisidn Permanente la solicitud
de autorizacién para la organizacion de exposicio-
nes temporales por el Museo, asi como la propuesta
de designacion de las Comisiones o Comisarios
que, bajo su supervisiéon, gestionen la realizacion
e instalacion de aquéllas y dispongan las obras que
deben ser exhibidas.

10. Dirigir y coordinar programas de investi-
gacion en las materias propias del Museo.

11. Mantener y promover, en nombre y repre-
sentacion del Museo, y sin perjuicio de las com-
petencias del Presidente del organismo y del Real
Patronato, y de su Presidente, las relaciones, acuer-
dos de cooperacién y colaboracion con otros
Museos, Universidades, centros de investigacion y
demads instituciones culturales y cientificas espa-
nolas y extranjeras.

12. Mantener y promover, en el marco de los
planes generales de actuacion del Museo y sin per-
juicio de las competencias del Presidente del orga-
nismo y del Real Patronato, y de su Presidente,
las relaciones con instituciones publicas y privadas
para la consecucidon de patrocinios, y obtenciéon
de ingresos por actividades propias del organismo,
asi como para la proyeccion y difusion del Museo
y las relaciones con los medios de comunicacion.

13. Mantener las relaciones protocolarias e ins-
titucionales del Museo, sin perjuicio de las com-
petencias del Presidente del organismo y del Real
Patronato, y su Presidente.

14. Proponer el programa editorial del orga-
nismo en el marco de los planes generales de actua-

cion y con arreglo al presupuesto del Museo, y
dirigir y coordinar la elaboracién de publicaciones
cientificas.

15. Elaborar programas de perfeccionamiento
profesional del personal cientifico y técnico del
Museo.

16. Elaborar las propuestas de provisiéon de
puestos de trabajo y de modificacién de la estruc-
tura orgdnica y de las relaciones de puestos de
trabajo del organismo para su aprobacion por el
Real Patronato, de conformidad con la legislaciéon
vigente en estas materias.

17. Facilitar al Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte cuantos datos le sean requeridos sobre
el registro de los bienes muebles de caracter his-
torico vy artistico del Museo, a los efectos previstos
en el articulo 60 de la Ley de Patrimonio Histérico
Espanol.

18. Realizar las funciones de representacion
ordinaria del Museo en las relaciones oficiales que
le encomiende por delegacién el Presidente del
Real Patronato.

19. Llevar a cabo la firma de los Convenios
aprobados por la Comisiéon Permanente, y de cuan-
tos actos y resoluciones ésta le pueda delegar.

20. Recabar del Consejo Cientifico los informes
y el asesoramiento que estime conveniente, para
su traslado al Real Patronato.

Articulo 8. Estructura Basica.

Uno. Dependen del Director del Museo los
siguientes organos, con rango de Subdireccion
General:

1. La Subdireccién General de Conservacion.
2. La Gerencia.

Dos. Asimismo, depende del Director del
Museo, el Gabinete de Promocién y Relaciones
Externas, cuyo titular podra ser personal laboral,
de conformidad con lo previsto en el articulo 15
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y se respon-
sabilizara de la puesta en marcha de cuantas accio-
nes promuevan y difundan la imagen del Museo,
del protocolo y de las relaciones con los medios
de informacién, asi como de las medidas para la
obtencidon de patrocinios y de recursos por acti-
vidades propias del Museo.

Tres. Subdirecciéon General de Conservacion:

Corresponde a esta Subdireccion General la eje-
cucioén y gestion de las funciones atribuidas al Direc-
tor del Museo en los apartados 3, 7, 8,9, 10y 11
del articulo 7.°dos anterior. Asimismo, le corres-
ponde establecer los contenidos del programa edi-
torial y de los programas de perfeccionamiento a
que se refieren, respectivamente, los apartados 14
y 15 del citado articulo.

Cuatro. Gerencia:

Corresponde a esta Subdireccion General la eje-
cucioén y gestion de las funciones atribuidas al Direc-
tor del Museo en los apartados 4, 5, 6, 16 y 17
del articulo 7.°dos anterior.

Asimismo, le corresponde el desempeno de las
actividades de gestién correspondientes a las fun-
ciones establecidas en los apartados 14 y 15 del
citado articulo.
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Cinco. Gabinete de Promocién y Relaciones
Externas:

Corresponde a este 6érgano la ejecucion y gestion
de las funciones atribuidas al Director del Museo
en los apartados 12 y 13 del articulo 7.°dos ante-
rior.

Seis. Para el mejor funcionamiento del Museo
podran constituirse Comisiones asesoras u otros
6rganos colegiados adscritos al organismo, en los
términos previstos en la normativa vigente en esta
materia. En todo caso, la asistencia de los miembros
de estos 6rganos a sus reuniones tendra caracter
honorifico y no percibiran remuneracién alguna, sal-
vo las indemnizaciones que legalmente les corres-
pondan.»

Articulo segundo. Vigencia normativa.

El articulo 9 del Real Decreto 1432/1985, de 1 de
agosto, se mantiene con el mismo encabezamiento, con-
tenido y numero de orden que los establecidos en dicha
norma.

Disposicién transitoria Gnica. Unidades y puestos de
trabajo con nivel organico inferior a Subdireccion
General.

Uno. Las unidades y puestos de trabajo de nivel
organico inferior a Subdireccién General se mantendran
subsistentes y seran retribuidos con cargo a los mismos
presupuestos, hasta que se aprueben las nuevas rela-
ciones de puestos de trabajo del organismo adaptadas
a la estructura establecida en este Real Decreto.

Dos. Dichas Unidades y puestos de trabajo se ads-
cribiran provisionalmente a los nuevos 6rganos regula-
dos en la presente norma, en funcién de las atribuciones
gue éstos tengan asignadas, y hasta que entren en vigor
las nuevas relaciones de puestos de trabajo.

Disposicién derogatoria Gnica. Derogaciéon normativa.
~Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en este Real
Decreto.

Disposicién final primera. Facultades de desarrollo.
Se autoriza al Ministro de Educacién, Cultura y Depor-

te para que adopte las medidas que sean necesarias

para el desarrollo y ejecuciéon del presente Real Decreto.

Disposicion final segunda. Modificaciones presupues-

tarias.

Por el Ministerio de Hacienda se llevaran a cabo las
modificaciones presupuestarias precisas para el cumpli-
miento de lo previsto en este Real Decreto.

Disposicién final tercera. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 18 de enero de 2002.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JESUS POSADA MORENO

MINISTERIO DE ECONOMIA

1100 RESOLUCION de 17 de enero de 2002, del
Comisionado para el Mercado de Tabacos, por
la que se publican los precios de venta al publi-
co de determinadas labores de tabaco en
expendedurias de tabaco y timbre del drea

del monopolio.

En virtud de lo establecido en el articulo 4 de la Ley
13/1998, de Ordenacion del Mercado de Tabacos, se
publican los precios de venta al publico de determinadas
labores de tabaco en expendedurias de tabaco y timbre
del area del Monopolio, que han sido propuestos por
los correspondientes fabricantes e importadores.

Primero.—Los precios de venta al publico de las labo-
res de tabaco que se indican a continuacién, incluidos
los diferentes tributos, en expendedurias de tabaco y
timbre de la peninsula e llles Balears, seran los siguientes:

Precio total
de venta al publico

Euros/cajetilla

A) Cigarrillos

Bisonte ...
Bisonte Lights ................................
Coronas Rubio ......................l
Coronas Rubio Lights ........................
Coronas Rubio Mentol .......................
Coronas Rubio Ultralights ...................
Coronas Rubio 100°S ........................
Coronas Rubio (cajetilla de 10 cigarrillos) .
Lola ..o
Palace .........ooiiiiii
Palace Ultralights ............................
Palace Virginia ....................c.ll
Palace 100°S ... ... .. ..o

V&LLights ...
V&LMentol ...
Cohiba ...
CoronNas ....ooiii
Coronas Lights ...
Coronas Ultra Lights .........................
CoronasReserva ..................cooooil.
Reales ........cooiiiiiiiii
Rex ExtraFiltro ...............................
RexLights ...
Lucky Strike ...
Lucky Strike Lights ...........................
Lucky Strike Ultra Lights ....................
Lucky Strike S/F ...
HB oo
HB Lights ...
Peter Stuyvesant ...................c..ounll.
Peter Stuyvesant Lights .....................
Peter Stuyvesant Extra Lights ..............
Peter Stuyvesant Ultra Lights ...............
Winfield American Blend (cajetilla de 30

cigarrillos) ...
Winfield American Lights (cajetilla de 30

cigarrillos) .......cooviiiiiiii
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