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Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.
~Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente
Real Decreto.

Disposiciéon final primera.
ejecucion.

Facultades de desarrollo y

Se autoriza al Ministro Portavoz del Gobierno para
que, previo cumplimiento de los tramites legales opor-
tunos, adopte las medidas que sean necesarias para el
desarrollo y ejecucion del presente Real Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 30 de junio de 2000.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JESUS POSADA MORENO

12438 REAL DECRETO 1281/2000, de 30 de junio,
por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de la Presidencia.

El Real Decreto 808/2000, de 19 de mayo, por el
que se establece la estructura organica basica del Minis-
terio de la Presidencia, determina, en su articulo 1, los
érganos superiores y directivos del Departamento.

Por otra parte, la disposicion final segunda del citado
Real Decreto dispone que el Ministro de Administracio-
nes Publicas, en el plazo de un mes y a iniciativa del
Vicepresidente Primero del Gobierno y Ministro de la
Presidencia, elevara al Consejo de Ministros el proyecto
de Real Decreto por el que se desarrolla la estructura
organica basica prevista en este Real Decreto.

En su virtud, a iniciativa del Vicepresidente Primero
del Gobierno y Ministro de la Presidencia, a propuesta
del Ministro de Administraciones Publicas y previa deli-
beracién del Consejo de Ministros en su reunién del
dia 30 de junio de 2000,

DISPONGO:

Articulo 1. Organizacion general del Departamento.
~ 1. Corresponden al Ministerio de la Presidencia las
siguientes funciones:

a) Elapoyo al Presidente del Gobierno, en particular,
en el ejercicio de las funciones relativas a la preparacion
y seguimiento del programa gubernamental.

b) La asistencia administrativa al Consejo de Minis-
tros, a las Comisiones Delegadas del Gobierno y a la
Comision General de Secretarios de Estado y Subsecre-
tarios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de
la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

c) La coordinacion interministerial que le encomien-
den las disposiciones vigentes, el Gobierno o su Pre-
sidente.

d) La sistencia al Gobierno en sus relaciones con
las Cortes Generales.

e) La preparacion, desarrollo y seguimiento del pro-
grama legislativo del Gobierno y, en especial, de su tra-
mitacion parlamentaria.

f) Las funciones de apoyo material, de gestion eco-
némico-financiera, de personal y, en general, cuantas

otras de esta naturaleza precisen el Presidente del
Gobierno y los érganos dependientes de la Presidencia
del Gobierno, asi como el Ministro Portavoz y su estruc-
tura de apoyo.

g) Las demas competencias que tenga legalmente
atribuidas.

2. Al Ministro de la Presidencia, como titular del
Departamento, le corresponde el ejercicio de las funcio-
nes previstas en los articulos 12y 13 de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizaciéon y Funcionamiento de la
Administracion General del Estado, y en el articulo 4 de
la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

3. El Ministro de la Presidencia, de conformidad con
lo previsto en el articulo 18.1 de la Ley 50/1997, de
27 de noviembre, del Gobierno, ejerce, asimismo, las
funciones de Secretario del Consejo de Ministros.

4. Son d6rganos superiores y directivos del Depar-
tamento, dependientes directamente del Ministro:

a) La Secretaria de Estado de Relaciones con las
Cortes.
b) La Subsecretaria de la Presidencia.

5. Estan adscritos al Ministerio de la Presidencia
los organismos autébnomos siguientes:

a) Boletin Oficial del Estado.
b) Centro de Estudios Politicos y Constitucionales.
c) Centro de Investigaciones Sociolégicas.

El Centro de Investigaciones Socioldgicas se adscribe
a través del titular del Departamento. El Boletin Oficial
del Estado y el Centro de Estudios Politicos y Consti-
tucionales a través de la Subsecretaria.

6. ElI Consejo de Administracion del Patrimonio
Nacional depende organicamente de la Presidencia del
Gobierno, a través del Ministerio de la Presidencia, con-
forme a lo previsto en el Real Decreto 496/1987, de
18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 23/1982, de 16 de junio, reguladora del Patri-
monio Nacional.

7. El Ente Publico Radio Televisién Espanola se ads-
cribe al Ministerio de la Presidencia a través de la Sub-
secretaria.

8. Como drgano de apoyo inmediato al Vicepresi-
dente Primero y Ministro de la Presidencia existe un
Gabinete, con las funciones establecidas en el articu-
lo 10.1 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del
Gobierno, cuyo Director tiene rango de Subsecretario.

Articulo 2. Secretaria de Estado de Relaciones con las

Cortes.

1. Como 6rgano de comunicaciéon habitual entre el
Gobierno y las Cortes Generales, corresponde al Secre-
tario de Estado de Relaciones con las Cortes, bajo la
superior direcciéon del Ministro de la Presidencia, el ejer-
cicio de las siguientes funciones:

a) La ejecucion de las directrices emanadas del titu-
lar del Departamento en las relaciones entre el Gobierno
y las Cortes Generales.

b) La asistencia o representaciéon del Ministro de
la Presidencia en las reuniones de las Juntas de Por-
tavoces de las Camaras, cuando el Gobierno estime opor-
tuno acudir a las mismas, todo ello de conformidad con
lo previsto en los Reglamentos del Congreso de los Dipu-
tados y del Senado.

c) La coordinaciéon de la actividad administrativa en
las relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.

d) Laremision a las Cortes Generales de los escritos
y comunicaciones que el Gobierno esta obligado a remitir
a las Camaras, excepcion hecha de los convenios y tra-
tados internacionales, proyectos de ley, Reales Decre-
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tos-leyes y Reales Decretos Legislativos, que seran remi-
tidos por el Ministro.

e) El estudio, seguimiento y coordinacién en fase
parlamentaria del programa legislativo del Gobierno.

f) La informacién, coordinaciéon y asistencia al
Gobierno en sus relaciones con el Congreso de los Dipu-
tados y con el Senado.

g) La coordinacion administrativa para el cumpli-
miento y realizacion de la actividad de control parla-
mentario del Gobierno.

h) La asistencia al Gobierno en el &mbito del control
parlamentario que ejercen las Cadmaras.

i) La comunicacion e informacion a los Departamen-
tos ministeriales en relacion con la actividad parlamen-
taria.

i) Elseguimiento de los compromisos adquiridos por
el Gobierno en sede parlamentaria.

k) cualquier otra funcién que pueda derivar de la
actividad de las Cortes Generales en sus relaciones con
el Gobierno.

~ 2. Depende de esta Secretaria de Estado la Direc-
cion General de Relaciones con las Cortes, a la que
corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La informaciéon, coordinacion y asistencia al
Gobierno en sus relaciones con las Cortes Generales.

b) El estudio, seguimiento y coordinacién en fase
parlamentaria del programa legislativo del Gobierno, de
los proyectos de ley, de los tratados y convenios inter-
nacionales y de las proposiciones de ley.

c) Los estudios, trabajos de documentacién y actua-
ciones preparatorias relacionados con la toma en con-
sideracion de las proposiciones de ley.

d) Los estudios, trabajos de documentacién y actua-
ciones preparatorias relacionados con la toma en con-
sideracion de las proposiciones no de ley y las mociones
presentadas ante el Congreso de los Diputados y ante
el Senado.

e) La obtencién de la informacién necesaria en rela-
cién con las preguntas con respuesta escrita, solicitud
de informes y peticiones de particulares y su traslado
a las Camaras.

f) La evaluacién, informe y asistencia al Gobierno
y a los distintos Ministerios sobre las iniciativas parla-
mentarias.

g) El seguimiento de los compromisos adquiridos
por el Gobierno ante el Congreso de los Diputados y
ante el Senado.

h) La gestion y tratamiento de toda la documenta-
cion de caracter parlamentario necesaria para el cum-
plimiento de las funciones de la Secretaria de Estado
de Relaciones con las Cortes.

3. Dependen de esta Direccién General los siguien-
tes 6rganos:

a) Subdireccién General de Coordinacion Legislativa,
que ejerce las competencias indicadas en el apartado 2,
parrafos b) y c), del presente articulo.

b) Subdireccion General de Iniciativas Parlamenta-
rias, que ejerce las competencias indicadas en el apar-
tado 2, parrafos d) y f), del presente articulo.

c) Subdirecciéon General de Control Escrito, que ejer-
ce las funciones indicadas en el apartado 2, parrafo e),
del presente articulo.

d) Subdireccién General de Documentacién e Infor-
macién, que ejerce las funciones indicadas en el apar-
tado 2, parrafos g) y h), del presente articulo.

4. Como d6rgano de asistencia inmediata al Secre-
tario de Estado, existe un Gabinete con nivel organico
de Subdireccidon General, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 10.1 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno, y el articulo 12.3 del Real
Decreto 839/1996, de 10 de mayo.

Articulo 3. Subsecretaria de la Presidencia.

1. Corresponde al Subsecretario, bajo la superior
direccion del titular del Departamento, el ejercicio de
las siguientes funciones:

a) La asistencia al Ministro en las funciones de apo-
yo al Presidente del Gobierno.

b) La ejecucién de las directrices e instrucciones
dictadas por el Ministro para la organizacién y coordi-
nacion de las actividades del Consejo de Ministros, de
las Comisiones Delegadas del Gobierno y de la Comisiéon
General de Secretarios de Estado y Subsecretarios.

c) La propuesta al Ministro de los planes de actua-
cion del Departamento.

d) Ladirecciony coordinacion de los servicios comu-
nes del Ministerio y, en particular, la planificacién y ges-
tién econdmicay presupuestaria, asi como la de los recur-
sos humanos, tecnoldgicos y materiales.

e) El establecimiento de los planes de inspeccion
del personal y los servicios, asi como la realizacion de
actuaciones precisas para la mejora de los sistemas de
planificacion, direccidn y organizacidon para la raciona-
lizacién y simplificacién de los procedimientos y métodos
de trabajo.

f) La elaboracion y tramitaciéon de los proyectos de
disposiciones de caracter general del Ministerio.

g) La comunicacion con los demas Departamentos
y con los organismos y entidades que tengan relacién
con el Ministerio.

h) La programacién, coordinacion y evaluacién de
la actividad editorial de la Administraciéon General del
Estado, asi como la ejecuciéon de los planes editoriales
del Departamento.

i) El impulso y coordinacion de las relaciones ins-
titucionales del Departamento, asi como las relaciones
con los érganos jurisdiccionales.

i) La planificacién y la coordinacion de la actividad
del Ministerio en el ambito de la cooperacion y de las
relaciones internacionales.

k) Elejercicio de las demas facultades, prerrogativas
y funciones que le atribuyen las disposiciones vigentes.

2. Asimismo, corresponde a la Subsecretaria de la
Presidencia, a través de sus servicios comunes, el ase-
soramiento, el apoyo técnico y la gestién directa de los
medios materiales y personales de los érganos depen-
dientes de la Presidencia del Gobierno y del Ministro
Portavoz, sin perjuicio de la competencia de iniciativa
y propuesta de éstos.

3. Dependen de la Subsecretaria del Departamento
los 6rganos directivos siguientes:

a) Secretaria General Técnica.

b) Direccion General del Secretariado del Gobierno.

c) Direccion General de Recursos Humanos, Servi-
cios e Infraestructura.

4. Depende, también, de la Subsecretaria, con nivel
organico de Subdireccién General, el Gabinete Técnico,
como 6rgano de apoyo y asesoramiento permanente del
Subsecretario, que ejerce asimismo la competencia que
corresponde al Subsecretario en virtud del articulo
15.1.c)delaley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion
y Funcionamiento de la Administraciéon General del Esta-
do, y que se recoge en el apartado 1.e) de este articulo.

5. Estan adscritas a la Subsecretaria, sin perjuicio
de su dependencia funcional de los Ministerios de Jus-
ticia y de Hacienda, respectivamente, los siguientes o6rga-
nos, con rango de Subdireccion General:

a) Abogacia del Estado, de acuerdo con lo dispuesto
enla Ley 52/1997, de 27 de noviembre, de Asistencia
Juridica al Estado e Instituciones Publicas, con las fun-
ciones que le atribuyen las disposiciones vigentes.
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b) Intervencién Delegada de la Intervencién General
de la Administracion del Estado, con las funciones que
a la misma le atribuyen las disposiciones vigentes.

6. Corresponden asimismo al Subsecretario de la
Presidencia:

a) La Secretaria de la Comision General de Secre-
tarios de Estado y Subsecretarios.

b) La Secretaria administrativa de las Comisiones
Delegadas del Gobierno, sin perjuicio de las funciones
de las Secretarias Técnicas adscritas a otros Ministerios.

c) La Presidencia de la Junta de Coordinacion de
Publicaciones Oficiales.

Articulo 4. Secretaria General Técnica.

1. Corresponde a la Secretaria General Técnica el
ejercicio de las siguientes funciones:

a) La realizacién de estudios e informes sobre las
materias propias de la competencia del Departamento.

b) El estudio e informe de los asuntos sobre los
que hayan de deliberar el Consejo de Ministros o la Comi-
sién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios.

c) El estudio e informe de las proposiciones de ley
y no de ley y de las mociones presentadas ante las Cortes
Generales.

d) La elaboracion y tramitacion de las disposiciones
de cardcter general que afecten al Departamento. De
igual forma, le corresponde el estudio, elaboracion y tra-
mitacion de las Ordenes del Ministro de la Presidencia,
dictadas a propuesta de los Ministros interesados, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 25.f) de la Ley
50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

e) La tramitaciéon de los recursos administrativos y
jurisdiccionales, asi como la tramitacién de las solicitudes
presentadas en el ejercicio del derecho de peticion.

f) La programacién, coordinacion y evaluacién de
las actividades editoriales de la Administracién General
del Estado, asi como la propuesta y ejecuciéon de la poli-
tica editora del Departamento.

g) La prestacion de asistencia documental a los dis-
tintos servicios del Departamento, asi como la clasifi-
cacion, catalogacioén y custodia de los fondos bibliogra-
ficos, documentales y archivisticos.

h) La realizacion de estudios e informes sobre los
aspectos juridico-administrativos generales derivados de
la pertenencia a la Unién Europea.

i) El andlisis y recopilacién de la legislacion extran-
jera, en especial la relativa a los paises miembros de
la Unién Europea.

i) La coordinaciéon de la actividad del Ministerio en
el ambito de la cooperacion y de las relaciones inter-
nacionales.

2. Dependen de la Secretaria General Técnica los
siguientes 6rganos, con rango de Subdireccién General:

a) Vicesecretaria General Técnica, que ejerce las
competencias a las que se refiere el apartado 1, parra-
fos a), c), d) y e), del presente articulo.

b) Subdirecciéon General de Informes, que desem-
peina las funciones a que se refiere el apartado 1, parra-
fo b), de este articulo.

c) Subdirecciéon General de Publicaciones, Docu-
mentacion y Archivo, a la que corresponde el ejercicio
de las competencias indicadas en el apartado 1, parra-
fos f) y g), del presente articulo.

d) Subdireccién General de Cooperacion y Estudios
Internacionales, que ejerce las competencias sefaladas
en el apartado 1, parrafos h), i) y j), del presente articulo.

Articulo 5. Direccion General del Secretariado del

Gobierno.

1. Corresponde a la Direccion General del Secre-
tariado del Gobierno el ejercicio de las funciones si-
guientes:

a) La preparacion de las reuniones del Consejo de
Ministros, de las Comisiones Delegadas del Gobierno
y de la Comisiéon General de Secretarios de Estado y
Subsecretarios; la determinacion de las disposiciones
que deban tramitarse como conjuntas; la distribucién
del orden del dia y de cuantos datos y antecedentes
precisen los miembros de los érganos colegiados expre-
sados para conocer los asuntos sometidos a delibera-
cion, y la preparacion y custodia de las actas de los
acuerdos adoptados, velando por su ejecucion.

b) Velar por el cumplimiento de las instrucciones
sobre la tramitacién de los asuntos de los érganos cole-
giados del Gobierno y de las directrices de técnica legis-
lativa.

c) La ejecucion de los acuerdos adoptados por el
Consejo de Ministros en relacién con los conflictos cons-
titucionales y con los procedimientos de declaracién de
inconstitucionalidad.

d) La ordenacion y control de la publicacién de las
disposiciones y actos administrativos que deban inser-
tarse en el «Boletin Oficial del Estado», velando espe-
cialmente por el orden de prioridad de las inserciones,
la salvaguardia de las competencias de los distintos 6rga-
nos de la Administracion y el cumplimiento de los requi-
sitos formales necesarios en cada caso.

2. El Director general del Secretariado del Gobierno
ejerce las funciones de secretario adjunto de la Comisién
General del Secretarios de Estado y Subsecretarios.

3. De esta Direccidon General dependen los siguien-
tes 6rganos, con rango de Subdireccién General:

a) Subdireccion General del Secretariado del Gobier-
no, a la que corresponde el ejercicio de las funciones
senaladas en el apartado 1, parrafos a) y b), del presente
articulo.

b) Subdirecciéon General de Seguimiento de Acuer-
dos y Disposiciones, que ejerce las competencias a las
que se refiere el apartado 1, parrafos c) y d), del presente
articulo.

Articulo 6. Direccion General de Recursos Humanos,
Servicios e Infraestructura.

1. Corresponde a la Direccion General de Recursos
Humanos, Servicios e Infraestructura el ejercicio de las
siguientes competencias:

a) Ladireccion y administracion del personal.

b) La ejecucion de las obras y la administracion,
conservacion, mantenimiento e inventario de los bienes
muebles e inmuebles.

c) La direccién y organizaciéon del Registro Central
del Ministerio, de la unidad de actos publicos oficiales
y de los demas servicios del Departamento.

d) La preparacion del anteproyecto del presupuesto,
la coordinacién de los proyectos de presupuestos de
los Organismos auténomos, la tramitacion de las modi-
ficaciones presupuestarias y la evaluacion de los distintos
programas de gastos.

e) La gestion econdmica y financiera y la contra-
tacién administrativa.

f) La elaboracién y ejecucién del programa infor-
matico.

g) La colaboracién, asesoramiento y asistencia téc-
nica en materia de sistemas de informacion.
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2. Dependen de la Direccion General de Recursos
Humanos, Servicios e Infraestructura los siguientes drga-
nos, con rango de Subdireccion General:

a) Oficialia Mayor, a la que corresponde el ejercicio
de las funciones senaladas en el apartado 1, parrafos
b) y c), del presente articulo.

b) Subdireccion General de Recursos Humanos, que
desarrolla las funciones a que se refiere el apartado 1,
parrafo a), del presente articulo.

c) Subdirecciéon General de Gestion Econdmica, a
la que corresponde el ejercicio de las funciones sena-
ladas en el apartado 1, parrafo e), del presente articulo.

d) Oficina Presupuestaria, que ejerce las funciones
a que se refiere el apartado 1, parrafo d), del presente
articulo.

e) Subdireccion General de Sistemas de Informa-
cion, a la que corresponde el ejercicio de las funciones
a que se refiere el apartado 1, parrafos f) y g), del presente
articulo.

Disposiciéon adicional primera. Supresion organica.

Quedan suprimidos los siguientes 6rganos con rango
de Subdireccién General:

a) La Subdirecciéon General de Personal e Inspeccion
de Servicios, dependiente de la Subsecretaria.

b) La Subdireccion General de Informéatica, depen-
diente de la Secretaria General Técnica.

c) Las Subdirecciones Generales de Politica Infor-
mativa Nacional, Politica Informativa Exterior, Analisis
Informativo, y Publicaciones y Documentacién Informa-
tiva, todas ellas dependientes de la anterior Secretaria
General de Informacién, suprimida en el Real Decre-
to 808/2000, de 19 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica del Ministerio de la Pre-
sidencia.

Disposicién adicional segunda. Suplencia de los titu-

lares de los érganos directivos.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del
titular de un o6rgano directivo, y en defecto de desig-
nacidon de suplente conforme a lo previsto en el arti-
culo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, correspondera la
suplencia a los Subdirectores generales por el mismo
orden en que aparecen citados en la respectiva estruc-
tura establecida en el presente Real Decreto.

Disposicién adicional tercera. Nombramiento del Direc-
tor general de Relaciones con las Cortes.

El Director general de Relaciones con las Cortes es
nombrado y separado por Real Decreto acordado por
el Consejo de Ministros a propuesta del Ministro de la
Presidencia y, en atencion a las caracteristicas especi-
ficas de las funciones que la Direcciéon General tiene
atribuidas, para su nombramiento no sera preciso que
ostente la condicién de funcionario.

Disposicion transitoria Unica. Unidades y puestos de
trabajo con nivel organico inferior a Subdireccion
General.

Las unidades y puestos de trabajo con nivel organico
inferior a Subdireccion General continuaran subsistentes
y se retribuirdn con cargo a los mismos créditos pre-
supuestarios, hasta que se aprueben las relaciones de
puestos de trabajo adaptadas a la estructura organica
prevista en este Real Decreto.

Las unidades y puestos de trabajo encuadrados en
los 6rganos suprimidos por este Real Decreto se ads-
cribirdn provisionalmente, mediante resolucion del Sub-
secretario, hasta tanto entre en vigor la nueva relacion
de puestos de trabajo, a los 6rganos regulados en el
presente Real Decreto, en funcidon de las atribuciones
que éstos tengan asignadas.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a la presente y, en particular,
las siguientes:

1. El Real Decreto 1891/1996, de 2 de agosto,
de estructura organica basica del Ministerio de la Pre-
sidencia.

2. El Real Decreto 1466/1999, de 17 de septiem-
bre, de modificacion parcial del Real Decre-
to 1891/1996, de 2 de agosto, de estructura organica
basica del Ministerio de la Presidencia.

Disposicién final primera.
ejecucion.

Facultades de desarrollo y

Se autoriza al Vicepresidente Primero del Gobierno
y Ministro de la Presidencia para que, previo cumpli-
miento de los trdmites legales oportunos, adopte las
medidas que sean necesarias para el desarrollo y eje-
cucion del presente Real Decreto.

Disposiciéon final segunda. Modificaciones presupues-

tarias.

Por el Ministerio de Hacienda se llevaran a cabo las
modificaciones presupuestarias precisas para el cumpli-
miento de lo previsto en este Real Decreto, que en ningun
caso podra generar incremento de gasto publico.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 30 de junio de 2000.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JESUS POSADA MORENO

12439 REAL DECRETO 1282/2000, de 30 de junio,
por el que se modifica y desarrolla la estruc-
tura organica basica del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacion.

El Real Decreto 693/2000, de 12 de mayo, por el
que se establece la estructura orgdnica basica del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon, en su dis-
posicion final segunda prevé el desarrollo de dicha
estructura basica. Por este motivo, y teniendo en cuenta
la nueva estructura departamental de la Administracion
General del Estado, contemplada en el Real Decreto
557/2000, de 27 de abril, de reestructuracion de los
Departamentos ministeriales, se elabora el presente tex-
to que, ademas, supone una adaptacion de la actual
estructura a otra mas acorde con las funciones a desem-
pefar por los diferentes 6érganos directivos.

Resulta evidente la importancia de la agricultura, no
s6lo como sector estratégico de la economia nacional,
sino también desde el punto de vista social, ya que los
productores ven sometidas sus rentas al proceso de for-



