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Los permisos de trabajo b o d inicial que se concedan
en base a solicitudes presentadas con anterioridad a
la entrada en vigor del presente Real Decreto, no tendran
limitaciones de caracter geografico, sectorial o de acti-
vidad.
Disposicién adicional tercera. Renovacion de los per-
misos de trabajo y residencia.

Para la renovacion de los permisos de trabajo y resi-
dencia que estén en vigor en la fecha de entrada en
vigor de este Real Decreto, no se tendran en cuenta
las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo
78 del vigente Reglamento de ejecucion de la Ley Orga-
nica 7/1985, aprobado por Real Decreto 155/1996.

En esta renovacion, los titulares de un permiso b inicial
obtendran un permiso C, los de un permiso d inicial
obtendran un permiso E, y los titulares de un permiso
B renovado o D renovado, C o E, recibiran un permiso
permanente.

Disposicién adicional cuarta. Tasa de expedicion de los
permisos de trabajo.

La tasa por los permisos de trabajo por cuenta propia
expedidos como consecuencia de la aplicacion de este
Real Decreto queda fijada en 500 pesetas.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 18 de febrero de 2000.
JUAN CARLOSR.

El Vicepresidente Primero del Gobierno
y Ministro de la Presidencia,

FRANCISCO ALVAREZ-CASCOS FERNANDEZ

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

REAL DECRETO 240/2000, de 18 de febrero,
de organizacion, funciones y provision de
puestos de trabajo de las Consejerias de
Finanzas en las Misiones Diplomaticas
de Espana.

3373

El proceso de globalizacién econémica mundial que
comporta la progresiva interpenetracion de las politicas
financieras, comerciales y, en general, econémicas de
los diversos paises requiere, si se desea asegurar una
participaciéon activa y coherente de los agentes econé-
micos nacionales en la toma de decisiones en los foros
internacionales y lograr una respuesta eficaz a los reque-
rimientos derivados de la apertura de las economias,
que los paises afectados cuenten con los instrumentos
mas idéneos en cada momento.

La primera exigencia al efecto es poder disponer del
conocimiento directo y permanente tanto de los pro-
yectos de acuerdos o decisiones de las instituciones
supranacionales y de su mecdanica operativa, como de
la realidad econdémica, normativa y practica administra-

tiva de los paises con los que se mantienen lazos eco-
némicos particularmente importantes. Por afadidura,
resulta adecuado promover y potenciar el establecimien-
to de cauces de relacion estable con los interlocutores
directos de las instituciones econdmicas internacionales
y de las Administraciones nacionales. Para hacer frente
a estas exigencias, uno de los medios mas efectivos
es contar con érganos permanentes en el exterior ser-
vidos por personal cualificado. Este es el esquema segui-
do tanto por Espaina como por los paises mas desarro-
llados.

La necesidad de la existencia de érganos o personal
cualificado en el exterior en materia econdmica es evi-
dente, por su propia naturaleza, especialmente en el caso
de la Union Europea y de organismos internacionales
tales como la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo
Econdmico (OCDE) y otros, con sede en Ginebra, pero
también en aquellos paises con los que Espafna mantiene
relaciones econdmicas, politicas o institucionales de
mayor intensidad.

Asi, en el &mbito competencial del Ministerio de Eco-
nomia y Hacienda, existen, integradas como érganos téc-
nicos en las Misiones Diplomaticas de Espana, diversas
Consejerias y Agregadurias Sectoriales. Estas Conseje-
rias y Agregadurias dependen jerdrquicamente del jefe
de la respectiva Misién Diplomatica y, funcionalmente,
del Ministerio de Economia y Hacienda, al que corres-
ponde su organizacion interna y dotacién presupuestaria.
Por otra parte, en las representaciones permanentes de
Espafia ante organizaciones internacionales existen con-
sejeros y agregados sectoriales que, si bien no integran
formalmente en una Consejeria como 6rgano diferen-
ciado, desarrollan, con dependencia funcional del Minis-
terio de Economia y Hacienda, tareas especializadas de
caracter técnico de similar naturaleza a las efectuadas
por aquéllas.

En concreto, dentro del Ministerio de Economia y
Hacienda se encuentran, por una parte, la red de Oficinas
Econdmicas y Comerciales, que, como Consejerias o
Agregadurias de las correspondientes Embajadas, tienen
como misiones fundamentales contribuir a la formacion
y desarrollo de la politica econdmica y comercial,
desarrollar en el extranjero actividades de promocién
comercial en el marco de la politica de apoyo a la inter-
nacionalizacion de la empresa y realizar labores de infor-
macion y asistencia a los operadores econémicos espa-
noles. Estas Oficinas se adscriben al Departamento a
través de la Secretaria de Estado de Comercio, Turismo
y de la Pequefia y Mediana Empresa y su actuacién
abarca las dareas competenciales del Departamento, que
se residencian en esta Secretaria de Estado y en la Secre-
taria de Estado de Economia. Por otro lado, adscritas
también a dicha Secretaria de Estado, las Oficinas Espa-
nolas de Turismo desarrollan, basicamente, funciones
de promocién del turismo espafiol en el exterior.

El Ministerio de Economia y Hacienda cuenta, asi-
mismo, con una red de Consejerias de Finanzas en el
Exterior adscritas a la Subsecretaria a través de la Secre-
taria General Técnica y cuya actuacion, en su respectivo
ambito territorial, abarca, principalmente, las restantes
areas competenciales del Departamento, que, en la
actual organizacion del mismo, se residencian en las
Secretarias de Estado de Hacienda y de Presupuestos
y Gastos, asi como en la Subsecretaria de Economia
y Hacienda y en la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria. Dentro de esta red, y a pesar de la deno-
minacién convencional comun, cabe diferenciar las Con-
sejerias de Finanzas propiamente dichas, que pertenecen
a Misiones Diplomaticas ante paises, y los puestos de
Consejeros de Finanzas que se integran en Represen-
taciones Permanentes ante organizaciones internaciona-
les, como son las existentes ante la Unién Europea, la
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Organizacion de Cooperaciéon y Desarrollo Econédmico,
el Centro Interamericano de Administraciones Tributarias
o los organismos internacionales con sede en Ginebra.

No obstante, en los momentos actuales, y tanto en
uno como en otro caso, existe una carencia de normativa
concreta que regule aspectos tales como la definicidon
de tareas o la forma de provision de los puestos de
trabajo de los consejeros de finanzas; incluso en el caso
de las Consejerias de Finanzas existentes en Misiones
Diplomaticas acreditadas en terceros Estados no existe
una norma juridica formal especifica de creacién de las
mismas mas alla de la inclusién de los correspondientes
puestos en las relaciones de puestos de trabajo del
Departamento.

Resulta preciso, por ello, regular dichos extremos, y
a este objetivo se dirige el presente Real Decreto, que,
al amparo de las habilitaciones contenidas en el articulo
1.2 de la Ley 30/1984 de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, y de la disposicion
final primera de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Orga-
nizacion y Funcionamiento de la Administraciéon General
del Estado, por una parte, dota de una cobertura juridica
adecuada a las Consejerias de Finanzas, y, por otra, regu-
la sus funciones, asi como los sistemas de provisién de
los correspondientes puestos de trabajo y los periodos
de permanencia en los mismos, sea cual sea el érgano
en el que aquéllos se integren.

En efecto, este Real Decreto, en su capitulo I, define
a las Consejerias de Finanzas como 6érganos técnicos
de las Misiones Diplomaticas de Espana, estableciendo
su dependencia jerarquica del jefe de Misién y su depen-
dencia funcional del Ministerio de Economia y Hacienda
y disponiendo que su creacidon y supresion se efectuara
mediante Real Decreto.

Por otro lado, en esta norma se especifican las fun-
ciones mas representativas de las Consejerias de Finan-
zas, segun se refieran al ambito tributario y aduanero,
al ambito presupuestario y de contabilidad publica o a
otras materias tales como las de control interno y exter-
no, contratacidon publica o gestidon catastral, sin olvidar
su importante labor de asistencia técnica en dichas mate-
rias a la jefatura y demds érganos de la Misién Diplo-
matica en la que se inscriben.

El Real Decreto se refiere, también, a los aspectos
de coordinacion, de modo que, ademas de la que corres-
ponde ejercer a los embajadores para garantizar la uni-
dad de accién del Estado en el exterior, pueda lograrse
la maxima coordinacion y complementariedad interna
en el caso de que existiera mas de una Consejeria del
Ministerio de Economia y Hacienda en el mismo dmbito
geografico o mas de un consejero en una misma Con-
sejeria de Finanzas.

Por su parte, el capitulo Il refrenda la situaciéon actual
en el sentido de prever la existencia de puestos de con-
sejeros de finanzas en Representaciones Permanentes
de Espana en el exterior. En la medida en que estos
consejeros desempenfan tareas especializadas de carac-
ter técnico similares a las de los consejeros en Misiones
Diplomaticas, se efectiia una remisién genérica a la regu-
lacién de las Consejerias que se contiene en el capitulo
| de este Real Decreto, respetando, eso si, las peculia-
ridades de su normativa especifica, o las caracteristicas
de su trabajo que puedan venir dadas por la naturaleza
de la organizacioén internacional de que se trate.

En este capitulo Il, y con pleno respeto a lo precep-
tuado en el Real Decreto 260/1986, de 17 de enero,
por el que se crea la Representacion Permanente de
Espafia ante las Comunidades Europeas, se destina un
articulo a regular determinados aspectos de la actuacién
de los consejeros de finanzas en dicha Representacion
Permanente para una mayor especificacion y deslinda
de sus tareas y el establecimiento de la figura de un
Consejero de Finanzas Coordinador.

En el capitulo Il se regulan, entre otros aspectos,
el régimen del personal funcionario y los modos y cri-
terios de provision de los puestos de trabajo, estable-
ciendo, segun es habitual en puestos de similar natu-
raleza, la cobertura de los correspondientes a funcio-
narios por el procedimiento de libre designacién. Para
los consejeros de finanzas se establecen plazos maximos
y minimos de permanencia en el puesto, tal y como
también esta dispuesto para puestos de similar natu-
raleza. Lo preceptuado en este capitulo lll resulta de
aplicacion, tanto al personal de las Consejerias de Finan-
zas, como a los consejeros y demds personal que prestan
sus servicios en las Representaciones Permanentes.

Por ultimo, el Real Decreto contiene, ademas de una
disposicién derogatoria y una disposicion final, tres dis-
posiciones adicionales donde, entre otras cuestiones, se
enumeran las Consejerias de Finanzas y los puestos de
consejero y se autoriza a los Ministros de Economia y
Hacienda y de Asuntos Exteriores y al Subsecretario de
Economia y Hacienda para dictar instrucciones de fun-
cionamiento.

En su virtud, a iniciativa conjunta del Ministro de Eco-
nomia y Hacienda y del Ministro de Asuntos Exteriores,
a propuesta del Ministro de Administraciones Publicas,
con el dictamen favorable de la Comision Superior de
Personal, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunién del
dia 18 de febrero de 2000,

DISPONGO:
CAPITULO |
De las Consejerias de Finanzas

Articulo 1. Definicion.

Las Consejerias de Finanzas son érganos técnicos
de las Misiones Diplomaticas de Espaia para el desarro-
llo de las funciones que, en el marco de las competencias
del Ministerio de Economia y Hacienda, se les encomien-
dan por este Real Decreto, sin perjuicio de las facultades
de direccién y coordinacion de los jefes de las Misiones
Diplomaticas respectivas.

Articulo 2. Dependencia.

Sin perjuicio de la dependencia jerarquica del jefe
de la Mision Diplomatica, las Consejerias de Finanzas
dependen administrativa y presupuestariamente de la
Subsecretaria del Ministerio de Economia y Hacienda,
a través de la Secretaria General Técnica. Asimismo,
dependen funcionalmente, con caracter general, de la
Secretaria General Técnica, sin perjuicio de que tengan
relaciones funcionales adecuadas con los distintos drga-
nos y centros directivos del Departamento segun el &mbi-
to competencial que se relacione con las actuaciones
que se efectuen.

Articulo 3. Creacidn y supresion.

La creacion o supresion de una Consejeria de Finan-
zas se realizara por Real Decreto, a iniciativa conjunta
de los Ministros de Economia y Hacienda y de Asuntos
Exteriores y a propuesta del Ministro de Administracio-
nes Publicas.

Articulo 4. Funciones.

1. Con caréacter general, la actuacion de las Con-
sejerias de Finanzas se centrara en el apoyo del ejercicio
de las funciones correspondientes a las competencias
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encomendadas a la Secretaria de Estado de Hacienda,
a la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, a
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y a la
Subsecretaria de Economia y Hacienda, asi como, en
su caso, en el ejercicio de dichas funciones en el exterior.

En particular, las Consejerias de Finanzas desempe-
naran las siguientes funciones:

1.2 En materia tributaria y aduanera:

a) Prestar asesoramiento y asistencia técnica, infor-
mar y realizar funciones de apoyo a la jefatura y demas
6rganos de la Misidon Diplomatica en materias tributaria
y aduanera.

b) Preparar, participar y prestar asesoramiento en
grupos de trabajo, comités, comisiones mixtas u otras
reuniones con las Administraciones nacionales en estas
materias tributaria y aduanera y elaborar los informes
relacionados con las mismas, que procedan.

c) Mantener contactos y establecer vias de relacion
y cauces permanentes de comunicacién con las Admi-
nistraciones tributarias y aduaneras del Estado receptor,
preparando y organizando, en su caso, reuniones o visitas
de trabajo bilaterales, realizando las gestiones que se
les encomienden por los servicios centrales o por el jefe
de Misién y constituyendo cauces para la presentacion
o recepciéon de informacién relevante cuando asi lo dis-
pongan los mismos.

d) Obtener, seleccionar y transmitir, en materia tri-
butaria y aduanera, novedades normativas, informes,
documentacién y, en general, cualquier informacién que
pueda ser relevante para un mejor conocimiento de la
politica fiscal, legislacién o practicas administrativas del
pais de que se trate.

e) Agilizar y apoyar la ejecucion de los procedimien-
tos de intercambio de informacion y otros de naturaleza
tributaria y aduanera, en aplicacion de las Directivas y
Reglamentos Comunitarios o de los convenios o acuer-
dos bilaterales en la materia; a tal efecto, podra otorgarse
alos consejeros la consideracion de representantes auto-
rizados de la Agencia Estatal de Administracion Tribu-
taria en las cuestiones de competencia de la misma.

f) Apoyar el seguimiento y valoracion de la aplica-
cion de los convenios bilaterales u otros acuerdos y pro-
tocolos en materia tributaria y aduanera, proponiendo,
en su caso, adaptaciones y mejoras en los mismos y
realizando las actuaciones que se les encomienden para
la efectiva aplicacion del principio de recriprocidad vy
el intercambio de informacion.

g) Realizar las actuaciones de control multilateral
que se les encomienden en materia tributaria y aduanera
en el marco de la Unién Europea o de las recomen-
daciones de la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo
Econdémico.

h) En su caso, detectar las normas y practicas admi-
nistrativas que puedan comportar una competencia fiscal
de caracter pernicioso.

i) Facilitar informacién sobre legislacion o practicas
administrativas en materia tributaria y aduanera, tanto
a ciudadanos o empresas espanolas que realicen o vayan
a realizar operaciones en el pais correspondiente, como
a los residentes que realicen o vayan a realizar ope-
raciones en Espana.

2.2 En materia presupuestaria y de contabilidad
publica:

a) Prestar asesoramiento y asistencia técnica, infor-
mar y realizar funciones de apoyo a la jefatura y demas
6rganos de la Mision Diplomatica en los d&mbitos de poli-
tica y técnica presupuestarias, de gasto publico y de
contabilidad publica.

b) Preparar, participar y prestar asesoramiento en
grupos de trabajo, comités, comisiones mixtas u otras

reuniones con las Administraciones nacionales en dichas
materias y elaborar los pertinentes informes relacionados
con los mismos, sin perjuicio de las competencias en
materia de relaciones internacionales sobre contabilidad
nacional del Instituto Nacional de Estadistica.

c) Mantener contactos y establecer vias de relacion
y cauces permanentes de comunicacién con las Admi-
nistraciones presupuestarias del pais de que se trate,
preparando y organizando, en su caso, reuniones o visitas
de trabajo bilaterales, realizando las gestiones que se
les encomienden por los servicios centrales o por el jefe
de Misién y constituyendo cauces para la presentacion
o recepcion de informacidn relevante cuando asi lo dis-
pongan los mismos.

d) Obtener, seleccionar y transmitir, en materia pre-
supuestaria y de contabilidad publica, novedades, nor-
mativas, informes, documentaciéon y, en general, cual-
quier informacién que pueda ser relevante para un mejor
conocimiento de la legislacion o practicas administra-
tivas del pais de que se trate.

e) Coadyuvar en el intercambio de informacion y
experiencias en los ambitos de politica y técnica pre-
supuestaria con las distintas Administraciones naciona-
les.

3.2  En otras materias:

a) Prestar asesoramiento y asistencia técnica, infor-
mar y realizar funciones de apoyo a la jefatura y demas
érganos de la Mision Diplomatica en materia de control
interno y externo, contrataciéon publica, gestion del Patri-
monio del Estado, gestidon catastral y cualquier otra que
le sea encomendada en el marco de sus competencias.

b) Preparar, participar y prestar asesoramiento en
grupos de trabajo, comités, comisiones mixtas u otras
reuniones con las Administraciones nacionales en dichas
materias, asi como elaborar los informes relacionados
con las mismas que procedan.

c) Mantener contactos y establecer vias de relacién
y cauces permanentes de comunicacion con las Admi-
nistraciones nacionales en dichas materias, preparando
y organizando, en su caso, reuniones o visitas de trabajo
bilaterales, realizando las gestiones que se les encomien-
den por los servicios centrales o por el jefe de Mision
y constituyendo cauces para la presentacion o recepcion
de informacién relevante cuando asi lo dispongan los
Mismos.

d) Obtener, seleccionar y transmitir en las resenadas
materias, novedades normativas, informes, documenta-
cion y, en general, cualquier informacién que pueda ser
relevante para un mejor conocimiento de la legislacion
o practicas administrativas del pais de que se trate.

2. Larealizacion de funciones de apoyo a otros orga-
nos del Ministerio de Economia y Hacienda, distintos
a los enumerados en el apartado 1 del presente articulo,
se efectuara sin perjuicio de las competencias y fun-
ciones encomendadas a las Consejerias Econdmicas y
Comerciales y a las Oficinas Espafolas de Turismo, en
su normativa especifica, y en un marco de colaboracién
y complementariedad con éstas. Este mismo marco de
colaboracidon y complementariedad presidira la realiza-
cion, en su caso, de actuaciones de las Consejerias Eco-
némicas y Comerciales, en relacién con los érganos cuyo
apoyo se encomienda, con cardcter general, a las Con-
sejerias de Finanzas.

Articulo 5. Coordinacion interna.

En el caso de que en una Misiéon Diplomatica pres-
taren servicio dos o mas consejeros de finanzas, uno
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de ellos actuard como coordinador y érgano general de
enlace, en particular, con los érganos centrales del Minis-
terio de Economia y Hacienda, y definird las areas de
trabajo de cada uno de ellos, sin perjuicio de las fun-
ciones que les encomiende el jefe de la Mision.

Articulo 6. Dotacion de personal y presupuestaria de
las Consejerias.

Para el desempefo de sus funciones, las Consejerias
de Finanzas contaradn con una dotacién de personal de
acuerdo a las correspondientes relaciones de puestos
de trabajo para el personal funcionario y catalogos para
el personal contratado.

Asimismo, contardn con los conceptos presupuesta-
rios asignados en los Presupuestos Generales del Estado,
a través de la Secretaria General Técnica del Ministerio
de Economia y Hacienda, sin perjuicio de lo establecido
en el apartado 1 de la disposicion adicional tercera.

CAPITULO I

De los consejeros de finanzas de las Representaciones
Permanentes

Articulo 7. Definicion y régimen juridico.

1. En las Representaciones Permanentes de Espana
ante organizaciones internacionales cuyos objetivos o
ambito de actuacién se relacionen con las materias y
funciones a las que se refiere el articulo 4 del presente
Real Decreto, podran existir, bajo la dependencia del
embajador representante permanente, los puestos de
consejero de finanzas que se estimen necesarios para
el desempeno de las funciones de la Representacion.
Estos puestos, asi como los de personal funcionario o
laboral que dependan funcionalmente de ellos, se inclui-
ran en las correspondientes relaciones de puestos de
trabajo y catalogos del Ministerio de Economia y Hacien-
da.

2. Los consejeros de finanzas en Representaciones
Permanentes de Espafia se regiran, con caracter general,
por lo dispuesto en el presente Real Decreto en lo refe-
rente a su dependencia, funciones, coordinaciéon y dota-
cion, sin perjuicio de las peculiaridades que pudieran
derivarse de la normativa especifica de la respectiva
Representacién y de las caracteristicas de las organi-
zaciones internacionales de que se trate.

Articulo 8. Consejeros de finanzas de la Representacion
Permanente de Espania ante la Unidn Europea.

1. En el marco de lo establecido por el Real Decreto
260/1986, de 17 de enero, por el que se crea la Repre-
sentacion Permanente de Espana ante las Comunidades
Europeas, los consejeros de finanzas en dicha Repre-
sentacion Permanente, bajo la dependencia del emba-
jador representante permanente y del representante per-
manente adjunto, desempenaran las funciones que sean
necesarias a la Representacion Permanente en materias
tributarias, aduaneras, del presupuesto comunitario, de
control interno, control financiero, gestién y control de
recursos propios tradicionales, lucha contra el fraude,
politica regional, fondos estructurales, fondos de cohe-
sién y contratacién publica.

Asimismo, y en relacidon con dichas materias, obten-
dran, seleccionaran y transmitirdn, por conducto del
embajador representante permanente, la documenta-
cion y cualquier informacién que pueda ser relevante
para la preparacion de los correspondientes Consejos
de Ministros de la Unién Europea y, en particular, para
el Consejo de Ministros de Economia y Finanzas, el Con-

sejo de Presupuestos y, en lo que respecta a la materia
aduanera, el Consejo de Mercado Interior, asi como para
las correspondientes reuniones del Comité de Represen-
tantes Permanentes.

2. A tenor de lo establecido en el articulo 5.2 del
referido Real Decreto 260/1986, de 17 de enero, por
el que se crea la Representaciéon Permanente de Espaia
ante las Comunidades Europeas, las funciones de coor-
dinacion de los consejeros de finanzas en dicha Repre-
sentacion a las que se refiere el articulo 5 del presente
Real Decreto seran desempenadas por el Consejero de
Finanzas Coordinador.

CAPITULO Il

Régimen de personal

Articulo 9. Personal funcionario. Nombramiento y cese.

1. Los puestos de trabajo de personal funcionario
a los que se refieren los articulos 6 y 7 del presente
Real Decreto seran cubiertos, previa convocatoria publi-
ca, por el procedimiento de libre designacién previsto
en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, teniendo
en cuenta las caracteristicas del puesto ofertado y las
necesidades de la Secretaria de Estado de Hacienda,
de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos,
de la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria y de
la Subsecretaria. EIl nombramiento y cese se efectuara
por el Subsecretario de Economia y Hacienda, oido el
Ministerio de Asuntos Exteriores, y previa consulta al
Secretario de Estado de Presupuestos y Gastos y al Secre-
tario de Estado de Hacienda que, a estos efectos, actuara
también en su calidad de Presidente de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria.

2. Una vez efectuados los nombramientos, se dara
traslado de los mismos al Ministerio de Asuntos Exte-
riores, a quien corresponde la acreditacién ante el Estado
receptor u organizacién de que se trate.

3. El nombramiento y cese de consejeros de finan-
zas en la Representaciéon Permanente de Espaina ante
las Comunidades Europeas se ajustard a lo dispuesto
en el articulo 4.1 del Real Decreto 260/1986, de 17
de enero, por el que se crea dicha Representacion.

Articulo 10. Requisitos y criterios de designacion de
consejeros.

1. Para poder ser designado para un puesto de con-
sejero de finanzas se exigirdn los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en alguna de las situaciones admi-
nistrativas relacionadas en el articulo 2 del Reglamento
de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civi-
les de la Administraciéon General del Estado, aprobado
por Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, en la
fecha de publicacién de la convocatoria, excluidas la
excedencia voluntaria por interés particular, la exceden-
cia voluntaria incentivada y la suspensiéon de funciones.

b) No haber ocupado un puesto de trabajo de con-
sejero de finanzas en el exterior en un plazo minimo
de tres anos con anterioridad a la fecha de la convo-
catoria.

c) En la convocatoria podran exigirse requisitos adi-
cionales en funcidén de la naturaleza y situacion del pues-
to de trabajo.

2. Por otra parte, para la resolucién de las convo-
catorias se tendran en cuenta lo siguientes factores:

a) Pertenencia, sin caracter excluyente, a alguno de
los siguientes Cuerpos Superiores: Inspectores de
Hacienda del Estado, Interventores y Auditores del Esta-
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do e Inspectores de Seguros del Estado, asi como Abo-
gados del Estado, siempre que, en este caso, el fun-
cionario haya prestado sus servicios en el Ministerio de
Economia y Hacienda durante un periodo de al menos
cinco anos.

b) Antigiedad, anos de servicio y nivel de los pues-
tos o cargos desempenados.

c) Experiencia en materias afines a las propias del
puesto a desempenar.

d) Conocimiento de idiomas.

e) Otros méritos objetivos especificados en la con-
vocatoria correspondiente.

Articulo 11.  Plazo de permanencia de los consejeros
de finanzas.

El plazo de permanencia de los consejeros de finanzas
en el correspondiente puesto de trabajo sera de un maxi-
mo de cinco afios y un minimo de tres, sin perjuicio
de las facultades de cese discrecional inherentes al pro-
cedimiento de libre designacion. No obstante, por acuer-
do del Subsecretario de Economia y Hacienda, el plazo
maximo podrd prorrogarse un afio mds, si concurren
circunstancias excepcionales que asi lo aconsejen.

Articulo 12.

Los puestos de personal laboral se cubrirdn previa
superacion de pruebas de seleccién adecuadas al puesto.
Este personal laboral se regird por la legislacion local
del pais correspondiente y, en lo no reglamentado espe-
cificamente, por los usos y costumbres locales.

Personal laboral.

Disposicién adicional primera. Consejerias de Finanzas
y puestos de consejeros de finanzas.

1. Existiran Consejerias de Finanzas en las siguien-
tes Misiones Diplomaticas de Espana:

Misién Diplomatica de Espafia en los Estados Unidos
de América.

Mision Diplomatica de Espaina en la Republica Federal
de Alemania.

2. Existirdn puestos de Consejero de Finanzas en
las siguientes Representaciones Permanentes de Espa-
na:

a) Representacion Permanente de Espana ante la
Unioén Europea.

b) Delegacién Permanente de Esparia ante la Orga-
nizaciéon de Cooperacién y Desarrollo Econémico.

c) Representacién en el Centro Interamericano de
Administraciones Tributarias.

d) Representacion Permanente de Espana ante la
Oficina de las Naciones Unidas y los organismos inter-
nacionales, con sede en Ginebra.

3. Lo consejeros de finanzas de la Representacion
Permanente de Espafa ante la Unidn Europea, Orga-
nizacion de Cooperacion y Desarrollo Econémico, orga-
nismos internacionales en Ginebra y Centro Interame-
ricano de Administraciones Tributarias, tendran también
la consideracion de consejeros de finanzas de las Emba-
jadas de Espafia ante Bélgica, Francia, Suiza y Panama,
respectivamente.

4. Larelacion de puestos de trabajo de la Secretaria
General Técnica del Ministerio de Economia y Hacienda
se adaptard, de acuerdo con el procedimiento estable-
cido en la normativa vigente, en los aspectos que sea
necesario, a las previsiones que, en cuanto a denomi-
nacion y organizacion, se contienen en este Real Decreto.
En particular, se suprimiran de dicha relacion las men-
ciones a las Consejerias en ltalia y Reino Unido, pro-
cediéndose a adscribir los correspondientes puestos de

consejero a alguna de las Representaciones o Delega-
ciones enumeradas en el apartado 2 de esta disposicién
adicional primera.

Disposicién adicional segunda. Facultades de desarro-
llo e instrucciones de funcionamiento.

1. Se autoriza a los Ministros de Economia y Hacien-
da y Asuntos Exteriores para, mediante Orden, en el
ambito de sus competencias, desarrollar lo previsto en
este Real Decreto. En especial, se habilita al Ministro
de Economia y Hacienda para dictar, en su caso, ins-
trucciones de coordinacion funcional entre los distintos
6rganos o consejeros del Ministerio de Economia y
Hacienda en el exterior, en particular en lo que se refiere
al ambito de la Representacion Permanente de Espaia
ante la Unién Europea.

2. Se autoriza al Subsecretario de Economia vy
Hacienda para dictar instrucciones generales o particu-
lares de funcionamiento de las Consejerias de Finanzas.

Disposicién adicional tercera. Financiacion de las Con-
sejerias de Finanzas, y no aumento del gasto publico.

1. En la medida en que el ejercicio de las funciones
de los consejeros de finanzas relacionados con las com-
petencias de la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria comporten gastos especificos, su coste podra
ser financiado por este ente publico a través de los meca-
nismos de colaboracidon que se establezcan.

2. En cualquier caso, la aplicacion de las previsiones
contenidas en este Real Decreto no implicard global-
mente aumento alguno del gasto publico.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
menor rango se opongan a lo dispuesto en el presente
Real Decreto.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 18 de febrero de 2000.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
ANGEL ACEBES PANIAGUA

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

REAL DECRETO 203/2000, de 11 de febrero,
por el que se crea el Consejo Nacional de
Bosques.

3374

La correcta conservacion y utilizacién de los montes
y el aprovechamiento de los recursos que en ellos se
contienen afectan a diferentes sectores econdmicos,
sociales, ecolégicos y culturales, como puso de mani-
fiesto la Asamblea de las Naciones Unidas, en junio
de 1997, al senalar que la ordenacién, la conservacion
y el desarrollo sostenible de todos los tipos de montes,



