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Cap. Art. Conc. Subc. Denominacion Coste directo A Coste indirecto B TotaICtr:arE:_erBencia
2 1 3 — |Maquinaria, instal. y utill. 5.601.451 125.236 5.726.687
2 1 4 — |Material de transporte. — 5.716 5.716
2 1 5 — |Mobiliario y enseres. 500.000 121.721 621.721
2 1 6 — |Equipos proceso informacién. — 9.816 9.816
2 1 — — |Reparacién y conservacion. 10.101.451 587.483| 10.688.934
2 2 0 00 |Ordinario no inventariable. 1.250.000 135.827 1.385.827
2 2 0 01 |Prensa, rev., libros y public. 200.000 88.346 288.346
2 2 0 02 |Material inf. no inventariable. 400.000 78.530 478.530
2 2 0 — |Material de oficina. 1.850.000 302.702 2.152.702
2 2 1 00 |Energia eléctrica. 1.800.000 295.316 2.095.316
2 2 1 01 |Agua. 350.000 20.958 370.958
2 2 1 02 |Gas. — 6.668 6.668
2 2 1 03 |Combustibles. 2.000.000 62.874 2.062.874
2 2 1 04 |Vestuario. 500.000 19.632 519.632
2 2 1 05 |Productos alimenticios. 200.000 0 200.000
2 2 1 06 |Productos farmacéuticos. 3.000.000 5.716 3.005.716
2 2 1 11 |Repuestos de maq. eléc. trans. 500.000 17.669 517.669
2 2 1 12 |Suministros de mat. eléc. 500.000 21.596 521.596
2 2 1 99 |Otros suministros. 400.000 221.120 621.120
2 2 1 — |Suministros. 9.250.000 671.549 9.921.549
2 2 2 00 |Telefénicas. 800.000 200.053 1.000.053
2 2 2 01 |Postales. 400.000 78.530 478.530
2 2 2 02 |Telegréaficas. — 934 934
2 2 2 03 |Télexy telefax. 80.000 6.668 86.668
2 2 2 04 |Informaticas. — 62.874 62.874
2 2 2 — |Comunicaciones. 1.280.000 349.058 1.629.058
2 2 3 3 |Transportes. 60.000 65.768 125.768
2 2 4 — |Primas de seguros. — 6.859 6.859
2 2 5 02 |Locales. 2.048.814 89.775 2.138.589
2 2 5 — | Tributos. 2.048.814 89.775 2.138.589
2 2 6 01 |Atenciones protocol. y repres. — 13.743 13.743
2 2 6 02 |Publicidad y propaganda. — 39.265 39.265

1558 REAL DECRETO 2090/1999, de 30 de DISPONGO:

diciembre, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado al
Principado de Asturias en materia de trabajo
(ejecucion de la legislacion laboral).

La Constitucion Espanola reserva al Estado, en el ar-
ticulo 149.1.7.2, la competencia exclusiva en materia
laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los érganos
de las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia del Principado
de Asturias, aprobado por Ley Organica 7/1981, de 30
de diciembre, y reformado por las Leyes Orgdnicas
1/1994, de 24 de marzo,g 1/1999, de 5 de enero,
atribuye en su articulo 12.10 al Principado de Asturias,
en los términos que establezcan las leyes y las normas
reglamentarias que en desarrollo de su legislacién dicte
el Estado, la funcién ejecutiva en materia laboral.

Asimismo, el Real Decreto 1707/1982, de 24 de
julio, determina las normas y el procedimiento a que
han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios
del Estado al Principado de Asturias.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sién Mixta de Transferencias prevista en la disposicion
transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia del Prin-
cipado de Asturias, esta Comision adoptd, en su reunién
del dia 21 de diciembre de 1999, el oportuno Acuerdo,
cuya virtualidad practica exige su aprobacién por el
Gobierno mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la
disposicién transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia
del Principado de Asturias, a propuesta del Ministro de
Administraciones Publicas y previa deliberacion del Con-
(sjejo1 gggMinistros en su reunién del dia 30 de diciembre

e .

Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta de Trans-
ferencias prevista en la disposicién transitoria cuarta del
Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias, por
el que se concretan las funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado que deben ser objeto de traspaso
al Principado de Asturias en materia de ejecucion de
la legislacion laboral, adoptado por el Pleno de dicha
Comisioén, en su sesion del dia 21 de diciembre de 1999,
y que se transcribe como anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados al Principado
de Asturias las funciones y servicios, asi como los bienes,
derechos, obligaciones, personal y créditos presupues-
tarios que se relacionan en el referido Acuerdo de la
Comision Mixta, en los términos alli especificados.

Articulo 3.

Los traspasos a que se refiere este Real Decreto ten-
dran efectividad a partir del dia sefialado en el Acuerdo
de la mencionada Comisién Mixta, sin perjuicio de que
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales produzca,
hasta la entrada en vigor de este Real Decreto, en su
caso, los actos administrativos necesarios para el man-
tenimiento de los servicios en el mismo régimen y nivel
de funcionamiento que tuvieran en el momento de la
adopcién del Acuerdo.

Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen, de
conformidad con la relacion nimero 3 del anexo, serén
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dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia
y Hacienda a los conceptos habilitados en la Seccién
32 de los Presupuestos Generales del Estado, destinados
a financiar el coste de los servicios asumidos por las
Comunidades Autdnomas, una vez se remitan al Depar-
tamento citado, por parte del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, los respectivos certificados de reten-
cion de crédito, para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la vigente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Disposicién final Unica.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Arrecife a 30 de diciembre de 1999.
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Administraciones Publicas,
ANGEL ACEBES PANIAGUA

ANEXO

Don Juan Palacios Benavente y don Luis Abelardo Alva-
rez Garcia, Secretarios de la Comision Mixta prevista
en la disposiciéon transitoria cuarta del Estatuto de
Autonomia del Principado de Asturias,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Comision Mixta celebrado el
dia 21 de diciembre de 1999, se adopté un Acuerdo
sobre traspaso al Principado de Asturias de las funciones
y servicios de la Administracion del Estado, en materia
de trabajo (ejecucién de la legislacién laboral), en los
términos que a continuacion se expresan:

A) Referencia a normas constitucionales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

El articulo 149.1.7.2 de la Constitucién atribuye al
Estado la competencia exclusiva en materia de legis-
lacién laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los érga-
nos de las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia del Principado
de Asturias aprobado por Ley Organica 7/1981, de 30
de diciembre, y reformado por Leyes Organicas 1/1994,
de 24 de marzo, y 1/1999, de 5 de enero, establece
en su articulo 12.10, que corresponde al Principado de
Asturias la ejecucidn de la legislacion del Estado en mate-
ria laboral, en los términos que establezcan las leyes
y las normas reglamentarias que en desarrollo de su
legislacion dicte el Estado.

Finalmente, la disposicion transitoria cuarta del Esta-
tuto de Autonomia del Principado de Asturias y el Real
Decreto 1707/1982, de 24 de julio, establecen las nor-
mas que regulan la forma y condiciones a que han de
ajustarse los traspasos de funciones y servicios del Esta-
do al Principado de Asturias, asi como el funcionamiento
de la Comisién Mixta de Transferencias.

Sobre la base de estas previsiones constitucionales
y estatutarias, procede efectuar el traspaso de funciones
y servicios, asi como de los medios adscritos a los mis-
mos, de la Administracién del Estado, en materia de
ejecucion de la legislacion laboral.

B) Funciones de la Administracion del Estado que
asume el Principado de Asturias e identificacion
de los servicios que se traspasan.

El Principado de Asturias ejercera dentro de su dmbito
territorial las siguientes funciones y servicios que, en

materia de trabajo, venia realizando la Administracion
del Estado:

a) Conocer, tramitar y resolver los expedientes rela-
tivos a las siguientes materias:

1. Recepcién de las comunicaciones de apertura de
los centros de trabajo o de la reanudacién de los trabajos
después de efectuar alteraciones, ampliaciones o trans-
formaciones de importancia en los locales e instalaciones
de aquéllos.

2. Recepcion de las comunicaciones de las empre-
sas relativas a la realizacién regular de trabajo nocturno.

3. Funciones de la Administracién laboral en mate-
ria de jornada y horario de trabajo y descanso semanal
y horas extraordinarias.

4. Determinacion de las fiestas laborales de ambito
local y sustitucién de fiestas a que se refiere el articulo
45 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, segun
la redaccion dada al mismo por el Real Decreto
1346/1989, de 3 de noviembre.

5. Trabajo de menores.

6. Funciones de la autoridad laboral de suspension
de traslado de trabajadores.

7. Funciones de la Administracién laboral en mate-
ria de comedores y economatos.

8. Autorizacién de las empresas de trabajo tempo-
ral.

b) En materia de prevencion de riesgos laborales:

1. Lafiscalizaciéon y control, a través de la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social, del cumplimiento de la
normativa de prevencién de riesgos laborales.

2. La recepcion de los partes de accidentes de tra-
bajo y enfermedades profesionales, asi como el cono-
cimiento de los informes que se emitan sobre los mismos.

3. La acreditacién de entidades especializadas
como servicios de prevencidon ajenos, auditorias o for-
mativas en materia de prevencion de riesgos laborales.

c) Respecto de las relaciones colectivas de trabajo:

1. Lasfunciones del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales en materia de convenios y de acuerdos colec-
tivos, cuyo dmbito de aplicacién territorial no exceda
del de la Comunidad. En el caso de expedientes de exten-
sidén de convenios colectivos, dicha competencia se ejer-
cera en funcion del ambito territorial para el que se pre-
tenda la extensién, con independencia de cual sea el
ambito del convenio a extender. Estas funciones deberan
ejercerse observando los condicionamientos o limitacio-
nes generales que, en su caso, puedan establecerse por
la adecuada normativa estatal.

2. En materia de huelgas y cierres patronales, la
Comunidad Autdbnoma conocerd de las declaraciones de
huelga y cierre, recibiendo las comunicaciones al efecto.

3. En materia de representacién de los trabajadores
en las empresas, la Comunidad conocerd y resolvera
los expedientes cuya competencia tenga atribuida la
autoridad laboral.

d) Inspeccion y sancion:

1. Lalnspecciéon de Trabajo y Seguridad Social cum-
plimentara los servicios que, en el marco de sus com-
petencias, le encomiende el Principado de Asturias.

2. Se transfiere al Principado de Asturias el ejercicio,
dentro del dmbito de sus competencias, de la facultad
de imposiciéon de sanciones por infracciones del orden
social.

e) En materia de mediacidn, arbitraje y conciliacién:

1. La gestion de las funciones de mediacién en las
negociaciones o controversias colectivas de caracter
laboral. La gestidon de las funciones de arbitraje de las
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controversias laborales, tanto individuales como colec-
tivas, que empresarios y trabajadores puedan someter
a los 6rganos creados para dirimirlas. La conciliacion
previa a la tramitacién de los procedimientos laborales
ante el Juzgado de lo Social.

2. El depdsito de los Estatutos de los sindicatos de
trabajadores, de las asociaciones empresariales y de fun-
cionarios, asi como el registro y depdsito de las actas
relativas a las elecciones de érganos representativos en
la empresa y de los datos relativos a la representatividad
de los érganos empresariales y las funciones inherentes
a la expedicién de certificaciones de la documentacion
en depdsito.

3. Las funciones atribuidas a los érganos adminis-
trativos, respecto a los conflictos colectivos por los ar-
ticulos 19.1y 154.1 de la Ley de Procedimiento Laboral
(texto refundido aprobado por Real Decreto legislativo
2/1995, de 7 de abril).

f) En materia de expedientes de regulacion de
empleo:

1. La instruccién y resolucion de expedientes de
regulacién de empleo para autorizar reducciones de jor-
nada, suspensiones y extinciones de las relaciones labo-
rales fundadas en causas econdmicas, técnicas, orga-
nizativas, de produccién y de fuerza mayor.

2. Los expedientes a que se refiere el apartado ante-
rior incoados por aquellas empresas en las que la tota-
lidad de los centros de trabajo y trabajadores de su plan-
tilla radiquen dentro del territorio de la Comunidad, seran
instruidos y resueltos en primera instancia y en via de
recurso por la autoridad laboral de la Comunidad, ago-
tandose la via administrativa en dicho dmbito. No obs-
tante lo anterior, en expedientes incoados por empresas
cuya plantilla exceda de 500 trabajadores, la autoridad
instructora del expediente administrativo deberd recabar
preceptivamente informe previo de la Administracion del
Estado.

3. Cuando, existiendo centros de la empresa situa-
dos fuera del &mbito territorial del Principado de Asturias,
la solicitud deducida en el expediente afecte tan sdlo
a los centros de trabajo o trabajadores radicados en
dicho ambito, la competencia para instruir y resolver
el expediente correspondera a la autoridad laboral de
la Comunidad. A fin de que la autoridad competente
tome en consideracion a la hora de resolver, las posibles
repercusiones que el expediente incoado pueda provocar
indirectamente en centros de trabajo radicados fuera
de la Comunidad, se recabara informe preceptivo de la
Administraciéon del Estado, quién a su vez podra soli-
citarlo de las Comunidades Auténomas en que radiquen
los restantes centros de trabajo. Dicho informe, que ver-
sara en exclusiva sobre dicho aspecto concreto, no ten-
drd caracter vinculante.

4. Los plazos para la resolucion de los expedientes
seran, en todo caso, los establecidos con caracter gene-
ral por la legislacion vigente sin que quepa suspension,
prérroga o demora de los mismos por razén de los tras-
pasos que dispone el presente Acuerdo.

A efectos del cémputo de plantillas a que se refiere
el presente Acuerdo, se incluira la totalidad de los tra-
bajadores que presten servicios en la empresa, en el
dia en que se inicie el expediente, ya sean fijos de plan-
tilla, eventuales, interinos o contratados por cualesquiera
de las modalidades que autoriza la legislacién vigente.

5. Los informes preceptivos a que se refiere el pre-
sente Acuerdo, sean de la Administracién del Estado
o de las Comunidades Autéonomas, deberan ser solici-
tados en el plazo maximo de los tres dias siguientes
a la formalizacién del expediente, y deberdn obrar en
poder de la autoridad competente para resolver con una
antelacién minima de cinco dias previos al término del

plazo establecido para dictar resolucion. La ausencia de
estos informes preceptivos no obstard para la resolucién
del expediente por la autoridad competente, ni deter-
minara la nulidad de las actuaciones siempre que quede
acreditado fehacientemente que se solicitaron en tiempo
y forma oportunos.

C) Funciones concurrentes y compartidas entre la
Administracion del Estado y el Principado de Astu-
rias y formas institucionales de cooperacion.

Se desarrollardn coordinadamente entre la Adminis-
tracion del Estado y la de la Comunidad, de conformidad
con los mecanismos que en cada caso se sefnalan, las
siguientes funciones:

a) La Comunidad facilitard a la Administracién del
Estado informacion estadistica sobre el ejercicio de las
funciones transferidas, siguiendo la metodologia existen-
te o la que, en su caso, la Administraciéon del Estado
establezca, de forma que quede garantizada su coor-
dinacién e integracion con el resto de la informacién
estadistica de ambito estatal. Por su parte, la Adminis-
traciéon del Estado facilitard a la Comunidad la informa-
cion elaborada sobre las mismas materias.

b) En materia de expedientes de regulacion de
empleo, cuando se trata de expedientes cuya solicitud
afecte a centros de trabajo o trabajadores radicados den-
tro y fuera del territorio de la Comunidad, se cumpliran
las siguientes normas:

1. Si el 85 por 100, como minimo, de la plantilla
de la empresa radica en el &mbito territorial de la Comu-
nidad y existen trabajadores afectados en la misma, la
autoridad laboral de la Comunidad registrara el expe-
diente dando traslado del mismo a la Administracién
del Estado simultdneamente a su registro y lo instruira
hasta el momento procedimental de resolver, en que
formulard una propuesta de resolucion ante la Admi-
nistraciéon del Estado. Esta ultima, que podra recabar
informe de otras Comunidades Auténomas en cuyos
territorios presten servicio los trabajadores afectados,
dictara resolucion cuyo contenido se limitara a aceptar
o rechazar de plano la propuesta a que se refiere el
apartado anterior, debiendo especificarse en el segundo
supuesto los motivos de rechazo. Las propuestas de reso-
lucién deberan registrarse ante la Administracién del
Estado con una antelaciéon minima de cinco dias antes
del plazo establecido para resolver.

2. Cuando el expediente del caso no afecte a tra-
bajadores situados en el ambito de la Comunidad o la
plantilla de la empresa que radica en dicho dmbito terri-
torial sea inferior al porcentaje sefalado en el apartado
anterior, el expediente sera instruido y resuelto en pri-
mera y sucesivas instancias por la Administracion del
Estado, que recabard informe de las autoridades labo-
rales de otras Comunidades Autbnomas en que presten
servicio trabajadores afectados por el expediente.

c) En aquellos expedientes en que se proponga ayu-
das previas a la jubilacion ordinaria de trabajadores cuya
competencia resida en el Principado de Asturias, sera
preciso que éste cuente con fondos suficientes para su
financiacion, para lo que el Principado de Asturias podra
disponer hasta su limite de las cantidades que la Admi-
nistracion del Estado le libre para este fin. Todo ello,
sin perjuicio tanto de la distribucién de los créditos que
se haga en los Presupuestos Generales del Estado, segun
lo establecido en el articulo 153 de la Ley General Pre-
supuestaria, con referencia al Principado de Asturias,
como del uso, en su caso, de las cantidades que se
reservan para la cobertura de necesidades imprevistas,
de conformidad con el precitado articulo. El Principado
de Asturias podrd habilitar fondos, con cargo a sus pro-
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pios Presupuestos, para subvencionar este tipo de
ayudas.

En todo caso, el Principado de Asturias debera res-
petar y cumplir las normas sobre financiacién, garantias
y sistemas de coOmputos establecidos para el sistema
de ayudas previas a la jubilacién ordinaria.

d) El Principado de Asturias facilitard a la Adminis-
traciéon del Estado informacién individualizada de cada
uno de los expedientes de regulacion de empleo pre-
sentados o resueltos.

e) La colaboracion y cooperaciéon en materia de Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social se llevara a cabo
a través de los 6rganos previstos en la Ley 42/1997,
de 14 de noviembre, en los términos establecidos en
dicho texto legal, en sus normas de desarrollo y en los
acuerdos bilaterales que, en su caso, se suscriban de
conformidad con su articulo 17.

D) Funciones y servicios que continlan correspon-
diendo a la Administracion del Estado.

Seguiran siendo ejercidas por los drganos correspon-
dientes de la Administracion del Estado las siguientes
funciones:

a) Las relativas a migraciones interiores y exteriores,
fondos de ambito nacional y de empleo, sin perjuicio
de lo que establezcan las normas del Estado sobre estas
materias.

b) La alta inspeccion.

c) La estadistica para fines estatales.

d) En materia de regulacion de empleo, la instruc-
cién y resolucion de expedientes en los casos siguientes:

1. Expedientes de regulacién de empleo relaciona-
dos con créditos excepcionales o avales acordados por
el Gobierno de la Nacién de acuerdo con lo previsto
en los articulos 5.e) y 37 de la Ley de Crédito Oficial
o0 norma que lo sustituya.

2. Empresas pertenecientes al Patrimonio del Esta-
do vy, en general, aquellas que tengan la condicién de
sociedades estatales de acuerdo con la Ley General Pre-
supuestaria o de la Ley de Organizacién y Funcionamien-
to de la Administracion General del Estado.

3. Empresas relacionadas directamente con la
defensa nacional y aquellas otras cuya produccion sea
declarada de importancia estratégica nacional mediante
norma con rango de Ley.

4. En aquellos expedientes cuya competencia se
reserva al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, se
solicitara por éste preceptivamente informe de aquellas
Comunidades Autéonomas donde radiquen los centros
de trabajo afectados.

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que
se traspasan.

Los bienes inmuebles objeto de traspaso se incluyen
en la relacion adjunta numero 2.

En el plazo de un mes desde la publicacién del Real
Decreto por el que se apruebe este Acuerdo, se firmaran
las correspondientes actas de entrega y recepcion de
mobiliario, equipo y material inventariable.

F) Personal adscrito a los servicios que se traspasan.

El personal adscrito a los servicios traspasados, y que
se referencia nominalmente en la relacion adjunta nime-
ro 1, pasara a depender del Principado de Asturias, en
los términos legalmente previstos, en las mismas cir-
cunstancias que se especifican en la relacién adjunta
y con su numero de registro de personal.

Por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales se
notificara a los interesados el traspaso y su nueva situa-
cion administrativa, tan pronto el Gobierno apruebe el
presente Acuerdo por Real Decreto. Asimismo, se remi-
tird a los 6rganos competentes del Principado de Asturias
una copia certificada de todos los expedientes de este
personal traspasado, asi como de los certificados de
haberes, referidos a las cantidades devengadas durante
1997, procediéndose por la Administracion del Estado
a modificar las plantillas organicas y presupuestarias en
funcién de los traspasos operados.

G) Puestos de trabajo vacantes que se traspasan.

Los puestos de trabajo vacantes, dotados presupues-
tariamente, que se traspasan, son los detallados en la
relacion adjunta namero 2, con indicacion de la dotacién
presupuestaria correspondiente.

H) Valoracion de las cargas financieras de los
servicios traspasados.

1. La valoraciéon definitiva del coste efectivo que,
en pesetas de 1996, corresponde a los medios adscritos
a las funciones traspasadas al Principado de Asturias,
se eleva a 266.608.087 pesetas.

2. La financiacidn, en pesetas de 1999, que corres-
ponde al coste efectivo anual del traspaso de medios,
se detalla en la relacién namero 3.

3. El coste efectivo que figura detallado en los cua-
dros de valoracién de la relacion numero 3 se financiara
de la siguiente manera:

Transitoriamente, hasta que el coste efectivo se com-
pute para revisar el porcentaje de participacién de la
Comunidad Auténoma en los ingresos del Estado, el cos-
te total se financiara mediante la consolidacién, en la
Seccién 32 de los Presupuestos Generales del Estado,
de los créditos relativos a los distintos componentes del
coste efectivo, por los importes que se determinen, sus-
ceptibles de actualizacién por los mecanismos generales
previstos en cada Ley de Presupuestos.

Las posibles diferencias que se produzcan durante
el periodo transitorio, a que se refiere el parrafo anterior,
respecto de la financiacion de las funciones transferidas,
seran objeto de regularizacién, en su caso, al cierre del
ejercicio econdmico mediante la presentacion de las
cuentas y estados justificativos correspondientes ante
una comision de liquidacion, que se constituira en el
Ministerio de Economia y Hacienda.

I) Documentacion y expedientes de los servicios que
se traspasan.

La entrega de la documentacién y expedientes de
los servicios traspasados se realizara en el plazo de tres
meses desde la entrada en vigor del Real Decreto por
el que se apruebe este Acuerdo y se llevarad a efecto
mediante la oportuna acta de entrega y recepcién, auto-
rizada por las autoridades competentes en cada caso.

Los expedientes presentados en el Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales con anterioridad a la fecha de
efectividad del presente Acuerdo seradn resueltos de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley
12/1983, de 14 de octubre, del Proceso Autondmico.

J) Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso de funciones y servicios, objeto de este
Acuerdo, tendra efectividad a partir del dia 1 de enero
de 2000.

Y para que conste, expedimos la presente certifica-
cion en Madrid a 21 de diciembre de 1999.—Los Secre-
tarios de la Comisién Mixta, Juan Palacios Benavente
y Luis Abelardo Alvarez Garcia.



BOE nim. 22

Miércoles 26 enero 2000

3438

900¢6L’L 0 ¢6CSYS  (PLLOVCL [T Jelixny [eJsusd | 9y LV EL LEBSGEBOL | eudyo ajuepnAy | z| a [~ SNSar |\l 'S9p|eA epuelo
€4v'000°€ G08'€09 ¥¢acco \welvLLL T SSIV OAJBASIUIWPY | 9C09V ¢0 L9GG9T0L | euIdlyo auepniy | {1 0 I zed ;|\ ‘selss|B| zejezuon
€6L6¥9°¢C GCa'Ees v¢acco  \ywLEey L | SSIV Jelixny | €€09Y 9% ¢400¢40L | operoobaN ajar| 1| a " uowiey 9sof ‘ugun| eusig
8€C'698'L 0 v¢acco  \wLLoveL |tTTY Jelixne jessusd | Oyl LV COEELOLPLL |7 operoobaN 8jar | 11 a [~ BLIB|\ BUY ‘Z8d0 BUBID
86C'9€CE 0¢6'¢99 ¥¢G¢c9 |¥S8096°L | SSIV OAJBASIUIWPY | 9C09V LG 08LOLYOL | yludlooleqeil d| ¥l 0 uouwiey 9sof "esisely Soplep
¢91°'6€8’L 0 ¥¢G¢c9 |8€9¢leL | Jel|ixny [elsus) | 97| LV GE 0CO0CLL | opetoobaN 8jer | 1| a | elpueg ‘eue(] zsyoues
01G94¥°¢C 0 0C¢L'669 |06L9GL°L | OAleASIuIWPY [esBusD | GELLY 89 GE9QLCGOL | opetoobaN 8jar | 11 |7 abior ‘zapueuiad ezy-eineH
14 A TANA 0 ¥¢a¢co9 |0LL°LOSL | OAeASIuIWPY [BsBudY | GELLY €L ¥GCEGEGD | operoobaN ajar | 11 9 |ttt [ "004 ‘Zauflie|\ eisen)y
8GEE6L'E |098€EY9 v¢S'cc9 |WL6'9¢C6L | SSIV OABASIUIWPY | 9C09V 89 6CE9COLL | opeiooBaN ajer| L | 9 [T BJOSO[ |\ ‘BjoJeD odue|g
8GECL6'L 0 0¢L'669 |8€9¢ClCL | Jel|ixny [eldus) | 91| LV ¢OvGyCLL9L | opetoobaN 8jer| 91 a | Ie|id ‘zanBlipoy sebi|
01£809¢ ¢L6'GCS 0¢L'669 |8LOEBE’L SSIV Jelixny | €€09V ¢0 89660501 operoobaN 8jor| 91 d g euenr ‘zenfupoy ezeuer]
Lyl LvLT €L1°€9G 088'9LL |V6O'LLY'L SSIV Jelixny | €E09V ¢08¢L01L9lL operoobaN ajr| 8l a [« oulny ‘zaieAly ojan.eT
¢08'LLLY |09€E°EV8 088'9LL |¢9G°LGSC | SSIV 001Ud3] | 6109V ¢ G9GE0G0L | opeloobaN ajar| 8l q | BuIqes ‘seo0y [IBIA
0€0°LLLY |091°6V6 080'80L°L |06L6G9C | SSIV 001ud3] | 6109V €L ¥CCBGEOL | opetoobaN 8jer| 8| a |7 esaI9 ;|\ ‘0l] |op obiewe]
G88'LCY'E GG6'689 088'9LL |0S0°L96°L | SSIV OARBASIUIWPY | 9C09V 9Y G8LLECLL | operoobaN ajer| 8| 0 I esaa] |\ 'zado7 zayoues
0L1°0L9¢C 0 088'9LL |06C€E68L | OAeASIuIWPY [BsBudY | GELLY ¥¢ LEIELGOL | operoobaN ajar| 8l 0 I BuY ‘e|iee||iA ugiswies
060'8¢c’¢ 0 088'9LL |OLLLGYL | Jelixny [elsus) | 97| LV ¢0 GG8ELYOL | opeloobaN ajer| 8l a [ elIe|\ "ejoJen uiliely
9e8PvEL'Y | 88CTES 088'9LL |899'€cgc | SSIV 0dIud3] | 6109V 91 LOLBGLLL |7 opetoobaN 8jer| 8| a |7 uoIoeUIEOUT "BlaWET Zod0T]
0Gl'LvLe 9/1°€49 088'9LL V6O LLYL | YV 00 JBlixny | ¢€09V ¢ 009860LC | operoobaN 8jer| 8| a |~ UoloeUIROU “0I0SEY OJBlieH
G88'LCYE GG6'689 088'9LL |0G0°L96°L | SSIV OABASIUIWPY | 9C09V ¥7¢ ¢9888GLL | operoobaN ajar| 8l 9 | eb|0 ‘epezoy ejolen
¢8G9 VEEE 0 088'9LL |COL°LSSC | uonsep [elsusy | ¢CLLV ¢ €0L68YOL | opeloobaN ajar| 8l a |7 BlIE\ SINT ‘BlOJEY) eloleD)
991'6v¥'C 0 088'9LL |98CCLYL |7 OAleASIUIWPY [BJBUBD | GELLY LG CILGPGOL | opetoobaN 8jer| 8| 0 I eloiny ‘efoleq ejoien
V.6'699°C 0 088'9LL |¥60°E6SL |7 OAleASIuIWPY [esBusD | GELLY 89 GLGLIV0L | operoobaN 8jer| 8| 0 I I oluoJuY ‘BJUBA €| 8p 0q0)
9¢1¢9¢t 0 088'9LL |9¥CaE8YL | Jeljixny [eJsusd | 9% LV ¢0 ¢000€401 operoobaN ajr| 8l a [~ BS818] |\ ‘08B |euog
060°L9€°€ 9€1°089 088'9LL |VEOOLE'L SSIV OABASIUIWPY | 9009V €1 ¢970G0L opelooBaN ajar| 8l J "0 9SO ‘BUBULIPSG ZBIeAY
066°0CLC 0 088'9LL |OLLYYVEL |7 OAleASIUIWPY [BJBUBD) | GELLY 91 ¥9G69V0L | opetooBaN ajer| 8| 0 I BSOY |\ Z819d zouloq|y
0616974 08¢°L60°L |098'60€L [0LOC90°E |y SSIV opelis | 9009V 9t O¥80t¥OL | opensl| ¢¢ | VvV o|UTTT OluojuYy ‘odue|g s8||al]
¢L8GELY |0 ¢69860°C (08L°LE9C | "le] 'sed] 'dsu| 09 | €0¥LY GE ¢89GHT00 | openey| ¢¢ | VO[T [onueyy ‘[euljen zedoT
0r0'99¢€'S 9¢€1'6L0°L |09860€'L [PYO'LLEC |7 SSIV opelie | 9009V v¢ ¢vS08y0L | opene| ¢¢ | vV [T 9SO "gjoJen) ze|ezuon
YvL09¢CG 9€/.'8G0°L |098'60€'L (8LLC68C | SSIVopensT| 9009V €L LLLCIELL | opene| ¢¢ | VvV [T 81U8DIA 9SO[* ‘UBn UopJen
0¢e’1L89°G v8v'vCl'l |098'60€L [9L69FL°E | SSIV opelis | 9009V v¢ L ¢v960L | opensl| ¢¢ | VoYU [anuely ‘eland zelq
LECB6L9 L99° Lyl |899°€E9L |806QLEEC | SSIV opess | 9009V LG 6¥6GLcCOL | openal| ¢¢ | VvV o|TTTT Oue|\ ‘Ze|gzuoy zejq
8l1188Y 991°€86 098'60€°L |¢60°L6SC |7 [e190g "Bg 001UD] | $09LY  0G09ZLOQ |~ opee]| ¢¢ | V |TTTT V [enBij ‘e19)inBYy sejjeuece)
8G0'8LEE 0 08LVLEL |8LC°€90C | OAllEASIUILIPY [eJOUSD | GE| LY 89 G8GE090L | 'd'Nohody 0d8g8jer| vz | o [ o |\ 9sor ‘zaullel\ Jebjnd
8€E'689°G 919¢vL’L |08LPLEL [Cv6'LECE | SSIV opella| 9009V ¥ 8L20LOLL | ‘d'noAody 008Sajer| vz | v [T oloeub| ‘zepunby olaued
€96'L0C9 €LLeve L |08L°968°L [0LOC90°E | T SSIV opessT| 9009V ¢09LG6EV0L | VBSOPr| ¢ | V | opJessy) "gjoies) opieulsg
¢L1°099°G ¢Ly'GLLL |08L%LEL |[086'6CLE | SSIV opesa]| 9009V LG G¥LLGYOL | 'd'noAody 008S8jer| vz | ¥ | [BnUBl\ ‘ZaleAly InBoiry
0¢9'0946°G cLy'GLLL |08LYLEL [BCYOEL'E SSIV "uQWpY 091Ud3d1 | OLO9Y LG 06G9L70L | d'nohody "0d8g djer| vz | V uowiey 9sor ‘Ze|gzuox) 0suoly
w.w__%ﬂwuwc seoised |leuosiad ap
|exo| |e100g pepunbag e|eos3j o odian) onsiBay ap olawnN eliobe1e0 0 O1S8Nd |oAIN | odnug alquwiou A sopijjady
sauolonquiey

seweiboid A seaneisadoo)

soueuoduny

L'l

o9|dw3 |e oAody ap

L OH3INNN NOIOVT13YH

‘lesoqge] uoloe|siba e| ap uolON2ala ap eldleW U SBLN}SY 9P BWOUOINY pepiunwo?) e| e esedsel) as anb |euosiad



3439

Miércoles 26 enero 2000

BOE nim. 22

290°225°8G1| 890°08E°ZZ |81 LBS LY|0LG YT G| e [e10]
Cey'Lyece | 0CvEay ¢EL'89Y  |0L8'GeeL | SSIV ElsluopeI8L | L¥09V 89 G99G1G0L | ouisyeqns | Ol E BYIUO) |\ ZL9INY zanBlipoy
GLEYLCC |€98GrY ¢EL'89y  |0ceo0EL | SSIv ouldleqns | ¢y09v 9% E¥G9vOLL | ouldleqns | Ol I INeY ‘epueis) eiss||
v6G°LOEC | L6V CIV ¢EL'8IY  |(0L6°9LEL | SSIv ouldleqns | 09V 9% 088LYLLL | oulsyeqns | Ol 3 | [onBIp 'za19d uo|InD
v2E€'G999'¢c | CE0'GES 966'96L |9E€€ECEL | ININ SeJojle] A-onpuo) | L GGGV 9% ¢69ZrELL | ZL'Noleqenosand| gl | @ [T 9SOf ‘00sepIDg Z8IeAlY
0€6°LGL'L 0 ¢6Cavs  (8e9cleL |TT leljixny [essudy | 9y LV GE CL669G0L | euRyo JeNxXNY | ¢l | @ [T BullsL) ‘zado ejoen
v1G6'185°C |00691lG ¢6C’avs (cceelgL | SSIV HeliXny | €E09Y 9% 9¢¢6LG0L | euojoauepnhy | zL | @ | ‘IN 9SOr “Z8|pZU0) NSON
900¢6L'L 0 ¢6CSvS  (wLL9bCL [T eljixny [eJous) | 9y LV ¥ EVOCOVLL | euojoauepnhy | z | @ | BII9) ¢'IN ‘BMBWEIUES BABN
900¢6L’L 0 ¢6CavS  (pLLOVCL T Jeljixny [eJ8udd | 9y LV 89 vPCOLyLL |7 eudlyo ajuepnAy | z| a [~ [enUB|\ ‘818NH S0d8NLIBIA|
900¢6L’L 0 ¢6CavS  (pLLOvCL T Jeljixny [eJsudd | 9| LV €1 ¥¢G498€60 | eudlyo ajuepnAy | z| a | euobag |\ ‘ewsapa soAoH
0CeSEL’L 0 ¢6C’avs  (8¢006L°L T Jelixny [es8usy | 9y LV EL LV6L6ELL |7 eupyoaepnAy | zL | Q@ | ugqgny ‘zepupus|y zepuguisy
mm:%u:mE seoiseq
|ero| |e1o0g pepunbeg eIdes e|eos3j o odian) [zuosIsd op eli0681e0 0 01s89Nyg lenIN | odnig aiquiou A sopijjedy

sauolonquiey

ou1s1Bay ap osswnN




3440

Miércoles 26 enero 2000

BOE nim. 22

1.2 Laborales

Retribuciones
Segur_idad Total
Apellidos y nombre Puesto o categoria NL’m’:jerc;,de Reglistro Basicas Con:p[e— Soflal -
e Fersona _ men_arlas Pesotas Pesetas
Pesetas Pesetas
Iglesias Fanjuel, Manuel ................... Titulado grado medio ............ 1057118746 L0680 | 2.953.720|294.816(1.032.858| 4.281.394
Alvarez Rodriguez, Carlos S. ............. Técnico admtvo. ................... 10565741146 L0680 | 2.460.430{108.264| 817.321| 3.386.015
Aparicio Alonso, Maria Pilar. Oficial 1.2 admtvo ................. 1056884724 L0680 | 2.238.5616 0| 712.414| 2.950.930
Rodriguez Solares, Eloy .................... Oficial 1.2 admtvo. ................ 1056991935 L0680 | 2.278.850 0| 724.812| 3.003.662
Fernandez Pastor, Daniela ................ Auxiliaradmtvo .................... 1197175924 L0680 | 1.832.306(294.816| 677.127| 2.804.249
Gonzalez Escalada, Enrique .............. Ordenanza ................ccovvenn. 0938733935 L0680 | 1.659.798 0| 528.350| 2.188.148
Rodriguez Llerandi, Maria José .......... Ordenanza ..............ccccoe 1082514413 L0680 | 1.659.798 0| 528.350| 2.188.148
Gonzalez Alvarez, Maria Angeles ....... Ordenanza ...........ccccceveen, 1053376802 L0680 | 1.699.644 0| 540.748| 2.240.292
Total ...ccooeeeeeiiin, 16.782.962|697.896|5.561.980|23.042.838
1.3 Puestos de trabajo vacantes
Coste unitario

Crgg]nﬁlf' Coste unitario Coste total

Puesto Nivel | especifico NC:T(T;e- Basicas COT;I;"S%”' Seguridad tcial vacthes

p - — — Social Pesetas Pesetas

esetas Pesetas —
Pesetas Pesetas

Jefe Seccién Apoyo U. Periférica. 24 1312.840| 1 |2.212.350|1.314.780| 888.484| 4.415.614| 4.415.614
Letrado ......ooovvueiee e 22 |433560| 1 |2.212.350| 1.309.860 | 887.245| 4.409.455| 4.409.455
TECNICO SUPETION ..uvvvviiiiiiiiiiiecceece, 22 | 98.340| 2 |2.212350| 8b4.100| 772.439| 3.838.889| 7.677.778
Ayudante oficina ... 12 | 98.340| 3 |1.144486| 545292 | 425.655| 2.115.433| 6.346.299
Subalterno ........cooooiiii 10 | 98.340| 2 |[1.044820| 468.132| 381.113| 1.894.065| 3.788.130
Total .............. 8.826.356 | 4.492.164 |3.354.936| 16.673.456 | 26.637.276

Relacién de personal adscrito al Area de Empleo, «Programa de Apoyo a la Creacién de Empleo» de la Direccién
Provincial de Asturias, a transferir a la Comunidad Auténoma de Asturias

_— Complemento P
Apellidos y nombre DNI Puesto trabajo Nivel Suildo Antlgﬁedad destino Espe_cmco TTBI
Pesetas Pesetas - Pesetas Pesetas
Pesetas
Gomez Ruiz, José L. ............... 71.760.040 |J. Sec. Empleo .............. 24 11.877.680| 662.928 | 1.001.940 | 433.560 | 3.976.108
Serrano Fernandez, Carmen ..... 9.377.377 | Auxiliar Oficina ............. 12 [ 1.144.486 | 136.304 | 446.952 | 98.340 | 1.826.082
Gonzalez Arango, Benjamin ..... 11.042.560 | Titulado Medio ............. — 12570.694 | 219.086 - - 2.789.780
Cervero Estrada, Ignacio ......... 9.368.227 | Titulado Medio ............. — 12570.694 | 136.094 - - 2.706.788
L0 11.298.758
Coste SEQUIAAT SOCIAI .....eiviiiiieiiiiiiiiee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e e e eaeaaaee b b r e 3.198.760
Lo =1 =AY | 14.497.518

RELACION NUMERO 3

Valoraciéon del coste efectivo de los servicios traspa-
sados en materia laboral

Seccion 19

RELACION NUMERO 2

Relaciéon de inmuebles que se traspasan al Principado
de Asturias

Miles de pesetas

de 1999

Nombre Localidad y direccion sﬁgip Situacion juridica Costes perifériCOS:

y uso > patrimonial Capitulo |: Gastos de personal ................. 241.324
Capitulo Il: Gastos en bienes corrientes y
_ ) _ _ SEIVICIOS .....cviiuiiiiiiiiiciiiiiiee e 29.837
c/ leertgd, numero 30, | 107 |Patrimonio del Capitulo VI: Inversiones de reposicion ....... 294
Ay B (Gijon). Estado. el

y B (Gijon) Total coste periférico .......................... 271.455
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Miles de pesetas

de 1999
Costes centrales:
Capitulo I: Gastos de personal ................. 22.904
Capitulo Il: Gastos en bienes corrientes y
SEIVICIOS - 5.647
Total costecentral ............................. 28.551
Instituto Nacional de Empleo (INEM) ........... 15.576
Total coste INEM ............................... 15576
Direccion General de Fomento de la Economia
Social y del Fondo Social Europeo:
Capitulo I: Gastos de personal ................. 9.785
Capitulo Il: Gastos en bienes corrientes y
SEIVICIOS e 2.321
Total coste Fomento de la Economia
Social e 12.106
Total coste efectivo .............oooiinnnn. 327.688
1559 REAL DECRETO 2091/1999, de 30 de

diciembre, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracion del Estado al
Principado de Asturias, en materia de ejecu-
cion de la legislacion sobre propiedad inte-
lectual.

La Constitucién Espaiola reserva al Estado, en el ar-
ticulo 149.1.9.2, la competencia exclusiva en materia
de legislacién sobre propiedad intelectual.

De otro lado, la Constitucion Espanola, en el articu-
lo 148.1.17.2, establece que las Comunidades Auténo-
mas podran asumir competencias en materia de fomento
de la cultura. E, igualmente, el articulo 149.2 determina
que, sin perjuicio de las competencias que puedan asu-
mir las Comunidades Auténomas, el Estado considerara
el servicio de la cultura como deber y atribucién esencial
y facilitarad la comunicacién cultural entre las Comuni-
dades Auténomas, de acuerdo con ellas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia del Principado
de Asturias, aprobado por Ley Orgénica 7/1981, de 30
de diciembre, y reformado por Leyes Organicas 1/1994,
de 24 de marzo, y 1/1999, de 5 de enero, establece
en su articulo 12.9, que corresponde a la Comunidad
Autdénoma, la funcién ejecutiva en materia de propiedad
intelectual, en los términos que establezcan las leyes
y las normas reglamentarias del Estado.

En este sentido, mediante el Real Decreto
287471979, de 17 de diciembre, por el que se efectud
el traspaso en materia de cultura, se transfirieron ya
al Principado de Asturias medios vinculados al ejercicio
de funciones incluidas en el ambito de la propiedad
intelectual.

El actual articulo 144 del texto refundido de la Ley
de Propiedad Intelectual, aprobado por Real Decreto
legislativo 1/1996, de 12 de abril, en la numeracién
dada al mismo por el apartado 4 del articulo 6 de la
Ley 5/1998, de 6 de marzo, y el Real Decreto
733/1993, de 14 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento del Registro General de la Propiedad Inte-
lectual, tienen establecido un modelo registral descen-
tralizado que supone una nueva adecuacion del mismo,
cuya puesta en funcionamiento se debe llevar a cabo
conjuntamente entre las diferentes Administraciones
publicas competentes. Para ello, el Ministerio de Edu-

cacién y Cultura ha considerado necesario adecuar los
medios ya traspasados a las Comunidades Auténomas.

Por ultimo, el Real Decreto 1707/1982, de 24 de
julio, determina las normas y el procedimiento a que
han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios
del Estado al Principado de Asturias.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sion Mixta de Transferencias prevista en la disposicion

transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia del Prin-
cipado de Asturias, esta Comisiéon adoptd, en su reunion
del dia 21 de diciembre de 1999, el oportuno Acuerdo,
cuya virtualidad practica exige su aprobaciéon por el
Gobierno mediante Real Decreto.

En su virtud, y en cumplimiento de lo dispuesto en
la disposicién transitoria cuarta del Estatuto de Auto-
nomia del Principado de Asturias, a propuesta del Minis-
tro de Administraciones Publicas y previa deliberacién
del Consejo de Ministros en su reunion del dia 30 de
diciembre de 1999,

DISPONGO:
Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta prevista
en la disposicién transitoria cuarta del Estatuto de Auto-
nomia del Principado de Asturias, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracién del Estado
que deben ser objeto de traspaso al Principado de Astu-
rias en materia de ejecucion de la legislacion sobre pro-
piedad intelectual, adoptado por el Pleno de dicha Comi-
sidén, en su sesion del dia 21 de diciembre de 1999
y que se transcribe como anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados al Principado
de Asturias las funciones y servicios, asi como los medios
personales y los créditos presupuestarios que se rela-
cionan en el referido Acuerdo de la Comisién Mixta, en
los términos alli especificados.

Articulo 3.

Los traspasos a que se refiere este Real Decreto ten-
dran efectividad a partir del dia sefialado en el Acuerdo
de la mencionada Comisién Mixta, sin perjuicio de que
el Ministerio de Administraciones Publicas produzca, has-
ta la entrada en vigor de este Real Decreto, en su caso,
los actos administrativos necesarios para el manteni-
miento de los servicios en el mismo régimen y nivel
de funcionamiento que tuvieran en el momento de la
adopcién del Acuerdo.

Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen, de
conformidad con la relacién nimero 2 del anexo, seran
dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia
y Hacienda a los conceptos habilitados en la Seccién
32 de los Presupuestos Generales del Estado, destinados
a financiar el coste de los servicios asumidos por las
Comunidades Autdnomas, una vez se remitan al Depar-
tamento citado, por parte de la Oficina Presupuestaria
de Administraciones Publicas, los respectivos certifica-
dos de retencidon de crédito, para dar cumplimiento a
lo dispuesto en la vigente Ley de Presupuestos Generales
del Estado.



