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|. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

20881 REAL DECRETO 1738/1998, de 31 de julio,
por el que se establecen diversos titulos de
Técnico de Artes Plasticas y Diseno pertene-
cientes a la familia profesional de los Textiles
Artisticos, y se aprueban las correspondientes

ensefnanzas minimas.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacién General del Sistema Educativo, en su articulo 38,
establece como finalidad primordial de las Ensefanzas
Artisticas proporcionar a los alumnos una formacién
artistica de calidad y garantizar la cualificacién de los
futuros profesionales de las artes. Dentro de estas ense-
nanzas, la Ley define, en el articulo 46, como de Artes
Plasticas y Diseno aquéllas que comprenden, entre otros,
los estudios relacionados con las Artes Aplicadas y los
Oficios Artisticos.

Las ensefanzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos
cuentan con una extensa tradicion en el sistema edu-
cativo, cuyo origen remite a las raices genuinas de nues-
tra cultura artistica y cuya acelerada evoluciéon en la
modernidad ha dependido no sélo del proceso de cons-
tante transformacién y diversificacién de las tendencias
artisticas, sino también de las mejoras introducidas en
los productos como resultado de la aplicacion a la indus-
tria de los logros provenientes de la invencién y del
desarrollo tecnoldgico, asi como de la aspiracion eman-
cipatoria de amplios sectores sociales que otorga al
fomento de la dimensidn estética del hombre una cua-
lidad determinante para el crecimiento de valores de
identidad, expresién personal y comunicacién social.

Por ello, las ensefanzas de Artes Plasticas y Disefio,
asumen un doble sentido, ya que, por un lado, la trans-
mision de sus saberes empiricos garantiza la conser-
vaciéon de practicas artisticas fundamentales, tanto en
la composicion y el crecimiento del Patrimonio histérico
espafiol como en las tareas de apoyo a la conservacion
y restauracion de éste, y por otro, auspician la renovaciéon
y disefio de las artes y las industrias culturales a través
de la incentivacion de la reflexion estética y la sdélida
formacién en los oficios de las artes.

El presente Real Decreto establece los titulos de Téc-
nico de Artes Plasticas y Disefio en Encajes, en Bordados,
en Tejeduria en bajo lizo, en Manufactura de papel y
fieltro, en Tejido de punto, en Pasamaneria, en Artesania
en fibras vegetales, en Artesania de palmay en Esparteria
artistica, pertenecientes a la familia profesional de Tex-

tiles Artisticos, y sus correspondientes ensefianzas mini-
mas, configurdndose éstos en linea de continuidad y
correspondencia con el Real Decreto 1622/1997, de 24
de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico
de Artes Plasticas y Diseno en Tapices y Alfombras.

El objetivo basico de estos titulos es atender a las
necesidades de formacién de técnicos en estos oficios
artisticos que aunen conocimientos de materiales y pro-
cedimientos técnicos con sensibilidad artistica en fun-
ciéon de las necesidades y solicitudes emanadas de los
sectores de la produccién textil interesados en los valores
de la calidad.

El prestigio de los antiguos oficios de los textiles artis-
ticos se proyecta hoy hacia el futuro revitalizandose en
nuevas formas de expresiéon artistica y a través de la
incorporacion de nuevos materiales y sistemas tecno-
l6gicos. Asi, estos ciclos formativos de grado medio pro-
porcionan a los alumnos una formacién plastica, técnica
y cultural que les ha de permitir obtener competencia
profesional para realizar obras que posean rigor en su
materializacién y sensibilidad artistica en su expresion.

Las ensefianzas minimas que se regulan en el pre-
sente Real Decreto sefialan como aspecto béasico que
el técnico de este nivel debera estar en posesion de
los fundamentos de la cultura artistica y de los sistemas
de representacién planay tridimensional que le permitan
interpretar la informacion proyectual que se le suministre
sobre los procesos basicos de realizacién propios de cada
titulo, resolviendo los problemas artisticos y tecnolégicos
que se le planteen.

La organizacion de los contenidos formativos ha de
permitir con flexibilidad programar interdisciplinarmente
secuencias de aprendizaje, destacando de los ambitos
artisticos, técnicos y de aquéllos relativos a la especia-
lizacion profesional del alumno, los contenidos de mayor
significacion o pertinencia para el desarrollo cualificado
de las actividades profesionales para las que preparan
los ciclos formativos.

La incorporacién a los ciclos formativos de fases de
formacion practica es pieza clave en la construccion de
este modelo formativo, ya que la intervencién de pro-
fesionales, entidades e instituciones, con su colaboracién
contribuira desde planteamientos reales a la concrecion
de proyectos educativos que anticipen soluciones de sol-
vencia en el mercado de las industrias culturales, cuya
referencia ha de proporcionar constantemente indices
orientadores de la competitividad profesional en este
campo.

Como componente formativo de transicion entre la
formaciéon modular de los ciclos formativos y el mundo
profesional en el que ha de insertarse el alumno, la obra
final comprende un proceso de trabajo compuesto por
fases concatenadas de elaboracién sobre un supuesto
practico suscitado a partir de situaciones de proyecto
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referibles a la realidad del trabajo profesional segun éste
se produce. Esa elaboracién y su culminacién y evalua-
cién han de contribuir a situar al alumno, con realismo
y sentido practico, ante el inicio de su vida profesional.
Por ello, la obra final ha de reflejar con nitidez el grado
de adquisicion de capacidades por parte de los alumnos,
permitiendo, a su vez, desplegar su sentido artistico, a
disposicién del proceso de soluciones previsto como res-
puesta a la problematica planteada en la propia obra
final.

Por ultimo, se establecen distintas vias de acceso
a los ciclos formativos que tienen como denominador
comun el que todas ellas permiten garantizar que los
alumnos poseen aptitudes y dotes de personalidad y
talento artistico suficientes que le posibilitan iniciar, pro-
gresar y culminar su formacién con garantias de apro-
vechamiento.

Para la elaboracidon de esta norma, que cuenta con
el dictamen del Consejo Escolar del Estado, han sido
consultadas las Comunidades Auténomas que se
encuentran en el pleno ejercicio de sus competencias
en materia educativa, en el seno de la Conferencia Sec-
torial de Educacion.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacién
y Cultura, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reuniéon del
dia 31 de julio de 1998,

DISPONGO:
Articulo 1. El titulo y las ensefianzas minimas.

1. Se establecen los siguientes titulos de Técnico
de Artes Plasticas y Disefno, pertenecientes a la familia
profesional de Textiles Artisticos, los cuales tendran
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

a) Técnico de Artes Plasticas y Disefio en Encajes.

b) Técnico de Artes Plasticas y Disefio en Bordados.

c) Técnico de Artes Plasticas y Disefio en Tejeduria
en bajo lizo.

d) Técnico de Artes Plasticas y Disefio en Manu-
factura de papel y fieltro.

e) Técnico de Artes Plasticas y Diseno en Tejido
de punto.

f) Técnico de Artes Plasticas y Diseno en Pasama-
neria.

g) Técnico de Artes Plasticas y Diseno en Artesania
en fibras vegetales.

h) Técnico de Artes Plasticas y Disefio en Artesania
de palma.

i) Técnico de Artes Plasticas y Disefo en Esparteria
artistica.

2. Se aprueban las ensefanzas minimas correspon-
dientes a los titulos establecidos por el presente Real
Decreto que se contienen en el anexo |. Asimismo, en
dicho anexo se especifica la duracién y el nivel del corres-
pondiente ciclo formativo, las condiciones para la impar-
ticion de sus ensefianzas referidas a la relacién numérica
profesor/alumno e instalaciones minimas que han de
reunir los centros que impartan estas ensefanzas.

3. Las Administraciones educativas estableceran el
curriculo de cada ciclo formativo de grado medio, del
que formaran parte, en todo caso, las ensefianzas mini-
mas.
Articulo 2. Objetivos comunes.

Las ensefianzas conducentes a la obtencién de los
titulos oficiales a que se refiere el articulo primero tienen

como objetivos comunes, en cuanto ensefnanzas de artes
plasticas y disefio:

a) Proporcionar a los alumnos una formacién artis-
tica de calidad, que les permita apreciar la importancia
de las artes plasticas como lenguaje artistico y medio
de expresion cultural y desarrollar su capacidad creativa,
tomando conciencia de las posibilidades de realizacién
profesional que todo ello implica.

b) Garantizar su cualificacién profesional, permitién-
doles adquirir la capacidad y conocimientos necesarios
para resolver cuantos problemas se presenten en el
desarrollo de su actividad profesional y adaptarse a la
evolucién de los procesos técnicos y de las concepciones
artisticas.

Articulo 3. Objetivos especificos.

Asimismo, estas ensefianzas tienen como objetivos
especificos, en cuanto ciclos formativos de Artes Plas-
ticas y Diseno de grado medio, proporcionar a los alum-
nos la formaciéon necesaria para:

a) Realizar obras que posean rigor técnico y sen-
sibilidad expresiva, a través del desarrollo de su per-
sonalidad artistica, sus facultades y cultura plastica.

b) Interpretar y realizar proyectos de profesionales
de niveles superiores.

c) Coordinar los aspectos y artisticos a lo largo del
proceso de realizacion.

d) Conocer y comprender el comportamiento y las
caracteristicas fisicas y tecnoldégicas mas relevantes de
los materiales que se utilicen, asi como los procesos
tecnoldégicos inherentes a su actividad artistico-profesio-
nal.

e) Desarrollar la capacidad de investigaciéon de for-
mas con un enfoque pluridisciplinar.

f) Conocer los aspectos organizativos, econdmicos
y juridicos que inciden en las relaciones laborales y en
el &mbito empresarial, orientados a su incorporacion al
sector profesional, ya sea como profesional autébnomo
o asalariado.

Articulo 4. El curriculo de los ciclos formativos.

1. Al establecer el curriculo de los ciclos formativos
de Artes Plasticas y Diseno, las Administraciones edu-
cativas tendradn en cuenta las necesidades de desarrollo
economico y social del territorio de su competencia edu-
cativa, asi como la funcion de estas ensefanzas en el
fomento de su patrimonio cultural. A tal fin, impulsaran
la participacion de los sectores artistico, profesional y
empresarial y de organismo e instituciones artisticos y
culturales, tanto en la elaboracion del curriculo como
en el desarrollo de las ensenanzas, especialmente en
la organizacion y evaluacion de las fases de formacion
préactica y del proyecto final.

2. Asimismo, en el establecimiento del curriculo se
fomentara la autonomia pedagdgica y organizativa de
los centros y se impulsara su relacion con su entorno
socio-econdmico y cultural.

3. Las Administraciones educativas facilitaran la
actividad artistica e investigadora del profesorado en
relacidon con su practica docente.

Articulo 5. Obtencion del titulo.

La obtencién del correspondiente titulo requerira la
evaluacion positiva de los distintos contenidos en que
se estructura la ensenanza impartida en el centro edu-
cativo, de las fases de formacién practica en empresas,
estudios o talleres, asi como del proyecto final.
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Articulo 6. Organizacion de las ensefianzas.

1. La ensenanza en el centro educativo se organiza
en modulos.

2. A efectos de lo dispuesto en el presente Real
Decreto, el concepto «mddulo» se considerard equiva-
lente al término «materia tedrica», «materia tedrico-
practica» y «clases practicas» a que se refiere el Real
Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se esta-
blecen los requisitos minimos de los centros que impar-
tan Ensenanzas Artisticas.

Articulo 7. Fase de formacidn practica.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 48.4 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenaciéon General del Sistema Educativo, el curricu-
lo de los ciclos formativos de artes plasticas y diseno
incluira fases de formacién practica en empresas, estu-
dios o talleres, que podran consistir tanto en la realizacion
de practicas en entidades de titularidad publica o privada,
como en trabajos profesionales académicamente dirigi-
dos e integrados en el curriculo, asi como aquellos efec-
tuados en el marco de programas de intercambio nacio-
nal o internacional.

2. La fase de formacién practica tendra por fina-
lidad:

a) Complementar los conocimientos, habilidades vy
destrezas de los mddulos que integren el curriculo.

b) Contribuir al logro de los objetivos comunes pre-
vistos en los articulos 2 y 3 del presente Real Decreto
y de los objetivos especificos propios de la especialidad
de cada ciclo formativo.

3. Las Administraciones educativas regularan la
organizacion y evaluaciéon de la fase de formacién prac-
tica, pudiendo quedar total o parcialmente exentos de
la fase de formaciéon practica quienes acrediten expe-
riencia laboral en el campo profesional directamente rela-
cionado con el ciclo formativo que pretende cursar.

Articulo 8. Obra final.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 48.4 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, el curri-
culo determinard el proyecto que debera superar el alum-
no, una vez aprobados los mdédulos del correspondiente
ciclo, para la obtencion del titulo. En este proyecto el
alumno deberd acreditar el dominio de los conocimientos
y métodos cientificos y artisticos exigibles para el ejer-
cicio profesional en la correspondiente especialidad.

2. Como tal proyecto, el alumno elaborara una obra
final perteneciente al campo concreto de los Textiles
Artisticos a que se refiera el ciclo formativo, acompanada
de una memoria explicativa de la misma, tal como se
indica en el anexo | del presente Real Decreto.

3. Las Administraciones educativas regularan el pro-
cedimiento de elaboracion y de evaluacion de la obra
final.
Articulo 9. Requisitos académicos de acceso.

1. Paraacceder alos ciclos formativos de Artes Plas-
ticas y Diseno que se regulan en el presente Real Decreto
serd preciso estar en posesion del titulo de Graduado
en Educacién Secundaria o haber superado los cursos
declarados equivalentes a aquel titulo, segin se esta-
blece en el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio,
por el que se aprueba el calendario de aplicacién de
la nueva ordenacién del Sistema Educativo, modificado

y completado por el Real Decreto 173/1998, de 16
de febrero, y superar la correspondiente prueba de acce-
so.

2. La prueba de acceso, cuya estructura, contenido
y criterios de calificacién serdn determinados por cada
Administracién educativa debera permitir acreditar los
conocimientos y aptitudes necesarios para cursar con
aprovechamiento estas ensefanzas.

3. La superacion de esta prueba posibilitara el acce-
so en todo el ambito nacional a las ensefnanzas de grado
medio establecidas en el presente Real Decreto, sin per-
juicio de las disponibilidades de plazas en los diferentes
centros.

Articulo 10. Acceso sin requisitos académicos.

1. No obstante lo previsto en el articulo anterior,
serd posible acceder a los ciclos establecidos en el pre-
sente Real Decreto sin estar en posesion del titulo de
Graduado en Educacién Secundaria, superando una
prueba en la que se demuestre tanto la madurez inte-
lectual necesaria para este nivel, acreditada a través del
dominio de las capacidades lingtisticas, de razonamiento
y de conocimientos fundamentales de la etapa educativa
anterior relacionados con la ensefianza a la que se aspira,
como las habilidades especificas necesarias para cursar
con aprovechamiento las ensefianzas correspondientes.

2. Esta prueba, que tendra validez en todo el terri-
torio nacional, serd regulada por las Administraciones
educativas.

Articulo 11. Exenciones de la prueba de acceso.

1. Estaran exentos de realizar la prueba prevista en
el articulo 9 del presente Real Decreto, aquellos alumnos
que estuvieran en posesion de alguno de los titulos de
Técnico o Técnico superior de Artes Plasticas y Diseio
de la familia profesional de los Textiles Artisticos, o hubie-
ran superado con aprovechamiento los cursos comunes
de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos de los planes de
estudios establecidos por el Decreto 2127/1963, de 24
de julio, asi como los establecidos con caracter expe-
rimental al amparo del Real Decreto 799/1984, de 28
de marzo, sobre regulacidon de experiencias en centros
de Ensefanzas Artisticas, asi como por el Real Decre-
to 942/1986, de 9 de mayo, por el que se establecen
normas generales para la realizacion de experimenta-
ciones educativas en centros docentes.

2. Las Administraciones educativas determinaran el
numero maximo de plazas disponibles para alumnos que
se hallen en los supuestos de exencidn a que se refiere
este articulo y los criterios de valoracion de los estudios
previos para la adjudicacion de las mismas.

Articulo 12. Evaluacion de las ensefnanzas.

1. La evaluacion de las ensefianzas propias de los
ciclos formativos de Artes Plasticas y Diseno se realizara
por médulos, considerando los objetivos educativos y
los criterios de evaluaciéon establecidos en el curriculo
para cada médulo, asi como la madurez académica de
los alumnos en relacién con los objetivos de ciclo.

2. Asimismo, el nUmero maximo de convocatorias
por cada modulo sera de cuatro. Con caracter excep-
cional, las Administraciones educativas podran estable-
cer una convocatoria extraordinaria en los supuestos de
enfermedad que impida el normal desarrollo de los estu-
dios u otros que merezcan igual consideracion.

3. Podran ser objeto de correspondencia con la
practica profesional los médulos que se establecen en
el anexo | del presente Real Decreto.
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4. Los elementos basicos de los informes de eva-
luacién del alumnado que curse los ciclos formativos
de Artes Plasticas y Diseno regulados por la Ley 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo, asi como los requisitos formales derivados
del proceso de evaluacién que son precisos para garan-
tizar la movilidad de los alumnos, se regirdn por lo dis-
puesto en la Orden de 16 de febrero de 1996 («Boletin
Oficial del Estado» del 23).

Articulo 13. Acceso al Bachillerato y convalidaciones.

1. El titulo de Técnico de Artes Plasticas y Diseho,
segun lo dispuesto en el articulo 35.3 de la Ley Orga-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo, permitira el acceso al Bachillerato
en su modalidad de Artes a los alumnos a que se refiere
el articulo 10 del presente Real Decreto.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 31.4
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacion General del Sistema Educativo, para quienes
obtengan alguno de los titulos establecidos en el pre-
sente Real Decreto y quieran proseguir sus estudios, se
establecen las convalidaciones entre las ensefanzas cur-
sadas y las de Bachillerato en su modalidad de Artes
que se indican en el anexo | del presente Real Decreto.

Disposicion adicional tnica. Ambito profesional.

De conformidad con lo establecido en el Real Decre-
to 676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen
directrices generales sobre los titulos y las correspon-
dientes ensenanzas minimas de formacién profesional,
los elementos que se enuncian bajo el epigrafe «Des-
cripcion del Perfil Profesional» en el nimero 2 del anexo |
no constituyen una regulacién del ejercicio de profesion
titulada alguna y, en todo caso, se entenderan en el
contexto del presente Real Decreto con respeto al ambito
del ejercicio profesional vinculado por la legislaciéon
vigente a las profesiones tituladas.

Disposicién transitoria Unica. Profesorado.

Hasta tanto se determinen las nuevas especialidades
docentes, la competencia del profesorado pertenecien-
tes a los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Diseno para la imparticion de cada
modulo, queda definida por su pertenencia a la espe-
cialidad que se establece en el anexo Il del presente
Real Decreto. No obstante, las Administraciones edu-
cativas, en su ambito de competencia y durante el mismo
periodo transitorio, podran autorizar la imparticién de
determinados mdédulos a aquellos docentes que, a la
promulgacion de este Real Decreto se encontrasen
impartiendo materias equivalentes de la anterior orde-
nacioén, siempre que acrediten preparacion para ello.

Disposicion final primera. Cardcter de la norma.

El presente Real Decreto, que se dicta en uso de
las competencias atribuidas al Estado en el articu-
lo 149.1.30.2 de la Constitucidon, asi como en la
disposicion adicional primera, apartado 2, de la Ley Orga-
nica 8/198b, de 3 de julio, del Derecho a la Educacion,
y en virtud de la habilitacion que confiere al Gobierno
el articulo 4 de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo, tiene
caracter de basico.

Disposicioén final segunda.
llo normativo.

Habilitacion para el desarro-

Corresponde a las Administraciones educativas dic-
tar, en el ambito de sus respectivas competencias, cuan-

tas disposiciones sean precisas para la ejecucién y
desarrollo de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicion final tercera. Convalidaciones de mddulos.

El Director general de Centros Educativos determinara
las convalidaciones entre médulos de los ciclos forma-
tivos de grado medio regulados en el presente Real
Decreto, asi como de mddulos pertenecientes a ciclos
formativos de grado medio de otras familias profesio-
nales, atendiendo a la correspondencia de sus conte-
nidos.

Disposiciéon final cuarta. Referencia a las Administra-

ciones educativas.

Todas las referencias a las Administraciones educa-
tivas contenidas en el presente Real Decreto se enten-
derdn respecto a aquellas que se encuentren en el pleno
ejercicio de sus competencias educativas.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia

siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Palma de Mallorca a 31 de julio de 1998.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacion y Cultura,

ESPERANZA AGUIRRE Y GIL DE BIEDMA
ANEXO |
CICLO FORMATIVO: ENCAJES

1. lIdentificacion del titulo

Espaia goza de una larga tradicion en la realizacién
de encajes, que abarca amplios repertorios de materiales
y va desde la sofisticada produccion de lujo a los ejem-
plares més sencillos de producciéon popular.

El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Diseno de «Encajes» abarca las actividades desarro-
lladas en la ejecucién de los mismos recogiendo las dife-
rentes técnicas, procedimientos y materiales que utilizan
los oficios tradicionales asi como los enfoques mas actua-
les, desarrollado todo ello con sensibilidad y capacidad
artistica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de unas moda-
lidades artisticas de arraigada tradicién.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacién de encajes y de las téc-
nicas a utilizar en cada caso, asi como del tratamiento
de los distintos materiales, y el conocimiento y practica
del utillaje necesario, sin olvidar una fuerte preparacion
artistica, necesaria para conseguir la calidad que este
tipo de trabajo exige.

a) Denominacioén: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
fno en Encajes.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.
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2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas y talleres de caracter artesanal y
artistico, ya sean publicos o privados, pequefios, media-
nos o grandes, relacionados con el campo profesional
relativo a los encajes.

2.° En empresas del sector textil y en aquellas otras
que, enmarcadas en otros sectores industriales, requie-
ran los servicios de este profesional dado que utilicen
entre los componentes de sus productos elementos pro-
pios o afines a la produccién de encajes.

3.° Como profesional autbnomo o asociado en coo-
perativa.

4.° Bajo la direccion de técnicos de niveles supe-
riores, de éste o de otros ambitos académicos, para la
realizacidon de proyectos que requieran los servicios de
estos profesionales.

5.° En tareas de asesoramiento sobre encajes para
empresas, profesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacién de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados o por artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informacién que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo de encajes.

3.2 Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporacién de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.

4.° Organizar de manera racional y eficaz el propio
taller, con objeto de agilizar los procesos de produccion.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones éptimas los
productos terminados.

3. Enseflanzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos basicos de
realizaciéon de encajes.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-
plastica la informacidon proyectual que se le suministre,
ya sea gréfica, escrita u oral, referente a los distintos
procesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento y control periddico preventivo de los
Mmismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y el medio ambien-
te.

7.° Conocer y comprender el marco legal, norma-
tivo, econdmico y organizativo que regula y condiciona
esta actividad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucion horaria de las ensefianzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Modulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudios o talleres ........................... 25
Obrafinal ......ccoooiiiiiii e 25
Suma horas ensefanzas minimas ..... 87H

3.3 Formacion en centros educativos.

3.3.1 Distribucién horaria de los mdédulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos Horas

minimas

. DIbUJO oo 125

Il Color .o 50
lll. Historia de la cultura y del arte: textiles

artisticos ... 75

IV. Taller de encajes ... 525

V. Formacién y orientacién laboral .......... 50

Sumahoras ... 825

3.2.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
de los diversos modulos:

I. Dibujo

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la creatividad, la sensibilidad estética
y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demas informacién
gréafica relacionada con la realizacidon y los medios de
produccién artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacion bidimensional.

b) Contenidos:

1.° La forma biy tridimensional y su representacion
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporciéon. Relacion entre las partes y el todo.
Composicién organica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Analisis de formas. Abstraccion. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcién y
analisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion grafica a escala.
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13. Normalizacién y rotulacién.
14. Iniciacién al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresiéon grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
instrumentales y procedimentales adquiridos.

3.° Representaciéon sensible de objetos sencillos y
la relacion en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacion de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracién del volumen.

5. Utilizacién correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6. Comprension de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° La correcta realizacién e interpretacion de esbo-
zos, dibujos y planos.

8.° La correcta realizacion de propuestas graficas
que puedan realizarse en el Taller.

9.° La capacidad para realizar las correcciones nece-
sarias en el trabajo y su presentacién éptima.

Il.  Color

a) Obijetivos:

1.° Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicidon cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones bdasicas que
intervienen en el comportamiento cromatico y en la per-
cepcioén de los colores.

3. Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° Elcolorylaforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictoéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° La asimilacién de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de andlisis de las composiciones
cromaticas. La correcta eleccion y utilizacion de las téc-
nicas y procedimientos pictoéricos.

3.° El nivel de la ejecucion y la presentacion final
de los trabajos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en el trabajo.

ll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
grandes ciclos culturales y artisticos del pasado y el
presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacion técnica y artistica.

3.° Conocer lo esencial del contexto ideolégico, poli-
tico, econdmico, social y estético en que se han generado

las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a los encajes.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Significacion de las artes textiles. El hombre y su entorno
antes de la Historia: primeras manifestaciones textiles.
Caracterizacion histérico-artistica y cultural de los ciclos
de la antigiedad. El mundo clasico: aportaciones a la
civilizacién y el arte occidentales. Aplicaciones del encaje
en el mundo antiguo.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Realiza-
ciones textiles sasanidas, coptas y bizantinas. Conceptos
estéticos islamicos y su aplicacion a las elaboraciones
textiles. El Occidente de los siglos Xl al XV: formas de
vida y lenguajes plasticos. Los gremios de bordadores
y su contribucidn al arte textil religioso y profano: mate-
riales y tematica més usuales.

3.° LaEdad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresidon plastica. Las industrias artis-
ticas del lujo al servicio de la indumentaria: bordados
y encajes. Repertorios ornamentales, técnicas y princi-
pales centros productores.

4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresién artisticas. Racionalismo y Despo-
tismo llustrado. El mundo ornamental del Rococé. El tra-
tamiento de encajes y bordados en los siglos XVII y
XVIII: auge de las especialidades francesas y modalida-
des europeas.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucion Francesa. La
revolucion burguesa. Evolucién cultural y artistica del
siglo XIX. Produccién mecanizada de encajes y bordados.
Renovacién artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socioculturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su aplicacion a las
artes textiles. Bordados y encajes populares: variantes
nacionales y regionales y estado actual de las mismas.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Comprension razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los fené-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcion visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucién histérica y la situacion espacio-tem-
poral de los encajes.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de encajes

a) Obijetivos:

1.°  Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan al alumno una correcta ejecucion
de las técnicas propias de esta especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

3.° Adquirir conocimiento de las distintas técnicas
y materiales de forma se puedan valorar sus posibilidades
expresivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
ticas.

5.° Potenciar la investigacion, el andlisis y clasifi-
cacion y el aprendizaje de las técnicas tradicionalmente
arraigadas en el entorno geografico de los centros edu-
cativos.



29958

Viernes 4 septiembre 1998

BOE nim. 212

b) Contenidos:

1.° Encajes: materiales y utensilios mas utilizados.

2.° Encajes de bolillos, nudo y aguja. Clasificacion.

3.° Encajes de bolillos: almohadilla larga. Técnica
de los encajes populares.

4.° Encajes de nudo: diferencias y técnicas, montaje
de encajes de nudo.

5.° Encajes de nudo: encajes de nudo espanol.

6.° Encajes de almohadilla larga: técnicas de blon-
das.

7.° Encajes de almohadilla corta: técnicas de los
encajes nuMeéricos y Nno NUMericos.

8.° Encajes de aguja propiamente dichos: técnica
de los encajes en ltalia y Francia.

9.° Encajes de aguja propiamente dichos: técnica
de los encajes espanoles.

10. Remate y acabado de los encajes. Técnicas de
limpieza y conservacion. Reconstruccion de estructuras.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisicion de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La visién de conjunto y coordinada de las dis-
tintas etapas y de los procesos de realizacion asi como
de los objetos resultantes, valorando adecuadamente la
funcioén y utilidad de los mismos.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.

5.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demas informacion relacionada con un proyecto
textil.

6.° La creatividad y sensibilidad artistica demostra-
das en su trabajo.

7.° El interés por el conocimiento, investigaciéon e
incorporacién a los proyectos de técnicas tradicionales
arraigadas en el entorno geografico del centro educativo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.°  Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequefio y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccién del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacioén al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercién laboral y
los servicios de ayudas econdmicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacion y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administraciéon y gestion de la pequena y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cién y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacion
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3.° Utilizacion correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoraciéon razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del cémputo total horario, se atribuye a
la fase de practicas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/o con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacién tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Obra final.

A efectos del cédmputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizard una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estara orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales autbnomos.

En su evaluacion podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.
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4. Relacién numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefanzas artisticas, para la imparticién de las
ensefianzas correspondientes al moédulo de Taller de
Encajes se mantendra una relacién numérica profesor/a-
lumno no superiora 1/15.

Al resto de los mdédulos se aplicara la relacion numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones minimas necesarias

Para la imparticion de este ciclo formativo se reque-
rirdn las instalaciones establecidas en el Real Decreto
389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Maédulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de encajes.
2.° Formacioén y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacién practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo formativo.

7. Accesos al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacién por mdédulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos del ciclo formativo -
del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo Artistico I.

CICLO FORMATIVO: BORDADOS

1. Identificacion del titulo

Espafia goza de una larga tradicién en la realizacion
de bordados, que abarca amplios repertorios de mate-
riales y va desde la sofisticada produccién de lujo a los
ejemplares mas sencillos de produccién popular.

El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Diseno de Bordados abarca las actividades desarro-
lladas en la ejecucién de los mismos recogiendo las dife-
rentes técnicas, procedimientos y materiales que utilizan
los oficios tradicionales asi como los enfoques mas actua-
les, desarrollado todo ello con sensibilidad y capacidad
artistica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de unas moda-
lidades artisticas de arraigada tradicion.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacion de bordados y de las téc-
nicas a utilizar en cada caso, asi como del tratamiento
de los distintos materiales, y el conocimiento y practica
del utillaje necesario, sin olvidar una fuerte preparacion

artistica, necesaria para conseguir la calidad que este
tipo de trabajo exige.

a) Denominacioén: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
no en Bordados.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas del sector textil y en aquellas otras
que, enmarcadas en otros sectores de produccioén indus-
trial, requieren los servicios de este profesional dado
que utilizan entre sus componentes elementos textiles
propios o afines de la produccién de bordados.

2.° En talleres de caracter artesanal y artistico, ya
sean publicos o privados, pequefios, medianos o gran-
des, relacionados con el campo profesional relativo a
los bordados.

3.° Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direccion de técnicos de niveles supe-
riores de éste y de otros d&mbitos académicos, para la
realizacion de proyectos que utilizan componentes pro-
venientes del campo profesional relativo a los bordados.

5.° En tareas de asesoramiento sobre bordados a
empresas, profesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacién de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados o por artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informaciéon que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo de bordados.

3.° Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporacién de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.

4.° Ser capaz de organizar de manera racional y
eficaz el propio taller, con objeto de agilizar los procesos
de produccion.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones 6ptimas los
productos terminados.

3. Ensenianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos basicos de
realizacién de los bordados.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-plas-
tica la informacién proyectual que se le suministre, ya
sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos pro-
cesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
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de mantenimiento y control periédico preventivo de los
mismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y en el medio
ambiente.

7.° Conocer y comprender el marco legal, norma-
tivo, econdmico y organizativo que regula y condiciona
esta actividad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucién horaria de las ensefianzas minimas:

Horas
ensefanzas
minimas

Estructura general

Médulos impartidos en el centro educativo. 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudiosotalleres .............cooeviiiiiiiinnn.. 25
Obrafinal ..o 25
Suma horas enseflanzas minimas ..... 87H

3.3 Formacion en centros educativos.

3.3.1 Distribucion horaria de los médulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos oras

. Dibujo ..o 125

. Color ..o 50
Ill.  Historia de la cultura y del arte: textile

artiStiCOS ..vvviiiii e 75

IV. Tallerde bordados ............................ 525

V. Formacién y orientacion laboral .......... 50

Sumahoras ... 825

3.3.2  Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
de los diversos médulos:

I. Dibujo

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la creatividad, la sensibilidad estética
y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demdas informacion
gréafica relacionada con la realizacion y los medios de
produccién artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representaciéon bidimensional.

b) Contenidos:

1.2 Laforma biy tridimensional y su representacion
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporciéon. Relacion entre las partes y el todo.
Composicién orgdnica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Analisis de formas. Abstraccién. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. EIl producto artistico—artesanal. Descripcion y
andlisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion grafica a escala.

13. Normalizacién y rotulacion.

14. Iniciacion al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
procedimentales e instrumentales adquiridos.

3.° Representacién sensible de objetos sencillos y
la relacién en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacidon de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracién del volumen.

5.2 Utilizaciéon correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6.° Comprension de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° La correcta realizacidn e interpretar esbozos,
dibujos y planos.

8.° La correcta realizacion de propuestas graficas
que puedan realizarse en el taller.

9.° Lacapacidad para realizar las correcciones nece-
sarias en el trabajo y su presentacién éptima.

Il. Color

a) Objetivos:

1.°  Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicién cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones basicas que
intervienen en el comportamiento cromatico y en la per-
cepcion de los colores.

3.° Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interacciéon del color.

2.° Elcolory laforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° La asimilacién de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de analisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccion y utilizacion de las técnicas
y procedimientos pictoéricos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en su trabajo.

5.° El nivel de la ejecuciéon y la presentacion final
de los trabajos.
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ll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Obijetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
grandes ciclos culturales y artisticos del pasado y el
presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacién técnica y artistica.

3.2 Conocer lo esencial del contexto ideoldgico, poli-
tico, econdmico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a los encajes y bordados.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Significacién de las artes textiles. El hombre y su entorno
antes de la Historia: primeras manifestaciones textiles.
Caracterizacién histoérico-artistica y cultural de los ciclos
de la antigiiedad. El mundo clasico: aportaciones a la
civilizacién y el arte occidentales. Aplicaciones del bor-
dado en el mundo antiguo.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Realiza-
ciones textiles sasanidas, coptas y bizantinas. Conceptos
estéticos islamicos y su aplicacion a las elaboraciones
textiles. El Occidente europeo de los siglos XI al XV:
formas de vida y lenguajes plasticos. Los gremios de
bordadores y su contribucion al arte textil religioso y
profano: materiales y temdtica mas usuales.

3.° LaEdad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresion plastica. Las industrias artis-
ticas del lujo al servicio de la indumentaria: bordados
y encajes. Repertorios ornamentales, técnicas y princi-
pales centros productores.

4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresion artisticas. Racionalismo y Despo-
tismo llustrado. El mundo ornamental del Rococé. El tra-
tamiento de encajes y bordados en los siglos XVII y
XVIII: auge de las especialidades francesas y modalida-
des europeas.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucidon Francesa. La
revolucion burguesa. Evoluciéon cultural y artistica del
siglo XIX. Produccién mecanizada de encajes y bordados.
Renovacién artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socioculturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su aplicacién a las
artes textiles. Bordados y encajes populares: variantes
nacionales y regionales y estado actual de las mismas.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Comprension razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los fend-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcidon visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucion historica y la situacion espacio-tem-
poral de los encajes y bordados.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de bordados

a) Objetivos:

1.°  Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan al alumno una correcta ejecucion
de las técnicas propias de esta especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

3. Adquirir conocimiento de las distintas técnicas
y materiales de forma se puedan valorar sus posibilidades
expresivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
tica.

5.° Potenciar la investigacion, el andlisis y clasifi-
cacion y el aprendizaje de las técnicas tradicionalmente
arraigadas en el entorno geografico de los centros edu-
cativos.

b) Contenidos:

1.° Bordados: materiales, utensilios y técnicas mas
utilizadas.

2.° Técnica de los bordados de trama y urdimbre:
bordados populares. Puntos de tapiceria.

3.2 Técnica de los bordados de trama y urdimbre:
bordados en blanco.

4.° Técnica de los bordados dibujados y aplicados:
bordados populares dibujados. Bordados dibujados en
blanco. Bordados matizados. Bordados sobre tul. Bor-
dados en oro y pedreria. Técnica de los bordados dibu-
jados vy aplicados: reposteros y tapices realizados
mediante sistemas de aplicacion.

5.° Técnica de los bordados modificadores de la
estructura del tejido-soporte: deshilados populares, cala-
dos propios del bordado en blanco.

6.° Técnica de los bordados aplicados: unién de teji-
dos por medio de costuras, tejidos acolchados.

7.° Bordados a maquina: aplicaciones funcionales
y decorativas.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisicion de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La visidon de conjunto y coordinada de las dis-
tintas etapas y de los procesos de realizacion asi como
de los objetos resultantes, valorando adecuadamente la
funcién y utilidad de los mismos.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.

5.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demas informacidn relacionada con un proyecto
textil.

6.° La creatividad y sensibilidad artistica demostra-
das en su trabajo.

7.° El interés por el conocimiento, investigacion e
incorporacion a los proyectos de técnicas tradicionales
arraigadas en el entorno geografico del centro educativo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.
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2.° Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeno y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccién del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacioén al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercion laboral y
los servicios de ayudas econdmicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacién y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administraciéon y gestion de la pequena y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cidon y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacién
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacion de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3. Utilizacidon correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracién razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del coémputo total horario, se atribuye a
la fase de practicas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.2 Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/0 con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesién.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacién tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar el mundo laboral y en el sistema téc-
nico-social de la empresa.

3.5 Obrafinal.

A efectos del cémputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizard una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estard orientada
por el centro educativo y podrd ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluaciéon podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relacion numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefianzas artisticas, para la imparticién de las
ensefanzas correspondientes al médulo de taller de bor-
dados, se mantendra una relacién numérica profesor/a-
lumno no superiora 1/15.

Al resto de los mddulos se aplicara la relacién numé-
rica profesor/alumno no superior a 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticién de este ciclo formativo se reque-
riran las instalaciones establecidas en el Real Decre-
t0 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Mdédulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de bordados.
2.° Formacién y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacién practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo formativo.

7. Accesos al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacion por médulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos de ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico .

CICLO FORMATIVO: TEJEDURIA EN BAJO LIZO

1. Identificacion del titulo

Espafa goza de una larga tradicién textil, que abarca
amplios repertorios de materiales y va desde la sofis-
ticada produccion de lujo a los ejemplares mas sencillos
de produccién popular.
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El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Diseno de Tejeduria en bajo lizo abarca las actividades
desarrolladas en la ejecucién de tejidos realizados en
bajo lizo, recogiendo las diferentes técnicas, procedi-
mientos y materiales que utilizan los oficios tradicionales
asi como los enfoques mas actuales, desarrollado todo
ello con sensibilidad y capacidad artistica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de unas moda-
lidades artisticas de arraigada tradicion.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacion de tejidos de bajo lizo
y de la técnica a utilizar, asi como del tratamiento de
los distintos materiales, y el conocimiento y practica del
utillaje necesario, sin olvidar una fuerte preparacioén artis-
tica, necesaria para conseguir la calidad que este tipo
de trabajo exige.

a) Denominacién: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
no en Tejeduria en Bajo Lizo.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas del sector textil y en aquellas otras
que, enmarcadas en otros sectores de produccion indus-
trial, requieren los servicios de este profesional dado
que utilizan entre sus componentes elementos textiles
propios o afines de la produccion de tejeduria de bajo
lizo.

2.° En empresas y talleres de caracter artesanal y
artistico, ya sean publicos o privados, pequefios, media-
nos o grandes, relacionados con el campo profesional
relativo a la tejeduria en bajo lizo.

3.° Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direccion de técnicos de niveles supe-
riores de éste y de otros ambitos académicos, para la
realizacién de proyectos que utilizan componentes pro-
venientes del campo profesional relativo a la tejeduria
en bajo lizo.

5.° Entareas de asesoramiento sobre tejidos de bajo
lizo a empresas, profesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacion de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados o por artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informacién que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo de tejeduria en bajo lizo.

3.° Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporacién de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.

4.° Ser capaz de organizar de manera racional y
eficaz el propio taller, con objeto de agilizar los procesos
de produccion.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cidon y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones 6ptimas los
productos terminados.

3. Ensefianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos basicos de
realizacion de la tejeduria en bajo lizo.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-plas-
tica la informacion proyectual que se le suministre, ya
sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos pro-
cesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento y control periddico preventivo de los
mismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y en el medio
ambiente.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econé-
mico y organizativo que regula y condiciona esta acti-
vidad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucion horaria de las ensefianzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Maodulos impartidos en el centro educativo ... 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudios o talleres 25
Obrafinal ...t 25
Suma horas ensefanzas minimas ..... 875

3.3 Formacioén en centros educativos.

3.3.1 Distribucién horaria de los moddulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos m'}l:iﬁzs

. Dibujo ...cooooiii 125

I, Color ..o 50
lll. Historia de la cultura y del arte: textiles

artisticos .............. 75

IV. Taller de bajo lizo 525

V. Formacioén y orientacion laboral .......... 50

Sumahoras ... 82H

3.2.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacién
de los diversos médulos:
I. Dibujo

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la creatividad, la sensibilidad estética
y la capacidad expresiva y comunicativa.
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2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demas informacion
grafica relacionada con la realizacion y los medios de
produccidn artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacién bidimensional.

b) Contenidos:

1.° La forma biy tridimensional y su representacién
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporcion. Relacion entre las partes y el todo.
Composicién orgdnica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6. El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. EIl mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anadlisis de formas. Abstracciéon. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcion y
andlisis del producto pldstico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico béasico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion gréafica a escala.

13. Normalizacién y rotulacion.

14. Iniciacién al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion gréafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
instrumentales y procedimentales adquiridos.

3.° Representaciéon sensible de objetos sencillos y
la relacion en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacién de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracién del volumen.

5.° Utilizaciéon correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6. Comprensién de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° La correcta realizacién e interpretacion de esbo-
zos, dibujos y planos.

8.° La correcta realizacidn de propuestas graficas
que puedan realizarse en el taller.

9.° La capacidad para la realizacion de las correc-
ciones necesarias en el trabajo y su presentacion éptima.

Il.  Color

a) Obijetivos:

1.° Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicion cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones basicas que
intervienen en el comportamiento croméatico y en la per-
cepcion de los colores.

3.° Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° Elcolory laforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictoéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° La asimilacion de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de anélisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccion y utilizacion de las técnicas
y procedimientos pictoéricos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en su trabajo.

5.° El nivel de la ejecuciéon y la presentaciéon final
de los trabajos.

lll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
grandes ciclos culturales y artisticos del pasado vy el
presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacién técnica y artistica.

3. Conocer lo esencial del contexto ideolégico, poli-
tico, econdmico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a los tejidos de bajo lizo.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Significacion de las artes textiles. El hombre y su entorno
antes de la Historia: aparicion del arte textil. Caracte-
rizacion histérico-artistica y cultural de los ciclos de la
antigliedad. El mundo clasico: aportaciones a la civili-
zacion y el arte occidentales. Manifestaciones textiles
en el mundo antiguo.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Realiza-
ciones textiles coptas, sasanidas y bizantinas. Conceptos
estéticos islamicos y su aplicacion a las elaboraciones
textiles. El Occidente europeo de los siglos Xl y XV: for-
mas de vida y lenguajes plasticos. El arte de la tejeduria:
materiales y repertorios ornamentales.

3.° LaEdad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresion plastica. Los textiles al servicio
de un ideal de belleza: Su significacién para la indu-
mentaria renacentista europea.

4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresién artistica. Racionalismo y Despotis-
mo llustrado. El mundo ornamental del Rococd vy su refle-
jo en las realizaciones textiles.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucion Francesa. La
revolucion burguesa. Evolucion cultural y artistica del
siglo XIX. Producciones textiles industrializadas: origenes
y difusién. La renovacién artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socio-culturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su influencia sobre
el arte textil. Las elaboraciones populares y su situacion
actual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Comprension razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
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el presente y capacidad de relacionarlos con los feno-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcioén visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucién histérica y la situacion espacio-tem-
poral de los tejidos de bajo lizo.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de bajo lizo

a) Obijetivos:

1.°  Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan una correcta ejecucion de las téc-
nicas propias de esta especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

3.° Conocer las distintas técnicas y materiales tex-
tiles valorando sus posibilidades expresivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
tica.

5.° Potenciar la investigacion, el analisis y clasifi-
cacioén y el aprendizaje de las técnicas textiles tradicio-
nalmente arraigadas en el entorno geografico de los cen-
tros educativos, sin descuidar por ello el resto de los
contenidos que componen esta especialidad.

b) Contenidos:

1.° Materiales, tipos de talares y utensilios.

2.° Sistemas de urdido y de montaje de la urdimbre
en el telar. Practica del tejido.

3.° Representacion grafica de ligamentos, remeti-
dos y picados.

4.° Ligamentos fundamentales y derivados. Liga-
mentos compuestos: estudio especial del damasco. Teji-
dos compuestos: telas a dos caras y dobles telas. Tejidos
especiales: gasas, terciopelos, brocados, tejidos de rizo
y piqués.

5.° Remates y acabados. Técnicas de limpieza y
conservacion.

6.° Anaélisis de tejidos. Reconstruccion de estructu-
ras.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisicién de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La visién de conjunto y coordinada de las dis-
tintas etapas y de los procesos de realizacién asi como
de los objetos resultantes, valorando adecuadamente la
funcioén y utilidad de los mismos.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.

5.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demas informacién relacionada con un proyecto
textil.

6.° La creatividad y sensibilidad artistica demostra-
das en su trabajo.

7.° El interés por el conocimiento, investigacion e
incorporacion de técnicas tradicionales arraigadas en el
entorno geografico del centro educativo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-

gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo vy
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.° Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeio y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccién del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporaciéon al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercién laboral y
los servicios de ayudas econémicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacion y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administraciéon y gestion de la pequena y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarias.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacién
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1. Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3.° Utilizacion correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracién razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del computo total horario, se atribuye a
la fase de practicas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.2 Asumir la realidad profesional para completar
la formaciéon académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/0 con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.
5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
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cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacidn tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Obrafinal.

A efectos del codmputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizara una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estara orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluacién podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relaciéon numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefianzas artisticas, para la imparticion de las
ensefianzas correspondientes al médulo de taller de bajo
lizo, se mantendra una relacion numérica profesor/alum-
no no superiora 1/15.

Al resto de los mdédulos se aplicara la relaciéon numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones minimas necesarias

Para la imparticion de este ciclo formativo se reque-
riran las instalaciones establecidas en el Real Decre-
t0 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Méoédulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de bajo lizo.
2.° Formacioén y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacién practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo formativo.

7. Accesos al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacién por médulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Modulos de ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico I.

CICLO FORMATIVO: MANUFACTURA
DE PAPEL Y FIELTRO

1. ldentificacion del titulo

Espaia goza de una larga tradicién textil, que abarca
amplios repertorios de materiales y va desde la sofis-
ticada produccion de lujo a los ejemplares mas sencillos
de produccidn popular.

El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Disefio de Manufactura de papel y fieltro abarca las
actividades desarrolladas en la ejecucion de textiles fabri-
cados a partir de fibras no hiladas, recogiendo las dife-
rentes técnicas, procedimientos y materiales, desarro-
llado todo ello con sensibilidad y capacidad artistica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaciéon
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de esta moda-
lidad.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacion de textiles no tejidos y
de la técnica a utilizar, asi como del tratamiento de los
distintos materiales, y el conocimiento y practica del uti-
llaje necesario, sin olvidar una fuerte preparacion artis-
tica, necesaria para conseguir la calidad que este tipo
de trabajo exige.

a) Denominacion: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
no en Manufactura de papel y fieltro.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas del sector textil y en aquellas otras
que, enmarcadas en otros sectores industriales, requie-
ren los servicios de este profesional dado que utilicen
entre los componentes de sus productos elementos pro-
pios o afines a la produccién de los textiles no tejidos.

2.° En empresas y talleres de caracter artesanal y
artistico, ya sean publicos o privados, pequenos, media-
nos o grandes, relacionados con el campo profesional
relativo a textiles no tejidos.

3.° Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direccion de técnicos de niveles supe-
riores, de éste o de otros ambitos académicos, para la
realizacién de proyectos que requieran los servicios de
estos profesionales.

5.° En tareas de asesoramiento sobre textiles no
tejidos a empresas, profesionales independientes o artis-
tas.

6.° En la realizacién de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados o por artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informacion que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo de textiles no tejidos.

3.° Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporacién de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.
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4.° Organizar de manera racional y eficaz el propio
taller, con objeto de agilizar los procesos de produccién.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones dptimas los
productos terminados.

3. Enseflanzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos bdsicos de
realizacion de textiles no tejidos.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-
plastica la informacion proyectual que se le suministre,
ya sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos
procesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento y control periddico preventivo de los
Mmismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y el medio ambien-
te.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econé-
mico y organizativo que regula y condiciona esta acti-
vidad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucién horaria de las ensefanzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Maodulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudios o talleres ......................... 25
Obrafinal ......ccooiiii e 25
Suma horas enseflanzas minimas ..... 875

3.3 Formacion en centros educativos.

3.3.1 Distribuciéon horaria de los médulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos Horas

. Dibujo ..o 125

Il. 50
Ill.  Historia de la cultura y del arte: textiles

artiStiCOS o 75

IV. Taller de manufactura de papel y fieltro. 525

V. Formacioén y orientacion laboral .......... 50

Sumahoras ........oooeiiiiii 825

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
de los diversos médulos:

I.  Dibujo

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la creatividad, la sensibilidad estética
y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demas informacién
grafica relacionada con la realizacion y los medios de
produccién artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacién bidimensional.

b) Contenidos:

1.2 La forma biy tridimensional y su representaciéon
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Forma y espacio.

4.° Laproporcion. Relacion entre las partes y el todo.
Composicién orgdnica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anadlisis de formas. Abstraccién. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcion y
analisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico béasico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion grafica a escala.

13. Normalizacién y rotulacién.

14. Iniciacion al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
procedimentales e instrumentales adquiridos.

3.° Representaciéon sensible de objetos sencillos y
la relacién en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacidon de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracion del volumen.

5.° Utilizacion correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6.° Comprension de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° La correcta realizacion e interpretacion de esbo-
zos, dibujos y planos.

8.° La correcta realizacién de propuestas graficas
que puedan realizarse en el taller.

9.° Lacapacidad para realizar las correcciones nece-
sarias del trabajo y su presentaciéon éptima.

Il. Color

a) Objetivos:

1. Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicién cromatica.
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2.° Conocer los factores y relaciones basicas que
intervienen en el comportamiento croméatico y en la per-
cepcion de los colores.

3.° Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° Elcolorylaforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictoéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.2 La asimilacién de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de analisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccion y utilizacion de las técnicas
y procedimientos pictoéricos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en su trabajo.

5.° El nivel de la ejecucion y la presentacién final
de los trabajos.

ll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
grandes ciclos culturales y artisticos del pasado y el
presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacion artistica y técnica.

3.° Conocer lo esencial del contexto ideoldgico, poli-
tico, econdmico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a los textiles no tejidos.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Significacion de las artes textiles. El hombre y su entorno
antes de la Historia: primeras manifestaciones del arte
textil. Caracterizaciéon histérico-artistica y cultural de los
ciclos de la antigiiedad. El mundo cldsico: aportaciones
a la civilizacion y el arte occidentales. Manifestaciones
textiles en el mundo antiguo.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Realiza-
ciones textiles coptas, sasanidas y bizantinas. Conceptos
estéticos islamicos y su manifestacion en los tejidos.
El Occidente europeo de los siglos Xl y XV: forma de
vida y lenguajes plasticos. Los gremios: El arte de la
tejeduria: materiales y repertorios ornamentales.

3.° LaEdad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresion plastica. Los textiles al servicio
de un ideal de belleza: su significacion para la indumen-
taria renacentista europea.

4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresion artistica. Racionalismo y Despotis-
mo llustrado. EIl mundo ornamental del Rococd y su refle-
jo en las realizaciones textiles.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucion Francesa. La
revolucion burguesa. Evolucién cultural y artistica del
siglo XIX. Producciones textiles industrializadas: origenes
y difusion. La renovacion artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socio-culturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su influencia sobre
la arte textil. Las elaboraciones populares y su situacion
actual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.°  Comprensién razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los feno-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcion visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucidn histérica y la situacién espacio-tem-
poral de los textiles no tejidos.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idénea.

IV. Taller de manufactura de papel y fieltro

a) Objetivos:

1. Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan al alumno una correcta ejecucién
de las técnicas propias de esta especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

3.2 Conocer y saber utilizar las distintas técnicas
y materiales textiles valorando sus posibilidades expre-
sivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
ticas.

5.° Potenciar la investigacién, el andlisis y clasifi-
cacion y el aprendizaje de las técnicas tradicionalmente
arraigadas en el entorno geogréfico de los centros edu-
cativos, sin descuidar por ello el resto de los contenidos
que componen esta especialidad.

b) Contenidos:

1.° La fabricacion de textiles a partir de fibras no
hiladas.

2.° Produccién manual de papel. Materias primas,
maquinaria y utillaje. Métodos oriental y occidental: dife-
rencias.

3.° Caracteristicas técnicas del papel. Cuidado y
conservacion.

4.° Técnicas para la produccion manual de fieltro.
Materiales y utensilios. Cardado. Afieltrado. Acabado y
decoracion.

5.° Pastas de fibras vegetales. Técnicas, equipa-
miento y materiales.

6.° Aplicaciones utilitarias y artisticas de los textiles
no tejidos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisicién de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La visién de conjunto y coordinada de las dis-
tintas etapas y de los procesos de elaboracion de pastas
y fabricacion de textiles no tejidos, asi como de los pro-
cesos de realizaciéon de piezas y objetos, valorando ade-
cuadamente la funcién y utilidad de los mismos.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.

5.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demas informacion relacionada con un proyecto
textil.

6.° La creatividad y la sensibilidad artisticas demos-
tradas en su trabajo.

7.° El interés por el conocimiento, investigacion e
incorporacién a los proyectos de técnicas tradicionales
arraigadas en el entorno geografico del centro educativo.
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V. Formacion y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.° Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeno y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccién del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacion al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercién laboral y
los servicios de ayudas econdmicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacién y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administracién y gestion de la pequeia y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarias.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacion
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3. Utilizacion correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracién razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del cédmputo total horario, se atribuye a
la fase de préacticas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/o con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccidon correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacién tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Obra final.

A efectos del cémputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizard una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estara orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluacion podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relacion numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefnanzas artisticas, para la imparticiéon de las
ensefanzas correspondientes al mdédulo de taller de
manufactura de papel y fieltro se mantendra una relacion
numérica profesor/alumno no superiora 1/15.

Al resto de los mddulos se aplicara la relacién numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticién de este ciclo formativo se reque-
riran las instalaciones establecidas en el Real Decre-
t0 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Médulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.2 Taller de manufactura de papel y fieltro.
2.° Formacién y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacién practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo formativo.

7. Acceso al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.
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b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacién por mdédulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos del ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico .

CICLO FORMATIVO: TEJIDO DE PUNTO

1. Identificacion del titulo

Espafa goza de una larga tradicion textil, que abarca
amplios repertorios de materiales y va desde la sofis-
ticada produccion de lujo a los ejemplares mas sencillos
de produccion popular.

El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Disefio de Tejido de punto abarca las actividades
desarrolladas en la ejecucién de textiles fabricados a
punto de aguja, ganchillo, maquina, recogiendo las dife-
rentes técnicas, procedimientos y materiales, desarro-
llado todo ello con sensibilidad y capacidad artistica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de esta moda-
lidad.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacién de tejidos de punto y
de las técnicas a utilizar, asi como del tratamiento de
los distintos materiales, y el conocimiento y practica del
utillaje necesario, sin olvidar una fuerte preparacion artis-
tica, necesaria para conseguir la calidad que este tipo
de trabajo exige.

a) Denominacién: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
no en Tejido de punto.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas del sector textil y en aquellas otras
que, enmarcadas en otros sectores industriales, requie-
ran los servicios de este profesional dado que utilicen
entre los componentes de sus productos elementos pro-
pios o afines a la produccidn de tejidos de punto.

2.° En empresas y talleres de caracter artesanal y
artistico, ya sean publicos o privados, pequefios, media-
nos o grandes, relacionados con el campo profesional
relativo al tejido de punto.

3.° Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direccion de técnicos de niveles supe-
riores, de éste o de otros ambitos académicos, para la
realizacidn de proyectos que requieran los servicios de
estos profesionales.

5.° Entareas de asesoramiento sobre tejidos de pun-
to a empresas, profesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacion de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados o por artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informacién que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo de tejido de punto.

3. Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporaciéon de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.

4.° Organizar de manera racional y eficaz el propio
taller, con objeto de agilizar los procesos de produccion.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones 6ptimas los
productos terminados.

3. Enseinanzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.2 Analizar y desarrollar los procesos basicos de
realizacién de tejido de punto.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-
plastica la informacién proyectual que se le suministre,
ya sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos
procesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento y control peridédico preventivo de los
mismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y el medio ambien-
te.

7.° Conocer y comprender el marco legal, norma-
tivo, econdmico y organizativo que regula y condiciona
esta actividad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucién horaria de las ensefianzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Modulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudios o talleres ........................... 25
Obrafinal ......ccoooiiiiiii e 25
Suma horas ensefanzas minimas ..... 87H

3.3 Formacion en centros educativos.

3.3.1 Distribucién horaria de los médulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos Horas

. DIbUJO o 125

Il Color .o 50
lll. Historia de la cultura y del arte: textiles

artisticos ... 75
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H 8.° La correcta realizacién de propuestas graficas
2 oras .
Médulos minimas que puedan realizarse en el taller.
9.° Lacapacidad para realizar las correcciones nece-
.. sarias en el trabajo y su presentacion 6ptima.
IV. Taller de tejidode punto .................... 525 joysup P
V. Formacion y orientacion laboral .......... 50
—— Il. Color
Sumahoras ... 825

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
de los diversos médulos:

I.  Dibujo

a) Objetivos:

1.° Desarrollar la creatividad, la sensibilidad estética
y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demas informacién
gréfica relacionada con la realizacion y los medios de
produccién artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacién bidimensional.

b) Contenidos:

1.° La forma biy tridimensional y su representaciéon
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporcién. Relacién entre las partes y el todo.
Composicién orgdnica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. EIl mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anadlisis de formas. Abstracciéon. Sintesis. Esti-
lizacioén.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcion vy
andlisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion gréafica a escala.

13. Normalizacién y rotulacién.

14. Iniciacién al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresiéon grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
instrumentales y procedimentales adquiridos.

3.° Representaciéon sensible de objetos sencillos y
la relacion en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacion de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracién del volumen.

5. Utilizacién correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6.° Comprension de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° La correcta realizacion e interpretacion de los
esbozos, dibujos y planos.

a) Obijetivos:

1.°  Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicién cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones basicas que
intervienen en el comportamiento cromatico y en la per-
cepcién de los colores.

3.° Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° Elcolory laforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictoéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° La asimilaciéon de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de anélisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccion y utilizacion de las técnicas
y procedimientos pictéricos.

4.° El nivel de la ejecucién y la presentacion final
de los trabajos.

5.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en su trabajo.

lll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
grandes ciclos culturales y artisticos del pasado y el
presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacién técnica y artistica.

3.° Conocer lo esencial del contexto ideoldgico, poli-
tico, econémico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia al tejido de punto.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Significacion de las artes textiles. El hombre y su entorno
antes de la Historia: primeras manifestaciones textiles.
Caracterizacion historico-artistica y cultural de los ciclos
de la antigiedad. El mundo clasico: aportaciones a la
civilizacién y el arte occidentales. Manifestaciones tex-
tiles en el mundo antiguo.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Realiza-
ciones textiles coptas, sasanidas y bizantinas. Conceptos
estéticos isldmicos y su aplicacién a las elaboraciones
textiles. El Occidente europeo de los siglos Xl y XV: forma
de vida y lenguajes plasticos. El arte de la tejeduria:
materiales y repertorios ornamentales.

3.° La Edad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresion plastica. Los textiles al servicio
de un ideal de belleza: su significacion para la indumen-
taria renacentista europea.
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4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresién artistica. Racionalismo y Despotis-
mo llustrado. EIl mundo ornamental del Rococo y su refle-
jo en las realizaciones textiles.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucidon Francesa. La
revolucidon burguesa. Evolucién cultural y artistica del
siglo XIX. Producciones textiles industrializadas: origenes
y difusién. La renovacion artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socio-culturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su aplicacién a las
artes textiles. Las elaboraciones populares y su situacion
actual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Comprensién razonada de los comportamientos
histoérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los feno-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcioén visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucidn histérica y la situacién espacio-tem-
poral del tejido de punto.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de tejido de punto

a) Objetivos:

1. Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan una correcta ejecuciéon de las téc-
nicas propias de esta especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

3.2 Adquirir conocimiento de las distintas técnicas
y materiales valorando sus posibilidades expresivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
tica.

5.° Potenciar la investigacion, el andlisis y clasifi-
cacion y el aprendizaje de las técnicas tradicionalmente
arraigadas en el entorno geografico de los centros edu-
cativos.

b) Contenidos:

1.° Punto de aguja: materiales y utensilios. Montaje
de los puntos. Puntos basicos. Puntos de fantasia, cala-
dos y de relieve. Tejido de motivos decorativos con varios
colores. Seguimiento del patrén. Punto en redondo. Pun-
to con abalorios. Bordado sobre punto.

2.° Punto de ganchillo.

3.° Punto a maquina. Tipos de maquinas. Hilaturas.
Técnicas especiales para el punto a maquina.

4.° Remates. Armado de prendas. Acabado, cuidado
y conservacion.

5.° Nociones basicas de patronaje y escalado de
tallas.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisicién de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La visién de conjunto y coordinada de las dis-
tintas etapas y de los procesos de realizacién asi como
de los objetos resultantes, valorando adecuadamente la
funcioén y la utilidad de los mismos.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.

b.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demads informacién relacionada con un proyecto
textil.

6.° La creatividad y la sensibilidad artistica demos-
tradas en su trabajo.

7.° El interés por el conocimiento, investigacion e
incorporacion a los proyectos de técnicas tradicionales
arraigadas en el entorno geografico del centro educativo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.° Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeno y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.2 Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccion del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacion al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercion laboral y
los servicios de ayudas econémicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacion y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administracion y gestion de la pequefia y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacion
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3.9 Utilizacidon correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracién razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.3 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.
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A efectos del cédmputo total horario, se atribuye a
la fase de préacticas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/0 con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de dutiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacion tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.4 Obra final.

A efectos del coémputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizara una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estara orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluacidon podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relacién profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefanzas artisticas, para la imparticién de las
ensefianzas correspondientes al médulo de taller de teji-
do de punto se mantendra una relacién numérica pro-
fesor/alumno no superiora 1/15.

Al resto de los mddulos se aplicara la relacion numeé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticion de este ciclo formativo se reque-
riran las instalaciones establecidas en el Real Decre-
t0 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Médulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de tejido de punto.
2.° Formacion y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacion practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo formativo.

7. Acceso al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidaciéon por médulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos del ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico .

CICLO FORMATIVO: PASAMANERIA

1. ldentificacion del titulo

Espafna goza de una larga tradicién en la realizacién
de pasamaneria, que abarca amplios repertorios de mate-
riales y va desde la sofisticada producciéon de lujo a los
ejemplares mas sencillos de produccién popular.

El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Disefio de Pasamaneria abarca las actividades desarro-
lladas en la ejecucion de galones, flecos con peines,
borlas, madrofios, recogiendo las diferentes técnicas,
procedimientos y materiales que utilizan los oficios tra-
dicionales asi como los enfoques mas actuales, desarro-
llado todo ello con sensibilidad y capacidad artistica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de unas moda-
lidades artisticas de arraigada tradicion.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacidon de pasamaneria y de las
técnicas a utilizar en cada caso, asi como del tratamiento
de los distintos materiales, y el conocimiento y practica
del utillaje necesario, sin olvidar una fuerte preparacién
artistica, necesaria para conseguir la calidad que este
tipo de trabajo exige.

a) Denominacion: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
fno en Pasamaneria.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefio.

c) Duracién total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas y talleres de caracter artesanal y
artistico, ya sean publicos o privados, pequenos, media-
nos o grandes, relacionados con el campo profesional
relativo a la pasamaneria.

2.° En empresas del sector textil y en aquellas otras
que, enmarcadas en otros sectores industriales, requie-
ran los servicios de este profesional dado que utilicen
entre los componentes de sus productos elementos pro-
pios o afines a la produccién de pasamaneria.

3.° Puede también ejercer como profesional inde-
pendiente o asociado en cooperativa.

4.° Bajo la direcciéon de técnicos de niveles supe-
riores, de éste o de otros ambitos académicos, para la
realizacién de proyectos que requieran los servicios de
estos profesionales.

5.° En tareas de asesoramiento sobre pasamaneria
a empresas, profesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacion de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados o por artistas.
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2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informacién que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo de la pasamaneria.

3.° Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporacién de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.

4.° Organizar de manera racional y eficaz el propio
taller, con objeto de agilizar los procesos de produccion.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cidon y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones éptimas los
productos terminados.

3. Enseflanzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos bdsicos de
realizacion de la pasamaneria.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-
plastica la informacién proyectual que se le suministre,
ya sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos
procesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento y control periddico preventivo de los
mismos.

6.© Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y el medio ambien-
te.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econo-
mico y organizativo que regula y condiciona esta acti-
vidad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucion horaria de las ensefanzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Modulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudiosotalleres ..., 25
Obrafinal ... ... 25
Suma horas enseflanzas minimas ..... 875

3.3 Formacion en centros educativos.

3.3.1 Distribucion horaria de los médulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos m';l:ir;zs
I. DIbUjo .o 125
Il Color e 50

Horas

Médulos e
minimas

lll. Historia de la cultura y del arte: textiles

artistiCos .....ooiieiii i 75

IV. Taller de pasamaneria ....................... 525
V. Formacién y orientacion laboral .......... 50
Sumahoras .........ooooiiiiiiii 825

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacién
de los diversos médulos:

I. Dibujo

a) Obijetivos:

1.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad esté-
tica y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demas informacién
grafica relacionada con la realizacion y los medios de
produccién artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacién bidimensional.

b) Contenidos:

1.° Laforma biy tridimensional y su representacion
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporcion. Relacion entre las partes y el todo.
Composicion organica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anadlisis de formas. Abstraccion. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcion y
andlisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion gréfica a escala.

13. Normalizacion y rotulacion.

14. Iniciacion al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
instrumentales y procedimentales adquiridos.

3.° Representaciéon sensible de objetos sencillos y
la relacién en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacion de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracion del volumen.

5.° Utilizacién correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6.° Comprensioén de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.
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7.° Capacidad para interpretar esbozos, dibujos vy
planos.

8.° Capacidad para realizar propuestas graficas que
puedan realizarse en el taller.

9.° Lacapacidad para realizar las correcciones nece-
sarias en el trabajo y su presentacién éptima.

Il.  Color

a) Objetivos:

1.°  Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicidon cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones basicas que
intervienen en el comportamiento croméatico y en la per-
cepcion de los colores.

3.2 Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° Elcolory laforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictoéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° La asimilacion de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de analisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccion y utilizacion de las técnicas
y procedimientos pictoéricos.

4.° El nivel de la ejecucién y la presentacion final
de los trabajos.

5.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en su trabajo.

ll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
grandes ciclos culturales y artisticos del pasado y el
presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacion técnica y artistica.

3.° Conocer lo esencial del contexto ideolégico, poli-
tico, econdmico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a la pasamaneria.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Significacion de las artes textiles. El hombre y su entorno
antes de la Historia: primeras manifestaciones textiles.
Caracterizacion historico-artistica y cultural de los ciclos
de la antigiiedad. El mundo clasico: aportaciones a la
civilizacién y el arte occidentales. Manifestaciones tex-
tiles en el mundo antiguo.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Realiza-
ciones textiles coptas, sasanidas y bizantinas. Conceptos
estéticos islamicos y su manifestacion en los tejidos.
El Occidente europeo de los siglos Xl y XV: forma de
vida y lenguajes plasticos. Los gremios. El arte de la
tejeduria: materiales y repertorios ornamentales.

3.° LaEdad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresion plastica. Los textiles al servicio

de un ideal de belleza: su significacion para la indumen-
taria renacentista europea.

4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresion artistica. Racionalismo y Despotis-
mo llustrado. El mundo ornamental del Rococod vy su refle-
jo en las realizaciones textiles.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucion Francesa. La
revolucidon burguesa. Evolucién cultural y artistica del
siglo XIX. Producciones textiles industrializadas: origenes
y difusién. La renovacion artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socio-culturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su influencia sobre
el arte textil. Las elaboraciones populares y su situacion
actual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Comprensién razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los fené-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcioén visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucion histérica y la situacidon espacio-tem-
poral de la pasamaneria.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de pasamaneria

a) Objetivos:

1.°  Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan una correcta ejecucion de las téc-
nicas propias de esta especialidad.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y el equi-
pamiento del taller.

3.° Conocer y saber utilizar las distintas técnicas
y materiales valorando sus posibilidades expresivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
tica.

5.° Potenciar la investigacién, el andlisis y clasifi-
cacion y el aprendizaje de las técnicas tradicionalmente
arraigadas en el entorno geografico de los centros edu-
cativos.

b) Contenidos:

1.° Materiales, maquinaria y utensilios.

2.° Costuras, frunces y adornos en dobladillos.

3.°. Técnicas de pasamaneria utilizando un tejido-
soporte. Puntos de aguja, cordones y flecos.

4.° Técnicas de pasamaneria para la confeccion de
galones, flecos con peines, borlas y madrofios.

5.° Técnicas de limpieza y conservacion.

6.° Anadlisis y reconstrucciéon de estructuras.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisicién de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La visién de conjunto y coordinada de las dis-
tintas etapas y de los procesos de realizacidon asi como
de los objetos resultantes, valorando adecuadamente la
funcion y utilidad de los mismos.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.
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5.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demds informacion relacionada con un proyecto
textil.

6.° La creatividad y la sensibilidad artistica demos-
tradas en su trabajo.

7.° El interés por el conocimiento, investigacion e
incorporacion a los proyectos de técnicas tradicionales
arraigadas en el entorno geografico del centro educativo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Obijetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.° Adquirir los conocimientos econdémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeno y mediano tamano o funcionar
como profesional autébnomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccién del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacion al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercién laboral y
los servicios de ayudas econdémicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacién y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administraciéon y gestion de la pequena y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacion
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3. Utilizacidon correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoraciéon razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del cémputo total horario, se atribuye a
la fase de practicas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/o0 con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacién, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formaciéon tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Obrafinal.

A efectos del cémputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizard una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estarad orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluacion podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relaciéon numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefianzas artisticas, para la imparticion de las
ensefanzas correspondientes al mdédulo de taller de
pasamaneria se mantendrd una relacién numérica pro-
fesor/alumno no superiora 1/15.

Al resto de los mddulos se aplicara la relacion numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticién de este ciclo formativo se reque-
riran las instalaciones establecidas en el Real Decre-
to 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Médulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de pasamaneria.
2.° Formacioén y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacion practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo.
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7. Acceso al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes que pueden
ser objeto de convalidacién por moédulos del ciclo for-
mativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos del ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico |.

CICLO FORMATIVO: ARTESANIA EN FIBRAS
VEGETALES

1. Identificacion del titulo

Espafa goza de una larga tradicién textil, que abarca
amplios repertorios de materiales y va desde la sofis-
ticada produccion de lujo a los ejemplares mas sencillos
de produccidon popular.

El ciclo formativo de grado medio de Artes Plasticas
y Diseno de Artesania en fibras vegetales abarca las
actividades desarrolladas en la ejecucion de cesteria,
esteras, mobiliario y objetos decorativos, recubrimientos
murales, cerramientos, etc., recogiendo las diferentes
técnicas, procedimientos y materiales que utilizan los
oficios tradicionales asi como los enfoques mas actuales,
desarrollado todo ello con sensibilidad y capacidad artis-
tica.

Al dotar a estas técnicas, procedimientos y activi-
dades artisticas del marco académico que posibilita la
Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, se instrumentaliza la ope-
ratividad formativa, profesional y laboral de unas moda-
lidades artisticas de arraigada tradicion.

Con este ciclo formativo se pretende llegar a un alto
conocimiento de la realizacién de este tipo de artesania
textil y de las técnicas a utilizar en cada caso, asi como
del tratamiento de los distintos materiales, y el cono-
cimiento y practica del utillaje necesario, sin olvidar una
fuerte preparacioén artistica, necesaria para conseguir la
calidad que este tipo de trabajo exige.

a) Denominacién: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
Ao en Artesania de fibras vegetales.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas del sector manufacturero y en
aquellas otras que, enmarcadas en otros sectores de
produccién industrial, requieren los servicios de este pro-
fesional dado que utilizan entre sus componentes ele-
mentos propios o afines de la produccion en fibras vege-
tales.

2.° En talleres de caracter artesanal y artistico, ya
sean publicos o privados, pequefos, medianos o gran-
des, relacionados con el campo profesional relativo a
la manufactura de fibras vegetales.

3.° Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direccion de técnicos de niveles supe-
riores de éste y de otros ambitos académicos, para la

realizacién de proyectos que utilicen componentes pro-
venientes del campo profesional relativo a estas manu-
facturas.

5.° En tareas de asesoramiento a empresas, pro-
fesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacién de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados superiores o por
artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° La formacién, direccién y organizacion del pro-
pio taller, con objeto de agilizar y rentabilizar los procesos
de produccion.

2.° Interpretar de forma correcta la informacion reci-
bida de sus clientes, ya sean particulares, empresas u
organismos publicos.

3.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo con fibras vegetales.

4.° Resolver consultas de temas de caracter histé-
rico relacionados con la especialidad.

5.° Conocer y adaptar posibles innovaciones, debi-
das alaincorporacién de nuevos materiales y tecnologias
auxiliares, a las nuevas demandas sin pérdida de las
raices y objetivos basicos del oficio artesanal ni inter-
polacién entre nuevos disefios y disefos tradicionales.

6.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccién del proyecto que se le presenta.

7.° Buscar las fuentes de aportacién de dichos mate-
riales sin detrimento ecoldgico.

8.° Ser capaz de organizar de manera racional y
eficaz el propio taller, con objeto de agilizar los procesos
de produccion.

9.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

10. Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

11. Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

12. Conservar y embalar en condiciones optimas
los productos terminados.

13. Montar y presentar, de forma correcta, ante el
publico o clientes, los productos elaborados.

3. Enseiianzas minimas
3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.2 Analizar y desarrollar los procesos basicos de
realizacién de la artesania de fibras vegetales.

2.° Conocer las técnicas propias de esta especia-
lidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-plas-
tica la informacion proyectual que se le suministre, ya
sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos pro-
cesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento peridédico preventivo de los mismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y en el medio
ambiente.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econé-
mico y organizativo que regula y condiciona esta acti-
vidad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.



29978

Viernes 4 septiembre 1998

BOE nim. 212

3.2 Distribucién horaria de las enseflanzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Modulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacién practica en empresas,

estudiosotalleres ................. ... 25
Obrafinal .. ... 25
Suma horas enseflanzas minimas ..... 875

3.3 Formacidén en centros educativos.

3.3.1 Distribucion horaria de los médulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos Horas

minimas

. Dibujo ..o 125

Il. 50
lll. Historia de la cultura y del arte: textiles

artistiCoS ...ooviii i 75

IV. Taller de artesania en fibras vegetales. 525

V. Formacioén y orientacion laboral .......... 50

Sumahoras ...l 825

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacién
de los diversos moédulos:

I. Dibujo
a) Objetivos:

1. Desarrollar la creatividad y la sensibilidad esté-
tica y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demas informacién
gréafica relacionada con la realizacion y los medios de
produccion artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacion bidimensional.

b) Contenidos:

1.° La forma biy tridimensional y su representaciéon
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporcidon. Relacion entre las partes y el todo.
Composicién organica, geométrica y abstracta.

5.2 El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anaélisis de formas. Abstraccién. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcién y
analisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacién gréafica a escala.

13. Normalizacién y rotulacién.
14. Iniciacion al lenguaje proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos adquiridos.

3.° Representacion sensible de objetos sencillos y
la relacién en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacién de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracion del volumen.

5.° Utilizacion correcta de los materiales y técnicas
propuestos, explorando sus posibilidades plasticas.

6.° Comprension de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° Capacidad para interpretar esbozos, dibujos y
planos.

8.° La correcta realizacién de propuestas graficas
que puedan desarrollarse en el taller.

9.° La capacidad para realizar las correcciones nece-
sarias en el trabajo y su presentacion 6ptima.

Il. Color

a) Objetivos:

1.° Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicidon cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones basicas que
intervienen en el comportamiento cromatico y en la per-
cepcion de los colores.

3.° Utilizar correctamente las diversas técnicas vy
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.2 Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° Elcolory laforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictéricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° La asimilacion de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color y en la percepcion del
mismo.

2.° La capacidad de anélisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccioén y utilizacién de las técnicas
y procedimientos pictéricos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en el trabajo.

5.° El nivel de la ejecuciéon y la presentaciéon final
de los trabajos.

lll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
ciclos culturales y artisticos del pasado y el presente.

2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacién técnica y artistica.

3.2 Conocer lo esencial del contexto ideoldgico, poli-
tico, econémico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a la cesteria artistica.
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b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Relacién y evolucién del hombre en el entorno de la
Prehistoria. Configuracién socio-politica, religiosa y artis-
tica de las culturas antiguas. Egipto, Grecia y Roma: apor-
taciones a la civilizacion y el arte occidentales.

2.° Arte y cultura de la Alta Edad Media. Europa
de los siglos Xl al XV: sus formas de vida y su expresion
plastica: formas de vida y lenguajes plasticos. Los gre-
mios.

3.° LaEdad del Humanismo: nuevas formas de vida,
pensamiento y expresion plastica.

4.° Concepto de Barroco. Pensamiento cientifico y
formas de expresiéon artisticas. Racionalismo y Despo-
tismo llustrado. El mundo ornamental del Rococé.

5.° La era del industrialismo y su repercusion para
el arte. Consecuencias de la Revolucidon Francesa. La
revolucion burguesa. Evoluciéon cultural y artistica del
siglo XIX. Renovacion artesanal de fin de siglo.

6.° Transformaciones socio-culturales del siglo XX.
El fendmeno artistico y la busqueda de nuevos lenguajes.
Conceptos estéticos del siglo XX y su aplicaciéon a las
artes aplicadas.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1. Comprension razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los fené-
menos y acontecimientos artisticos a los que se han
dado lugar.

2.° Percepcion visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucién histérica y la situacién espacio-tem-
poral de la cesteria artistica.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de artesania en fibras vegetales

a) Objetivos:

1.°  Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan una correcta ejecucion de las téc-
nicas propias de esta especialidad, prestando especial
atencién al aprendizaje de las técnicas tradicionalmente
arraigadas en el entorno geografico de los centros edu-
cativos.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

3.2 Conocer las distintas técnicas y materiales valo-
rando sus posibilidades expresivas.

4.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
tica.

b) Contenidos:

1.° Materias primas y utensilios. Preparacion del
material. Cesteria en espiral cosida. Cesteria cordada.

2.° Cesteria tejida. Tejido en perpendicular, en dia-
gonal y trenzados.

3.° Estructuras anudadas y enlazadas.

4.° Remates y acabados.

5.° Tipologia de objetos: cestas y otros objetos de
uso doméstico. Esteras, mobiliario y objetos decorativos,
recubrimientos murales, cerramientos y elementos arqui-
tectdnicos. Técnicas especiales asociadas con su fabri-
cacion.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller.

2.° El grado de habilidad en la ejecucion de las
técnicas.

3.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccion en el taller.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas méas adecuados en cada caso.

5.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demas informacién relacionada con un proyecto
textil.

6.° Creatividad demostrada en su trabajo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.° Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeno y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.2 Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccion del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacion al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercion laboral y
los servicios de ayudas econémicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacion y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administracion y gestion de la pequefia y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacion
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3.9 Utilizacidon correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracién razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.



29980

Viernes 4 septiembre 1998

BOE nim. 212

A efectos del cédmputo total horario, se atribuye a
la fase de préacticas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/0 con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacion tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrarse en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5  Obra final.

A efectos del codmputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas horas.

Se realizard una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estard orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluacién podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relaciéon numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensenanzas artisticas, para la imparticién de las
ensefianzas correspondientes al moédulo de Taller de
Artesania en fibras vegetales se mantendra una relacién
numérica profesor/alumno no superiora 1/15.

Al resto de las médulos se aplicara la relaciéon numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticion de este ciclo formativo se reque-
rirdn las instalaciones establecidas en el Real Decreto
389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Médulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de Artesania en fibras vegetales.
2.° Formacion y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacion practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo.

7. Acceso al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacion por médulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Moédulos del ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico .

CICLO FORMATIVO: ARTESANIA DE PALMA

1. Identificacion del titulo

La artesania de palma en Canarias esta caracterizada,
como casi todas las especialidades artesanales de las
Islas Canarias por su sencillez y rusticidad a la vez prac-
ticas y funcionales. Su origen esta en el aprovechamiento
que los aborigenes hacian de las especies vegetales para
confeccionar objetos de diversos usos domésticos. Ha
sido precisamente en los medios rurales y agricolas don-
de han tenido su mayor desarrollo y utilizacién. La arte-
sania de palma ha mantenido su vigencia a lo largo de
los siglos; esteras y seretos, sombreros y cestas, tafios,
bolsos, escobas, sarandas, etc., humildes pero indispen-
sables objetos cotidianos en los hogares rurales.

Este oficio, de innegable valor cultural, ha estado casi
siempre en manos de las mujeres ancianas de la familia,
y en la medida que estas han ido desapareciendo, unido
al paulatino abandono del campo y la invasion desme-
dida de los productos industrializados seriados, estan
provocando su desaparicion.

Los pocos artesanos que quedan se han visto obli-
gados a elaborar objetos de mas facil comercializacion
como souvenirs, que en la mayoria de los casos, por
su escasa calidad, atentan contra las raices mas pro-
fundas de esta artesania.

La situacién se ve agravada, tal como ocurre con
otras especialidades artesanales, al estarse saturando
el mercado canario con articulos confeccionados con
palma, pero importados en su mayoria, desprovistos de
la personalidad e identidad de esta artesania, falseando
y desprestigiando asi el valor de un patrimonio autéc-
tono.

Se pretende, por tanto, que este ciclo formativo aporte
los conocimientos técnicos necesarios y la formacién
cultural precisa que contribuyan al mantenimiento y con-
servacion de una de las reliquias de la gran familia de
la Artesania Popular.

a) Denominacién: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
no en Artesania de Palma.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.

c) Duracion total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas de los sectores manufacturero y
textil y en aquellas otras que, enmarcadas en otros sec-
tores de produccién industrial, requieren los servicios
de este profesional dado que utilizan entre sus com-
ponentes elementos textiles propios o afines de la pro-
duccidn del sector manufacturero de las fibras vegetales.

2.° En talleres de caracter artesanal y artistico, ya
sean publicos o privados, pequefos, medianos o gran-
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des, relacionados con el campo profesional relativo a
estas manufacturas.

3.2 Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direccién de técnicos de niveles supe-
riores de éste y de otros ambitos académicos, para la
realizacién de proyectos que utilicen componentes pro-
venientes del campo profesional relativo a la artesania
de palma.

5.° En tareas de asesoramiento sobre fibras vege-
tales y artesania de palmas a profesionales independien-
tes o artistas.

6.° En la realizacion de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados superiores o por
artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° La formacidn, direccién y organizacion del pro-
pio taller, con objeto de agilizar y rentabilizar los procesos
de produccion.

2.° Interpretar de forma correcta la informacion reci-
bida de sus clientes, ya sean particulares, empresas u
organismos publicos.

3.° Resolver consultas de temas de caracter histoé-
rico relacionados con la especialidad.

4.° Conocer y adaptar posibles innovaciones a las
nuevas demandas sin pérdida de las raices y objetivos
bésicos del oficio artesanal ni interpolacidon entre nuevos
disenos y disenos tradicionales.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Buscar las fuentes de aportacién de dichos mate-
riales sin detrimento ecoldgico.

7.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

8.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

9.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

10. Conservar y embalar en condiciones dptimas
los productos terminados.

11. Conocer las innovaciones que puedan ir sur-
giendo debidas a la incorporacion de nuevos materiales
y tecnologias auxiliares.

12. Montar y presentar, de forma correcta, ante el
publico o los clientes los productos elaborados.

3. Enseianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos basicos de
realizacion de la artesania de palma.

2.° Conocer las técnicas propias de esta especia-
lidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-
plastica la informacidn proyectual que se le suministre,
ya sea gréfica, escrita u oral, referente a los distintos
procesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.

5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento peridédico preventivo de los mismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y en el medio
ambiente.

7.° Conocer y comprender el marco legal, econédmico
y organizativo que regula y condiciona esta actividad
profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucién horaria de las ensefhanzas minimas:

Horas
Estructura general ensefanzas

minimas
Modulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacién préactica en empresas,

estudiosotalleres .................. ... 25
Obrafinal ... 25
Suma horas ensefanzas minimas ..... 875

3.3 Formacioén en centros educativos.

3.3.1 Distribucion horaria de los modulos imparti-
dos en el centro educativo:

Moddulos m'}':i:?]zs

. Dibujo ....oooiii 125

Il Color ..o 50
lll. Historia de la cultura y del arte: textiles

artistiCoS .....oviveiiiii 75

IV. Taller de artesania de palma ............... 525

V. Formacioén y orientacion laboral .......... 50

Sumahoras ... 825

3.2.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluaciéon
de los diversos moédulos:

I. Dibujo

a) Objetivos:

1. Desarrollar la creatividad y la sensibilidad esté-
tica y la capacidad expresiva y comunicativa.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Realizar e interpretar esbozos, dibujos y planos,
conocer e interpretar las normas y demds informacion
gréafica relacionada con la realizacidon y los medios de
produccién artistico-artesanal y ornamental de esta espe-
cialidad, en representacion bidimensional.

b) Contenidos:

1.2 La forma biy tridimensional y su representacion
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporcion. Relacion entre las partes y el todo.
Composicién orgdnica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anadlisis de formas. Abstraccién. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcion y
analisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.
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11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion gréafica a escala.

13. Normalizacion y rotulacion.

14. Iniciacién al lenguaje técnico proyectual.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion gréafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos conceptuales, técnicos,
instrumentales y procedimentales adquiridos.

3.° Representaciéon sensible de objetos sencillos y
la relacion en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacién de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracién del volumen.

5.° Utilizaciéon correcta y creativa de los materiales
y técnicas propuestos, explorando sus posibilidades plas-
ticas.

6. Comprensién de la influencia que ejercen sobre
la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° La correcta realizacién e interpretacion de esbo-
zos, dibujos y planos.

8.° La correcta realizacidn de propuestas graficas
que puedan desarrollarse en el taller.

9.° Lacapacidad para realizar las correcciones nece-
sarias en el trabajo y su presentacion optima.

Il.  Color

a) Objetivos:

1.° Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicién cromatica.

2.° Conocer los factores y relaciones bdsicas que
intervienen en el comportamiento croméatico y en la per-
cepcion de los colores.

3.2 Utilizar correctamente las diversas técnicas y
procedimientos.

4.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicidn cromatica: con-
traste y armonia. Interaccién del color.

2.° Elcolory laforma.

3.° Expresividad del color.

4.° Técnicas y procedimientos pictoricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° La asimilacion de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color y en la percepcion del
mismo.

2.° La capacidad de analisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccion y utilizacion de las técnicas
y procedimientos pictéricos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en el trabajo.

5.° El nivel de la ejecucion y la presentacién final
de los trabajos.

ll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos

a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
ciclos culturales y artisticos del pasado y el presente.

2.° Conocer lo esencial del contexto ideoldgico, poli-
tico, econdmico, social y estético en el que se han gene-
rado las artes textiles a lo largo de la Historia con especial
referencia a esta artesania.

3.° Adquisicién de un conjunto de conocimientos
que familiarice al alumno con la realidad y el mundo
estético y social que le rodea.

4.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacion técnica y artistica.

b) Contenidos:

1.2 Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Reaccién y evolucién del hombre en el entorno de la
Prehistoria. Configuracion socio-politica, religiosa vy artis-
tica de las culturas antiguas. Egipto, Grecia y Roma: apor-
taciones a la civilizacion y el arte occidentales.

2.° Peculiaridades culturales y artisticas de la Alta
Edad Media. El Occidente de los siglos XI al XV: sus
formas de vida y su expresidon plastica. Los gremios.

3.° La era de los descubrimientos geograficos y de
la formacién de las grandes nacionalidades. El Huma-
nismo. El Renacimiento en las artes pléasticas.

4.° La cultura aristocratica del Barroco: las ciencias
y las artes. Racionalismo y Despotismo llustrado. El mun-
do ornamental del Rococb.

5.° Revolucion Francesa y Revolucién Industrial:
consecuencias de ambas. Liberalismo y sociedad indus-
trial del XIX. Evolucién cultural y artistica y su conse-
cuencia en las Artes Aplicadas. Renovacion artesanal
de fin de siglo.

6.° Transformaciones socio-culturales y expresivas
del siglo XX. El fendbmeno artistico y la busqueda de
nuevos lenguajes. Conceptos estéticos del siglo XX y
su aplicacién al arte aplicado.

7.° La artesania de palma.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Comprensidn razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y la capacidad de relacionarlos con los fené-
menos y acontecimientos artisticos a los que han dado
lugar.

2.° Grado de percepcidén visual y sensibilidad ante
las creaciones, la evolucién historica y la situacion espa-
cio-temporal de las labores textiles en Espana.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idonea.

IV. Taller de artesania de palma

a) Objetivos:

1.° Interpretar adecuadamente los bocetos, ideas de
encargo e informacidén verbal de formas histdricas o de
nueva creacion.

2.°  Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
treza que permitan una correcta ejecucion de las técnicas
propias de la artesania de palma.

3.° Utilizar adecuadamente los materiales y equi-
pamiento del taller.

4.° Conocer y saber utilizar las posibilidades téc-
nicas de los distintos materiales derivados de la palma
y los procedimientos de trabajo mas apropiadas a cada
uno de ellos valorando todas sus posibilidades expre-
sivas.

5.° Desarrollar la creatividad y la sensibilidad artis-
tica.

b) Contenidos:

1.° Preparaciéon de la materia prima (hoja de palma,
palmitos).
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2.° La artesania de palma: usos y costumbres. Mate-
riales empleados. Piezas mas usuales de tradicion arte-
sanal. Procedimientos de elaboracion.

3.° Trenzados: tipos y técnicas.

4.° Empleitas: uniones. Cosidos y enhebrados. Con-
feccion de esteras, ceretas, bolsos y otros objetos.

5.° Elaboracién de sombreros: confeccién de
empleitas, uniones. El sombrero de Lanzarote. El som-
brero de palma.

6.° Orlas ornamentales: dentados. Variaciones del
trenzado en angulo. Cordones. Aplicacion de las orlas
ornamentales a los distintos trabajos.

7.° Las palmas de ramos. Tipos y técnicas.

8.° Los tintes.

9.° Aplicacién de los tejidos a la artesania de palma.

10. Aplicacion de los tejidos a obras concretas de
la artesania de palma: alfombras, esteras, tapices.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
mientos del taller.

2.° La habilidad en la ejecucién de las técnicas.

3.° La capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

4.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuadas en cada caso.

5.° La facilidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demds informacion relacionada con un proyecto
propio de la especialidad.

6.° La creatividad y la sensibilidad artistica demos-
tradas en el trabajo.

V. Formacidn y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Objetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.° Adquirir los conocimientos econdmicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeno y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de selecciéon del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporacion al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercion laboral y
los servicios de ayudas econdmicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

5.° Conocer los instrumentos juridicos, empresaria-
les y profesionales propios de la especialidad.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacién y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administraciéon y gestion de la pequena y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacion
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilacién de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3.° Utilizacion correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracion razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.4 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del cédmputo total horario, se atribuye a
la fase de practicas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.2 Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3. Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/o con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesion.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacién, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacién tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.5 Obra final.

A efectos del cémputo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizard una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estara orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluaciéon podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relacion numérica profesor-alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensefianzas artisticas, para la imparticién de las
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ensefianzas correspondientes al médulo de taller de arte-
sania de palma se mantendra una relacién numérica pro-
fesor/alumno no superiora 1/15.

Al resto de los mddulos se aplicara la relacion numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticion de este ciclo formativo se reque-
rirdn las instalaciones establecidas en el Real Decre-
10 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Moddulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de artesania de palma.
2.° Formacion y orientacion laboral.

Asimismo, podran quedar total o parcialmente exen-
tos de la fase de formacién practica en empresas, estu-
dios o talleres, quienes acrediten experiencia laboral en
el campo profesional directamente relacionado con este
ciclo.

7. Acceso al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacién por mdédulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos del ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico I.

CICLO FORMATIVO: ESPARTERIA ARTISTICA
1. Identificacion del titulo

El esparto («Estipa Tenacissiman) es una fibra vegetal
dura, de la familia de las gramineas que abunda en terre-
nos esteparios y desérticos con clima duro.

Desde hace muchos siglos se tienen referencias his-
toricas de la utilizacién de esta fibra por la mano del
hombre que, tejiéndola, ha ido elaborando una serie de
objetos de uso cotidiano: pleita, crinejas, ramales, cor-
deles, espartenas, capachos, piolas, jarcias, maromas,
etc., han sido aplicaciones Utiles; aguaderas, serones,
corvos, espuertas, canastos, han sido objetos de uso
muy extendido; soplillos, barjas, botijeros, eran impres-
cindibles en un entorno rural; limpiabarros, l[dmparas,
papeleras, cubremanteles, bolsos, etc. fueron surgiendo
como nuevas necesidades.

Fue en el siglo IX, alcanzando maximo desarrollo
durante el siglo Xl, y en periodo musulman, cuando los
arabes introdujeron las llamadas alfombras «ubedies»,
de caprichosos dibujos y labores intercaladas en su
estructura, consiguiéndose verdaderos encajes artisticos
sobre planos al natural, de ajustes virtuosisimos.

Con las ensenanzas impartidas en este ciclo se espera
conseguir la formacién de especialistas en los distintos
procesos artesanales para la fabricaciéon de esteras,
alfombras y cesteria, todos ellos de gran tradicién, rea-
lizados con fibras vegetales de esparto, sisal, canamo,
yute y albardin.

a) Denominacion: Técnico de Artes Plasticas y Dise-
no en Esparteria artistica.

b) Nivel: grado medio de Artes Plasticas y Disefo.
c) Duracién total del ciclo: mil seiscientas horas.

2. Descripcion del perfil profesional
2.1 Campo profesional:
El profesional de este nivel ejercera su actividad:

1.° En empresas del sector manufacturero y en
aquellas otras que, enmarcadas en otros sectores de
produccion industrial, requieren los servicios de este pro-
fesional dado que utilizan entre sus componentes ele-
mentos propios o afines de la produccién en fibras vege-
tales y esparto.

2.° En talleres de caracter artesanal y artistico, ya
sean publicos o privados, pequenos, medianos o gran-
des, relacionados con el campo profesional relativo a
la manufactura de fibras vegetales y esparto.

3.° Como profesional independiente o asociado en
cooperativa.

4.° Bajo la direcciéon de técnicos de niveles supe-
riores de éste y de otros ambitos académicos, para la
realizacién de proyectos que utilicen componentes pro-
venientes del campo profesional relativo a estas manu-
facturas.

5.° En tareas de asesoramiento a empresas, pro-
fesionales independientes o artistas.

6.° En la realizacion de proyectos de caracter artis-
tico creados por él, por otros titulados superiores o por
artistas.

2.2 Tareas mas significativas:

1.° Interpretar adecuadamente la informacion que
reciba de sus clientes, ya sean particulares o empresas.

2.° Resolver los problemas técnicos que plantee la
ejecucion del trabajo con fibras vegetales.

3.° Conocer las innovaciones que puedan ir surgien-
do debidas a la incorporacién de nuevos materiales y
tecnologias auxiliares.

4.° Ser capaz de organizar de manera racional y
eficaz el propio taller, con objeto de agilizar los procesos
de produccion.

5.° Seleccionar los materiales mas adecuados para
la produccion del proyecto que se le presenta.

6.° Seleccionar el equipamiento a utilizar y el modo
mas apropiado de hacerlo para cada trabajo en particular.

7.° Ejecutar correctamente las técnicas de produc-
cion y acabado que constituyen la base de este oficio
artesano.

8.° Mantener y conservar la maquinaria y el utillaje
del taller.

9.° Conservar y embalar en condiciones 6ptimas los
productos terminados.

10. Conservar y embalar en condiciones dptimas
los productos realizados.

11. Montary presentar ante el publico o los clientes
los productos elaborados.

3. Enseianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1.° Analizar y desarrollar los procesos bdsicos de
realizacion de tapices y alfombras.

2.° Conocer las materias primas, los materiales y
las técnicas propias de esta especialidad.

3.° Interpretar con rigor y sensibilidad artistico-plas-
tica la informacion proyectual que se le suministre, ya
sea grafica, escrita u oral, referente a los distintos pro-
cesos de trabajo distintivos de esta especialidad.

4.° Resolver los problemas artisticos y técnicos que
se planteen durante el proceso de realizacion.
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5.° Conocer con detalle las especificaciones técni-
cas de los materiales utilizados, organizando las medidas
de mantenimiento peridédico preventivo de los mismos.

6.° Conocer y saber utilizar las medidas preventivas
necesarias para que los procesos de realizacion utilizados
no incidan negativamente en la salud y el medio ambien-
te.

7.° Conocer y comprender el marco legal, norma-
tivo, econdmico y organizativo que regula y condiciona
esta actividad profesional.

8.° Adquirir los conocimientos elementales para
rentabilizar el trabajo.

3.2 Distribucién horaria de las ensefianzas minimas:

Horas
Estructura general ensefianzas

minimas
Moédulos impartidos en el centro educativo .... 825
Fase de formacion practica en empresas,

estudios o talleres ......................c.o 25
Obrafinal ... 25
Suma horas ensefanzas minimas ..... 875

3.3 Formacion en centros educativos.

3.3.1 Distribucion horaria de los médulos imparti-
dos en el centro educativo:

Médulos Horas

minimas

. Dibujo ..o 125

Il. 50
Ill.  Historia de la cultura y del arte: textiles

artistiCos ......ocoviiiiiiiii 75

IV. Taller de esparteria artistica ........... 525

V. Formacién y orientacion laboral 50

Sumahoras ... 825

3.3.2 Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
de los diversos médulos:

. Dibujo
a) Obijetivos:

1. Desarrollar la creatividad y la sensibilidad esté-
tica.

2.° Captar la imagen de los objetos del entorno,
siendo capaz de representarla y reproducirla graficamen-
te segun los distintos métodos plasticos y técnicos.

3.° Interpretar esbozos, dibujos y planos, normas
y demads informacién gréafica relacionada con la reali-
zaciéon y los medios de produccién artistico-artesanal y
ornamental de esta especialidad, en representacion bidi-
mensional.

b) Contenidos:

1.° La forma biy tridimensional y su representaciéon
sobre el plano.

2.° Los materiales del dibujo y sus técnicas.

3.° Formay espacio.

4.° Laproporcién. Relaciéon entre las partes y el todo.
Composicién orgdnica, geométrica y abstracta.

5.° El claroscuro. Las relaciones de valor como plas-
macién sobre el plano de la forma tridimensional.

6.° El color, la luz y la sombra. Valores expresivos
y descriptivos.

7.° Las formas de la naturaleza. El mundo vegetal
y animal. El cuerpo humano.

8.° Anadlisis de formas. Abstraccion. Sintesis. Esti-
lizacion.

9.° Conceptos basicos de composicion.

10. El producto artistico-artesanal. Descripcidon y
analisis del producto plastico: iniciacién al lenguaje pro-
yectual.

11. Bocetos y desarrollos en el plano.

12. Dibujo técnico basico. Manejo de utiles de dibu-
jo. Geometria plana. Croquis a mano alzada. Acotaciones.
Representacion gréfica a escala.

13. Normalizacion y rotulacion.

14. Iniciacion al lenguaje proyectual.

b) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Sentido artistico de la expresion grafica y crea-
tividad demostrados en el trabajo.

2.° Grado de conocimientos adquiridos.

3.° Representacion sensible de objetos sencillos y
la relacion en el espacio de objetos agrupados.

4.° Utilizacién de las sombras como elemento de
apoyo en la configuracion del volumen.

5.9 Utilizacion correcta de los materiales y técnicas
propuestos, explorando sus posibilidades plasticas.

Comprension de la influencia que ejercen sobre

la representacion elementos como: proporciones, rela-
ciones espaciales, relaciones tonales.

7.° Capacidad para interpretar esbozos, dibujos y
planos.

8.° Capacidad para realizar propuestas graficas que
puedan realizarse en el taller.

9.° Correccién en la presentacién del trabajo.

Il. Color

a) Objetivos:

1.°  Adquirir un conocimiento general del color y de
la composicidon cromatica.

2.° Utilizar correctamente las diversas técnicas vy
procedimientos.

3.° Desarrollar la capacidad creativa y la sensibilidad
artistica mediante trabajos especificos.

b) Contenidos:

1.° Teoria del color. La composicién cromatica: con-
traste y armonia. Interaccion del color.

2.° El colory la forma. Expresividad del color.

3.° Técnicas y procedimientos pictdricos.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° La asimilacién de los conceptos que intervienen
en el comportamiento del color.

2.° La capacidad de anélisis de las composiciones
cromaticas.

3.° La correcta eleccioén y utilizaciéon de las técnicas
y procedimientos pictoéricos.

4.° El grado de creatividad y sensibilidad artistica
demostradas en su trabajo.

lll. Historia de la cultura y del arte: textiles artisticos
a) Objetivos:

1.° Alcanzar los conocimientos necesarios sobre los
ciclos culturales y artisticos del pasado y el presente.
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2.° Desarrollar la personalidad intelectual y comple-
tar la formacién técnica y artistica.

3.° Conocer lo esencial del contexto ideolégico, poli-
tico, econdmico, social y estético en que se han generado
las artes textiles a lo largo de la Historia, con especial
referencia a la esparteria artistica.

b) Contenidos:

1.° Concepto de cultura, de arte y de arte aplicado.
Reaccién y evolucion del hombre ante el entorno de
la Prehistoria. Aparicion del arte textil. Configuracion
socio-politica, religiosa y artistica de las culturas antiguas.
Egipto, Grecia y Roma: aportaciones a la civilizacién vy
el arte occidentales. Manifestaciones textiles en el mun-
do antiguo.

2.° Peculiaridades culturales y artisticas de la Alta
Edad Media. ElI Occidente de los siglos Xl al XV: sus
formas de vida y su expresion plastica. Realizaciones
textiles sasanidas y bizantinas. Introduccion al tejido
oriental. Conceptos estéticos isldmicos y su manifesta-
cion en los tejidos.

3.° La era de los descubrimientos geograficos y de
la formacién de las grandes nacionalidades. EIl Huma-
nismo. Criterios de unificacion de las artes. El paso del
artesano al artista. El Renacimiento en las artes plasticas.
Motivos ornamentales y su aplicacion textil.

4.° La cultura aristocratica del Barroco: las ciencias
y las artes. Racionalismo y Despotismo llustrado. La
expresion artistica del Rococé. Auge de las tejedurias
europeas.

5.2 Revolucion Francesa y Revolucion Industrial:
consecuencias de ambas. Liberalismo y sociedad indus-
trial del XIX. La sociedad industrial y las «Arts and crafts».

6.© Transformaciones socio-culturales y expresivas
del siglo XX. La Bauhaus. Tendencias actuales. El valor
del diseno.

c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.°  Comprensién razonada de los comportamientos
histérico-culturales de la humanidad en el pasado y en
el presente y capacidad de relacionarlos con los feno-
menos y acontecimientos artisticos a los que han dado
lugar.

2.° Percepcion visual y sensibilidad ante las crea-
ciones, la evolucién histérica y la situacion espacio-tem-
poral de la esparteria artistica.

3.° Uso de un lenguaje claro y de una terminologia
especifica idénea.

IV. Taller de esparteria artistica

a) Obijetivos:

1.° Adquirir los conocimientos, habilidades y des-
trezas que permitan una correcta ejecuciéon de las téc-
nicas propias de esta especialidad, prestando especial
atencion al aprendizaje de las técnicas artesanas tra-
dicionalmente arraigadas en el entorno geografico de
los centros educativos.

2.° Utilizar adecuadamente los materiales y el equi-
pamiento del taller.

3.° Conocer las distintas técnicas y materiales en
fibra dura valorando sus posibilidades expresivas.

4.° Aprender las técnicas artesanas tradicionales,
en especial las arraigadas en el entorno geogréfico.

5.° Desarrollar la creatividad y el sentido artistico.

b) Contenidos:

1.° Materias primas, cosederas y utensilios.
2.° Preparacién del material. Tintados y secados.

3.° Soguilla o ramal, crineja y pleita.

4.° Elaboracién de elementos y mddulos basicos.
Redondeles, junquillos, filos, zizales y culebrinas, distin-
tas formas de cosido. Rellenos: formas de cosido y ajuste.
Agrupaciones modulares.

5.° Bocetos y planos de taller.

6.° Manufactura. Esteras y alfombras «ubedies». Dis-
tintas clases. Repaso y acabado.

7.° Tipologia de objetos: de uso doméstico, deco-
rativo y recubrimientos murales.

c) Criterios de evaluacion:
Se valorara:

1.° El correcto empleo de los materiales y equipa-
miento del taller y la adquisiciéon de habilidades en la
ejecucion de las técnicas.

2.° Las capacidad para racionalizar los procesos de
produccién en el taller.

3.° La sensibilidad para seleccionar los materiales
y técnicas mas adecuados en cada caso.

4.° La capacidad para interpretar bocetos, dibujos,
planos y demas informacion relacionada con un proyec-
to.

5.° Creatividad y sensibilidad artistica demostradas
en el trabajo.

V. Formacion y orientacion laboral

Este espacio lectivo tiene como finalidad que el alum-
no se familiarice con el marco juridico de condiciones
de trabajo y salud asi como con los derechos y obli-
gaciones que se derivan de las relaciones laborales y
contractuales, ya sean en la realizacion del trabajo por
cuenta ajena o por cuenta propia. Permite ademas, orien-
tar en la busqueda de trabajo acorde con el perfil pro-
fesional y/o formar para el autoempleo.

a) Obijetivos:

1.° Familiarizarse con el marco legal del trabajo y
conocer los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

2.°  Adquirir los conocimientos econémicos, comer-
ciales y sociales que permitan administrar y gestionar
una empresa de pequeio y mediano tamano o funcionar
como profesional auténomo.

3.° Adquirir los conocimientos precisos sobre los
mecanismos de acceso y sistemas de seleccién del mer-
cado de trabajo, asi como las capacidades que facilitan
su incorporaciéon al mismo.

4.° Conocer los organismos institucionales, nacio-
nales y comunitarios de ayuda a la insercién laboral y
los servicios de ayudas econémicas y subvenciones para
las iniciativas empresariales y el autoempleo.

b) Contenidos:

1.° Normativa vigente en materia laboral y regla-
mentacion especifica.

2.° Conceptos basicos de economia y mercadotec-
nia.

3.° Organizacion y estructura de la empresa. Esque-
ma de los distintos modelos juridicos de empresas. For-
macién para el trabajo auténomo y/o asociado.

4.° Administraciéon y gestion de la pequena y media-
na empresa. Obligaciones juridicas y fiscales.

5.° Sistemas de acceso al mundo laboral. Técnicas.
Organismos e instituciones que prestan ayuda a la inser-
cion y a la iniciativa empresarial, nacionales y comu-
nitarios.

6.° Derecho aplicado a la especialidad: legislacién
en materia de obras de arte. Propiedad intelectual y pro-
piedad industrial.
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c) Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

1.° Capacidad de asimilaciéon de los conceptos fun-
damentales.

2.° Interés por la materia.

3. Utilizacion correcta de una terminologia espe-
cifica.

4.° Valoracion razonada de la normativa especifica
por la que se rige este campo profesional.

3.3 Fase de practicas en empresas, estudios o talle-
res.

A efectos del codmputo total horario, se atribuye a
la fase de practicas en empresas, estudios o talleres
un minimo de veinticinco horas.

Objetivos:

1.° Asumir la realidad profesional para completar
la formacién académica, realizando un cometido laboral
de responsabilidad acorde con su nivel.

2.° Tomar contacto con el mundo del trabajo y con
su sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas.

3.° Contrastar los conocimientos adquiridos en el
centro educativo con la realidad empresarial y laboral.

4.° Adquirir, a través del contacto con la empresa
y/0 con los profesionales, los conocimientos comple-
mentarios necesarios para la practica de la profesién.

5.° Adquirir los conocimientos técnicos de Uutiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su espe-
cializacion, coste o novedad, no estan al alcance del
centro educativo.

6.° Participar de forma activa en las fases del pro-
ceso productivo, bajo la tutoria o direccién correspon-
diente.

7.° Aplicar los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacion tedrica practica del alumno en
los centros docentes.

8.° Integrar en el mundo laboral y en el sistema
técnico-social de la empresa.

3.4 Obrafinal.

A efectos del computo total horario, se atribuye a
la obra final un minimo de veinticinco horas.

Se realizarad una obra concreta propia de la especia-
lidad elegida por el alumno de entre las propuestas por
el alumno o por el centro educativo. Estara orientada
por el centro educativo y podra ser asesorada, en su
caso, por empresas, talleres o estudios profesionales,
o profesionales auténomos.

En su evaluacién podran intervenir, corresponsable-
mente, el centro educativo, profesionales especializados,
artistas, o representantes de organismos o instituciones
culturales y artisticas.

4. Relaciéon numérica profesor/alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del
Real Decreto 389/1992, de 15 de abril, por el que se
regulan los requisitos minimos de los centros que impar-
tan las ensenanzas artisticas, para la imparticién de las
ensefianzas correspondientes al mdédulo de taller de
esparteria artistica se mantendra una relacidn numérica
profesor/alumno no superiora 1/15.

Al resto de los mddulos se aplicard la relacién numé-
rica maxima profesor/alumno de 1/30.

5. Instalaciones

Para la imparticién de este ciclo formativo se reque-
rirdn las instalaciones establecidas en el Real Decre-
t0 389/1992, de 15 de abril.

6. Correspondencias

Médulos que pueden ser objeto de correspondencia
con la practica laboral:

1.° Taller de esparteria artistica.
2.° Formacion y orientacion laboral.

7. Acceso al Bachillerato y convalidaciones

a) Modalidad de Bachillerato a las que da acceso
este titulo: Artes.

b) Materias de la modalidad de Artes del Bachille-
rato que pueden ser objeto de convalidacion por médulos
del ciclo formativo:

Materias de la modalidad de Artes

Médulos del ciclo formativo del Bachillerato

Dibujo/Color. Dibujo artistico .

ANEXO Il

Profesorado que imparte los médulos correspondien-
tes a los ciclos formativos de grado medio de la familia
profesional de textiles artisticos

Los funcionarios del Cuerpo de Profesores de Artes
Plasticas y Disefio y del Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefo impartiran con caréacter pre-
ferente los médulos de estos ciclos de acuerdo con la
atribucién de moédulos a especialidades que figura en
la columna (A) del presente anexo.

No obstante, a fin de lograr una optimizacién en el
aprovechamiento de los recursos disponibles en el cen-
tro, en la organizacion del mismo, dichos médulos podran
ser impartidos por funcionarios de otras especialidades
de acuerdo con lo que figura en la columna (B), sin que
ello surta efectos en la adscripcion de especialidad.

Cuerpo y especialidad del profesorado

Médulos
(A)

(B)

Especialidades:

Dibujo. Dibujo Artistico.

tura Religiosa.

Cuerpo: Profesores de Artes Plasticas
y Diseno

Colorido y Procedimientos Pictéricos.
Composicién Decorativa, Pintura y Escul-| Dibujo Lineal.

Decoracién sobre Pastas Ceramicas.
Analisis de Forma y Color.

Cuerpo: Profesores de Artes
Plasticas y Diseno

Especialidades:
Proyectos de Arte Decorativo.
Teoria y Practica del Diseno.

Diseno Ceramico.
Diserio Industrial Ceramico.
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Médulos

Cuerpo y especialidad del profesorado

(A)

(B)

Procedimientos Pictoricos.

Técnicas de Colorido Aplicado a la Cera-
mica.

Dibujo Publicitario.

Composiciéon Ornamental.

Estilizacion Artistica y Colorido.

Decoracion Elemental y Ceramica.

Color.

Cuerpo: Profesores de Artes Plasticas
y Diseno

Especialidades:

Dibujo Artistico.

Colorido y Procedimientos Pictdricos.

Composicién Decorativa, Pintura y Escul-
tura Religiosa.

Decoracion sobre Pastas Cerdamicas.

Andlisis de Forma y Color.

Procedimientos Pictoricos.

Técnicas de Colorido Aplicado a la Ceré-
mica.

Dibujo Publicitario.

Composicion Ornamental.

Estilizacién Artistica y Colorido.

Decoracion Elemental Cerdmica.

Historia de la Cultura y del Arte
Textiles Artisticos.

Cuerpo: Profesores de Artes Plasticas
y Disefno

Especialidades:

Historia del Arte.

Historia del Arte y de la Ceramica.
Cultura General Ceramica.

Taller de encajes.
Taller de bordados.

Cuerpo: Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diseno

Especialidades:

Labores y Encajes.
Bordados y Encajes.

Taller de bajo lizo.
Taller de manufactura de papel
y fieltro.

Cuerpo: Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefo
Especialidades:
Alfombras.
Tapices y Alfombras.

Textiles Artisticos.
Restauracién de Tejidos y Reposteros.

Taller de tejido de punto.

Cuerpo: Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diserio

Especialidad:
Tejido de Punto.

Taller de pasamaneria.

Cuerpo: Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diserio

Especialidad:
Pasamaneria.
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Cuerpo y especialidad del profesorado

Médulos
(A)

(B)

Especialidades:

Taller de artesania en fibras vege- | Artesania de Palma.
tales. Esparteria.
Taller de esparteria artistica.

Cuerpo: Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diserfio

Especialidad:

Taller de artesania de palma. Artesania de Palma.

Cuerpo: Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diserio

Especialidades:

Formacion y orientacion laboral. | Derecho Usual.
Organizacion Industrial.

Cuerpo: Profesores de Artes Plasticas
y Diseno

20882 REAL DECRETO 1742/1998, de 31 de julio,
por el que se establece el titulo de Técnico
de Artes Plasticas y Disefo en Floristeria, per-
teneciente a la familia profesional de Arte Flo-
ral, y se aprueban las correspondientes ense-
Aanzas minimas.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacion General del Sistema Educativo, en su articulo 38
establece como finalidad primordial de las Ensenanzas
Artisticas proporcionar a los alumnos una formacién
artistica de calidad y garantizar la cualificacién de los
futuros profesionales de las artes. Dentro de estas ense-
nanzas, la Ley define, en el articulo 46, como de Artes
Plasticas y Disefio aquellas que comprenden, entre otros,
los estudios relacionados con las Artes Aplicadas y los
Oficios Artisticos.

Las ensenanzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos
cuentan con una extensa tradicién en el sistema edu-
cativo, cuyo origen remite a las raices genuinas de nues-
tra cultura artistica y cuya acelerada evolucion en la
modernidad ha dependido no sélo del proceso de cons-
tante transformacién y diversificacién de las tendencias
artisticas, sino también de las mejoras introducidas en
los productos como resultado de la aplicacion a la indus-
tria de los logros provenientes de la invencién y del
desarrollo tecnoldgico, asi como de la aspiracion eman-
cipatoria de amplios sectores sociales que otorga al
fomento de la dimension estética del hombre una cua-
lidad determinante para el crecimiento de valores de
identidad, expresién personal y comunicacién social.

Por ello, las enseifanzas de Artes Plasticas y Disefio,
asumen un doble sentido, ya que, por un lado, la trans-
mision de sus saberes empiricos garantiza la conser-
vacion de practicas artisticas fundamentales, tanto en
la composicién y el crecimiento del Patrimonio histérico
espafiol como en las tareas de apoyo a la conservacion
y restauracion de éste, y por otro, auspician la renovacion
y diseno de las artes y las industrias culturales a través
de la incentivacion de la reflexion estética y la sélida
formacién en los oficios de las artes.

El presente Real Decreto establece el titulo de Técnico
de Artes Plasticas y Diseno en Floristeria, perteneciente
a la familia profesional del Arte Floral, y sus correspon-
dientes ensefanzas minimas, configurdndose éste en

linea de continuidad y correspondencia con los titulos
de Artes Plasticas y Disefio establecidos por Real Decreto
1843/1994, de 9 de septiembre.

El objetivo béasico de este titulo es atender a las nece-
sidades de formaciéon de técnicos en estos oficios artis-
ticos que aunen conocimientos de materiales y proce-
dimientos técnicos con sensibilidad artistica en funcion
de las necesidades y solicitudes emanadas de los sec-
tores de la ornamentacion floral interesados en los valo-
res de la calidad.

El prestigio de los antiguos oficios de la ornamen-
tacion floral se proyecta hoy hacia el futuro revitalizan-
dose en nuevas formas de expresion artistica y a través
de la incorporacién de nuevos materiales y sistemas tec-
noldgicos. Asi, el ciclo formativo de grado medio de Flo-
risteria proporciona a los alumnos una formacion plas-
tica, técnica y cultural que les ha de permitir obtener
competencia profesional para realizar obras que posean
rigor en su materializacién y sensibilidad artistica en su
expresion.

Las ensefanzas minimas que regulan el presente Real
Decreto sefialan como aspecto basico que el técnico
de este nivel debera estar en posesion de los funda-
mentos de la cultura artistica y de los sistemas de repre-
sentacion plana y tridimensional que le permitan inter-
pretar la informacién proyectual que se le suministre
sobre los procesos basicos de realizacién propios de cada
titulo, resolviendo los problemas artisticos y tecnolégicos
que se le planteen.

La organizacion de los contenidos formativos ha de
permitir con flexibilidad programar interdisciplinarmente
secuencias de aprendizaje, destacando de los ambitos
artisticos, técnicos y de aquéllos relativos a la especia-
lizacién profesional del alumno, los contenidos de mayor
significacion o pertinencia para el desarrollo cualificado
de las actividades profesionales para las que preparan
los ciclos formativos.

La incorporacién al ciclo formativo de fases de for-
macién practica es pieza clave en la construccion de
este modelo formativo, ya que la intervenciéon de pro-
fesionales, entidades e instituciones, con su colaboracién
contribuira desde planteamientos reales a la concrecion
de proyectos educativos que anticipen soluciones de sol-
vencia en el mercado de las industrias culturales, cuya
referencia ha de proporcionar constantemente indices



