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'|. Disposiciones generales

“MINISTERIO |
DE ECONOMIA Y HACIENDA

20729 RESOLUCION de 25 de septiembre de 1997, -

de la Delegacién del Gobierno en el Mono-
polio de Tabacos, por la que se publican los
precios de venta al publico de determinadas
labores de tabaco en expendedurias de taba-
co y timbre del drea del monopolio de la penin-
sula e islas Baleares.

En virtud de lo establecidc en el articulo 3.° de ]a

Ley del Monopolio Fiscal de Tabacos, se publican los

precios de venta al publico de determinadas labores de
tabaco en expendedurfas de tabaco y timbre de! area
del monopolio de la peninsula e islas Baleares, que han
sido propuestos por los correspondientes fabricantes e
importadores:

Primero.—Los precios de venta al publico de las labo-
res de tabaco que se indican a continuacion, incluidos
los diferentes tributos, en expendedurias de tabaco y
timbre de la peninsula e islas Baleares, seran los siguien-
tes: C

Precio total
da venta
al pablice
Ptas./cajetills
Cigarrillos rubios: ) :
Blend .....oii i iiiiiiirrierriaara et 340
Kent Superlights ....... ettt 350

Segm_zndo.—La presente Resolucion entrard en vigor
al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estadon.

Madrid, 25 de septiembre de 1997 —E! Delegado del
Gobierno, Alberto Lépez de Arriba y Guerri. C

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

20730 REAL DECRETO 1426/1997, de 15 de sep-
tiembre, por el que se modifican determinados
articulos de los Reglamentos Generales de
Recaudacion de los recursos del sistema de
fa Seguridad Social y sobre Cotizacién y Liqui-
cslaci_d? de otros derechos de la Seguridad

ocial.

Mediante el Real Decreto 1637/1985, de 6 de octu-
‘bre, se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de los recursos del sistema de la Seguridad Social y

se deroga el anterior Reglamento General sobre la
materia de 11 de octubre de 1991 y, por el Real Decre-
to 2064/1996, de 22 de diciembre, se aprueba igual-
mente el Reglamento General sobre Cotizacion y Liqui-
dacién de otros derechos de la Seguridad Social.

No obstante, con posterioridad a la aprobacion del
indicado Reglamento General de Recaudacion se han
producido novedades normativas con rango de Ley que
afectan directamente a determinados aspectos de la
regulacién contenida en el mismo y que implican por
ello la necesidad de su modificacion, como las intro-
ducidas por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.
Asi, su articulo 76 autoriza al Gobierno para establecer
un procedimiento de deduccién de deudas del sector
piblico con la Seguridad Social, ampliando en ese sen-
tido su ambito de aplicacién respecto del que fuera de-
terminado por la disposicion final segunda de la
Ley 50/1984, de 30 de diciembre, ademas de imponer
el trémite de audiencia en el procedimiento a seguir,
asi como la fecha de efectos a la resolucion en que
se acuerde la retencién que, en ningin caso, podran
ser anteriores a los tres meses siguientes a la notificacion
de dicha resolucién.

Por otra parte, la experiencia en la aplicacién practica
de dicho Reglamento General de Recaudacion determina
la conveniencia de modificar también algunos de sus
preceptos, en orden a una progresiva y sistematica mejo-
ra de la gestién recaudatoria en el dmbito de la Seguridad
Social, fundamentalmente en lo que respecta al proce-
dimiento administrativo de recaudacion en via ejecutiva
y en materias tales como la manifestacién de bienes
por parte del deudor, la obtencién de informacién para
los embargos y el desarrollo de las subastas de los bienes
embargados en dicho procedimiento.

Asimismo, el Reglamento General sobre Cotizacion .
y Liquidacién de otros derechos de la Seguridad Social,
de 22 de diciembre de 1995, que desarrolla por vez

* primera, a nivel reglamentario y de forma unitaria, las

previsiones sobre la materia contenidas en el texto refun-
dido de la Ley Genera!l de la Seguridad Social, de 20
de junio de 1994, se ha visto afectado tras su aprobacién
por otras innovaciones normativas con rango de Ley que
determinan la necesidad de modificar ciertos preceptos
del mismo. , - :

Asi, la ya citada Ley 13/1996, de 30 de diciem-
bre, en su articulo 77 establece una nueva regulacion
general en materia de adquisicién y pérdida de beneficios
en la cotizacidén a la Seguridad Social y en su articulo
82 da nueva redaccidn al apartado 2 del articulo 109
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, sobre los conceptos no computables en la base
de cotizacion, con expresa remision al oportuno desarro-
llo reglamentario de la materia en cuanto a las inno-
vaciones que introduce. A su vez, el articulo 98 de dicha
Ley 13/1996 agrega un nuevo pérrafo al articulo 111
del citado texto refundido en orden a la cotizacion adi-
cional por horas extraordinarias, imponiendo la aplica-
cion del tipo general de cotizacién establecido para las
estructurales que superen el tope maximo de ochenta
horas establecido en el articulo 35.2 del Estatuto de
los Trabajadores.
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Igualmente, el articulo 89 de la Ley 12/1996, de 30
de diciembre, de Presupuestos Generales def Estado
para 1997, contiene las normas sobre cotizacién a la
Seguridad Social, Desempleo, Fondo de Garantia Salarial
y_Formacion Profesional para dicho ejercicio, introdu-
ciendo ciertas innovaciones respecto de las bases de
cotizacion de los trabajadores agrarios por cuenta ajena,
al fijarlas en cuantias distintas a la minima del grupo
de cotizacién correspondiente, asi como respecto de la
base de cotizacién en el Régimen Especial de Empleados
de Hogar, determinando asimismo el mantenimiento
en 1897 de la modalidad de cuotas por hectareas para
la cotizacién por accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales en el Régimen Especial Agrario, frente a
las previsiones al efecto de aquel Reglamento General
de 22 de diciembre de 1985.

Asimismo, las previsiones en orden 2 la financiacion
de la Seguridad Social relativas a la progresiva sepa-
racion de las fuentes financieras de la misma inciden
tambien en la redaccion de las normas vigentes.

Por cuanto antecede, resulta necesaria fa modifica-
cion de los correspondientes preceptos de los citados
Reglamentos Generales de Recaudacién de los recursos
del sistema de la Seguridad Social y de Cotizacion y
Liquidacién de otros derechos de la Seguridad Social,
unos por exigencia de aquellas innovaciones legales y
otros para mejora de la gestidén recaudatoria.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales, con la aprobacién del Ministerio de
Administraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo
de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunién del dia 12 de septiembre de 1997,

DISPONGO:

Articulo primero. Modificacién del apartado 1 del ar-
ticulo 12, articulos 54, 55, 56, 57, 58, apartados
1 y 2 del articulo 89, apartado 1 del articulo 90,
apartado 1 del articulo 92, articulo 116, apartado 3
del articulo 131, apartados 2.c}) y f) del articulo 147,
apartados 2 a 8 del articulo 148, apartados 3, 4y 5
del articulo 149, apartados 2.a} y 4 del articulo 151
y apartado 1 del articulo 190 del Reglamento General
de Recaudacion de los recursos del sistema de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decre-
to 1637/1995, de 6 de octubre.

1. El apartado 1 del articulo 12 queda redactado
en los términos siguientes:

«'1. Para las contratas o subcontratas de obras
y servicios, el propietario de la obra o de la industria
contratada, por los incumplimientos con fa Segu-
ridad Social durante el periodo de vigencia de la
contrata o subcontrata, respondera de la obligacién
de cotizar respecto de los trabajadores por cuenta
ajena, asi como del pago de prestaciones cuando
el empresario haya sido declarado responsabie, en
todo o en parte, de las mismas a tenor de lo previsto
en los articulos 104.1 y 127.1 de la Ley General
de la Seguridad Social, siempre que dicho empre-
satio fuese declarado insolvente.

No habra lugar a esta responsabilidad subsidiaria
cuando la obra contratada se refiera exclusivamen-
te a las reparaciones que pueda contratar un cabeza
de familia respecto a su vivienda.

Lo previsto en este apartado se entiende sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el apartado 3
del articulo 10 de este Reglamento.»

2. El articulo 54 queda redactado en los términos
siguientes:

«Articulo 54.  Objeto.

Cuando la Administracién General del Estado,
las Administraciones de las Comunidddes Autdno-
mas, las Diputaciones, Cabildos, Ayuntamientos vy
demds entidades que integran la Administracién:
local, las entidades de Derecho publico con per-
sonalidad jufidica propia, vinculadas o dependien-
tes de cualesquiera de dichas Administraciones, las
empresas publicas y demdas-entes puhlicos a que
se refiere el articulo 76 de 1a Ley 13/1996, de 30
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y
del Orden Social, tengan con las Entidades Gestoras
o la Tesoreria General de la Seguridad Social deu-
das cuyo objeto sean cuotas u otros recursos de
derecho publico de la misma, que hubieren sido
objeto de reclamacion administrativa y no se hubie-
ra formulado en plazo recurso ordinario o, formu-
lado éste, hubiere sido desestimado, el importe de
dichas deudas podra deducirse a favor de la Teso-
reria General de la Seguridad Social de las can-
tidades que, con cargo a los Presupuestos Gene-
rales del Estado deban transferirse a la Adminis-
tracién, entidad, empresa o ente publico deudor

- de la Seguridad Social, con arreglo al procedimiento
gue se regula en los articulos siguientes de esta
seccidn.»

3. El articulo 55 queda redactade en los términos
siguientes:

«Articulo 55. Tramites previos.

1. Si una Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social comprueba, por pro-
pia iniciativa o a peticién fundada de parte inte-
resada, la existencia de una deuda de las indicadas
en el articulo anterior, comunicard a la Adminis-
tracién, entidad de Derecho publico, empresa puabli-
ca ¢ ente publico deudor afectado que se inicia
sl procedimiento para la deduccion.

2. En la comunicacion a que se refiere el apar-
tado anterior constard la naturaleza y origen de
la deuda, asi como la cuantia total de la misma
para cuya deduccion se haya abierto el correspon-
diente expediente.

En fa comunicacién se indicara ademas que los
antecedentes podran ser examinadgcs por la Admi-
nistracién, entidad, empresa o ente publico y que
se le concede un plazo de quince dias para alegar
y presentar los documentos y justificaciones que
estime pertinentes, en los supuestos y condiciones
establecidos en el articulo 84 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

3. Si la Administracion, entidad, empresa o
ente publico deudor no hubiese formulado alega-
ciones respecto del procedimiento de deduccién
en el plazo a que se refiere el articulo anterior,
la Direccidn Provincial de fa Tesoreria General de
la Seguridad Social elevara todo lo actuado a la
Direccion General de la misma con copia o iden-
tificacion de la reclamacién de deuda, acta de la
Inspeccidn de Trabajo v Seguridad Social o reso-
lucién administrativa gue las mismas hubieren ori-
ginado, a efectos de la resolucién pertinente sobre
la procedencia de la deduccion.

Si la Administracién, entidad, empresa o ente
publico deudor hubiere formutado alegaciones o
presentado los documentos y justificaciones pre-
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6. El articulo 58 queda redactado en los términos
siguientes:

vistos en el apartado anterior, fa Direccién Provin-
cial de la Tesorerfa General de la Seguridad Social

remitird, con su informe, todas las actuaciones a,
la Direccidn General de la misma para la resolucion
que procedasr :

4. El articulo 56 queda redactado en los términos

siguientes:

«Articulo 8. Compensacion.

Cuando las Entidades Gestoras o la Tesoreria
General de la Seguridad Social tengan deudas defi-
‘pitivas en via administrativa con la Administracion,
entidad, empresa o ente publico al que se hubiera
comunicado la iniciacién del procedimiento de
deduccion, la resolucién que acuerde la proceden-
cia de la misma decidird sobre la compensacion
de las deudas y créditos reciprocos dentro de los
limites establecidos en el articulo 48 del presente
Reglamento, acordando, en su caso, la deduccion
por {a cantidad no concurrente.»

5. El articulo 57 queda redactado en los términos

siguientes: '

«Articulo 57. Resolucion..

1. ‘Cuando se trate de deudas contrafdas por
la Administracion de las Comunidades Auténomas,
de las Corporaciones locales, per empresas publi-
cas y entidades de. Derecho publico vinculadas a
las citadas Administraciones, o por cualquiera de
los entes publicos a que se refiere el articulo 76
de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de Med:-
das Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
antes de dictar la resolucion correspondiente se
deberi solicitar informe de la Direccion General de
Coordinacion con las Haciendas Territoriales, cuyo
contenido tendrd caracter determinante en orden
a la aceptacién por parte de la Administracion del
Estado del procedimiento de ejecucion subsiguien-
te, a desarrollar por ésta. ‘

2. La resolucién deberi adoptarse en el plazo
de tres meses desde la iniciacion del procedimiento.
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido reso-
lucién expresa podra entenderse acordada la
deduccién, en la forma y con los efectos previstos
en los articulos 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pdblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. L

3. Sila Direccién General de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social acordare la procedencia
de la deduccion, junto con su resolucién, remitird
las actuaciones a la Direccion General del Tesoro
y Politica Financiera o, en su caso, al Ordenador,
general o secundario, de Pagos competente, a efec-
tos de que se adopten las medidas conducentes
a asegurar el pago de la deuda mediante la opor-
tuna deduccidn en las transferencias a efectuar a
la Administracion, entidad, empresa o ente publico
deudor con cargo al respectivo presupuesto.

4. La resolucién, cuando acuerde la retencién,

filara expresamente la fecha en que la misma pro-
ducira efectos. e '

Tanto en el caso de resolucion expresa como
de resolucidn presunta en la que se entienda acor-
dada la retencion, sus efectos en ninglin caso
podrén ser anteriores al vencimiento del plazo de
tres meses contados desde la notificacion de dicha
resolucién expresa o a partir del dia siguiente al
del vencimiento del plazo en que la misma debi6
dictarse.»

«Articulo 58. Efectos.

1. La deduccion del importe que se haya acor-
dado retener se realizard en un solo plazo, salvo
que por el Director general de la Tesoreria General
de la Seguridad Social se aprecie discrecionalmente
la concurrencia de circunstancias excepcionales
que aconsejen posponer y fraccionar la misma, en
los términos que régule el Ministeric de Trabajo
y Asuntos Sociales. ‘ '

- 2. Las cantidades retenidas se ingresaran en
ta cuenta que la Tesoreria General de la Seguridad
Social tiene abierta an el Banco de Espafia o, en
su case, en la cuenta sefalada a estos efectos por
el Ordenador general de Pagos y, una vez realizado
el abono correspondients, aguélla lo comunicara
a la Administracion, entidad, empresa o ente publi-
co deudor, imputando los pagos a la cancelacion,
por riguroso orden de antigliedad, de las deudas
que motivaron la solicitud o la iniciacion de oficio
del procedimiento de deduccion.

3. La retencion del imperte de la deuda con
la Seguridad Social, bien por una sola vez o bien
mediante deducciones parciales hasta su totalidad,
determinara que el .ente deudor sea considerado
al corriente, respecto de tales deudas, desde que
se practique la retencién cuande la misma sea total
o, en el caso de haberse acordado retenciones par-
ciales, desde que se realice la Gltima de las fijadas
en la resolucién que las conceda.»

7. Los apartados 1y 2 del articulo 89 quedan redac-
tados en los términos siguientes:

«1. La Tesoreria General de la Seguridad Social
recaudaré de las Mutuas de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social, declaradas responsables de prestaciones
por resolucion de la Entidad Gestora, el valor actuat
det capital coste de las pensiones o el importe de
las demds prestaciones ‘gue se causen por acci-
dente de trabajo y enfermedad profesional, en el
porcentaje de riesgos asumidos por las mismas,
asi como los intereses de capitalizacion hasta el
dia en que se efectde el ingreso del capital v los
recargos que procedan, incluso el de las cantidades
que aquéllas deban pagar directamente a los bene-
ficiarios, en caso de impago a éstos.

2. Asimismo, la Tesoreria General récaudara de
las . empresas declaradas responsables de presta-
ciones, por resolucién, de la Entidad Gestora com-
petente, el importe del capital coste de las pen-
siones y demas cantidades a cargo de las mismas,
asi como los intereses de capitalizacién y recargos
que procedan, incluidas las que las citadas empre-.
sas deban abonar directamente a sus trabajadores
o a los derechohabientes de éstos en caso de impa-
go a los mismos.»

8. El apartado 1 del articulo 90 queda redactado
en los términos siguientes: '

«1. Para el ingreso de los capitales coste de
pensiones y otras cantidades por prestaciones a
cargo de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales y de las empresas, que
hayan sido declaradas responsables de las mismas
y que la Tesoreria General de la Seguridad Social

. deba recaudar, el plazo reglamentario serd, respec-

to de las Mutuas, de quince dias y, respecto de
las empresas, de un mes, computados uno y otra
a partir del dia siguiente a aquél en que la Tesoreria
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a lo establecido en el articulo 36 de la Ley General
de la Seguridad Social y en los articulos 117, 189
vy 191 de este Reglamento.»

notifique su importe a la Mutua o empresa res-
ponsable mediante la correspondiente reclamacién
de deuda.»

8. El apartado 1 del articulo 92 queda redactado 11. Elapartado 3 del articulo 131 queda redactado
en los términos siguientes: en los términos siguientes:

«1. La aportacién que, como contraprestacion
a su cuota de responsabilidad por las prestaciones
que procedan al producirse los riesgos cobjeto de
reaseguro obligatorio, ha de recibir la Tesoreria
General de la Seguridad Social se determinara apli-
cando el porcentaje que establezca el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales sobre la totalidad
de las cuotas de accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales correspondientes a las contin-
gencias reaseguradas, satisfechas por las empresas
asociadas a cada una de las Mutuas de Accidentes
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social.»

«3. Para evitar la caducidad de la anctacién,
en caso de suspensién, el recaudador solicitara al
registrador correspondiente la prérroga de plazo
de la anotacién preventiva por defectos subsana-
bles, ocho dias, al menos, antes de que finalice
el plazo de sesenta dias que, como ordinario, sefala
el articulo 96 de la Ley Hipotecaria, dando cuenta
a la Administracion o, en su defecto, a la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de haberlo hecho para que la misma, en
su caso, pueda adoptar, con caracter urgente, todas
las medidas oportunas tendentes a facilitar, por
quien proceda, los datos que sean necesarios para
completar los mandamientos.»

10. Elarticulo 116 queda redactado en los términos

siguientes: 12. los épartados 2.c} y f) del articulo 147 quedan

redactados en los términos siguientes:

«Articuto 116. Manifestacién de bienes y obten-
cion de informacioén para el embargo.

1. Dictada la providencia de embargo, el deu-
dor apremiado, a requerimiento del recaudador eje-
cutivo de la Seguridad Social, efectuard manifes-
tacion sobre sus bienes y derechos, con la precisién
necesaria para garantizar sus responsabilidades.
Deber4, asimismo, indicar las personas que osten-
tan derechos de cualquier naturaleza sobre sus bie-
nes y. de estar sujetos a otro procedimiento de
apremio, concretar los extremos de éste que pue-
dan interesar al procedimiento administrativo de
embargo. Esta misma obligacién incumbira, cuando
se trate de personas juridicas, a sus administra-
dores o a las personas que legalmente las repre-
senten y, cuando se trate de comunidades de bie-
nes o grupos sin personalidad, a quienes aparezcan
como sus organizadores, directores o gestores.

En el caso de que los bienes estuvieren gravados
con cargas reales, el deudor apremiado estara obli-
gado a manifestar el importe del crédito garanti-
zado y, en su caso, la parte pendiente de pago
en esa fecha. Esta misma informacién podréa recla-
marse al titular del crédito garantizado, de oficio
0 a instancia de parte o tercero interesado.

Si el deudor incumpliere el deber de manifes-
tacion de sus bienes, no podrd estimarse como
causa de impugnacién del procedimiento de apre-
mio la pretericidn o alteracién del orden de pre-
lacidn a observar en el embargo de bienes a que
se refiere el articulo 118 de este Reglamento en
relacién. con bienes y derechos no sefialados por
el deudor,

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero
anterior, dictada la providencia de embargo, la Uni-
dad de Recaudacién Ejecutiva competente podra
obtener. informacién sobre los bienes del deudor
de las procedencias siguientes:

a) La que se pueda obtener de Registros ptbli-
cos.

b} La que se pueda obtener de entidades o
personas publicas o privadas obligadas por Ley a
aportarla, en los términos regulados en los articu-
los 117, 189 y 191 de este Reglamento.

c) Lla que ofrezca voluntariamente el propio
obligado al pago.

d? Cualquier otra informacién que pueda obte-
nerse mediante indagacion por los medios que el
recaudador ejecutivo estime adecuados conforme

«c} Obligacién de consignar, a nombre de la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad
Social que corresponda y en la cuenta que deter-
mine el propio anuncio de la subasta, el 25 por
100 del tipo de la misma en primera licitacion,
asi como la de presentar el resguardo justificativo
de dicha consignacion, con anterioridad al comien-
zo de la licitacion, ante el recaudador ejecutivo de
la Seguridad Social o ante la mesa de la subasta.
Cuando asi se acuerde al autorizar la subasta, el
anuncio podrad determinar que aquella consigna-
cion sea sustituida, a voluntad del licitador, por un
depdsito de garantia de, al menos, el 25 por 100
del tipo de la subasta en primera licitacion.

En el anuncio se hara constar la obligacién de
constituir un preceptivo depésito del*25 por 100
del tipo de la subasta en las demas licitaciones
de la misma, salvo que se hubiese consignado su
importe o constituido aqué! para la primera lici-

“tacién.

Asimismo, en el anuncio se advertirg que, efec-
tuada ia consignacién para la primera licitacién o
constituido el depdsito para cualquiera de las lici-
taciones de la subasta, se considerara ofrecida la
postura minima que corresponda al tipo de la mis-
ma, sin perjuicio de que puedan realizarse otra u
otras posturas en sobre cerrado o durante las lici-
taciones correspondientes, asi como que la can-
tidad consignada o depositada se ingresaré en fir-
me en la cuenta de recaudacion de la Tesoreria
General de la Seguridad Social si los que hubieren
consignado o depositado resultaren adjudicatarios
y no satisfacieren el precio de remate, ademas de
que se exigiran las responsabilidades en que pudie-
ren incurrir por los mayores perjuicios que, sobre
el importe consignado o depositado, origine la no
efectividad de la adjudicacion.»

«f) Obligacién del rematante de entregar en el
acto de la adjudicacion definitiva o, en todo caso,
dentro de los cinco dJias hébiles siguientes la dife-
rencia entre el precio de la adjudicacién y el importe
de la cantidad consignada o del depdsito consti-
tuido.» '

13. Los apartados 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 del articu-
lo 148 quedan redactados en los términos siguientes:

«2. Todo licitador, para que pueda ser admitido
como tal, debera presentar, ante el recaudador eje-
cutivo de la Seguridad Social que tuviese a su cargo
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el expediente o, en su caso, ante la mesa de subas-
1a, el resguardo justificativo de la consignacion o,
en su caso, del depdsito efectuado cuando asi se
hubiere determinado en el anuncio de la misma
conforme al parrafo c¢) del apartado 2 del articu-
lo 147 de este Reglamento, o constituird ante los
mismos un depdsito no inferior al 25 por 100 del
tipo de la subasta de los bienes por los que se
desee pujar.

a) Cuando el licitador no resulte adjudicatario
de un bien o lote de bienes podré aplicar la cantidad
consignada o depositada a bienes o lotes sucesivos
de la misma o ulterior licitacion siempre que cubra,
al menos, el 25 por 100 de cada uno de los bienes
o lotes.

b) La consignacién o el depésito para las lici-
taciones podra realizarse desde la publicaciéon de

tos anuncios de la subasta hasta el momento a

que se refiere el apartado 3 del articulo siguiente,
pudiendo efectuarse el depdsito, si se hubiere auto-
rizado, tanto en metalico como mediante cheque
certificado, visado o conformado por el librado, por
el importe total det depésito y a nombre de la Uni-
dad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad
Social que corresponda.

c) A efectos de posibles adjudicaciones, en el
justificante de la entrega del resguardo acreditativo
de la consignacién o del depdsito constituido se
hara constar la hora y minuto en que se haya rea-
lizado dicha entrega, asi como el nimero de orden
que le haya correspondido.

3. Efectuada la consignacién o constituido, en
su caso, el deposito para la primera licitacion, se
considerara que el consignante o depositante ofre-
ce la postura minima admisible, que para dicha
licitaciéon sera el equivalente al tipo de la misma,
consistente en el importe de la valoracién a que
se refiere el articulo 139 de este Reglamento y
sin perjuicio de que pueda efectuar otra u otras
posturas superiores a la minima, bien en scbre
cerrado o bien durante la licitacién a que se refiere
el apartado 4 del siguiente articulo. Ello es, asi-
mismo, aplicable en las demads licitaciones.

4. Las posturas superiores a la minima efec-
tuadas en sobre cerrado al entregar el resguardo
justificativo de la consignacién o al constituir el
dep6sito se acompafiaran al sobre que contenga
el documento justificativo de la consignacion o del
deposito mediante otro sobre cerrado en cuyo exte-
rior deberd figurar la licitacién a que estén referidas,
incluyéndose én sobres separados las que se for-
mulen para cada licitacion y expresando el lote o
fotes a que se refieren, sin necesidad de que el
licitador en la primera, por haber efectuado la con-
signacion o constituido el deposito para la misma,
deba realizar nuevo depdsito ‘para formular pos-
turas en la segunda y, en su caso, en la tercera
licitacién. o

6. Si antes de la adjudicacion definitiva de los

bienes objeto de la subasta el apremiado abonase
la totalidad de la deuda, incluidos recargo, interés,
en su caso, y costas del procedimiento, se declarara
terminada aquélla y se procedera a la devolucion
de los resguardos justificativos de {as consignacio-
nes efectuadas o e! importe en metélico o los che-
ques depositados, bien de forma inmediata o bien
el primer dia habil siguiente al de la terminacion
de la subasta.

6. Terminada cada licitacién con adjudicacion
de los bienes subastados a uno de los licitadores,
se retendra el resguardo de la consignacién o el
importe del deposito o el documento justificativo

"del mismo, correspondiente al adjudicatario, a

quien se prevendra de que, si no completa el pago
en el acto o dentro de los cinco dias habiles siguien-
tes al de la adjudicacién, perderéa la cantidad con-
signada o el importe del depésito constituido y que-
dard, ademas, obligado a resarcir a la Tesoreria
General de la Seguridad Social de los mayores per-
juicios que del incumplimiento de tal obligacion
se deriven. '

7. En caso de incumplimiento por el adjudica-
tario en el plazo indicado en el apartado anterior,
si el mismo lo fuere en primera o en segunda lici-
tacién, el Presidente de la mesa se dirigird simul
taneamente a los demas licitadores ofreciéndoles
la adjudicacién de los bienes.

Si interesare a algln licitador, a éste se le adju-

“dicaran los bienes y, si interesaren a varios, los

bienes se adjudicaran por orden decreciente de sus .
respectivas posturas o, tratandose de posturas igua-
les, por el orden de prioridad en la entrega del
resguardo justificativo de la consignacién o en la
constitucion de los depdsitos, siempre que realicen
el pago, hasta la totalidad de su postura, dentro
de los cinco dias habiles siguientes al de la adju-
dicacién, no paséndose a ulteriores licitaciones res-
pecto de tales bienes.

8. Terminada la subasta, los resguardos justi
ficativos de la consignacién o los depdsitos cons-
tituidos que no hayan sido incautados se devol
veran a los demas licitadores no adjudicatarios, en
el plazo establecido en el apartado 5 del articulo
siguiente.

El importe de las consignaciones y depdsitos
incautados se ingresara en la Direccion Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, pre-
via deduccién solamente de los estrictos gastos
ocasionados por los anuncios de la subasta, dejan-
do en el expediente justificacion de su pago v, si
no quedasen aquellos gastos integramente cubier-
tos, el recaudador ejecutivo dara cuenta a la Direc-
cién Provincial de la Tesoreria General a los efectos
previstos en los nameros anteriores.»

- 14. Los apartados 3, 4 y b del articulo 149 quedan
redactados en los términos siguientes:

«3. Una vez constituida la mesa, dara comienzo
el acto con la lectura publica de las relaciones de
bienes o lotes de los mismos, asi como de las demas
condiciones reguladoras de la subasta. .

Seguidamente, la Presidencia convocara a aque-
llos que quieran tomar parte como licitadores y
anunciaré la apertura del plazo necesario para que
éstos se identifiquen y acrediten como tales y, en
su caso, constituyan el depdsito correspondiente
si no hubieren efectuado consignaciéon o formali-
zado dicho depésito con anterioridad. Asimismo,
se procedera a la apertura de los sobres que con-
tengan los resguardos justificativos de la consig-
nacién o del depdsito o el importe de este Gltimo
a efectos de comprobar si reunen o no los requisitos
para participar en la licitacion correspondiente v,
si existieren sobres cerrados que contengan pos-
turas por escrito, éstos.seran clasificados por cada
una de las licitaciones a que estan referidos pero
sin que se proceda atn a la apertura de tales sobres.

4. Licitaciones:

12 Primera licitacién. Transcurrido el plazo
concedido y realizados los trdmites anteriores, el
Presidente declarara iniciada la primera licitacién
ofreciendo a los participantes el primero de los iotes
que se hayan formado dentro del orden establecido
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en el articulo 142, comunicara a los licitadores la
existencia, en su caso, de posturas vélidas presen-
tadas por escrito, indicando los bienes o lotes a
que afecten, y anunciara los tramos a que se ajus-
tarén los postores.

Desde ese momento, se admitirén Gnicamente
las posturas superiores al tipo del primer lote,
pudiendo también participar los licitadores en sobre
cerrado, y se anunciaran por el Secretario las suce-
sivas posturas que vayan haciéndose con sujecién
a los tramos fijados, dédndose por terminadas las
posturas verbales cuando, repetida hasta por ter-
cera vez la mas alta, no haya quien la supere,

En caso de existencia de ofertas en sobres cerra-
dos para la primera licitacion, se procederd res-
pecto de ellas en los términos siguientes:

a} El Secretario de la mesa procederd en ese
acto a la apertura de los sobres cerrados que con-
tengan posturas para la primera licitacién y expon-
drd ante la mesa y en voz alta las pujas que se
hubieren efectuado por escrito siempre que supe-
ren la postura maxima efectuada verbalmente por
cualquier licitador.

b) Sila mayor de las posturas en sobre cerrado
no coincidiere con el importe de un tramo, se con-
siderara formulada por el importe del tramo inme-
diato inferior.

¢} Publicada la postura mas alta efectuada en
sobre cerrado, se declarard adjudicado el bien o
lote de bienes a dicho mejor postor.

Si_coincidieren como mejor postura varias de
las ofertadas en sobre cerrado, se dara preferencia
en la adjudicacién a la registrada en primer lugar.

Si no hubiere posturas superiores a la inicial,
se adjudicaran los bienes por el importe de la misma
al licitador que primeramente hubiere presentado
el resguardo justificativo de la consignacién o de
la realizacién del depésito.

Sin interrupcion, en forma sucesiva y en las mis-
mas condiciones, se irdn subastando los demds
lotes, guardando siempre el orden establecido en
el articulo 142 de este Reglamento v, si para alguno
no hubiera postor, se pasara al que le siga. El acto
se dara por terminado tan pronto como con el
importe del lote o lotes adjudicados se cubra ia
totalidad de las deudas exigibles al deudor.

2.7 Segunda licitacién. Cuando en la primera
licitacién no existiesen postores o, aun concurrien-
do, el importe del remate de los lotes adjudicados
en la misma no bastase para cubrir €l importe total
de la deuda, la Presidencia, en el mismo acto, anun-
ciara a los presentes que se va a proceder a una
segunda licitacién, en la que se consideraran agre-
gados, constituyendo, salvo causas justificadas, un
solo lote, los no enajenados en la primera y admi-
tiéndose las proposiciones que igualen o superen
el importe del nuevo tipo, que ser4 el 756 por 100
del tipo de la subasta en primera licitacion.

A tal fin, se abrird un nuevo plazo por el tiempo
que sea necesario para que los que deseen licitar
en la misma constituyan depésitos cuyo importe
sea, al menos, del 256 por 100 del nuevo tipo de
subasta del conjunto de bienes que vayan a ser
enajenados, salvo que se hubiere efectuado con-
signacién o constituido el depésito ¢on anterioridad
para la primera o segunda licitacién, en los términos
previstos en el apartado 2.a) del articulo anterior.

La segunda licitacién se desarrollara con las mis-
mas formalidades y efectos que la anterior.

3.2 Tercera licitacién. Cuando en la segunda
licitacion tampoco existiren postores o, aun con-
curriendo, el importe del remate de los bienes adju-

dicados no bastare para satisfacer el total de la
deuda, la Presidencia, en el mismo acto, podrd
anunciar la realizacién de una tercera licitacién asi
como la fecha y lugar en que la misma ha de
celebrarse.

A tal fin, se abrira asimismo un nuevo plazo para
que los que deseen licitar en !a tercera, si no hubie-
ren consignado o depositado con anterioridad,
constituyan el depdsito del 25 por 100 del tipo
en la tercera licitacién y cuyo importe, como mini-
mo, serd del 50 por 100 del tipo de subasta en
la primera licitacién, pudiendo realizarlos ante la
mesa hasta el momento de constituirse la misma
para esta tercera licitacién, Inmediatamente des-
pués, se declarara iniciada dicha tercera licitacion,
que se celebrard con las mismas particularidades
y efectos que las anteriores.

4.7 Los bienes que no resulten adjudicados en
tercera licitacién asi como los adjudicados en cual-
quiera de ellas cuyo adjudicatario, inicial o sucesivo,
no satisfaga en el plazo establecido el precio de
remate, a criterio del Presidente de la mesa, seran
objeto de una segunda subasta a celebrar en las
mismas condiciones de la primera o pasaran al tra-
mite de venta por gestion directa en los términos
regulados en los articulos 152 y 153 de este Regla-
mento. :

5.2 En todas las licitaciones, las posturas su-
cesivas que se vayan formulando deberan guar-
dar una diferencia entre ellas de, al menos, el 2
por 100 del tipo de subasta.

6.2 La Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social podra ejercitar en
todas las licitaciones, durante el plazo de treinta
dias, el derecho de tanteo a favor de dicha Tesoreria
General.

5. Terminada definitivamente la subasta, la Pre-
sidencia procederd a devolver los resguardos jus-
tificativos de las consignaciones o los depdsitos
que se hubieren constituido, necesariamente, den-
tro de los seis dias siguientes a la terminacién de
aquélla, pero conservando los pertinentes a los
adjudicatarios y prevendra a los rematantes a que
ingresen el precio de remate, en los términos y
a los efectos previstos en los apartados 6, 7 v 8
del articulo anterior.

Finalizadas estas actuaciones, se levantara acta
en la que se hara constar el desarrollo, incidencia
y resultados de la subasta y que suscribiran el Pre-
sidente y los restantes miembros de la mesa, entre-
géndose al adjudicatario que satisfizo en el plazo
establecido la diferencia del precio del remate cer-
tificacion del acta de adjudicacién de los bienes
y precio del remate a los efectos tributarios que
procedan, bien de forma inmediata o bien una vez
transcurrido el plazo de treinta dias sin que la Teso-
reria General de la Seguridad Social hubiere ejer-
citado el derecho de tanteo.

Si la Tesoreria General de la Seguridad Social
hubiere ejercitadc en plazo el derecho de tanteo,
se adjudicaran a la misma los bienes correspon-
dientes, notificAndose asi al deudor y al adjudica-
tario, al cual se le devolvera el resguardo justifi-
cativo de la consignacion o el depésito que hubiere
constituido y la diferencia del precio de remate que
hubiere satisfecho.» '

15. Los apartados 2.a) y 4 del articulo 151 quedan
redactados en los términos siguientes:

«2. a) No serd necesario efectuar consigna-
cidn o constituir depdsito previo para concurrir a
fa licitacién.»
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«4. Elrepresentante de la mesa durante la fici-

tacion practicard la liquidacion que corresponda y
que comprendera el producto obtenido, la retribu-
cién del servicio prestado y el liquido a ingresar
por la empresa o profesional. .

El importe liquido resultante deberad ser ingre-
sado en la Tesoreria General de la Seguridad Social
en el plazo maximo de los veinte dias siguientes
al de la celebracidn de la licitacion.»

16. El apartado 1 del articulo 190 queda redactado
en los términos siguientes:

«1. Serdn de insercidn gratuita cuantas anun-
cios hayan de publicarse en el "Boletin Oficial del
Estado”, en el de la provincia o en el de la Comu-
nidad Autonoma respectiva, relacionados con el
procedimiento recaudatorio.

Sin embargo, no estardn exentos de pago los
anuncios cuya inserciéon en el respectivo Boletin
Oficial constituya el hecho imponible de tasas o
precios publicos establecidos por Ley de la corres-
pondiente Comunidad Auténoma ni, en general, los
anuncios de subastas y demas formas de enaje-
nacion de los bienes embargados dado su caracter
de costas del procedimiento conforme al articu-
lo 156.2 de este Reglamento.n

Articulo segundo. Modificacion del apartado 1 del ar-
ticulo 17, articulo 23, apartado 2 del articulo 24, apar-
tado 2 del articulo 38, articulo 47, apartado 3 del
articulo 55, apartado 2 del articulo 62, y la disposicién
adicional tercera del Reglamento General sobre Coti-
zacién y Liquidacion de otros derechos de fa Segu-
ridad Social, aprobado por el Real Decre-
to 2064/ 1995, de 22 de diciembre.

1. Al apartado 1 del articulo 17 se adicionan dos
nuevos pdrrafos, como segundo y tercerc del mismo,
con la siguiente redaccion;

«A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior,
Unicamente podran obtener reducciones en las cuo-
tas de Seguridad Social y por los conceptos de
recaudacion conjunta, bonificaciones en las mis-
mas ¢ cualquier otro beneficio en las bases, tipos
y cuotas de la Seguridad Social, las empresas y
demads sujetos responsables del cumplimiento de
la obligacién de cotizar que se considere que se
encuentran al corriente en el pago de las mismas
en la fecha de su concesion. .

La falta de ingreso en plazo reglamentario de
las cuotas de Seguridad Social y conceptos de
recaudacion conjunta con las mismas, devengados
con posterioridad a la obtencion de los citados
beneficios en la cotizacién, aunque se presenten
los documentos de cotizacién en ese plazo regla-
mentario, dar4 lugar a la pérdida automatica de
tales beneficios respecto de las cuotas correspon-
dientes a periodos no ingresados en dicho plazo.»

2. Elarticulo 23 queda redactado en los términos
siguientes:

«Articulo 23. Base de cotizacion.

1. En el Régimen General de la Seguridad
Social la base de cotizacién para todas las con-
tingencias y situaciones amparadas por la accién
protectora del mismo, incluidas las de accidente
de trabajo y enfermedad profesional, estara cons-
tituida por la remuneracion total, cualquiera que
sea su forma o denominacion, que, con caracter
mensual, tenga derecho a percibir el trabajador o

la que efectivamente perciba de ser ésta superior,
por razén del trabajo que realice por cuenta ajena.

A) A efectos de su inclusién en la base de coti-
zacion, se considerard femuneracién la totalidad
de las percepciones econdmicas recibidas por los
trabajadores, en dinero o en especie y ya retribuyan
el trabajo efectivo o los perfodos de descanso com-
putables como de trabajo, asi como los conceptos
que resultan de lo dispuesto en el apartado 2 de
este articulo. ' :

A estos efectos, constituyen percepciones en
aspecie la utilizacién, consumo u obtencién para
fines particulares de bienes, derechos o servicios
de forma gratuita o por precio inferior al normal
de mercado, aun cuando no supongan un gasto
real para quien los conceda.

Entre otras, se consideran remuneraciones en
especie los productos especificados en el articu-
o 26 de la Ley 18/1991, de 6 de junio, reguladora
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
incluida la adicién a su dltimo parrafo por el articu-
lo 1 de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscates, Administrativas y del Orden
Social y en el articulo 5 de su Reglamento, apro-
bado por el Real Decreto 1841/1991, de 30 de
diciembre, en la redacciéon dada al mismo por el
Real Decreto 1100/1994, de 27 de mayo.

Estos productos en especie se valoraran en la
forma establecida para cada uno de elios en el
articulo 27 de dicha Ley 18/1991, de 6 de junio,
y en el articulo & de su Reglamento.

B} Ensucaso, las percepciones de vencimiento
superior al mensual se prorratearan a lo largo de
los doce meses del afio.

2. No se computarén en la base de cotizacidn
los siguientes conceptos:

A) Las dietas y asignaciones para gastos de
viaje, gastos de locomocion, cuando correspondan
a desplazamientos del trabajador fuera de su centro
habitual de trabajo para realizar el mismo en lugar
distinto, asi como los pluses de transporte urbano
y de distancia o los que les sustituyan, por des-
plazamiento del trabajador desde su residencia al
centro habitual de trabajo, en los términos y en
las cuantias siguientes: . -

a) A efectos de su exclusién en la base de coti-
zacién a la Seguridad Social,-tendran la conside-
racién de dietas y asignaciones para gastos de viaje
los gastos normales de manutencién y estancia en
restaurantes, hoteles y demds establecimientos de

_hosteleria, devengados por desplazamiento del tra-
bajador fuera de su centro habitual de trabajo para
realizar el mismo en:-municipio distinto.

Las dietas y asighaciones para gastos de viaje
no se computaran en la base de cotizacién cuando
las mismas se halien exceptuadas de gravamen
conforme a los apartados tres y cuatro del articu-
lo 4 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas, aprobado por el Reat Decre-
to 1841/1991, de 30 de diciembre. El exceso
sobre los limites sefalados en el mismo se com-
putard en la base de cotizacién a la Seguridad
Social. .

b} A los mismos efectos de su exclusion en
ta base de cotizacién a la Seguridad Social, se con-
sideran gastos de locomdcién los gastos normales
del trabajador que se desplace fuera de la fabrica,
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taller, oficina o centro habitual de trabajo para rea-
lizarlo en otro distinto del mismo o diferente muni-
cipio.

Los gastos de locomocidn, tanto si el empresario
los satisface directamente como si resarce de elios
al trabajador, estardn excluidos de la base de coti-
zacién en los supuestos y con el alcance estable-
cidos en los apartados dos, cuatro y seis del articu-
lo 4 del indicado Reglamento del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, aprobado por el
Real Decreto 1841/1991, de 30 de diciembre. El
exceso sobre los importes en él fijados se incluird
en la base de cotizacién.

¢} A efectos de su exclusién en la base de coti-
zacién, se reputardn pluses de transporte urbano
y de distancia o equivalentes las cantidades que
deban abonarse o resarcirse al trabajador o asi-
milado por su desplazamiento desde el lugar de
su residencia hasta el centro habitual de trabajo
¥ a la inversa.

En todo caso, estos pluses no necesitaran jus-
tificacion y estaran excluidos de la base de coti-
zacion siempre que su cuantia no exceda en su
conjunto del 20 por 100 del salario minimo inter-
profesional establecido mensualmente para mayo-
res de dieciocho afios sin incluir la parte corres-
pondiente a pagas extraordinarias, computandose,
en otro caso, en dicha base el exceso resultante.

B) Las indemnizaciones por fallecimiento y las
correspondientes a traslados, suspensiones, despi-
dos y ceses, :

C) Las cantidades que se abonen en concepto
de quebranto de moneda y las indemnizaciones
por desgaste de (tiles o herramientas y adquisicién
y mantenimiento de prendas de trabajo, cuando
tales gastos sean efectivamente realizados por el
trabajador y sean los normales de tales utiles o
prendas.

Estas cantidades e indemnizaciones, que en el
supuesto de percibirse con periodicidad superior
a la mensual serdn prorrateadas en los términos
indicados en el apartado 1.B) de este articulo, que-
daran excluidas de la base de cotizacién cuando
no excedan del 20 por 100 del salario minimo inter-
profesional establecido mensualmente para mayo-
res de dieciocho afios, sin incluir el prorrateo de
las pagas extraordinarias. El exceso sobre dicho
limite serd objeto de inclusion en la base de coti-
zacion. o

D) Los productos en especie concedidos volun-
tariamente por las empresas.

a) A estos efectos, se consideran tales las per-
cepciones indicadas en el apartado 1.A} de este
articulo cuya entrega por parte de las empresas
no sea debida en virtud de norma, convenio colec-
tivo o contrato de trabajo ni se hallen incluidas
en el apartado 2.F) de este mismo articulo.

b) Los productos en especie concedidos volun-
tariamente por las empresas y valorados conforme
a lo dispuesto en el apartado 1.A) quedaran exclui-
dos de la base de cotizacion siempre que su valo-
racion conjunta no exceda del 20 por 100 del sala-
rio minimo interprofesional establecido mensual-
mente para trabajadores mayores de dieciocho
aiios, sin incluir la parte correspondiente a pagas
extraordinarias. El exceso sobre la cuantfa indicada
sera computado en la base de cotizacién.

E} las percepciones por matrimonio. )
F) Las prestaciones de la Seguridad Social, en
todo caso, asi como sus mejoras y las asignaciones

asistenciales concedidas por las empresas, éstas
dos ultimas en los términos siguientes:

a} Se consideran mejoras de las prestaciones
de la Seguridad Social las percepciones entregadas
directamente por las empresas a los trabajadores
o asimilados asf como las aportaciones efectuadas
por aquéilas a que se refiere el articulo 192 de
la Ley General de la Seguridad Social, siempre que
el beneficio obtenido por el interesado suponga
un complemento de la percepcion que le otorga
el sistema de la Seguridad Social en su modalidad
contributiva,

b) En las asignaciones asistenciales a que se
refiere este apartado se consideraran incluidas,
entre otras, las siguientes:

1.% Las cantidades destinadas a satisfacer gas-
tos de estudios del trabajador o asimilado dispues-
tos u organizados por instituciones, empresarios
o empleadores y financiados directamente por ellos
para la actualizacién, capacitacion o reciclaje de
su personal, cuando vengan exigidos por el desarro-
llo de sus actividades o las caracteristicas de los
puestos de trabajo, incluso cuando su prestacion
efectiva se efectlie por otras personas o entidades
especializadas.

Cuando dichos gastos no vengan exigidos por
el desarrollo de aquellas actividades o caracteris-
ticas y sean debidos por norma o convenio colec-
tivo, siempre que se justifique su realizacién y cuan-
tia seran considerados retribuciones en especie en
los términos establecidos en et apartado 1.A) de
este articulo.

En ambos supuestos, los gastos de estancia y
manutencién se regiran por lo previsto en el parra-
fo a)-def apartado 2.A) de este articulo.

2.° Las entregas de productos a precios reba-
jados que se realicen en cantinas o comedores de
empresa o economatos de caracter social, teniendo
la misma consideracién las férmulas indirectas de
prestacién del servicio de comedor cuando su cuan-
tia no supere la cantidad establecida en el orde-
namiento tributario,

3.° La utilizacién de los bienes destinados a
los servicios sociales y culturales del personal.

4.° La entrega gratuita o por precic inferior al
normal del mercado de acciones o participaciones
por parte de las empresas, siempre gue reunan
las caracteristicas y requisitos establecidos en el
articulo 26 de la Ley 18/1991, de 6 de junio, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

5.2 La entrega de los propios productos de la
empresa o los descuentos o compensaciones en
la compra de los mismos, siempre que su cuantia
no supere el 20 por 100 del salario minimo inter-
profesional establecido mensualmente para traba-
jadores mayores de dieciocho afos, sin incluir la
parte correspondiente a pagas extraordinarias. El
exceso sobre dicha cuantia se incluird en la base
de cotizacion.

Todas estas asignaciones no tendran la consi-
deracion de retribucién en especie a efectos de
lo dispuesto en el apartado 2.D) de este articulo.

G) Las horas extraordinarias, salvo para la coti-
zacion por accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales y sin perjuicio de la cotizacién adi-
cional en los términos establecidos en el articu-
o 24 de este Reglamento. -

3. Lo establecido en el apartado anterior se
entiende sin perjuicio de las especialidades previs-
tas en la seccion 10.2 de este mismo capitulo, asi
como de las facultades del Ministerio de Trabajo
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y Asuntos Sociales para establecer el cémputo de
las horas extraordinarias en la determinacion de

--1a base de cotizacién por contingencias comunes,
va sea con caracter general o ya por sectores labo-
rales en los que la prolongacion de !a jornada sea
caracteristica de su actividad.»

3. Alapartado 2 del articulo 24 se adiciona un pérra-
fo segundo con la redaccion siguiente:

«En todo caso, en la cotizacién adicional por
horas extraordinarias estructurales que superen el
tope méaximo de ochenta horas, computadas en
los términos establecidos en el -articulo 35.2 de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, se aplicara
el tipo general de cotizacidon establecido para las
horas extraordinarias en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para cada ejercicio.»

4. E apartado 2 del articulo 38 queda redactado
en los términos siguientes:

«2, Labase mensual de cotizacion de estos tra-
bajadores sera la fijada, en la respectiva Ley de
Presupuestos Generales del Estado, para las dife-
rentes categorias profesionales de los mismos.»

5. El articulo 47 queda redactado en los términos

siguientes:
«Articulo 47. Base de cotizacion.

La base de cotizacidn en este Régimen Especial
de Empleados de Hogar serad G(nica para todas las
contingencias y situaciones en que exista obliga-
cién de cotizar y estara constituida por la cantidad
fijada en la correspondiente Ley de Presupuestos
Generales del Estado.»

6. El apartado-3 del articulo b5 qaeda redactado
en los términos siguientes: : .

«3. El Instituto Social de la Marina, en cola-
boracién con la Tesoreria General de la Seguridad
Social en la gestién recaudatoria dentro del sector
maritimo pesquero, efectuard tanto la comproba-
cién de las liquidaciones que se determinen como
el control de las cotizaciones a efectos de despacho
de embarcaciones por las autoridades de la Marina

en los términos que establezca el Ministerio de Tra-

bajo y Asuntos Sociales.»

7. El apartado 2 del articulo 62 queda redactado
en los términos siguientes:

«2. Los coeficientes a que se refiere el apartado
anterior se determinaran teniendo en cuenta la réla-
cidn existente entre el importe del gasto presupues-
tado para las prestaciones a que afecte la exclusién
o la colaboracion y el importe del total previsto,
que, en ambos casos, hayan de ser financiados con
cotizaciones y demas recursos distintos a las apor-
taciones del Estado. En la determinacidn de los coe-

ficientes aplicables se tendra en cuenta, ademas, -

la obligacion de contribuir a satisfacer las exigen-
cias de la solidaridad nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 5 del articulo 77 del texto
refundido de la Ley General de ia Seguridad Social.»

8. La disposicion adicional tercera queda redactada
en los términos siguientes:

«Disposicion adicional tercera. Cotizacidn por
accidentes de trabajo y enfermedades profesio-
nales en el Régimen Especial Agrario de la Segu-
ridad Social.

1. A partir del 26 de enero de 1998, la for-

-malizacién de la proteccién de. las contingencias

de accidentes de trabajo y enfermedades profe-
" sionales en el Régimen Especial Agrario de la Segu-

ridad Social se efectuard unicamente en la moda-

lidad de cuotas por salarios. . _

2. Cuando la.-formalizacién de la proteccién de
las contingencias de accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales se haya efectuado en la
modalidad de cuotas por hectireas con anterio-
ridad a la fecha indicada en el apartado anterior,
el periodo de liquidacidon y consiguiente presen-
tacién y pago de las liquidaciones de cuotas seran
los establecidos en-el documento de asociacion,

*  que mantendrd su vigencia durante el ejercicio
de 1997, asi como en aquellos otros ejercicios en
que asi se establezca en la respectiva Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado.»

Disposicién derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

Desde la entrada en vigor de este Real Decreto, que-
dan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en el mismo.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

Lo dispuesto en este Real Decreto entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado», salvo lo establecido en el apartado 2 de
su articulo segundo, que serd aplicable a las cuotas
dev%ngadas a partir del mes siguiente al de dicha publi-
cacion.

Dado en Madrid a 16 de septiembre de 1997.
- . JUAN CARLOS R.

E{ Ministro de Trabajo vy Asuntos Sociales,
JAVIER ARENAS BOCANEGRA

MINISTERO
* DE INDUSTRIA Y ENERGIA

20731 REAL DECRETO 1314/1997, de 1 de agosto,
por el que se dictan las disposiciones de apli-
¢acién de la Directiva del Parlamento Europeo
y del Consejo 95/16/CE, sobre ascensores.

Con fecha de 29 de junio de 1995, el Parlamento
Europeo y el Consejo aprobaron la Directiva 95/16/CE,
sobre la aproximacion de las legislaciones de los Estados
miembros, relativas a los ascensores, publicada en el
«Diario Oficial de las Comunidades Europeas» namero
L 213, de 7 de septiembre de 1995. :

En cumplimiento de las obligaciones derivadas
del Tratado de Adhesién de Espafa a las Comunidades
Europeas, es preciso dictar ias disposiciones nacionales
precisas que recojan y adapten las previsiones conte-

" nidas en la mencionada Directiva a la situacion espanola.

Una vez agotado el periodo transitorio que establece
la Directiva, el caracter global de ésta obliga a suprimir
cualquier disposicion interna que se oponga a la misma.
En el caso espafol, deben modificarse, en io relacionado
con las condiciones de disefio, tanto el Reglamento de
Aparatos de Elevacion y Manutencién como su Instruc-
cion Técnica Complementaria MIE-AEM 1.



