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l.  Disposiciones generales

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

26263 REAL DECRETO 2393/1996, de 22 de
noviembre, por el que se establecen las nor-
mas para garantizar el funcionamiento de los
servicios minimos esenciales en Radiotelevi-

sién Espafiola.

El ejercicio del derecho fundamental a la huelga pue-
“de experimentar limitaciones o restricciones en su ejer-
cicio, derivadas de su conexidn con libertades, derechos
o bienes constitucionalmente protegidos. La propia Cons-
titucion en su articulo 28.2, reconoce como limite expre-
so la necesidad de garantizar el mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad, como es el caso
de la radiodifusion y de la television.

La posibilidad de acordar medidas cuya finalidad sea
garantizar el funcionamiento de los citados servicios en
los medios publicos de comunicacién, cuya gestion se
prevé en los articulos 16 v 17 de la Ley 4/1980,
de 10 de enero, de Estatuto de la Radio y la Televisién,
viene atribuida al Gobierno por el parrafo segundo del
articulo 10 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo,
sobre relaciones de trabajo, segln interpretacion efec-
tuada por la jurisprudencia del Tribunal Constitucional
(entre otras, sentencias de 8 de abril y 17 de julio de
1981 y de 24 de abril de 1986).

Ante el anuncio de una situacién de huelga, se hace
preciso reiterar el caracter de esenciales que tienen los
servicios de la radiodifusién y de la television publicas,
asi como establecer el procedimiento para la determi-
nacién del personal necesario para la prestacion de los

correspondientes servicios minimos. Todo ello en con- -

sonancia con el interés general de la comunidad y con
el derecho fundamental de huelga de los trabajadores.

En su virtud, a propuesta del Vicepresidente Primero
del Gobierno y Ministro de la Presidencia y previa dsli-
beracion del Consejo de Ministros en su reuniéon del
dia 22 de noviembre de 1996, dispongo:

Articulo 1.

El ejercicio del derecho de huelga por el personal del
Ente Publico Radiotelevision Espafiola y de las sociedades
estatales «Radio Nacional de Espafia, Sociedad Andniman
y «Television Espafiola, Sociedad Andniman, se realizara
sin perjuicio del mantenimiento de los servicios esenciales,
en cada uno de los centros, en jornada normal y conforme
se determina en los articulos siguientes.

Articulo 2.

A los efectos previstos en el articulo anterior se con-
sideran «servicios esenciales de la comunidad» los
siguientes;

a) Laproducciony emision de la programacion infor-
mativa.

b) La emision de una programacion grabada dentro
de los horarios habituales de difusidn.

Articulo 3.

La Directora general del Ente Publico Radiotelevisién
Espafiola determinara el personal minimo necesario para
garantizar los servicios a los que se refiere el articu-
lo 2 del presente Real Decreto, una vez oidos los Direc-
tores de «Radio Nacional de Espafia, Sociedad Andnima»
y de «Televisidn Espaiiola, Sociedad An6niman», asi como
el comité de huelga. En todo caso, tal determinacion
debera atenerse a la normativa vigente y tener en cuenta
ta duracion, ambito y demas caracteres especificos de
la huelga convocada. :

Articulo 4.

Durante la celebracion de la huelga deberd quedar
garantizada la seguridad de las personas, de las insta-
laciones y del material, asegurédndose, ademas, por el
comité de huelga que, a la finalizacion de ésta, los dis-
tintos centros y servicios se encuentren en situacion de
funcionamiento normal, todo ello de conformidad con
la normativa legal aplicable.

Articulo b,

Los servicios esenciales recogidos en los articulos
anteriores de este Real Decreto no podran ser pertur-
bados por alteraciones o paros del personal designado
para su prestacion. Caso de producirse, serdn conside-
rados ilegales y quienes los ocasionaren incurriran en
responsabilidad, que les serd exigida de acuerdo con
el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 6.

Lo dispuesto en los articulos precedentes no signi-
ficara limitacién alguna de los derechos que los traba-
jadores tienen reconocidos por las normas reguladoras
de la huelga.
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Disposicién derogatoria Gnica.

Queda derogado el Real Decreto 67/1994, de 21
de enero.

Disposicion final tnica.

El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 22 de noviembre de 1996.
JUAN CARLOSR.

EI Vicepresidente Primero del Gobierno
y Ministro de la Presidencia,

FRANCISCO ALVAREZ-CASCOS FERNANDEZ

COMUNIDAD AUTONOMA
- DEMADRID

26264 LEY 3/1996. de 24 de junio, de modificacion
del articulo 8 de la Ley 8/1991, de 4 de abril,
de Creacion del Instituto Madrilefio para la
Formacion.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobado
la siguiente Ley, que yo, en nombre del Rey, promulgo.

La continuidad en sus funciones del Instituto Madri-
leio para la Formacidn, segin ha sido concertade por
el Gobierno de la Comunidad con los interlocutores socia-
les, aconseja la adaptacion de los drganos de Gobierno
previstos en el capitulo Il de la Ley 8/1991, de 4 de
abril, para mantener el equilibrio entre la representacién
de los interlocutores sociales, que contempla la Ley
7/1995, de 28 de marzo, de participacion de los Agentes
Sociales en las Entidades Publicas de la Administracién
Institucional de la Comunidad de Madrid y elevar la repre-
sentacion del Consejo de Gobierno a la posicidon mayo-
ritaria que le corresponde, en linea también con lo con-
certado con las representaciones de las asociaciones
empresariales y de las organizaciones sindicales mas
recientemente.

l.La modificaciéon contenida en la presente Ley sola-
mente afecta a la redaccion del articulo 8 de la Ley
8/1991, de 4 de abril, manteniéndose el resto de su
texto integramente en vigor.

Articulo dnico.

Se modifica el articulo 8 de la Ley 8/1991, de 4
de abril, de Creacién del Instituto Madrilefio para la For-
macion, que queda redactado del modo siguiente:

«Articulo 8,

1. El Consejo de Administracién del Instituto
Madrilefio para la Formacidn estara presidido por
el Consejero de Economia y Empleo. Ei voto del
Presidente sera dirimente en caso de empate en
las votaciones para las decisiones del Consejo de
Administracion. :

2. El Consejo de Administracion del Instituto
Madrilefio para la Formacion estara integrado por
el Presidente y siete miembros, designados por el
Consejo de Gobierno, de la siguiente manera:

a) Tres miembros en representacién del Con-
sejo de Gobierno, cuya designacion recaera en los

Consejeros de Educacion y Cultura —que serd e
Vicepresidente del Instituto—, de Sanidad y Servi
cios Sociales, de Medio Ambiente y Desarroll
Regional.

b) Dos miembros a propuesta de las organi
zaciones sindicales mas representativas en I
Comunidad de Madrid.

¢) Dos miembros a propuesta de las asocia
ciones empresariales intersectoriales mas represen
tativas en la Comunidad de Madrid.»

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual ¢
inferior rango se opongan a esta Ley, y expresamente
el articulo 8 de la Ley 8/1991, de 4 de abril, de Creacior
del Instituto Madrilerio para la Formacion.

Disposicidn final,

La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de
su publicacidon en el «Boletin Oficial de la Comunidac
de Madrid», debiendo también se publicada en el «Bo
letin Oficial del Estadon.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sea de aplicacion esta Ley que la cumplan, y a los Tri:
bunales y autoridades que corresponda, la guarden y
la hagan guardar.

Madrid, 24 de junio de 1996.

ALBERTO RUIZ-GALLARDON
Presidente

-~

Publicada en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» nimero 156,
de 2 de julio de 1996; correccién de errares en el «Boletin Oficial de ia
Comunidad de Madrid» nimero 164, de 11 de julio de 1996

26265 LEY 4/1996, de 1 de julio, de creacién dei
Consejo Asesor de Asuntos Europeos de la
Comunidad de Madrid. '

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobado
la siguiente Ley, que yo, en nombre del Rey, promuigo.

PREAMBULO

El articulo 9.2 de la Constitucion establece que los

. poderes publicos facilitaran la participacién de todos los

ciudadanos en la vida politica, econdmica, cuitural y
social. La Comunidad. de Madrid hace suyo este com-
promiso en el articulo 1.3 de su Estatuto de Autonomia.

La evolucion creciente de las organizaciones admi-
nistrativas hacia la articulacién de formulas participativas
responde a esta orientacion, al tiempo que contribuya
a concretar en el ambito administrativo el derecho a
la participacion ciudadana en los asuntos publicos. En
el caso de la Comunidad de Madrid, la Ley 1/1983,
de Gobierno y Administracién, incluye expresamente el
de participacién entre los principios que deben regir la
actuacioén de la Administracion autondmica.

Los asuntos eurgpeos constituyen uno de los ambitos
en que resulta conveniente articular técnicas participa-
tivas. La Unidon Europea es el cauce por el que discurre
actualmente el proceso de integracion que se inicid en
los afos cincuenta, y que se ha traducido en la progresiva
atribucion de competencias a las Comunidades Euro-
peas. Hoy dia, estas funciones desbordan el contenido



