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Comunicaciones industriales.

Sistemas electrotécnicos de potencia.

Gestidon del desarrollo de sistemas automaticos.

Administracion, gestidn y comercializacion en la
pequeia empresa.

6.2 Modulos profesionales que pueden ser objeto' de
correspondencia con la practica laboral.

Sistemas de control secuencial.

Sistema de medida y regulacion.,

Informatica industrial.

Comunicaciones industriales.

Sistemas electrotécnicos de potencia.

Gestion del desarrollio de sistemas automatlcos
Desarrolio de sistemas secuenciales.
Desarrolio de sistemas de madida y regulacion.
Formacion en centro de trabajo.

Formacion y orientacion laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios.

Ingeniero Técnico.
Diplomado en Informatica.
Biplomado de la Marina Civil.

MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

18970 REAL DECRETO 1391/1995, de 4 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento General
csfe J_'al Gestion Financiera de la - Seguridad

ocial.

Aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994,
de 20 de junio, el texto refundide de la Ley General
de la Seguridad Social, modificado por la Ley 42/1994,
de 30 de diciembre, de medidas fiscalgs, administrativas
y de orden social, y de acuerdo con el Plan de.moder-
nizacién de la gestién de la Seguridad Social del Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social, en el que se prevé
completar el desarrollo reglamentario de dicha Ley, se
hace necesario dictar el correspondiente Reglamento
que complemente las determinaciones legales en mate-
ria de ingresos y ordenacién de pagos del sistema de
la Seguridad Social, asi como en orden al circuito finan-
ciero de los mismos.

Se completa con ello la regulacion reglamentaria esta-
blecida para otros ambitos de gestion de-la Tesoreria
General de la Seguridad Social, relacionados con su
actuacioén en cuanto medio de instrumentacién del prin-
cipio de caja Gnica del sistema de la Seguridad Social
y con su condicién de titular del patrimonio de la misma,
regulados, por un lado, en el vigente Reglamento General
de Recaudacion de los recursos del sistema de la Segu-
ridad Social y, por otro lado, en el Real Decreto
1221/1992, de 9 de octubre, sobre el patrimonio de
la Seguridad Social.

A tales finalidades responde el presente texto regla-
mentario, en el que se determinan las funciones gene-
rales atribuidas a la Tesoreria General de la Seguridad
Social en orden a la gestidon de los recursos financieros
del sistema y el procedimiento para la gestion de los
ingresos y pagos del mismo, especificandose el proce-
dimiento de relacion objetivo y homogéneo entre la Teso-

reria General de ia Seguridad Social y la totalidad de
las entidades financieras, previéndose que el importe
inicial de las pensiones del sistema de la Seguridad Social
debera estar ingresado en la cuenta de los perceptores
0 a disposicion de los mismos el primer dia habil del
mes en que se realice el pago y estableciéndose que,
en ningln caso, podra cargarse gasto alguno a los bene-
ficiarios de prestaciones como consecuencia de tales
pagos.

Por otra parte, se regulan las funciones del Director
general de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
como Ordenador General de Pagos, asi como las formas
y medios de pago en la Seguridad Social, previendo la
validez y utilizacién de medios electronicos, informaticos
o telematicos en el procedimiento de pago de las obli
gaciones del sistema, en conscnancia con el programa
de automatizacién progresiva de la-gestién de la misma.

Por ello, al amparo de lo dispuesto en el articulo 5
y en la disposicion final séptima de la Ley General de
la Seguridad Social, a propuesta del Ministro de Trabajo
vy Seguridad Social, de acuerdo con el Consejo de Estado
y previa deliberacién del Consejo de Ministros, en su
reunion del dia 4 de agosto de 1995,

DISPONGO:

Articulo unico.

Se aprueba el Reglamento General de la Gestion
Financiera de la Seguridad Social, que se inserta a con-
tmuamon

Disposicidn final unica.

_ El presente Real Decreto entraré en vigjor. el dia
siguiente al de.su publicacion en el (;Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Palma de Mallorca a 4 de agosto de 1995.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
JOSE ANTCNIO GRINAN MARTINEZ

REGMMENTO GENERAL DE LA GESTION FINANCIERA
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Secoion 1.2 NORMAS GENERALES

Articulo 1. Atribucién de funciones.

1. Corresponde a la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, en su condicién de caja Unica del sistema
de la Seguridad Social, Ia gestion de todos los recursos
financieros del mismo, desarrollandc a tal efecto las

- siguientes funciones:

a) Organizacion de los medios vy el disefio y gestion
de los procesos necesarios para el ingreso de las cuotas
y demas recursos financieros del sistema de la Seguridad
Social. - . :

b} Distribuciéon en el tiempo y en el territorio de
las disponibilidadas dinerarias para satisfacer puntual-
mente el pago de las obligaciones de la Segundad Social.

¢} Organizacidn y gestién del circuito que canalice
las disponibilidades y movimientos financieros relativos
a los recursos del sistema, conforme a las necesidades

~ de gestién de la Seguridad Social.

d) Autorizacidn de la apertura de cuentas €n ins-
tituciones financieras destinadas a situar fondos de la
Seguridad Socia!

e) Realizacian de las operaciones financieras, inclui-
das las cperaciones de crédito y anticipos de tesoreria
que, en su caso, 5eah neceasarias.
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f) Elaboracidon del presupuesto monetario, en el que
se incluiran, con la debida especificacion, las previsiones

necesarias para atender el cumplimiento de las obliga- -

ciones del sistema.

g) Organizacién de los medios y el disefio y gestion
de los procesos relativos a la ordenacion y pago de las
obligaciones de la Seguridad Social.

h) Realizacion de cuantas otras funciones de natu-
raleza analoga le sean encomendadas por el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social.

2. Asimismo, la Tesoreria General de la Seguridad
Sacial ejercera las funciones especificadas en el apartado
anterior en relacidn con las cuotas de recaudacién con-
junta y con los ingresos y pagos ajenos al sistema de
la Seguridad Social, cuya gestion se le encomiende
mediante norma o concierto al efecto.

3. La Tesoreria General de la Seguridad Social
desarrollara las funciones a que se refiere el presente
articulo bajo la direccion, vigilancia y tutela del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social y con sujecidn a las normas
contenidas en este Reglamento y demas disposiciones
de aplicacién y desarrollo del mismo.

SeccION 2.2 INGRESOS EN EL CIRCUITO FINANCIERO DE LA TESORERIA
GENERAL

Articulo 2. Ingreso de las transferencias del Estado.

Las transferencias del Estado a la Seguridad Social
¢ de los demas entes publicos cuya gestion de ingresos
y pagos se atribuya a la Tesoreria General de la Seguridad
Social se efectuaran a la cuenta -abierta en el Banco
de Espafia a nombre de la Tescreria General de la Segu-

ridad Social, salvo las excepciones legalmente estable-

cidas.

Articulo 3.
y otras de recaudacion conjunta

1. Losingresos de las cuotas de la Seguridad Social,
asi como de las demés cuotas de recaudacion conjunta
con aquéllas y, en su caso, de los redargos e intereses
sobre unas y otras, se realizaran por los obligados al
pago, a su eleccion, en cualquiera de las oficinas de
las entidades financieras, agrupaciones o asociaciones
de las mismas, autorizadas por el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social para actuar como colaboradores de
la gestién recaudatoria de ia Seguridad Social.

2. las autorizaciones, habilitaciones y conciertos
para ser colaboradores de la gestion recaudatoria de
la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como
el cese en dicha condicién, seran objeto de publicidad
mediante su inclusién en el Registro a que se refiere
el articulo 19 de este Reglamento.

Articulo 4. Actuacién de las entidades financieras en
relacion con los ingresos por cuotas.

1. Los ingresos por cuotas de la Seguridad Social,
asi como de las demas cuotas de recaudacidon conjunta
y. en su caso, de los recargos e intereses, se abonaran
por las entidades financieras, agrupaciones o asociacio-
nes de las mismas que las hubieran recaudado en la
«Cuenta Unica de la Tesoreria General» abierta en la
respectiva entidad financiera colaboradora.

2. lLaTesoreria General de la Seguridad Social podra
disponer del importe de lo recaudado por cada entidad
financiera colaboradora para el pago.de prestaciones
de caracter periddico que la misma deba realizar en los
primeros dias habiles del mes siguiente al de la recau-
dacioén.

3. Dentro de los cinco primeros dias hablles del mes
siguiente a aquél en que se hubieren efectuado las coti-
zaciones, y sin gue en ningln casc pueda superarse

Ingreso de las cuotas de la Séguridad Social .

el dia diez natural del mismo, las entidades financieras
colaboradoras deberdn comunicar a los Servicios cen-
trales de la Tesoreria General de la Seguridad Social

" el importe total de lo recaudado en el mes anterior des-

glosado por provincias.

4. En el plazo de los diez primeros dias habiles, y
sin que en ningun caso pueda superar el dia catorce
natural del mes siguiente, las entidades financieras, agru-
paciones 0 asociaciones de las mismas deberan remitir
a la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o a la_unidad o centro que la misma
[determine la documentacion recaudatoria relativa a las
cotlzamones del rmes anterior, ordenada en la forma y
demas condiciones que se establezcan por las normas
de desarrollo de este Reglamento.

Articulo 5. Modificaciones en los abonos en cuenta.

1. Recibida por la Tesoreria General de la Seguridad
~ Social la comunicacidn de la recaudacién de las cuotas
y- demas conceptos de recaudacién conjunta en cada
mes, cualquier modificacion, en mas o en menos, que
resulte respecto de los abonos a que se refiere el articulo
precedente se efectuard mediante comunicacion unita-
ria, por cada entidad financiera colaboradera y con indi-
cacion de la provincia o provincias afectadas, cursada
a los servicios centrales de la Tesoreria General en los
plazos que se establezcan. e

2. La reiteracién de regularizaciones con la Teso-
reria General de la Seguridad Social podra dar lugar a
la pérdida o a la suspension de la condicién de entidad
colaboradora, en los términos establecidos en el Regla-
mento General de Recaudacién de los recursos del sis-
tema de la Seguridad Social.

Articulo 6. Ingreso de otros recursos de la Seguridad
Social y apertura de cuentas restringidas.

1. Los ingresos de recursos del sistera de la Segu-
ridad Social, distintos de las transferencias del Estado
o de los demas entes plblicos cuya gestién de ingreso
vy pago se atribuye a la Tesoreria General de la Seguridad
Social v de las cuctas y conceptos de recaudacion con-
junta vy, en su caso, de los recargos e intereses sobre
los mismos, ya se trate de ingresos de Derecho publico
o ingresos de Derecho privado, se efectuaran conforme
a lo especialmente dispuesto respecto del recurso objeto
de tales ingresos, pero se abonaran, en todo caso, en
la «Cuenta Unica Centralizada de Recursos Diversos»
abierta a nombre de la Tesoreria General de la Seguridad
Social en la entidad financiera colaboradora en la que
se encuentre situada dicha cuenta y que se'indicara con
caracter general o particular a los obligados al pago.

Los abonos de estos otros recursos de la Seguridad
Social, en la «Cuenta Unica Centralizada de Recursos
Diversos» deberan efectuarse con valor del dia del ingre-
so en la entidad financiera colaboradora.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social, en
supuestos excepcionales, podra autorizar la apertura de
cuentas restringidas en cualluier entidad financiera cola-
boradora para el ingreso de recursos especificos de cual-
quier clase o cuando la entidad en la que se mantenga
la «Cuenta Unica Centralizada de Recursos Diversos»
no dispusiere de servicios propios o concertados en los
lugares qgue la gestiéon recaudatoria requiera en interés
de los ciudadanos, pero con sujecion en todo caso a
Io dispuesto en el apartado anterior.

Articulo 7. Movimientos financieros y colocacion de
excedentes.

1. La Tesoreria General de la Seguridad Social man-
tendra en las entidades financieras colaboradoras un sal-
do medio por valoraciones equivalente al importe de
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la recaudacion obtenida durante cinco dias habiles por
mes de colaboracion referida a cémputo anual. A tal
efecto podra ordenar los movimientos de fondos nece-
sarios entre las distintas entidades financieras, agrupa-
ciones o asociaciones de las mismas para, en todo caso,
obtener dicha finalidad.

2. Porlos excedentes que se produzcan, {a Tesoreria
General de la Seguridad Sociai ordenard las correspon-
dientes transferencias de fondos a su cuenta en el Banco
de Espaia.

3. Los movimientos de provisidon de fondos a las
cuentas Unicas en las entidades financieras colabora-
doras para pagos sucesivos se produciran de ordinario
por transferencias ordenadas por la Tesoreria General
desde su cuenta corriente en el Banco de Espafia a las
cuentas que las-referidas entidades tienen abiertas en
dicha institucidn.

4. Los movimientos financieros no generaran gasto
aiguno con cargo a la Seguridad Sociai.

5. Con cargo a los fondos depositados en el Banco
de Espafia, la Tesoreria General de la Seguridad Social
podra materializar en activos financieros publicos las can-
tidades y por los plazos que los pagos previstos acon-

sejern, en cuyo caso le seran repercutibles los gastos;

que-tales operaciones conlleven.

6. A efectos de lo dispuesto en el articulo 4, asi
somo en este articulo, os sabados seran considerados
dias inhabiles.

Seccion 3.7 PRESUPUESTO MONETARIO Y ORDENACION DE PAGOS
Subseccion 1.¢ Presupuesto monetario

Articulo 8. Periodicidad del presupuesto monetario.

La Tesoreria General de’la Seguridad Social elaborara
anualmente el presupuesto monetaric, determinando
mes por mes ias necesidades dinerarias previsibles en
cada uno de los meses de cada ejercicio, sin perjuicio
de las actualizaciones que procedan de acuerdo con la
evolucién de los ingresos y pagos a lo largo del afo.

Subseccion 22  Ordenacion de pagos
Articulo 9. Ordenadores de Pagos.

1. Bajo la superior auteridad del Ministro de Trabajo
vy Seguridad Social, el Director general de ia Tesoreria
General de la Seguridad Social ejercera las funciones
de Tesorero general y de Ordenador general de Pagos
de la misma.

2. Podran también ordenar pagos las personas
expresamente habilitadas para ello por el Director gene-
ral de la Tesoreria General de la Seguridad Social con

cargo a las cuentas que ss determinen, sin perjuicio de

io estabiecido en el articulo 9 del Real Decreto
450/1995, de 24 de marzo, por el que se desarrolla
ia disposicion adicional vigésima segunda del texto refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social.

3. Las funciones de los Ordenadores de Pagos
secundarios a que se refiere el apartado anterior podran
atribuirse mediante suplencia o por delegacion de firma
en los términos gue para las mismas establezca el Orde-
nador general de Pagos de la Seguridad Social, sin per-
jucio de la delegacion de competencias de los mismos
en los términos establecidos en el articuio 13 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembhre, de Régimen Juridico
de las Administracionas Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 10. Funciones del Ordenador general de
Pagos.

Corresponde al Ordenador general de Pagos:

a) Elaborar el presupuesto de Tesorerfa en el que
se incluiran, con la debida especificacion, las previsiones

necesarias para atender el cumplimiento de las obliga-
ciones del sistema en el mes siguiente.

b) Concertarias operaciones de crédito que, en cada
Caso, sean necesarias.

¢} Disponer el orden en que han de ejecutarse los
pagos por las cajas pagadoras, comunicando al efecto
fas instrucciones necesarias para su aplicacion.

d} Determinar los pagos gue han de reallzarse cen-
tralizadamente.

@) Ordenar las movilizaciones de ios fondos nece-
sarios para el pago de las obligaiones cuya gestion se
haya atribuido a la Tesoreria General de 1a Seguridad
Social.

f) Determinar los centros de gestion gue podran dis-
poner de los fondos de maniobra a que se refiere el
articulo 13.2 de este Reglamento, asi como su importe
en cada centro, y l0s gastos que puedan atenderse con
cargo a los mismos.

g) Nombrar los Ordenadores secundarios de pago
y determinar sus funciones,

Articulo 11. Medios de pago y cuentas pagadoras.

1. Los pagos de obligacionés por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social se haran efectivos utilizando
como medios de pago el dinero de curso legal, el cheque,
la transferencia bancaria, el giro postal ordinario y cua-
lesquiera otros que se autoricen para cada tipo de obli-
gacion por ia Tesoreria General de la Seguridad Social,
en los términos establecidos en este articulo y demas
disposiciones complementarias.

Los medios de pago que se utilicen deberdn reunir
los requisitos generaies exigidos por su legislacion espe-
cifica.

a) Los pagos de obligaciones por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social se realizaran ordinariamente
por medio de transferencias con cargo a los saldos dis-
ponibles en fa cuentas Unicas centralizadas en cada enti-
dad financiera colaboradora y con abono en la entidad
y cuenta elegida por el perceptor.

De la transferencia de fondos desde las cuentas ani-
cas centralizadas de la Tesoreria General en cada entidad
financiera colaboradora a la del perceptor debera infor-
mar a éste la entidad financiera, salvo cuando se trate
del pago de retribuciones o prestaciones econdmicas
de caracter periddico.

b) Cuando no fuere posible el pago por transferen-
cia, se utilizara el cheque nominativo contra las cuentas
de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

c} El pago en metdlico y por giro postal Gnicamente
podran utilizarse en los casos en que se realicen con
cargo a los fondos de maniobra a que se refiere el articulo
13.2 de este Reglamento.

2. La realizacién de pagos a que se refiere este ar-
ticulo no conllevara gasto aiguno para la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social ni para el perceptor de aquélios.

Articulo 12.  Procedimiento: éxpedicién de las érdenes
y docurnentos de pago.

Los Ordenadores de Pago de la Tesoreria Generai
de la Seguridad Social, en base a las propuestas de pago
autorizadas por los 6rganos competentes de las enti-
dades gestoras o servicios comunes de la Seguridad
Social, organismos o entidades ajenas al sistema cuya
gestion de pago esté encomendada a dicha Tesoreria
General, expediran las drdenes de pago correspondien-
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tes con cargo a la respectiva entidad, servicio u orga-
nismao.

Articulo 13. Pagos sobre anticipos de tesoreria y con
cargo a fondos de maniobra.

1. Cuando no exista crédito presupuestario o sea
insuficiente y no ampliable et consignado para atender
gastos cuya urgencia requiera su sjecucion antes de la
aprobacién de la correspondiente modificacion presu-
puestaria, los Ordenadores de Pagos de la Tesoreria
General de la Seguridad Social podran extender érdenes
de pago no presupuestarias, aplicadas a una cuenta de
caracter deudor, siempre que el Gobierno o el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social 0, en su caso, el Ministerio
competente, a peticion de la Direccion General de la
entidad u organismo afectado, hubiese autorizado anti-
cipos de tesoreria para el pago de Ias obllgaCIones cau-
santes de tales gastos.

a) La peticion de anticipos de tesoreria |mpI|caré
la iniciacion inmediata del correspondiente expediente
de modificacion presupuetaria para la cancelacién de
la operacion de anticipo con cargo a los créditos corres-
pondientes.

b) La cuantia de los anticipos a autorizar-ne podrd
ser superior al porcentaje que fije el Ministro de Trabajo
y Seguridad Social respecto del presupuesto en vigor
de cada entidad u organismo.

2. Los Ordenadores de Pagos de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social podran ordenar pagos extra-
presupuestarios para dotar inicialmente los anticipos de
caja o fondos de maniobra de los centros de gestién

en los casos y cuantias que autorice el Ordenador general

de Pagos para la atencion de los pagos periédicos que
el mismo determine.

a) La Tesoreria General de la Seguridad Social fijarad
el concepto y naturaleza de los gastos cuyo pago puede
efectuarse con cargo al fondo de maniobra vy la cuantia
del mismo para cada centro de gestion, en funcion del
volumen de operaciones y periodicidad de pagos que
con él deban atenderse.

~h) Con independencia de su adscripcidn a los diver-
sos centros de gestion del sistema, en todo caso, los
fondos de maniobra formaran parte integrante de los
" fondos de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
sin que los pagos a realizar con cargo al mismo puedan
superar el limite de disponibilidad en la respectiva cuenta.

‘¢) Las unidades administrativas responsables de los
fondos de maniobra justificaran su aplicacién o situacién
conforme se establezca por el Ministerio de Trabajo y

Seguridad Social, debiendo haberse formalizado integra-

mente las operaciones realizadas con cargo al indicado
fondo antes del cierre de cada ejercicio.

Articulo 14. Confeccién material de los ‘documentos
del procedimiento de pago.

1. Los datos de los documentos del procedimiento
seguido para el pago de las obligaciones del sistema
de la Seguridad Social, incluidos los relativos a las pro-
puestas de pago a que se refiere el presente Reglamento,
podran ponerse en conocimiento de la correspondiente
Ordenacion de Pagos mediante la utilizacion de técnicas
y medios electrénicos, informaticos o telematicos.

2. Las ordenes de pago que emita el Ordenador
general 0 secundario de los mismos, con base a las pro-
puestas recibidas, podran ser comunicadas a la corres-
pondiente entidad financiera colaboradera por técnicas
y medios electrénicos, informéticos o telematicos.

3. Asimismo, la confeccion de los medios en que
debe realizarse el pago podra ser también efectuada
a través de medios electronicos, informaticos o telema-

ticos que permitan obtener los documentos destlnados
a hacer efectivo el mismo.

4. Los documentos de pago emitidos, cualquiera
que sea su soporte, por medios electrénicos, informa-
ticos o telemdticos o las copias de originales almace-
nados por estos mismos medios gozaran de la validez
y eficacia de documento original siempreg gue quede
garantizada su autenticidad, integridad y conservacion
Y. en su caso, la recepcion por el interesado, asi como
el cumplimiento de las garantias y requisitos exigidos

por las leyes.

Seccion 4.7 ESPECIALIDADES DE DETERMINADOS PAGOS

Articulo 15 Pago de prestac:ones de la Seguridad
Social.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social dictara
reglas especiales para el pago de las prestaciones eco-
nomicas del sistema de la Seguridad Social.

En todo caso, una vez efectuado su primer pago, los
importes de los pagos mensuales de |las pensiones y

"demas prestaciones de pago periddico deberan figurar

en la cuenta de los perceptores ¢ a disposicion del bene-
ficiario en la entidad financiera colaboradora el primer
dia habil del mes en que se realiza el pago. A tal efecto.
la Tesoreria General de la Seguridad Social podra ordenai
los movimientos de fondos necesarios en. caso de insu-
ficiencia de éstos en la entidad financiera pagadora.

Los pagos de prestaciones en ningln caso generaran
gasto alguno para el beneficiario, al que se le garantiza
el principio de libre eleccion tanio del medio de pago
dentro de las previsiones del articulo 11 como, en su
caso, de la entidad pagadora entre las figuradas en el
Registro a que se refiere el articulo 19.

Articulo 16. Pagos a Mutuas y a .entidades titulares
de ingresos efectuados en la Tesoreria General.

1. La Tesoreria General de la Seguridad Social abe-
nara a cada una de las Mutuas de Accidentes de Trabajo
vy Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social
el importe de las cuotas por contingencias profesionales
recaudadas mensualmente, que le correspondan.

2. La Tesoreria General de la Seguridad Social, de
acuerdo con el programa de pagos establecido, librara
los fondos que resulten a favor de las entidades u orga-
nismos por cuya cuenta aquélla hubiere efectuado
cobros, una vez deducidos, en su caso, los gastos de
gestion que se hatlen establecidos.

3. En los pagos a que se refieren los apartados pre-
cedentes, la Tesoreria General de la Seguridad Social
podra, asimismo, deducir el importe de sus créditos fren-
te a tales entidades u organismos del importe liquido
de los cobros efectuados por cuenta de los mismos.

Seccion B.*  RELACIONES CON LAS ENTIDADES FINANCIERAS, REGIS-
TRO DE COLABORADORES Y PROTECCION DE DATOS

Articulo 17. Relaciones de la Tesoreria General con las
' entidades financieras colaboradoras.

Las relaciones de la Tesoreria General de la Seguridad
Social con las instituciones financieras, agrupaciones o
asociaciones de las mismas y demas colaboradores en
la gestidn recaudatoria de los recursos de Derecho pabli-
co de la Seguridad Social y del cobro de sus recursos
de Derecho privado, asi como en el pago de las obli-
gaciones del sistema de la Seguridad Social, por las ope-
raciones financieras relativas a la cuenta Unica centra-
lizada en cada uno de ellos, se mantendran a través
de la oficina de relacion que cada institucidon o cola-
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borador designe de conformidad con la Direccién Gene-
ral de la Tesoreria General de la Seguri_dad Social,

Articulo 18. Procedimiento de relacion.

La Tesoreria General de la Seguridad Social y las enti-
dades financieras colaboradoras acordaran los procedi-
mientos y mecanismos necesarios para el conocimiento
y control de sus operaciones reciprocas, derivadas de

los ingresos de los recursos financieros del sistema de-

la Seguridad Social y.de las transferencias de fondos
efectuadas, asi como del pago de las prestaciones y
de las demas obligaciones del sistema.

Articulo 19. Registro de Colaboradores de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

1. Por la Tesoreria General de la Seguridad Social
se llevara un Registro de Colaboradores en la gestidn
de ingresos y pagos del sistema de la Seguridad Social.
_ 2. Las entidades recaudadoras y demas colabora-

dores en la gestion de ingresos de la Seguridad Social
y las entidades pagadoras y demas colaboradores en
el pago de las obligaciones de ia misma figuraran en
secciones separadas del Registro de Colaboradores de
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

3. Este Registro de Colaboradores sera publico y
cualquier persona interesada tendra acceso al mismo.

Articulo 20. Proteccidn de los datos personales auto-
- matizados.

1. Los datos, informes y antecedentes concernien-
tes a personas fisicas identificadas o identificables, obje-
to de tratamiento automatizado, producidos en los pro-
cedimientos para la gestion de ingresos y pagos regu-
lados en este Reglamento, quedaran sujetos a lo dis-
puesto en la Ley Orgénica 5/1992, de 29 de octubre,
de Regulacion del -Tratamiento Automatizado de los
Datos de Cardcter Personal, sin perjuicio de que la obten-
cion y cesion de los datos, informes o antecedentes rela-
tivos al ejercicic de las funciones recaudatorias enco-
mendadas a la Tesorerfa General de la Seguridad Social
se rijan por lo dispuesto en los apartados 6 y 7 del
articulo 36 del texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social y demas disposiciones de aplicacién
y desarrollo.

2. Los responsables de los ficheros automatizados .

de datos de caracter personal relativos a las materias
a que se refiere el presente Reglamento quedaran sujetos
al régimen sancionador de la citada Ley Organica
5/1992, de 29 de octubre.

Cuando las infracciones sancionadas en dicha Ley
sean cometidas por funcionarios al servicio de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social u otras Administracio-
nes publicas, se estarda a lo dispuesto en los articulos
42 vy siguientes de la misma y en el articulo 31 de la
Ley 30/1284, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Publica, asi como en el Real Decreto
33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el

Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funciona- -
rios de la Administracidon del Estado, y demés dispo-
siciones compiementarias. .

Disposicion adicional primera. Recursos de Seguridad
Social recaudados por otras Administraciones.

Respecto de los recursos de la Seguridad Social y
de los entes cuya gestion de ingresos se haya atribuido
a la Tesoreria General de la Seguridad Social que sean
recaudados por otras Administraciones, entidades, 6rga-
nos o agentes, servicios y oficinas a que se refiere el
articulo 7 del Reglamento General de Recaudacion de
los recursos del sistema de la Seguridad Social y demés
disposiciones dictadas para su aplicacién, distintas de
las sefaladas en el articulo 3 de este Reglamento, la
autorizacidn, la habilitacién o el concierto fijaran los pla-
zos para la remision de la documentacién recaudatoria
a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como
para transferir los ingresos correspondientes a la cuenta
abierta en la entidad financiera a que se adjudique dicha
cuenta. -

Disposicion adicional segunda. Funcidn interventora.

‘Todas las operaciones de ingresos y pagos reguladas
en este Reglamento estaran sujetas a la funcién interven-
tora ejercida por la Intervencion de la Seguridad Social,
con sujecion a lo dispuesto en el Real Decreto 3307/1977,
de 1 de diciembre, por el que se establecen norrnas para
la Intervencién de la Seguridad Social, asi como a la nor-
mativa especifica dictada al respecto, aplicandose con
caracter supletorio las normas reguladoras de la funcidn
interventora de la Administracion del Estado. :
Disposicién adicional tercera. Exclusién de la aplicacién
del Reglamento.

Lo dispuesto en el presente Reglamento no sera de
aplicacion a los Regimenes Especiales de la Seguridad
Social de Funcionarios Civiles del Estado, Fuerzas Arma-
das y Funcionarios al servicio de la Administracién de
Justicia, que se regiran por sus normas especfficas.

Disposicion adicional cuarta. Transferencia de fondos
a las Comunidades Auténomas.

Respecto de los servicios de la Seguridad Social trans-
feridos a las Comunidades Auténomas y que deban
seguir financidndose con fondos de aquélla, la Tesoreria
General de la Seguridad Social efectuaréa las pertinentes
transferencias de fondos en los términos que la misma
establezca de acuerdo con la Comunidad Autdénoma
afectada.

Disposiciéon final Unica. Facuitades de aplicacién y
desarrollo.

Sa faculta al Ministro de Trabajo y Seguridad Social
para dictar las disposiciones de aplicacion y desarrollo
de este Reglamento.



