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C) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que
se traspasan.

Los bienes, derechos y obligaciones correspondientes
a este traspaso se incluyen en la relacién correspon-
diente al Acuerdo de traspaso en materia de trabajo
{ejecucidn de la legislacion laboral).

D) Personal adscrito a los servicios e instituciones
que se traspasan,. .

El personal adscrito a los servicios que se traspasan
mediante este Acuerdo se incluye en la relacion de per-
sonal correspondiente al Acuerdo de traspaso en materia
de trabajo (ejecuciéon de la legislacion laboral).

E) Puestos de trabajo vacantes que se traspasan.

Los puestos de trabajo vacantes que se traspasan
mediante este Acuerdo se incluyen en la relacidon de
puestos de trabajo vacantes correspondientes al Acuer-
do de traspaso en materia de trabajo (ejecucién de la
tegislacion laboral).

F) Valoracién definitiva de las cargas financieras de
las funciones traspasadas.

La valoracién de las cargas financieras de los servicios
que se traspasan mediante este Acuerdo se incluye en

la correspondiente al Acuerdo de traspaso en materia

de trabajo (ejecucién de la legislacion laboral).

G) Documentacién y expedientes que se traspasanl.

La entrega de la documentacién y expedientes que
correspondan a las funciones traspasadas se realizara
en el plazo de tres meses desde la entrada en vigor
del Real Decreto por el que se apruebe este Acuerdo
y se llevaré a efecto mediante la oportuna acta de entrega
Y recepcién, autorizada por las autoridades competentes
en cada caso.

Los expedientes presentados en el Ministerio de Tra-
baio y Seguridad Social con anterioridad a la fecha de
efectividad del presente Acuerdo seran resueltos de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 de la
Ley 12/1983, de 14 de octubre, del Proceso Autond-
mico.

~

H) Fecha de efectividad del traspaso. .

Ef traspaso de funciones y servicios objeto de este
dAcuegrgg tendrd efectividad a partir del dia 1 de julio
e 1 ;

Y para.que conste, expedimos la presente certifica-
cion en Madrid a 26 de abril de 1995.—Los Secretarios
de la Comisién Mixta, Rosa Rodriguez Pascual y Virgilio
Cacharro Pardo.

16335 REAL DECRETO 833/1995, de 30 de mayo,
sobre traspaso de funciones y servicios de

fa Administracion del Estado a la Comunidad

de Castilla y Leon en materia de Gabinetes
Técnicos Provinciales del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

La Constitucidon Espaiola reserva al Estado, en el ar-
ticulo 149.1.7.%, la competencia exclusiva en materia
laboral, sin perjuico de su ejecucién por los érganos de
las Comunidades Auténomas.

Por otra parte, e} Estatuto de Autonoemia de Castilla
y Leén, aprobado por Ley Orgénica 4/1983, de 25 de
febrero, y reformado por Ley Organica 11/1994, de 24
de marzo, atribuye en su articulo 28.13 a la Comunidad

de Castilla y Ledn la funcidn ejecutiva en materia laboral,
en los términos que establezcan las leyes y las normas
reglamentarias que en su desarrollo dicte el Estado.

El Real Decretoc 1956/1983, de 29 de junio, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad de Castilla y Ledn.

~ De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sion Mixta de Transferencias prevista en la disposicion
transitoria tercera del Estatuto de Autonomia de Castifla
y Ledn, esta Comision adoptd, en su reunion del dia
26 de abril de 1995 el oportuno Acuerdo, cuya virtua-
lidad practica exige su aprobacién por el Gobierno
mediante Rea! Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de {o dispuesto en la
disposicién transitoria tercera del Estatuto de Autonomia
de Castilla y Leén, a propuesta del Ministro para las
Administraciones Pablicas, y previa deliberacion del Con-
sejo de Ministros en su reunion del dia 26 de mayo
de 1995,

DISPONGO:

Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta prevista
en la disposicion transitoria tercera del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla y Leén, por el que se concretan. las
funciones y servicios de la Administracion del Estado
gue deben ser objeto de traspaso a la Comunidad de
Castilla y Ledn en materia de Gabinetes Técnicos Pro-
vinciales del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en €l Trabajo, adoptado por el Pleno de dicha Comision,
en su sesién del dia 26 de abril de 1995, y que se
transcribe como anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-
dad de Castilla y Ledn las funciones y servicios, asi como
los bienes, derechos, obligaciones, personal y créditos
presupuestarios que sa relacionan en el referido Acuerdo
de la Comision Mixta, en los términos alll especificados.

Articulo 3.

Los traspasos a que se refiere este Real Decreto ten-
dran efectividad a partir del dia sefialado en el Acuerdo
de la mencionada Comisidén Mixta, sin perjuicio de que
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social produzca,
hasta la entrada en vigor de este Real Decreto, en su
caso, los actos administrativos necesarios para el man-
tenimiento de los servicios en el mismo régimen y nivel
de funcionamiento que tuvieran en el momento de la
adopcion del Acuerdo.

Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen, de
conformidad con la relacion nimero 5 del anexo, seran
dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia
y Hacienda a los conceptos habilitados en la Secciéon 32
de los Presupuestos Generales del Estado, destinados
a financiar el coste de los servicios asumidos por las
Comunidades Auténomas, una vez se remitan al Depar-
tamento citado, por parte del Ministerio de Trabajo vy
Seguridad Social, los respectivos certificados de reten-
cién de crédito, para dar cumplimiento a lo dispuesto

"~ en la vigente Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de

Presupuestos Generales del Estado para 1995.
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Disposicion final dnica.

~ El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon. '

Dado en Madrid a 30 de mayo de 1995.
JUAN CARLOS R.

El Ministro para las Administracior.es
Publicas,

JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO

Doria Rosa Rodriguez Pascual y don Virgilio Cacharro
Pardo, Secretarios de la Comisién Mixta prevista en
la disposicion transtitoria tercera del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla y Ledn,

CERTIFICAN

Qusz en el Pleno de la Comision Mixta, celebrado el
dia 26 de abril de 1995, se adoptd un Acuerdo sobre
traspaso a la Comunidad de Castilla y Ledn de las fun-
ciones y Servicios de la Administracidon del Estado, en
materia de Gabinetes Técnicos Provinciales del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, en los
términos que a continuacién se expresan:

A) Referencia a normas constitucionales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

El articulo 149.1.7.2 de la Constitucién atribuye al
Estado la competencia exclusiva en matsria de legis-
lacién laboral, sin perjuicio de su ejecucid.. por los orga-
nos de las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla
y Ledn, aprobado por Ley Orgénica 4/1983, de 25 de
febrero, y reformado por Ley Orgénica 11/1994, de 24
de marzo, establece en su articulo 28.13 que corres-
ponde a ta Comunidad de Castilla y Ledn la funcién eje-
cutiva en materia laboral, en los términos que establez-
can las leyes y las normas regiamentarias que en su
desarrollo dicte el Estado.

Finalmente, ia disposicién transitoria tercera de! Esta-
tuto de Autonomia de Castilla y Ledn y el Real Decreto
1956/1883, de 29 de junio, establecen las normas que
regulan la forma y condicicnes a las que han de ajustarse
los traspasos de funciones y servicios de! Estado a la
Comunidad de Castilla v Ledn, asi como el funciona-
miento de la Comision Mixta de Transferencias.

Sobre la base de estas previsiones normativas pro-
cede realizar el traspaso de funciones y servicios, asi
como de los medios adscritos a los mismos, de la Admi-
nistracion del Estado a la Comunidad de Castilla v Ledn
en materia de Gabinetes Técnicos Provinciales del Ins-
tituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

B} Funciones del Estado que asume la Comunidad
Autonoma e identificacion de los servicios que
se traspasan.

La Comunidad de Castilla y Ledn ejercerd, dentro de
su d4mbito territorial, las funciones y servicios que, en
materia de seguridad e higiene en el irabajo, venia rea-
lizando la Administracion del Estado, por medio de los
Gabinetes Técnicos Provinciales de Seguridad e Higiene
en el Trabajo.

C) Servicios y funciones que continuaran correspon-
diendo a la Administracion del Estado.

_ Seguiran siendo ejercidas por los érganos correspon-
dientes de la Administracién del Estado las siguientes
funciones:

1. lLa alta inspeccion.

2. La estadistica para fines estatales.

3. Las funciones atribuidas al Instituto Naciona! de
Seguridad e Higiene en el Trabajo por el Real Decreto
577/1982, de 17 de marzo, que no son objete de
traspaso.

D) Funciones concurrentes y compartidas entre la
Administracién del Estado y la de la Comunidad
Auténoma y formas institucionales de coopera-
cidn.

Se desarrollaran coordinadamente entre la. Adminis-
tracidn del Estado y la de la Comunidad, de conformidad
con los mecanismos que en cada caso se sefiala, las
siguientas funciones:

a} El Instituto, a través de los Centros Nacionales
de Condiciones de Trabajo de Barcelona, de Nuevas Tec-
nologias de Madrid, de Medios de Proteccién de Sevilla
y de Verificacion de Maquinaria de Baracaldo, prestara
a la Comunidad Autdnoma el apoyo técnico necesario
para el ejercicio de las funciones de los Gabinetses Pro-
vinciales que se traspasan. _

b} La Comunidad Autonoma facilitard a la Adminis-
tracion del Estado informacion estadistica sobre ei sjer-
cicio de las funciones transferidas, siguiendo la metc-
dologia existente o la que, en su caso, {a Administracién
del Estado establezca, de forma que guede garantizada
su coordinacidn e integracion con el resto de la infor-
macién estadistica de ambito estatal. Por su parte, la
Administracion del Estado facilitara a la Comunidad Auté-
noma ia informacion elaborada sobire las mismas mate-
rias.

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que
se traspasan.

Se traspasan a la Comunidad de Castilla y Ledn los
bienes, derechos y obligaciones a que se hace referencia
en la relacion adjunta ndmero 4, en los términos gue
en la misma se recogen.

En el plazo de un mes desde la publicacion del Real
Decreto por el gue se apruebe este Acuerdo, se firmaran
las correspondientes actas de entrega vy recepcion de
mobiliario, equipo y material inventariable,

F} Personal adscrito a los servicios e instituciones
que se traspasan. ‘

El personal adscrito a los servicios traspasados, y gue
se referencia nominalmente en las relaciones adjuntas
nimeros 1, 2 y 3, pasara a depender de la Comunidad
de Castilla y Ledn, en los términos legalmente previstos
en las mismas circunstancias que se especifican en la
relacidn adjunta y con su nimero de registro de personal.

Por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se
notificara a los interesados el traspaso y su nueva situa-
¢idn administrativa, tan pronto el Gobierno apruebe el
presente Acuerdo por Real Decreto. Asimismo, se remi-
tira a los organos competentes de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn una copia certificada de todos los expedientes
de este personal traspasado, asi como de los certificados
de haberes, referidos a las cantidades devengadas duran-
te 1995, procediéndose por la Administracion del Estado
a modificar las plantillas organicas y presupuestarias en
funcion de los traspasos operados.

G} Valoracién de las cargas financieras de los ser-
vicios traspasados.

1. La valoracidon definitiva del coste efectivo que,
en pesetas de 1990, corresponde a los medios adscrites
a las funciones traspasadas a la Comunidad de Castilla
y Ledn, se eleva 2 454.297.935 pesetas.
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2. La financiacién, en pesetas de 1995, que corres-
ponde al coste efectivo anual del traspaso de medios,
se detalla en la relacién nimero 5.

3. El coste efectivo que figura detallado en los cua-
dros de valoracion de la relacion niimero 5 se financiara
de la siguiente manera:

Transitoriamente, hasta que el coste efectivo se com-
pute para revisar el porcentaje de participacion de la
Comunidad Auténoma en los ingresos del Estado, el cos-
te total se financiard mediante la consolidacién, en la
Seccion 32 de los Presupuestos Generales del Estado,
de los créditos relativos a los distintos componentes del
coste efectivo, por los importes que se determinen, sus-
ceptibles de actualizacidn por los mecanismos generales
previstos en cada Ley de Presupuestos.

Las posibles diferencias que se produzcan durante
el periodo transitorio, a que se refiere el parrafo anterior,
respecto de la financiacion de las funciones transferidas,
seran objeto de regularizacion, en su caso, al cierre del
ejercicio econdmico mediante la presentacion de las

cuentas y estados justificativos correspondientes ante

una Comisidn de liquidacién, que se constituird en el
Ministerio de Economia y Hacienda.

H) Documentacién y expedientes de los servicios que
se fraspasan.

La entrega de la documentacién y expedientes de
los servicios traspasados se realizara en el plazo de tres
meses desde la entrada en vigor del Real Decreto por
el que se apruebe este Acuerdo y se llevara a efecto
mediante la oportuna acta de entrega y recepcion, auto-
rizada por las autoridades competentes en cada caso.

Los expedientes presentados en el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social con anterioridad a la fecha de
efectividad del presente Acuerdo seran resueltos de
acuerdo con lo dispuesto en el articuio 20.1 de la Ley
12/1983, de 14 de octubre, del Procesc Autondomico.

) Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso de funciones y servicios, objeto de este
Acuerdo, tendra efectividad a partir del dia 1 de julio
de 1995,

Y para que conste, expedimos la presente certifica-
cidn en Madrid a 26 de abril de 1995 —Los Secretarios
de la Comisidon Mixta, Rosa Rodriguez Pascual y Virgilio
Cacharro Pardo.



RELACION HRIERO 1

RELACION DE PERSONAL FUNCIONARIO QUE SE TRAMSFIERE A LA COMINIDAD AUTONOIMA DE CASTILLA ¥ LEOW

RETRIBUCTONES 1.975

(CPRRADD A 31 1L MARZOD DF 1,995)

RELACIOH DE PERSCHAL FUNCICHARIC QUE SE TRANSFIFRE A

REIRTBUCINHES 1.97%

1.2

BURGOS

LA COMMIDAD AUTONCMA DE CASTIISA Y lE(N‘

APELL LGOS Y MCHDRE

QXRFO/LSCALA

PER

TEHEHCIA

SITUACECH

. 1.1 AViLA

APELLIDOS ¥ NOMBRE OKERPO/ESCALA  PERTENEKCIA H. R. P. SITUACION PUESTO DE CRUPO NIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. 10T. AMUAL
BARROSO Y GLEZ.DE ANTOMA,JOSE INGENIERDS AGRONCHCS 644546924 KD100 ACTIVC DIRECTOR GTP DE AVILA A 26 28 € 2.B45.130 3.091.566 5.937.6%
. BERMEJO MARTIN, MARIA 1SABEL AUXILIAR. DE CRGANISMOS AUTONDMOS 0653295524 A5032 ACTIVO JEFE NEGOCIADO W14 D 14 C 1.253.74 605.388 1,859,102
CRIADD HIERRO JESUS TITULADOS MEDIODS DEL VI.N.S.H.T. 1214197935 AS31S ACTIVO ‘TCCNICU DE PREVEMCION NZ20 B 20 C 2.187.612 1.027.880 3.215.47
D1AZ JIMENEZ, PABLO MARIANOD SUBALTERNA DE ORGAHTSMOS AUTONMOS 0641671935 AL039 ACTIVO SUGALTERNO N8 E [ C 1.137.332 372,876 1.510.208
FERNANDEZ RODRIGUEZ, CONCCPCIQ ADHMINISTRATIVO DE ORGAN]SMIS AL OHOMOS 0645326502 AGG25 ACTIVO JEFE NEGOCIADD W14 c 16 1.696. 100 703.032  2.399.132
HERNANDEZ GUERKAS, JAVIER C.GENERAL AUMILIAR I?E LA ADMON.DEL ESTADD DES4T7T1457 A1144 ACTIVO JEFE REGOCIAND W14 0 14 Co1,127.954 552.288 1.679.442
ORTEGA MERRERA JOAQUIH TITULAIOS MEDIOS DEL [.H.S.H.T. 0851585315 46315 ACTIVO TECKICO DE. FREVENCION N20 B <0 ¢ 2.187.612 1.027.86;0 3.215.472
RIPOLL- LOZANG, M. ANGELES AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTOHCMDS G&Z2547113 ALD32 ACTIVO JLFE KEGACIADD W14 0 14 C 1.285.354 605.388\ 189G H62
VELAZAUEZ TERRON, JOSE A, TITULADOS MEDIOS DEL [.K.S.4.T. 0650074935 46315 ACTIVO TECHICO DE PREVENCION N2Q ) 8 20 C 2.187.412 1.027.860 3.215 472
FOTAL DE LA PROVINCIA: AVILA 15.908.620 9.014.118 24,922,738

BASE DE CUNTINGENCIAS COMUNES 17.305.600

BASE FORMAUION PROFESICNAL . . . . _ . 17.305.4600

RELACION NUMERO 1 (CERRADO A 31 DE MARZO OE 1.95)

KIVEL CRA JOR

BARRIGLH MANZANO SOLEDAC
BARRIO LAS HERAS, M.CARM.I
BASCOHES FONTAKEDA, FCO. JAVILR
CARRERA BARRIO, JESUS MA
GALOHNE ROCRIGAE Z,H. MILAGRTS
CGARCIA PEMA, LUZ DEL  CARMEN
GARCIA REOL RPOORIGUCZ JAVIER
fO20 DIEZ, ANLEL M. DEL
TRIGAL TRIGAL VALENTIN

LRIBE ZALLOD, MARTA CEL CARMIK
VALDIVIELSO GOMZZ, LEOFTLDO
VALLINA ORTIZ,COUCEPCICNM
VICENTE MARTIN, JOAQLTHA

VILLASANTE CORRAL COMSUELO

FOMINISTRATIVO DE ORGANTSMOS AUTONCHOS

AUXILIAR CE ORGANISMOS AUTOHGADS

TITWH ADGS
TITULADGS
TITIH A0S
C.GEMEAL
TITULADCS
TITULANDS
TITULADCS
TITULADCS
TITULADOS
C.CENEREL

C.GEHLRAL

MEDIOS DLL 1N
HEDIOS DEL 1.4
KIBIOS DL 1L
AUXILIAR DL LA
HLDIOS DEL .M
MIDIOS CIL T.KR
SUPLRICRLS OEL
MEDINS DEL B
KIDI0S UEL LN
AJXILTAR DE LA

RUXILIAK DE LA

.8.H.T,
SHLT
LS.HLU T,
FOMOH LDEL E3TA00

LS.H.T.

FaMOH L DEL ESTADO

AOMCY DEL ESTRDO

AUXILIAR DE ORGAN|SMOS AUTCH(24IS

0148352435 A6025

1306860768 ALO32
1371169735 #6115
1304550968 AS3I5
1370654368 AD31S
1ZBSA08E35 A1146
1300445046 ALDTS
1303205857 AL315
CHLTRTING F63I5
ZLLO1TESES A1
1302324567 AE31S
1224105768 A4S
1678840835 AV14S

1307774635 ALLEE

ALTIVO
£CT1v0
AT
ACTINOD
ACTIVD
ALTIVO
ACTIVD
[ARRL]
ACTIVO
RCTIVO
ACTIVD
ACTIVO
EXCLLERCEA I

LCTING

PULSTO DE  TRABAJO LA BASICAS  COMPLEM. TOT. AMUIAL
JCFE HECOTIADD H16 c 16 € 1.575.370  703.032 2.278.402
JOFE MEGICIADO H14 0 % C 1.253.74 605,388 1.859.102
TCLENICD BE PREVENCION H1B It 18 C 1.808.&04 R21.540 2,730,144
TECKICO DE PREVENCION W20 8 20 C 2,124,444 1.027.880 3,152,304
VCRITO DE PREVINCION H18 ] 18 [ T PS40 2,780,144
RUXEL AR OF ICINA W12 D 12 C 1.063.876  4D0.504  1.564.378
TUUKICO BE PREVENCION H20 & 20 C 2.174.006 1.027.860  3.201.93%
CORDTRANOR DE PROYICI0S (I é3 C 2.187.612 1,276,008 3,463,620
GIRYCIOR GTP DL BURGOS A 26 C 2.4P.250 .2.B77.138 5,485,388
TECHITO DE PREVENCICH W18 B 18 C 1868604 . 921.540  2.730.144
TECHICO DE PREVIECICH 120 o 20 € 2.%26.444  1.027.880  3.152,3%4
ATFE BLGOCIADC N14 i} 14 C 1.095.514 552.288  1.647.802
JLFE KECOTIADG W14 o} 14 o158 405,388 1.7&4,182
JEHE KEGOCIADG hiwe D 1% C 1.285.354  605.388 1.B90.742
TOTAL DE LA PROVINCIA: BRGUS 24.078.258 13.903.534 37.631.59:

BASE DE COMTINGENCIAS COMUNES 31.535.122

BASE FORMACION PROFESIOHAL . . . . . . 31.535.122
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RELACIOH
RELACION DE PERSONAL FUNCICHARIQ QUE SE TRANSFIERE A
RETRIBUCIONES 1,994

MMERD

LA COMINIOAD AUTOMOMA DE CASTHLIA Y LEOR

(CCRRADG A 31 DE MARZIO DE 1.995)

1.3 LEOH
APELLIDOS Y HOMIRE CUERFO/ESCALA  PERTEKLNCIA K. R. P SITUACINN PUESTO DE  THABAJO GRUEC MIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. Tol. ANJAL
ALGUERD GARCIA JOSE MIGLEL TITULADDS MEDLIOS DEL [.N.S.H.T. 1078496302 AG315 ACTIVC TECHICO DE PREVENCICH H2Z ] 22 C 2.187.612 1.217.592  3.405.20%
ALONSO ALLER M. DEGOHA AUXILIAR DE CRGAHTSMOS ALTCHOWIS 0RLT207946 AGD32Z ACYIVE THABILITADO WYL D 14 C 1.278.574  B12.592  2.091.1&
ALVAREZ FERNANDEZ MCDESTO M. TITULADOS MEDIOS DEL [.M.S.H.T. 0965130935 A4315 ACTIVO TECHICO NE PREVEHCIOM K22 B 22 C 2.187.612 1.217.592  3.405.204
ALVAREZ GARCIA éABLo TiTULADOS MEDIOS DEL 1.M.5.H.T. 0951870702 #6315 ACTIVD 1ECHICO BE PREVENCION N22 B 22 € 2.187.612 1.217.992 3.405.204
BLANCO BALIM, M.DOLORES AILIAR DE CRGANTSMOS AUTOHOMDS 1002350%¢8 A6032 AETIVO JEFE KESDC1ADO NG D 14 C 1.253.714  552.288 1.804.00Z
BURGO ARIAS,LAURINDA C.GENERAL AUXILIAR NE LA ADMOW.DEL ESTADO (972283757 A1146 ACTIVO ALMILTAR OFICINA K12 t 12 14 € 1.095.51%  552.288  1.647.802
CAMINERC LEON, DXMINGO G. SUGALTERHA DE ORGANISMOS AUTOHCMOS 1270487624 #6039 ACTIVD SUBALTEREO N3 E 8 C 1.089.872 372.876 \1.L62.748
CEPEDA RIANO,M. DEL CARMEN A.T.5.DE AISHA 0964887235 RO 108 ACTIVG TECHICO DE PREVENCION 22 ] 22 C 1.93%.940 $.217.592 3.152.532
CUESTA GUTIERREZ JULTAN HIULA!)OS HEDIOS DEL 1.M,5.4.T. 63795368 A631S ACTIVO TECKICO GE PREVEHCION H22 B 2 C 2.187.612 1.217.592  3.405.204
DEL PIHG MANERQ, JESUS JAVIER TITULADOS SUPERICRES it !.N.S.H.T. 1309894824 AS305 LTIV JEFE EQUIPO TECKICO GIP A 25 [ 2.276.490 1.712.4%2 1,988,902
DIAGD ALVAREZ, FERNANDO TITULADOS MEDIOS DEL [.N.S.H.T. 0967616524 A8315 ALTIVD TECHICO DE PREVENCION K22 ] 22 £ 2.178.588 1.217.592  3.396.1&
FERNANDEZ FERNANDEZ M. CARMEN C.GENERAL AUXILIAR DE LA ADMM.DEL [S1ADU 3496625857 A1144 ACTIVOD TE HEGOCIEDO N14 D 14 C 1.095.514 552.288  1.647.802
FERNANDEZ RGUEZ, INMACULADA A IXILLAR DE DRGARISMOS AUTCHOMOS 0968933113 A£032 ACTIVD JEFE NEGDCIADOD W14 D 14 t 1.233.054 £52.288  1.835.3%
FERNANDEZ RODRIGLEZ, M. PILAR AUXTLEAR DE ORGANTSMOS AUTOHCMOS 0966475635 ALO32 ALTIVO JEFE KEGOCIALD K14 b 14 C 1.205.354  605.388 1.890.747
GALAN CLESTA, MANUEL TITULADCS SUPERIORES DEL 1.H.S.1.T. 1371495746 A4305 ACTIVO JLIT EOUIO TECHICO GT# A 25 C 2.203.170 1.712.412  3.515.587
GARCIA FERNAMDEZ, AMADOR TITULADDS SUPERIORES DEL [.K.S.H.T. 0967098524 A5305 ACTIVO DIRCCIOR GTP DE LEOM A 27 C 2.809.250 3.219.972 5.829.22.
GARCIA GARCIA M.FLOR C.GEMERAL AUXILTAR DE LA ADMOH.DEL LSIADO 0974532988 A1146 ACTIVO JEFE HEGOCIADO W14 D 14 .c 1.095.514 552,288 1.647.800
GARCIA LOYES M. ERMITAS AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTOHOMOS URE95 35846 AG032 ACTIVO JEFE WEGOCIADD M14 o} 14 C 1.285.354 605.388  1.B90.740
GEIJO RODRIGUEZ, MARUEL TITULADOS MEDIOS DEL [.M.S.H.T. 0961443524 R631S ACTIVO TECHICO DE PREVENCION N22 B 22 ¢ 2.187.612 1.217.592 3.605.2(}:
GOHZALEZ DIAZ, M. CARMEN €.GEIERAL AUMILIAR DE LA ADMON.DEL ESTADO 0971840213 A1146 ACTIVO AUXILIAR INFORMATICA W12 b 12 € 1.222.07%  5%..036 1.816.110
GRANDE COLLADD, JESUS TITULADOS SUPERIORES DEL 1.N.5.H.T. 13112?2168 A6305 ACTIVO TECH!CO SUPERIOR DE PREVENCIGN H24 A 2 € 2.135.490 1.522.008 3.657.4%2
JURN 'MARTINEZ, JUAN FRANCISCO AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTONOMOS 1491478768 46032 ACTIVD JEFE NEGOC1ADO M16 o 16 C 1,206,254  703.032 1.909.286
MARTINEZ FERNAMDEZ, SOCORRO AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTCHCMOS 0973389424 ALO32 ACTIVO JEFE HEGOCIADD N4 o 14 € 1.158.79% 552,288  1.711.085
NUHEZ AR[AS, CARLOS TITULADOS ﬁEalus DEL [.M.5.H.T. 2273086424 AL31S ACTIVO TECKICO DE PREVENCION K1B ] 18 C 1.808.604  921.540 2.730.14:
PEREZ MELGAR, ALEJANDRO SUBALTERNA DE ORGAN[SMOS AUTONQMOS 1464883935 ASD39 ACTIVD SUBALTERKD N9 £ 9 c 1,137,332 390.852  1.528.18%
RUIPEAEZ SUAREZ PEDRQ ANTONIO TITULADOS MEDIOS DEL 1.N.S.H.T. 27B2417035 A&315 ACTIVD JEFE EQUIPO TECNICO 4TP B Fo € 2.187.612 1.712.412 3.900.024
RUIZ CUETC, MANUEL RAMON TLTULADOS MIDIOS DEL |.H.5.M.T. 0567079856 AL315 ACTIVE TECHICO DE PREVENCION N22 B 22 ¢ 2.110.%08 1.217.592 1.328.50C
SIERRA LLAMAS, FRANCISCO TITULADOS KED1OS GEL !.M.5.K.T. 92320746 AL319 ACTIVG TECHITO DE PREVENCION N22 ] 22 C 2.187.612 1.217.592  3.405.2%4
. TOTAL DE LA PROVIKCIA: LEOM 4B.057.682  29.156.976  77.214.658
BASE DE COMTINGENCIAS COMUNES £8.972.200
BASE FORMACIM! PROSESIONAI . . . . . . 68,972,200
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RELACLON
RELACION Do PLESONAL TIMCIORARIC QU SL TRANSFLERE A
RETPIRICIONES 1.9%9

1.4

HHERD 1

FALENCIA

LA Gl I tDAD AUTONOMA DE CASTILLA ¥ LEW

(CERRADD A 31 DE KARIO DE 1.999)

APCLLIDOS Y NOMBRE - CLERPO/ESCALA  PERTEKTNCIA H. R. P SLTUAZLON PUESTO DE TRABAJO GRUIX HIVDL GRA JOR  BASECA>  COMPLEM. TOT. AMUA
ALVAREZ BARDH, MARTIRA AXILIAR DE DRGANISMOS AUTDNOMGS 1270244458 #6032 ACTIVO JEFE KECOCIADO K14 D 14 € 1.285.35%  605.388 1.890.7i2
ALVAREZ BARLH, M. DE. PLLAR MBELIAR DE CRGANISMOS AUTORCEADS 1277505168 #6032 ACTIVO JEFE KEGOCIADO K14 o 14 C 1.253.7W  605.388  1.B59.107
ANDRES IBANEZ, MATILOE ADINISTRATIVO DE ORGANISMOS AUTOHCMOS ' 1267B39224 AGDZS ACTIVO JLFE HEGOCIALD K16 c i6 C 1.432.932  703.032 2.335.964
BRRMEJO DE LA MUENTE, ILGIFCHS TITULADCS RIPERTORES DEL 1.H.S.H.T. LIS3052757 AG30S ACIIVD DIRCCIOR G DE PALLCNCIA A 26 n 2.530.2’30 2.877.138  5.407.428
CAMING GARRACHD, M. BLOOHA AUXLLIAR Di. OTRANTSMOS AUTONCMOS 1270617457 ALO32 ATIIVO JEFE NEGOCIALD H1L o 14 C 1.253.7%  605.388  1.859.102
DE FRUTOS MAYCRAL,EVA MARIA (1) TITULADGS SUPERIORLES DCL ELH.S.H.T. GaTL2ES68 AE3DS ACTIVD TECKITH SPERIGR O PREVENCION N24 A 24 r2.203.170 1.822.008 37257
GUERRERQ PERETRA JUAN ANGEL TITULADTS MIDIOS DEL L.N. S0 T, JATWGHL2EL EA3ED ACTIVO COXDINASOR CE PROYECTOS B AL 23 L 267,612 1.276.008 3,464,620
PINEL DA, LUIS TITULADDS MLDIOS CEL i.K.S.K.1. 033509924 AH1S £C11V0 TECHITO OF TREVENCICH W20 il H Coe.I33.948 1.027.8¢0  3.341.808
REVMUELTO LOFEZ, MARIA JISUS TITULALCS MEDIOS DEL |.M.S 5. 1. 433907673 A5315 ACTIVO TECHICO DL PREVERZION K18 B 13 { 1.BDB.6O4  921.540 2.730.14d

TOTAL DE LA FROVINCIA: PALENCIA 16,465,338 10.143.750  25.613.088
GASE DE CONTINGENTIAS CLMES 25,551,948
AASE FORMACICN PROFESICHAL . . . 25 554.940
(1) PEIDIENIE OE TRAMITACI(N ANTE LA CECIR,
RELACION  WUMERD 1 (CERRADO A 31 UE MAR2D DE 1.995)
RELACION PE PERSONAL FUNCIONARID QUE SC TRANSFIERE A 1A COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA Y LEQM

RETRIBUCIONES 1.995

1.5 SALAMANCA

APELLIDOS Y HGHERE CLERPO/ESCALA  PERTEMENCTA N. R: P SITLACTION PUESTO DE TRABAJO GRUPO HIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. TOF. ANUAL
BUEHO HERNAKDEZ JACIMTO TITULADOS MEDIGS DEL 1.M.5.H.T. (738431402 A6315 ACTIVO TECKIEO DE PREVENCION N20 a 20 C 2.187.612 1.027.860 3.215.472
GARCTA GARCIA, MAURD ADHINISTRATIVO BE CRGAN!ISMOS ALTONCMOS 0807822035 A6025 ACYIVD JEFE WEGUCIADD Ni& 4 16 ot 1.901,592  703.032  2.404.824
GARCIA PERE2, M. CARMER AUKILIAR DE ORGANISMOS AUTOHOMIS 0763079324 A6032 ACTINVO JEFE NEGOCIADO K14 D 14 C 1.285.354 605,388  1.890.742
fIt PEREZ, JOSE EDUARDO T1TULADOS SUPERIORES DEL i.N.S.H.T. C772668620 AS3S ACTIVO GIRECICR GTP DE SALAHANCA . A 26 C 2.593.458 2.877.138 5.470.5%
MANZANEND VALLEJC, PABLO TITULADAS HEDICS DEL 1.K.5.H.T. C375660502 A631S ACTIVO TECKICO DE PREVEHCION N20 B 20 C 2.187.612 1.027.860 3.215.472
MARQUEZ GARLIA JOSE TITULADOS MEDIGS OEL 1.M.S.H.T. 0757962956 AL31S ACTIVD TECKICO DL PRIVENCION K20 n ) C 2.187.612 1.027.860 3.235.4T2
ML INA BERLTO, JOSE ANTONIO TITULADOS HEDIOS DEL [.M.5.K.T. LMESLOTTeL ARS8 AET VO COCRUINADOR DE FROTECTOS B ALA 33 C 2.187.812 1.276.008 3.443.620
PONRIMIE? MARTIN, MEPTA C.GONCRAL AUXILIAR DL LA ROMCRLGOL LSTARG 1236078024 A1144 ACTIVO JEFD BERACIANLG K14 n 1a ro1.095.514 605,388 1,700,902
SANCHEZ LinZ, inn i AUSILTAR DL ORGANIZMOS AUTOHMGS (771667957 #E032 ACTIVO G E NG LG U 14 € 14090 &05.388  2.017.302
SERRANO VICENTE, BRSILIC MIN. SUSALTERNA DE ORGANTISMLS AUTONOMIDS J7c853223% 45037 ALTIVE SURLLILRNG KY - E 3 C 1.137.332  372.876  1.510.20¢8

{OTAL DD LA PROVINEIA: SAIAMANCA 18.175.612 10.128.7%8  28.304.410
i BASE DE CNMTINGERCIAS LUMINES 2.4M.192
RASE FORMACION PROFESIONAL . . . . . . 25.479.192
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RLLALTOH WUMEROD ' (CERRADQ A 31 DE MARZO BE 1.995)
RELACIOH GE PERSOMAL FUNCIOHARIO OUE SE TRAMSFIERE A i A COHIMIDAD AUTOHOMA DE CASTILLA Y LEON

RETRIBUCIORES 1.995

L) SLGIVIA

APELLIDOS Y HOMBRE CUERPO/ESCALA  PERTLAENCIA N. R. P. STTUACION PUESTO DE TRABAJD GRUPO RIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. TOT. ANUAL
ASENSIO PEDROSA, MAHUEL-JOSE TITULADOS MEDIOS DEL 1.H.5.H.T. 2614509913 A8315 ACTIVD DIRECTOR GIP DE SEGOVIA 8 26 C 2.250.780 2.877.138 5.127.91
BOHILLA ZAMORA RAMON TITULADOS HECIOS DEL 1.N.S.H.T. . 0334691824 A6315 ACTIVO TECHILO UE FREVENCIOH N20 ] 20 C 2,124,444 1,027,860 3.152.304
FERHANDEZ LOPEZ, SANTIAGO TITULADOS HEDIDS BEL 1.M.S.H.T. 0338823324 AL315 ACTIVOD CORDINADOR OF PROYECTOS g A A 23 € 2.266.572 1.276.008 3.542.58C
OMEZ WARTIN, ANGELA AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTOHOMOS © 0341031568 A&032 ACTIVO CEFE NEGOCEADOD H14 b 14 C 1.283.09  605.388 1.888.482
MINGUEZ ALVAREZ JESUS TITULADOS SUPERICRES DEL |.M.S.H.7. 0338669546 AL305 £CTIVO TECNICO SWPLRICR DE PREVENCICH N24 A 24 € 2.609.250 1.52£.008 4.131.2¢0
NINO SANTIAGD, JOSE F. 11) C.GENERAL AUXILIAR DE LA ADMON.DEL [STAGD 0926034057 A1146 COMIS. SERVICIOS JEFE NEGOCIADO K16 D 16 £ 1.158.79  703.032 1.861.82¢
HING SANT1AGD, JOSE F. C.GENERAL AUKILIAR DE LA ADMOM.DEL ESTADO 0926034057 A1146 PASTC RESERVADO JEFE WEGICIADG H14 0 14 C 1.063.876 405,388 1.669.262
ORGAZ CEREZO, JOSE iul$ TITULADOS HEDIOS BEL 1.M.8.H.T. 0LEF?49146 AE315 ACTIVO TECRICD GE PREVENCION W20 i 20 ¢ 2.187.612 1.027.860 3.21%.472
PENALOSA [ZUZOUIZA, LUTS - TITULADOS SUPERICRES DLL 1.H.5.H.T. U337FLL168 ALSIG ACTIVO TECRTCE SURPRIOR L PREVENCION W24 A 24 L2.609.250 1.522.000 4.131.258
RINCOH HORENO, BNASTASIO SUBALTERNA DE ORGAMISMOS AUTOHCHMOS 0139948702 ALU39 ACTIVD SUBALTERNG KB E 8 € 1.137.332  372.876 1.510.208

10740 DE LA PROVINCIA: SEGOVIA 18.691.002 11.539.566  30.230.5¢8

BASE DE COMTINGENCIAS COMINES . . . . 25.917.842

BASE FORMACTON FROFESIORAL . . . . . . 25.917.842

(1) Reserva de plaza por comisién de scrvicio.
] RELACION  MUMERO 1 (CERRADD A 31 DE HARZO DE 1.595)
RELACICH DE PERSOMAL FUNCIONAR1O QUE SE TRANSFIERE A LA COMMIDAD AUTONOMA DE CASVILLA Y LECW
RETR IBUCIONES 1.995
L7 SRIA

" APELLIDUS Y HOMBRE CLERPO/ESCALA  PERTENENCLK . R. P. SITUACION PUESTO DE TRABA.IC GRUPO HIVEL GRA JOR BASICAS COMPLEM, TOR, AIMAL
ARAGOMCILLD GARCIA, M TRINIDAD  AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTONCMDS 16T7BATT24 G032 ACTIVD JEFE HEGOCIADCY W16 ’ D 16 € 131473 T03.032  2.097.7&%
GARCES ALOWSO, ESTHER | GEWERAL ADMINISTRATIVO DE LA ADHINIS. 1479382602 A1138 ACTIVD JEFE NEGOCTROD N14 ¢ 14 C 1.439.530 605.388  2.045.318
HERNANDEZ ARRIBAS, MA LUISA YO Auxuim DE CRGAN|SMOS AUTCHOMOS 1676952424 AGO32 ACTIVO JEFE MEGOCTADC W14 D 1% T Co1.200.83% 605,388 1.886.22
_JIMENEZ MARTINEZ, J.SEBASTIAN TITULAOOS SUPERICRES DEL i.N.S.H.T. 1677658468 46305 ACTIVD DIRECTCR GTP DE SORIA A % C 2.609.250 2.B77.138 5.485.388
MARTINEZ |ZQUEERDO, EFREN (1) TITULADOS SUPERICRES DEL |.N.S.K.T. 7286137346 A6305 | SERV. ESPECIALES TECHICO SUPERIOR DE PREVENCION MZ4 A 2 € 2.597.970 1.522.008 4.119.978
NARANJO SANZ, AMPARD SUBALTERKA DE ORGANESMOS AUTONCMOS . 1673965268 A6N39 ACTIVO SUBAL TERND NB E 8 C 1.137.332  372.876 1.510.208
NEGREDO GARCIA, I0SE LU1S TITULADOS MEDIOS BEL §.N.5.H.T. 1678576524 ~u315 ACTIVD TECHICD DE PREVENCION N1 8 18 € LBTLTTZ 921540 2.793.312
NICOLAS PENA, LUTS ADMINISTRATIVO DE ORGANISHIS AUTOHCMOS 1676629835 AGD2S ACEIVD JEFE KEGOCiADO N4 c 14 ¢ 1.727.740 605,388  2.333.128
PEREZ MARTINEZ, FELIX JOSE TITULADOS MEDIOS DEL [.N.S.H.T. 1677816335 A6315 ACT VO FECNICO DE PREVENCION NZ2O - B 20 ¢ 2.187.612 1.027.860  3.215.472
PRIETO ARRIBAS, JOSE MARIANO C.GENERAL AUKILIAR DE LA ADMCH.DEL ESTASO 16795BBAEB A1144 ACTIVO AUXILLAR OFICTHA N12 0 12 C 1.158.79%4% 480504  1.639.298
ZALABARDO GONZALO, GOMZALO TITULADOS HEDEOS BEL [.N.S.H.T. 1285764768 #0315 ACTIVD FECHICO DE PREVENCIOH N20 B Fai] € 2.124.444 1,027,860 3.)52.304
TOTAL DE LA MROVINCIA: SORTA 19.450.412 10.748.982 30.199.39%4

BASE OE CONTINGENCIAS COMUNES . . . 25.374.670

BASE FORHACION PROFESIONAL . . . . . . 25.374.670
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RELACICH

RUMERD 1

RELACICH DE PERSONAL FUMCIOHARIO QUE SE TRANSFIERE A LA CCMUNIDAD AUTONCMA DE CASTILIA Y LECH

-

RETRIBUCICHES 1.5%%5

1.8

VALLADOLID

{CERRADO A 31 DE MARZO DE 1.995)

APELLIDOS Y NCMBRE CUERPO/ESCALA  PERTEMEHCIA H. R. P 5ITLACTON FMIESIO DE  TRASAJD GRLFO KIVEL GRA JOR BASICAS COMPLEM. 107. AMUAL
ALCHSO HERRERC, MA DE! HENAR AUXILIAR GE ORGANISMOS AUTONLMOS 0949783468 AL032 ACTIVO JEFE MEGOCIADO H16 bl 16 € 1.253.714  703.032  1.756.Ti&
ALVAREZ DE TOLEDO Y MOLIMA, L.  AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTONCMOS 1217985646 AL032 ACTING JEFE HECOCIADO W14 D {é C 1.285.354  552.288  1.B37.642
ANDRES VITORIA,M.DEL CARMEN GENERAL ADHMINISTRATIVO DE LA ADMINIS. 1223485857 A1135 ACTIVO JSFE NECOCIADD N14 £ 14 C 1.506.596  605.388 2,111,784
APARICIO MARTIN, FERHANDO ADMINISTRATIVO DE ORGANTSMOS AUTCHCHOS 1220565 835 A&025 ACTIVO LASORANTE [ 16 ¢ $.585.528  737.580 2.3Z3.108
CANAL GOMZALEZ, URBAHO TITULADOS MEDIOS DEL [.N.S5.H.T. 0949273613 AS3YS ACTIVO) JEFE SQUIFO TECHICO GIP a 25 C 2.174.444 1,712,412 3.B34.B54
DE LUIS CALABUIG, ANGEL TITULADOS HEDSOS DEL [.N.S.H.T. 7O7B524568 A5315 ACTIVQ JEFE EQUIPQ TELNICO GTP & 25 C 2.124.644 1,712,412  1.835.85%
ENRIOUEZ GOW2ALEZ MARIA JESUS MMILIAR DE ORGANISMUS AUTONTMOS 1221093746 #4032 ACTIVO ALXILLAR OFICINA HIT? 0 12 C 1.285.354  4B0.504  1.765.858

" GARCIA HERNAMDEZ, JESUS GESTIOH S.IST.E INF.DE LA ADMOW.DEL ESTADG 0925754168 AN77 ACTIVD TECHILG DE PREVEHCICN N20 ] 20 C 1.919.176 1.027.260  2.947.0%
GOMEZ LORENZO, M. PAZ C.GENERAL AUXILIAR DE LA ADMOW.DEL ESTADG 1232331213 AY1LS ACTIVO) AXTLTAR INFORMATICA K12 0 12 € 1.127.15%  594.036  1.721.1%0
GONZALEZ RODRIGUEZ M. CARVEN C.GEYERAL AUXILIAR DE LA ADMOM.DEL ESTADC 1603514946 Alids ACTIMD AUXILTAR QFICiNA W12 0 12 14 € 1.085.31%  552.288  1.647.802
HONTANCH REGADERA M. ELENA TITULADOS MEDIOS DEL [.N.5,H.T. 1085339,24 A8315 ACTIND TECHICO DT FPREVENCIIN H18 8 18 C 1.808.604 921,540 2.730.144
JUAREZ MARTIM ENRIQUE T1TULADOS MEDIOS DEL [.N.S.H.T, 0216146446 AL315 ACTINVD TECHILO DE PREVENCITH 122 i} 22 C 2.124.464  1.297.592 3,342,038
LOZANO GOMeAri2, MARIA L. ASKILIAR DE ORGANISMOS AUTCOHCHOS 1219627057 A2032 ACTIVO JEFE NEGICIADOD 14 o 14 € 1,285.354  552.288 1.837.842
MARTTNEZ HERNAHDU, GIORIA AUKILIAR DE ORGAMESHOS AUTONIMOS 1222970402 24032 sCTI0 HARRIY 1T230 H14 ¢ T CO1L253.71% BI2.592 2.046.306
PARECES PALOMO, JUAN HANUEL TITULADGS SUPERICRES DEL 1.N.S.H.T. SOS28083246 A6305 ACTIVO DINELELK GIP DE YALLAIAID A 27 C 2.4/.250 3.219.972  5.u29.222
SOTO LOPEZ, MARGARITA DE TLTULAGDS SUPERIORES DEL 1.N.S.H.T. FeS10725T AL30S ATHING JEFE EQUIPO TECHILO GTP A 25 C 2.214.450 1.712.412  3.925.852
VILLAFAFILA VALENTIN, ERCARM. AILTAR DE CRGAMISMOS AUTCHIMOS 1216055302 ALD32 ACTIND JEFE MEGCCIADG M14 b 14 C 1.285.354 §52.288  1.837.642
tYy A C AMHNTE TEORIGO DE FRLVENCICH W22 8 22 1,743,436 1.217.592  2.963.0%8

TOTAL DE LA PROVINCIA: ¥ALLADOLID 29.633.854 18.BB,.OT6  48.517.940
BASE DE CONTIMGELCIAS CCHUNES 38.4607.006
BASE FORMACION PROFESICHMAL . . . . . . 38.407.004
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RELACICH

MMERD 1

RELACICN DE PERSOMAL FLRICICHARID QUE SE TRANSFIERE A tA CCMMIDAD ALTOMCMA OF CASTILLA Y LE(H

RETRINLKCIONES 1.99%

(CERRADD A 31 DE MARZO OE 1.999;

1.9 ZAHORA

APELLIDOS ¥ NCHBRE CLERFO/ESCALA  PERTENENECTA M. R. P SITUACION FUESTO DE 1RABAJO GAUFD HIVEL GRA JOR  BASICAS -CCHPLEH. 107, ANUAL
ALCHSO VIDAL, MIGUEL TI1TULADOS SUPERIORES DEL f.4.5.H.T. 1166177457 A6205 ACTIVD TECHICO SUFERICR DE PREVENCION M24 A 24 € 2.530.290 1.522.008 4,052,298
BLANCH DIEGD, MAHUEL TITLLADGS FEGIGS DEL 1.N.S.H.T. 1167718046 #5315 ACTIVO JECH!CO DE PREVENCION W20 8 23 € 2.187.812 1.027.860 3.215.472
CALVO AMDRES, JULIAH TITULADGS MEDICS DEL [LH.5.H.T. 1163040313 46315 ACTIVD JECHICO DE FREVENCICH M20 P 20 € 2.187.8612 1.027.8£0 2.2153.472
CORREA VILLADA MANUEL TITULADOS MEDICS DEL 1.N.5.3.T, 1167501157 46315 ACTIVO TECNLCO DE PREVENCICM HZ0 B 20 C 2,187,612 1.027.860 3.215.472
FERHANDEZ RODRIGUEZ, EUTIMIA AUXILEAR DE CRGANISHOS AUTCHIMOS 7100297313 AL032 ACTIVO JEFE HEGOCIADD H14 b 14 € 1.285.354  505.388  1.890.T42
FUENTES CASTRO, JOSE JAVIER C.GENERAL AUXILIAR DE LA ADMOM.DEL ESTADD 119447B45TA 1106 ACTIVO JEFE MECOCIADG N14 b 14 [ 1.127:154 §05.368  1.732.542
03EZ ASENSIO, JOSE JUAN TITULADGS SUPERICAES BEL {.8.5.M0.1. 0012642024 A&305 ACTIVD DIRECTCR GIP DE ZAMORA A 26 t 2.530.290 2.B77.138 5.407.428B
KENHAMOEZ FERMAMLEZ, MAXIMO J. - AUXILTAR OF CRGARISHOS AUTOHINNTS 1169952335 25032 ACTIND JEFE HECCCIADC N16 hl 15 C 1.285.354  703.032 1.903.3%
HERNADED RUDRICUEZ, M.CARMEN ADILIAR DE CROGAMNISHCS AUTONCMOS 1170731058 ALC32 ACTIV JEFE MECOCIADD M14 n 14 C 1.253.M4 605.388  1.859.102
MARTIM NIZOLAS, FORFIRIO SUDALTERNA DE ORGAMISMOS AUTTHOMUS 0405284335 ASG30 ACTIND SUBALTERNO N8 4 8 [ ‘ 1,153,602 372,876 1.488.478
CVIEDO ESCUDERC SANTOS TITULADOS MEDICS DEL 1.H.S.H.T. ' 1152702435 26515 A1V TECHICO UE PREVENCICN 20 f 20 L 2.313.948 1.027.840  3.34%.208
TGTAL DE LA FRININCIA: ZRMCSA 20002542 11.402.650  31.405.200

BASE DE CONTINGENCINS CORLMES 23.611.510

BASE FOAMACILH PROFESICHAL . . . . . . 29.611.310
TOTAL DE LA AUTCRCHIAD CASTILLA f LECH  210.467.550 124.572.258 333.0379.404

BASE DE CONTIHNGENCIAS CLILNES

BASE FCRMACICH FROFESICHAL

287.355.032
287.355.082

8960¢
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RELACION NUMERD 2

(CERRADD A 31 DE MARZD DE 1.995)

RELACIOH DE PERSOHAL LABORAL FIJO OHE SE TRANSFIERE A LA COMINIDAD AUICHCMA DE CASTILLA Y LEON

RETRIBLCILNES

2.5 LEON
APELLIDOS ¥ HOMBRE CATEGCRIA CONVEKIO N, R. P SITUA, PUESTO DE TRARAID NIVEL C.C, JOR BASICAS COMPLEM. 30T, AMUAL
CABALLERD PACHO, AHTONIO SUBALTERNO 0957321844 L04417 ACTIVD SUBAL TERHO 14 C 1.144.488 850,479 1.796.967
LOPEZ FERNANDEZ, M. PA2 AXILIAR LASORATCRIO 09662755660 01416 ACTIVO AUXTLLAR {ABORATORIQ [ C 1.350.99% 719.277  2.070.273
MACEIRAS LOSADA, M, ESTHER AUXIL1AR LABCRATORIO P72450135L01416 ACTIVO AUXILIAR LABCRATCR 1O & c 1.350.9%% Ne.2rr 2.070.273
MARTINEZ VILLALBA, BLANCA © AUXILIAR ADHTIVO. 3381474235L01415 ACTIVG - AUXILIAR ACMTIVO, 4 £ 1.350.99% &62.089  2.013.085
NUNEZ PINEIRO, SERAFIN SUBAL TERNO 09999292241.01417 ACTIVO SUBAL TERNO 7 C 1,144,488 850,479 1.794.967
FEREZ ALVAREZ, M. OLGA TELEFONESTAS 1076649335004 15 ACTIVOD TELEFOMISTAS -] € 1.350.9%%% &62.087  2.013.085
REVERQ ACEVEDO, M. ANGELA AUXILIAR LABCRATORID 0R877S0EBL01415 ACTIVO AUXILTAR LASORATOR O 4 L. 1.357.9% 719.277  2.0M0.273
3010 CALVD, MAXIMO AYU,TEC.SANITARID 094£415757L014 12 ACTIVD ATU.TEC.SANITARID 2 ¢ 1.787.136 791160 ° 2.578.296
TOMAS DE LA FUENTE, BELARMING  OFICIAL 1A, CFICICS 145144 757101415 IHVAL IDEZ PROVE. OFICIAL A, OFICIOS 5 C 1.438.248  .590.B& 2.029.114
TOTAL DS LA PROVINCIA: 1EGN 12.259.340  6.1864.993  18.434.31)
BASE CONTIMGENUIAS COMUNES |, , | . 18.434 333
DASE FORMAZICH FROFESIOHAL |, | . 16.434.313

LAS RETRIBUCIONES DEL PERSOMAL LABORAL NO GE PUREDLEN ACIUALIZAR EOR ESTAR PENDIENIE [A NEGOCTACION DEL CONVENTIO COLECTIVO.

RELACICH HUMERD 2

(CERRWDQ A 31 DE MARZU DE 1.9%5)

RELACI(#i DE PERSOMAL LABCRAL F1UD QUE SE TRANSFIERE A LA CrMUNIDAD AUTOMOMA DE FASTILLA Y LECH

RETRIBUCICNES
2.2 PALENCTA

APELLIDUS ¥ HOMBRE CATEGORIA CONVEN!O . R.P. SITUA. PUESTO DE TRABAJD HIVEL £.C. JOR  BASICAS COMPLEM.  TOT, ANUAL
CRTEGA HERMAMDEZ, FLD MAHUEL SUBAL TERNG 1259402735001417 ACTIVO SUBALTERHO 7 € 1.144.408 650,479 1.794.967
TOTAL DE LA FRININCIA: PALENCIA o 1.164.,438 650,479 1.794.9467
1,794 967

BASE CONTIWCENCIAS COMUMNES . . . . . . . .

BASE FLRMACIIH PROFISIGHAL . . . . . . . .

1.794 947
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RELACION KIMERD 2 .
RCLACION DE PERSOMAL LABORAL FIJO OUE SE TRANSFIERE A LA CCHMUNIDAD AUTCACMA DE CASTILLA ¥ LEGH
RETRIBUCITHES

(CERRADO A 31 DE MARZO DE 1.995)

2.3 StRIA
APELLIDOS Y NCMBRE CATEGORIA CONVENIG M. R.P SITLA. PUESTO DE TRABAJD NIVEL C.C. JOR BASICAS COMPLEM.  TOT, AMUAL
SANZ VALERG, AQUSTit SUBAL TERNO 166807TP2L 81617 ACTIVO SUBALTERKO 7 € 1.144.488 850,477 1.796.967 ¢
' TOTAL CE LA FROVINGIA: SORIA 1.144 488 650,479 1.794.967
BASE COMTINGENCIAS COMUMES . . . . . . . . 1.794.967
.‘
BASE FORMACECH PROFESIONAL . . . .- . . . . 1.796.967
RELACION MUMERD 2 {CERRADO -A 31 DE MARZO DE 1.995)
RELA .4 DE PERSONAL LABORAL F[JO QUE SE TRANSFIERE A LA COMUNIDAD ALITONCMA DE CASTILLA Y LEOH
RETRIBUCI1ONES
2.4 VALLADOLID
APELLIDOS Y HOMBRE CATEGORIA CONVENID N.R. P STTUA. PLESTO DE [RABAJO NIVEL C.C. JOR  BASICAS COMPLEM.  TOT. AMUAL
BURGOS RCDRIGUEZ, MAMUEL SUBALTERND 1208755913L01417 ACTIVO SUBALTERMO 7 G 1.144.488 619,721 1746200
LOPEZ-BARRANCO VELASCO, RAMOM AUXILIAR ADMTIVO. 123571T66BLO14 16 ACT VO AUXILIAR ACHTIVO. & C 1.350.9%6 652.089 2.013.085
RI20 FERNANDEZ, M. JESUS AUXILIAR LABORATORID 1220164146L01416 ACTIVO AUXILIAR LABORATCRIO ] C 1.350.99% ne.2rr 2.070.273
TEJEDOR ALGUACIL, M. ISABEL = AUXILIAR LABORATOR1O 1221504313L0141&6 ACTivO AUXILIAR LASCRATOR1O & C  1.350.9% 731.525  2.082.521
ZANCAJO SENOVILLA, 1SI00RQ MECANICO CONDUCTOR 0644 750057101415 ACTIVO MECANICO CONDUCTOR 5 C 1.438.248 567,166 2.005.412
TOTAL DE LA PROVINCIAT VALLADOLED 6.635.724  3.299.776  9.935.500
BASE CONTINGEMCIAS COMURES . ., . . . . . 9.935.500 -
BASE FORMACIOM FROFESTOWAL . . . . 9.435.500

0.L50¢
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RELACICN HUMERC 3
RELACICH DE FERSOMAL LABORAL EVENTUAL QUE SE TRANSFIERE A LA COMMICAD AUTCHCHMA DE CASTILLA ¥ LECH
RETRIBUCTQNES
R VALLADOLID

(CERRADO A 31 DE MARZO DE 1.995)

APELLIDOS Y NOMBRE

CAFEGCRIA CONVERIQ

[1PQ DE COMTRATO H. R. P, SITUA.

PUESTO DE TRADAJO WIVEL C.C.

JOR  BASICAS COMPLEM.  TOT. ANUAL

ALVAREZ FERMANDEZ, JOSE

T.GRADOD HEDLO PREVE.

R.D. 2.104/84 - 104017968 L0141 ACTIVOG

IHTERINIDAD

T.GREDO MEDY . . .VE. 2

C 1.787.13¢  601.181  2.38a.317

TOTAL DE LA PROVIRCIA: VALLADCLID

BASE COMTIMGENCIAS COMUMNES . . . . .

BASE FORMACION PROFESICHAL . . . . .

TOTAL DE LA AUTCHOMIA: CASTILLA ¥ LEOH

1.787.136 601,181 2.388.317

. 2.388.317

22.981.176 11.366.908  34.348.004

BASE COMTIMGEMCIAS COMUMES . . . . . . . . 34.348,084
;ASE FORMACIOM PROFESICMAL . . . . . . . ., 346.348.084
HELACION N? 4
INMUEBLES QUE SE TRASPASAHN A LA COMUNIDAD AUTDNOMA DE CASTILLA Y {LEON
[ LOCALIDAD DIRECCION TIMILO 'EXTENSION
AVILA PL Claudio Sanchez Albomoz, 3 Arrendamiento 325 m2.
LEON Ctra. Chraanmwalaclién, s/n Prapiedad O.A. A71am2
PALENCIA Avda. Simon Hieto, 12, 20 Propiedad del Estado 401 m2.
SEGOVIA C/. Vallejo, 3 Arrendzmiento 380 m2,
ZAMORA Pl. de la Constitucion, 1 _Arrendamiemo 343 m2.
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RELACION NUMERQO 5

VALORACION DEL COSTE EFECTIVO DE LOS SERVICIOS TRASPASADOS
I.N.S.H.T.
SECCION 19: MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Organismo 104: Instituto Nacional de Seguridad e¢ Higiene en el

Trabajo

Programa 315 A: Administracién de las relaciones laborales

y condiciones de trabajo.

(PESETAS 1995)

CaPItUlo T ottt ittt et 510.977.239
Capitulo IT ©. ... . ...cuieeeeeeaaaaaanan...  98.280.747
Capitulo VI ...... e e e ettt 7.951.188
TOTAL COSTE EFECTIVO ..ceceaa 617.209.174

(1) El importe del capitule Il se incrementard en 2.500.00C del alquiter del G.T.P. de Zamora, si

el recurso de apelacidn interpueste por la abogacia del Estado contra sentencia condenatoria al
Ministerio de Trabajo, no prosperara.



