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2.5 Relacién nominal de funcionarios

Localidad: TOLEDOQ

Centro o Dependencia:

) ) ) Retribuciones .
Aol yramve osscmel Bl ok o — I o R
Basicas tarias
Vacante. _ - - Jefe de Negociado. Nivel 16. 1301.104! 624.048 | 1.925.152
. C. especifico: 65.040.
Vacante. - - Operador Periférico. Nivel 13. 1 1.063.874| 673.080 | 1.736.954
C. aspecifico: 221.724.

2.6 Relacién nominal de funcionarios

Localidad: ALBACETE

- Centro o Dependencia;

Cuerpo o Escala
aque partanaca

Numero de Ragistro

Apeliidos y rambre de Parsonai

Retribucicnes
Puesto de trabajo Total
que desempeiia anual

Compleman-

Basicas .
tarias

Fuentes Moreno, Amparo (1). | Auxiliar. Ext. 23/77. | 0613284913A1145 | Operador Periférico. Nivel 13. 1.263.546] 673.080 | 1.926.626
C. especifico: 221.724.
{1) Cuota patronal Seguridad Social. Importe 1995: 487.404 pesetas. .
9503  REAL DECRETO 382/1995, de 10 de marzo, DISPONGO:

sobre traspasc de funciones y servicios de
la Administracién del Estado a fa Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha en materia
de Gabinetes Técnicos Provinciales del Ins-
tituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

La Constitucion Espanola reserva al Estado, en el ar-
ticulo 149.1.7.% la competencia exclusiva en materia
laboral, sin perjuicio de su.ejecucion por los érganos
de las Comunidades Autdnomas. '

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982, de 10
de agosto, y reformado por Ley Organica 7/1994,
de 24 de marzo, atribuye, en su articulio 33.12, a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los tér-
minos que establezcan las leyes y las normas reglamen-
tarias que en el desarrollo de su legistacién dicte el Esta-
do, la funcidén ejecutiva en materia laboral.

El Real Decreto 1064/1983, de 13 de abril, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Autdnoma de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sidn Mixta de Transferencias prevista en la disposicion
transitoria quinta del Estatuto de Autonomia de Casti-
lia-La Mancha, esta comisién adoptd, en su reunién del
dia 13 de febrero de 1995, el oportuno acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprobacién por el Gobierno
mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la

disposician transitoria quinta del Estatuto de Autonomia

de Castilla-La Mancha, a propuesta del Ministro para

las Administraciones Publicas y previa deliberacién del

, gor]ts;é%de Ministros en su reunion del dia 10 de marzo
e .

Articulo 1.

Se aprueba el acuerdo de la Comision Mixta prevista
en la disposicidn transitoria quinta del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla-La Mancha, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracion del Estado
que deben ser objeto de traspaso a la Comunidad Auté-
nema de Castilla-La Mancha en materia de Gabinetes
Técnicos Provinciales del Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, adoptado por el Plenc de dicha
comision en su sesién del dia 13 de febrero de 19965,
y que se transcribe como anexo al presente Real Decreto.

. ‘

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-,
dad Autdénoma de Castilla-La Mancha las funciones y
servicios, asi como los bienes, derechos, obligaciones,
personal y créditos presupuestarios, que se relacionan
en el referido acuaerdo de la Comisién Mixta, en los tér-
minos alli especificados.

Articulo 3.

El traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de

. abril de 1995.

Mo obstante, las funciones y los servicios se conti-
nuaran gestionando y realizando por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social hasta el 30 de junio de 1995,

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de
junio de 1995.

A partir dei 1 de julic de 1995 la Comunidad Autd-
noma pasara a ejercer con plena efectividad la gestion
de los servicios y los créditos.
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Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen, de
confermidad con la relacién niamero 4 del anexo, seran
dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Econo-
mia y Hacienda a los conceptos habilitados en la Sec-
cion 32 de los Presupuestos Generales det Estado, des-
tinadas a financiar el coste de los servicios asumidos
por las Comunidades Autdnomas, una vez se remitan
al departamento citado, por parte del Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social, los respectivos certificados de
retencion de crédito, para dar cumplimiento a lo dis-
puesto en la vigente Ley 41/1994, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1995.

Disposicién final Gnica.

_ El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacidén en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 10 de marzo de 1995.
JUAN CARLOSR.

El Ministro para las Administraciones Pﬁblicés,
JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO

Donia Marianela Berriatia Fernandez de Larrea y don
Francisco Pardo Piqueras, Secretarios de la Comision
Mixta prevista en la disposicién transitoria quinta del
Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Comision Mixta, celebrado el
dia 13 de febrero de 1995, se adoptd un acuerdo sobre
traspasc a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha de las funciones y servicios de la Administracién
del Estado, en materia de Gabinetes Técnicos Provin-
ciales del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, en los términos que a continuacién se expre-
san:

A) Referencia a normas constitucionales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

Bl articulo. 149.1.7.7 de la Constitucién atribuye al
Estado la competencia exclusiva en materia de legis-
lacton laboral, sin perjuicio de su ejecucion por los drga-
nos de las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La
" Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982, de 10
de agosto, y reformado por Ley Orgénica 7/1994,
de 24 de marzo, establece, en su articulo 33.12, que
corresponde a la Junta de Comunidades, en los términos
que establezcan las leyes y las normas reglamentarias
que en el desarrollo de su legislacion dicte el Estado,
la funcion ejecutiva en materia laboral. o

Finalmente, la disposicidn transitoria quinta del Esta-
tuto de Autonomia de Castilla-La Mancha y el Real Decre-
to 1064/1983, de 13 de abril, regulan la forma y con-
diciones a que han de ajustarse los traspasos de fun-
ciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

Sobre 1a base de estas previsiones constitucionales
y estatutarias, procede efectuar el traspaso de funciones
¥ servicios, asf como de los medios adscritos a los mis-
mos, de la Administracién del Estado a la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha, en materia de Gabi-
netes Técnicos Provinciales del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

B) Funciones del Estado que asume la Comunidad
Auténoma e identificaciéon de los servicios que
se traspasan.

l.a Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha ejer-
cera, dentro de su ambito territorial, las funciones vy
servicios gue, en materia de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, venia realizando la Administracion del Estado,
por medio de los Gabinetes Técnicos Provinciales de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

C) Servicios y funciones que continuarin correspon-
diendo a la Administracién del Estado.

Seguiran siendo ejercidas por los érganos correspon-
dientes de la Administracion del Estado, las siguientes
funciones:

1.2 La alta inspeccidn.

2.2 La estadistica para fines estatales.

3.2 Las funciones atribuidas al Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo por el Real De-
creto 577/1982, de 17 de marzo, que no son objeto

" de traspaso.

D} Funciones concurrentes y compartidas entre la
Administracion del Estado y la de la Comunidad
A_qténoma y formas institucionales de coopera-
cion. , _

Se desarrollaran coordinadamente entre la Adminis-
tracion del Estado y la de ia Comunidad, de conformidad
con los mecanismos que en cada caso se sefalan, las
siguientes funciones:

a) El instituto, a través de los Centros Nacionales
de Condiciones de Trabajo de Barcelona, de Nuevas Tec-
nologias de Madrid, de Medios de Proteccion de Sevilla
y de Verificacion de Maqutnaria de Baracaldo, prestara
a la Comunidad Auténoma el apoyo técnico necesario
para el ejercicio de las funciones de los Gabinetes Pro-

* vinciales que se traspasan.

b} La Comunidad Autdnoma facilitard a la Adminis-
tracion del Estado informacidn estadistica sobre el ejer-
cicio de las funciones transferidas, siguiendo_la meto-
dologia existente o la que, en su caso, la Administracion
dei Estado establezca, de forma que quede garantizada
su coordinacion e integracion con el resto de la infor-
macion estadistica de ambito estatal. Por su parte, la
Administracion del Estado facilitara a la Comunidad Auto-
noma la informacion elaborada sobre las mismas mate-
rias. -

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que
se traspasan.

¥

Se traspasan a la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha los bienes, derechos y obligaciones a que se
hace referencia en la relacién adjunta ndmero 3, en los
términos gue en la misma se recogen.

En el plazo de un mes desde la publicacion del Real
Decreto por el que se apruebe este acuerdo, se firmaran
las correspondientes actas de entrega vy recepcion de
mobiliario, equipo y material inventariable.

F) Personal adscrito a los servicios e instituciones
que se traspasan.

El personal adscrito a los servicios traspasados, y que
se referencia nominalmente en las relaciones adjuntas
numeros 1 y 2, pasard a depender de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos legal-
mente previstos en fas mismas circunstancias que se
aspecifican en la relacién adjunta y con su nimero de
Registro de Personal.
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Por el Ministerio de Trabajo v Seguridad Social se
notificard a los interesados el traspaso y su nueva situa-
cion administrativa, tan pronto el Gobierno apruebe el
presente acuerdo por Real Decreto. Asimismo, se remi-
tird a los 6rganos competentes de la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha una copia certificada de
todos los expedientes de este personal traspasado, asi
como de los certificados de haberes, referidos a las can-
tidades devengadas por los mismos, procediéndose por
la Administracion del Estado a modificar las plantilias
organicas y presupuestarias en-funcién de los traspasos
operados.

G) Puestos de trabajo vacantes que se traspasan.

Los puestos de trabajo vacantes que se traspasan,
dotados presupuestariamente, son los gue se referencian
en las relaciones adjuntas nimeros 1y 2, con indicacién
de la dotacién presupuestaria correspondiente.

H} Valoracion de las cargas financieras de los servicios
traspasados.

1. La valoracidn del coste efectivo que, en pesetas
de 1980, corresponde a los medios adscritos a las fun-
ciones traspasadas a la Comunidad Auténorma de Cas-
tila-La Mancha se eleva a 307.883.427 pesetas.

© 2. La financiacién, en pesetas de 1995, que corres-
ponde al coste efectivo anual del traspaso de medios,
se detalla en {a relacién nimero 4.

3. El coste efectivo que figura detallado en los cua-
dros de valoracian de la relacidn nimeroc 4 se financiara
de la siguiente manera:

Transitoriamente, hasta que el coste efectivo se

compute para revisar el porcentaje de participacion de:

la Comunidad Auténoma en los ingresos del Estado, el
coste total se financiard mediante la consolidacion, en
la Seccion 32 de los Presupuestos Generales del Estado,
de los créditos relativos a los distintos componentes del

coste efectivo, por los importes que se determinen, sus- -

ceptibles de actualizacién por los mecanismos generales
previstos en cada Ley de Presupuestos.

Las posibles diferencias que se produzean durante
el periodo transitorio a que se refiere el parrafo anterior,
respecto de Ja financiacion de las funciones transferidas,
seran objeto de regularizacion, en su caso, al cierre del
ejercicio econdomico mediante la presentacién de las
cuentas y estados justificativds correspondientes ante
una comision de liquidacidon, que se constituird en el
Ministerio de Economia y Hacienda. :

1) Documentacién y expedientes de los servicios que
Se traspasan.

La entrega de la documentacién y expedientes de
los servicios traspasados se realizara en el plazo de tres
meses desde la entrada en vigor del Real Decreto por
el que se apruebe este acuerdo y se llevard a efecto
mediante la oportuna acta de entrega y recepcion, auto-
rizada por las autoridades competentes en cada caso.

Los expedientes presentados en el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social, con anterioridad a la fecha de
efectividad del presente acuerdo, seran resueltos de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 de la
Ley 12/1983, de 14 de octubre, del Proceso Autond-
mico.

J} Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de
abril de 1995.

No obstante, las funciones y los servicios se conti-
nuaran gestionando y realizando por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social hasta el 30 de junio de 1995.

Ei Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de
junio de 1995,

A partir del 1 de julio de 1995, la Comunidad Auté-
noma pasara a ejercer, con plena efectividad, la gestidn
de los servicios y los créditos.

Y para gue conste, expedimos la presente certifica-
cion en Madrid a 13 de febrero de 1995 —Los Secre-
tarios de la Comisién Mixta, Marianela Berriatia Fernan-
dez de Larrea y Francisco Pardo Piqueras.
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RELACICON MMERC T

RELACION DE PERSONAL FUMCICHARID QUE SE {RANSFIERE A LA COMUNIDAD AUTONCKA DE CASTILLA-LA MANCHA

RETRIBUCIONES 1.995

{CERRADD A 28 DE FEBRERD DE 1.9905)

1.1 MBACETE
APELLIDOS Y MOWRE CUERPO/ESCALA  PERTEMENC] A K RP SETUACTON PUESTO BE  TRABAJD RIPO KIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. TOT. ANUAL
SELEDET PERET, RDOLIQ ALMELTAR DE URGANISHOS AUTONOMTS D496R40657 AS032 ACT VO JEFE MECOCIADD H16 ] 1% € 1.28.35  703.032 V.908.388
BORRAJENS SEIJAS JOSE EWAIGLE  TITULADOS MEDICS DEL I.K.$.H,T, 050pBODIZE A4S ATV BIRECIOR GIP BE AUBACETE ] {3 C 2.187.692 2.877.138  5.064.T50
FERMAMDEZ ALCNSO, M. POLORES MBELTAR DE CRGANISMOS AUTONCHOS 018083502 ASQ32 ACTIVO JEFE MEGDCIADG W14 [} % C O1.2537M 605.388  1.859.102
FLORES LEGICO JOSE ANTCHIO THULADOS MEDIOS OEL I.N.5.M,T. PS057335535 AST1S ACTIVO TECHICD DE PREVENCION N20 8 20 € 2987602 1.027.880 1.215.4T2
GANCIA JIMEMEZ, ROSA AMILIAR DE ORGAN|SHOS AUTCNCHOS 0488011 13 AB032 ACTIVD JEFE MEGOCIADO W14 D 1% T OF.285.75% 552288 1.837.642
GARRIDO MUMEZ MDRES SUBALTEANA DE CRGANISHOS ALTONCMOS 0510391702 AS039 ACTIVO SUBAL TERNOD N3 E ] EORIBe02 372876 1.4BG.ATE
QGOMET RENGEL LORENIO, 4. RICAR  TITULADOS SUPERICRES DEL | .4.5.0.T. D4PID45135 ASOS  IHVALIDEZ PROVI. JECHICO SUPERIOR DE PREVENCION NZ24 A 2% € 2.609.250 1.522,006 4.131.258
LOBERA BLEL, MARGARITA ABILIAR DE CRGANISHOS AUNCNCHOS TBLTETAZL ALOIZ ACT VO SEFE NEGDCIADO WY4 13 % € L245.35  605.388  1.890.742
OO GARCIA, CARLOS ALBILIAR DE-ORGANLSMOS AUTONHOS 0509820502 AGG32 activo JEFE NEGDCLADU N14 P % € 13T 605588 1.859.102
VELLAMUEVA GARCIA, AMGEL TITULADOS MEBIOS DEL |.N.5.H.T. 0503342813 As315 ACTIVD TECNI00 DE PHEVENC DM N20 8 20 € 2.178.508 1.027.860 3.206.448
‘ TOTAL DE LA PROVINCIA: ALBACETE 16.640, 154 9.00.226  26.539.300
u§£ DE COMTINGENCIAS COMUNES 5.820.91
BASE FORMACICH PROFESIONAL , . . . . . 5.820.9%0
1.2 CIAD REAL
APELLIOOS Y NCMBRE QUERPO/ESCALA  PERTENENCIA N. % P SITUAZ ION PUESTD DE  TRABAJO RPO HIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEN, TOT., MUAL
BARLILLA AVILA, ANICNIO ACILEAR DE ORGAMISHOS ASTONOMOS 0560944 Thb ABDSZ ACTIVO MIILIAR INFORMATICA W12 [ 12 € 1.285.354  594.034 . 1.879.390
SERRABEL GARRIDO, FRANCLSCO TITULADOS MEDIDS DEL |.N.S.H.1. 0359721146 ABIIS ACTIVO DIRECTOR GV# DE CIUDAD REAL ’ 27 C 2.50.700 3.219.972 5.470.752
CARALLERD KIINK, JOSE TITULADOS MEDICS DEL 1. 5.H.1. OSC0B035E ASTIS ALTIVO JEFE EQHPO TENICO GTP ] F-] C,2.12.464 1.712.612 3.834.85%
OIAZ LLEREWA, WA ROSA MIXILTAR DE CHGANLSMOS AUTCHOMDS 056044 T157 ABO32 ACTIVD JEFE MECOCIADO N4 0 3 € 1.283.00  $52.288  9.A35.382
FERMAMDEL MCMESCILLY, ANTONID HEDLOOS DEL EXTINGUIDO 1.M.P. A& EXTINGUIR DO34B24202 AbASS ACTIVO JEFE EQULPO TECNICD GIP A -] C 2451330 1.712.402  4.163.742
FRUTOS PUJOLAR, ANA uéﬁss DE  ALSILIAR DE CRGAMISMOS AUTONOMOS 5161610258 AL032 ACTIVO AXILIAR DF ICINA W12 o 12 1% ¢ LBITG $52.288 1,805,002
GALAN MONCADA, ANGEL TITULADOS MEDIOS DEL 1.W.5.M.1, 0559941502 A4315 ACTIVD JEFE EQUIPO TECNICD GIP [ 5 € 2.187.812 1, M2.612  3.900.024
GMET RNAIREZ, WA DEL PRADD AUXILIAR DE CRGAKISHOS AUTORCHOS D5609 16968 AS032 Ao JEFE NEGOCIADO N14 b % T OLA60N &05.388 1.B0.742
EMIALEZ MIANO, FERNANDO A, SUBALTERKA DE CRGANISMDS AUTONOHOS 0560950246 AS039 ACTING SLGAL TERHO W E 8 ¢ 1.137.582 32876 1.510.208
U1 JARRO RARRECA SICNIS IO TITWADOS MEDIOS DEL [.N.5.K.T. 0559548135 As315 acrmi TECNICD DE PREVENCIGH NZ2 ] 2 C 2107612 1.217.592  3.405.204
MERRESANCHEL ALAACOS, FERNANDC  TITULADOS MEDIOS DEL [.M.5.M.T. 0116043057 A831S ATtV TECHICO DE PREVENCION MZ2 B 22 C 2.178.588 1.217.592 3.396.180
MIERRD GIL NOWORATO DEL VLTULADOS MEDIOS DEL 1.M.5.K.1. 0559764435 AS345 ACTIVD TECKICO DE PREVENCION W22 ] 24 € 2.987.612 I.ZIT;m 3.405. 204
JINEMED ALRALETE, PEDRO SEALTERRA DE CRGANI SMOS AUTONOMOS 8586204 26 ABO3Y ACTIVO SUBAL TERNG MB E & € 1,208,522 37287 1.581.3%
LOBATO DIAZ, RANON TETULADOS MECIOS OFL 1.M.5.H.T. 0373304502 A6HS Ao TECKILO OF PREVENCION W22 8 22 C LMTL.EZ L2759 3.405.206
MADRID VINUESA, LU]1SA RARBAAA C.GEMERAL AUXILLAR DE LA ADHON.DEL ESTADD OS6Z99.8 A1146 ACTIVO JEFE HEGOCIADC NVE b 14 Co1I58.7%  552.288  1.711.082
MARTENEZ IRZAY, JSABEL AMILIAR DE ORGANISHOS AUTONGHOS 0560349268 ABOY2 ACTIVO JEFE MEGOCIADD MT4 [ “w C 1.205.35  605.388  1.350.742
MOREMOD SANCHEZ, QUILLERMO ADILIAR DE ORGAKISHOS ALTONCHOS 3004331402 ASD32 ACTIVO HABILITADD W14 L] 1% 1.253. T4 . B12.592  2.068.306
PEXRENO-MANZANARG BUSAN, WANLEL  AXILIAR DE CRGAMISHOS ALTONOMGS 0620331935 AsD32 ATIVO | ABCRANTE o A A6 [ I.H!.?\&l T37.580  1,991.2%4
NAVARRQ LECN, ARORA ADRINISTRATIVO DE QRGANI SHOS ALFTONCMOS 0560487313 AL0ZS ATIVO° JEFE NEGOCIADO Y6 C 1% C L6M.C6 U012 23034
PUERTAS FERWANDEZ, M. VICTORIA  TITULADOS MEDIDS DEL 1.M.5.M.7. 1218457068 AS31H ATV tEoeico né PREVENCION N22 ] 2 C 2.187.892 1.217.392  3.405.204
EDWERE GIL, CAYETAMO TITULADOS SUPERICAES DEL | .M.5.H.T. 9558760302 A&305 ACTIVG TECKICO SUPERICR DE PREVENCION HZ% A % € 2,451,530 1.522.008 3,975,338
TORDESILLAS USCN, MILAGROS AXILIAR DE CRUANISMOS AUTOHONDS 055819224 A4032 ACTIVD AUKIL AR TECHECD LABORATORIO hz L] 12 € LBLIG 559.488  1.013.202
TORRE VAXERAS, M. PILAR AIILIAR DE CROAN|SAE AUTONCMTS 5601830 AB032 ACTIVG ALXILIAR TECNICD LABORATCRIC N12 D 12 £ LB 550408 1.013.202
tvpcANTE TECRTED DE PREVERCION 322 B 2 1.716.345 1.195.9%  2.910.261
. T0TAL DE LA PROVINCEA: CIUDAD REAL 40.703.587  4.740.700  45.444.287
BASE DE COMTINGENCTAS COMUMWES . , ., ,  &2.608.733

BASE FORMACION PROCFESIONAL

42,608,733
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1.3 CUENCA
APELLIDOE ¥ NBUMRE CLERPO/ESCALA  PERTENENC A K. R P, S1TUACION PUESTO DE  TRABAJC [~ T2 NIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. TOF. ANJAL
ARRIL DIAX, W. DEL PILAR (1) C.OEMERAL AUKILIAR DE LA ADMON.DEL ESTADO DOBKSITAAS 1146 FUESTO RESERVADO JEFE NEGOCTADO N14 o i C O1LM5.42 552.288  1.837.530
CAMETE ALVARED TOAR,, BHILIA AUXILTAR DE CRGANISMOS AUTCNOMCS 04539 T36ST ALDI2 ACTIVO JEFE NEGDCIADO W14 ] % C LARTIG 605,385 159,102
CAVERD ARNEBAS, ROSAMIC ANXILIAR DE ORGANISMOS AUTONOMDS 0453404113 and32 ACT VO AT IAR TECNICD |ABORATORIO W12 -] 1.2 c .23 559.408  1.813.202
FERMANDEZ GARCIA, .2 MROCTLIAR DE ORGANISMOS AUTOROMOS 0a54376635 AshIz ACTIVO JEFE NEGOC1ADD W14 0 1% € LBILNG 40533 1.859.i02
MANTINEZ NOBSET MAKIA V. ADCILIAR DE CRGANISMOS AUTONGHOS 0LLB230635 ABD32 AETIVO JEFE MEGOCIADD W14 o N € O1LMB.EN 605,388 1.954.022
MERCADILLO MRALEJA, ANTON1Q TITULADGS MEOIOS DEL |.M.5.H.1. 0506604913 A4315 ACTiVO COORDINADOR DE PROVECIDS B A AN C 2.187.612 1.276.008 3.443.820
POZO LOPET M. MELEN DEL TITLADOS MEDIDS DEL [LN.S.R.T, 456130246 AST1S AETIVG JECNICD DF PREVENCION N20 [ 2 € 1.808.804 1.027.860 2.9%8.484
WIPERER POLO, JOGE WA FIVULADOS SUPERTORES DEL [.N.5.H.T. 0450445258 A6305 TNVAL IDEZ PROVE, TFECKICO SUPENICR DE PREVENCION W24 A 2 € 2.%9.70 1.522.003 &.091.778
MHIZ REMEDICTO, AMGEL 1WA ADILEAR DE ORGANISHOS AUTCHOMOS D4LS073635 ASD3Z ACTIV AUKILJAR TEDHICO LABORATORIO WiZ [ ”? € LBLTW  559.488  1.BI3.202
SALAS JARARO, ANA AXILIAR DE ORGAN]SMOS AUTORONOS 453554935 As032 A JEFE HEGOCIADG K16 ° i € 1.285.¥5%  Y03.082 1.5B3.%8
VEGA GARRDTE, J. ANTONID 11 TAADDS SUPERICRES DEL 1.M.5.H.1. 0105043413 AL ACTIVD DIRECTOR GTP DE CUENCA A % C 2.409.250 2.877.135 5.484.388
Y A T ANTE SUBAL TERNO NB E ] ¥, z22 32876  1.%4.00
1V A C A NTE " TEQNILD DE PREVENCION NIB B . 18 1,765,438 921.540  2.664.576
TOTAL DE LA PROVIKCIA: QEWCA 20,825,980  12.187.260  13.013.870
BASE DE CONTINGENCIAS COMUWES 30.035.232
BASE FORMACEOM PROFESIOMAL . . . . . . 3.034.232
(1) CONISIGN DE SERVICIOS €N D.P. IMOUSTRIA ¥ EMERGIA DE CLEKCA
. 14 GUADALAJARA
APELLIDOS ¥ HOMBRE CUERPQVESEALA  PERTEMENCIA K. R #. SITUACION PUESTD DE  TRABAJO AP NIVEL GRA JOR  BASICAS OCXMPLEM, 0T, AMUAL
BLAS TALVADGE, ‘SARA DE HINADOS SUPERICRES BEL 1.M.$.M.T, 5140490135 ASI0S ACTEVD DIRECTOR GIP DE OUADALASARA A 2 € 2.431.030 2,877.135 5,320,488
CUPARRD VALVERDE, MANLEL THLLALOS MEDICS OEL 1.M.$.H.1, 2761011402 ABI1S ACTEVG TECNICO DE PREVENCION N2O [ 20 C 2.187.812 1.027.B50 3.215.472
QUADRADO GARCIA, FERESA PILAX SLBALTERRA GE ORGAMLSHOS MUTONOMOS 1606702 ALDDP ACTIvD SURAL TERND N8 E 4 C 1.042.412 372.876  1.415.288
FERNANDEZ SANCHEZ, ANTONIO TLTULADOS MERIGE DEL |.H.5.H.T. C2918504 13 A831S ACTIVO TECHICO DE PREVENCICN W2G ] 20 C 2.167.412 1.027.860 3.215.472
GALVEZ TEMAZUILLO, AN 1A% ADCILIAR DE CRGANISMOS AUTCHNOS 0298415913 A6032 AcTivo JEFE NEQOCINDQ WL - o 1% €537 605.388  1.259.102
GANUZA BIDARTE, WARLA MERCEDES  1ITULADOS SUPERIORES PEL |.K.5.H.T. 1593420507 A5MD5 acivo TEONICO SUPERIOR DE PREVENCION M2& A 26 25 € 2.214.450 1,580,417  3.796.062
GARCEA EZPORDA, ELENA TETWLADOS MEDIOS DEC ©.W.5.M,T, 5131774268 AST1S AcTivO TECHICO DE FREVENCION K20 3 20 € 2.124.444 1.027.850 3,152,304
PAGAM IGLESIAS, CARMEN C.CEMERAL AUXELIAR DF LA ADMOK.DEL ESTADG 0306799713 AM14s ACTIVO AUXILIAR OFICINA N12 ] 2 % C 1.55.74 552.288  1.80¢,002
MUMOZ GARCIA, WARLA DOLCRES ALDCILIAR DE CRGAWISHOS AUTONGHOS 0306513424 ASUNZ ALIvO JEFE NEGOCIADG W16 [ % € 3.253.7%  605.388 1.859.102
MBOZ MAS, WAR|A DOLCRES mmu- DE QRGAKISMOS aAlTONIHOS V168440935 ASDI2 MTIVO JEFE MEGOCIADG K16 ] % C 1.285.354 T03.032  1.908.3%
ROBRE PRIETO, N.CARMEX ADILIAR DE ORGANESHOS AUTONOMGS 0304973535 ab032 ACTEVD JEFE NEGOCIADD Ni&. o % € 1M0.2% 60538  1.985.682
QUERD DE LA ROSA, JURH MAMEL TLTULADOS MEDICS DEL 1.K.5.4.T, BO12581246 ASINS . M TECKICD DE PREVENCION W12 ] 1] T 1.808.604 921,540 2.730.144
SAMCHED SANCHEL K.PILAR AUXILEAR DE ORGANISHOS AUTONOMOS D30E043413 AG032 Ac1iva AL IAR TECH 0O LABORATOR [0 W12 [ 12 C L6350 550.488  1.844.842
SINET PEREZ, N. CARMEN ALDUILIAR DE CRGANISMOS AUTCNOMOS 5047258702 o032 ACTIVO JEFE HEGOC1ADO N1& [ % € L2076 552288 1.T7e.A2
Ivacawrte TECN|CD DE PREVENCION N20 [} 0 1L745.436 1.027.860 2.773.29%
T TOTAL DE LA PROVINCIA: QUADALAJARA 2%.69.008 14,000,856 38,742, 764
. .. BASE DE COWT INGEWCIAS COMNES 35,954,574
BASE FURMACION PROFESICMAL . © . . . . !s.is‘.sn
1.5 J0LEDO
N
APELLIDOS Y MOMBIE QUERPO/ESCALA  PERTEMENCIA . R P, SITUACION PUESIO DE TRABAJO GRUPO NIVEL GRA JOR  RASICAS COMPLEM, TOT, ANUAL
AGIADO VAQLER1ZD, MNGEL TITLAADDS SUPERTCRES DEL 1.M.5.M.T. QITISE2ST A0S ACTIVO JEFE zﬁmo TECN| €O GTP A & € 2.593.438 1,M2.412  4.X65.870
CARRASCD MARTINED, RAFAEL TITLLADOS &nlus DEL 1.H.5.H.T. 345538235 A5313 ACTIVD TEWICD OF PREVENCION W22 ] 2 C 2.187.612 1. 217.592  3.405.204
OOB0 AVILA, M. CARMEN ADOLLAR DE ORGAN[SMOS AUTONCMOS 0ITOa75413 AS032 ACT v AXILIAR TECHICD LASORATORIO N12 [ 12 c L3374 559.488  1:815.202
OLAL £SCORAK, AWTOMIQ TITULADGS MEGIDS DEL |.M,5.M.7, DITSIVIAHT M35 ACTIVG TEQIICO !:E PREVENCION N20 8 20 C Z.12.44 1.027.380  3.152.304
DIAL LERIA, AN AVUDANTES SERY.GRALES.ENSEWANZ . INTEGRADAS 0379168046 K54S0 ATivo SUBAL TERND NA E 8 C 1062412 3MaETe 1AM
GOMEZ D€ LIAMD GARCIA ALCA, L. . TITULADOS MEDIOS DEL |.N.S.H.T. DTE2190635 AS313 ACTIVO TECKRLCD OF PREVEMCION W22 B 2 C 24,6 1.217.592 3.342.03
GOMZALEY SANCMEZ, OONSTANTING SUBAL TERNA DE ORGANI SHOS ALITONCMOS 0373817135 AsQT9 ACTIVO SUBAL TERND W9 E 9 T LHI.sR - 390.852  1.504.454
MERNANDEL ROJO, HILACROS ANDANTES SERV.GRALES. ENSENANT. INTEGRADAS 0379819913 AS450 ACTIVO SUBAL TERNO W8 E ] CoLAnRr IRAT e
LEBLIC IGESIAS, JERS FITWLADODS SUPER|ORES DEL J.%.5.M.T. D06L 170402 ASIO0S ALTHO DERECTIR GIP DE LOLEDD A 27 C 2.597.970 3.219.972 5.817.942
10PET TUNCAL, VICENTE SUBALTERNA DE CRGAN|SMOS AUTCHOMOS 03548035 ALOIY ACTIVO SUBAL TERNC NB E 8 c .10 32876 1.483.088
MARLN CLAVERC ANTCMID T1TULADDS HED105 OEL 1.4.5.H.1, 2TIESIHZ AGYIS ACTIVO JEFE EQUIPO TECHIDD GIP 3 -] C 2120444 1,712,412 3.836.85¢
WOALTIN DE L4 FUENTE, PEDRO TITULADOS MEDIDS DEL I|.N.5.M,T, MI02TIIT ALINS ACTIVO TECHICT DE PREVENCLON H2Z 8 2 L€ L3070 1217592 Jua3m
MARTIN MARTINEZ, ASLNCICH NEILIAR DE ORGANISMOS ALITONCMOS 03796234635 ASOEZ  EWCEDENCIA BIJOS JEFE SEGDCIADD N4 4 14 £ 1,557 §52.288  1.806.002
WART [N PEREZ HOREWD, RERCEDES MMELIAR DE CRGARISHOS AUTCHOHDS 0378672702 ASG3Z ACTIVD JEFE NEGOCTADO N4 4] 14 € .m0 B &05.388  1.888.722
JOWTILLA SANCKEZ DE NAVAS, AL.  TITULADOS SUPERICRES DEL §.M.5.H.T. SBO315557 ASIGS ACTIVG TECNIED SUPERIOR DE PREVENCION W22 A 22 € ZASLIB 1217592 3668902
MOVOA PEREZ, SARA C.GEMERAL AUXILIAR DE LA ADMON,DEL ESTADO 340022435 AY146 ALTIVD AIXILIAR OFICINA N12 o 12 € LOPS.51 480504 1.576,018
PACHECD PEREL-MCREND, GLORIA NXILEAR DE CRGAKISHOS AUTOHOMOS QI7B11292¢ ABON2 ACTIVO AXILIAR TECNICD LABDRATORIO N12 ] 12 C L2220% 539488 1.781.5&2
PALOND !ﬁ)lﬂ.\. FELIX . ADUILIAR DE GRGANISMOS AUTCHOMOS 074359858 As032 ACT1VG NABILITADC W14 L] 4 C LMA&M #2592 2.181.:28
PEREY SAMCWER, W.VALLE TIMAADS MEDIOS DEL 1.K.S.M,T, D412454813 AS315 ACTIVE TECNI(Z OF PREVENCION W22 B 2 C 250780 1.27.5%2 3.488.02
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APELLIDOE ¥ MONGAE DERP/ESCALA  PERTEMENCIA N RP. $ETUACTOM RESIO DE TRABAJO RUPO  HIVEL GRA X BASICAS COMPLEN, TOT, AMUAL
FUEBLA GARCIA, SAGRARIO MIILTAR DE CRGAMISHOS AUTENOMDS 0378753868 AS032 ActIw JEFE KEQCINDO H1B [ 16 © 128535 -m_.osz 1.908.385
DAIAET GACLA, DAVID TITUAGOS MEDICS DEL 1.M,5.H.5. ASSTITEE #3195 ALTHVO T1ECHICD DE PREVENCION W22 [ 2 C 20446 1217592 332036
wiz LUCAS, M. LUISA ABILLAR DE CRGANISNOS AUTONOMOS O1P0913e6 ASTI2 ATIvO ALK AR TEQNIC LARRATORID N1Z [ 2 ' € 1.205.554 550483 1.B44.B42
SANOEZ ALQHST, K.PILAR ANILIAR DE CRGAMISHOS ALTOROMOS OYTHS21024 ASLYZ ALTIVD JEFE NEQOCIADO WHG ] 1 CO1L25.95 538 1L.B0.H2
SANDHER OXEVAS, ALELNDAG SUBALTERWA DE CRGAMISHMOS MITONGHOS 0371630335 Ab03 K¥iv SUBALIERNO WP £ v € LMNeR ISz 130k45
TANDHET LOPEZ, M. VICTORIA MO AR DE CRGANISHOS AUTOHOMOS D379I5UI02 AsOIZ ACTjv0 ALXILIAR TECHIOO LABORATORIQ W12- 1 12 COLBLTK  550.4m 181520
SANCHEZ REELVES, JULM MD(ILIAR D CRGAMISHOS AUTONCHDS OI7BSSAZL ASTS2 acTivg AUXILIAR IKFORMATICA W12 0 12 C OLBETH 5.0 1MT.TSO
s;m:rmnm LUDENA, M.JES  ALKILIAR D CRGANISMOS AUTONDMOS O37FB b ABDIZ TG JEFE MEGOCTADO W14 D % 4 1..25!.114. 552.288  1.806.002
SOMEA MDAIWEZ, ANEN (1) C.GEHERAL AUXILIAR DE LA ADMOW.DEL ESTAGD M4PIP20PT5 21146 FUESTO RESERVADO ALMILIAR OFICINA W12 [} ” C OLIFIK AT 1.605.450
VILLASEVIL VEGA, JOSE A. TITALADOS MEDYOS DEL §.K.5.8.1. BYTIMA2L AGHS AT TECNICD DE PREVENCICH W22 L 22 © 2.250.780 121759 V46832
AMRANG RDRIQET, W, LUISA PROFESIRES DE ENSENANZA SECLMDARIA PB4 1240 A0SR0 acnve JEFE EQIPO TECHICO GIP A i - c 2.372.31% 1_112.:.12__. t.nu.?f
TOIAL DE LA PROVINCIA: TOLEDD 9,143,483 27,433 308 76.573. 74}
BASE UE CONTINGENCIAS COMMES &7.855.89
HASE FORMACION PROFESIGNML . . . . . . 67.835.4%
TETAL BE LA AUTCHOHIA: CASTELLA-LA WAN  152.009.252  8A.304. 790  240.314.062
(1) CONISIOH DE SERVICLOS EN OFICIMA OF £MPLED OF SANT AL DE COMPOSTELA
. ‘ BASE DE CONTINGEWCIAS (THUMES L. 2.756.2m
BASE FCRMACICH PROFESIOMAL . . . . . . 222.256.778
RELACION WMEROD |
RELACION O PERSONAL FUMCIORARIO DEL CASTILLA-LA MANCKA
RETRIGUCIOHES 1,995
1.0 ALBACETE
AELLIDOE ¥ WOMRRE IﬁTEﬂE: [ m‘iﬂe:ﬁfx COESHIND  C.ESPECIFICO PROIDUCTIV. PLC.CRUCES  C.P.1,  RESIDENCIA GRAT.MINI. INCEWTIVOS TOT.COMP. REGLMEN SEGURIDAD S0CIAL
MELEGEL PEREZ, RODOLFO 0 0 0 T O WOGR 559.008 144024 703.052 REGIMEN GEMERAL
BOMMAJERCS SEIJAS JOSE ENNIGE 0 7 0 0 © 30-10-% 1.115.380 1.6, 768 414,790 2.877.138 REGIMEN GEWERAL
FERNAMDET ALCNSD, M. DALGRES 0 0 0 6 0 06-CH  487.248 118140 £05.388 REGIMEN GENERAL
FLORES LEGIDO JOSE ANTOMID 0 7 0 0 © 30-10-% 70281 35 54 1.027.860 REGIMEN GEHERAL
CARCIA JIMENET, [ 0 0 0 7 0 10-10-92  487.2¢8 65040 . 552.288 REGIMEN CEMERAL
GARRIDG MUMET ANDRES B0 0 0 6 069 307.83% 65.040 372476 REGIMEN GENEM:L
UDMEZ RENGEL LORENZO, J. RICAR 7 0 © N0 0 30-03-92  931.%8 590,540 1.522.008 REGIMEN GEMERAL
LOBERA BIEL, MARGARITA 9 0 0 F 0 W9 487248 18140 605388 REGINE GEMERAL
YO GARCIA, CAALOS 0 0 0 & 0 1m-93  sB2.28 118, 140 405.388 REGIMEN GEMERAL
VILLAMIEVA GARCIA, AMGEL 0 7 0 © 0 30-02-% 702516 125,344 . 1.027.860 REGIMEN GENERAL
TOTAL DE LA PROVINCIA:ALRACETE 9.899.226
1.2 CHDAD REAL
TRTERTOf W10, ) :
MPELLIDOS Y WOMARE Ak C E TAIENIO C.DESTIND C.ESPECIFICO  PRODUCTEV, PLC.CRUKES  C.P.T.  RESIDENCIA GRAT.MIMI. INCENTIVOS TOT.COMP. REGIMEN SEGRIDAD SOCIAL
MARQUILLA AVILA, ANTONIO 00 0 7 0 0MWM 41546 572 ‘ 594,036 REGIMEN GENENAL
BERNABEL CARRIDO, FRANGISCD 0 8 0 0 0 WP 1.2M.6% 1.290.108  £56.260 3.219.972 REGIMEN GEMERAL
CABALLERO KLINK, JOSE 0 4 0 0 b WHM IR 722.840 ) . 112,412 AEGINEN GENERAL
DIAZ LLEREKA, WA ROSA U 0 0 7 0 0% 7.2 65.040 552.288 REGLMEN GEMERAL
FERNANOET MORESCILLO, AHTCHID S 0 0 0 O 02-04-92 089772 722440 N 1.712.412 RECEMEN GENERAL
FRVIOS PUJOLAR, AMADOLCKES DE 0 0 0 & 0 200492  4BF.248 85.040 $52.788 REGIMEN GEMERAL
GALAM MENCADA, AHGEL 87T 0 0 o N WW.772 722.540 1.712.417  REGIMEN GENERAL
COMET RANIREZ, WA DEL PRADD 0 0 0 T 0 MW LHT.2aB 18,140 605.388  NEGINEN GENERAL
OOMIALEZ HUAND, FERNAKDO A. 000 0 7 oUW 307.8% 65,060 372.876 REGIMEN GENERAL
I IARRD BARREDA, BICHISIO O 7 6 3 0 W% BUSR §03.020 L.217.592  REGIMEN GENERAL
MERRESANCHED ALARCCS, FERMADD © 7 0 ¢ w0295 #1572 403.020 1,217,592 REGIMEN GEMERAL
WIERI) Git HONORATO DEA B 7 0D 0 TR AWLSR 403.020 107592 NEGIMEN GEMERAL
- JIMENED MBALETE, PEDRQ O 0 0 D W 07-10-%  307.83 65,060 I12.876 REGIMEN GENERAL
" LOBATO B1AZ, RRAH 0 7 0 0 0 wW0®  85R 403.020 1.217.592 REGIMEN GEMERAL
HADRLD VIMUESA, LUISAMARBARA 0 O 0 3 0 (601-%  LA7.Ma 65,40 552,208 WEG.ESPECIAL FUNC.CIVILES ESTADO
WARTINEL LRIAY, 1SABEL 8 0 0 7 0 wenw (a7 118,140 605388 REGIMEN GEMERAL
MREND SANCHEZ, GUILLERND ¢ 0 D & 0 D4OTW  LET.28 325 344 BI2.592 REGIMEW GENERAL
SORENO-WANLAARG BUS, WAMEL 0 0 0 & 0 14-06-92  S50.008 178.572 T37.580 REGIMEM GEMERAL
WAVARRO LECK, ALRORA 4 0 8 0 0 091293 559,008 144,024 TO3.032  REGHMEN GEMERAL
PUERTAS FEXMAMMDEZ, M. VICSCRIA & 7 0 0 0 24-01-93  BH.572 403,020 1,217,592 MEGIMEN GEMERAL
TEWPERE GIL, CAVETAMD $ 0 0 0 0 300692 93LM8 590.640 1.522.008 REGIMEN GEMERAL
TORDESILLAS USEN, MILAGROS 0 0 0 & 0 WeOI% 45.6k 144,024 | 559.488 MEGINEN GEMERAL
TORRE WNERAS, M. PILAR - .0 0 O & D 05-02-%  415.464 144.02 557.488 REGIMEN GENERAL
IYACANTE IECHICO PReveng, N 22 98,733 395.183 1.193.916

TOTAL DE LA PROVIMCIA:CILDAD REAL

26,740,700
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1.3 OENGA
NELIDOE Y e AW b E I_IEFI’(‘J C.OESTING  C.ESPECIFIC0  MRCOUCTIY. MLC.CTUCES  C.P.T.  REGIDENCIA GRAT.MINI,  [NCENDIVOS 101,000, REGINEN SEQRIDAD OCIAL
ABRIL DIAZ, M. DEL PILAR 0t 0 5 4 020592 4B7. 240 £5.040 552.280 REG.ESPECIAL FLMC E(VILES ESTADO
CAETE MVARET TORR., EMILIA. ¢ 9 0 6 O 30-08-92 L87. 248 110,140 405,388 REGIMEN GEMERSL
CAVERD AMRIBAS, WOSARLO ¢ 0 ¢ & 0 X082 415,484 144,024 559.488 REGIMEN GENERAL
FEMRNEALT GARCIA, W.LUE 9 0 0 & 0 -V TS 18,140 605.388 REGIMEN GEMERAL
ARTINET WOISET MARIA ¥, 0 0 ¥ o0 WA T8 118, 140 605,308 REGIMEN GEMERAL
MERCADILLO MORALESA, ANTONID 0 7 & 0 0 30-02-96  A72.988 £03.020 _ 1,276,008 REGIMEX GEMERAL
FOID LOPEX M. WELEN DEL 01 0 0 0 01-% 702,316 . 35K 1,027.050 REGIMEM GENERAL
MIFERLT POLD, XSE WA+ 8 0 0 0 0 M-0i-% 931,38 90,540 1,522,008 REGIMEN GENERAL
WUIT BENED ICTO, AMGEL A ¢ 0 0 & O O2-10-93 415484 Thé. 024 559.480 REGIMEN GEMENAL
SALAS JARARD, Mok 0 0 0 T 0 30-08%2 559,008 144,024 TO3.002 REGIMEM GEMERAL
VEGA GARROTE, J. ANTONIO 7000 0 0 WOM 1LISSD 1,168,768 414,790 2877938 REGIMEN GEWERAL
IV ACANTE TECNICO PREVENC. N 18 630,144 200.7% 921,50
IV ACANTE SURALTERND 8 307.0% 45,040 37266
TOIAL DE LA PROVIMCIA; CLENCA 12.187,890

* De loa 8 trienios que tlene reconccidos, 5 los percibe al 100% y 3 al 50%.

1.4 GADALAJKRA

TRIENTOE VCi0.

NELLIDOS Y e A 8 C.D & TRIEKID C.DESTIIND C.ESPECIFICO  PRCDLCTIV. PAC.OMKES €8T,  KESIDENCIA GRAT.MIRL, [NCENTIVOS TOT.COMP. REGIMEN SEGURIDAD SOCIAL
BLAS SALVADON, SARA DE 5 0 0 0 0 140597 1.1155%0 V16 Ten B14.790 ’ 2.B77.138 REGIHEN GENEKAL
CNAPARRD VALVERDE, MWAMLEL 9 7 0 0 0 0UI 70256 32534 1,027,060 REGIMEN GENERAL
CADRADD GARCIA, TERESAPILML @ 0 0 O 3 01-08-9) 307,83 65.040 372876 REGINEN GENERNL
FERMANDEZ SAMCHEZ, MITONID 0 7T o o0 0 06bW T02.546 325304 : , 1.027.800  NEGINEN GENERAL
CALVEZ TENAGJILLO, AN IAK U 0.0 & 0 N-11-97  LB7.248 newe 605.388  REGIMEN GEMERAL
GAAZA BIDARTE, WARIAJERCEDES 2 0 O O 0 220293  9m.TR? " 590,840 1.580.412 REGINEW GENERAL
GARCIA EZPOCA, ELENA O 6 0 0 0 WH9Z  TR2SW 25,344 1.027.060 SEGIMEN GENERAL ‘
WAGAM 1GLESLAS, CAREN ¢ 0 0 6 0 09-0693 48T 248 65.060 552.288 REG.ESPECIAL AUMC.CIVILES ESIADO
MMZ GARCIA, WAAIADOLORES 0 0 O & O 02-09-92  487.208 118,140 605 M8 REGIMEN GENERAL
WAT WAS, WARIA DOLORES 0 0 0 7 0 30-01-93  $55.008 144,024 TU3.032 REGIKEN CEMERNL
POBRE PRIEIQ, M.CARMEN 00 010 0 oww a7 118, 40 605,358 REGIMEN GENCAAL
QUERD DE LAROSA, WM WMEL 0 1 @ D 0 221092 630,74 20,79 921,540 REGIMEM GEMERAL
SANCHEZ SANCHEZ . PILAR L IO T S QN IS0 A LN T Vi 024 559.480  REQIMEN GENERAL
SINMET PEREZ, . CAMEN 0 0 0 5 0 %0sV2 L7248 65040 S52.288 REGIMEW GENERAL
1v A CRETE TECHICO PREVERC. N 20 T02.518 325. 3k 1.027.%0 o

b TOTAL BE LA PROVINCIAI GMDALAJARA 14,046 666
N
1.5 TOLEDO
TREEN]OS Vi,

AELLIDOE Y NOMBRE A 8 € D & TRIENIO C.DESVING C.ESPECIFICD  PRODIKTIV. PLC.ORUCES C.p.T. RESIDENCIA GRAT.MIN), IMCENTIVOS TOI.COMP. REGIMEN SEGLRIDAD SOCIAL

ALADD VAGLERIZO, AGEL 6 1 0 0 00508 ST 72260 12,612 REGINER GENERAL
CARBASCO MARFIMEL, ®AFAEL 0 T 0 0 0 15-11-% ak.572 4£03.020 1.217.592 REGIMEN GEMERAL
GHO AVILA, W. CARNEN 0 0 U & 0 3D&W  415.46 144024 550,408 REGIMEN GEMERAL
DIAT ESCOBAR, AKTONIO ¢ & 0 0 0 30-0-% 102.516 Ses.m 1.027.850 REGIMEN GENERAL
DIAZ LERIA, JUAN ¢ 6 ¢ D ¥ t6-1t-% 3or.ass 85.040 372.876 REGINEN GEHERAL
OOELDE LIAD GREIA AL, L. 0 & 0 0 0 30092 BM.SR <03.020 1,217,592 REGINEN GENERAL
GOMZALEZ SANCHEZ, OWSTARTING © 0 0 0 & 30-D4-%% 35 842 65.040 ]90._52 REGIMEN GENERAL
HERMANDE? ROJD, MLLAGROY O 40 a0 0 & 001 307.836 65040 372.876 REGIMEW GEMERAL
LEm IS Iﬂ.!ills. JESUS 7 _0 0 0 0 M-02-95 1.271.804 $.290.104 £58.260 3.219.972  REGIMEN GEMERAL
LOPEZ YUMCAL, VICENIE 00 0 0 & 30-02-9 307.838 65.040 372.876 REGIMEN GEMERAL
WARTN CLAVERG ANTON1O 0- 6 ¢ 0 0 28-04-92 vev.rre T22.640 1. 712,492 REGIMEN EEE&;!.I.
MART IN DE LA FLENTE, PEDRO 6 8 0 0 0 003 B14.572 %03.020 1.297.592 REGIMEN GEMERAL
WARTIK HARTINEZ, ASUNCIOH D0 0 & 0 30-06W (8248 $5.040 S59.288 REGIMEN GEMERAL
MARTIN PERET MOREM}, MERCEDES 0 0 7 0 30029 487 248 118140 603,388 REGINEN SENERAL
MOMTILLA SANCHEZ DE WAVAS, L. 5 0 © O 0 OF-11-93 #1572 %03 .020 1.217.592 REGIMEM GEMERAL
WOVORA PEREZ, SARA 9 0 0 1 0 300193 £15.484 65.040

AB0.50 REG.ESPECIAL FUNC.CIVILES ESTNO
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APELLIDGS ¥ NCMBRE A B b P E llﬁ"l?ﬂ C.OESTING " C.ESPECIFICO  PRODUCTLY, mﬁ.i‘xxss C.P.1. RESIDENCIA GRAT.MIN), IMCENTIVOG TOT.OXMP. REGIMEN SEQRIDAD SOCIAL
PAOECO PEREZ-MREND, GLORIA 0 0 0 3 ¢ 30-Dk-92 L15.464 14 .024 599,488 REGIMEN GEMERAL
PALLMO PEDRAZA, - FELIX e 9 ¢ ¢ ¢ MNOT-N 'il?.!“ 375564 #12,592 REGIMEW GEWERAL
'EIE; SANCHEZ, M.VALLE 0 8 0 0 O ¥-12-93 su.sm 403.020 1,217,592 REGIMEN GEMERAL
PMUESLA GARTIA, SACRARIOD ‘ [ ] 0‘ - T 0 H-08-9 559,008 W4, 024 703.032 REGIMEM GEMERAL
MODRIGET GARCIA, DAVID o 6 0 0 0 21292 814,572 &03.020 1,207,592 REGINEM GEWERAL
WJ1Z LUCAS, W, LUISA 9 0 0 7 0 W12-% 415404 144.024 5$59.488 REGIMEN GENERAL
SAMCHEY AL(MSD, H‘.PILM 0 0 0 7 O 30099 487.248 18, %0 60‘5366 REGEMEN GEMERAL
SANCHEX QUEVAS, ALEJANDRQ ' [ I B ] ll‘ & 30-02-% 125.812 45,040 IP0.B52 REGIMEN CEMERAL
SANCHEZ LOPEL, M. YICTORIA [1] 0 0 & 0 30-30-% 415 46k 144,024 S50_4BS  REGIMEN GEMERAL
SANCHEY RIELVES, JUANA 0 0 0 & 0 W02w 415,456 178.572 504.036 REGINEM GEWERAL
SANCHEL-CONTADOR LLDENA, M.JES O 0 0 & 0 35-D4-%% LB7. 248 6%.040 552,208 REGIMEN GENERAL
FMOLA FDRIGEL, RAMON ¢ 0 0 2 O \-0B-98 415,484 62.A52 &74.296 REG.ESPECIAL FUNC.CIVILES ESTADO
vuu.usniu VEGA, MSE i. 0 &8 0 0 0 200492 815,572 403.020 1.217.592 REGIMEM GEMERAL
WMI&EI, W, LUISA L 0 0 0 0 17-0VN 8. T T22.6540 1.712.4%2 MEG.ESPECIAL FLMC.CIVILES ESTADO
TOTAL PE LA PROVINCIA: IOLEDO 27.430.308
IDH.I:DE LA AUTOHOMTA:CASTILLA- LA MANCHA B88.304.790

RELACICM  MRMERC 2

RELACTON DE PERSONAL LAGCRAL FIJO DEL TILDAD REAL
RETRIBUCIOMES 1.995
2.1 CIUoAY REAL

APELLIDOS ¥ NCMBRE

123345878 v,

MHTIR), ANT.CON P.EXTAA P.CONV. P.CUALIF, P.RESPON. P.FUNCION P.INFORM, KESIDENCTA PRODUC, AN, INC.CTA. CPT.LAR. OIF.CAL. MOT.COMPL.  REG.SS

LUSE] CARDEMAS, MA. PRADG

00CGO00DI00 01-04-% 108.108 41952 50,17 18.556 R

36.565 682,089 R GEMERAL
TOTAL DE LA PROVINCIA: CHLOAD REAL £62.089
RELACION WUMERD 2
RELACICH DE PERSCHAL LABORAL FIJX0 G SE TRANSFIERE A LA COMMIDAD AUTCNIMA OF CASTILLA-LA HANCHA
KETRLBUC JONES 1,995
2.1 Cluosp REAL
APELLIDOS T NOMBRE CATEGORIA CONVEMIO N.R.P SITR, PUESTO OF TRAGAJO NEVEL €.C. JOR BASICAS  COMPLEM.  TOT. AWML
LOPEZ CARDENAS, WA, PRADO AKILIAR ADHT VO, V5509006021 01416 ACTIVO MIXICIAR ADMTIVO. . 6 € OLT0.% 462,009 2.013.085
T TOTAL DE LA PROVINCIA: CTUDAD REAL 1IS0.0% 652,009 2.013.08%
BASE CONTINGEMCEAS COMUMES . . . . . . . . 2.013.085
BASE FORMACION PROFESIOMAL . . . . . . . . z.013.005
RELACION MLMERO 2 N
RELALION DE PERSOMAL LABORAL F1J0 QUE SE TRANSFIERE A LA COMNIDAD AUTONMA DE CASTILLA-LA KANCHA
REIRIQUCIONES 1.99%
2.2 GUDALAIARA N
APELLIDOS T WOMORE CATEGIRIA CONVENIO NoRP s, AESIO DE TRABAID NIVEL €.C. JR  BASICAS  COMPLEN.  TOT. AMUAL
AR GARCIA, EUISA A, ATU, TEC. SANLTAR IO 0307816101412 ACTIVO VUL TEC, SANI [4R10 2 € LTBTAM 760,430 2.547.564
- YOIAL DE LA PROVINCIA: GUADALAJARA 181036 TE0.430 2.547.566
BASE CONTIMGEMCIAS COMMES . , . . . . L. 254256
BASE FORMACION PROFESIOMALe, . . , . . . . 2.547.568
RELACLON W20 2 ’
RELACION D PERSTHAL LABCRAL F1JO DEL CLADALAJARA
RETRIGUCIONES 1,995
2.2 GUADALAIARA
MPELLIDOS ¥ WOMIRE VEICS6TE VOID,  ANTIGL ANL.CON PEKTRA P.OOHV. P.CUALIF. P.RESPON. PIMCEGM P, WFORM, RESIDENCIA PRCDUC.HM. INC.CIA, CPTLAN. OIF.CAY. TOT.COPL.  REG.SS
WBCZ GARCEA, LULSA A, 035000000 01-11-92 108,108 26.340 320.264 74.472 1045 73596 48.854 760,430 - N.GEMERAL

FOTAL DE LA PROVINCIA: GUADALAJARA

T60.430
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RELASION MUHERD 2
RELACION DE PERSONAL LABMAL F1JO DEL TOLEDO
RETRIBUCIONES 1.995

3

TOEDD

APELLIDOE ¥ NOMORE

12345678 vro,

ANTIGU. ANT.COM  PEXTRA

P.COWV. P.OUALIF, FRESPON, P.AMCICN P |MFORM. RESIDENCIA PRUDUC,FUM. INC.CTA. CPE.LAR. DIF,CAT, YOT.COMPL.  NEG.ES

DIAT-SAJ0 PROENCIO, JRIME

00003000 01-10-%

108.108  40.432 264,498 10).868

37.068

36002 5$90.856  B.GEMEMAL
DONIACEE WATED, JUAN JOSE 00003000 22-10-% 108108 40,432 264,498 103868  37.068 %002 5P0.854  R.GENERAL
MORIGAL GACIA, JOSE LIRS O 0ODG Y00 01-06-9 108,108 41.952 250.176 188.5%%  38.732 35,565 862,089 N.GEMERAL

- Tt T T —l;;ﬂl DE LA PROVINCIA: TOLEDD 1.853.821
TOVAL DE LA AUTOMCMIA: CASTELLA-LA MANCHA 3.266.340
RELACI DN All.lﬁlﬂlz
RELAZLON OF PERSINAL LABCRAL F1J0 GUE SE TRANSFIERE A LA COPLMIDAD ATTCNOMA DE CRSTILLA-LA MANCHA
RETAIMLCICHES 1.095
.3 ueo
AFELLIOIG ¥ MOMBRE CATEGDRIA CONVENID N K P, SR, PUESID DE TRABAM) WIVEL C.C, HR BASICAS DOMPLEN. iol. AMUAL

GIAZ-BATD PRUDENCID, JADNE GFICIAL 1A, OFICIDS Q3POKEL5TL014 TS Achwo OFICIAL . GEICIOS 5 TCOLAMLZS 5.6 2,009,014

COKZALEZ MATED, A JOSE OFICIAL 1K, DFICIOS WKBTIIL0NIS Activo OFICIAL Hh. GFICIOS H C 16328 S90.hah  2.000.114

DR IGLET GARCIA, JOSE LUIS ADTLEAR ADNTIVD, 4526521157014 06 LACTivo AUXILIAR ADMIIVO. [] C 1.350.%96 652,009 2,013,085

TOTAL DE LA PROVINCIA: TOLEDO LTS LMIET 6070513
BASE COMTIMGEMCIAS CORMES . . . . . . . . 6,071,513
GASE FORMACION PROFESIOWAL . , . . . ., . 6.071.313
TOVAL DE LA AUTONCMIA: CASTILLA-LA MANCHKA T.365.624  3.244.%0  10.431.964
BASE COMTIMGEMCIAS COMUMES . . . . , . .. 10,631,964
BASE FORMACICM PROFESIONAL . . . . ., , . o, 831,964
RELACION N8 3 I
) BIENES INMUEBLES QUE BE TRASPASA
NOMBRE DIRECCION TITULO - EXTENSION
dabinete Técnico C/HMayor, 62, 3 cedido A.I.B.B8. 563 m?
Provincial de Albacets. - 02002 ALBACETE.
Gabinete Técnico Carrstera lldoa dal Propiedad, Bolar: 7.000 wm2
Pronncinl_d- Ciudad Real | Rey, EKm.2. Daclaracién de ebra Raificlo: 2.562 m2
13005 CIUDAD REAL nusava. N\
Gabinete Técnico Farmin Caballero, 10 Propledad. Ediflicio: 86tanc 227,33 m2
Provincial de Cuenca. bajo-1. Escritura de Primera 191,67 m2
16004 CUENCA compraventa. Seagunda 119,24 w2
Total 561 m2 -
Gabinste Técnico Mvda.de Castilla, 7-C Propledad. Edificic:r 883 m2
Provincial d&e 19003 GUADALAJARA Escritura de
Guadalajara. compravanta.
Gabinets Técnico Avda. Ciudad de Nara, | Propisdad. Bolar: 7.696 4+ 8.636 m2

Provincial de Tolado.

.ng 2

45003 TOLEDO

Declaracién de obra
nueva.

Bdificlo: 86tano 394,10 m2
Baja 1.340,10 m2
Primera 746,20 m2
Begunda 81 E2
Total 2.562 m2
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RELACION NUMERO 4

Valoracion del coste efectivo de los servicios
traspasados al INSHT

Seccion 19: MiniSTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SaCIAL

Organismo 104: Instituto Nacional de Seguridad e Higie-
ne en el Trabajo

Programa 315 A: Administracién de las relaciones
laborales y condiciones de trabajo

{Pesetas 19956} "

Capitulo | ..o 350.790.082

Capitulo Il .o...oeeeeee 55.809.706 -

Capitulo VIl ... ..o 11.690.636
Total coste efectivo ............... 418.290.424

* Excepto ias retribuciones del personal laboral.

9504 REAL DECRETO 383/1995, de 10 de marzo,

sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha en materia
de cooperativas, calificacion y registro admi-
nistrativo de seciedades anénimas laborales
y programas de apoyo al empleo.

La Constitucion Espariola en el articulo 129.2 enco-
mienda a los poderes publicos el fomento, mediante una
legislacion adecuada, de las sociedades cooperativas y
en el articulo 149.1, apartados 7.2, 6.2 y 11.2, reserva
al Estado la competencia exclusiva en las siguientes
materias: legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucion
por los érganos de las Comunidades Auténomas; legis-
lacién mercantil, y bases de la ordenacién del crédito.

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982, de 10
de agosto, y reformado por Ley Organica 7/1994, de
24 de marzo, atribuye en su articulo 31.1.21, ala Comu-
nidad Autdnoma de Castilla-La Mancha la:competencia
exclusiva sobre cooperativas, respetando la legislacion

mercantil, y en el articulo 33.12, en los términos que

establezcan las leyes y las normas reglamentarias que
en el desarrollo de su legislacién dicte el Estado, la fun-
cidn ejecutiva en materia laboral.

El Real Decreto 1064/1983, de 13 de abril, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sibn Mixta de Transferencias prevista en la disposicidn
transitoria quinta del Estatuto de Autonomia de Casti-
lla-La Mancha, esta Comision adoptd, en su reuniéon del
dia 13 de febrero de 1995, el oportuno Acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprebacién por el Gobierno
mediante Real Decreto.

"En su virtud, y en cumplimiento de lo. dispuesto en
la disposicién transitoria quinta del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla-La Mancha, a propuesta de! Ministro
para las Administraciones Publicas y previa deliberacion
del Consejo de Ministros en su reunion del dia 10 de
marzo de 1995,

DISPONGO: .
Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta prevista
la disposicién transitoria quinta del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla-La Mancha, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracion del Estado
gue deben ser objeto de traspaso a la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha en materia de cooperativas,
calificacién y registro administrativo de sociedades ané-
nimas iaberales y programas de apoyo al empleo, adop-
tado por el Pleno de dicha Comisidon, en su sesién del
dia 13 de febrero de 1995, y que se transcribe como

anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-
dad Autdnoma de Castilla-La Mancha las funciones vy
servicios, que se relacionan en el referido Acuerdo de
la Comisién Mixta, en los términos alli especificados.

Articulo 3.

El traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de
abril de 1995, :
No obstante, las funciones y los servicios se conti-
nuaran gestionando y realizando por el Ministetio de
Trabajo y Seguridad Social hasta el 30 de junio de 1995,
El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de

| junio de 1995,

A partir del 1 de julio de 1995 la Comunidad Auté-
noma pasard a ejercer con plena efectividad la gestién
de los servicios y los créditos. _

Disposicién final (nica.
El presente Real Decreto entrarda en vigor el dia

siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado». ' :

Dado en Madrid a 10 de marzo de 1995. _
JUAN CARLOS R.

El Ministro para las Administraciones Pdbli¢as,
JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO

N
Dofa Marianela Berriatia Fernandez de Larrea y don
Francisco Pardo Piqueras, Secretarios de la Comision
Mixta prevista en la disposicidn transitoria quinta del
Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Comisién Mixta, celebrado el
dia 13 de febrero de 1995, se adoptd un Acuerdo sobre
traspaso-a la Comunidad Auténoma de Castilla-l.a Man-
cha de las funciones y servicios de la Administracién
del Estado en materia de cooperativas, calificacién vy
registro administrativo de sociedades anénimas labora-
les y programas de apoyo al empleo, en los términos
que a continuacion se expresan:

A) Referencia a normas constitucionales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

El articulo 129.2 de la Constitucién encomienda a -
los poderes publicos el fomento, mediante una legis- -
lacién adecuada, de las sociedades cooperativas;. el arti-
culo 149.1.7 atribuye al Estado la competencia exclu-
siva en materia de legislacion laboral, sin perjuicio de



