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3747 REAL DECRETO 2430/1994, de 16 de
diciembre, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de Grado Medio corres-

pondiente al titulo de Técnico en Mecanizado.

El Real Decreto 2419/1994, de 16 de diciembre,
ha establecido el titulo de Técnico en Mecanizado y sus
correspondientes ensefianzas minimas, en consonancia
con el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, que a
su vez fija las directrices generales sobre los titulos de
formacidn profesional y sus ensefianzas minimas.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley Organica
1/1980, de 3 de octubre, de Ordenacién General de
Sistema Educativo, corresponde a las Administracio-
nes educativas y, en su caso, al Gobierno establecer
el curriculo del correspondiente ciclo formative en sus
respectivos ambitos de competencia. Los principios rela-
tivos a la ordenacion académica, a la organizacién y
al desarrollo didactico que fundamentan el curriculo del
ciclo formativoe que se establece en el presente Real
Decreto son los mismos que han quedado expuestos
en el predmbulo del Real Decreto 2427/1984. de 16
de diciembre. '

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion
y Ciencia, previo informe del Consejo Escolar dei Estado,
y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion dei dia 16 de diciembre de 1994,

DISPONGO:
Articulo 1. .

1. Ei presente Real Decreto determina el curriculo
para las ensenanzas de formacion profesional vinculadas
al titulo de Técnico en Mecanizado. A estos efectos,
'a referencia del sistema productivo se establece en el
Real Decreto 2419/1994, de 16 de diciembre, por el
que se aprueban las ensefianzas minimas del titulo. Los
objetivos expresados en términos de capacidades y los
criterios de evaluacion del curriculo del ciclo formativo
son los establecidos en el citado Real Decreto.

2. lLos contenidos del curriculo se establecen en el
anexo | de! presente Real Decreto.

3. En el anexo Il del presente Real Decreto se deter-
minan los requisitos de espacios e instalaciones que
deben reunir los centros educativos para la imparticion
del presente ciclo formativo.

Articulo 2.

El presente Real Decreto serd de aplicacion en el
ambito territorial de gestién del Ministerio de Educacién
y Ciencia.

Articulo 3.

Los mdédulos profesionales de este ciclo .formativo
se organizaran en dos cursos académicos:

1. Son médulos profesionales del primer curso:

a) Procedimientos de mecanizado.
b) Preparaciéon y programacién de magquinas de
fabricacién mecanica.
c} Fabricacion por arrangue de viruta,
~ d) Seguridad en las industrias de fabricacion meca-
nica.

2. Son mddulos profesionales del segundo curso:

a) Sistemas auxiliares de fabricacion mecanica.
b) Fabricacion per abrasién, conformado y proce-
dimientos especiales.
_ o::(}j Control de las caracteristicas dai producto meca-
nizado.

d) Administracion, gestion y comercializacion en la
pequefia empresa.

e) Relaciones en el equipo de trabajo.

f)} Formacidn y orientacion laboral.

gi Formacién en centro de trabajo.

Disposicion adicional tnica.

De acuerdo con las exigencias de organizacion y
metodologia de la educacion de adultcs, tanto en la
modalidad de educacion presencial como en la de edu-

_cacién a distancia, el Ministerio de Educacién y Ciencia

podra adaptar el curricuio al que se refiere el presente
Real Decreto conforme a las caracteristicas, condiciones
y necesidades de la poblacién adulta.

Disposicion finat primera. :

El presente Real Decreto sera de aplicacién supletoria
en las Comunidades Autdnomas que se encuentren en
pleno ejercicio de sus competencias educativas, de con- -
formidad con lo establecido en el articulo 149.3 de la
Constitucion.

Disposicion final segunda.

La distribucion horaria semanal de los diferentes
moédulos profesionales que corresponden a este ciclo
formativo seré establecida por el Ministerio de Educacion
y Ciencia.

Disposicidn final tercera.

El Ministro de Educacién y Ciencia dictaré {as normas
pertinentes en materia de evaluacién y promocion de-
los alumnos.

Disposicion final cuarta.

Se autoriza al Ministro de Educacion y Ciencia para
dictar las disposiciones que sean precisas para la apli-
cacion de lo dispuesto en este Real Decreto.

Disposicion final quinta.

El presente Real Decreto entraré en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 16 de diciembre de 1994.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacidny Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA N

ANEXO |

Médulo profesional 1: procedimientos de mecanizado

CONTENIDOS {duracién 195 h_oras)

a} Planos de fabricacién:

Simbologia.
Acotados.
Normalizacion.
Especificaciones.

b} Materiales metalicos:

Formas comerciales de los materiales.

Nomenclatura y siglas de comercializacion.

Propiedades de los materiales mas utilizados en la
fabricacién mecanica, .

Comportamiento de i0s principales materizies respec-
to a ios distintos sistgmas de mecanizado.

Tratamientos y ensayu. de matenales metdiicos.
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c) Tecnologia del mecanizado:

Funcionamiento y prestaciones de las maquinas
herramientas.

Mecanizado por arranque de viruta.

Mecanizado por abrasion.

Conformado en frio.

Mecanizados especiales.

Tolerancias de fabricacién.

Verificacion dimensional, geométrica y funcional.

d) Herramientas y elementos auxiliares a la fabri-
cacion: .

Herramientas de corte. ‘ )

Sisternas de sujecidén y amarre de piezas y herramien-
tas.

Instrumentos de medicién y comprobacion.

Lubricantes y refrigerantes. '

Accesorios vy utillaje auxiliar.

e) Procesos de mecanizado:

Metodologia para analisis del trabajo.

Estudio de las fases de mecanizado del producto.

Ordenacion de las fases y las operaciones. Asignacién
de maquinas y medios.

Calcuio de los parametros de trabajo.

Calculo de tiempos.

Redaccion de un process.de mecanizado.

f} Preparacidn de una oferta de mecanizado:

Costes de tiempo-maquina.

Costes del producto mecanizado.
Coste de produccion.

Precio de oferta.

Estimacion del plazo de entrega.
Documentacidn comercial {escritos).
Preparacion de ofertas.

Médulo profesional 2: preparacién y programacion
de maquinas de fabricacién mecéanica

CONTENIDQOS (duracién 320 horas)

a) Eltrazado:

Simbologia empleada.

Normas de trazado.

Técnica, utiles y precauciones.

Operaciones de trazado de referencias en mecani-
zado.

b} Operaciones de amarre de piezas y herramientas:

Mecanismos de sujecion en funcién de la maquina,
pieza y trabajo que se va a realizar.

Centrado y/o toma de referencias en los procesos
de mecanizado.

Ejecucién de las mismas.

Precauciones y observaciones en el montaje de las
piezas y herramientas.

c) Prerreglaje de herramientas de corte y utillaje:

Documentacion de herramientas para CNC.

Reglaje de herramientas de corte muiltifilo.

Utiles de corte y confermado y procedimientos. espe-
ciales. ) :

Precauciones y observaciones en el reglaje de las
herramientas y utillajes.

d) Conservacién y mantenimiento de primer nivel.

de la maquina herramienta:

Ajustes y reglaje. .
Identificacion de defectos y elementos.

Procedimiento de sustitucion de elementos.
Engrase.

Niveles de liquidos.

Liberacion de residuos sdlidos v liquidos.

e} Cddigos y funciones de lenguajes de CNC:

Operaciones de codificacion.
Comprobacion, introduccion y puesta a punto en
maquina de programas de CNC.

f) Reglaje y puesta a punto de ma’n_Quinas con auto-
matismos mecanicos y electro-neumohidraulicos:

Ajuste y reglaje. o
Procedimiento de sustitucion de elementos.
ldentificacion de defectos y elementos.

g) Representacion gréfica:

Normalizacién y simbologia.
Representacion normalizada
Sistema de acotacion.

Pianos de conjunto. Perspectiva. .
Planos constructivos.
Croquizacion y esquemas.

Madulo profesional 3: sistemas auxiliares
de fabricacion mecénica

CONTENIDOS (duracion 130 horas)

a} Medios de manipulacién, transporte y almacena-
miento:

Semiautomaticos {electro-neumo-hidraulicos).
Automadticos {manipuladores, robots).

b} Programacion de sistemas automatizados:

Diagrama de flujo.

|enguaje de programacién {robots, P.L.C.s).
Edicion. :
Modificacién de programas.

Simulacidn:

. Mediante ordenador.

Ciclo en vacio.
Primera pieza.

¢} Reguiacién y puesta a punto de sistemas auto-
matizados:

Organos de regulacion (neumaticos, hidraulicos, eléc-
tricos, etc.j.

Parametros de control {velocidad, recorrido, tiempo,
etcétera).

Utiles de verificacion (presostate, caudalimetro, etc.).

Accionamientos de correccion {estranguladoras, limi-
tadores de potencia, limitadores de caudal, etc:).

Operaciones de puesta a punto y preparacion.

Procedimientos de calibracién,

Procedimientos de mantenimiento preventivo.

Mdédulo profesional 4: fabricacién por arranque
de viruta

CONTENIDOS (duracién 380 horas})

a) Los codigos (yraficos y léxicos) de represéntacién
en mecanica. )
b) Elfenémeno de la formacion de la viruta:

Parametros que io definen:

Movimientos.
Velocidades.
Fuerzas.



BOE nim. 37

VLunes 13 febrero 1995 4789

Geometria de la herramienta de corte. Influencia.
Lubricacion y refrigeracion.

Relacién entre ellos y los defectos en la formacion
de la viruta. .

c) Las maquinas herramientas universales de arran-
que de viruta:

Tipos, prestaciones, capacidades de trabajo y preci-
siones. :

Eleccién de la maquina-herramienta en funcién de
la forma obtenible de la pieza.

Operaciones con maquinas-herramientas:

Taladradora.
Fresadora.
Torna.
Rectificadora.
Cepilladora.
Limadora.
Mandrinadora.
Mortajadora.
Sierra.
Brochadora.

Estructura y elementos constituyentes.
Autormnatismos y niveles de automatizacion.,

Reglaje y puesta a punto de maqguinas y herramientas.
Sistemas de amarre de piezas y herramientas.

d) Las herramientas de corte para el arranque de
viruta: ‘

Funciones, formas y geometrias de corte.
Materiales para herramientas de corte:

Aceros al carbono.
Aceros aleados.
Aceros rapidos.
Metales duros.
Materiales ceramicos.
Diamante.

Mejora de las caracteristicas de las herramientas de’

corte:

Tratamie;nto sub-cero.
Nltrgracm’:»_n.
Sulfinizacion.

_Elementos componentes y estructuras de las herra-
mientas de corte:

Geometria de las herramientas: superficies y angulos.

e) Eldesgaste de las herramientas de corte:
Tipos, formas y limites.

f) Los riesgos en el manejo de maquinas herramien-
tas de arranque de viruta: - :

Proteccién personal.
Proteccion de la maguina.

g) Instrumentos de medicién y verificacion:

Procedimientos de medicion vy verificacién (calibre,
goniémetro, micrémetro, calibres pasa/no pasa, com-
paradores).

Médulo profesional 5: fabricacién por abrasién,
conformado y procedimientos especiales.

CONTENIDOS (duracién 175 horas)
a) Elfendmeno de la abrasién:

Capacidades y limitaciones para la obtencion de for-
mas. ’

Las muelas:

Material.
Grano.
Grado.
Forma.

b} Sistemas de amarre de piezas y herramientas:

Mecanismos de sujecién para determinados trabajos.
Precauciones y observaciones en el montaje y reglaje
de las piezas y herramientas.

¢} Las maquinas-herramientas para la abrasién:

Tipos, prestaciones, capacidades de trabajo vy preci-
siones.

Eleccién y operacidon de la méaquina-herramienta en
funcion de la forma obtenible de la pieza:

Martillos.
Prensadoras.
Estampaderas.
Laminadoras.

Estructura y elementos constituyentes,
Automatismos y niveles de automatizacidn.

Reglaje y puesta a punto de maquinas y herramientas.
Mantenimiento de primer nivel. :

d) La obtencion de formas por corte y doblado.

Deformacion plastica de los metales.
Utillajes. elementos principales.
Maquinas empleadas:

Curvadoras.
Enderezadoras.
De estirar.
Planeadoras.

Campos de trabajo.
Befectos tipo y relacidon causa-efecto.

e} Modificaciones en matriceria y moldes para corre-
gir desviaciones en la calidad del producto obtenido:

De forma,
De material.

f) Otros procedimientos para la. obtencién de for-
mas:

Electroerosion.
Chorro de agua,
Laser.
Ultrasonidos.
Piasma.

g) Riesgo en el manejo de equipos y maquinas:
Proteccion personal.

Proteccidn de la maquina.

h} Operaciones normales de acabado:

Procedimientos.
Herramientas utilizadas. )
Maquinas auxiliares y accesorios.

Médulo profesional 6: control de las caracteristicas
del producto mecanizado

CONTENIDO {duracién 130 horas)

a) Fundamentos de metrologia;

Concepto de medida.
Patrones.
Proceso de medida:

Normas de buenas préacticas metrologicas. )
Condiciones previas a la realizacion de las medidas.
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_ Interpretacién de tolerancias dimensionales, geomé-
tricas, estado superficial.

b} Instrumentacién metrolégica:

_Patrones de medida, instrumentés de medida directa
e indirecta, columnas de medida y maquinas de medir:

_ Caracteristicas. campo de aplicacién y modo de uti-
lizacion.

¢} Técnicas de medicion:

Dimensionales y trigonométricas.

Acabado superficial, pardmetros de rugosidad media
y maxima.

Formas geométricas, planidad. rectitudes, angulari-
dad, circularidad, etc.

Mediciones especiales (roscas, diametros y paso),
engranajes {(espesor cordal).

Errores de medida:

Concepto incertidumbre de medida.
Calibracion.

d} Ensayos:

Probetas, tipos, normas y técnicas de obtencion.
Tecnicas de extraccién y preparacion de probetas y
muestras metalograficas:

Ensayos mecanicos.

Ensayos de traccién, compresion, dureza, resistencia,
tenacidad, fatiga, flexion, resiliencia, maguinabilidad.

Finalidad.

Normas.

Equipos empleados.

Técnicas operativas.

Ensayos metalograficos:

Fundamento.

Equipos empleados.

Técnicas de laboratorio utilizadas en el
Macroscopico y microscopico.

Aplicaciones.

examen

Ensayos no destructivos:

Ensayos de liquidos penetrantes, particulas magné-
ticas, ultrasonidos y radiogréficos.

Finalidad.

Equipos empleados.

Técnicas operativas.

Aplicaciones.

e) Calidad:

Conceptos fundamentales.

Normas. .

Garantia de la calidad, caiidad total.

Elementos integrantes del sistema de aseguramiento
de calidad. Manual de calidad.

Evoluciéon y tendencias actuales. Técnicas de moti-
vacion y mejora de la calidad.

Importancia del control de calidad en los aspectos
econdmicos/comerciales.

f} Técnicas de control de calidad:

Pautas de control, .
Técnicas de recopilacion y presentacion de datos.
Control estadistico, campo de aplicacién, conceptos
de lote, muestra, medida de la centralizacion y dispersion.
Control del producto y del proceso.
b Graficos estadisticos de control de variables y atri-
utos:

Tipos, Técnicas de realizacidn.
Criterios de interpretacion de graficos de control.

Concepto de capacidad de proceso e indices que lo
valoran. '

Plan de muestreo por atributos.
Aplicacidon de la informética al control del producto
0 proceso.

g) Herramientas basicas de analisis de calidad:

Diagrama de evolucién o gestion, causa-efecto, Pare-
to, dispersion, distribucién o regresion.

Tormenta de ideas.

Histogramas.

h) Informes y pautas de vetifica}cién. aspectos que
se deben considerar en su realizacion y presentacion.

Madadulo profesional 7: administracion, gestién
y comercializacion en la pequefia empresa

CONTENIDOS {duracion 95 horas)

a) Laempresay suentorno:

Concepto juridico-econémico de empresa.

Definicion de la actividad. )

Localizacion, ubicacion y dimensién legal de la em-
presa.

b) Formas juridicas de las empresas:

Et empresario individual.

Sociedades. ‘ )

Analisis comparativo de los distintos tipos de empre-
sas. .

¢} estion de constituciéon de una empresa:

Relacién con organismos oficiales.
Tramites de constitucion.

Ayudas y subvenciones al empresario.
Fuentes de financiacién.

d) Gestion de personal;

Convenio del sector.

Diferentes tipos de contratos laborales.
Némina,

Seguros sociales.

e) - Gestién adminjstrativa:

Documentacion administrativa.

Contabilidad y libros contables.

Inventario y valoracion de existencias.
Calculo del coste, beneficio y precio de venta.

f) Gestion comercial:

Elementos basicos de la comercializacion.
Técnicas de venta y negociacion.
Atencidn al cliente.

g} Obligaciones fiscales:

Calendario fiscal.

Impuestos mas importantes que afectan a la actividad
de la empresa.

Liquidacién de IVA e IRPF.

h} Proyecto empresarial.

Mdadulo profesional 8: seguridad en las industrias
de fabricacion mecanica

CONTENIDOS {duracién 65 horas)

a) Planes y normas de seguridad e higiene:

Politica de seguridad en las empresas. o
Normativa vigente sobre seguridad e higiene en el
sector de fabricacién mecanica.
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Normas sobre limpieza y orden en el entorno de tra-
bajo y sobre higiene personal. _ )

Documentacién sobre los planes de seguridad e higie-
ne.
Responsables de la seguridad e higiene y grupos con
tareas especificas en situaciones de emergencia.

b) Factores y situaciones de riesgo:

Riesgos mas comunes en el sector de fabricacion
mecanica. '

Métodos de prevencion.

Protecciones en las maquinas € instalaciones.

Sistemas de ventilacion y evacuacion de residuos.

Medidas de seguridad en produccion, preparacién de
madquinas y mantenimiento.

¢) Medios, equipos y técnicas de seguridad:

Ropas y equipos de proteccién personal.

Senales y alarmas.

Equipos contra incendios.

Medios asistenciales para abordar curas, primeros
auxilios y traslado de accidentados.

Técnicas para la movilizacién y el traslado de objetos.

d) Situac_iones de emergencia:

Técnicas de evacuacion.
Extincion de incendios.
Traslado de accidentados.

e) Sistemas de prevencion y proteccion del medio
ambiente en la industria de fabricacién mecanica:

Factores del entorno de trabajo:

Fisicos {ruidos, luz, vibraciones, temperatura). )
Quimicos (vapores, humos, particulas en suspensién,
productos quimicos).

Factores sobre el medio ambiente:

Aguas residuales (industriales).
Vertidos (residuos sdlidos v liguidos),

Procedimientos de tratamiento y control de efluentes
del proceso.

Normas de actuacion ante situaciones de riesgo
ambiental.

Normativa vigente sobre seguridad medioambiental
en el Sector de Fabricacion Mecanica.

Médulo profesional 9: relaciones en el equipo
de trabajo

CONTENIDOS (duracién 65 horas)

a) Lacomunicacién en la empresa:

Comunicacion oral de instrucciones para la conse-
cucién de unos objetivos.

Tipos de comunicacion y etapas de un proceso de
comunicacion. .

Redes, canales y medios de comunicacién.

ldentificacion de las dificultades/barreras en la comu-
nicacion, C

Utilizacién de la comunicacidn expresiva {oratoria
escritura).

Utilizacién de la comunicaciéon receptiva (escucha
lectura).

Procedimientos para lograr la escucha activa.

Justificaciéon de la comunicacién como generadora
de comportamientos.

b) Negociacion y solucién de problemas:

Concepto, elementos y estrategias de negociacién.
Proceso de resolucion de problemas.

Resolucion de situaciones conflictivas originadas’
como consecuencia de las relaciones en el entorno de
trabajo. ‘

Aplicacién de los métodos més usuales para la reso-
lucion de problemas y la toma de decisiones en grupo.

¢} Equipos de trabajo:

-Vision del individuo como parte del grupo. )

Tipos de grupos y de metodologias de trabajo en
grupo.

Aplicacién de técnicas para la dinamizacién de gru-
pos. _ _

La reunidn como trabajo en grupo. Tipos de reunio-
nes.

Etapas de una reunion.

Identificacién de la tipologia de participantes en una
reunion. '

Andlisis de los factores que afectan al comportamien-
to de un grupo.

d) La motivacién:

Definicion de la motivacion,

Descripcion de las principales teorias de la motiva-
cion, '

Relacién entre motivacién y frustracion.

El concepto de clima laboral.

El clima laboral como resultado de la interaccién de
la motivacidn de los trabajadores.

Médulo profesional 10: formacién y orientacién laboral

CONTENIDOS (duracion 65 horas)

a) Salud laboral:

Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral vy
calidad de vida. '

Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biolégicos, orga-
nizativos. Medidas de prevencion y proteccitn.

Casos practicos.

Prioridades y secuencias de actuacién en caso de
accidentes.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios:

Consciencia/inconsciencia.

Reanimacion cardiopulmonar.
Traumatismos. .

Salvamento y transporte de accidentados.

b) Legislacion y relaciones laborales:

Derecho laboral: normas fundamentales.

La relacion laboral. Modalidades de contratacion. Sus-
pension y extincion.

Seguridad Social y otras prestaciones.

Organos de representacion. ,

Convenio colectivo. Negociacién colectiva.

c) Orientacién e insercidn socio-aboral:

El mercado laboral. Estructura.-Perspectivas del entor-
no.

El proceso de busqueda de empleo. Fuentes de infor-
macion; mecanismos de oferta-demanda y seleccion.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. La empre-
sa. Tipos de empresa. Tramites de constitucién de peque-
fas empresas. '

Recursos de auto-orientacién. Anélisis y evaluacion
del propio potencial profesional y de los intereses per-
sonales. Elaboracion de itinerarios formativos profesio-
nalizadores. La toma de decisiones.
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Médulo profesional de formacién en centro de trabajo

CONTENIDOS (duracién 380 horas)

a) Informacidon de la empresa:

Ubicacion en el sector. Organizacion de la empresa,
organigramas, departamentos.

Planos y especificaciones técnicas del producto: tipo
y parametros que definen el producto, especificaciones
técnicas y caracteristicas del producto que hay que fabri-
car.

Planos de fabricacion.

Informacidn técnica del proceso: sistema de fabrica-
cion, tipo de proceso, medios de produccion, hojas de
procesos. Hoja de instrucciones.

Plan de calidad: procedimientos para la recepcién de
materias primas y para el control del proceso. Toma
de muestras. Pautas y puntos de inspeccion.

AMFE del producto.

AMPFE del proceso.

Normas aplicables en el sector.

Catalogos técnicos de materiales, productos, equipos
e instalaciones.

b) Preparacién y puesta a punto de las maquinas
y equipos para fabricacion:

Organizacion del propio trabajo. Interpretacién de
fichas técnicas y de produccién.

Seleccion de los procedimientos que hay que seguir.

Programacion y ajuste de los equipos y maquinas.

Colocacién de utillajes y piezas, empleando los sis-
temas de amarre. )

Asignacién de parametros. Regulacion.

Realizacion de la prueba y/o simulacidn y reajuste
de los pardmetros,

Mantenimiento de uso de utillajes, herramientas,
magquinas y equipos.

Aplicacién de las normas de segurldad e higiene.

¢) Conduccién de maquinas y equipos de fabrica-

cidon mecéanica:

Comprobacion de la produccion de las distintas
maguinas asignadas.

Verificacion de la calidad de los productos en curso
y final.

Deteccidon de anomalias y disfunciones en los mate-
riales, equipos y maquinas de produccion. Posibles cau-
sas.

Cumplimentacion de informacién técnica relativa al
resultado del trabajo, productividad, consumo, inciden-
cias.

Aplicacion de las normas de seguridad e higiene en
la instalacién.

d) Elaboracién de programas de control numérico:

Designacion. Funciones de programacion. Preparato-
ria. Movimientos. Funciones auxiliares.

Asignacion de parametros.

Seleccion de herramientas.

Simulacion de la ejecucidn del programa.

Ajuste y correcciones.

e) Aplicacion de las normas de seguridad estable-
cidas en todas las fases del proceso:

Identificacion de riesgos en procesos.
" Control de los medios de proteccion y comportamien-
to preventivo.

Valoracion de las situaciones de riesgos. Aportacién
de correcciones.

Comprobacion del cumplimiento de las normas de
seguridad y conservacion medioambiental.

Comprobacion de la eliminacién de los residuos.

f) Relaciones en el entorno de trabajo:

Estudio de la repercusion en el entorno de trabajo
de la actividad personal.

Direccion, coordinacion y animacién de acciones con
los miembros de su equipo.

Comunicacidn de las instrucciones.

g} Control de calidad en fabricacidon mecanica:

Gestion de la- documentacion especifica de control
en el proceso de mecanizado de un determinado pro-
ducto o una fase del mismo.

Aplicacidn de instrucciones de calidad en el proceso

" de mecanizado del producto:

Realizacion de ensayos:

No destructivos. ]
Destructivos y/o metalograficos.

Realizacion de mediciones.

Deteccion de desviaciones en la calidad.

Calibracion de equipos.

Aportacion de correcciones/mejoras al proceso y al
producto.

Informacion de los resultados de control de calidad.

ANEXO Il

Requisitos de espacios e instalaciones necesarios para
poder impartir el curriculo del ciclo formativo de Téc-
nico en Mecanizado

De conformidad con {a disposicion final segunda del

. Real Decreto 2419/1994, de 16 de diciembre, por el

que se establece el titulo de Técnico en Mecanizado,
los requisitos de espacios e instalaciones de dicho ciclo
formativo son:

Espacia formalivo . Supe_rﬁcie de '-ﬁir'?zd:cm"

m* Porc;ntaje
Taller de mecanizado .............. 300 25
Taller de mecanizado especiales . 150 15
Tallerde CNC ....................... 60 15
Laboratorio de automatismos ..... 90 10
Laboratorio de ensayos ............ 60 10
Laboratorio de metrologia ......... 30 10
Aula polivalente .................... 60 15

El «grado de utilizacion» expresa en tanto por ciento
la ocupacion del espacio, por un grupo de alumnos, pre-
vista para la imparticion del ciclo formativo.

En el margen permitido por el «grado de utilizacidon»,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacion expresada
por el grado de utilizacion) podran realizarse en super-
ficies utilizadas tambien para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.



