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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

28196 REALDECRETO2161/1994, de 4 de noviemn-
bre, por el que se reconocen efectos civiles
a los estudios conducentes a la obtencién de
los titulos de Licenciado en Administracion
y Direccion de Empresas, de Licenciado en
Investigacion y Técnicas de Mercado y de
Licenciado en Ciencias Actuariales y Finan-
cieras, de la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Empresariales de la Universidad Pontificia

Comillas de Madrid. ‘

Vista la solicitud de la Universidad Pontificia Comillas,
de Madrid, de reconocimiento a efectos civiles de los
estudios conducentes a la obtencion de los titulos de
Licenciado en Administracidén y Direccién de Empresas,
de Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado
y de Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras,
de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
de dicha Universidad, al amparo de lo previsto en el
Convenio de b de abril de 1962, sobre reconocimiento
de efectos civiles de los estudios de ciencias no ecle-
siasticas realizados en Espafa en Universidades de la
Iglesia y en el Acuerdo sobre ensefianzas y asuntos cul-
turales de 3 de enero de 1979, ambos suscritos entre
la Santa Sede y el Estado Espariol, una vez adaptadas
las ensefianzas de la Licenciatura en Ciencias Econd-
micas y Empresariales (Seccién de Empresariales), reco-
nocidas por Real Decreto 1610/1979, de 4 de abril,
a las previsiones del Real Decreto 1421/1990, de 26
de octubre, por el que se establece el titulo universitario

oficial de Licenciado en Administraciéon y Direccién de:

Empresas v las directrices generales propias de los pla-
nes de estudio conducentes a la obtencidn del mismo.

Teniendo en cuenta los citados Convenios, lo esta-
blecido en la disposicidn adicional tercera de la Ley Orgé-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Univer-
sitaria; en la disposiciéon adicional segunda del Real
Decreto 1496/1987, de 6 de noviembre, sobre obten-
cidn, expedicion y homologacidn de titutos universitarios;
en el citado Real Decreto 1421/1990, de 26 de octubre,
y en los Reales Decretos 1427/1990, de 26 de octubre,
y 1389/1892, de 20 de noviembre, por los que se esta-
blecen los titulos universitarios oficiales de Licenciado
en Investigacién y Técnicas de Mercado y de Licenciado
en Ciencias Actuariales y Financieras, respectivamente,

asi como los informes que sobre los planes de estudio
de ias indicadas ensefianzas ha emitido el Consejo de
Universidades, a propuesta del Ministro de Educacion
y Ciencia y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 4 de noviembre de 1994,

DISPONGO:
Articulo 1.

1. Se reconocen efectos civiles, conforme al rég
men del articulo 6.° del Convenio entre {a Santa Sede

. ¥ el Estado espafiol de 5 de abril de 1962, a los estudios

conducentes a la cbtencion de los titulos de Licenciado
en Administracién y Direccion de Empresas, de Licen-
ciado en Investigacion y Técnicas de Mercado y de Licen-
ciado en Ciencias Actuariales y Financieras, de la Facul-
tad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Uni-
versidad Pontificia Comillas, de Madrid, cuyos planes de
estudio se contienen en los anexos.

2. Dichos efectos civiles son los que, para los titulos
universitarios oficiales, se establecen en el articulo 1.°.1
del Real Decreto 1496/1987, de 6 de noviembre.

3. Las futuras modificaciones de los indicados pla-
nes de estudio seran aprobadas por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, previo informe del Consejo de Uni-
versidades, conforme a las condiciones generales legal-
mente establecidas.

Articulo 2.

Los titulos a que se refiere el articulo anterior se expe-
diran por el Rector de la Universidad Pontificia Comillas,
de Madrid, de acuerdo ¢on lo establecido en la dispo-
sicion adicional segunda.3 del Real Decreto 1496/1987,
de 6 de noviembre, y normas dictadas en su desarrollo.

Disposicion adicional Unica.

Los planes de estudio de la actual Licenciatura en
Ciencias Econdmicas y Empresariales (Seccién Empre-
sariales) de la Universidad Pontificia Comillas, de Madrid,
se extinguiran de acuerdo con la normativa vigente.

Disposicién final Gnica.

 Se autoriza al Ministro de Educacion y Ciencia para
dictar cuantas disposiciones sean necesarias para la apli-
cacion y desarrollo del presente Real Decreto.

Dado en Madrid a 4 de noviembre de 1994,
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Educaciény Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

ICurso

Denominacion

Asignatura/s en las que la Univer-

sidad en su caso, organiza/ Créditos anuales

diversifica ta materia troncal

Tolsles Tmlooa*’n&oou
chinicos

" Breve descripcion del

- Vinculacion a Areas de
conocimientro

"

lo

o

CONTABILIDAD
FINANCIERA Y ANALITICA

DERFECHO DE LA EAMPPRESA

CONTABILIDAD GENTRAL 9 6 3

CONTABHIDAD ANALITICA IT+1.57 3 (]

DERECHO EMPRESARIAL 6 A 3

Técnica contable en rclacién
con |a situacién y los resultados
de i empresa, y los Nujos &
fondos habidos en un perfodo,
Determinacidn de los costes y
su utilizacidn de las decisiones.

Témica contable cn  relacion
con la sintaci6n y los resuliados
de ia empresa, ¥ los flujos de
fondos habidos en un periodo.
Determinacidn dec los costes y
su utilizacidn de las decisiones.
Coatabilizacién de [os costes en
todas su versiones: monismo y
duslismo,  histérica y
predeterminadamenic, costes de

El  ordmamicnto juridico.
instituciones bisicas del
Derecho Civil, Derecho
Mercantil, Derecho Fiscal ¥
Derecho Lahoral.

Economia
Conlahifidad -

Financiera y

Economia
Comabilidad

Financiera y

Iderecho Civil. Derecho  dil
Trabojo y de !a Sepmidad
Social. Derecho Financiero y
Tributanio y Derccho
Mercantil.
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EMPRLSA

ECONOMIA ESPANOLA Y]
MUNDIAL

AREAS FUNCIONALES DE LA

EMPRESA

ECONOMIA
MUNDIALL

ECONOMIA -

MUNDIAL D

ESPAROLA

ESPANOLA

6T+3A 6 3
Y 6 3 3
Y 6 3 3

entorno econdmico.  Aress
funcionales: produccién,
inversidn, finsaciacién y
comercializacién.

Relacidn entre la empresa y su
ealomo econdmico. Arems
lunqomlea i

humanos. AnMlisis sistemitico
de las relaciones entre Ins frens
funcionales y su repercusién cn
e desamollo dd  Proceso
Directivo. :

Descripeitn de la economia

‘espafiols y andlisis de |a

cconomia mundial. Especial
referencia  a  los  aspecios
sectoriales y zonas geogrificns
de la economia espadiola.

Duaipcién de la economia

‘espafiola y anflisis de Ia

cconomia murdial.  Especial

1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s en ias que la Univer- | . -
Ciclo |Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Créditos snuales Brave descripcion del Vinculacion a reas de
diversifica la materia troncal Totales |Teoricos W contenido conocimientro
] ciinlcos
1°]  1° | ECONOMA br: LAl LA EMPRESA Y SU ENTORNO 6 3 3 Relaci6n catre la empress y su | Comercidizaciéa e

Investigacidn de  Mercados,
Economia  Financiera y
Contabilidad y Organizacidn
de Empresss.

Comercislizaciéa = e
[avestigacibn de  Mereados,
Economia Financiera y

.| Cootabilidad y Organizacidn
de Empresas. :

Econom{a aplicada y
Fundamentos del  Andlisis
Econbémico.

Economfa . aplicada y

Fundamentos del  Andlisis |

Econémico.

D661 BIGUIBIOIP | Z S8|00IaIN

0OE€ "wnu 308

L0Z8E




1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que I8 Univer- .
Cicle |Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Créditos anuaies - Breve descripcion det Vinculacion a dreas de
diversifica la materia troncal Totales |Teoricos Précticos{ ~ contenido conocimientro
referencia & los npectow
sectoriales y zouss peogrificas
. - - - de Ia econom?a espafiola.

" Il ESTADISTICA L ESTADISTICA EMIPRESARIALL 6 3. 3 Estad{stica descriptival Economia Aplicada,
INTRODUCCION A LA : Probabilidad. Inferencig Estadistica e Investigaci6a
ECONOMIUTRIA estadistica.’  Modelos Openativa, Fundamentos del

o regresién simple y de variabley Andlisis  Econfmico  y
explicstivas.  Ulilizacida Matemitica Aplicada
paquecics  econométricos '
ordenadores de uso generalizado

r ESTADISTICA EMPRESARIAL II| 3T+3A 3 3 Estadistica descriptival Economfa Aplicada,
. Probabilidad. Ioferencial Estadfstica ¢ Investigaciéaj
catadistica. Modedos Operativa, Fundamentos dd
regresidn simple y de variabled An#lisis  Econdmico ¥
explicativas.  Utilizacida Matemética Aplicada.
paquetes  econométricos
ordenadores de uso generalizado
' Apdlisis de la variana
Métodos no paramétricos.
I ECONOMETRIA . 3 » 2 g Estadistica descriptiva] Economfa Aplicada,
(INTRODUCCION) Probabilidad inferendsy Estadistica e  lavestigocion
estadfstica. Modelos Operativa, Fundamentos del
' regresién simple y de variables] Andlisis  Econémico  y
) explicativas.  Utilizacién Matemitica Aplicada.
paquetes  econométricos
ordenadores de uso generalizado.
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura’s en ias que la Univer- - )
[Cicto ICurso Denominacion aidad en su caso, organiza/ Créditos anusies Breve descripcion del Vinculacion a Areas de
diversifica la maleria troncal Totsles |Tedricos [Précticosf  contenido conocimientro
cliinicos
1° 2° | MACROPECONOMIA MACROECONOMIA ] 6 3 3 Modelo de determinacién de la] Economia Aplicads y
o} Tenta en Una scopomfs corada | Fundamentos  del  Andlisis
y El dintvo. loflacida y paro.} Econtmico.
Crecimicnto, Economias
abiertas. Andlisis de los
instrumentos de  politica
econbmica.’
MACROECONOMIA L 6 3 3 Modelo de determinacida de 1a} Econom(a Aplicada y
renta cn una ecopomis cerrada | Fundamentos del  Andlisia
B diocro. [nflaciba y pera.| Econdmico.
abicrtas. Anflisis de los
instrumentos  de poliuu
econfmica
I° 12 | MATEMATICAS MATEMATICAS 4.5 3 1.5 Elementas bésicos de Algebra| Economia Aplicada,
EMPRESARIALES 1 lineal y Cliculo diferencial ¢| Economis  Finmnciern ¥y
integral. Mavmsticss de lss| Contsbilidad, Fundamestos
operaciones finmcieras. del Anfiisis Econdmico y
J Matemiitiza Aplicada
MATEMATICAS 4.5 k] 1.5 | Elementos bisicos de Algebra Emmuh Aplleuh.
EMPRESARIALES 11 lincal y CRculo difereocial ¢ | Economif.  Financiera
' iotegral. Matématicas de las| Cootabili lad, Fuadlnemos
s operaciones finmcieras. del Anglisis Econfmico Y.
1 Matemdtica Aplicada
N L
Y
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Curso

Denominacion

|

Asignatura/s sn ias que [a Univer-
sided en su caso, organiza/

diversifica la materia ironcal

Créditos snuales

Totales

Tedricos [Précticos/
clinicos

Breve descripcion de!
contenido

Vinculaclon a dreas de
conocimientro

lo

3°

MICROECONOMA

CONTABILINAD GENERAL Y]
ANALITICA

MATEMATICA FINANCIERA

INTRODUCCION A
ECONOMIA

MICROECONOMIA

AUDITORIA

CONTROL DE GESTION

IT+3A 3

45 3

75 | as

1.5

3

| Consolidacién ¥

Elementos bésicos de Algebra
lineal y Cliculo difexencial ¢
injegral. Matématicas de las
operaciones linancieras. Estudio

Teorls de los precios dd
conyumo y de la producciéa. El
equilibrio competitivo.
Mercados no  competitivos.
Eficacia econ6aica y teorfa del
bicoestar,

Teorfa de los precios dd
consumo y de la produccidn. Bl
oquilitrio competitivo.
Mercados  po  competitivos.

Eficacia econdmica y teorfa del |

bicoestar.
Contabilided, Anflists,
Auditor{a
Contable.

Andlisis,
y Auditoria

Contabilidad,
Consolidacidn
Contable.

Economis Aplicadsa,
Economfa  Financiera y
Contabilidad,
del Andlisis Econbmico y
Matemitica Anlicarda

Economia
Fundamentos del
Econdatico

Aplicads
Andlisis

ENHOIII‘I
Fundamentos
Econfmico

Aplicads  y
del  Aoklisis

Economifa
Contabitidad

Financiera vy

Economis
Contahilidad

Financiera y

Fundamentos |
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1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s en las que la Univer-
Ciclo Lurso Denominacién sidad en au cna:, organiza/ Créaditos snuales Breve descripcidn de! Vinculacion a dreas de
diversifica la materia troncal Tolales |Tetricos 'Mcucoq contenido conocimientro
chinicos
pad 4° | DIRECCION ESTRATEGICA ADMIMISIRACIONDE 45 3 1.5 Decisiones que definen Ia| Comercializacion ¢
Y POLICA BEEMPRESA | EMPRESAS | estrtegia de una  empresa.| lnvestigacibn de  Mercados,
: Combinacién tecnologia,| Economfa  Financiera ¥
productos, mercado. Objetivos al Contabilidad y Ormm6n _
largo plazo y medio paraj de Empresas.
alcanzsios.
ADMINISTRACION DE] 45 3 1,5 | Decisiones que definen la| Comercializacida e
EMPRESAS 1I estrategia de una ecmpresa | lovestigacibn de  Mercados,
Combinacitn tecnologfa, | Economia  Finsncicra  y
productos, mevcado. Objetivos a| Contabilidad y Organizacién
largo plazo y medio para| de Empresas.
slcanzarios.
2 §" | DIRECCION COMERCIAL PLANTFICACION ESTRATEGICA 45 3 1.5 Decisiones d:polftica comefcial. | Comercializacién e
DE MARKETT* i3 1 El mercado: Técnicas aplicables, | Investigacidn de Mercados y
Estrategin Comercial. | Organizacida de Empresas.
"Marketing Mix". Precios,
Distribucida, Promociéa y
Politica de producto.
PLANIFICACION ESTRATEGICA | 4.5 k) 1.5 | Decisiones &polftica comercial. | Comercializacién ¢
DE MARKETING I H mercado: Técnicas | Investigacién de Mercados y
aplicables, Estrategia | Organizacién de Empresas.
Comercial. "Marketing Mix".
Precios, Distribucién,
Promocién y Pollftica de
producto.
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1. MATERIAS TRONCALES

Cicio

Curso
{n

Denominacion

Asignatura/s an las que la Univer-
sldad en au caso, orgenlza/

diversifica la materia troncal

Craditos anuales

Totales

Tedricos [Practicos/

clinicos

Breve descripcion del
contenido

Vinculacibn a Areas de
conocimieniro

20

4°

DIRECCION FINANCIERA

ECONOMETRIA

DIRECCION FINANCIERA |

DIRECCION FINANCIERA 11

ECONOMETRIA L

‘ECONOMETRIA 1T

45

45

45

45

3

1.5

1.5

1.5

L5

Seleccidn ¢  proyecios
!nvemén en condiGones

“'cetfeza cincertidumbre, Modelo

decartera & Proyecios. Estruct
¢ Financiacién: Medios
Polfticas. B coste & Capital:

Combinaciéa RissgoRenghikdd

Seleccién de  proyectos o
inversion en condiciones
oericza eipcertidumbre. Modelo:
cecaniaa & Proyectos.

dc Fipanciacion: Medios b
Polfticas. El coste de Capilal:

Combmaudn Riesgo Rentobilicid

Modelo de regresién miltiple:
validez de las estimaciones y
formulacién dindmica. Modelos
de ecuaciones simultincas.

Modelo de regresion multiple:
validez de las estimaciofies y
formulacién dindmica Modelos
de ecuaciones simultsneas.

Econom/(a
Contabilidad.

Economia
Comabilidad.

Econorfa Aplicada,
Estadistica e Investigacidn
Operativa y Fundamentos de
Andlisis Econdmico

Economfa Aplicada,
Estadfstica e Ipvestigacitn
Operativa y Fundamentos de
Andlisis Econémico

Finsaciera 'y

Financiera vy
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

Curso

Denominacion

Craditos anuales

| Totales | Tebricos |Practicos/
chnicos

Breve descripcion del contenido

Vinculacion a Aress de conocimientro

lﬂ

2‘

HISTORIA ECONOMICA

DERECHO MFRCANTIL

TEORJIADETA
OPTIMIZACION

DERECHO MERCANTIL Il

AETODOS ESTADISTICOS

. A5 3

4.5 3

45 3

- 1.5 3

s

1.5

1.5

Se estudiard Ia evolucibn econbmica de . occidente
(bsicamenic) desde’la revoluciéa comercial (Siglo XV-
X V1) hasta 1a actualidad insistiendo de modo eapecial en
la revolucién industril (Siglo XIX) y los cambios
acaccidos en el Siglo XX.

Estudio jurfdico de Is empresa. lnstituciones suxiliares
de la empresa. Propiedad industrisl. Derecho de la
competencia. Registro  Mercantil. El  empressrio
individual y sus euxilisres. | cmpresario social: Las

Optitnos libres, Optimos condicionados (restricciones en
forma de igusidad y restricciones en forma de

desigualdad). Programiacida lincal

Titulos valores, Letza de cambio y cheque. Los contratos
en ¢f Derecho. La coatrstaciéa mercantil. Andlisis de loa
principales contratos. Situaciones anormaies e la
empresa. La quichra. La suspension de pagos.

Estimaci6n {puntual y por intervalos). Contrastaciéo de
hipSiesis. Andlisis de la varianza. Procesos estocdsticos.
Series cronolégicsy. Teorla de 1a regresién (regresion
lipeal simple). '

Historia ¢ lastituciones Econmicas

Derecho Mercantil.

Matemdtica Aplicada

Derecho Mercantil.

Estad{ ica ¢ Investigacién Operativa
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

Ciclo

Curso

Denominacion

Créditos snuales

Totales

Tetricos

Practicos/
clnicos

Breve descripcion del contenido

Vinculacidn a Areas de conocimientro

'C

k

30

30

30

REGIMEN FISCAL

FUNDAMENTOS DI
MARKETING |

ESTADISTICA DE COSTES

PSICOLOGIA

AITTODOS DE DECISION

FUNDAMENTOS DI
MARKETING 11

45

4.5

4.5

4.5

1.5

t.5 -

1.5

1.5

1.5

B sistema impositivo espafiol. Andlisis de los distintos

mpuutosqued‘mnhcmplmydcmpﬂmo
individual.

I3 merendo. Los elementos del Marketing Mix: procaos
distribucién, promocide y producto.

' Ests asignaturs completard  la saterior introduciendo o

aslumno cn o estudio de los costes por oaturaleza, o
cllculo de o3 costes de |a produccidn, la distribucida de
los centros de coste y fa vtilizacién de la contabilidad de
costes en ol mdlisis ccondmico y en fa gerencia de la
empresa. Posible temario: Costes por nsturalc:a,
Secciones y departamentos. Direct y Full Costing,
Anﬂisiunonﬁnieo.

Determinantes del comporiamiento bumano: je
motivacidn, aptitades y personalided. Aplicacién de !a
Psicologfa a las dreas funcionales de 1 empresa.

Fundamestos de la teorfe de la decisién. Decisibn en
ambientes de certeza, riesgo ¢ incertidumbre. Teor(as de
la utilidad. Fendmenos de espera.

Las funciones de la Direccibn de Marketing:
Investigacién Comercial, Planificacién Comercial,
Organizaciée y Coatrol Comercial. Decisiones de
politica comercial.

Detecho Finandiero y Tributario

Comercializacidn ¢ Investigacién de Mercadoy

Economfa Finmciera y Contahilidad

Psicologfa Social
E:tndlslica’é Investigacién Operativa

Cotnercializacién e Investigacién de Mercados
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

Ciclo

Curso

Denominacion

Créditos anuales

Totales | Tedricos |Practicos/
chnicos

Breve descrincitn rlal conlenido

Vinculacion a Aress de conocimientro (3)

lﬂ

3”

K

ll\

INGLES |

INGLISS N

;l'f[i()lx)('rl.\ 1

TROLOGIA L

45

4.5

45

4.5

Profundizacién en ¢l Inglés general con especial atencidn
al desarrollo de Wcnicas de, escritira y ol andlisis
estilfstico.

Inglés comercid con énfasis en ¢l ingléd de
negociaciones y direccion de reuniones.

Para un pémero crecicnie de cristinhos el tema de Dios
sc toma problemitico ante los cambios estructurales de
aucstro mundo. La necesidad de personalizar y justificas
1a propia fc cxige una profundizacién en ei conocimieato
del becho religioso vistas 8 una decisién por la
persona de Jesus,

No nos parece boy irrcicvante volver al Jesds de la
Historia pars captar 1s verdad de la dimensida de Cristo.
Su personslidad, enfrcotamicntos, novedades y, sobre
todo, su peculiar relacién con el Padre, le precipitardn al
conflicto decisivo que terminard con Is mucric ea cruz

Ap-ﬁrdclnnsuwdonmmdmosdemmi

anéntica ¢f alcance ded reino y su persona.

Filologfs inglesa |

Filologfa Inglesa

Filosofia

Filosofia
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2. MATERIAS OBUGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso)

Ciclo

Curso

Benominacion

Crédilos anuales

Totales

Tedricos

Practicos/
chinicos

Breve descripcion det contenido

_ Vinculacion a Areas de conocimieniro

e

lﬂ

PENSAMIENTO
CRISTIANOI

PENSAMINIO
CRISTIANOL

PENSAMIENTO
CRISHANOHN

SOCIAL

SOCTAG.

. SOCIAL

2

e

La Revoluciéa Industrill y sus efecios. Politica,
economis, sociedad, ideclogina socisles y pensamiento ¥
accidn de la Iglesia en Espafla a lo largo de los siglos
XIX y XX a través de textos de cada época. Loe ditimos
plantcamientos de la Doctrina Social de la Jplesia:
Documentos. Postura de las difcrentes altemnativas

capitalismo, socialismos, totalitarismos ¢ Igiesia- ante
¢t derecho de propiodad, e trabajo y el salario, 1a lucha
de clases, 1a huelga y el sindicato.

Evoluciéa del pensamiento polftico desde la Escuela
Salamanca: Absolutismo, [lustraciéa, Liberalismo.
Marxismo, Totalitarismo. El pensamiento politico de
Igiesia desde Loda XXIIH hasta Jusn Pablo 1T a través
sits documenios. Didlogo entre ellos y otras formas de
peosamiento.  Vision sintftica:  justificacién de

Sociologfia

Sociclogfa

sutoridad y ded Estado, la libertad y los derechos|

humanos, Ias relaciones Igtesia-Estado, la commmi
internacional, 1a violencia Aspectos culturales: cultura
educacidn y MCS. Postura del cristiano ante a reali
politica y cultural.

Recoerido histdrico de la ensefianza social de |a Iglesi
desde Rerum Novarum (1891) hasta nuestros dias,
atencién 8 la ensefianza pontificia, episcopal,
asambleas ecuménicas y de grupos cristianoy. Estudio
textos de ia Iglesia y diflogo entre cilos y otras formas
de pensaicato.

—y
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso)

Ciclo

Curso

Oenominacion

Créditos anuales

Tolales

Tebricos

Practicos/
chinicos

Breve descripcion del conlenido

LY

Vinculacion a Areas de conocimientro (3)

2“

20

4:1

RECURSOS IUMANOS |

RECURSOS HUMANOS I

SISTEMAS INFORMATIVOS
DE GESTION

45

4.5

4.5

1.5

1.5

Fundamentacifa ge la moral socicccondmica El paso de
una gociedad opulenia a uaa sociedad en crisis. Las
revoluciones demogrificas, whena, cientffica y técnica.
La ecologia. La familia. La finslidad de la economla. La
empresa. La intervencién del DEsuado. E paro.
Dimcasién internacional de la economia. El desarvollo
de los puebloa. Fl cristisno frente a estas realidades.

Problemitica husnsna de las organizacioncs. en un
- entorno cotuplejo y en continuo cambio. La funcién de

Recursos Humanos en la empresa: Perspectiva ¥y

Prospectiva La planificacién de Recursos Humanos.

Funcién de emplco. AnMlisis ¥ valoracido de puestos de

trabejo. Seleccién de personal. Procesos sustractivos &
! empleo. Formaciéa y Desarrollo.

La retribucién del personal. La evaluacién del
. Los servicios sociales a la empresa. Clima

y moral lzboral. La comunicacién cn Ia empresa. La

pegociacita laboral '

Andlisis de las fuentes -tanto intemas como externas- de
informacion significativa para la gestién. Tratamiento de
dicha informacién y su incorporacién a documentos
operativos. "Los cuadros de mando™ Su tratamicoto
informdtico y telcinformitico.

COrganizaciéo de empresas

Orgmizaciéa de empresas

Organizacién de cmpresas

7661 eIquenip | g S8j0dRIN
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNI\;ERSIDAD (en su caso)

zn

2:\

2!!

Curso

Denominacion

Créditos anuales

Totales

Tedricos

Practicoy/
clinicos

Breve descripcion del contenido

Vinculacion a dreas de conocimientro (3)

40

4

MERCADOS FINANCIHEROS

FUENTES DE FINANCIACION

INGEES 1
INGLIS IV

ETICA ENPRESARIAL

4.5

4.5

4.5

L5

15

45

Estudio de 1o mercados financieros, tanto et su aspectio

de mercado de capitales (largo plazo), en su forma

de mercados mopetarios (corto plaze). Todo o
ualamicnto comienza con of estudio de la teorfa de
mercados § lermina con el estudio de algunas Wcnicas
actuales (tipo de interds € fndices bursfitiles).

Después de uns descripcién de Ias {uentes de descripeito
s corto plazo la asignatura profundiza sobre todo ¢n Ias
fuentes de financiacito a largo plazo: Recursos propios
(antofinanciacién, emisién de pucvas acciones) y
Recursos sjenos (cmisia de puevas acciooes) y
Recursos ajenos (emisidn de obligaciones y diferentes
formas de linmciacidn bancaria a medio y largo plazo).

Inglés comercial, econémico y financiero. Exposicidn de
informes. Vocabulario espectfico.

Inglés comercial, ccondémico y financiero. Estrategias
comunicativas orales y escritas,

Dimensién econémica y moral de la vida humana. La
empresa como  “wjelo® &ico: Minda empresanial,
Objetivo {inanciero y begeficio. Principios éticos de la
direccitn de empresa y asspectos deontolégicos de la
gestion. La responsabilidad ética de Ia empress frente af
entorpo. Apdlisis de casos y toma de deciviones g In luz
de la &ica empresarial

Ecoaom{a Financicra y Contabilidad

Economia Finmnciera y Contabilidad

Filologf« Inglcsa
Filologis Inglesa

Filosoffa del Derecho, Moral y Polftica
¥

Zlzse
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: Créditos totales para optativas L;'J
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo >
~ CUrso &
DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales | Tooricos |Pract CONQCIMIENT(
chinicos’ B
MICROINTORMATICA () 6 2 4 Descripeion introducioria a las herramicatas informaticas, [Organizacién de Empeesas
AMPLIACION DL 3 2 i Transformada de la Laplace. Sistdnu de ecuaciones difcrenciales. |Mntembtica Aplicada
NATENATICAS Leuaciones mixtas  difoendales y en  diferencias. Clleulo  de
PAPRESARIALES (1) vanaciones. [ pancipio Je Pontryngrin.
_ THORIA DE NMUESTRAS (1) 3 2 t Mucstras en poblaciones finitas. Métodos de l;uam Tamado |Estadistica e Investipacidn Operativa
optimo de una mucsira. Estimacion.
DERECHO LABORAL (t) 3 2 1 La contratacién. Los derechos de los trabagndores y det Empresario. Los |Derecho del Trabajo y de la Seguridnd Social
convenios colectivos. Regimenes de Seguridad Social.
TEONICAS DE 3 2 1 Teécnicas de expresién oral: El Discurso, La Presentacién, La Ponencia, |Organizacién de Empresay
COMUNICACION LaMesa Redonda. Técnicas de expresién escrita: B Memorandum, La
PERSONAL (1) Carta, La Tesina.
ALENANI (1) 6 6 Profundizaci6n en ¢l alemin general con desarrollo de {a produccién y (Filologfa Alemana
recepcién del idioma escrito y oral.
TRANCES 1 (1) 6 6 Profundizaciéa en ¢} francés general con desarrollo de a produccién v {Filologia Francesa
reccpeitn del idioma escrito y oral.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) Credllos tolales pars optalivas,
- por ciclo
- Curso l; s I
DENOMINACI N ) .
CION CREDITOS | _BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales | Yedvicos |Practicos| CONOCIMIENTO -
felinicos
RELACIONES 3 2 1 | Movimientos sociopolfticos y su influencia en la empresa. H Organizaci6o de Exnpresas
LABORALLS(2) sindicalismo. Marco juridico laboral del o dc Personal. La| .
Negociacién Colectiva. La retribucidn en e trabajo. La disciplina
‘ faborad v
DESARROLLO DFE LOS 3 2 { | Evaluacién del potencial e inventario de recursos humanos en la| Organizaciéo de Empresas
RECURSOS HUMANOS EN empresa La promoci6n. La planificacién de carreras. La formacién dd :
1.A EMPRESA (21 personal en la empresa. Fines, medios, técnicas psicopedagdgicas para
12 formacidn del alumno. :
FMPRESA EX] 3 1.5 | Vision panorimico-histérica de la Multinacionsl. AnSlisis de los| Orgmizacién de Empresas
MULTINACIONAL () principales mecanismos de actualizaci6n de 1a Muttinacionsl cn los
mercados multinacionales. Andlisiy del papel que ibicmente va
jugar1a multinacional en ¢l contexto econémico mundial de la préxi
década. . .
LOGISTICA DE.LA 15 3 1.5 | Anflisis de compras Yy q:mvi:ionﬁentq. gperacioney ) y| Orgmizacién de Empress
PRODUCCION (2) manteni miento. andlisis de valor (verticnle produccién) calidad, puevay
tecnologfas productivas. .
COMERCIO EXTERIOR (2) 15 k) 1.5 | La componente intemacional. Los in-oterms. Regimenes de comerxid Comercializacitn ¢ Investigacion de M fercados|
. de impoctacion. Exportacién de aduneros. Nuevos coordenados en ¢ _
COmErCio extenior. ’

V1Z8E

LChL oIquenip |z SO|0omIN

$0OE ‘WU 304




Créditos lotales para oplativas E

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
"o fomg]
DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
-Totales | Tedricos |Practicos, CONOCIMIENTO
/clinicos :
PROBLEMAS DE UNA; 45 3 1.5 | Sc pretende una profundizacién en las teorfas y procesos de desarrollo |Economfa Aplicada
FECONOMIA  ABIFRTA EN econémica, alendiendo al papel que desempefian: 8. La tecnologfa. b.
PROCESOS DIy [l sector exterior: Capitales, mano de obra. ¢. El sector piblico:
DESARROLLO () ‘ I'olitica monctaria y fiscal. '
ORGANIZACION 45 3 1.5 | Prescotacién descriptiva de los principales organismos econdmicos |Economla Aplicada
ECONOMICA intcrnacionales, su origen histérico, su funcionamiento actual y
INTERNACIONAL (2) posibles vias de acceso. FALLBM..GATT  ete
TANALISIS DE  ESTADOS| 4.5 1 3.5 | Andlisis de balance, cuenia de pédidas y ganancias, esiado de origen y | Economia Financiera y Contabilidad
FINANCIEROS (2) aplicaciéo de fondos, estado de tesorerfa y memoria El andlisis de los
resultados es s6lo a corto plazo. Incluye andlisis del punto muerto y del
spalancamiento operativo.
JUSIONES Y 3 2 1 Difercntes clases de operlam empresarialcs motivos para las | Economis Finsociera y Contabilidad
ADQUISICIONES DL: fusiones y adquisiciones. Difereates teorias que explican las fusiones y
IEXMPRESAS (2) ‘ adquisiciones; su finnciaci6n y sus resultados. Estudio detallado de la
. { oferta piblica de adquisiciones de acciones.
VALORACION DE 3 2 1 Diferencia eatre valor y precio. Clases y funciooes de la valoraci6n. { Economfa Financiera y Contabilidad
EMPRESAS (2) ' Métodos de valoracién, cldsicos y modernos: sistema de los multipios

¥ mélodos de las expectativas descontados.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su casa)

Créditos totales para oplalivas

- por ciclo [@

oo fond]
DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL. CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
: Totales | Teoricos {Practicos CONOCIMIENTO
fehnicos
' (‘:IiS_ﬂ()N"DET‘l-‘..‘%ORIR]A (2) 3 2 1 Elaboracién de plapes de tesorerfa, relaciones con los bancos y | Econom(a Financicra y Contabilidad
' i obitencién de finandiacién inlernacional & corto plazo. Conocimiento de -
los mecanismos y riesgos de los documentos finumeicros a corto plazo
(letras y bonos del tesoro, mereados monetarios).
FINANCIACION 3 2 | Lcoluci6n y previsiéo de los tipos de cambio. Gestidn del riespo de | Economia Financicra y Contabilidad
INTERNACIONAL D) camhio y seguro de cambio. Problemas coatables y fiscales devivados ‘
| de los misimos.
FINANCIACION k] 2 1 Financiacion del comercio. Mercado de curadivisas y ewrobligaciones y | Economia Financiera y Contabilicad
INTERNACIONAL (D) la diversificacion interpacdunal. Nuevos instrumentos [inancieros. '
lostituciones finanderas internacionales,
OPCIONES Y FUTUROS () 3 2 I Opioncs de compra y de venta Tendencia combinada de opciones de | Economfa Financiera y Contabilidad
compra, opciones de venla y acciones. Difcrestes modelos de
valoracitn de scciones: modelo de Black y Scholes.
DERECTHIO DE BANCAY 4.5 3 1.5 | Conccpto y operaciones y las instituciones financieray: Créditos, | Derrcho Mercann!
BOLSA (2) descuentos v operaciones de  comercio  exterior. Conceptos y
operaciones de bolsa y mercados similares: Opaoncs, fodices, futuros,
operaciones de crédito. Legislaciéa bancaria y bursétil de la CEE.
NANCA (D) 3 2 t Estudio det marco institucional en que se mueve la hanca, tanto a nivel | Economfa Financiera y Contabilidad
naviond como intermacional. Estudio de los problemas concrejos de la
geation bancana: problomas financicros, comerciales y de organizacion.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos tolales para oplalivas
- por ciclo

Y . curso [isems]

DENOMINACION

CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

Totales | Tebricos |Practicos!
fchnicos

VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTC

ANALISIS COMPETITIVO
DLLAIDMIRESA (D)

CONTROI HCONOMICO BN
LA EMPRESA (2)

FRANCES H (D)
ALENANH(D)

ANALISES DEE COYINTIRA
)

CONTABILIDAD DI
GRUPOS DI ENPRESA (2)

4.5 3 1.5 | Andlisis compelilivo y competencia. Tipologfa de sectorcs. Anflisis de
scctores ¥ de los grupos estratégicos. Acceso a los mercados. Mercados

globales. Scctores emergenies, maduros y en declive.

Disciio ¢ implantacién del cootrol interno. Refaciooes con la estrategia
y la cstruciura organizaliva. Caracteristicas del sistema de control.
Control operativo y control de gestién. Esuructura del sistema
*Controlling" y subsisicmas empresarialcy.

Dosarrotlo de las d«:uﬁm lingilisticay {comprensién y expresida tanto
oral como escnila) necesanias en la comunicacion en csie idioma

Desarrollo de las destrezas lingilfsticas (comprensidn y expresién tanto

oral como escrita) necesarias en la comunicacidn en este idioma.

45 k 1.5 | Se rata de (amiliarizar al alumno con el andlisis ¢ interpretacién socio-
jca de 1as fuentes estadisticas mis relevamices pars la toma de

decisiones. Evolucion del mercado Jaboral, de 1a inversidan, del fndice de

precios, del movimiento de capital, de la balanza comercial,

Fusioncs de sociedades. Escisiones. Conceptos, peculiatidades y
dominios en el grupo. Concepto, clases y etapas de la comsolidacion.
Homogeneizacién de [a informacitn  contable. Eliminacion de
resultados. Otras eliminaciones Fis * '2d de 1a consolidacion y sus
consccuencias. Las cueptas anuales consolidadas.

Organizacién de Empresas

Organizacién de Empresas

Filologia Francesa
Filolog(a Alemana

Economia Aplicada

Economf(a Financiera y Contabilidad
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Crédhlos lotales para oplativas [ "—J

- pnr ciclo [__z,_]
- Curso

VINCULACION A AREAS DE

DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO
Totales | Tedricos |Practicosl CONOGIMIENTO .
Jclinicos
AMPTTACION DI 45 3 1.5 | Metodologla de 1a Auditorfa. Auditoria operativa. Auditorta snterna. | Economia Financiera y Contabilidnd
ALDITORI A () Anditorfa y Imaude. Auditoria fiscal. Auditorfa de gestién. Au(htoriasdt
sectores ccondmicos. Auditorias cspeciﬁcas
SOCIONENGEN (D) 15 3 1.5 | Problemas y perspoctivas. Cultura individuo ¢ interaccién social. } Sociologfa

Estructura de poder. Instituciones sociales.

g8L¢8¢
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ESTRUCTUARA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD: ' PONTIFICIA COMILLAS

t. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULD OFICIAL DE

Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas

2. ENSERANZAS DE ' 1e y 20 | oo

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Facultad de Ciencia-'s'Econémicas y Empresariales

4. CARGA LECTIVA GLOBAL | 330 | crepmos

Distribucibn de los créditos

CiICLO CURSQ MATERIAS MATERIAS MATERIAS CRECITOS

TOTALES

50,° | 33

TRABAJC: FIN
TRONCALES |OBLIGATORIAS] OPTATIVAS LIBRE DE CARRERA
CHON 25)
la 48 15 - - 63
1CICLO : ! )
29 37.5 25,5 - 63
3c 15 36 & : - - 57
! -Lamhnuac!-—.
: ; | )
40 30 18 1s Cl2 75
| L i
¥ CICLO 50 | 15 16,3 19,5 1, 21 72
i b - ‘ - '
| ! ; | |
: K 145,5: 111 330
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5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERA
PARA OBTENER EL TITULO No| ‘ O PRUEBA GENERAL NECESARIA

6. SE OTCRGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A

: % PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, EYC
TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
(53 ESTUDIOS REALIZADOS EN EL. MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALE S SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIOAD :
("3 OTRAS ACTIVIDADES

~ EXPRESION, EN SU CASQ. DE LOS CREDITOS OTORGADO
— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA

se atribuyen a materia optativa, con una equivalencia de 240 horas.
24 créditos de estudios realizados en el marco de convenios inter-
nacionales suscritos por la Universidad. Se stribuyen a obliga-
torias (8), optativas (8} y libre configuracién 18) con un valor
de 240 horas: 16 créditos tedricos y 8 practicos.

7. ANOS ACADZMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS'
- 12 CICLO i 3 ] ANOS

- 2°CICLO E_Z_ 1 ANOS

38 .. ... CREDIT
T2 Eréaices de practicas .

&, DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ARO ACADEMICC

—

ANC ACADEMICO ! TOTAL

i_ ‘ TEGRICOS | PRACTICOS!
i i

E o] I STV
‘: 1o | 63 | 38,5 | 24,5 |
I s | |
| ze & f 37,5 | 25,5
: i i ]
' ! 1 \
3@ ; 30 : 27 |
o ) i

40 3 35 ! 28

- ‘ l
50 ; .51 32 ; 19 ;
Libre B 13 _ - :

Corniicuracidn
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ORDENACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS.

E! Plan de Estudios s¢ compone de dos ciclos, dc tres cursos de duracion el pimero y
de dos cursos de duracion el segundo, con un total, pucs, de cinco anos.

Estos cinco aiios constittyen ¢l periodo de escolaridad minimo a que se refiere el art.
9°.2,4° del R.D. 1497/87.

Las asignaturas se organizan en semestres, oscilundo entre un minimo de tres créditos
yun mgximo de nuc\.%n:wizzindosc las ensciiinzas dentro de los periodos habahu_ubs
cn la Universidad paru ello, con sujecion a lus normas que sobre permanencia y
muatriculacidn estén cn vigor en ¢f inicio de cada curso, de acuerdo con o siguicnte
wrden lemporal.

Puedrin acceder al 2° ciclo aquellos alumnos que hayan superado al menos el 90% de
los créditos de las materias del propio cumiculo o el tokl si proviene de cumiculo
di:into. ‘ :

Esu Facullad no establece secuencias entre asignaturas.
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PRIMER CICLO
Pnmer Curse
Asgnaluras

Contabilidad General
Derecho Empresanal
Iniroduccion a la Economia
Mulemiiticas Empresaniales
Histona Econdmuca
Tevlogial -~

La Empresa y su entomo
Microcconomia
Maiemiticas Empresanaes 1
Esuxlistica Empresanial |
Dcrecho Mercantil |-

PSCI

Segundo Curso
Asignaturas

Arcas Funcionales de la Empresa
M:crocconomia |
Estadistica Empresarial 1
Teoria de la Optimizacion
Derecho Mercantil 11
Tealogia 11

Contabilidiad Analitica
Maicnriuca Financiera
Muacrocconomia [l
Mciodos Estdisticos
Rewmen Fiscal

PS.C 1

Tercer Curso
Asienaluras

Economia Espuiiola/Mundial |
Econometria {(Introduccion)
Fusdumentos de Markeung |
Estadistica de Cosic
Paicologia

fnglcs |

Ecunomia Espufiola/Mundial i
Méiodos de Deaision
Fundumenios de Marhcung 1
PSC 11

Ingiés 11

Opauvas

Créditos(lconcos y Prictlicos)

9 6 3
6 3 3
4.5 3 1.5
4.5 3 1.5
4.5 3 1.5
3 2 1

6 -3 3
7.5 45 3
4,5 3 1.5
6 3 3
4.5 3 1.5
3 2 l
9 6 3
6 3 3
6 3 3
4.5 3 1.5
3 2 1

3 2 1
4,5 3 1.5
6 3 3
6 3 3
7.5 3 4.5
4.5 3 I.5
3 2 1

6 3 3
3 2 1
4.5 3 1.5
4,5 3 1.5
4.5 3 1.5
4,5 4.5
6 3 3
6 4 2
4.5 3 1.5
3 2 I
4.5 4,5
6
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SEGUNDO CICLO
Cuarto Curso
Axignaturas
Adnunistracion de Empresas |
Dircecion Financicra |

Economctria 1
Auditoria

- Recursos Humanos |

Inglés 111

Administracion de Empresas 1
Direccion Financier §!
Econometnia Il

Recursos Humanos 11

Inglés IV

Qplativas

Libre configuracion

Quinto Curso
Asignaturas

Control de Gestion

Planificacion Estratégica de Marketing |
Sisiemas Informativos de Gestidn
Mercados Financicros

Planificacion Estrutégica de Marketing 11
Fucnies de Financiacion

Eucu Empresanial

OpLativas

" Libre conliguracion

Créditos{iconcus y Prikcticus)
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ILNORMAS DE ADAPTACION Y CONVALIDACION DEL NUEVO PLAN DE

ESTUDIOS.

La incorporacion al nuevo Plan de los alumnos procedenics del de 1980 sc Hevari a cabo
de acucrdo con las siguicnlcs normas de adaptscion y convalidacion: _

»

PRIMERA: La incorporacion al nuevo Plan de Estudios conlleva la aplicacion de las
reglus previstas por ésic y en concrcto la obligacion de cursar todas las asignaturas
troncales y obligatonias, asf como la de completar un totl de enditos cquivalentes a la

difercnaa entre los ya cursados por ¢l Plan antiguo y los créditos exigidos en ¢l nucvo

Plan mediante el nimero suficiente de asignaturas oplativas y de libre configuracion. En
aingun caso, podrin cursarse conforme &l nucvo Plun matenas ya objeto de aprobacion
con arreglo al Plan de 1980.

El exceso de créditos que pudiera resultar de esta convalidacion podrd imputarse a los
crédilos exigidas de asignaturas optativas o de libre configuracion.

SEGUNDA: A los efectos previstos en el pdrraio 3 del artfculo 11 det Real Decreto por el
que sc aprueban las Directrices Generales Comunes a los Tfwlos Oficiales reconocidos
por ¢l Estado, la incorporacién al nuevo Plan implica la convalidacion de las asignaturas
del mismo por sus equivalenies del antiguo, segin expresa la siguienie tabla:

Plan de 1980 Nuevo Plan de Estudios
M.terviticus Erypresuniales | - Muiemidticas Empresariales |
Matemiiticas Empresaniales 11
Matenwatcas de las Openciones Financicrus Maulcmiiticas Financicras
Contivilidad General Contabilidad General
Derecio Civil Empresasial * Derecho Empresarial |
Inuodﬁrx::én a la Economia Introduccion a la Economia
Hislona Econémica Histona Econdmica
Materiticas Empresanales 1T . Teona de-la Optimizacion
Eszdisuca Empresanial | Estadisuca Empresarial |

Esudisuca Empresanad 1

Conwalidad de Cosics ) Contatniidad Anatiuca
Estadistica de Cosles

Derccho Merca. 4l Derecho Meraant 4
' Deiovino Mereanul 1)

Microceoner 1a M- rocconoriit

N ocroccons dd N CrOCCOnO . ia
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Esudistica Empresariai {1
Contbilidad de Sociedides
Derccho Labord

Esructura y Politica Ecorunica
Anirisis Econdmico ded Impucsio

Economia de la Empresa (Inuroauccion)

Psioologia

Trora y Miwodos de la Decixion

Economéa de la Empresa (inversién y
Fi-anciacion) :

Reaimen Fiscal

Rz aciones Econdaniaas [olcmaciodles
I[xreccion de Produccion

Lrreccion de Perscaal
Fundisnentos de Marke.ing

Comcrero Exienor

Econcnctria

C.ntran de Gestaon -
F. oncmia Espaiola
Liv ormdica de Geatin

PLaificacion v Gesuonde Mg

Chrutabtlidad Svexvor

Revision Cone-nle

Merodos Estudisticus
Conwabilidad de lus Grupus Je Empre.as
Dierecho Lubuoral

Administracion Jc Empresas |
Admunistracion Je Empresas 1I

Pucologia

Melodos de Decuirdn

Direccion Financiera |

Dureccion Financiera 1

Rejumen Fiscal

Organizacion Econdenica Intemmacional
Log stica de Produc.ion

Recursos Humanos 1
Recursos Humanos 11

Fundamentos de Marketing |

" Funidamentos de Marketng |

Comercio Exterior

Econometria (Inuroduciion)
Eoonometria |

" Evenometria {1

Control de Gesiion
Economia Espafiola/Muesal |
Sitenias I ormmativos de Gesudn

Pi:ailicacion Estraiégica de Markeuny |
Pluihicacion Estralegca ac Muarkeun,, o

Auditnia
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Fucntes de Financiaidn Fucnics de Rinanciacion
Derccho Administrativo Econdmico -
Anilisis de Coyunturt Andlisis de Coyunturas

| Empresa Multinaciona Empresa Mulunacional
Peyucfis y Mediana Empresa - '
Investigacion Comercial --

Dircccion de Ventas -

Anlisis del Consumidor --
 Publicidad | -
Scgundad Social - ’ -
Dircecion y Desarrolto de Recursos Humanos  Desarr Vo de los Recursos Humanos en
| la Em} 2sa
Economia del Trabajo -

Condiciones de Empleo y Salanos -
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1. MATERIAS TRONCALES
Asignalura/s en ias que la Univer- :
Ciclo [Curso Denominacitn sidad en su caso, organiza/ Crédhos anusles Breve descripcion del Vinculacin a dreas de
diversifica la materia troncal Totales |Teoricos [Practicosd - contenido conocimientro
- i - L chnlcos
> 1 [INVESTIGACTON DL INVESTIGACION DY 1 +0,5A 1.5 3 Méodon ¥ téonicae |Comercializacidn <
MERCADOS MERCADOS (INTRODUCCION) cumntitativas y cuditativas de |Investigncion de  Mercados,
Investigacion ddd  mercado. [Foonomis Aplicada,
Tipologia, scgmentaciones, |LEstadistica ¢ Investigacion
dinfmica y prospectiva dd [Operativs, Mctadologia de las
muorendo. . Cienciay ded Comporinmicnio
y sociologia
INVESTIGACION DE M1 +0,50 LS 3 Métados y #écnicas |Comercializacion ¢
MERCADOS (MUETONOS Y cumntitativas y cunlitativas de {Investigncion de  Moroako,
APLICACIONES) investigecion ded  morondo. {Hoonomia Aplicnda,
Tipologfa, segmentaciones, |siadislica ¢ Investigacion
dinfmica y prospectiva  del |Operativa, Mctodologha de by
nxreado, Ciencias del Comportamicnto
y sociologia
> 1 NMERCADOTRCNEA FUNDAMENTOS DI HT+0.5A | 3 1.5 Técnicas de  decision e [Comercislizacion ¢
AMARKETING | inlluencia sobre cf merendo. [Investigacitn de  Merendos,
' Elemenios de  publicidad. |Comunicacion audiovisual y
Anflisis de la dicada |publiddnd, Yeonomin
promocional. . |Aplicada y Sociologia
FUNDAMIENTOS 11 T +0,5A 3 1.5 |Técnican de  decisidn ¢ {Comercializacién v
. MARKETING 1 influcncia sobre o merendo. |Investipacion e Morcdos,
Hemenios de  publicidad. [Comunicacién audiovisual )
Andlisis de la dicacis |publicdnd, Feonomia .
promocional. Aplicada y Sociologfa
-

8C¢c8¢E
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-

Cicio [Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Creditos anuates Breve descripcion del ‘Vinculacion a Areas de
' diversifica la materia troncal Totales |Teoricos Practicos{ ~ contenido conocimientro
chnicos
» PLANHICACHIN ESTRNTHGICA  H140,5A 1.5 3 Téonicar de dedsién e |Comercisdizacion e
DEMARKENING influcncia sobré o mercado |lavestigneidn de  Morowdos,
Flementos de  publiadad. {Comunicacién mudiovimud y
Andlisis de s dicacia |publicdnd, Lormomia
promocional. Aplicada y Sociologia
PEANIFCACION ESTRATEHGICA HT +0,580 1.5 3 Técnicas de  decisién ¢ |Comerciaivacién ¢
DE MG FHIING infloencia sobre o mercado. |Investigacion de  Maaxkes,
Elementos dc  publicdad. |Comunicacton audiovisual y
Andlisis de Ila dicada |publicidad, Laxwwomiz
promocional. Aplicads y Soviologia
h P ENICOSOR WO P RGEN DL PSICOSOCHE.OGLA DEL HT+0,5A 3 1.5° |11 comporiamiento colectivo y |Comercializacion ¢
CONSE MO CONSENO los fen6menos  econdmicos. {Investigncion  de  mercados,
Significado ¢ incidonciss {Psicologia Sexinl y
psicosociales * del  consumo. {Sociologia
Comportamiento dd
coonnidor ¥ reaccioncy
inducidas.

0Eg 'wWnu 308
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su casc)

Denominacion

[ S —— J—

Breve descripcion del contenido

~

Vinculacion a Areas de conocimientro

PICOOGEN SOCTALL

PIRF-CCION D VINTAS

INVESTIGACTON
OPF-RATIV Y

M BHAbADI

PEBHICID AR

PESIRIBYL CHON CONEHUTAL

Creditos anuales
Totales | Tedricos |Practicos/
chnicos
O 4 2
6 4 2
4.5 1.5 3
4.5 3 t.5
45 3} 1.5
45 3 1.5.

Procesos de  integracién  social:  peroepeifn,
comunicacitn, actitudes medida y cambic, roles
sociales, liderazgo. E] comportamiento de los grupos en
{22 organizaciones.

Funciones de Is direocidn de venkas. Las cuotss y Ia

" evoluciSn del rendimiento, E] vendedor. F1 control &

resufindos. £ cliente.

Aplicacitn de s progmmacitn lineal, Teoria de grafos.
Método de PE.RT. Mélodo CP.M.

Conceplo ¢ importencia ccondémica. Ambito de ia

| publiddad. Los medios publicitarios. Caracterfsticas.

Problemitica y situacién actual de la publicidad. 1a

i investigacida en publiadad: ¢l pretest de s campafia; la| -

investigacidn de los medios. :

Estrategia publicitaria. La campafia de publicidad.
mensgje.El plen de medios. Modida de la eficacia
publicitatia El spuncisnte: tipos ¥y orgmnizacitn. Lo
agencia de publicided: tipos de organizacitn. Marco legal

1 dela publicidad co Expalia.

Ambito de Ia distribucién comercial; ls distribucifn
comercial en espafia y a C.E.E.; entorno competitivo de
la empresa minorists; estmategia de la empresa minonista;
decisiones coondmicer de Ja  cmpresa migonsia
localizaciéa surtido, misgencs, marcas, promocim, etc.

Psicologfs Social

Comercializacion ¢ Invesugacion de Mercados

Estad{stica e Investigacion Operativa

Comercializacién e Investigacién de Mercados

Comercializacon ¢ Investigacion de Mercados

Comercializac 6o ¢ JoveMi gacidn de hMercad

1

0EZ8E
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

Denominacion

IS TRIBUCTON COMEROTN
) .

IO A B PRODEC )0

DPERECHO DL CONSE MO

CONIROL DEVINTAS

Créditos anuales

Totales

L ———

Teobricos

Practicos/
] chnicos

Breve descripcion del contenido

Vinculacidn a dreas de conocimieniro

4.5

4.5

15

.5

1.5

~hd

Concepto y evolucidn de los canales de distnbudida;
refacones coatractuales y de poder en lns canales;
plmulicacion de los canales de distribucide. distribucito
ffsica: servicio al cliente, decisioncs sotwe materiales:
Stock y almacenes inlamedios; decisiones  scbre
iocalizacion,

] conceplo de producio y ventajs competiliva, aclo de
vida de un producto; ls técnica de porta-folio; 1a gama de
productrs; moddos de difuciéa de guevos productos;
técmeas de ideacién de productos; tamizado y seleceifn
de nuevos productos; test de O'Meara.

Cbdigns de conducta; normativa espafiols y de la CEE
sobre: A) Defensa de consumidores; B) Marcas y otros
registroa; C) Precios y competencia; D) Fublicdad; E)
Latablecimiento y  actividad. Movimiento de los
consumidores

FI conitrol compercial: concepto. H control anuaj del pian
de Marketin, Control de Ja rentabilidad del Marketing:
Areay de control y sistemas. ! control de la eficenca de
las acciomes de Marketing. F] control estratégico: la
auditorfa de Marketing.

Comercializacion e [nvesti gacim de Mercakm

Comerdalizacidn ¢ investigaaén de mercados

Derecho Admimstmtivo y erecho Mercant!

Comercializacidn e Investi gacidn de Mercados

+0€ "wnu 308
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su .étoo)

Ciclo |Curso

Denominacion

C_radtos snuales

Vinculacion a éreas de conocimientro

Totales

Tedricos

Prw
chnitos

Breve descripcion del contenido

_ .

' | REVISION COMIERCIAL

1 RHACIONES PUBLICAS

*

'] PSHOOLOGIA M-
PUBLICTDAD

4.5

1.8 Previsidn comercial: Planificacién y control;
subjetivas; técnicas casuales; \scoicas de i
temporalcs; construccién y obtenciém de previsiones;
evaluacifn ¢ integracifn de resultados en s
comerciales.

2 Las Relaciones Pdblicas en ¢ contexto empreserial
Técnicas de la conumicacién ca las relaciones pdblicas.
Las relaciones pdblicas versus la publicidad:

Y petroanio (sponsoring). La organizacién medida
control de las relaciones pdblicas.

2 Aproximacidn peicolégica a la publicidad como parte Pricologia Social
proceso de comunicacidn ea e Marketing: Moti vaci
de comgva, percepcibm y publicidad ' (imagen- n

.

comercisles: 1a venta, ¢l vendedor, mensaje y
{catrateging y ticticas de veaa), satisfaccidn del cliente
Aproximacidn peicolégica al estudio y coatral de
mercados: técnicas de investigacidn psicosocial, técnd
de dinfmica de grupos . Noevor campos
investigacién: la perocpci6n subliminal.

Comercializacidn ¢ Investigacidn de Mercados

isd! Comercializacion ¢ Investigacitn de Mercadm

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)

-

Curso

T

~ Craditcs snuales

Vinculacion a Areas de conocimieniro

Tolales

Tebricos

Breve descripcitn del comenido
Practicos/| | g

9

FHOA TMPRESARIAL

1 Dimensién econdmica y moral de la vida humana. -l Filosofis del Derecho. Moral ¥ Polltica
empresa como "sujeto” éico: Misidn empresarial

Objetivo linanciero y beneficio. Principios ¢icos de !

direccion dc ciopresa y Repecios deontol6gicos de

geation, La responsabilidad ética de in empresa frente

entomo. Andlisis de casos'y toma de decisicnes a ls lu

dc fa 4ica empresarial.

ZECBE
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas
- por ciclo

o )

La ]

DENOMINACION - CREDITOS BREVE DESCR!IECIO'N DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales | Teoricos (Practicos | CO NGCIMIENTO
/chnicos

MARKETING POLITICO k] 2 o Conceplo de Marketing Polftico. Las coatro “pes* aplicadas de | Comercializacidn ¢ Investigacién de Mercados
Marketing Polftico. Historia del Marketing Politico. 'La cmnpefin ,
clectoral. ‘

MARKETING PERSONAL 3 i 2 El Marketing personal o Mskenng directo: concepto y problemiticn, Cmaﬁdindﬂnelnvaﬁpdéndemm
Las herramientas def directo: medios . selectivos. La
mwwdudthkeuudumudhﬁxdem
relaciones. Desarrollo de un sistems de bese de datos. La campafia de
Marketing directo. _

MARKETING  FINANCIERO 6 4 2 La importancia creciente del Marketing de sérvicios. La calidad del deelnvuﬁpddndghdacadm

Y DE SERVICIOS - servicio.. Bl comportamiento  del uwsumio. F meroado de
servicios. Aplicacién del Marketing al secttr financiero. Marketing
bancario.

MIRCHANDISING 4.5 2 2.5 | Coucepto. Técnicas de Merchandising: su papel en la distribucion Cdnaeidindduelnvatigu:itsn de Mercados
moderna. Sistemas informéticos aplicados o merchandising. : _

FRANQUICTA 3 2 1 | Concepto. Los sistemas de franquicia. Relaciones juridices en o |Comercializadion e Investigacién de Mercados
sistema de franquicia, Ventajas pars ef fabricante y para ef detallista. :

MARKFETING 6 4 2 Las decisiones sobre fos clementos del Mrketing-Mix en ¢l contexto | Comercializacidn e Investigacién de Mercados

INTTRNACIONAL internacional. El marketing global. Orgamuuon del Depertamento de o
Marketing de una emnpresa Intesnacions

P66l dqusdip | Z S3j0MBIN tOE "wnu 308
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Créditos folales para optativas E’
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por cicio
Rkl 0|
DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
; CONOQCIMIENTO
Totales | Tedricos |Practicos
o /ciinicos !
IDINTIDAD CORMORAFTIVA 3 2 1 L.a importancia de 1a identidad corporstiva. - Elementos integrantes: CmcdﬂinddneluvuﬁgadmdeMaudm
! Imagen de marca, ¢l envase, &l punto de venta. o disefio corporativo.
| FRANCES T 6 ] 6 Pml'mdmndn e el francés general con desatrollo de la ;:odmdm y | Filologia Francesa
recepeién del idioma escrito y oral. _
FRANCES 1 6 0 6 | Desarrolto de las destrezas Lingflisticas (comprensidn y expresion tanto | Filologfa Francesa
oral como escrita) necesarias enhmuimdndealeldim .
ALIAMAN 6 0 6 Profundizacién en ¢l nlemh geoeral con dumollo de la pmdwadﬂ y | Blologfa Alemana
recepcidn de] idioma escrito y oral.
[}
ALENIANT 6 0 6 Desarrollo de las destrezas lingQifsticas (camplmdn y expresién tanto | Filologia Alemana
oral como excrita) necesarias en |a comunicacién de este idionia. -
-

PEZ8E
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ESTRUCTURA GENERAL ¥ ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS

I. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1 PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A La OBTENCION TEL TITULO OFICIAL DE

LICENCIADQ EN INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO :

2 ENSENANZAS DE | SEGUNDO I cicLo

3 CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

! " FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ¥ EMPRESARIALES J

-

=

4 CARGA LECTIVA GLOBAL ’L 147 CREDITOS

Distribucién de los créditos

Lo CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAD FIN TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS] OPTATIVAS LIBRE . DE CARRERA -
CONFIGURA.- 1
CION
1
L Jr_ —
| CICLO i i
, i
|
19(L) 36 16,5 13,5 9 : 75
i
" CiLe 2e(L) 9 43,5 13,5 6 ; 72
LI [ !
- ; ' _— s . —— -
45 60 , 27 15 '=
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SE EXIGE TRABAJO O PROYECTC FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECE3ARIA

" PARA OBTENER EL TTULO [
(] SEOTORGAN POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A

51 PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O FRIVADAS, EY3

(79 TRABAJOS ACADEMICAMENTE DCIRIGIDOS £ iNTEGRADCS En Z_ P AN DE ESTUDIOS

'[(N3 'eSTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACICNALE S SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIDAD

[ Wp OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADCS: . ..coop 55 v v, CREDITOS,
- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA .. 12 creditos de practicas

se atribuyen a materla optativa, con una equivalencia de 240 horas.

. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS:

1 ..
- 1°CCLO ]_ ¢ ARDE

-2°CICLO | 2 ], ANOS

. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTiVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO

PRACTICOS/

ARO ACADEMICO ; TOTAL TEORICOS
: CLUNICOS
1@ 66 . a3 ‘ 23
2@ 66 41 25
; .
cont¥3BEScior 10

l £l Plon de Esondios s compone de un serundo aiclo de dos anos de duracion

Zeion dos ancs consilinen o penade de escolandad mmimo a que se reliere ol ant
G0 2 4% del R 1497/R7.

[ 18]

2 Law asipnalUnts se ofganizan on semestres, oscilande entre un mitumo de tres créditos
v un maximey de seis, reahizandosc las enscfianzas deniro de fos penodos habihitados en
la Untversidad pama ello, con sujecion a4 las normas que sobre permanenci: 3
mawiculacion osién en vigor en ¢f imcio de cada curso, de acuerdo con ¢l siguienic
orden lemporil:




BOE nim.

304

Miércoles 21 diciembre 1994

38237

SEGUNDO CICLO

Primer Curso

Asignaturas

Admimstracion de Empresas
Insestigacion de Mercados (Introduccion)
Estadisuca Aplicada

Fundamentos de Markeung [

Psicologia Social .

Estructura de 1os Seciores Empresanales '
Invesugacidn de Mercados {(Métodos v Aplicactones)

Psicosaciologia del Consumo
Fundamenios de Markeung 1l
Direccion de Ventas
Investigacion Operanva
Opuauvas

Libre Configuracion

Segundo Curso

Asignaluras

Planificacion Estrutégica de Marketing |
Publicidad |

Distnbucion Comereial |

Poliuca de Producto

Derecho del Consumo

Control de Venlus

Plamificacion Estratégica de Markeung [1
Pubhicidad 11

Distnbucion Comercial 11

Prevision Comercial

Relaciones Publicas

Psicologia de Ya Pubhividad

Eucy Empresanal

Optaun as

Libre Conliguracicn

La admision de fos alumnos & esta heencatura se regula por la QM 119914 se hace
notar que os “complementos de ormacion requendos por dicha Orden Mimstenal va
han sido realizados por Jos alumnos que havan teminado completamente ¢l 1% aclo de

Creduosiconeos v Pracucos)

LB A BEBWIALLD

PRV RIEWEIE N N NI »

et
intataiaia

h [FRVAVY

wvianta

A L

Lh Ln

¥, ]

4.5 1.5
3 1.5
3 1.5
3 1.5
3 2
2 i
3 1.5
3 1.5
3 1.5
4 2
1.5 3
Q 4.5
3 1.5
3 1.5
3 1.5
3 1.5
3 1.5
! 2
3 1.5
3 1.5
3 1.5
3 1.5
] 2
i 2
2 ]
L 4.5

1]

la Licencatura cn Administracion v Direcaion de empresas de esta Facultad.

Esta Faculad no cstableee sCCUChCEES CRIFC asigmialuras




UNIVERSIDAD

PONTIFICIA COMILLAS

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

LICENCIADO EN CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS

1. MATERIAS TRONCALES
. _ Asignatura/s en las que la Univer-
Ciclo [Curso Denominacion. sidad en su caso, organiza/ Créditos anuales Breve descripcion dei Vinculacion a areas de
diversifica la materia troncal Totales |Teoricos Practicosd ~ contenido conocimientro
ciinlcos .
2 " DIRECHO . DEL SEGURQJ Derecho del Seguro IT+1.5A 3 15 B oontrato de Seguro. | Dereche ded Trabejo y de ls
BANCARIO Y BURSATIL, , ' Régimen pdblico y sistemas | Seguridad Social, Derecho
complementarios de Seguridad | Mercantil
Social. Derecho Bmomwio ¥y
Bunsétil. La normativa
comunitaria y su incidencia en
* ¢l marco legal espafiol. Seguro
de Cosms. Seguro de Pensonsms.
H reaseguro.
Derecho Bancario y Bursdtil 3 2 1 El coatrato de Seguro. | Derecho ded Trabajo y de 1a
' Régimen pdblico y sistemas | Sequridad  Social, Perecho
compiementarios de Seguridad | Mercantil
Social. Derecho Bancario ¥
Bursétil, La normativa
: cormmitaria y su incidencis en
¢l marco legal espafiol.
2 271 BCONOMIA Y TTCONICA DH Economia y Técnica de ja Seguridad 6 4 2 Anflisias econdmico del régimen | Economia Aplicada,
LA SEGURIDAD SOCTAL Social de prestaciones y sportaciones | Econom{a Finaciera Y
de la Seguridad Social. Teoria y | Contabilidad.
técnica del Seguro Social.
2 i ] ESTADISTIOAN ACITUARIAL Estad{stica Actuarial [ 6 4 2 Teorias del Ricago. Modelos | Economia Aplic-di.L
estoclaticos de los fendmenos | Estadfstica ¢  lnvestigacion
\ actuarisles (supervivencia, | Operativa.
invalidez, morhilidad,
siniestralidad, eic.) Andlisis

BECZBE
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i . i L

1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo |Curso

Denominacion

Asignaturg/g en ias que la Univer-
sldad en au chkso, organize/
diveraifica la materia troncal

Crodios anuales

Totales

Toabonhtdaod
chnicos

Vinculacion s Areas de
conocimientro

ta

R SN

GISTION  DE EMPRIESAY
FIN ANCHRAS

v

bstadistica Actuarial 1T

Estadf{stica Actuenal [TT

Gestifm de Empresan Finanaeras

Teoriss del Ricsgo. Modcio
eatocdatioon. de los fendenencs
actuoriaics (supervivencia,
invalidez, moctilidad,
siniestralidad, etc) Anfligis
predictivo de lss principaics
varisbles que integrmn o
fenteneno actuarial.

Teorfas del Riesgo. Modeos
cstochstioos de los fenfencoos
actusrisles {supervivencia,
invalidez, morbilidad,
siniestralidad, . etc) Anflisie
predictivo de lm principales
variables que integran o
(endmeno sctuarial.

Cootabilided.  Principios ¥
modelos de gestibn de lms
empresas financieras (bancarise,
de . scgmos ¥ oer-) en
condicicoes  de

reniatnlidad,  estabilidad  y

solvencia.

Economfs Aplicads,
Estadfstica ¢ Investigacion
Operativa.

Economia Aplicada,
Estadistica ¢ lovestigacién
Operative

Boononia  Finsnciers ¥
Contahilidad, Organizacion de
Empresss.

r0Og 'wnu 308
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[ N

lf\

Curso

"

g

MATEMACGA ACTUARIAL

1. MATERIAS TRONCALES

‘Denominacion

Asignatura’s en las que ta Unhver-
sidad en au caso, organiza/
diversifica ix materia troncal

Créditos anuates

Totales

Tetricos Practices/
Slinicos

Breve descripcion del
contenido

-. -Vinculacidn a dreas de
* conocimientro

MATEMATICA INANCITRA

Matemdtica Actuarial |

Matenifticn Actuarial [I

Matemitica Actunrial T

Matsdtica | inanciera §

2

i\

Modelos actusrisles del seguro

y de ia previsién y Seguridad
Social. Tanﬁnclelaemhhdld

: ywlvmndelentenegm:dnr

y linscicro.

+

'Modeloomliiuddmo

y de la previsidn y Seguridad
Social. deehmhmhd

1y solvencia del ente nqunrbr

y linanciero.

Modelos actuariales del seguro
y de Ia previsidn y Seguridad
Social. Teorias de Ia cstabilidad
y solvencia dd ente nq\nior

| ¥ financiero.

Bleccidn y valoracién
fioanciera. Teorfa de |la
ifversi6n. Valoracén de activos
financieros y de la Gartera.
Matématica de Im

financieras. Teorfa del rieago ¢

de tos mercados financieros.

‘Economfs Financiera

y
Contatzlidad Matématics

aplicada

Ecooomfa Financiera y
Contabilidnd. ~ Maématica
splicada

Ecroomis  Fitunciera y
Cortabilided.  Matématica
splicarda

Eoonomfa  Financiera y
Contabxlidad. Matématica
aplicada,

1 inmunizacitn finsnciers. Teorfs |

V661 SIGWeRIP [Z So/00RIN
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1. MATERIAS TRONCALES

Curso

Asignatura/s an las que la Univer-

ts

| Matemética Financiera i1

4

finsncieros y valoracitn  de
carterns. Matemdtica de im
operaciones financierss. Teoria
del resgo ¢  inmunizacién
finmciern. Teoarfa de los
mercados {inancieros.

Eleccitn y vajomacion
finmpciera. Teorfa de |l
inversi6n, Valoracion de activos
finmcieros y valoradidn de
carteras. Matemitica de lm
operaciones financieras. Teoria
del riesgo ¢ inmunizacién
finsnciera. Teoria de lo9
mercados financieros.

Ciclo Denominacion sidad en su caso, organiza/ Créditos anuales Breve descripcion del Vinculacion a aress de .
diversifica la materia troncal Totales | Tedricos Practicos/ coenido conoclmientro
: chnlooe
Matemstica Finmciera I 6 4 ? Fleccitn y valoracitn | Economfa Financiera y
' fioanciecra. Teotfa de  Is| Contabilided. Matématica
inversion, Valoracion de activos | splicada

Economis Ficsociera . ¥y
Contabilidad. Matématica
splicada

v661 eiquBKIp g SO|odI9IA vOE ‘wnu 308
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[ _ 2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {(en su caso)
) ] T - - -— PP —
c c i . Créditos anuales .
(i 1 Curso [lenomnacion L Breve descripcio | ; ; : - i
. y Totates | Teoricos TPraciicos’ ve descripcion de contemd'o Vinculacion a areas d~ conocimientro
' f . ‘ - e e N . chnicos S
PO EORIN DE E A TOREACION] S 3 1.5 frinapales modelos de una poblacién., moddo| Fstadistica e Investigacién Operativa
; P DEMOGRARLY Malthusiano y logfstico 1.0y hechos demogréficos y su
: ; Andlisis ¥l estado de una poblacibn. Proyecciones
¢ ' demograficas (Mras cucstiones
| e et T
: i I ISNEONTNITO N APT EC A i o Sistemas operativos Hoja de cdlculo  Instrumentos| Estadistica e Invesugacion  Opcrauna,
! ; ' especificoy F'eonomfa tinanciera y Contabilidad
: 2 x I INFOHINTIN TR v AL oA 0 1) Sistanas  operalivos Hoja dc colculo Instrumentos| Estadistica ¢ Investgaate  Operativa,
: ! i especificos Iiconomfa Financiera y Contanhidad
1 ]
Y r i INFORNIN U A APTIC DA O 6 Sistemas operativos Hoja de cdlculo. Insuumentos| Estadistica e  Imvestigacién  Opezativa,
; especilicos ) Econom{a Financiera y Contabilidad
Y > g REGINIES FISOANE DI TAS 4.5 R 1.5 Estructura de la imposnicion directa (IRPH, Impucsto| Eoonomfa Aplicada
PENTIDAI S sobre ¢l painimonio, lmpucsto sobre Sucesiones y
IOASHGL R AN Donaciones, Impuesto sobre Sociedades). Estuctura de
| * la Imposicion Indirecta. Sisiema tributario aulonémico
i i y local. Fiscahdad de las operaciones de Scguro privado.
; Viscalidad de las contnibuciones a {a Seguridad Social y
) | Mutualidades  obligatonas.  Fiscalidad de  otras '
| : operaciones financieras. Régimen Fiscal de las Empresas
: | Finanvieras
-
| i -
i I
} !
i i | )
Do
O S e _— S VY e e e -
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso)
Créditos anuales
Cicle [Curso Denomunacion Breve gdescripcion del contenido Vinculacidn a areas de conocimentro
: . Totales | Tedricos |Practicos/
=~ 4. - o ST chnicos
X Tl ey Dl 1.AS 3 2 b 12 equidad en l2 gestion. Flica en los principios de| Filosoffa dei Derecho, Moral y Polfuca
O RACTONLS scleccion de inversiones. Dreoatologia ded profesional de
FINANCHRAS ' operaciones finanaeras

trese
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Créditos totaies pera oplativas

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) por'cicio [ o] ]
o o)
DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
" . o CONOCIMIENTO
otales | Teodricos Practlooa}
/chnicos
GERENCIA DE RIESGOS 45 3 1.5 | Gerencia de ricsgos personales, de dafios y de ided Civil. Finandern y  Coatabilidnd,
Los problemas de la Seguridad, 1a prevencitm y la t.mﬁaddu La Ondn:im&&qtuu
Hamuds "Seguridad Intcgral®,
ANALISES Y DIAGNOSTICO[ 4.8 3 1.5 Andlisis de balances, andlisis de Ia coents de resultados, uﬁb de | Econoen(a Finmociers y Contabilidad
FINANCIRERO origen y splicacién de fondot, estado de tesorerla y redaccién de la
munonn.eouetpeadﬁenudn:loum&dmndulupmdwa&nde
una eventual quichm ,
MARKFETING INANCIFRO 4.5 3 i.5 | Losmercados de productos {inancicros. Clienteia financiers. Estrategisa | Ecobomis © Finmciers y  Contabilidad,
de scgmentacida. Planificacién comercial en o sector finaticro. | Investigacién Comercial '
Orgmizacién comercial de Ja entidad financiera y aseguradora. Sisteman
de reata de los prodkacios financieros.
ECONOMIA DEL. SECTOR| 45 3 1.5 | Estructura de la economiz espafiols y corgunitasia. FI soctor de seguros. | Ecoponda  Financiera vy Contabilidad.
ASEGURAPOR " | Surelacién con 1a formacién del Producto Nacional Bruto. Anflisis por | Bconomia Aplicada :
MERCADOS MONLTARIOS| 4.5 3 1.5 | Lainvenién desde Ia duracion de Jos compromisos mepudoo r lae{ Ecooomets Finstxders y Contabilidad ;
Y FINANCIEROS empresas de seguros: a carto plazo (mercado monetanio) § apl.m mis ’ i
largo (mercado finsnciero en sus versicner de renta fija y resta |
vanable). Los tipos de interés. i
!
i
!
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" Créditos tolales para oplativas @

3. MATERIAS QPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
~ CUrso
DENOMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales | Tedricos |Practicos CONQCIMIENTO
_ /chnicos '
AUDITORIA DE EMPRESAS| 4.5 3 1.5 | Metodologfa de la auditorfa en general y casufstica especial, teniendo en | Economia Financiera y Corttabilidad
FINANCIERAS Y Di cuenta la legislacién vigente y las inspecciones de la Administracién.
SEGUROS
FONBOS DE PENSIONES 45 3 15 | Las peculinridades de jos fondos de pensiones, con especial atencién a [Economia Finsciers y Contabilidad
la legislacion vigente, ¢ incidencia de la inflacion. Series temporales y
técnicas mateméticas aplicables.
DISENO DE PROIR'CCTOS 4.5 3 1,5 | Andlisis de Mercados. Tipos de seguros. Aﬂnu de bases técnicm. |Estadistica ¢ [ovestigacién  Operativa,
Cllculos técmicos. Sistemas de perticipacién en  beneficios. | Econom(a Financiera y Contabilidad
Condiciones contractuales.
MRANCES | 6 0 6 [ Profundizecitn en el francés generad mdalmﬂodehprodncadny Filologia Francesa
recepcitn del idioma escritoyoral. -
FRANCES 11 6 0 6 | Desarrollo de las destrezas lingilfsticas (comprensién y expresita tanto |Filologfa Francesa
: oral como escrita) necesarias para la conmmicacion de este idioma.
ALEMAN | 6 c 6 | Profundizacin en ¢l alemin gederal con desartallo de la produecitn y ﬁ!doq- Alemans
' recepcith ded idioma escrito y oral. 7
ALEMANI 6 0 6 | Desarrollo de lns destrezas lin;ﬂlsticu (comprensifn y expresidn tanto | Filologia Alemana
oral como escrita) necesarias para |x comonicacién de este idioma.
PRACTICAS 12 - 12
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ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD ' PONTIFICIA COMILLAS

L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1 PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

LICENCIADO EN CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS

2 ENSENANZAS DE [ SEGUNDO —! CICLO

3 CENTRQ UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS -

. ! FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

4 CARGA LECTWVA GLOBAL ! 147 © CREDITOS

Distribucitn de los créditos

CICLO CURSC MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAJO FIN TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS| OPTATIVAS LIBRE RE CARRERA
. CONFIGURA -
CION
il g
1CICLO
AR
IR S o
|
i i
i le 43,5 1¢,5 | 12 9
b : " -
) [
M 2¢ 30 19,5 16,5 6
73,3 30 28,5 15
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§. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO {Ng

6. [¥] SEOTORGAN, POR EQUIVALENCIA. CREDITOS A:
[53 PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.

(NG TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
(N9 ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS
POR LA UNIVERSIDAD

(N9 OTRAS ACTIVIDADES

~ EXPRESION, EN SU CASOQ, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ... 2 ... >
12 créditos de practicas se

— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA CE .
atribuyen a materia optativa con una equivalencia 'de 240 horas.

e CREDITOS.

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS:

L J
- 1°CiCLo | , ANOS

- 2°CICLO l 2 ' AROS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

ANO ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS/
‘ CUNICOS
le 66 41 25
29 66 37 29
Libre
configuracidn 15 - -

1J

El Plan de Estudios se compone de un segundo ciclo de dos afios de duracion.

Estos dos afios constituven cl péﬁc.:du de escolandad minimo a que se reliere el an.
9°.2.4" det R.D. 1497187,

Las asignaturas sc organizan cn semestres, oscilando entre un minimo de tres crédis
¥ un maximo de seis, realizdndose las ensefianzas dentro de jos peniodos habilitados en
la Unmiversidad para ello. con sujecion a las normas que sobre permanencia v

matnculacion estén en vi

orden temporal:

gor en cl micky de cada curso, de acuerdo con el siguicnic
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SEGUNDO CICLO
Primer Curso

ASignaturas Créditos(leoncos v Pricucos)

Estadistica Actuarial |

Matemaiica Financiera |

Derecho del Seguro

Gestion de Empresas Financieras
Teoria de la Poblacion y Demografia
Estadistica Actuanal 11

Matemnstica Acwanal |

Matemitica Financiera 1}

Derecho Bancario y Bursdui
informénca Aplicada 1.

Y-8
Ww

2, ohbbhWARWAEL

B — 1212t =1
W

CHIPWI AT

Optativas
Libee Configuracion

Segundo Curso
Asignaluras

Estadistica Actuarial 11

Matemitica Actuanial 11

Matemdtica Financiera 111

Economia y Técnicas de la Segundad Social
informdtica Aplicada 11

Matemdtica Actuanal [11

Informdtica Aphcada 111

Régimen Fiscai de las Entidades Aseguradoras
Euca de las Operaciones Financieras
Optativas

Labre Configuracion

bbb

o Yo s ke o ]
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wo W
Witat s b
G
o

Esta Facultad no establece secuencias enlre asigaturas.
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