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Articulo 2. Plazo para resolver.

1. El plazo maximo de resolucién de las solicitudes
formuladas por los interesados, en el ambito de apli-
cacion del presente Real Decreto, sera de cuatro meses
para los procedimientos de derechos pasivos, compu-
tandose el mismo a partir del dia en gue la solicitud
haya tenido entrada en cualguiera de los Registros Gene-
rales del Ministerio de Defensa.

No obstante lo anterior, cuando para resolver una
solicitud sea requisito previo inexcusable la realizacién
de otro procedimiento que corresponda a un 6rgano
administrativo distinto del competente para resolver
aquélla, el plazo maximo de resolucidén sera de ocho
meses.

Articulo 3.  Ampliacidn de plazos.

1. Los plazos méaximos para resolver establecidos
en el precepto anterior podran ampliarse conforme a
lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Lla competencia para acordar la ampliacion de

los plazos, prevista en el articulo 42.2 delaLey 30/1992,

de 26 de noviembre, para los supuestos en que el niime-
ro de solicitudes formuladas impidan razonablemente
el cumplimiento de los plazos previstos corresponde al
Secretario de Estado de Administracion Militar.

3. La resolucién por la que se acuerde esta amplia-
cién deberd publicarse en el «Boletin Oficial del Minis-
terio de Defensan.

Articulo 4.  Actos presuntos.

1. Podran‘entenderse estimadas, cuando no recaiga
resolucion expresa en los plazos establecidos al efecto
en el presente Real Decreto, las solicitudes formuladas
por los interesados en materia de reconocimiento de
derechos pasivos, excepto en los siguientes supuesios:

a)} Pensiones ordinarias de retiro en favor del per-
sonal que hubiera perdido la condicién de militar.

b) Pensiones extraordinarias de retiro.

¢} Solicitudes de revision de derechos pasivos.

d) Pensiones famifiares.

e} Indemnizaciones previstas en el Real Decreto
1234/1990, de 11 de octubre, y las establecidas en
el articulo 2.1 de la Ley 19/1974, de 27 de junio, sobre
Mejora de pensiones de Clases Pasivas.

2. Para la eficacia de las resoluciones presuntas a
que se refiere este precepto se requerird la certificacion
prevista en el articulo:44 de la Ley 30/1992, emitida
por la Direccidn General de Personal del Ministerio de
Defensa, salvo que durante el transcurso del plazo de
veinte dias, sefalado para la emisidn de dicha certifi-
cacion, se hubiere dictado resolucién expresa de acuerdo
con la normativa reguladora de Clases Pasivas, en cuyo
caso sus efectos no quedardn condicionados a los atri-
buidos a las resoluciones presuntas.

Articulo 5. Recursos administrativos.

Las resoluciones expresas o presuntas de la Direccion
General de Personal del Ministerio de Defensa, en mate-
ria de Clases Pasivas que sean de su competencia, seran
recurribles por los interesados mediante la interposicion
de recurso ordinario ante el Ministro de Defensa en el
plazo de un mes, contado a partir del dia de la notificacion
o publicacidn del acto, cuando se trate de rescluciones
expresas y, en los términos previstos en el articulo 44.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, cuando se
trate de resoluciones presuntas.

Disposicién adicional dnica. Determinacién de inutili-
dad fisica en acto de servicio. S

Los procedimientos de determinacidn de la inutilidad
fisica en acto de servicio a quienes presten el servicio
militar y a los alumnos de los centros docentes militares
de formacidon seguirdn ajustandose a lo dispuesto en
el Real Decreto 1234/1990, de 11 de octubre.

De acuerdo con el articulo 12 del citado Real Decreto,
contra las resoluciones dictadas por el Director general
de Personal, se podra interponer ante el Ministro de
Defensa el recurso ordinario previsto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Disposicién transitoria unica.

Régimen transitorio de
los procedimientos. :

1. A los procedimientos incluidos en el &mbito de
aplicacién de este Real Decreto, iniciados antes de su
entrada en vigor, no les serad de aplicacién lo dispuesto
en el mismo, rigiéndose por la normativa anterior,

2. A las resoluciones de los procedimientos inclui-
dos en el ambito de aplicacion de este Real Decreto,
adoptadas con posterioridad a su entrada en vigor, se
les aplicara el régimen de recursos establecido en el
mismo.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacién normativa.

‘Quedan derogadas todas aquellas disposiciones, cual-
quiera que sea su rango, en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en e! presente Real Decreto.

Disposicidn final primera.
nes de desarrolio.

Habilitacién para disposicio-

Se autoriza al Ministro de Defensa para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias en orden a la aplicacion
y desarrollo de lo dispuasto en sl presente Real Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Palma de Mallorca a 5 de agosto de 1994.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Defensa,
JULIAN GARCIA VARGAS

19132 REAL DECRETO 1767/1994, de 5 de agosto,
de adecuacion de las normas reguladoras de
los procedirnientos retributivos y de gestion
de personal militar a la Ley 30/1992, de 26
"de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrative Comuin.

la Ley 30/1992, de 26 de naviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, establece en su dispo-
sicidn adicional tercera que reglamentariamente se ade-
cuaran a la misma las normas reguladoras de los distintos
procedimientos administrativos, sefalando expresamen-
te los efectos estimatorios o desestimatorios que se pro-
duzcan por la falta de resolucidn expresa.

Siendo necesria la adaptacion de los diversos pro-
cedimientos retributivos y de gestion de personal en el
ambito militar, es preciso dictar una norma reglamentaria
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que establezca un traiamiento especifico para aquellos
casos en gque no se hubiese dictado resolucion expresa.

De otro lado, determinados procedimientos compor-
tan consecuencias economicas y organizativas que, por
su incidencia en el gasto publico y en el principio de
autoorganizacion de la Administracidn Publica, han de
entenderse exceptuados del principic general de esti-
macion presunta de las solicitudes en ias que no recaiga
resolucidn expresa en piazo.

En su virtud. a propuesia del Ministro de Defensa,
previa aprobacién dei Ministro para (as Administraciones
Publicas, de acuerdo con &l Consejo de Estado y previa
deliberacién del Cansejo de Ministros en su reunion del
dia b de agosto de 1994,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El presente Real Decreto tiene por objeto la adecua-
cidén alaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comtin, de las normas regula-
doras de los procedimientos administrativos en materia
de retribuciones y de gestion de personal militar, incluido
en el ambito de aplicacion de la Ley 17/1989, de 19
de julio, Reguladora del Régimen del Personal Militar
Profesional.

Articulo 2. Efectos de la falta de resolucion expresa.

1. Las solicitudes formuladas en los procedimientos
administrativos en materia de gestién del personal que
se relacionan seguidamente se podran entender deses-
timadas una vez transcurridos, sin que se hubiera dictado
resolucidn expresa, los plazos maximos de resolucién
senalados a continuacién:

a) Asistencia a cursos de formacion, especializacién
y perfeccionamiento: dos meses.

b) Declaracion de situaciones administrativas, salvo
los supuestos incluidos en el apartado 2 de este articulo:
tres meses.

c} Evaluaciones, clasificaciones y ascensos, e inte-
graciones en Cuerpos o Escalas: dos meses.

d) Procedimientos de ingreso, provision de destinos
¥ promocion interna: plazos fijados por su normativa
especifica y, en defecto de ésta, el general de tres meses,
previsto en el articulo 42.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
~e) Cualquier otro procedimiento cuya resolucién
implique efectos econdémicos actuales o pueda produ-
cirlos en cualquier otro momento. El plazo de resolucién
de estos procedimientos serd el sefalado en su norma-
tiva especifica y, en su defecto, el general de tres meses,
previsto en el articulo 42.2 de la Ley 30/1992, de 26
. de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas vy del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Las solicitudes farmuladas en los procedimientos
administrativos de gestion de personal que se relacionan
seguidamente se podran entender estimadas una vez
transcurridos, sin que se hubiera dictado resolucion
expresa, los plazos maximos de resolucion sefalados
a continuacidn para cada procedimiento;

a} Excedencias:

. 1.7 Excedencia voluntaria para atender al cuidado
de un hijo: un mes.
2.2 Excedencia voluntaria por incompatibilidad: tres
meseas. :

32 Excedencia voluntaria por ser designado candi-
dato a elecciones para érganos reptesentativos publicos
en ef ejercicio del derecho de sufragio pasivo: dos meses,

42 Excedencia voluntaria por ser nombrado miem-
bro del Gobierno Central o de los ¢rganos de Gobierno
de las Comunidades Autonomas o aitos cargos de los
mismos: dos meses.

5.2 Excedencia voluntaria per ingreso en Centros
Docentes Militares de Formacion: tres meses.

b} Concesion de compatibilidad:

~ Concesion de compatibilidad para el ejercicio de acti-
vidades privadas: tres meses.

¢) Permisos:

1.2 Permiso por salida al extranjero: un mes.
2.7 Licencia por asuntos propios: dos meses.

d} Servicios especiales:

Los supuestos establecidos en los apartados 1.b), 1.¢)
y 1.d} del articulo 99 de la Ley 17/1989, de 19 de
julio, Reguladora del Régimen del Personal Militar Pro-
fesional: dos meses.

3. El plazo maximo para resoclver los procedimientos
no mencionados en los apartados anteriores del presente
articulo seréa el fijado por su normativa especifica y, en
su defecto, el general de tres meses, previsto en el arti-
culo 42.2 de la Ley 30/1992, de fﬁ de noviembre.
La falta de resolucién expresa en dicho plazo permitir
entender estimadas las solicitudes formuladas.

4. Para la eficacia de las resoluciones presuntas a
que se refieren los apartados anteriores se requiere la
emision de la certificacidn ‘prevista en el articulo 44 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régirnen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Proceaimien-
to Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias des-
de que fue solicitada, o que, habiéndose solicitado dicha
certificacidn, ésta no se haya emitido transcurrido el cita-
do plazo.

En el transcurso del plazo para la emision de la cer-
tificacion se podréa resolver expresamente sobre el fondo,
de acuerdo con la normativa especifica aplicable a cada
caso, y sin vinculacién con los efectos atribuidos a la
resolucidn presunta cuya certificacion se ha solicitado.

Articulo 3,

1. Las solicitudes y los restantes documentos y
escritos que, conforme a su legislacion especifica, sean
necesarios para el reconocimiento de los derechos a
gque se refiere el presente Real Decreto, se presentaran
de acuerdo con lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun. ,

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
48.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y dei Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los plazos para resocl-
ver los procedimientos incluidos en el articulo 2 de este
Real Decreto se contaran a partir del dia de la fecha
en que las respectivas solicitudes hayan tenido entrada
en los Registros Generales del Ministerio de Defensa.

3. En el casc de que los documenteos exigidos por
la normativa correspondiente se encontraran ya en poder
de la Administracion actuante, ei interesado podra sjer-
citar el derecho previsto en el articulo 35, apartado f),
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Puablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Cumun, siempre gue haga cons-
tar la fecha y el drgano o dependencia en que fueron
presentados o.en su caso emitidos, y cuando no hayan
transcurridos mas de cinco afios desde la finalizaciéon
del procedimientoa que correspondan.

Iniciacién y tramitacion de procedimientos.
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En los supuestos de imposibhhdad material de obtener
el documento, debidamente justificada en el expediente,
el drgano competente podra, con anterioridad a la for-
mulacién de la propuesta de resolucion, requerir al soli-
citante su presentacidn o, en su defecto, la acreditacion
por otros medios de los requisitos a gue se refiere el
documento.

Articulo 4. Régimen de recursos.

Las referencias contenidas en el articuio 112 de la
Ley 17/1989, de 19 de julio, Reguiadora del Régimen
de Personal Militar Profesional, y Decretos de desarrollo
al recurso de alzada, deberan entenderse hechas al recur-
so ordinario de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrattvo Comun.

Disposicion transitoria Gnica.
los procedimientos.

Los procedimientos incluidos en el ambito de apli-
cacion del presente Real Decreta gue se hayan iniciade
con anterioridad a su entrada en vigor se regiran por
la nhormativa anterior.

A las resoluciones de los procedimientos incluidos
en el dmbito de aplicacion de este Real Decreto, adop-
tadas con posterioridad a su entrada en vigor, se les
aplicara el sistema de recursos establecido en el capitu-
ioil del Titulo Vil de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Régimen transitorio de

Disposicidon derogatoria Unica. Derogacion normativa.

_Quedan derogadas cuantas disposiciones, de igual
o inferior rango, se opongan o contradigan lo dispuesto
en el presente Real Decreto.

Disposicidn final primera.
nes de desarroilo.

Se autoriza al Ministro de Defensa., previo cumgpli-
miento de las disposiciones vigentes, a dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el cumplimiento de
lo dispuesto en este Real Decreto.

Habilitacion para disposicio-

Disposicion final segunda. Entrada en vigor. +

_ El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Palma de Mallorca a 5 de agosto de 1994.
JUAN CARLOS R.

El Ministra de De-fensa.
JULIAN GARCIA VARGAS

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

19133 REAL DECRETO 1769/1994, de 5 de agosto,
de adecuacion de las normas reguladoras de
los procedimientos de Clases Pasivas a la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régiman
Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdan.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
“Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-

dimiento Administrativo Comun. pretende, entre otros
fines, consolidar las garantias de los ciudadanos en sus
relaciones con la Administracién, impulsar la colabora-
cion entre las distintas Administraciones Publicas, asi
como unificar y agilizar la diversidad de procedimientos
administrativos existentes, introduciendo destacadas
reformas en los principios que deben inspirar los mismos.

A tal fin la disposicion adicional tercera de ia men-
cionada Ley, segun la redaccién dada por el Real Decre-
to-ley 14/1993, de 4 de agosto, establece que, regla-
mentariamente, en el plazo de dieciocho meses a partir
de su entrada en vigor, se lleve a efecto la adecuacion
a la misma de las normas reguladoras de los distintos
procedimientos administrativos, cualquiera gue sea su
rango, con especifica mencidn de los efectos estima-
torics o desestimatorios que la falta de resolucidn expre-
sa produzca.

El presente Real Decreto, en consecuencia, tiene por
objeto adaptar a la citada Ley 30/1992 las normas regu-
ladoras dé los procedimientos de reconocimiento de
derechos pasivos y los de abono de las prestaciones
que son de la competencia de las Direcciones Generales
de Costes de Personal y Pensiones Publicas y del Tesoro
y Politica Financiera del Ministerio de Economia y Hacien-
da, asi como de las Delegaciones Provinciales de Eco-
nomia y Hacienda. :

En primer lugar, habida cuenta de las peculiaridades
existentes en el &mbito de Clases Pasivas y dado que
existen procedimientos distintos para el reconocimiento
de derechos y para su posterior liguidacion e inclusién
en ndémina, ha sido preciso regular plazos de resolucion
independientes para cada uno de ellos.

Se establece, asimismo, que los efectos de la falta
de resolucion expresa, respecto de los procedimientos
de Clases Pasivas sean estimatorios, si bien tales efectos
habran de entenderse desestimatorios en determinados
supuestos, impidiendo asi la posibilidad de que pueda
producirse el reconocimiento de derechos cuando no
se reunan los requisitos exigidos para ello.

Por ultimo, en virtud de la regulacion del sistema
de recursos administrativos que se ha producidc en la
Ley 30/1992, y dada la subsistencia de la via econo-
mico-administrativa en materia de Clases Pasivas, ha sido
necesario suprimir el recurso de alzada previsto en el
articulo 14.3.a) del Texto refundido de la Ley de Clases
Pasivas del Estado, aprobado por Real Decreto legislativo
670/1987, de 30 de abril.

En consecuencia, quedaria una Unica via de recurso
previa a la contenciosc-administrativa, tanto contra las
resoluciones de las Direcciones Generales de Costes de
Personal y Pensiones Pudblicas y del Tesoro y Politica
Financiera en materia de Clases Pasivas que sean de
su competencia, como contra los acuerdos en dicha
materia de las Delegaciones Provinciales de Economia
vy Hacienda.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Economia
y Hacienda, con la aprobacion del Ministro para las Admi-
nistraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de Esta-
do y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en
su reunién del dia b de agosto de 1994,

DISPONGO:

Articulo 1.  Ambito de aplicacion.

Las disposiciones de este Real Decreto seran de apli-
cacioén a los procedimientos seguidos en materia de pen-
sionas del Régimen de Clases Pasivas del Estado, cual-
quiera gque sea su legislacidn reguladora, asi como a
los referidos a las pensiones causadas a! amparo de



