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6. Convalidaciones, correspondencias y acceso
a estudios superiores

6.1 Mcodulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formacién profesional ocupa-
cional.

Sistemas de propulsion y servicios del buque.

Instalaciones y equipos eléctricos del buque.

Planificacién y gestion de las instalaciones.

Seguridad, supervivencia y primeros auxilios en la
rmar.

6.2 Méddulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral.

Sistemas de propulsion y servicios del buque.

Instalaciones y equipos eléctricos del buque.

Sistemas automdticos y de regulacion del buque.

Instalaciones y procesos de extraccion, preparacion
y conservacion de la pesca.

Formacién en centro de trabajo.

Formacién y Orientacién Laboral.

6.3. Acceso a estudios universitarios_.

Diptomado en Maquinas Navales.

Diplomado en Navegacion Maritima.

Diplomado en Radioelectronica Naval.

Ingeniero técnico en Estructuras Marinas.

Ingeniero técnico en Propulsion y Servicios del Buque.

Diplomado de la Marina Civil: Nautica, Maquinas
Navales, Radioelectronica Naval.

14542 REAL DECRETO 723/1994, de 22 de abril,
por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Produccién Acuicola y las corres-
pondientes enserianzas minimas.

El articulo 35 de la Ley Organica 1/1980, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo
dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comu-
nidades Autdnomas, establecera los titulos correspon-
dientes alos estudios de formacién profesional, asi como
las ensenanzas minimas de cada uno de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993, de 7 de
mayo, se han fijado las directrices generales para el esta-
blecimiento de los titulas de formacién profesional y sus
correspondientes ensefianzas minimas, procede que el
Gobierno, asimismo previa consulta a las Comunidades
Autdnomas, segun prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacion profesional,
fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacion académica relativos
a las ensefianzas profesionales que, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes en el establecimiento del curriculo
de estas ensefanzas, garanticen una formacion basica
comun a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
la duracién y el nivel del ciclo formativo correspondiente;
las convalidaciones de estas ensefianzas; los accesos
a otros estudios y los requisitos minimos de los centros
que las impartan.

También habran de determinarse las especialidades
del profesorado que debera impartir dichas ensefanzas
y, de acuerdo con las Comunidades Autdnomas, las equi-
valencias de titulaciones a efectos de docencia.segin
lo previsto en la disposicion adicional undécima de la
Ley Organica de 3 de octubre de 1990, de Ordenacion
General del Sistema Educativo. Normas posteriores debe-
ran, en su caso, completar la atribucion docente de las

especialidades del profesorado definidas en el presente
Real Decreto con los mdédulos profesionales que pro-
cedan pertenecientes a otros ciclos formativos.

Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 676/1923, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de perfil pro-
fesional, la expresién de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

El presente Real Decreto establece y regula en los
aspectos y elementos béasicos antes indicados el titulo
de formacion profesional de Técnico Superior en Pro-
duccién Acuicola.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion
y Ciencia, consultadas las Comunidades Auténomas v,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo Genaral de Formacion Profesional y del Consejo
Escolar del Estado, vy previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunidn del dia 22 de abril de 1994,

DISPONGO:

Articulo 1.

Se establece el titulo de formacién profesional de
Técnico Superior en Produccidn Acuicola, que tendra
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
y se aprueban las correspondientes ensefanzas minimas
que se contienen en el anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

1. La duracién y el nivel del ciclo formativo son las
que se establecen en el apartado 1 del anexo.

2. Las especialidades exigidas al profesorado que
imparta docencia en los mddulos que componen este
titulo, asi como los requisitos minimos que habran de
reunir los centros educativos son los que se expresan,
raspectivamente, en los apartados 4.1 y b del anexo.

3. En relacidon con lo establecido en la disposicidn

-adicional undécima de la Ley Organica 1/1990, de 3

de octubre, se declaran equivalentes a efectos de docen-
cia las titulaciones que se expresan en el apartado 4.3
del anexo.

4. Para acceder a los estudios profesionales regu-
fados en este Real Decreto los alumnos habran debido
cursar las materias y/o contenidos de bachillerato que
se indican en el apartado 3.6 del anexo.

B. Los médulos susceptibles de convalidacion por
estudios de formacién profesional ocupacional o corres-
pondencia con la practica laboral son los que se espe-
cifican, respectivamente, en los apartados 6.1 y 6.2 del
anexo.

Sin perjuicio de lo anterior, a propuesta de los Minis-
terios de Educacién y Ciencia y de Trabajo y Seguridad
Social, podran incluirse, en su caso, otros médulos sus-
ceptibles de convalidacion y correspondencia con ia for-
macién profesional ocupacional y la practica laboral.

6. Los estudios universitarios a los que da acceso
el presente titulo son los indicados en el apartado* 6.3
del anexo.

Disposicion adicional unica.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen
directrices generales sobre los titulos y las correspon-
dientes ensefanzas minimas de formacion profesional,
los elementos que se enuncian bajo el epigrafe «Refe-
rencia del sistema productivor en el apartado 2 del anexo
del presente Real Decreto no constituyen una regulacién
del ejercicio de profesion titulada alguna y, en todo caso,
se entenderdn en el contexto del presente Real Decreto
con respecio al ambito del ejercicio profesional vinculado
por la legislacién vigente a las profesiones tituladas.
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Disposicion final primera.

El presente Real Decreto, que tiene caracter basico,
se dicta en uso de las competencias atribuidas al Estado
en el articulo 149.1,30.% de la Constitucién, asi como
en la disposicidon adicional primera, apartado 2 de la
Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la
Educacion, y en virtud de la habilitacién que confiere
al Gobierno el articulo 4.2 de la Ley Orgéanica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General .del Sistema
Educativo.

Disposicién final segunda.

Corresponde al Ministro de Educacién y Ciencia y
a los drganos competentes de las Comunidades Autd-
nomas-dictar, en €l ambito de sus competencias, cuantas
disposiciones sean precisas para la ejecucion y desarrollo
de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicién final tercera.

. EI presente Real Decreto entrara_en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 22 de abril de 1894,
JUAN CARLOSR.

ElMinistro de Educacidény Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA

ANEXO
INDICE

1. ldentificacidon del titulo:

1.1 Denominacién.
1.2 Nivel.
1.3 Duracion del ciclo formativo.

2. Referencia del sistema productivo: -
2.1 Perfil profesional:

2.1.1 Competencia general.
2.1.2 Capacidades profesionales.
‘ 2.1.3 Unidades de competencia.
v 2.1.4 Realizaciones y dominios profesionales.

2.2 Evolucion de .Ia competencia profesional:

221 Cambios en los factores tecnolégicos,
organizativos y econdmicos.

222 Fambios en las actividades profesiona-
es. .

2.2.3 Cambios en la formacion.

2.3 Posicién en el proceso productivo:

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.
2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

~ 3. Ensefianzas minimas:

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo.
3.2 Modulos profesionales asomados a una unidad
de competencia:

Organizacién del proceso productivo acuicola.

Cultivo de moluscos.

Cultivo de crusticeos.

Cultivo de peces.

Administracion, gestion y comercializacion
en la pequefia empresa.

3.3 Mddulos profesionales transversales:

Produccion de cultivos auxiliares.
Relaciones en el entorno de trabajo.

3.4 Mddulo profesional de formacion en centro de
trabajo.

3.5 Madulo profesional de formacién y orientacion
laboral,

3.6 Materias del bachillerate que se han debido
cursar para acceder al ciclo formativo corres-
pondiente a este titulo.

4. Profesorado:

4.1 Especialidades del profesorado con atr:bucuﬁn
docente en los modulos profesionales del ciclo
formativo.

4.2 Materias del bachillerato que pueden ser impar-
tidas por el profesorado de las especialidades
definidas en el presente Real Decreto.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia.

5. Requisitos minimos de espacios e instalaciones para
impartir estas ensefanzas.

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso a estu-
dios superiores.

6.1 Moddulos profesionales que pueden ser objeto
de convalidacion con la formacién profesional
ocupacional.

6.2 Modulos profesionales que pueden ser cbjeto
de correspondencia con la préctica laboral.

6.3 Accesoa estudlos universitarios.

1. ldentificacién

Denominacién: Produccién acuicola. - )
Nivel: formacidn profesional de grado superior.
Duracidn dsl ciclo formativo: 2.000 horas.

—
W N -

2. Refarencia del sistema productivo
2.1 Perfil profesional;

2.1.1 Competencia general.

Planificar, organizar, gestionar y controlar una explo-
tacion acuicola consiguiendo la calidad requerida, en
condiciones adecuadas de seguridad e higiene.

2.1.2 Capacidades profesionales.

— Buscar informacian, analizarla e interpretaria, para
identificar con precision las diferentes secuencias de cul-
tivo y los problemas que se plantean en los momentos
criticos del mismo, al objeto de adaptar las oportunas
medidas y alcanzar asi los objetivos previstos.

— Controlar y planificiar las -diferentes fases de un
cultivo, evaluar su marcha, proponer actuaciones y solu-
cionar contingencias.

— Prevenir las incidencias del cultive sobre el medio
ambiente, evaluando los efectos negativos que éste pue-
da producir en él y adoptando las medidas oportunas
para corregirlos.

— Tomar las decisiones con rapidez para preservar

‘el cultivo a su cargo, tanto en situaciones adversas del

medioc como meteoroldgicas y/o ambientales.

— Cooperar con sus homdélogos para que el cultivo
a su cargo se integre en el proceso productivo glohal
de la explotacion.

— Relacionarse con las entidades que realizan inves-
tigacién acuicola, para estar actualizado en las innova-
ciones que se produzcan y que puedan afectar a la ins-
talacion y/o explotacién.
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— Coordinar a los técnicos de inferior nivel para cum-
plir los objetivos del proceso de cultivo a su cargo y/o
de la explotacion.

— Administrar y gestionar una psqueifia explotacién
acuicola.

— Poseer una vision global e integrada del proceso
productivo relativa a los diferentes aspectos técnicos,
orga,rluzatlvos econdmicos y humanos relacionados con
aquél.

— Adaptarse a nuevas situaciones laborales gene-
radas como consecuencia de los cambios producidos
en las técnicas, organizacién laboral y aspectos econd-
micos relacionados con su profesién.

— Mantener relaciones fluidas con los miembros del
grupo funcional en el que estd integrado, responsabi-
lizandose de la consecucién de los objetivos asignados
al grupo, respetando el trabajo de los demas, organi-
zando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando en
la superacién de las dificultades que se presenten, con
una actitud tolerante hacia Ias ideas de los compafieros
y subardinados.

-~ Resoclver problemas y tomar decisiones en el ambi-
to de las realizaciones de sus subordinados y de los
suyos propios, en el marco de las normas y planes esta-
blecidos, consultando con sus superiores la solucién
adoptada cuando los efectos que se puedan producir
alteren [as condiciones norma|es de seguridad, de orga-
nizacidn o econdmicas.

Requerimientos de autonomia en las situaciones de
trabajo:

Este técnico esta llamado a actuar bajo la supervision
general de técnicos y/o profesionales de nivel superior
al suyo, siéndole requeridas las capacidades de auto-
nomia en el/la:

. — Instalaciones de entidad limitada por su comple-
jidad, pero no por su superficie o tamafno, siendo de

su entera responsabilidad fas principales gestiones admi-
nistrativas, operaciones de organizacion y realizacion del
cultivo.

— Qrganizacion y control del personal de menor cua-
lificacién a su cargo.

— Control del registro de datos sobre la marcha del
cultivo.

— Aprovisionamiento y organizacion de material,
equipos e instalaciones.

— Seleccidn y acondicionamiento de reproductores.

— Control del proceso de induccién y fecundacion.

— Realizacién y control de los cultivos auxiliares y
larvarios.

— Control y andlisis de pardmetros de cultivo.

— Control patologlco de las poblaciones y calidad
del producto.

— Andlisis de la legislacion acuicola.

— Elaboracidn del calendario de cultivo.

— ldentificacién de procesos patoldgicos.

— Establecimiento del método de induccidén, dietas
vy medidas profilacticas y terapéuticas especificas.

— Determinacion de medios de cultivo.

— Control y seleccién de las condiciones de cultivo.

— Aplicacion de criterios de calidad y evatuacién de
la marcha del cultivo.

" — Correccion de algunas anomalias.

2.1.3 Unidades de competencia.

1. Planificar el proceso de cultivo y organizar la
axplotacidn acuicola.

2. Cultivar moluscos.

3. Cultivar crustaceos. :

4. Cultivar peces.

5. Realizar la administracion, gestion y comercia-
lizacion en una pequefia empresa o taller.

2.1.4 Realizacion y dominios profesionales.

Unidad de competencia 1: planificar el proceso de cultivo y organizar la explotacién acuicola

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

1.1

Planificar los ciclos de cultivo' en funcién
de los diversos factores (especie, fases,
material de arranque, mercado) que inter-
vienen en la produccion.

Se han planificado las distintas fases del cultivo de forma global
y pormenorizada, con su calendario correspondiente.

Se han definido los materiales y equipos que son necesarios para
cada fase y especie de cultivo.

El material hioldgico necesario ha sido previsto en cantidad y
calidad, segtin especie, fase de cultivo, época del afio y objetivos
perseguidos, asi como su lugar de aprovisionamiento, adguisicidn
0 captura.

Las instrucciones generales propias de cada tarea, actividad o
situacion especifica han sido establecidas y comunicadas al per-
sonal en tiempo y forma debidos.

Han sido establecidas las condiciones de maduracién (fotopenodo
temperatura, caudales) y dietas y dosis alimenticias, asi como
los tratamientos profllécucos y curativos que se deben emplear
en ia fase de acondicionamiento.

Han sido previstos los habituales métodos de induccion que hay
que emplear en funcion de las especies y circunstancias {época,
estado de maduracién).

Han sido establecidas las previsiones oportunas sobre condiciones
de cultivo (temperatura, aireacion, luminosidad, renovacicnes, cau-
dales) en las diferentes fases del mismo (cultivo larvario, cultivo
auxiliar, preengorde y engorde}.

Se ha establecido el esquema general de densidades, dietas, des-
dobles, limpiezas, controles, medidas profilacticas en cada fase
de cultivo.
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REALIZACIONES

CRITERICS DE REALIZACION

1.2 Preparar las instalaciones, equipos y equi-
pos auxiliares en funcién de los ciclos de
cultivo.

1.3 Gestionar los aprovisionamientos de mate-

riales, herramientas y equipos consiguien-

do la calidad requerida y cumpliendo los:

objetivos de coste.

Han sido definidos los métodos de control y prevencion de depre-
dadores y competidores en los cultivos en medios naturales.
Se han establecido los medios de cultivo que hay que utilizar
en las diferentes escalas de cultivo de microalgas.

Se han establecido el alimento y los enriquecedores que se deben
utilizar en el cultivo de zooplancton.

Se ha comprobado que los elementos fundamentales de la. ins-
talacion {sustrato de los estanques, compuertas, tanques, bombas,
soplantes, sala de cultivos auxiliares) se han preparade para su
funcionamiento segin el calendario establecido.

Se ha comprobado que los equipos auxiliares se encuentran dis-
puestos para su funcionamiento conforme al calendario esta-
blecido.

Los equipos se han montado correctamente, teniendo en cuenta
la especie que se debe cultivar.

Los pedidos han sido efectuados previa solicitud y anélisis de
los correspondientes presupuestos.

Se ha comprobado que el material (maguinaria, equipos) recibido
se corresponde con el solicitado y su estado y/o funcionamiento
es correcto.

DOMINIO PROFESIONAL

b) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: calendario de cultivo y organizacién del per-
sonal, instalaciones y equipos para desarrollar el mismo.

a) Mediocs de produccion o tratamiento de la infor-
macién: instalaciones y maquinas de cultivo {tanques,
estanques, piscinas, bateas, jaulas, bombas hidraulicas,
soplantes, compresores, encofradores, desgranadoras,
picadoras, amasadoras, calderos). Equipos (circuitos
hidraulicos y neumaticos, equipos de buceo y cadmaras
submarinas, artes de pesca, equipos de material de labo-
ratorio y muestreo). Equipos auxiliares (grupos electré-
genos, acondicionamiento, calefaccion, aire, grias).
Publicaciones, catalogos e informacién varia de mate-
riales, equipos y repuestos. Libros de control y de exis-
tencias y situacion y estado del material y equipos de
la instalacién. Ciclos biologicos de las especies gue se
van a cultivar. Necesidades nutritivas y requerimientos

Libros de control. Instrucciones técnicas de la instalacion
y equipos. Organizacion del cultive seguin la especie.
Organizacion de la produccién de cultivos auxiliares.

¢} Procesos, métodos y procedimientos: proceso de
evaluacién y planificacion de explotaciones de cultivo
acuicola.

d) Informacidn: naturaleza, tipo y soportes: ciclo bio-
Iégico de las especies y necesidades de cultivo de cada
una de elias, segun fase de desarrollo. Material, equipos
y condiciones de cultivo necesarias en cada fase del
mismo. Caracteristicas de las instalaciones, material v
equipos. Presupuestos. Tareas generales y particulares
del cultivo. Necesidades de personal. Necesidades de
material biolégico y suministradores.

e) Personal y/u organizaciones destinatarias del

medioambientales de las especies de cultivo.

servicio: personal de la instalacion y proveedores.

Unidad de competencia 2: cultivar moluscos

CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES
2.1 Acondicionar los reproductores para opti-
mizar la puesta.
2.2 inducir la puesta y el desove en funcién
de la especie que se va a cultivar.
2.3 Realizar y controlar la fecundacion artifi-
cial en condiciones higiénicas adecuadas.

Los reproductores adquiridos o capturados han sido seleccicnados
segun criterios preestablecidos en funcién de sus caracteristicas
fenotipicas.

Las condiciones artificiales de maduracion aplicadas (temperatura,
caudales, alimentacion) han sido controladas.

Las dietas, periodicidad y dosis alimentarias han sido ajustadas
siguiendo el plan establecido, segln la especie y época del afio.
El estado de maduracién ha sido estimado mediante el analisis
de desarrollo gonadal.

Ha sido aplicado el método de induccién segun la especie y cir-
cunstancias existentes.

El proceso de induccién ha sido controlado, realizando las modi-
ficaciones oportunas en funcion de las respuestas obtenidas.

Se ha contabilizado el nimero de évulos, mezclandolos con los
espermatozoides en la proporcién adecuada para evitar la polies-
permia.

El desarrollo embrionario ha sido controlado mediante la obser-
vacion microscopica.

La calidad de puesta ha sido evaluada conforme a criterios esta-
blecidos, analizando las tasas de fecundacién y eclosién.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.4 Realizar y controlar el cultivo larvario y
optimizando su produccion.

2.5 Realizar y controlar los cultivos auxiliares
con la calidad requerida.

2.6 Dirigir y controlar las operaciones de
preengorde y engorde.

2.7 Controlar y evaluar los parametros y con-
diciones de cultivo, estableciendo las ope-
raciones precisas para asegurar la calidad.

2.8 Controlar el estado patolégico de las
p%blacmnes en cultivo por métodos sen-
cillos.

¥

Se ha controlado el traslado de los huevos a los tanques de incu-

- bacién, eliminando los residuos mediante filtracion o decantacion.

Se han controlado las condiciones de incubacién que fueron esta-
blecidas: temperatura, densidad de huevos y antibidticos.

Las condiciones adecuadas de cultivo {temperatura, aireacion, cau-
dales, renovaciones) han sido controladas y se han corregido sus
posibles alteraciones. *

El desarrollo yla calidad larvaria (morfologia, deformaciones, tama-
fio) se ha controlado mediante la observacion microscépica, com-
probando la aparicién de los sucesivos estadios y estructuras
morfolégicas.

Las dietas y dosis alimenticias han sido ajustadas en funcién de
la fase, densidad y especie que se va a cultivar.

La densidad larvaria ha sido controlada y evaluada segun la can-
tidad, espacio, espeacie y niveles de aireacidn.

Se ha comprobado que el sifonado, filtrado y limpiado de los
tanques ha sido realizado sin dafiar las larvas.

Las estructuras morfoldgicas previas a la metamorfosis han sido
detectadas y analizadas para constatar el momento de traslado
a los tanques de fijacion.

La calidad de la semilla y la tasa de fijacién han sido evaluadas.
Se ha comprobado que las medidas profilacticas y curativas opor-
tunas han sido aplicadas correctamente.

Han sido reconocidas las microalgas por su forma, movimiento
y color.

Han sido obtenidas las cepas (microalgas) de buena calidad.
Se ha controlado la correcta preparacion de los medios de cultivo.
La calidad de las microalgas ha sido evaluada en funcién de la
proliferacion de protozoos y bacterias, o de la contaminacién de
otras especies de micrealgas.

Han sido realizados recuentos vy el céalculo de densidades previo
a la elaboracién de las dietas.

Han sido aplicados los tratamientos preventivos {esterilizacién,
antibiéticos, productos quimicos, condiciones especiales de cul-
tive, métodos de aislamiento)} que mantienen la calidad del cultivo.

Han sido controladas las condiciones adecuadas de cultivo, y la .
calidad del Ho0 (temperatura, aireacion, caudales, nivel O, nitri-

tos), segun las fases del mismo.

Se ha verificado- la realizacion de siembras, desdobles, rareos,

limpiezas y demas operaciones de preengorde y engorde.

El desarrollo y calidad de fos individuos en cultivo han sido con-

trolados mediante los métodos preestablecidos.

Se han verificado que los parques de cultivos integrados han side

divididos oportunamente en funcion de las diferentes fases de

crecimiento.

Los valores de los parametros de cultivo (densidad, temperatura,
aireacion, salinidad, nitritos, nitratos, pH, CO3, O2) han sido inter-
pretados y valorados adecuadamente.

Las caracteristicas basicas de los parques de cultivo {nivel mareal,
pendiente, granulometria, naturaleza del sustrato) han sido eva-
luadas en funcién de las especificaciones del cultivo.

Han sido tomadas las medidas preventivas y curativas para erra-
dicar el‘efecto de las epizootias o de las contaminaciones.

Se han resuelto satisfactoriamente las anomalias presentadas, rea-
lizando las correcciones precisas y previniendo sus posibles impli-
caciones sobre la planificacion existente.

Se ha verificado que han sido aplicadas las técnicas higiénico-sa-
nitarias adecuadas.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas, preparadas
y enviadas en condiciones que aseguren un perfecto estado de
conservacion a un laboratorio especializado en patologia de
moluscos.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas para realizar
el cultivo bacteriano.

Han sido detectadas aiteraciones anatdmicas de tipo patoldgico,
emitiendo el informe correspondiente al técnico superior.
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REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION
— La mortalidad anémala de individuos ha sido evaluada correc-
_ tamente, tomando las medidas oportunas.
2.9 Supervisar la produccién y controlar la cali-|— El proceso de la cosecha ha sido optimizado mediante el empleo

dad de la cosecha.

adecuado de equipos y medios y la ejecucidon correcta de las
operaciones.

— Las tallas v pesos se corresponden con los niveles de calidad
requeridos y/o establecidos.

— La recepcion del producto por el cliente cumple los requisitos
de calidad.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de produccién o tratamiento de la infor-

macidn: instalaciones de acuicultura {(criadero, parque,
vivero). Equipos de acuicultura (piscinas, recipientes y
tanques diversos, instalaciones de distribucién de aire
y agua, filtros varios, camara isotérmica). Maquinaria
{(bombas de aspiracidn y trasiego, compresores o soplan-
tes, generador eléctrico, intercambiador de calor, equipo
de refrigeracion, maquinas clasificadoras, contadora,
empalilladora, encordadora, desgranadora, cosechadora,
gria, tractor). Equipos de transporte {embarcacion auxi-
har, vehiculos). Material de acuicultura {utensilios de
marisqueo, lampara ultravioleta, resistencias y termos-
tatos, programadores horarios, sistemas automatizados
de control, basculas, recipientes y colectores de puesta,
tamices, desengrasadores de superficie, colectores de
semilla, lamparas fluorescentes, dosificador de bidxido
de carbono, malla de plancton). Equipos de laboratorio
{microscopios y lupas, equipo completo de fiftracion a
vacio, frigorifico, camara congeladora, equipos de medi-
cién de calidad del agua: oximetro, salindmetro, pHme-
tro, estufas de secado y cultivo, autoclave, espectofo-
tdmetro, torres de andlisis granulométrico). Material de
laboratorio (material de diseccion, calibres, ictidmetro,
agitadores, pipetas automaticas, mecheros bunsen,
material de microbiologia, material de vidrio, plastico v
otros, «kits» de andlisis de aguas). Reactivos quimicos.

b) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: capas de microalgas, moluscos reproductores,
larvas o semilla, productos quimicos para la elaboracién
de medios de cultivo, «kits» y reactivos para andlisis de

agua, productos quimicos para tratamientos contra com-
petidores, depredadores y paréasitos. Semilla de molus-
cos apta para su traslado a los parques y viveros de
preengorde. Moluscos de talla comercial y de buena cali-
dad. Medios de cultivo de microalgas.

¢} Procesos, métodos y procedimiento: procesos al
uso para la produccion de semilla de moluscos en cria-
dero o mediante la captacion natural. Método de preen-
gorde y engorde de moluscos hasta la talla comercial,
en funcién de la especie a cultivar y la tecnologia apro-
piada al drea de influencia. Método de andlisis de la
informacion. Procedimientos de correccidon de factores
fisico-quimicos. Métodos de control de competidores vy
depredadores.

d) Informacion: naturaleza, tipo y soporte: requeri-
miento, criterios y meétodos de control de calidad en
las diferentes fases del cultivo. Moluscos de interés
comercial. Anatomia, fisiologia y bioecologia de las espe-
cies cultivables. Genética de moluscos. Factores abio-
ticos y su influencia. Factores biéticos: competidores,
depredadores y parasitos. Tratamientos profilacticos y/o
curativos. Disefio industrial en acuicultura. Artes de pes-
ca y zonas de captura en el 4rea de influencia. Legislacion
pesquera. Instalaciones de cultivo de moluscos. Cultivo
de fitoplancton y requerimientos alimenticios de los
moluscos. Cultivo larvario y produccion de semilla. Cul-
tivo de preengorde y engorde. Criterios de calidad y cana-
les de comercializacién y venta del producto. Cartas nau-
ticas, tablas de mareas.

e) Personal y/o organizaciones destinatarias del
servicio; empresas dedicadas al engorde de moluscos,
mayoristas, detallistas, restaurantes y consumidores en
general.

Unidad de competencia 3: cultivar crusticeos

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.1 Acondicionar los reproductores para opti-
mizar la puesta.

Se ha comprobado que los reproductores adquiridos o capturados
han sido seleccionados en funcidon de sus caracteristicas feno-
tipicas, grado de madurez y fecundacion, siguiendo criterios
preestablecidos.

Han sido controladas las condiciones artificiales de maduracién
{fotoperiodo, temperatura, caudal, alimentacion).

Se ha comprobado que los sustratos tienen el espesor y con-
diciones adecuadas y el doble fondo funciona correctamente, o
bien que los sistamas de corrientes provocadas son adecuados
para la postericr separacién larvaria.

Las dietas, periodicidad y dosis alimenticia han sido ajustadas
segun la fase de maduraciéon en que se encuentren los repro-
ductores y la época dei afio.

Los tratamientos profilacticos y curativos han sido aplicados
correctamente segin el estado de los reproductores.

El estado de maduracién ha sido estimado correctamente median-
te el andlisis del desarrollo gonadal o de los huevos.



19942

Viernes 24 junio 1994 BOE num. 150

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.2 Inducir la puesta y el desove.

3.3 Realizar y controlar el cuitivo larvario.

3.4 Realizar y controlar los cultivos auxiliares.

"3.5 Controlar las operaciones de preengorde
y engorde.

Se ha realizado la.induccién aplicando el método correcto en fun-
cién de la especie y circunstancias concretas.

El proceso de induccién ha sido controlado, realizando las modi-
ficaciones oportunas en funcién. de las respuestas obtenidas.
Se ha comprobado que las ablaciones oculares han sido realizadas
correctamente.

La incubaciéon de los huevos se ha realizado en condiciones de
calidad de agua, temperatura, aireacion y oxigeno.

La puesta ha sido cuantificada correctamente por métodos de
elstnmacton y evaluada su calidad segun los diferentes criterios
al uso. .

Las condiciones adecuadas de cuitivo (luz, temperatura, aireacion,
caudales, renovaciones, ...). han sido controladas y corregidas sus
posibles alteraciones.

Se ha comprobado que el sn‘onado filtrado y limpiado de los
tanques ha sido realizado sin dafar las larvas ni alterar las con-
diciones de cultivo.

El alimento ha sido controlado y suministrado adecuadamente
en las dosis oportunas segun especie, fases y densidad, obser-
vandose las posibles alteraciones de los hébitos alimenticios.
Los desdobles han sido realizados correctamente, teniendo en
cuenta la densidad larvaria y taila.

Han sido controlados el desarrollo y calidad larvaria mediante la
observacién microscopica, identificAndose las ultimas fases pre-
vias a la metamorfosis.

Han sido obtenidas las microalgas, rotiferos, artemias y otras posi—
bles especies de buena calidad.

Se ha controlado la correcta preparacién de los medios de culitivo.
Las diferentes especies han 'sido reconocidas con el suficiente
grado de precisién, color, forma y movilidad.

Han sido realizados correctamente los recuentos,

calculado densidades y proporciones para la elaboracion de dietas.

La calidad del cuitivo ha sido evaluada correctamente detectando
desde las primeras etapas las proliferaciones bacterianas, de pro-
t0zoo0s, o bien la intrusion de otras especies ajenas al propio cultivo,
manteniendo controlado el desarrollo de la poblacién.

Los tratamientos preventivos para mantener la calidad del cultivo
han side aplicados y controlados adecuadamente., .

Se ha controlado gue el alimento y los enriquecedores adecuados
del zcoplancton, han sido suministrados en las dosis y momentos
oportunos.

Se ha controlado que los quistes de artemias han sido hidratados
y descapsulados correctamente, efectuandose los oportunos con-
troles de eclosién.

Han sido ajustadas y controladas las condiciones adecuadas de
cultivo (luz, temperatura, aireacién, caudales, sustratos), en funcién
de la fase del mismo, contenido de oxigeno y calidad de agua.
Las dietas, dosis, nimero de tomas, horario y forma de suministro
han sido ajustadas y controladas correctamente en funciéon de
la fase y circunstancias concretas del cultivo.

Los oportunos rareos y/o desdobles han sido efectuados correc-
tamente en funcién de las densidades de cultivo o de la homo-
geneidad de las poblaciones.

Las operaciones de limpieza de tangues y estanques han sido
controladas.

Se ha comprobado que los muestreos para conocer el crecimiento
de las poblaciones han sido realizados aplicando la técnica o méto-
do adecuado a la situacién concreta del cultivo.

Se han aplicado las técnicas adecuadas de muestreo para conocer

" el crecimiento de la poblacién.

Se ha ordenado el cambio de tipo de alimentacion y el tamaiio
de la misma en el momento oportuno.

Los crecimientos del cultivo se han controlado a lo largo de su
desarrollo, realizdndose registros puntuales y precisos de los datos
de interés (crecimiento, supervivencia, desdobles, alimentacion,
procesos patologicos).
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.6 Controlar y analizar ciertos parametros de
cultivo.

3.7 Controlar el estado patoldgico de las
poblaciones en cultivo por métodos sen-
cillos.

La toma y registro de datos fisicoquimicos, climatolégicos, cau-
dales, etc., ha sido controlada correctamente.

La obtencién de datos para determinar correctamentre la calidad
del agua (amoniaco, nitritos, nitratos}, ha sido controlada correc-
tamente,

Los resultados obtenidos han sido evaluados, decidiendo los méto-
dos correctos de intervencién para corregir anomalias.

-Los restos de alimentos han sido controlados para evitar posibles

alteraciones en el cultivo y mantener las condiciones higiénicas
apropiadas.

Las anomalias presentadas han sido resueltas, realizandose las
correcciones precisas y previendo sus posibles implicaciones sobre
la planificacion existente.

Se ha comprobado gue las tasas andmalas de mortalidad han
sido controladas en cada uno de los elementos de cultivo a lo
largo del ciclo. .

Las enfermedades mas habituales han sido identificadas correc-
tamente desde sus primeros sintomas, utilizando los métodos o
técnicas sencillas mas habituales (observaciones anatémicas vy
etoldgicas, disecciones, preparaciones).

Los controles higiénico-sanitarios, se han realizado correctamente.
Las oportunas medidas higiénicas y profilacticas han sido aplicadas
correctamente.

Las enfermedades habituales se han tratado mediante los pro-
ductos 'y dosis precisas, erradicando o atenuando el efecto de
las epizootias.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas, preparadas
y enviadas, en condiciones que aseguren un perfecto estado de

conservacion a los laboratorios especializados en patologia.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de produccién o tratamiento de la infor-
macion: piscinas, tanques y otros recipientes de cultivo
y sus accesorios, tanto para cultivos auxiliares como para
reproductores, larvas, juveniles o adultos. Termdmetros,
oximetros, salindmetros, pHmetros, caudalimetros, medi-
dores de luz, «kits» varios, electrodos selectivos, espec-
trofotdmetros, etc. Filtros y tamices. Equipos de filtracion.
Difusores, tubos y mangueras de aire. Intercambiadores
de calor, resistencias, termostatos y programadores hora-
rios. Equipos de esterilizacién y ldmparas ultravioleta
para agua o material diverso. Sistemas automaticos de
control. Compresores y soplantes, basculas y balanzas.
Microscopios, lupas y accesocrios. Material de laboratorio
{vidrio, plastico, porcelana, mecheros Bunsen, asas de
siembra, mangos, etc.). Productos qguimicos y farmaco-
légicos. Material de diseccion. Camaras de recuento y
contadores. Dosificadores de CO,. Camaras isotérmicas.
Lamparas fluorescentes. Campana de flujo {aminar. Equi-
po de filtracién al vacio. Batidoras. Bombas de trasiego.
Frigorificos y congeladores. Libros o estadillos de regis-
tro. Estufas de esterilizacion y cultivo. Agitadores. Placas
calefactoras. Pipetas automaticas. Clasificadoras. Cali-
bres. Alimentos vivos e inertes. Inéculos de fito y zoo-
plancton. Enriquecedores.

b) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: puestas (huevos y larvas). Postlarvas, juveniles
y adultos. Alimentos varios {fito y zooplancton, dietas
naturales, himedas y semlhumedas) Libros y estadillos
de control.

c} Procesos, métodos y procedimientos: métodos de
calculo de la capacidad reproductora. Métodos de oxi-
genacion y esterilizacion del agua, y/o material diverso.
Tratamientos profilacticos y/o curativos habituales.
Metodos de separacion y recogida de huevos y larvas.
Métodos de acondicionamiento e induccién. Procedi-
mientos de ablacion peduncular. Métodos de célculo de

densidades y mortalidad larvaria, de juveniles y adultos.
Métodos de captura, traslado y manejo de larvas, juve-
niles y adultos. Métodos de medicién. Procedimientos
de sifonado y limpieza de tanques. Métodos estanda-
rizados de cultivo de fito y zooplancton, segun volimenes
y fases. Métodos de recuento y calculo de densidades
en cultivos auxiliares. Métodos de limpieza y desinfec-
cién deTecipientes de cultivo de fito y zooplancton. Méto-
dos de hidratacion y decapsulacion de quistes de artemia
y separacién y recogida de nauplios. Métodos de mues-
treo. Métodos de medida y valoracion de parametros
de cultivo. Métodos de muestreo, conservacién, prepa-
racion y remisidon de muestras para andlisis patoldgicos.
Métodos de andlisis bacteriologicos, parasitoldgicos e
histolégicos. Métodos de clasificacion.

d) Informacion: naturaleza, tipo y soporte: ciclo
reproductor de las especies. Fisiologia de la reproduc-
cion. Desarrollo embrionario. Indices gonadales. Criterios
de seleccion en reproductores en funcién de las carac-
teristicas fenotipicas, grado de madurez y fecundacion.
Hébitos de comportamiento en cautividad. Requerimien-
tos alimenticios. Sistemas de filtracion, dobles fondos
y desaglies. Criterios de evaluacion de calidad de puesta.
Desarrollo larvario, distintas fases y morfologia de cada
una de ellas. Criterios de calidad larvaria, de juveniles,
adultos vy cultivos auxiliares. Condiciones de cultivo, su
control y posibles acciones correctoras. Requerimientos
alimenticios y sistemas o modaos de suministro de ali-
mento. Caracteristicas, calidad, tasas de crecimiento,
medios de cultivo y requerimientos ambientales y ali-
menticios dé microalgas y especies de zooplancton mas
utilizadas. Dosificacion de antibidticos. Instrucciones de
aparatos y equipos. Procesos patologicos més habituales
y sus posibles causas. Conocimientos basicos de bac-
teriologia, parasitologia e histologia. Medidas higiénicas
y profilacticas habituales. Cargas idéneas segun tamaros
y fases de cultivo. Criterio para efectuar desdobles.

e) Personas y/u organizaciones destinatarias del
servicio: personal de la instalacién.
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Unidad de competencia 4: cultivar peces

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.1 Acondicionar los reproductores para opti-
mizar la puesta.

4.2 Inducir la puesta y el desove.
4.3 Realizar y controlar la fecundacién arti-

ficial.

4.4 Realizar y controlar el cultivo larvario.

4.5 Realizar y controlar los cultivos auxiliares.

Se ha comprobado que los reproductores adquiridos o capturados,
han sido seleccionados en funcidon de las caracteristicas feno-
tipicas, grado de madurez y fecundacion, siguiendo los criterios
preestablecidos.

Han sido controladas las condiciones artificiales de maduracién
(fotoperiodo, temperatura, caudal, alimentacién).

Las dietas, periodicidad y dosis alimenticias han sido ajustadas
correctamente segun la especie cultivada.

Los tratamientos profildcticos y curativos han sido aplicados
correctamente, en funicion del estado de los reproductores.

La maduracion ha sido estimada correctamente mediante el ana-
lisis. del desarrollo de la goénada (canulacién, frotis gonadal).
Los ciclos de puesta han sido controlados correctamente.

Se ha realizado la inducciéon aplicando el método correcto en fun-

cion de la especie y de circunstancias concretas.

El tratamiento antiestrés ha sido aplicado dosificando correcta-

mente el anestésico o tranquilizante antes del manejo de los

reproductores.

Las hormonas y dosis que se deben aplicar han sido seleccionados .
correctamente en el caso de ser necesarias.

Las hormonas han sido inyectadas de forma correcta.

El masaje abdominal ha sido aplicado adecuadamente.

Las suspensiones de dvulos y espermatozoides han sido mezcladas
en la proporcién adecuada en los casos de puestas inducidas
por masaje.

El desarrollo embrionaric ha sido controlado mediante la obser-
vacién microscoépica.

La calidad de puesta ha sido evaluada analizando las tasas de
fecundacion y eclosion.

Las condiciones de incubacion {temperatura, densidad de huevos,
antibiéticos) han sido controladas.

La puesta ha sido correctamente cuantificada y su calidad
evaluada.

El desarrollo y calidad larvaria ha sido controlado mediante la
observacién microscopica.

La densidad larvaria ha sido evaluada y controlada medlante tec-
nicas de muesireo apropiadas.

Las condiciones adecuadas de cultivo (aireacion, renovaciones,
fotoperiodos), han sido controladas.

Las dietas alimenticias han sido controladas y suministradas en
funcion del valor nutritivo, ta alimentacién remanente y la densidad
larvaria.

Se ha controlado que los desengrasadores de superficie funcionen
correctamente.

Se ha controlado mediante observacion microscopica que el «des-

vejigadon se ha realizado de forma correcta.

Han sido obtenidas las microalgas, rotiferos, artemias y otras posi-
bles especies de buena calidad,

Se ha controlado la correcta preparacion de los medios de cultivo.
Las diferentes especies han sido reconocidas con el suficiente
grado de precision, color, forma, movilidad, etcétera.

Han sido realizados correctamente los recuentos y se han cal-
culado densidades y proporciones para la elaboracion de dietas.
La calidad del cultivo ha sido evaluada correctamente detectando
desde las primeras etapas las proliferaciones bacterianas, de pro-
tozoos o bien ia intrusién de otras especies ajenas al propio cultivo,
manteniendo controlado el desarrollo de la poblacién.

Los tratamientos preventivos para mantener la calidad del cultivo
han sido aplicados y controlados adecuadamente.

Se ha controlado que el alimento y enriquecedores adecuados
del zooplancton, han sido suministrados en las dosis y momentos
oportunos.

Se ha controlado que los quistes de artemias han sido hidratados
y descapsulados correctamente, efectuandose Ios oportunos con-
troles de eclosion.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.6 Controlar las operaciones de preengorde
y engorde.

4.7 Controlar y analizar ciertos parametros de
cultive. - -

4.8 Controlar el estado patolégico de las
poblaciones en cultive por métodos sen-
cillos,

Han sido ajustadas y controladas las condiciones adecuadas de
cultivo (luz, temperatura, aireacion, caudales, sustratos), en funcién
de la fase del mismo, contenido de oxigeno y calidad de agua. -
Las dietas, dosis, nimero de tomas, horario y forma de suministro .
han sido ajustadas y controladas correctamente en funcién de
la fase y circunstancias concretas del cultivo.

L.os oportunos rareos y/o desdobles han sido efectuados correc-
tamente en funcién de las densidades de cultivo o de la homo-
geneidad de las poblaciones. A

Las operaciones de limpieza de tanques y estanques han sido
controladas.

Se ha comprobado que los muestreos para conocer el crecimiento
de las poblaciones han sido realizados aplicando la técnica o0 méto-
do adecuado a la situacién concreta del cultivo.

Se han aplicado las técnicas adecuadas de muestreo para conocer
el crecimiento de la poblacion. :

Se ha ordenado el cambio de tipo de alimentacion y el tamafio
de la misma en el momento oportuno.

Las fases del cultivo se han controlado a lo largo de su desarrollo,
realizandose registros puntuales y precisos de los datos de interés
(crecimiento, supervivencia, desdobles, alimentacion, procesos
patolégicos).

La toma y registro de datos fisioquimicos, climatolégicos y cau-
dales ha sido controlada correctamente.

La obtencidon de datos para determinar correctamente la calidad
del agua (amaoniaco, nitritos, nitratos), ha sido controlada correc-
tamente.

Los resultados obtenidos han sido evaluados decidiendo los méto-
dos correctos de intervencion para corregir anomalias.

Los restos de alimentos han sido controlados para evitar posibles
alteraciones en el cultivo y mantener las condiciones higiénicas
apropiadas.

Se ha comprobado que las tasas andmalas de mortalidad han
sido controladas a lo largo del ciclo de cultivo.

Se ha llevado un contral de las tasas de mortalidad.

Las observaciones anatomicas {ulceras, malformaciones), y eto-
Iégicas (comportamiento anémalo), para detectar posibles alte-
raciones de tipo patoldgico han sido correctamente efectuadas.
Ei andlisis higiénico-sanitario ha sido aplicado correctamente.
Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas, preparadas
y enviadas, en condiciones que aseguren un buen estado de con-
servacian. a laboratorios especializados en anélisis patolégico.
Han sido toriadas las adecuadas medidas preventivas, curativas

[ PR

o metodolégicas para erradicar o atenuar el efecto de las

~ epizootias.

DOMINIO PROFESIONAL

registro. Recipientes de envasado del product? final y
elementos de embalaje. Alimentos vivos e inertes.

a} Medios de produccidn o tratamiento de la infor-
macion: artes de pesca. Embarcaciones, cartas nauticas
y tablas de marea. Tablas de observacion meteoroldgica.
Vehiculos, tanques y/o recipientes de transporte y ele-
mentos y equipos auxiliares {aireacion/oxigenacion y
refrigeracion). Bombas y tuberias de trasiego. Oximetros,
caudalimetros, termémetros, pHmetros, salindémetros,
«kits» varios, electrodos selectivos, etc. Basculas y balan-
zas. Filtros varios y tamices. Piscinas, tanques, estanques,
jaulas, Compresores y soplantes. Difusores y mangueras
de aire, intercambiadores de calor, resistencias, termos-
tatos y programadores horarios. CAmaras de congelacién
y conservacion. Comedores automaticos. Maquinas pica-
doras, amasadoras, paletizadoras, clasificadoras, grias.
Recipientes de cultivo de fito y zooplancton {«erlenme-
yer», botellones, bolsas, tanques, piscinas). Batidoras.
Material de vidrio, plastico y porcelana. Material de labo-
ratorio (balanzas, espectrofotometro, equipo de direc-
cién, autoclave). Reactivos quimicos. Cuerdas, mallas.
Productos vy reactivos quimicos. Libros y estadillos de

Inéculos de fito y zooplancton. Enriquecedores.

b} Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: puestas (huevos y larvas). Postlarvas, juveniles
y adultos. Alimentos varios (fito y zooplancton, dietas
naturales, hOmedas y semthiumedas). Libros y estadillos
de control. _

¢} Procesos, métodos y procedimientos: métodos de
calculo de la capacidad reproductora. Métodos de oxi-
genacion y esterilizacién del agua y/o material diverso.
Tratamientos profilacticos y/o curativos habituales.
Métodos de acondicionamiento e induccidon. Uso de
anestésicos. Métodos de célculo de densidad v morta-
lidad larvaria, de juveniles y adultos. Métodos de captura,
traslado y manejo de larvas, juveniles y adultos. Métodos
de medicion. Procedimientos de sifonado y limpieza de
tangques. Métodos estandarizados de cultivos auxiliares.
Métodos de limpieza y desinfeccion de recipientes de
cultivo de fito y zooplancton. Métodos de medida vy valo-
racién de parametros de cultivo. Métodos de muestreo,
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conservacion, preparaciéon y de remisién de muestras
para.analisis patoldgicos. Métodos de clasificacién.

d) informacidon: naturaleza, tipo y soportes: ciclo
reproductor de las espscies. Fisiologia de la reproduc-
cién. Desarroilo embrionario. Indices gonadales. Criterios
de seleccion de reproductores en funcién de las carac-
teristicas fenotipicas, grado de madurez y fecundacion.
Habitos de comportamiento en cautividad. Requerimien-
tos alimenticios. Sistemas de filtracion, dobles fondos
y desagles. Criterios de evaluacion de calidad de puesta.
Desarrollo larvario, distintas fases y morfologia de cada
una de ellas. Criterios de calidad larvaria, de juveniles,
adultos y cultivos auxiliares. Condiciones de cultivo, su

Viernes 24 junio 1994

control y posibles acciones correctoras. Requerimientos
alimenticios y sistemas o modos de suministro de ali-
mento. Caracteristicas, calidad, tasas de crecimiento.
medios de cultivo y requerimientos ambientales y ali-
menticios de microalgas y especies de zooplancton mas
utilizadas. Dosificacion de antibidticos. Instrucciones de
aparatos y equipos. Procesos patoldgicos mas habituales
y sus posibles causas. Conocimientos basicos de bac-
teriologia, parasitologia e histologia. Medidas higiénicas
y profilacticas habituales. Cargas idéneas segin tamafios
y fases de cultivo. Criterios para efectuar desdobles.

e) Personal y/o organizaciones destinatarias del
servicio: personal de la instalacion.

Unidad de competencia b: realizar la administracion, gestién y comercializacién
en una pequena empresa o taller

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.1

5.2

5.3

5.4

5.6

Evaluar la posibilidad de implantacion de
una pequefia empresa o taller en funcion
de su actividad, volumen de negocio y
objetivos.

Determinar las formas de contratacion
mas idéneas en funcién del tamafio, acti-
vidad y objetivos de una pequefia empre-
sa.

Elaborar, gestionar y organlzar la dogy-
mentacion necesaria para la Conhstitucion
de una pequefia emprssg y Ia generada

por el desarrolis de su actividad econé-
mica..

Promover la venta de productos o servi-
cios mediante los medios o relaciones ade-
cuadas, en funcién de la actividad comer-
cial requerida.

Negociar con proveedores, clientes, bus-
cando las condiciones més ventajosas en
las operaciones comerciales.

— Se ha seléccionado la forma juridica de empresa mas adecuada

a los recursos disponibles, a los objetivos y a las caracteristicas
de la actividad. o
Se ha realizado el andlisis previo a la implantacion, valorando:

La estructura organizativa adecuada a los objetivos.

La ubicacion fisica y ambito de actuacion (distancia clientes/pro-
veedores, canales de distribucion, precios del sector inmobiliario
de zona, elementos de prospectiva).

La previsidn de recursos humanos.

La demanda potencial, prevision de gastos e ingresos.

La estructura y composicion del inmovilizado.

Las necesidades de financiacion y forma mas rentable de la misma.

La rentabilidad del proyecte.

La posibilidad de subvenciones y/o ayudas a la empresa o a la
actividad, ofrecidas por las diferentes Administraciones Publicas.

Se ha determinado adecuadamente la composicion de los recursos
humanos necesarios, segun las funciones y procesos propios de
la actividad de la empresa y de los objetivos establecidos, aten-
diendo a formacion, exper:encna y condiciones actitudinales, s;
proceden.

Se han identificado las formas de cotitratacion vigentes, deter-

minando sus ventajas e inconvenientes y estableciendo los mas
habituales en el sectpr.

Se han sgieccionado las formas de contrato dptimas, segtn los
obiztivos y las caracteristicas de la actividad de la empresa.

Se ha establecido un sistema de organizacién de la informacién

adecuado que proporcione informacién actualizada sobre la situa-
cion econdmico-financiera de la empresa.

Se ha realizado la tramitacidn oportuna ante los organismos publi-
cos para la iniciacion de la actividad de acuerdo con los registros
legales.

Los documentos generados: facturas, albaranes, notas de pedido,
letras de cambio, cheques y recibos, han sido elaborados en la
formato establecido por la empresa con los datos necesarios en
cada caso y de acuerdo con la legislacién vigente.

Se ha identificado la documentacion necesaria para la constitucion
de la empresa (escritura, registros, impuesto sobre actividades
economicas y otras).

En el plan de promocion, se ha tenido en cuenta la capacidad
productiva de la empresa y ef tipo de clientela potencial de sus
productos y servicios.

Se ha seleccionado el tipo de promocidn que hace dptima la rela-
cion entre el incremento de las ventas y el coste de la promocién.
La participacién en ferias y exposiciones ha permitido establecer
los cauces de distribucion de los diversos productos ¢ servicios.

Se ha tenido en cuenta, en la negociaciéon con los proveedores:

Precios del mercado.
Plazos de entrega.
Calidades.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.6 Crear, desarrollar y mantener buenas rela-
ciones con clientes reales o potenciales.

5.7 Identificar, en tiempo y forma, las acciones
derivadas de las obligaciones legales de
una empresa.

Condiciones de pago.
Transportes, si procede.
Descuentos.

Volumen de pedido.

Liquidez actual de la empresa.
Servicio post-venta del proveedor.

En las condiciones de venta propuestas a los clientes se han tenido
en cuenta:

Mdrgenes de beneficios.
Precio de coste. .

Tipos de clientes.
Volumen de venta.
Condiciones de cobro.
Descuentos.

Plazos de entrega.
Transporte, si procede.
Garantia.

Atencion post-venta..

Se ha transmitido en todo momento la imagen deseada de la
empresa.

Los clientes son atendidos con un trato diligente y cortés, y en
el margen de tiempo previsto.

Se ha respondido satisfactoriamente a su demanda, resolviendo

. sus reclamaciones con diligencia y prontitud y promoviendo las

futuras relaciones. ) ) o )
Se ha comunicado a los clientes cualquier modificaciéon o inno-
vacién de la empresa, que pueda interesarles.

Se ha identificado la documentacidén exigidé por la normativa
vigente.

Se ha identificado el calendario fiscal correspondiente a la acti-
vidad econdmica desarrollada. o

Se ha identificado en tiempo y forma las obligaciones legales
laborales.

Altas y bajas laborales.
Néminas.
Seguros Sociales.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Informacién que maneja: documentacién admi-
nistrativa: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques. .

b) Documentacion con los distintos organismos ofi-
ciales: permisos de apertura del local, permiso de obras,
etcétera. Nominas TC1, TC2, Alta en IAE. Libros con-
tables oficiales y libros auxiliares. Archivos de clientes
y proveedores.

c) Tratamientos de la informacion: tendra que cono-
cer los trémites administrativos y las obligaciones con
los distintos organismos oficiales, ya sea para realizarlos
el propio interesado o para contratar su realizacion a
personas 0 empresas especializadas.

El soporte de la informacién puede estar informati-
zado utilizando paquetes de gestiéon muy bdsicos exis-
tentes en el mercado. o

d) Personas con las que se relaciona: proveedores
y clientes. Al ser una pequefia empresa o tailer, en gene-
ral, tratara con clientes cuyos pedidos o servicios darian
lugar a pequefias o medianas operaciones comerciales.
Gestorias.

2.2 Evolucion de la competencia profesional.

2.2.1 Cambios en los factores tecnolégicos, organiza-

tivos y econdmicos.

_ La Acuicultura es un sistema de produccién de orga-
nismos acuaticos basado en una tecnologia muldidis-

ciplinar que se encuentra en fase de desarrollo. Los prin-
cipales avances que pueden influir en la competencia
de esta figura son: .

— Mayaor divulgacion de los conocimientos cientificos
entre investigadores y cultivadores, agilizando la trans-
ferencia de Jas nuevas tecnologias que permitan ampliar
el niumero de especies cultivables, el perfeccionamiento
y estandarizacion de la produccion industrial de semilla,
la mejora-de los piensos, el avance en la investigacion
genética aplicada y el progreso de las técnicas de pre-
vencion, diagnodstico y tratamiento de procesos patolé-
gicos.

— Desarrollo de la ingenieria de los sistemas de cul-
tivo, considerando el disefio y construccién de instala-
ciones en tierra y en el medio acuatico, los sistemas
de acondicionamiento y distribucién de fluidos y los equi-
pos auxiliares de cultivo, mecanicos o electrénicos, que
permitan la automatizacion del proceso y su aplicacion
a zonas actualmente desaprovechadas.

- Mayor atencidn a la proteccion del medio ambien-
te, con efectos favorables para la actividad, v uso de
energias alternativas en el proceso de cultivo.

— Tendencia hacia una acuicultura intensiva muy tec-
nificada y con un elevado aporte de capital, y se prevé
el desarrolio del cooperativismo de primero y segundo
grado, asi como otros tipos de asociacion empresarial,
al objeto de potenciar la competitividad de las empresas
mas débiles.
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— Perfeccionamiento de la gestién comercial, ofer-
tando productos de calidad normalizada, elaborados en
origen y con sistemas de envasado y etiquetado mejo-
rados.

2.2.2 Cambios en las actividades profesionales.

El perfeccionamiento de las técnicas de cuitivo v la
incorporacién de nuevas especies requerird el conoci-
miento de su ciclo biolégico y las caracteristicas par-
ticulares de sus técnicas de produccion. Asimismo, el
uso de nuevas dreas, estructuras, maquinaria y equipo
auxiliar, supondra la adaptacion de las técnicas de cuitivo
a las circunstancias concretas.

A medida que se vayan estandarizando y automa-
tizando los métodos de produccion, se ampliard la res-
ponsabilidad de esta figura en actividades de direccidn,
coordinacidn, asignacion de tareas y supervision del per-
sonal a su cargo, con mayor grado de autonomia.

La generalizacién del uso de los ordenadores en la
planificacion, control, manejo de la informacién y gestion
del cultivo, asi como en la elaboracién de informes, exi-
gira manejar con soltura los medios informaticos.

2.2.3 Cambios en la formacion.

La formacién de este profesional debe alcanzar una
concepcién global del proceso de cuitivo y unos cono-
cimientos de las instalaciones, maquinaria, materiales,
medios y equipos que le permitan adaptarse a los pre-
visibles cambios tecnologicos. '

Se le debe adiestrar en la busqueda y manejo de
la informacion necesaria para mantenerse al dia de los
avances experimentados por esta actividad, que se
encuentra en fase de desarrollo. Dado que la mayoria
de las publicaciones técnicas se realizan en lengua ingle-
sa, tendrd que dominar el inglés técnico, como minimo
a nivel de produccion.

Se requeriran mayores conocimientos en informatica
y sus aplicaciones en la planificacién, manejo de la infor-
macion y gestion.

El incremento de la responsabilidad y grado de auto-
nomia derivados de la asuncidn de las actividades de
direccion, control y supervision, precisard ampliar cua-
litativamente los conocimientos sobre reproduccion,
Autricién, patologia y técnicas analiticas.

2.3 Posicién en el proceso productivo.

2.3.1 Entornc profesional y de trabajo.

Esta figura ejercera su actividad laboral en cualquier
instalacién gue tenga por finalidad el cultivo de especies
acuaticas, tanto marinas como duiceacuicolas.

Los principales subsectores en los que fundamental-
mente puede desempefiar su labor son: instalaciones
complejas como criaderos, semilleros, granjas marinas,
piscifactorias 0 centros de investigacion.

En general grandes, medianas y pequefias empresas
de acuicultura; organismos piblicos locales, territoriales
o estatales; eventualmente ejercera su actividad de for-
ma autondoma.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente
en las funciones y subfunciones de: planificacién y pro-
gramas, métodos y analisis de costos; produccién y apo-
yo técnico, control y seguimiento, gestion de recursos,
seguridad y ejecucion; calidad/inspeccion.

Las tecnicas y conocimientos tecnoldgicos abarcan
el campo de la acuicultura intensiva, semi-intensiva y
extensiva, estan ligadas a:

— Proceso de produccién: equipaos para la realizacion
del cultivo; equipos para el procesado de la informacion
de control de produccion, seguridad y calidad y técnicas
para su seguimiento o actualizacion.

— Conocimientos de: biologia, fisiologia, ecoiogia,
patologia, genética aplicada, tecnologia de la acuicuitura,
programacién y planificacion, seguridad y calidad apli-
cadas a la acuicultura.

Qcupaciones y puestos de trabajo tipo mas relevan-
tes: ‘

Con fines de orientacién profesional se enumeran a
continuacién ocupaciones y puestos de trabajo, que
podrian ser desempenados adquiriendo la competencia
profesional definida en el perfil del titulo:

Esta figura profesional podra formar parte de los equi-
pos que desarrollen su actividad en criaderos, semilleros,
granjas marinas o-piscifactorias, pudiendo estar al frente
de sus diferentes secciones {acondicionamiento, puesta,
cultivo larvario, cultivos auxiliares, engorde), una vez
alcanzada la necesaria experiencia y coordinacion con
el responsable del cultivo.

En los centros de investigacion podra estar al frente
de las labores rutinarias de cultivo y control, colaborando
con el equipo investigador en la modificacién, seguimien-
to y control de las experiencias en aguello que afecte
al cultivo propiamente dicho.

Las ocupaciones o puestos de trabajo que podrd
desempefar son: :

Técnico de instalaciones acuicolas, técnico de cuitivo
de moluscos, técnico de cultivo de crustaceos, técnico
piscicultor, técnico de criadero, técnico de piscifactorias.

3. Ensefianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo.

Comprender y/o aplicar la terminologia, medios, equi-
pos y métodos necesarios para la organizacion y gestion
de los procesos de produccidn en plantas de acuicultura,
asi como la realizacion de tareas complejas y sin nor-
malizar, del cultive de moluscos, crusticeos, peces y
especies auxiliares.

Analizar los problemas tecnolégicos que se plantean
en la realizacion de las operaciones de acuicultura, defi-
niendo las soluciones o modificaciones y evaluando las
anomalias y disfunciones.

Evaluar/definir o realizar ensayos y andlisis de control
de calidad del producto cultivado, del agua y de los cul-
tivos auxiliares, identificando las caracteristicas de fa cali-
dad mas significativas y los factores causa-efecto que
intervienen en su variabilidad, seleccionando las diversas
técnicas y equipos de ensayo en funcion de las carac-
teristicas que hay gue medir y obteniendo conclusiones
que relacionen los resultados de la prueba o ensayo con
la calidad del proceso (en forma de actuacion sobre sus
variables), y del producto.

Comprender ¢l marco legal, econdmico y organizativo
gue regula y condiciona la actividad industrial de acui-
cultura, identificando los derechos y obligaciones que
se derivan de las relaciones laborales, adquiriendo la
capacidad de seguir y mejorar los procedimientos esta-
blecidos y de actuar proponiendo soluciones a las ano-
malias que pueden presentarse en los mismos.

Analizar, adaptar y, en su caso, generar documen-
tacién técnica imprescindible en la formacion y adies-
tramiento de profesionales a su cargo, interpretando la
informacién y el lenguaje simbdlico asociado a las ope-
raciones de acuicultura.

Utilizar con autonomia las estrategias caracteristicas
del método cientifico y los procedimientos y usaber
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hacer» propios del sector, para tomar decisiones frente
a problemas concretos o supuestos practicos en funcién
de datos o informaciones conocidos, valorando los resul-
tados previsibles que de su actuacion pudieran derivarse.

Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes
de informacién relacionada con su profesion que le per-
mitan el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje

y posibiliten la evolucidn y adaptacién de sus capaci-
dades profesionales a los cambios tecnologicos y orga-
nizativos del sector.

Sensibilizarse respecto de los efectos que las con-
diciones de trabajo pueden Producir sobre la salud per-
sonal, colectiva y ambiental, con el fin de mejorar las
condiciones de realizacién del trabajo, utilizando medi-
das correctivas y protecciones adecuadas.

3.2 Méddulos profesionales asociados a una unidad de competencia.

Mdédulo profesional 1: organizacién del proceso productivo acuicola

Asociado a la unidad de competencia 1: planificar el proceso de cultivo y organizar la explotacién acuicola

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

1.1 Analizar el marco legal en el que deben|— Distinguir las diferentes empresas acuicolas, tipo de proceso, de

operar y la estructura organizativa y pro-
ductiva de las empresas de cultivo acui-
cola.

producto y de magnitud, relacionandoselas con los factores eco-
némicos de productividad, costes y competitividad.

— Explicar las areas funcionales de una empresa acuicola de tipo
medio v la relacion funcional entre las mismas.

— Describir los principales ciclos bioldgicos de las especies de interés,
relacionando las fases y operaciones con el tipo de méaquinas
¥ equipos que intervienen en el proceso.

— Explicar mediante diagramas las relaciones funcionales internas
y externas del rea de produccion.

— Realizar un esquema © plano de una distribucién en planta, en
donde figuren las areas de cultivo, maquinas e instalaciones
necesarias.

— Identificar e interpretar la normativa nacional y comunitaria vigente
que regula ta produccién acuicola.

1.2 Analizar y definir/desarrollar ios procesos |[— En un supuesto practico de cultivo de una determinada especie,

de cultivo y planificacién de la produccion.

una supuesta demanda comercial y unas determinadas caracte-
risticas ambientales:

Describir el método de planificacién y organizacion del cultivo
mas iddneo. i

Describir la secuencia y descomponeria en fases, operaciones y
tareas.

Definir los medios biolégicos y materiales y los recursos humanos
necesarios para la realizacion del cultivo.

Enumerar los posibles puntos criticos del proceso.

Describir las instalaciones y los equipos auxiliares.

Definir los procesos de control.

. Elaborar una programacién de las actividades de produccién nece-

sarias mediante el correspondiente diagrama de Gantt.

Describir los resultados y/o las actividades que deben ser alcan-
zados/realizados por el personal que opera la instalacién.

Describir las caracteristicas/dimensiones de la instalacién para
satisfacer la demanda comercial.

Se requerird como minimo:

Medidas de la instalacién.

Superficie de cuitivo.

Potencia de las bombas, sopilantes y compresores.
Capacidad de los circuitos hidraulicos y neumaticos.
Potencia del grupo electrégeno.

Equipo de produccion, elaboracidn y procesado.

Definir_ los mecanismos de actuacion frente a las condiciones
ambientales adversas.

1.3 Analizar y definir los procesos de limpieza |— identificar los productos, equipos y procedimientos de asepsia

y asepsia necesarios parra el desarrollo del

y dasinfeccion de uso comuin en acuicultura.

cultivo. — Enumerar las principales fuentes de comunicacién, sus riesgos

y consecuencias en el proceso productivo.

— Explicar las especificaciones de higiene/profilaxis de las instala-
ciones, materiales y equipos, para que se encuentren en correcto
estado de uso.
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" CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

— Describir los procedimientos de asepsia y desinfeccion de mate-
riales, medios y equipos de cultivo que io requieran.
— Sobre un supuesto practivo bien caracterizado:

Identificar los puntos susceptibles de originar procesos pato-
I6gicos. . o ] _
Relacionar las técnicas de higiene con los medios y equipos nece-

sarios para realizarlas.

CONTENIDOS BASICOS (duracion 225 horas)

a) Normativa nacional y comunitaria relativa a la pro-
duccién acuicola.
b) Organizaciéon de las operaciones de cultivo:

Clasificacion de la acuicultura. Esquemas del proceso
de cultivo de las principales especies. Analisis de dia-
gramas de los procesos de produccion.

Ciclos biolégicos y de produccion.

Estima de la produccidn y rentabilidad.

Tasas de crecimiento y mortalidad.

Disposicion en planta de las instalaciones y equipos.

c} Sistemas y métodos de trabajo en acuicultura:

Optimizacion de los métodos de trabajo en acuicul-
tura.

Andlisis de tareas y descripcion de puestos de trabajo
en instalaciones de acuicultura.

Elaboracién de «Hojas de instrucciones» para la pro-
duccion.

d} Planificacion y control del cultivo:

Concept_gs generales sobre gestion de la produccién.
Programacion del proceso de cultivo. Métodos. Control .
del proceso productivo. Aplicaciones informaticas.

Demanda comercial de las especies cultivables.

e} Estructura organizativa y funcional de la acuicul-
tura: :

Relacion entre las distintas secciones.
Objetivos y subfunciones de la produccion.

f) Hidrologia y biologia de medios acuaticos:

Caracteristicas fisico-quimicas del agua.

Geologia y sedimentologia. Tipos de costa y sus carac-
teristicas. :

Ecologia del medio acuatico: comunidades acuéticas,
redes tréficas.

Recursos acuaticos.

g} Instalaciones de cultivo, equipos de cultivo y equi-
pos auxiliares de cultivo.

Identificacion, y descripcion de los equipos e insta-
laciones. '

Funcionamiento general de los equipos e instalacio-
nes. Parametros de control.

Prestaciones de los equipos e instalaciones.

Sus relaciones y aplicaciones al cultivo.

Mdédulo profesional 2: cultivo de moluscos

Asociado a la unidad de competencia 2: cultivar moluscos

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
2.1 Analizar las variedades y tipos de repro- Describir las caracteristicas fenotipicas de interés.
ductores en funcidn de sus caracteristicas Explicar los criterios y parametros que evalian el grado de
fenotipicas y el estado de madurez. madurez.
Evaluar el estado de madurez de visu y mediante frotis gonadal.
2.2 Analizar los métodos de acondicionamien- Explicar los parametros fisicoquimicos que influyen en la game-
to de reproductores, determinando los togénesis. R
parametros que hay que controlar. Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisico-quimicas
que contribuyen a la maduracién de los reproductores.
Describir las técnicas mas comunes de induccion a puesta y selec-
cionar la mas adecuada.
2.3 Analizar y evaluar las operaciones de Definir las condiciones de incubacién: parametros ambientales,
induccidn a puesta, fecundacion y desarro- densidad de huevos y antibiéticos que se van a emplear.
llo embrionario, verificando su correcta Sobre una prueba practica, en simulacién, de induccién al desove
evolucion, y fecundacion:
Realizar la induccidn a la puesta empleando las técnicas oportunas.
Separar [os gametos masculinos y femeninos.
Evaluar la calidad de los huevos y la eficiencia de la fecundacidon.
. Evaluar la evolucidn del desarrollo embrionario de los moluscos.
2.4 Analizar y controlar la evolucién del cultivo Describir el proceso de cultivo larvario y secuenciar las fases para
de larvas y semillas, en funcion de la cali- su correcta realizacion.
dad y parametros fijados. Definir las condiciones de cultivo; parametros ambientales, den-
sidades, alimentacion y antibiéticos que hay que emplear.
Describir los colectores especificos utilizados en los tanques de
fijacién y seleccionar el mas adecuado.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.5 Analizar las operaciones de preengorde y
engorde, verificandc su correcta realiza-
cidn en las condiciones precisas y ala den-
sidad adecuada.

2.6 interpretar los resultados analiticos, rela-
cionandolos con los requerimientos de las
especies cultivadas.

2.7 Analizar los procesos patoiégtcos y definir
las medidas de accidn, necesarios que
minimicen las pérdidas.

— Sobre una prueba practica, en simulacién, de cultivo de larvas

y semilla;

Evaluar la calidad de larvas y semillas y calcular su densidad.

Determinar los pardmetros de incubacion de las larvas en funcién
de las condiciones fisicoquimicas e higiénicas dadas.

Realizar el trasvase de larvas manteniendo los parametros de cul-
tivo fijados.

. Determinar las dosis y dietas alimenticias para esta fase del

desarrollo.

Identificar las caracteristicas anatémicas distintivas de la proxi-
midad de la fijacion larvaria, al objeto de determinar el momento
mas adecuado para el traslade de las larvas a los tanques de
fijacién,

Determinar la tasa de fijacién.

Clasificar la semilla y calcular el nimero de individuos en funcion
del peso, a fin de establecer el precic de venta.

Describir las técnicas de preengorde y engorde de las principales
especies de moluscos.

Identificar las condiciones de cultivo: parametros ambientales y
densidades 6ptimas en las diferentes fases de produccién.

En un caso practico de cultivo:

Describir los colectores de captacién natural, la época y lugar
de emplazamiento considerando la especie, su ciclo reproduc-
tivo y las caracteristicas de la zona.

Describir los métodos de control de predadores y competidores
mas adecuados para cada cultivo.

En un caso practico, en simulacién, de preengorde y engorde:

Determinar el momento oportuno vy realizar siembras, desdobles,
rareos y limpiezas en funcién de la fase del cultivo.

Evaluar la eficiencia de los colectores.

Determinar el momento def desove mediante muestreos de planc-
ton y andlisis gonadal de moluscos.

Cuantificar el crecimiento, la mortalidad v la calidad de los molus-
cos en cada fase del cultivo.

Describir las técnicas analiticas mas comunes y seleccionar los
métodos que se deben aplicar en cada caso.

Explicar los mecanismos de actuacion frente a situaciones de cul-
tivo adversas.

Sobre un supuesto practico:

Procesar estadisticamente los datos analiticos aportados en el
supuesto. .

Contrastar los resultados obtenidos con los requerimientos de las
especies cultivadas, al objeto de detectar situaciones adversas.

Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas correc- -
tamente y los valores analiticos vuelven a la normalidad.

En un caso practico de control de cultivo:

Determinar y aplicar las técnicas analiticas oportunas a la fase
del cultivo.

Efectuar observacién al microscopio y microfotografias.

Cuantificar el pH y carga de O, presente en el medio de cultivo.

Describir las anomalfas patoldgicas. y las situaciones anémalas
que puedan significar la aparicion de procesos patolégicos.

Describir los métodos de preparacion y envio de muestras a un
laboratorio especializado en patologia.

Enumerar los métodos de prevencion y control de enfermedades.
Identificar las técnicas de diagndstico patolégico mas comunes.
Sobre una prueba practica, en simulacion:

Realizar la toma y preparacién de muestra para su envio a un
laboratorio de anélisis patolégico.

Seleccionar los tratamientos preventivos y/o curativos que deben
ser aplicados en funcidn de la patologia presente en el supuesto.
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a) Taxonomia, anatomia y fisiclogia de moluscos:

CONTENIDOS BASICOS (duracién 150 horas)

Grupos taxonémicos.
Especies de interés comercial.
Morfologia y anatomia de moluscos.

Ecologia y distribucion (biogeografia), de las princi-
pales especies de interés comercial. Biologia y fisiologia

de los moluscos.

b)

Instalaciones para el cultivo de moluscos:

Sistemas de cultivo de moluscos.

Caracteristicas, requerimientos y especies apropia-
das.
Instalaciones para la reproduccion controlada.

Instalaciones de preengorde y engorde.
Estructuras de cultivo. Maguinaria auxiliar.

c)

Captura, seleccion y acondicionamiento de reproduc-
tores.

Produccién de semilla de moluscos en criadero:

Técnicas de induccion a puesta.

. Fecundacion. Desarrollo embrionario.
Desarrollo larvario. Procesos del cultivo.
Densidades dptimas. Alimentacién.
Fijacién.

Colectores para captacion de semilla en criadero.
Adaptacion de la semilla a las condiciones naturales.

d) Preengorde y engorde de moluscos:

Adquisicién, captacidn o captura de semilia.

Criterios de control de calidad de semilla.

Construccién de colectores para la captacion natural.

Técnicas de preengorde y engorde.

Factores abi6ticos y bidticos.

Densidades éptimas.

Particularidades del cultivo de las principales especies
de interés.

Depuracion.

Estabulacion.

e) Meétodos analiticos de control de la produccién:

Control de calidad del agua, productos intermedios
v de la produccion final. Técnicas de muestreo.

Aparatos de toma de muestras.

Técnicas analiticas, fundamentos y aplicaciones.

Técnicas instrumentales.

Determinacion y valores limitantes.

f)} Patologia:
Principales enfermedades infecciosas de los molus-
‘cos. :

Sintomas de enfermedad.

Métodos de muestreo, preparacién y envio de muss-
tras para andlisis patoldgico.

Técnicas de diagndstico de enfermedades: principios
vy fundamentos.

Métodos de prevencion y control de enfermedades.

Médulo profesional 3: cultivo de crustaceos

Asociado a unidad de competencia 3: cultivar crustaceos

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACICN

3.1

3.2

3.3

34

Analizar los tipos y variedades de repro-
ductores en funcion de sus caracteristicas
fenotipicas y el estado de madurez.

Analizar los métodos de acondicionamien-
to de reproductores en funcién del cultivo
a realizar.

Analizar y evaluar las operaciones de
induccién a la puesta, fecundacion y
desarrollo embrionario, verificando su
correcta evolucion.

Analizar y controlar el cultivo larvario expli-
cando los criterios para su correcta evo-
lucién y manejo.

Describir las caracteristicas fenotipicas de interés.
Evaluar el estado de madurez mediante la/s técnica/s adecuada/s.

Identificar y explicar los pardmetros fisicoquimicos para la correcta
estabulacion y maduracién de los reproductores.

Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisicoquimicas
que contribuyen a la maduracién de los reproductores.

Describir las técnicas de induccidén a la puesta seleccionando la
mas idénea.
Definir las condiciones de induccion: pardmetros ambientales’'y
densidades.
Sobre una prueba préctlca de induccién empleando las técnicas -
oportunas:

Realizar la induccidn a la puesta empleando las ténicas oportunas.
Separar los gametos masculinos y femeninos.

Evaluar la calidad de los huevos y la eficiencia de la fecundacién.
Evaluar la evolucion del desarrollo emrbionario de los crustaceos.

Describir el proceso de cultivo larvario y comprobar su correcta
realizacion.

Definir las condiciones de cultivo: parametros fisicoquimicos, den-
sidades, dietas y profilaxis,

Sobre una prueba préctica de cultivo de larvas:

Determinar los pardmetros de cultivo larvario en funcién de las
condiciones fisicoquimicas e higiénicas dadas.

Realizar el trasvase de !arvas manteniendo los pardmetros de cul-
tivo fijados.

Determinar las dosis y dietas alimenticias para esta fase del
desarrollo. ’

Determinar la densidad del cultivo.

Evaluar que las faenas de cultivo se realizan correctamente.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

3.5 Analizar las operaciones de preengorde y
engorde, evaluando su correcta realiza-
cion en las condiciones precisas y a la den-
sidad adecuada.

3.6 Interpretar los datos analiticos y definir los
métodos de actuacion frente a las situa-
ciones adversas.

3.7 Analizar los procesos patolégicos de los
cultivos y definir las medidas necesarias
a tomar para su prevencion y tratamiento.

Identificar las_caracteristice_:s anatomicas distintivas de los dife-
rentes estadios metamorficos.

Describir las técnicas de preeengorde y engorde de crustaceos.
Identificar las condiciones fisicoquimicas de cuitivo y las densi-
dades dptimas en las diferentes fases de produccion.

Sobre una prusba practica de preengorde y engorde:

Determinar el momento oportuno y realizar siembras, desdobles,
rareos y limpiezas en funcién de la fase de cultivo.

Cuantificar el crecimiento, la mortalidad y la calidad de los crus-
taceos en cada fase del cultivo.

Describir las técnicas analiticas mas adecuadas y seleccionar los
métodos que hay que aplicar en cada caso.

Explicar los mecanismos de accidon frente a condiciones adversas
de cultivo.

Sobre un supuesto practico:

Procesar estadisticamente los datos que procedan de los obte-
nidos por muestreo y mediciones directas.

Contrastar los datocs obtenidos con los requerimientos de las espe-
cies cultivadas, al objeto de detectar situaciones andémalas.

Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas correc-
tamente y los valores de los pardmetros analizados vuelven a
sus niveles correctos.

Describir las anomalias patolégicas y las situaciones anérmalas
que puedan asociarse al brote de enfermedades.

Describir los métodos de obtencién, preparacién y envio de mues-
tras para su analisis en un laboratorio especializado.

Enumerar los métodos de prevencion y control de enfermedades.
Identificar las técnicas de diagnostico mas comunes.

Sobre un supuesto practico:

Describir mediante procesos sencillos las anomalias patoléglcas
que pueden producirse.

Realizar la toma y preparacién de muestras para su envio a un
laboratorio de analisis patoldgico.

Seleccionar los tratamientos preventivos y/o curativos que deben
ser aplicados en funcién de la patologia presente en el supuesto.

CONTENIDOS BASICOS {(duracién 130 horas)

Procesos del cultivo.
Desarrollo larvario.

a) Taxonomia, anatomia y fisiologia de crusticeos: Factores ambientales.

Grupos taxonomicos.
Especies de interés comercial.
Morfologia y anatomia de crustaceos.

Densidades optimas.

Alimentacion. Tareas de cultivo.

Adaptacitn de las postlarvas a las condiciones natu-
rales.

Ecologia y distribucion {(biogeografia) de las princi-

pales especies de interés comercial.
Biologia vy fisiologia de los crustéceos.

b) Instalaciones de cultivo de crustaceos:

Instalaciones para la reproduccién controlada.

Instalaciones de preengorde y engorde.

d) Preeengorde y engorde de crustaceos:

Transporte de larvas y postlarvas.

Criterios de control de calidad de larvas y postlarvas.
Técnicas de preengorde y engorde.

Factores abi6ticos y hidticos.

Densidades optimas.

Estructuras de cultivo (tanque, piscinas y estanques). Particularidades del cultivo de las principales especies

Maquinaria auxiliar.

¢) Produccion de postlarvas de crustdceos en cria-

de interés.
Estabulacidn {cetareas).

dero: , e} Maétodos analiticos de control de la produccidn:
Captura, seleccién y acondicionamiento de reproduc- Control de calidad del agua, productos intermedios
tores. y de la produccién final.

Técnicas de induccién a puesta.
Fecundacién, incubacion.

Técnicas de muestreo.
Aparatos de toma de muestras.
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Técnicas analiticas, fundamentos y aplicaciones.

Técnicas instrumentales.

Sintomas de enfermedad. .
Métodos de muestreo, preparacion y envio de mues-
tras para analisis patolégico.

f) Patologia: Técnicas de diagnostico de enfermedades: principios
o ) ) y fundamentos. _ ,

Principales enfermedades infeccicsas de los crusta- Métodos de prevencidn, tratamiento y control de

ceos. , enfermedades.
Médulo profesional 4: cultivo de peces
Asociado a la unidad de competencia 4: cultivar peces
CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE E:VALUAC!ON

4.1 ‘Analizar los tipos y variedades de los repro- Identificar las caracteristicas fenotipicas fundamentales.

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

ductores en funcién de las caracteristicas
fenotipicas.

Definir las normas de acondicionamiento
de reproductores en funcién del cultivo
que se va a realizar.

Analizar y evaluar  las operaciones de
induccion a la puesta, fecundacion y
desarrollo embrionario, describiendo los
criterios para su correcta evolucion.

Analizar el cultivo larvario sefialando los
pardmetros que hay que controlar para su
correcta evolucién y manejo.

Analizar las operaciones de preengorde y
engorde, evaluando su correcta realiza-
cion en las condiciones precisas y la den-
sidad adecuada.

Interpretar los datos analiticos y definir los
métodos de actuacion frente a las situa-
ciones adversas.

Explicar el estado de madurez mediante la/s técnica/s ade-
cuada/s.

Identificar los pardmetros fisico-quimicos para la correcta esta-
bulacién y maduracién de reproductores.

Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisicoquimicas
y ambientales que contribuyen a la maduracion de los repro-
ductores.

Describir las técnlcas de induccién a la puesta seleccienando la
mas idénea.

Definir las condiciones de incubacién: parémetros ambientales y
densidades.

Sobre una prueba practica de induccion a la puesta:

Realizar la induccion a la puesta empleando las técnicas oportunas.
Separar los gametos masculinos y femeninos.

Valorar la calidad de los huevos y la eficiencia de la fecundacion.
Valorar la correcta evolucién del desarrollo embrionario.

Describir el proceso de cultino larvario y comprobar su correcta
realizacién.

Definir las condiciones de cultivo: parametros fisicoquimicos, den-
sidades, dietas y profilaxis.

Sobre una prueba practica de cultivo de larvas:

Definir la calidad y vitalidad de las larvas.

Valorar la densidad del cultivo.

Identificar las caracteristicas anatémicas distintivas de Fos dife-
rentes estadios metamorficos.

Determinar los -pardmetros de cultivo larvario de las Iarvas en
funcion de las condiciones fisicoquimicas e higiénicas dadas.

Realizar el trasvase de larvas manteniendo los pardmetros de cul-
tivo fijados.

Determinar las dosis y dietas alimenticias para cada fase del
desarrollo.

Describir las técnicas de preengorde y engorde de peces, )
Identificar las condiciones fisicoquimicas de cultivo y las densi-
dades optimas en las diferentes fases de produccidn.

Scbre una pruebé practica de preengorde y engorde:

Determinar el momento oportuno y realizar siembras, desdobles,
raseos y limpiezas en funcion de la fase de cultivo.

Cuantificar el crecimieno y la mortandad a lo largo del periodo
de cultivo.

Describir las técnicas analiticas mas adecuadas y seleccionar los
métodos que se deben aplicar en cada caso.

Describir y seleccionar los mecanismos de accion frente a con-
diciones adversas
Sobre un supuesto practico:

Procesar estadisticamente los datos analiticos aportados en el
supuesto.

Contrastar los resultados obtenidos con los requerimientos de fas
especies cultivadas, al objeto de detectar situaciones adversas.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.7 Analizar los procesos patoldgicos y definir

las medidas a tomar, para su prevencién
y tratamiento.

Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas correc-
tamente y los valores analiticos vuelven a la normalidad.

Dado un supuesto practico de control de cultivo:

Determinar y aplicar las técnicas analiticas oportunas a Ia fase
del cuitivo.

Efectuar observacion al microscopio y de microfotografias.

Cuantificar el pH y carga de O, presente en el medio de cultivo.

Describir las anomalias patolégicas y las situaciones anémalas
que puedan asociarse a enfermedades.

Describir los métodos de obtencion, preparacién y envio de mues-
tras para su analisis en un laboratorio especializado.

Enumerar los métodos de prevencién y control de enfermedades.
identificar las técnicas de diagndstico més comunes.

Sobre un supuesto practico:

Describir mediante procesos sencillos las anomalias patolégicas
que pueden producirse.

Realizar las tomas y preparacién de muestras para su envio a
un laboratorio de analisis patoldgico.

Seleccionar los tratamientos preventivos y/o curativos que deben
ser aplicados en funcion de la patologia presente en el supuesto.

CONTENIDOS BASICOS (duracién 150 horas)

a) Taxonomia, anatomia y fisiologia de peces:

- Grupos taxantmicos.

Especies de interés comercial.
Morfologia y anatomia de peces.

Ecologia y distribucion (biogeografia) de las princi-

pales especies de interés comercial.

Biologia y fisiologia de los peces.

b) instalaciones de cultivo de peces:

Instalaciones para la reproduccién controlada.

Instalaciones de preengorde y engorde.

Adaptacion de los alevines a las condiciones natu-
rales.

d) Preengorde y engorde de peces:

Transporte de huevos y alevines.

Criterios de control de calidad de alevines.

Técnicas de preengorde y engorde.

Factores abioticos y biéticos.

Densidades 6ptimas.

Particularidades del cultivo de las principales especies
de interés.

e} Maétodos analiticos de control de la produccién:
Control de calidad de! agua, productos intermedios

“Estructuras de cultivo (tanques, piscinas y estanques). y de la produccién final.

Maquinaria auxiliar.

c} Produccion de alevines de peces en criadero:

Técnicas de muestreo.

Aparatos de toma de muestras.

Técnicas analiticas, fundamentos y aplicaciones.
Técnicas instrumentales.

Captura, seleccion y acondicionamiento de reproduc-
tores.

Técnicas de induccidn a puesta.
Fecundacion.

Incubacidn,

Procesos del cultivo.

Desarrollo larvario.

Factores ambientales.
Densidades éptimas.
Alimentacién,

f) Patologia:

Principales enfermedades infecciosas de los peces.

Sintomas de enfermedad.

Métodos de muestreo, preparacion y envic de mues-
tras para analisis patolégico.

Técnicas de diagnéstico de enfermedades: principios
y fundamentos.

Métodos de prevencién, tratamiento y control de
enfermedades.

Meédulo profesional 5: administracién, gestién y comercializacién de la pequefia empresa

Asociada a la unidad de competencia b: realizar la administracién, gestién y comercializacién
_en una pequefia empresa o taller

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERICS DE EVALUACION

5.1

Analizar las diferentes formas juridicas
vigentes de empresa, sefalando la mas
adecuada en funcién de la actividad eco-
némica y los recursos disponibles.

Especificar el grado de responsabilidad legal de los propietarios,
segun las diferentes formas juridicas de empresa.

Identificar los requisitos legales minimos exigidos para la cons-
titucidn de la empresa, segun su forma juridica.

Especificar las funciones de los drganos de gobierno establecidas
legalmente para los distintos tipos de sociedades mercantiles.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

b.2

5.3

54

5.5

5.6

Evaluar las caracteristicas que definen los
diferentes contratos laborales vigentes
mas habituales en el sector.

Analizar los documentos necesarios para
el desarrollo de la actividad econdmica de
una peguefia empresa, su organizacion, su
tramitacion y su constitucién.

Definir las obligaciones mercantiles, fisca-
les y laborales que una empresa tiene para
desarrollar su actividad economica legal-
mente.

Aplicar las técnicas de relacién con los
cllen_tes y proveedores, que permitan resol-
ver situaciones comerciales tipo.

Analizar las formas mas usuales en el sec-
tor de promocion de ventas de productos
o servicios.

Distinguir el tratamiento fiscal establecido para las diferentes for-
mas juridicas de empresa.

Esquematizar, en un cuadro comparativo, las caracteristicas lega-
les basicas identificadas para cada tipo juridico de smpresa.
A partir de unos datos supuestos sobre capital disponible, riesgos
gue se van a asumir, tamafio de la empresa y nimero de socios,
en su caso, seleccionar la forma juridica mds adecuada, explicando
ventajas e inconvenientes.

Comparar las caracteristicas bdsicas de los distintos tipos de con-
tratos laborales, estableciendo sus diferencias respecto a la dura-
ciéon del contrato, tipo de jornada, subvenciones y exenciones,
en su caso.

A partir de un supuesto simulado de la realidad de! sector:

Determinar los contratos laborales mas adecuados a las caracte-
risticas y situacion de la empresa supuesta.
Cumplimentar una modalidad del contrato.

Explicar la finalidad de los documentos bésicos utilizados en la
actividad econdmica normal de la empresa.
A partir de unos datos supuestos

Cumplimentar los siguientes documentos:

Factura.
Albaran.

Nota de pedido.
Letra de cambio.
Cheque.

Recibo.

Explicar los tramites y circuitos que recorren en la empresa cada
uno de los documentos.

Enumerar los tramites exigidos por la legislacién vigente para la
constitucién de una empresa, nombrado el organismo donde se
tramita cada documento, el tiempo y forma requeridos.

Identificar los impuestos indirectos que afectan al trafico de empre-
sa y los directos sobre beneficios.

Describir el calendario fiscal correspondiente a una empresa indi-
vidual o colectiva en funcidn de una actividad productiva, comer-
cial o de servicios determinada.

A partir de unos datos supuestos cumplimentar:

Alta y baja laboral.
Nomina.
Liquidacion de la Seguridad Social.

Enumerar los libros y documentos que tiene que tener cumpli-
mentados la empresa con caracter obligatorio segin las normativa
vigente.

Explicar los principios basicos de técnicas de negocmc:én con
clientes y proveedores y de atencion al cliente.

A partir de diferentes ofertas de productos o servicios ex1stentes
en el mercado:

Determinar cuél de ellas es la més ventajosa en funcién de los
siguientes parametros:

Precios de mercado.
Plazos de entrega.
Calidades.
Transportes.
Descuentos.
Volumen de pedido.
Condiciones de pago.
Garantia.

Atencion post-venta.

Describir los medios mas habituales de promocion de ventas en
funcion del tipo de producto y/o servicio. ‘
Explicar los principios basicos del emerchandisingn.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

5.7 Elaborar un proyecto de creacion de una
pequefia empresa o taller, analizando su
viabilidad y explicando los pasos nece-
sarios.

- El proyecto deberd incluir:

Los objetivos de la empresa y su estructura organizativa.
Justificacion de 1a localizacién de la empresa.

Andlisis de la normativa legai aplicable.
Plan de inversiones.

Plan de financiacién.

Plan de comercializacion.

Rentabilidad del proyecto.

CONTENIDOS BASICOS {duracién 50 horas)

a} Laempresay suentorno.

Concepto juridico-econémico de empresa.
Definicion de la actividad.
Localizacion de la empresa.

b) Formas juridicas de las empresas:
El empresario individual.

e} Gestion administrativa:

Documentacion administrativa.

Técnicas contables.

inventario y métodos de valoracion de existencias.
Calculo del coste, benkficio y precio de venta.

f) Gestién comercial:
Elementos basicos de la comercializacion.

Analisis comparativo de los distintos tipos de socie- Técnicas de venta y negociacion.

dades mercantiles.

c¢) Gestién de constitucién de una empresa:

Tramites de constitucién.
Fuentes de financiacién.

d) Gestidn de personal:

Convenio del sector.
Diferentes tipos de contratos laborales.

Técnicas de atencién al cliente.

g) Obligaciones fiscales:

Calendario fiscal.

Impuestos que afectan a la actividad de la empresa.

Célculo y- cumplimentacién de documentos para la
liquidacion de impuestos indirectos: IVA e IGIC, y de
impuestos directos: EQS e IRPF.

Cumplimentaciéon de némimas y Seguros Sociales. h) Proyecto empresarial.

3.3 Mddulos profesionales transversales.

Méddulo profesional 4: produccién de cultivos auxiliares

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

6.1 Analizar las operaciones de cultivo de
microalgas, seleccionando la especie y
c¢epa mas adecuada en funcion de sus dis-
tintas fases de desarrollo.

6.2 Analizar el cultivo de zooplancton, selec-
cionando la especie y cepa mas adecuada
para cada cultivo y fase del mismo.

— En un supuesto de cultivo de microalgas bien caracterizado:

Identificar y seleccionar las cepas de microalgas mas adecuadas
al supuesto. .

Explicar los sistemas y procedimientos de cultivo de las microalgas.

Describir los medios de cultive y seleccionar Igs mas adecuados
para la especie.

Describir ias condiciones ambientales necesarias para la correcta
evolucién del cultivo.

Definir los criterios de calidad del cultivo de microalgas.

Describir los métodos de aislamiento, purificacién y control de
cultivo.

En un caso practico de cultivo de microalgas:

Realizar el cultivo y mantenimiento de las cepas, aplicando las
correctas medidas de higisne y profilaxis. ,

Evaluar el crecimiento y el estado de desarrollo del cultivo.

Evaluar la calidad detl cultivo y aplicar los métodos de aislamiento.

Establecer los aportes de nutrientes inorganicos para cada especie
de cultivo.

— En un caso de cultivo de zooplancton bien caracterizado:

Identificar y seleccionar las especies mas adecuadas. _

Identificar y seleccionar la cepa mas adecuada para cultivar.

Identificar los sistemas y procedimientos de cultivo de zooplanc-
ton, .

Definir la dieta y determinar los enriquecedores adecuados en
cada caso.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir las condiciones ambientales adecuadas para la correcta
evolucion del cultivo.

Describir los métodos de aislamiento, purificacion y control del
cultivo.

Scbre una prueba practica de cultivo de zooplancton:

Realizar el cultivo y mantenimiento de las cepas, aplicando las
correctas medidas de higiene y profilaxis.

Evaluar el crecimiento y el.estado de desarrollo del cultivo.

Valorar la calidad del cultivo y aplicar los métodos de aislamiento,
purificacidn y control.

Establecer la dosis y dieta correcta para cada especie y cepa.

a)

CONTENIDOS BASICOS (duracién 125 horas)

Instalaciones de cultivos auxiliares:

ficacion de los cultivos. Aislamiento de cepas. Métodos
de culitivo, purificacién y control. Cosecha.

Instalaciones de cultivo de microalgas: camara iso-
térmica, recipientes de cultivo.

Instalaciones de cultivo de zooplancton: tanques vy

recipientes de cultivo.

b)

Principales especies de interés en acuicultura. Carac-
teristicas hiolégicas 'y nutritivas. Requerimientos. Clasi-

Cultivo de microalgas:

c) Cultivo de zooplancton:

Principales grupos y especies de interés en acuicul-
tura. Caracteristicas biolégicas y nutritivas. Requerimien-
.to. Origen y conservacion de cepas. Métodos de cuitivo.
Técnicas de enriquecimiento. Cosecha.

Médu-lo profesional 7 {transversal): relaciones en el entorno de trabajo

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACICN

7.1

7.2

7.3

7.4

Utilizar eficazmente las técnicas de comu-
nicaciéon en su medio laboral para recibir
y emitir instrucciones e informacion, inter-
cambiar ideas y opiniones, asignar tareas
y coordinar proyectos.

Afrontar los conflictos que se originen en
el entorno de su trabajo, mediante la nego-
ciacion y la consecucion. de la participa-
cion de todos los miembros del grupo en
la deteccién del origen del problema, evi-
tando juicios de valor y resolviendo el con-
flicto, centrdndose en aquellos aspectos
que se puedan modificar.

Tomar decisiones, contemplando las cir-
cunstancias que obligan a tomarlas vy
teniendo en cuenta las opiniones de los
demdas respecto a las vias de solucion
posibles,

Ejercer el liderazgo de una manera efec-
tiva en el marco de sus competenmas pro-
fesionales, adoptando el estilo mas apro-
piado en cada situacion.

Identificar el tipo de comunicacién utilizado en un mensaje y las
distintas estrategias utilizadas para conseguir una buena comu-
nicacién.

Clasificar y caracterizar las distintas etapas de un proceso
comunicativo.

Distinguir una buena comunicacién que contenga un mensaje niti-
do de otra con caminos divergentes que desfiguren o enturhien
el objetivo principal de la transmision.

Deducir las alteraciones producidas en la comunicacion de un
mensaje en el que existe disparidad entre lo emitido y lo percibido.
Analizar y valorar las interferencias que dificultan la comprension
de un mensaje.

Definir el concepto y los elementos de la negociacion.

Identificar los tipos y la eficacia de los comportamientos posibles
en una situacién de negociacion.

Identificar estrategias de negociacién relacionédndolas con las
situaciones mas habituales de aparicién de conflictos en la
empresa. _

Identificar €l método para preparar una negociacién teniendo en
cuenta las fases de recogida de informacion, evaluacion de la
relacion de fuerzas y prevision de posibles acuerdos.

Identificar y clasificar los posibles tipos de decisiones que se pue-
den utilizar ante una situacién concreta.

Analizar las circunstancias en las que es necesario tomar una
decisién y elegir la mas adecuada.

Aplicar el método de buldsqueda de una solucién o respuesta.
Respetar y tener en cuenta las opiniones de los demas, aunque
sean contrarias a las propias.

Identificar los estilos de mando y los comportamientos que carc-
terizan cada uno de ellos.

Relacionar los estilos de liderazgo con diferentes situaciones ante
las que puede encontrarse el lider.

Estimar el papel, competencias y Iimltacwnes del mando inter-
medio en la organizacion.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

7.5 Conducir, moderar y/o participar en reu-
niones, colaborando activamente o con-
siguiendo la colaboraciéon de los parti
cipantes.

7.6 Impulsar el proceso de motivaciéon en su
entorno laboral, facilitando la mejora en
el ambiente de trabajo y el compromiso
de las personas con los objetivos de la
empresa.

Enumerar las ventajas de los equipos de trabajo frente al trabajo
individual.

Describir la funcidn y el método de la planificacion de reuniones,
definiendo, a través de casos simulados, objetivos, documentacién,
orden del dia, asistentes y convocatoria de una reunidn.

Definir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.

Describir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.
Identificar la tipologia de participantes.

Describir las etapas del desarrolio de una reunién.

Enumerar los objetivos mas relevantes que se persiguen en las
reuniones de grupo. )
Identificar las diferentes técnicas de dinamizacion y funcionamien-
to de grupos.

Descubrir las caracteristicas de las técnicas mas relevantes.

Definir la motivacién en el entorno laboral.

Explicar las grandes teorias de la motivacion.

Identificar las técnicas de motwacnon aplicables en el entorno
laboral.

En casos simulados seleccionar y aplicar tecnlcas de motivacion
adecuadas a cada situacion.

CONTENIDOS BASICOS (duracién 30 horas)

a} Lacomunicacién en la empresa:

Proceso para la resolucion de problemas.
Factores que influyen en una decisién. )
Métodos mas usuales para la toma de decisiones en

Produccién de documentos en los cuales se conten- grupo. .
gan las tareas asignadas a los miembros de un equipo. Fases en la toma de decisiones.
Comunicacién oral de instrucciones para la conse-

cucion de unos objetivos.
Tipos de comunicacién,
Etapas de un proceso de comunicacion.
Redes de comunicacién, canales y medios.
Dificultades/barreras en la comunicacion.

d) Estilos de mando:

Direccion y/o liderazgo.
Estilos de direccion.
Teorias, enfoques de liderazgo.

Recursos para manipular fos datos de la percepcién. . ., . ., . .
La comunicaciéon generadora de comportamientos. e) Conduccién/direccion de equipos de trabajo:

El control de la informacion. La informacion como

funcion de direccién.
b) Negociacion:

Concepto y elementos.
Estrategias de negociacién.
Estilos de influencia.

¢) Solucién de problemas y toma de decisiones:

Aplicacion de las técnicas de dinamizacién y direccion
de grupos.

Etapas de una reunién.

Tipos de reuniones.

Técnicas de dinamica y direccién de grupos.

Tipologia de los participantes.

f) La motivacion en el entorno laboral:

Resolucion de situaciones conflictivas originadas Definicion de la motivacion.
como consecuencia de las relaciones en el entorno de Principales teorias de motivacion.
trabajo. Diagnéstico de factores motivacicnales.

3.4 Madadulo profesional de formacion en centro de trabajo.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERICS DE EVALUACION

- Planificar un ciclo de cultivo en funcidén de la
especie, las fases, el material de arranque y

~ el mercado, elaborando las instrucciones para
el proceso de produccion.

— A partir de una informacion real relativa a la metodologia e ins-

trucciones de cultivo:

Identificar las operaciones basicas, los equipos y los parametros
de operacién y control.

Interpretar los planes de produccién y las instrucciones generales
del proceso.

Desarrollar las instrucciones generales en una secuencia de ope-
raciones mas elementales y concretas que aseguren la pro-
duccion.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Preparar las instalaciones, maquinaria y equipos
auxiliares en funcion de los ciclos de cultivo.

Realizar las operaciones de cultivo y de control
de los parametros ambientales y de la calidad
del producto.

Aplicar las normas y procedimientos sobre segu-
ridad, higiene y medio ambiente.

Comportarse de forma responsable en el centro
de trabajo e integrarse en el sistema de rela-
ciones técnico-sociales de la empresa.

— En la programacién se debera tener en cuenta: -

Los tiempos del proceso.
El ciclo biologico de la especie cultivada.
Las secuencias, el sincronismo y los puntos criticos.

La situacion operativa de los medios de produccion y de los recur-
sos humanos.

La capacidad productiva de la instalacién y las necesidades de
medios biolégicos y materiales.

Interpretar los manuales técnicos de la maquinaria y equipos més
relevantes.

Registrar los datos relativos al estado y verificacion de la maqui-
naria y equipos.

Valorar el estado de limpieza y acondicionamiento de las ins-
talaciones.

Comprobar que los elementos fundamentales de la instalacion
{sustrato de los estanques, compuertas, tanques, bombas, soplan-
tes, sala de cultivos auxiliares) se han preparado para su fun-
cionamiento segun el calendario establecido.

Comprobar que los equipos auxiliares se encuentran dispuestos
para su funcionamiento conforme al calendario establecido.

Montar los equipos correctamente, teniendo en cuenta la especie
que se va a cultivar.

interpretar las instrucciones de cultivo. .
Contrastar e interpretar los resultados analiticos de los parametros
fisicoquimicos y justificar las medidas de accidén ante situaciones
anomalas.

Verificar la calidad del producto final y productos intermedios,
aplicando la metodologia analitica apropiada.

Manejar la maquinaria, los equipos de cultivo y realizar las técmcas
analiticas.

Identificar las anomalias patologicas asociables al brote de enfer-
medades y preparar las muestras para su envio a un laboratorio
de analisis patolégico.

Evaluar que los tratamientos preventwos y/0 curativos han sido
aplicados correctamente. '

Usar prendas y equipos de proteccion individual necesarias en
las operaciones, relacionandolas con los riesgos del proceso y/o
producto.

Identificar los riesgos asociados a las instalaciones y equipos.

Aplicar las normas de seguridad establecidas para el mante-
nimiento.

Realizar el relevo obteniendo toda la informacion disponible del
antecesor, transmitiendo la informacidn relevante derivada de su
permanencia en el puesto de trabajo.

Interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones que recibe
y responsadbilizarse del trabajo que desarroila, comunicandose efi-
cazmente con la persona adecuada en cada mornento.

En todo momento mostrar una actitud de respeto a los proce-
dimientos y normas internas de la empresa.

Analizar las repercusiones de su actividad en el sistema productlvo
y en el centro de trabajo.

Cumplir con los requerimientos y las normas de [a empresa, demos-
trando un buen hacer profesional, cumpliendo las tareas en order
de prioridad y finalizando su trabajo en un ttempo limite razonable.

Mantener su area de trabajo con el grado apropiado de orden
y limpieza.

Duracién del médulo profesional: 200 horas.
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3.5 Modulo profesional de formacidn y orientacion laboral.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Determinar actuaciones preventivas y/o de pro-
teccién minimizando los factores de riesgo v
las consecuencias para la salud y el medio
ambiente que producen.

Aplicar las medidas sanitarias basicas inmedia-
tas en el lugar del accidente en situaciones
simuladas.

Diferenciar las modalidades de contratacion y
aplicar procedimientos de insercién en la rea-
lidad laboral como trabajador por cuenta aje-
na o por cuenta propia .

Orientarse en el mercado de trabajo, identifi-
cando sus propias capacidades e intereses y
el itinerario profesional mas idéneo.

Interpretar el marco legal del trabajo y distinguir
los derechos y obligaciones que se deriven
de las relaciones laborales.

Interpretar los datos de la estructura socioeco-
némica espafiola, identificando las diferentes
variables implicadas y las consecuencias de
sus posibles variaciones.

Analizar la organizacion y la situacién econd-
mica de una empresa del sector, interpretan-
do los parametros econémicos que la deter-
minan.

Identificar [as situaciones de riesgo mas habituaies en su dmbito
de trabajo, asociando las técnicas generales de actuacion en fun-
cién de las mismas.

Clasificar los dafios a la salud y al medio ambiente en funcion
de las consecuencias y de los factores de riesgo mas habituales
que los generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o de proteccion cofrespon-
dientes de los riesgos mas habituales, que permitan disminuir
sus consecuencias.

Identificar la prioridad de intervencion en el supuesto de varios
lesionados o de multipies lesionados, conforme al criterio de mayor
riesgo vital intrinseco de lesiones. -

ldentificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas en
funcién de las lesiones existentes en el supuesto anterior.

Realizar la ejecucion de técnicas sanitarias (RCP, inmovilizacion,
traslado...), aplicando los protocolos establecidos.

Identificar las distintas modalidades de contratacidn laboral exis-
tentes en su.sector productivo que permite la legislacion vigente.
En una situacién dada, elegir y utilizar adecuadamente las prin-
cipales técnicas de busqueda de empleo en su campo profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los documentos nece-
sarios y localizar los recursos precisos para constituirse en tra-
bajador por cuenta propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y conocimientos
propios con valor profasionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivaciones, evitando, en
su caso, los condicionamientos por razon de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa y la demanda laboral referida a sus
intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacién del Derecho laboral
{Constitucion, Estatutos de los Trabajadores, Directivas de la Unidn
Europea, Convenio colectivo...), distinguiendo los derechos y obli-
gaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen en una «Liqui-
dacidon de haberes».

En un supuesto de negociacion colectiva tipo:

Describir el procesc de negociacion.

Identificar las variables (salariales, seguridad ¢ higiene, produc-
tividad, tegnolégicas...) objeto de negociacion.

Describir las posibles consecuencias y medidas, resultado de la
negociacion.

Identificar las prestaciones y obligaciones relativas a la Seguridad
Social.

A partir de informaciones econdmicas de caracter general:

Identificar las principales magnitudes macroeconomicas y analizar
las relaciones existentes entre ellas.

Explicar las areas funcionales de una empresa tipo del sector,
indicando las relaciones existentes entre ellas.
A partir de la memaoria econémica de una empresa:

Identificar e interpretar las variables econémicas mas relevantes
que intervienen en la misma.

Calcular e interpretar los ratios basicos (autonomla financiera, sol-
vencia, garantia y financiacién del inmovilizado...) que determi-
nan la situacién financiera de la empresa.

Indicar las posibles lineas de financiacién de la empresa.
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CONTENIDOS BASICOS (duracidén 35 horas)

a) Salud laboral:

Condiciones de trabajo y seguridad.
_ Factores de riesgo: medidas de prevencién y protec-
cion.
Organizacion segura del trabajo: técnicas generales
de prevencion y proteccion.
Primeraos auxitios.

b) Legislacién y relaciones laborales:

Derecho laboral; nacional y comunitario.
Seguridad Social y sus prestaciones.
Negociacidn colectiva.

¢} Orientacion e insercidn socio-laboral:

El proceso de bisqueda de empleo.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

Andlisis y evaluacion del propio potencial profesional
y de los intereses personales.

Itinerarios formativos/profesionalizadores.
Habitos sociales no discriminatorios.

d} Principios de economia:

Variables macroeconémicas e indicadores socio-
economicos. _ _ ) _
Relaciones socioecondmicas internacionales.

e) Economiay organizacién de la empresa:
La empresa: areas funcionales y organigramas.
Funcionamientc econdmico de la empresa.

3.6 Materias del bachillerato que se han debido cursar
para acceder al ciclo formativo correspondiente a
este titulo.

3.6.1 Materias de modalidad;

Quimica.
Biologia.

4, Profesorado:

4.1 Especialidades del profesorado con atribucion docente en los médulos profesionales del ciclo formativo de

Técnico superior en Produccidn Acuicola.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO

CUERPO

—

tivo acuicola.

Cultivos de moluscos.
Cultivo de crustaceos.
Cultivo de peces.

ciatizacién en la pequeiia empresa.
cultivo.

bajo.

® NP ORWN

ral.

Organizacién del proceso produc-|Procesos de cuitivo acuicola.

Procesos de cultivo acuicola.
Procesos de cultivo acuicola.
Procesos de cultivo acuicola.
Administracion, gestién y comer-|{Formacién y Orientacion Laboral.

Relaciones en el entorno de tra-|Formacién y Orientacion Laboral.

Formacion vy Orientacién Labo-| Formacion y Orientacién Laboral.

Profesor de Ensenianza Secundaria.

Profesor de Ensefianza Secundaria.
Profesor de Ensefianza Secundaria.
Profesor de Ensefianza Secundaria.
Profesor de Enserianza Secundaria.

Produccion de cultivos auxiliares. | Instalaciones y equipos de cria y|Profesor Técnico de F.P,

Profesor de Ensefianza Secundaria.

Profesor de Ensefianza Secundaria.

4.2 Materias del bachillerato que pueden ser impartidas por el profesorado de las especialidades definidas en

el presente Real Decreto.

MATERIAS

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADC

CUERPQ

Biologia y Geologia.
Biologia. '

Procesos de cultivo acuicola.
Procesos de cultivo acuicola.

Profesor de Ensefianza Secundaria.
Profesor de Enseianza Secundaria.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de docen-
cia.
4.3.1 Para la imparticion de modulos profesionales
correspondientes a la especialidad de:
Formacion y orientacidn laboral

se establece la equivalencia, a efectos de docencia,
del/los titulo/s de:

Diplomado en Ciencias Empresariales,
Diplomado en Relaciones Laborales,
Diplomado en Trabajo Social,
Diplomado en Educacion Social

con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

5. Requisitos minimos de espacios e instalaciones
para impartir estas ensefianzas

De conformidad con el articulo 39 del Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio, el ciclo formativo de for-

macion profesional de grado superior: planificacién vy
control del cultivo acuicoela, requiere, para la imparticion
de las ensefanzas definidas en el presente Real Decreto,
los siguientes espacios minimos que incluyen los esta-
blecidos en el articulo 32.1, a), del citado Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio.

. Grado
Espacio formativo Supe_rﬁcm de utilizacién
m? -
Porcentaje
instalacion/taller de cultivo ........ 300 50
Laboratorio de anélisis ............... 120 15
Aula polivalente ..................o..l. 60 356

El «grado de utilizacidn» expresa en tanto por ciento
la ocupacion en horas del espacio prevista para la impar-
ticion de las enseflanzas minimas, por un grupo de alum-
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nos, respecto de la duracion total de esta ensefianzas
y. por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan
las administraciones educativas al establecer el curriculo.

En el margen permitido por el «grado de utilizacions,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen en el
mismo u otros ciclos formativos, u otras etapas edu-
cativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacion expresada
por el grado de utilizacion} podran realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-

_mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-

te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y accesos
a estudios superiores

6.1 Moddulos profesionales que pueden ser'objeto de
convalidaciéon con la Formacion Profesional Ocu-
pacional.

Cultivo de moluscos.

Cultivo de crustaceos.

Cultivo de peces.

Administracion, gestion v comercnahzacuén en la
pequefia empresa.

6.2 Médulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral.

Cultivo de moluscos.

Cultivo de crusticeos.

Cultivo de peces.

Formacion en Centro de Trabajo.
Formacién y Orientacién Laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios.

Ingeniero Técnico en Industrias Agrarias y Alimen-
tarias.

Ingeniero Técnico en Explotaciones Forestales.

Ingeniero Técnico en Industrias Forestales.

14543 REAL DECRETO 724/1994, de 22 de abril,
por el que se establece el titulo de Técnico
en Pesca y Transporte Maritimo y las corres-
pondientes ensenanzas minimas.

El articulo 35 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo
dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comu-
nidades Auténomas, establecera los titulos correspon-
dientes a los estudios de formacidn profesional, asi como
las ensefianzas minimas de cada uno de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993, de 7 de
mayo, se han fijado las directrices generales para el esta-
blecimiento de los titulos de formacidn profesional y sus
correspondientes ensefianzas minimas, procede que el
Gobierno, asimismo previa consulta a las Comunidades
Auténomas, segun prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacion profesional,
fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacion académica relativos
a las ensefanzas profesionales que. sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes en el establecimiento del curriculo
de estas ensefianzas, garanticen una formacién basica
comun a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
la duracién y el nivel del ciclo formativo correspondiente;
las convalidaciones de estas ensefianzas; los accesos
a otros estudios y los reqmsnos minimos de los centros
que las impartan.

También habran de determinarse las especialidades
del profesorado que debera impartir dichas ensefianzas
y, de acuerdo con fas Comunidades Auténomas, las equi-
valencias de titulaciones a efectos de docencia seguin
lo previsto en la disposicion adicional undécima de la
Ley Organica, de 3 de octubre de 1990, de Ordenacion
General del Sistema Educativo. Normas posteriores debe-
ran, en su caso, completar la atribucién docente de las
especialidades del profesorado definidas en el presente
Real Decreto con los mddulos profesionales gue pro-
cedan pertenecientas a otros ciclos formativos.

Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de perfil pro-
fesional, la expresion de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

El presente Real Decreto establece y regula en los
aspectos y elementos basicos antes indicados el titulo’
de formacion profesional de Técnico en Pesca y Trans-
porte Maritimo.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién
y Ciencia, consultadas las Comunidades Auténomas v,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo General de Formacion Profesional y del Consejo
Escolar del Estado, y previa deliberacién del Consejo
de Ministros, en su reunién del dia 22 de abril de 1994,

DISPONGO:

Articulo 1.

Se establece el titulo de formacion profesicnal de
Técnico en Pesca y Transporte Maritimo, que tendrd
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
y se aprueban las correspondientes ensefanzas minimas
que se contienen en el anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

1. La duracién y el nivel dei ciclo formativo son las
que se establecen en el apartado 1 del anexo.

2. Las especialidades exigidas al profesorado que
imparta docencia en los mddulos que componen este
titulo, asi como los requisitos minimos que habran de
reunir los centros educativos son los que se expresan,
respectivamente, en los apartados 4.1 y b del anexo.

3. En relacién con lo establecido en la disposicién
adicional undécima de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, se declaran equivalentes a efectos de docen-
cia las titulaciones que se expresan en el apartado 4.2
del anexo.

4. Las modalidades del bachillerato a las que da
acceso el presente titulo son las indicadas en el aparta-
do 6.1 del anexo.

5. Los mddulos susceptibles de convahdac:on por
estudios de formacioén profesional ocupacional o corres-
pondencia con la practica laboral son los que se espe-
cifican, respectivamente, en los apartados 6.2 y 6.3 del
anexo.

Sin perjuicio de lo anterior, a propuesta de los Minis-
terios de Educacién y Ciencia y de Trabajo y Seguridad
Social, podran incluirse, en su caso, otros modulos sus-
ceptibles de convalidacién y correspendencia con la for-
macién profesional ocupacional y la practica laboral.

Disposicién adicional primera.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen



