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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

20799 REAL DECRETO 813/1993, de 28 de mayo,
por el que se establece el titulo de Técnico
superior en plasticos y caucho y las corres-
pondientes ensefianzas minimas.

El articulo 35 de la Ley Organica 1/1980, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo
dispone que e! Gobierno, previa consulta a las Comu-
nidades Autdnomas, establecerd los titulos correspon-
dientes a los estudios de formacion profesional, asi como
las ensefianzas minimas de cada unc de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993, de 7 de
mayo, se han fijado las directrices generales para el esta-
blecimiento de los titulos de formacién profesional y sus
correspondientes ensenanzas minimas, procede que el
Gobierno, asimismo previa consulta a las Comunidades
Auténomas, segun prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacién profesional,
fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacién académica relativos
a las enserianzas profesionales que. sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes en el establecimiento del curriculo
de estas ensefianzas, garanticen una formacién basica
comin a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
fa duracién y el nivel del ciclo formativo correspondiente;
las convalidaciones de estas ensefianzas y los accesos
a otros estudios; los requisitos minimos de los centros
que impartan las correspondientes ensefianzas; las espe-
cialidades del profesoradc que ha de impartirlas, asi
como, en su caso, de acuerdo con las Comunidades
Autdnomas, las equivalencias de titulaciones a efectos
de docencia segln o previsto en la disposicién adicional
undécima de la Ley Organica, de 3 de octubre de 1990,
de Ordenacion General del Sistema Educativo.

+Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 67671993, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de perfil pro-
fesional, la expresion de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

El presente Real Decreto establece y regula en los
aspectos y elementos basicos antes indicados el titulo
de Técnico superior en plasticos y caucho.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion
y Ciencia, consultadas las Comunidades Auténomas v,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo General de Formacidn Profesional y del Consejo
Escolar del Estado y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunidn del dia 28 de mayo de 1993,

DISPONGO:
Articulo 1.

Se establece el titulo de Técnico superior en plasticos
y caucho, que tendra caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, y se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas que se contieneh en el anexo al
presente Real Decreto.

Articulo 2.

La duraciaon y el nivei del ciclo formativo correspon-
diente, las especialidades del profesorado que debe
impartir las ensefianzas del ciclo formativo, asi como
las equivalencias de titulaciones a efectos de docencia,
los requisitos minimos de los centros que impartan este
ciclo formativo y las convalidaciones de estas ensefan-

zas y los accesos a otros estudios son los que se esta
blecen en el mismo anexo.

Disposicion final primera.

El presente Real Decreto, que tiene caracter basico,
se dicta en uso de las competenmas atribuidas al Estadc
en el articulo 149.1.30.7 de la Constitucidn, asi comg
en la disposicién adicional primera, apartado 2, de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la
Educacidn; y en virtud de la habilitacion que confiere
al Gobierno el articulo 4.2 de la Ley Orgénica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

Disposicion final segunda.

Corresponde al Ministro de Educacidon y Ciencia y
a los érganos competentes de las Comunidades Auto-
nomas dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas
disposiciones sean precisas para la ejecucién y desarrollo
de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicion final tercera.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin OfICia| del
Estado».

Dado en Madrid a 28 de mayo de 1993.
JUAN CARLOS R.

EiMinistro de Educaciény Ciencia,
ALFREDO PEREZ RUBALCABA

ANEXO
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1. Identificacion del titulo:

1.1 Denominacion
1.2 Nivel
1.3 Duracién del cicio formativo

2. Referencia del sistema productivo:
2.1 Perfil profesional:

2.1.1 Competencia general

Capacidades profesionales
Responsabilidad y autonomia

Unidades de competencia
Realizaciones y dominios profesionales
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2.2 Evolucidn de la competencia profesional:

2.2.1 Cambios en los factores tecnolégicos,
organizativos y econémicos _

2.2,2 Cambios en las actividades profesiona-
les

2.2.3 Cambios en fa formacion

2.3 Posicién en el proceso productivo:

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo
2.3.2 Entorno funcional y tecnoldgico

3. Ensefianzas minimas:

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo.
3.2 Médulos profesionales asociados a una unidad
de competencia:

e QOrganizacion y control del proceso de pro-
duccidn

® |[nstalaciones de transformacion de plasti-
cos y caucho
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® Procesado de plasticos

Procesado de! caucho

& Control de calidad en transformaciéon de
plasticos y caucho

3.3 Madadulo profesional transversal: Relaciones en
el entorno de trabajo

3.4 Moduio profesional de formacién en centro de
trabajo

35 IMgdUIfO profesional de formacidn y orientacion
abora

3.6 Materias del bachillerato que se han debido
cursar para acceder al ciclo formativo corres-
pondiente a este titulo

4. Profesorado:

4.1 Especialidades del profesorado que debe
impartir méduios profesionales del ciclo forma-
tivo

4.2 Materias y/0 4reas que pueden ser impartidas
por las especialidades del profesorado defini-
das en el presente Real Decreto

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia

5. Requisitos minimos para impartir estas ensefianzas:
5.1 Requisitos minimos de espacios & instalaciones

6. Convalidaciones, correspondencias y/o acceso a
estudios superiores:

6.1 Méddulos profesionales que pueden ser cbjeto
de convalidacion con la formacién profesional
ocupacional

6.2 Médulos profesionales que pueden ser objeto
de correspondencia con la practica laboral

6.3 Acceso a estudios universitarios

1. lIdentificacién del titulo
Denominacion: plasticos y caucho

Nivel; formacién profesional de grado superior
Duracién del ciclo formativo: 1.400 horas

[
WK =

2. Perfil profesional
2.1 Perfil profesional

2.1.1 = Competencia gensral

Organizar y controlar las actividades de elaboracion
y transformacién de materias poliméricas, para obtener
articulos de pldstico y caucho de calidad prescrita.

2.1.2 Capacidades profesionales

Organizar y dirigir el trabajo de otros técnicos de nivel
inferior.

Interpretar los planes de produccién y concretarlos
en instrucciones escritas (sobre métodos, calidad u otros
conceptos), para poner a punto, producir y controlar los
procesos de elaboracién y transformacion de plasticos
y caucho.

Poseer una vision global e integrada de los procesos
de transformacion de plésticos y caucho, comprendiendo
la funcién de los distintos equipos y las dimensiones
técnicas, organizativas, econémicas y humanas de su
trabajo en el proceso.

Adaptarse a los cambios tecnoldgicos, organizativos,
econdmicos y laborales que inciden en su actividad pro-
fesional o en el campo de los materiales poliméricos.

Poseer una vision clara de los procesos de elaboraciéon
de plasticos y caucho y de las maquinas, instalaciones
y organizacién de las mismas siendo capaz de integrarlas

eficazmente o de sustituirlas segun los requisitos de opti-
mizacién de la produccion.

Poseer un amplio conocimiento de los materiales poli-
méricos, sus comportamientos y procesos de elabora-
cién y transformacion, introducir cambios en los pro-
cesos para compensar o corregir posibles desviaciones
de las caracteristicas de dichos materiales siguiendo cri-
terios de eficacia, economia y productividad.

Mantener relaciones fluidas con los miembros del gru-
po o grupos funcionales en el que estd integrado, res-
ponsabilizandose de la consecucién de los objetivos que
le corresponda, respetando el trabajo de los demas, orga-
nizando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando en
la superacién de las dificultades que se presenten con
una actitud tolerante hacia las ideas de los companferos
y subordinados.

Comunicarse en las formas establecidas con los
departamentos o secciones de servicios o complemen-
tarias de su actividad, solicitando su intervencién y, en
su caso, supervisando el cumplimiento de la misma,
potenciando siempre la fluidez de las relaciones.

Resolver probiemas y tomar decisiones individuales
sobre sus actuaciones o las de otros, identificando y
siguiendo normas establecidas dentro del &mbito de su
competencia, consultando dichas decisiones cuando sus
repercusiones economicas, organizativas y de seguridad
sean importantes.

2.1.3 Responsabilidad y autonomia

Este técnico recibe las instrucciones a través de la
informaciaon de proceso, que puede estar contenida en
documentos o en cualquier otro tipo de soporte. Para
organizar y llevar a cabo dichos procesos necesita inter-
pretar las instrucciones correspondientes, concretando-
las en un plan de trabajo para el personal a su cargo,
atendiendo a la optimizacién de medios y productividad.

Este técnico es autonomo en las siguientes funcuones
o actividades generales:

Organizacidn y vigilancia del trabajo realizado por el
personal a su cargo. Emisién de instrucciones escritas
sobre procesos, medios y fichas u hojas de fabricacion.
Coordinacién y secuenciacion de los diferentes trabajos
dentro de su area de responsabilidad. Control del man-
tenimiento operativo realizado a los equipos e instala-
ciones. Control de calidad primaria. Emision de informes
a requerimiento de sus superiores o de otras areas de
actividad de la empresa.

Puede ser asistido en:

La elaboracion de programas de produccion y de ins-
trucciones sobre procesos o maquinaria.

La toma de decisiones en caso de averias, anomalias
o desviaciones de los procesos, asi como de la calidad
y produccién que deben ser alcanzados.

Las situaciones que afecten a la seguridad o a las
condiciones ambientales en su ambito de competencia.

Debe ser asistido en:

Los criterios econdmicos y productivos, aplicables a
la organizacion y gestion de la produccién.

‘Los cambios estructurales en las instalaciones o par-
ques de maquinas.

Las especificaciones del producto a obtener cuando
éste esta sujeto a homologaciones externas.

Los anadlisis complejos de productos gue requieren
técnicas, para su identificacion o medida, que no se
encuentren en su dmbito.

Las situaciones de emergencia que afecten a la segu-
ridad o a las condiciones medioambientales que exceden
de su ambito de competencia.

Las relaciones con empresas, entidades y organiza-
ciones externas,
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2.1.4 Unidades de competencia

1. Organizar la produccién de plasticos y caucho.
2. Supervisar el estado y funcionamiento de maqui-
nas e Instalaciones y las operaciones auxiliares para el

proceso de transformacion.

3. Coordinar y controlar la elaboracion y transfor-

macion de plasticos.

4. Coordinar y controlar ia elaboracian y transfor-

macion del caucho.

5. Garantizar la calidad de plasticos y caucho en

2iGeeso.

2.1.5 Realizaciones y dominios profesionales:

Unidad de competencia 1: Organizar la produccién de
plasticos y caucho

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

1.1 Interpretar la infor-
macion de proceso y
definir los procedi-
mientos/instruccio-
nes para las opera-
ciones derivadas del
mismo consiguien-
do ia calidad estable-
cida y optimizando
la utilizacion de los
medios.

1.2 Establecer el progra-
ma de produccidn
optimizando e! apro-
vechamiento de los
recursos.

Se han interpretado correc-
tamente los planes genera-
les de produccién en los
que se determinan los pro-
ductos que hay que trans-
formar y condiciones de
{os equipos e instalaciones.

Se han identificado las ope-
raciones basicas, los para-
metros de operacidn y con-
trol y los valores de las
variables del proceso a
mantener.

Se han identificado los diver-
S0S equipos, su régimen vy
condiciones de trabajo.

Se han identificado fos pro-
ductos, sus caracteristicas
y calidades. _

Se han identificado las diver-
sas operaciones elementa-
les contenidas en las ins-
trucciones generales de
proceso.

Se han desagregado {as ins-
trucciones generales en las
secuencias de operaciones
gue han de llevar a cabo
el mismo y los trabajadores
de su area de responsa-
bilidad.

Las normas de correcta fabri-
cacion (GMP} han sido apli-
cadas en la elaboracion de
procedimientos normaliza-
dos de operacion (SOP), de
recepcion, manipulacion,
muestreo, almacenamien-
to, identificacion, etc.

Se han elaborado y transmi-
tido ordenes de fabrica-
cion, de acuerdo con el
plan de fabricacion, sobre:

s Cantidades y calidades
que hay gue obtener de
ios productos del proce-
50,

REALIZACIONES

1.3

1.4

Gestionar la docu-
mentacion, el regis-
tro de datos y elabo-
rar informes técni-
CcOs a requerimiento
de su superior.

Relacionarse con
otros departamen-
tos de la empresa
segun las necesida-
des y dar soporte
técnico a ventas a
requerimiento del
cliente.

CRITERIQS DE REALIZACION

[

Valores de las variables

del proceso que hay que

mantener para alcanzar
la produccién.

¢ Condiciones y formas de
utifizacién de los equi-
pos.

e Momentos de realiza-
cion de toma de mues-
tras o toma de datos.

* Distribucién de horarios,

puestos de trabajo y res-

ponsabilidades del per-
sonal a su cargo.

A partir de las informaciones
anteriores, se han elabora-
do las instrucciones con-
cretas para cada uno de los
operadores a su cargo para
que se cumpla lo estable-
cido en el plan de fabrica-
cion, con criterios de opti-
mizacion de medios y pro-
ductividad.

Se ha controlado que los
registros de datos se man-
tienen correctamente
actualizados y conserva-
dos en los soportes de
regisiro establecidos.

Se han conservado los regis-
tros de datos con sistemas
de facil acceso y busqueda
de la informacion.

Los datos se han elaborado,
tratado, procesado, relacio-
nado y/o seriado de acuer-
do con las necesidades del
informe requerido,

Se ha organizado la docu-
mentacion necesaria para
ia realizacion de las activi-
dades de su ambito y el
cumplimiento de la norma-
tiva vigente.

Se han mantenido refaciones
en el desarrctio del trabajo
de organizacidon con los
demas departamentos de
la empresa a niveles ana-
logos de responsabilidad.
De modo especial con las
areas, la unidad de control
de calidad, la de seguridad
y la de mantenimiento.

Se ha participado en reunio-
nes y procesos de coordi-
nacion interdepartamenta-
les. De modo especial en
la investigacion de acci-
dentes/incidentes.

Se ha participado, cuando ha
sido necesario, en equipns
de trabajo. interdeparta-
mentales para el desarroiln
de provectos o {a implan
tacion de innovaciones,
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REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

También, cuando se ha nece-
sitado, se ha participado en
proyectos o actividades
para llevar a cabo con otras
empresas o entidades.

Se ha colaborado con el
departamento de venta,
tanto en la asistencia téc-
nica a clientes (anélisis del
comportamiento de los
productos, adiestramiento
en el uso de productos,
etcétera), como en las
labores de marketing (de-
mostraciones y aclaracio-
nes técnicas).

Dominio profesional

a) Medios de produccién: equipos informaéticos.
Simuladores y equipos de entrenamiento, medios audio-
visuales y paneles de informacion. Archivos.

b} Materiales y productos intermedios: planes de
produccién. Comunicaciones verbales o escritas. Docu-
mentacion de partida para ser clasificada o utilizada:
registros de produccién, registros de ensayo y andlisis,
manuales de normas, manuales técnicos, catalogos de
productos quimicos, revistas y periddicos actualizados.

¢} Productos o resuitados del trabajo: informacion
técnica con especificaciones técnicas de productos, nor-
mas de trabajo o de métodos establecidos, tarifas de
tiempos, listas de materiales, procedimientos normali-
zados de operacién. Documentacion clasificada, actua-
lizada y en disposicién de uso. Informes con datos, ta-
blas, calculos, graficos y conclusiones. Buena coordina-
cidn dentro de la empresa asi como con proveedores
y clientes.

d) Procesos, métodos y procedimientos: descripcion
de funciones para sl personal a su cargo. Métodos de
elaboracion y transformacién de materiales poliméricos
y elastomeros por diversas técnicas. Métodos de pro-
gramacién. Métodos de elaboracién de informes. Méto-
dos de clasificacidon de documentacion.

e) Informacién: normas derivadas del Convenio
Colective y otras reglamentaciones. Instrucciones de
operaciéon, manuales de operaciones basicas, manuales
de control, manuales de equipos especificos. Diagrama
de proceso productivo. Organigrama de la empresa. Pla-
nes de produccién. Normas de correcta fabricacion.

f) Personal y/u organizaciones destinatarias: depar-
tamento de mantenimiento, Departamento de Ingenieria,
Servicios técnicos, Departamento de ventas. Personal
a su cargo.

Unidad de competencia 2: Supervisar el estado y fun-
cionamiento de maquinas e instalaciones y las ope-
raciones auxiliares para el proceso de transformacién

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

2.1 Elaborar las especifi- | Se han tenido en cuenta:

caciones del molde . _
H [ ]

o matriz_que debe E«'ol‘é’éﬁr de material a

construirse para; , Las operaciones de mon-

fabricar un producto
de caracteristicas :ﬁgﬁig desmontado dei

determinadas. e El. coste de molde o
matriz.

2.2 Organizar y supervi-
sar la preparacion, la
puesta en marcha y
parada de maquinas
e instalaciones de
produccién,

2.3 Tomar decisiones para
la correccidn de las
anomalias detecta-
das en el funciona-
miento de las maqui-
nas o sd manteni-
miento.

® La tirada de piezas a
fundir.

e |as operaciones de aca-
bado y mecanizado
necesarias para finalizar
la pieza una vez moldea-
da.

Se han interpretado correc-
tamente los planos de
maquinas, instalaciones y
montajes y se han identi-
ficado exactamente sus
respectivos elementos.

Se han ordenado o realizado
correctamente las instruc-
ciones de conexion a fuen-
tes de energia o fluidos.

Se han establecido correcta-
mente las secuencias de
preparaciéon y puesta en
marcha de las instalacio-
nes,

Se ha realizado meticulosa-
mente el control de mon-
taje de moldes y matrices.

Se han supervisado las medi-
das de seguridad genera-
les o gue correspondan a
cada caso particular.

Se han seguido criterios de
optimizacidn de cara a pro-
ductividad, economia y
seguridad, al fijar la
secuenciacion de las ope-
raciones en todas y cada
una de las maquinas.

Se han detectado e identifi-
cado de forma racional y
rapida las anomalias surgi-
das, evaluando correcta-
mente la incidencia o gra-
vedad de las mismas y se
ha tomado la adecuada
decisién ante una inciden-
cia o anomalia.

Se han dispuesto los trabajos
de mantenimiento interca-
landolos en la produccién
y reduciendo al minimo su
interferencia.

Se han justificado las pro-
puestas de trabajos de
mantenimiento al margen
de los programados ruti-
nariamente.

Las solicitudes de manteni-
miento se han mostrado
eficaces, funcional y eco-
némicamente.

Se han vigilado y contrastado
los trabhajos de manteni-
miento realizados, ya sea el
mantenimiento de uso rea-
lizado por el personal a su
cargo o el mantenimiento
externo realizado por el
Departamento de Mante-
nimiento.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.4 Supervisar el calibra-
do y mantenimiento
de los aparatos o sis-
temas de control de
produccidén,

2.5 Evaluar las necesida-
des de suministros
auxiliares para una
produccién determi-

nada.

2.6 Decidir la utilizacion
de maquinas para
operaciones auxilia-
res que componen la
instalacion {maqui-
nas de alimentacion,
autématas, etc).

2.7 Supervisar y, en su
caso, proponer los
elementos de segu-
ridad de maquinas e

instalaciones.

Se han establecido planes de
contraste de los aparatos
o medios de control de
magquinas, instalaciones y
productos con la periodici-
dad adecuada.

Se han advertido y, en su
caso, corregido las desvia-
ciones existentes en los
aparatos y medios de con-
trol.

Se ha supervisado el estricto
cumplimiento de los pla-
nes de revision de los apa-
ratos y medios de control.

Se han definido las condicio-
nes y plazos de los sumi-
nistros.

Se han estimado las necesi-
dades de aire comprimido,
agua de refrigeracién y/o
vapor y potencia eléctrica.

Se ha decidido la utilizacion
de maquinas de alimenta-
cion segan el tipo de pro-
ceso, ¥ se ha supervisado
su correcto funcionamien-
to, dando instruccicnes

para la instalacién idénea.

Se ha decidido la utilizacién
de autdématas o sistemas
de automatizacién, dando
las instrucciones para su
disposicion y funciona-
miento.

Se ha decidido la utilizacion
de sistemas iddneos de
recogida y transporte de
semimanufacturados vy
productos acabados, dan-
do las instrucciones nece-
sarias.

En caso necesario, se ha dis-
puesto la incorporacion de
instalaciones y procesos
de impresién, dando ins-
trucciones sobre su dispo-
sicién y funcionamiento.

Se han decidido los equipos
necesarios para trabajos
de acabado (mecanizado,
pulido, etc) y se ha com-
probado su funcionamien-
to.

Se ha vigilado que los ele-
mentos de seguridad de
maquinas e instalaciones
funcionan correctamente.

Se ha propuesto la instala-
cién de medios de seguri-
dad efectivos ante riesgos
detectados pero no previs-
10s.

Se ha vigilado que el perso-
nal a su cargo mantenga
su zona de trabajo en el
debido orden y limpieza.

Dominio profesional

a) Medios de produccion: equipos vy utillajes meca-
nicos, eléctricos, hidraulicos, neumaticos o electronicos.
Aparatos o instrumentos simples de medida (pie de rey,
galgas, voltimetros, amperimetros, caudalimetros, etc.)
o informatizados (cuadros de control, medidores en linea
de proceso, etc.). Aparatos y elementos de seguridad.
Maquinas 0 medios de transporte. Robots. Maquinas e
instalaciones de transformaciéon de materiales polimé-
ricos (prensas, inyectoras, extrusoras. etc.) y auxiliares
{transportadores, trenes de recogida, tuneles de acon-
dicionamiento, etc.). Maquinas o instalaciones de aca-
bado de articulos semimanufacturados (pulidoras,
maquinas herramientas, impresoras, etc.).

b) Materiales y productos intermedios: semimanu-
facturados de plastico y caucho. Materiales poliméricas.

¢} Productos o resultados del trabajo: maquinas o
instalaciones dispuestas para la produccién: preparadas,
mantenidas y en condiciones de seguridad. Manteni-
miento operativo de maquinas e instalaciones. Seguridad
del personal.

d) Informacién: documentacion (planos, esquemas,
instrucciones) de maquinas e instalaciones. Especifica-
ciones de producto. Planes de produccion y generales
de la empresa. Ordenes de trabajo. Planes y normas
de seguridad, tanto de maqguinas e instalaciones como
de personas. ) :

e) Personal y/u organizaciones destinatarias: perso-
nal a su cargo, Departamento de Mantenimiento.

Unidad de competencia 3: Coordinar y controlar la
elaboracién y transformacion de plasticos

REALIZACIONES ~ CRITERIOS DE REALIZACION

3.1 |Interpretar y aplicar|Se han dado instrucciones

los procedimien-
tos/instrucciones de
operacion y control
de proceso para
obtener los preoduc-
tos especificados
con la calidad y en
la cantidad requeri-
das.

3.2 Informary formar de
manera especifica y
continua al personal
a su cargo de acuer-
do con las necesida-

des de trabajo.

para la puesta en marcha,
operacion y parada de las
unidades de proceso expli-
citando las variables a con-
trolar durante el mismo.

Se han adecuado las instruc-
ciones a los planes de pro-
ducciéon con determina-
cion de los productos a
fabricar, régimen y condi-
ciones de los equipos, vy
tiempo de realizacion.

Se ha comprobado que las
instrucciones han sido
comprendidas y se han
aclarado si ha sido necesa-
rio, comprobandose que se
ponen en practica.

Se ha colaborado en ia defi-
nicién de las necesidades
de formacién del personal
a su cargo en el caso de
implantacién de nuevos
equipos. instrumentos o©
procesos.

Se ha participado activamen-
te en la formacidn practica
del personal de nueva
incorporacion.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.3 Coordinar y organ
zar la actuacion del
personal a su cargo
y los trabajos que se
realizan en su area
de responsabilidad.

3.4 Disponer, supervisar
¥y, €N casos especia-
les, realizar opera-
ciones de prepara-
cion de mezclas.

Se ha mantenido una actitud
permanente, durante la
ejecucién del trabajo, de
ayuda a la mejora de la for-
macién y a la adquisicion
de experiencia del perso-
nal a su cargo.

Se ha participado en accio-
nes formativas tedricas de
personal.

Se han dado las instruccio-
nes precisas en el momen-
to oportuno a cada uno de
los trabajadores a su cargo
para dar cumplimiento a
las instrucciones recibidas
y/o alcanzar las objetivos
del plan de produccion.

Se han coordinado en todo
momento las actuaciones
de cada uno de los traba-
jadores a su cargo con las
de los demés, de modo que
las operaciones se realicen
con la secuencia necesaria
en los tiempos requeridos.

Se han encomendado traba-
jos al personal a su cargo.
de acuerdo a sus conoci
mientos o aptitudes.

Se ha vigilado el cumplimien-
to de las normas en su uni-
dad de produccion.

Se han transmitido en forma
explicita las formulaciones
que le han sido propuestas
de forma orientativa o por-
‘centual.

Se han introducido correccio-
nes justificadas en las for-
mulaciones con resultados
correctos.

Se han dispuesto o utilizado
correctamente los siste-
mas de medicién y dosifi-
cacién asi como los
medios de incorporacién
y/0 mezcla idéneos.

Se han dado correctaments
las instrucciones de puesta
en marcha y funcionamien-
to de las maquinas e ins-
talaciones de pesada, dosi-
ficacion y preparacién de
mezclas.

Se han fijado correctamente
las condiciones del proce-
s0 de mezcla y se han
adoptado las debidas
medidas o correcciones
cuando se han producido
desviaciones o anomalias
en el proceso.

Se ha comprobado que la
calidad del material prepa-
rado y/o sus caracteristi-
cas se ajustan a lo esta-
blecido.

3.5 Disponer y/o super-
visar operaciones de
preparacion de for-
mas.

3.6 Establecer las condi-
ciones del proceso
de transformacion
segun el polimero o
mezcla a transfor-
mar, participando en
la fabricacion del pri-
mer lote de producto
para determinar las
condiciones dptimas
de su puesta a pun-
to.

3.7 Organizar, coordi-
nar y supervisar pro-
cesos de moldeo v,
en circunstancias
especiales, realizar
una parte del proce-
s0.

Se han elegido los sistemas
idéneos de preparacion de
las formas y se han fijado
correctamente las condi-
ciones del proceso.

Se han dado las instruccio-
nes correctas para la pues-
ta en marcha y funciona-
miento de maquinas e ins-
talaciones.

Se han fijado correctamente
las operaciones de acondi-
cionamiento fisico comple-
mentario y fa forma en que
debera realizarse.

Se ha comprobado que las
condiciones establecidas
para el proceso correspon-
den a las especificadas o,
en su defecto, a las mas
racionales.

A través de los mandos o sis-
temas de control se han
introducido/programado
los valores de las variables
requeridos por las condi-
ciones del proceso hacien-
do regulaciones, ajustes o
reajustes necesarios.

Se han examinado detallada-
mente y, en su caso, eva-
luado las caracteristicas
generales y particulares
del producto obtenido.

Se han introducido las modi-
ficaciones mas racionales
en el proceso a la vista de
la evolucidn del producto
fabricado.

Se han establecido y regis-
trado cuidadosamente las
condiciones de trabajo
para un equilibrio estable.

Se ha hecho el seguimiento
de los ensayos de control
de calidad y se han tenido
en cuenta los resultados
para, en su caso, corregir
el proceso.

Se han seleccionado la téc-
hica y las condiciones del
proceso ajustandose al
material a transformar,
controlando las variables
para optimizar el rendi-
miento y la calidad del pro-
ducto final.

Se han dado las oportunas
drdenes de trabajo y en for-
ma explicita.

Se han demostrado raciona-
les las correcciones intro-
ducidas en cualquier
momento en el proceso.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

REAUZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.8 Organizar, coordi-
nar y supervisar pro-
cesos de moldeo
reactivo y, en cir-
cunstancias especia-
les, realizar una par-
te del proceso.

3.9 Organizar, coordi-
nar y supervisar pro-
cesos de plasticos
con refuerzos de
otros materiales vy,
en circunstancias
especiales, realizar
una parte del proce-
S0.

3.10 Organizar, coordi-
nar y supervisar
procesos comple-
mentarios de aca-
bade o manipula-
cion en articulos
fabricados o pro-
ductos semimanu-
facturados.

Se han introducido ajustes
en las condiciones para
consequir la optimizacién
en productividad. econo-
mia y calidad.

Se han registrado las modi-
ficaciones, ajustes realiza-
dos y se ha informado a la
persona adecuada.

Se han establecido clara-
mente las diferentes fases
del proceso y se han expli-
citado las instrucciones
para cada una de ellas.

Se han fijado fas condiciones
de proceso para cada fase
de acuerdo con las espe-
cificaciones recibidas o un
criterio de racionalidad.

Se ha vigiiado escrupulosa-
mente el cumplimiento
exacto de las instrucciones
impartidas.

Se han introducido las
correcciones racionales vy
oportunas para corregir las
anomalias o desviaciones
aparecidas.

Se han dado instrucciones
explicitas para identificar
los materiales y preductos
que intervendran en el pro-
ceso.

Se han fijado las diferentes
fases del proceso vy dado
instrucciones explicitas
para cada una de ellas.

Se han dado instrucciones
detalladas scbre el o los
procesos particulares que
deberdn efectuarse sobre
los materiales de refuerzo.

Se ha vigilado escrupulosa-
mente el cumplimiento
exacto de las instrucciones
impartidas.

Se han introducido las
correcciones racionales vy
oportunas para corregir las
anomalias o desviaciones
aparecidas.

Se han establecido las con-
diciones de todas las varia-
bles del proceso, maquinas
o instalacicnes de acuerdo
con los requisitos finales
establecidos.

Se han dado las oportunas
6rdenes de trabajo y en for-
ma explicita.

Se han propuesto medidas
racionales de automatiza-
cibn para trabajos manua-
les repetitivos.

3.11 Cumplir y hacer
cumplir las normas
de seguridad e
higiene en el traba-
jo vy responder en
condiciones de
emergencia.

Se ha comprobado que el sis
tema oportuno de recogide
de semimanufacturados
no ha afectado la calidac
del producto recogido.

Se ha comprobado la calidac
de preparacién de las
superficies plasticas pare
el proceso de impresion y
se ha elegido la tinta ¢
medio de impresion, veri
ficando que ta calidad final
corresponde a las espect
ficaciones y que se han
tomado las medidas de
seguridad pertinentes.

Se ha comprobado Ja reali
zacion de trabajos de aca-
bado mecanico utilizando
correctamente y de forma
segura los medios oportu-
nos de acuerdo con las ins-
trucciones y se ha verifica-
do que la calidad final res-
ponde a lo establecido.

Se han introducido ajustes
en las condiciones para
conseguir la optimizacién
en productividad, econo-
mia y calidad.

Se ha vigilado el cumplimien-
to de las normas de segu-
ridad e higiene.

Se ha comprobado la utiliza-
cién de los equipos de pro-
teccién por parte del per-
sonal a su cargc en los
€aso0s que eran necesarios
o asi se habia dispuesto.

Se han tomado las medidas
oportunas y avisado a
quien corresponde ante
una situacion de emergen-
cia.

Se ha informade dehidamen-
te a otras instancias de la
emergencia ocurrida, ana-
lizando las causas y propo-
niendo las medidas oportu-
nas para evitar su repeti-
cion.

Dominio profesional

a) Medios de produccion: aparatos e instalaciones
de control (eléctricos, mecdnicos, hidraulicos, neumati-
cos, etc.). Sisternas automatizados y/o informatizados
de control de proceso y parametros de proceso. Aparatos
y elementos de seguridad. Parque de maquinas o ins-
talaciones de mezcla y elaboracion {molinos, malaxado-
res, tricilindricas. mezcladores internos, Bamburys, ete.).
Sistemas informatizados, robots, etc. Parque de maqui-
nas e instalaciones de transformacion (prensas, inyec-
toras, extrusoras, calandras, etc.). Parque de maguinas
e instalaciones para moldeo y procesos reactivos {in-
yectoras y extrusoras RIM, prensas autoclaves, etc.).
Maquinas © instalaciones para polimeros reforzados
(prensas, pultrusidn enrollamiento, etc.). Instalaciones
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‘a reticulados postmoldeo (simultdnea al moldeo, hor-
3 y estufas, etc.). Parque de maquinas e instalaciones
‘a acabados y manipulaciones (impresoras, soldado-
, tratamientos, etc.). Maquinaria complementaria o
cliar de todas las anteriores {molinos, transportadores,
sinadoras, etc.).
b) Materiales y productos intermedios: materiales
iméricos o prepolimeros. Productos quimicos (orga-
os e inorgdnicos). Fluidos habituales. Materiales com-
ment;:lrios (aditivos, cargas o refuerzos, textiles diver-
i, etc.).
¢} Productos o resultados de! trabajo: articulos de
sticos acabados o semiacabados (ldminas, tubos, per-
s, hilos, etc.).
d) Procesos, métodos y procedimientos; procesos
polimerizacién, elaboraciéon y mezcla segun instruc-
nes generales o especificas. Procesos de moldeo, con-
mado, tratamientos o manipulado de plasticos y cau-
)8, segun conocimientos, instrucciones y normas.
e) Informacion: normas y reglamentos internos.
cumentacién historica y estadistica de los procesos.
nes de produccion y generales de la empresa. Normas
seguridad. Planos y esquemas de la instalacidn, de
productos y de los moldes. Manuales de maquinas.
‘mulaciones de mezcla. Instrucciones de transforma-

n. :
f) Personal y/u organizaciones destinatarias: perso-
a su cargo. Proveedores de materias primas y material
acondicionamiento. Clientes transformadores o
partamento de produccién en la misma empresa.
partamentos de control de calidad. Mantenimiento,
-sonal. Proveedores de maquinaria, utillajes y acce-
10s. Proveedores de materias primas. Empresas con-
nidoras o comercializadoras, eventualmente la propia
|presa.

idad de competencia 4: Coordinar y controlar la
elaboracién y transformacién del caucho

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

Interpretar y aplicar
los procedimien-
tos/instrucciones de
operacion y control
de proceso para
obtener los produc-
tos especificados
con la calidad y en
la cantidad requeri-
das.

Informar y formar de
manera especifica y
continua al personal
a su cargo de acuer-
do con las necssida-
des de trabajo.

Se han dado instrucciones
para la puesta en marcha,
operacidn y parada de las
unidades de proceso de
transformacién, explicitan-
do las variables a controlar
durante el mismo.

Se han adecuado las instruc-
ciones a los planes de pro-
duccién con determina-
cion de los productos a
fabricar, régimen y condi-
ciones de los equipos, vy
tiempo de realizacion.

Se ha comprobado que las
instrucciones han sido
comprendidas y se han
aclarado si ha sido necesa-
rio, comprobandose que se
ponen en practica.

Se ha colaborado en la defi-
nicion de las necesidades
de formacion del personal
a su cargo en el caso de
implantacion de nuevos
equipos, instrumentos o
procesos.

4.3 Coordinar y organi-
zar la actuacion del
personal a su cargo
y los trabajos que se
realizan en su &rea
de responsabilidad.

4.4 Disponer, supervisar
y. €n su caso, realizar
la preparacion de
mezclas para su ulte-
rior transformacion.

Se ha participado activamen-
te en la formacién practica
del personal de nueva
incorporacion.

Se ha mantenido una actitud
permanente, durante la
ejecucion del trabajo, de
ayuda a la mejora de la for-
macion y a la adquisicion
de experiencia del perso-
nal a su cargo.

Se ha participado en accio-
nes formativas tedricas de
personal.

Se han dado las instruccio-
nes precisas en el momen-
to oportuno a cada uno de
los trabajadores a su cargo
para dar cumplimiento a
las instrucciones recibidas
y/0 alcanzar los objetivos
del plan de produccion.

Se han coordinado en todo
momento las actuaciones
de cada uno de los traba-
jadores a su cargo con las
de los demas, de modo que
las operaciones se realicen
con la secuencia necesaria
en los tiempos requeridos.

Se han encomendado traba-
jos al personal a su cargo,
de acuerdo con sus cono-
cimientos o aptitudes.

Se ha vigilado el cumphmien-
to de las normas en su uni-
dad de produccion.

Se ha obtenido toda la infor-
macion sobre la formula-
cion, interpretando correc-
tamente dicha formulacién
y realizando los cdlculos
necesarios para la obten-
cion de la cantidad y cali-
dad de la mezcla prescrita.

Se ha seleccionado el equipo
y el utillaje adecuado a la
férmula a preparar para
obtener las condiciones de
la mezcla que optimicen la
transformacion y que evi-
ten alteraciones de la mis-
ma.

Se ha decidido el orden de
adicion, temperatura/s y
tiempo de masticacién de
la mezcla, dando {as ins-
trucciones oportunas para
su realizacion.

Se ha programado el ciclo de
elaboracién de la mezcla
en funcion de las variables
de la instalacién disponi-
ble.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.5 Seleccionar la técni-
ca de transforma-
cion de cauchos
segin el articulo a
fabricar y la mezcla
a transformar.

4.6 Participar en la fabri-
cacidon del primer
lote de producto
para determinar las
condiciones dptimas

de su puesta a punto.

4.7 Coordinar y supervi-
sar los procesos de
moldeo y vulcaniza-

cién en prensa.

Se han dispuesto los contro-
les y/0 ensayos en la ela-
boracion de la mezcla (vis-
cosidad, optimo de vulca-
nizacién) para obtener
parametros que orienten
sobre las condiciones de
trabajo posteriores y per-
mitan el control de la repro-
ducibtlidad.

Se han utilizado los equipos
de proteccion personal
oportunos al tipo de mez-
cla.

La mezcla ha sido acondicio-
nada y almacenada en las
condiciones oportunas
para mantener sus propie-
dades y evitar alteraciones
indeseadas en el proceso
de transformacion poste-
rior,

De acuerdo con las prescrip-
ciones del articulo a fabri-
car se ha estudiado y selec-
cionado el proceso de
transformacién mas ade-
cuado.

Se han establecido las con-
diciones de trabajo (tiempo
y temperatura)}, ajustado al
tipc de material y el ar-
ticulo solicitado.

Se han descrito y programa-
do la secuencia de opera-
ciones para la técnica soli-
citada.

Se han ajustado y/o progra-
mado las condiciones de
trabajo establecidas.

Se han realizado diversas
pruebas de producto trans-
formado y se ha observado

la calidad del producto, en

relacion con las condicio-
nes de proceso.

De acuerdo con los produc-
tos obtenidos se han rea-
lizado los ajustes necesa-
rios para obtener el pro-
ducto de la calidad prescri-
tay asi fijar las condiciones
reales de trabajo.

Se ha seleccionado o utiliza-
do la técnica de compre-
sion, transferencia o inyec-
cion segun la disponibili-
dad de méquina y la pieza
a transformar.

Se ha comprobado que se
han cumplido las normas
de seguridad prescritas en
el proceso y las oportunas
Ordenes de trabajo con las
fases establecidas.

4.8 Coordinar y super-
visar los procesos
de transformacidn
mediante axtrusion
y calandrado, asi
como la vulcaniza-
cién posterior de los
articulos extruidos y
calandrados.

4.9 Coordinar y supervi-
sar las operaciones
de recubrimientos o
refuerzos de articu-
los de caucho para
obtener articulos
acabados, de propie-
dades especificas.

Se ha comprobado el control
de las variables del proce-
so y se han determinado
las variaciones a introducir
para cbtener la productivi-
dad requerida.

Se ha obtenido y transmitide
informacién del trabajo
realizado, con indicacion
expresa de productividad y
calidad, asi como de cual-
quier incidencia o anoma-
lia sucedida en el transcur-
so del trabajo.

Se ha seleccionado o utiliza-
do la técnica de extrusion
y/o calandrado segun la
disponibilidad de maqui-
nas y la pieza a obtener.

Se ha comprobado la prepa-
racion del equipo, el cum-
plimiento de las instruccio-
nes sobre ajuste de las con-
diciones de trabajo me-

- diante los sistemas y man-
dos de control o programa-
cion oportunos.

Se han establecido y com-
probado los sistemas de
controi del producto (tu-
bos, perfiles, laminas, etc.),
ya sea automatizados o
manuales, asi como los
resultados de dicho control
y se ha puesto en conso-
nancia con las especifica-
ciones del producto a obte-
ner, determinado los rea-
justes o variaciones que
deben ser introducidos en
el programa para obtener
la calidad requenda.

Se ha seleccionado el opor-
tuno método de vulcaniza-
cion (autoclave, alta fre-
cuencia, bafio de sales,
lecho fluidizado) de acuer-
do con el tipo de mezcla
(formulacién) y tipo de ar-
ticulo obtenido, y el proce-
so ha sido controlado.

Se ha comprobado que el
producto, una vez vulcani-
zado, cumple los requisitos
de calidad teniendo las pro-
piedades requeridas.

A partir de las especificacio-
nes del producto final a
obtener se han selecciona-
do los materiales con los
que se va a realizar el recu-
brimiento o refuerzo del
articulo de caucho asi .
como los equipos necesa-
rios y los utillajes e insta-
laciones auxiliares,
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de produccion de la misma empresa. Departamento de
REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION control de calidad y mantenimiento. Empresas consu-

midoras o comercializadoras.

I1¢ Coordinar y super-

vi_sar la transforma-
cion de latex

mediante diversas|.

técnicas.

Cumplir y hacer
cumplir las normas
de seguridad e
higiene en el traba-
jo y responder en
condiciones de

Se ha comprobado ei ajuste
de los parAdmetros de las
magquinas a utilizar.

Se ha controlado el producto
final, el cumplimiento de
las normas y especificacio-
nes de calidad.

Se ha caracterizado el latex
de partida, preparado la
mezcla oportuna con fa for-
mulacién establecida vy rea-
lizado los ensayos.

Se ha seleccionado la técnica
adecuada segun la mezcla
obtenida.

Se han utilizado las diversas
técnicas {(inmersién, cola-
da, preparacién de espu-
ma, etc.), controlando el
proceso.

Se ha vigilado el cumplimien-
to de las normas de segu-
ricad e higiene.

Se ha comprobado fa utiliza-
cion de los equipos de pro-
teccién por parte del per-

sonal a su cargo en los
€asos que era necesario o
asi se habia dispuesto.

Se han tomado las medidas
oportunas y avisado a
quien correspeonda ante
una situacion de emergen-
cia.

Se ha informado debidamen-
te a otras instancias de la
_emergencia ocurrida anali-
zando las causas y propo-
niendc las medidas oportu-
nas para evitar su repeti-
cién.

emergencia.

Dominio profesional

a) Medios de produccidn: equipos e instalaciones
elaboracion de mezclia. Maquinas e instalaciones para
» diversos sistemas de transformacién {(prensas, inyec-
‘as, extrusoras, calandras, etc.). Equipos para vulca-
'acion {(autoclave, bafio de sales, alta frecuencia, etc.).
uipos para recubrimiento o refuerzo de cauchos. Sis-
nas de control {instrumentos de medida, elementos
regulacién y control).

b} Materiales y productos intermedios: materias pri-
15 (elastomeros e ingredientes de mezcla, cargas, adi-
05, etc.), Productos semielaborados.

¢} Productos o resultados del trabajo: articulos de
ucho acabados o semiacabados.

d) Procesos, métodos y procedimientos: métodos

formulacién y elaboracion de mezclas. Métodos, téc-
;as de transformacion y vulcanizacion. Procedimientos
control de variables.

e) Informacién: normas de seguridad. Planos vy
guemas de la instalacion y de los moldes. Manual de
magquina o instalacion. Formulacion de la mezcla. Ins-
icciones de transformacion. Programa de produccién.
f} Persecnal y/u organizaciones destinatarias: perso-
| a su cargo. Clientes transformadores o departamento

Unidad de competencia 5: Garantizar la calidad
de plasticos y caucho en proceso

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.1 Interpretar el plan de
calidad y controlar

su cumplimiento.

5.2 Supervisar la recep-
cién y acopio de
materias primas para
la elaboracién y /o
transformacion poli-
meérica, conforme a
prescripciones de
calidad.

5.3 Establecerelordeny
condiciones de alma-
cenamiento de
materias primas, pro-
ductos semielabora-
dos y productos fina-
les.

Se han identificado todos los
elementos del sistema de
calidad de la empresa.

Se han identificado las inter-
venciones en las distintas
fases del proceso de con-
trol de calidad;

¢ Calidad de proveedores
Recepcion

Calidad de proceso
Calidad de producto
Calidad en el cliente y en
servicio

Se han supervisado las ope-
raciones de recepcion de
materias primas de acuer-
do con las érdenes de aco-
pio explicitas en cuanto a
nomenclatura y magnitu-
des.

Se ha comprebado que se
han realizado de acuerdo
con la normativa interna y
que se han preparado e
identificado adecuada-
mente.

Se han corregido los errores
que se hubiesen podido
cometer en la operacidén y
se han dado instrucciones
para evitar su repeticion
interviniendo en modifica-
ciones o eliminaciones de
materia de entrada que no
cumple la calidad prescrita.

Se ha informado de cualquier
imprevisto que hubiera
podido producirse vy de las
soluciones adoptadas para
subsanarlo.

A partir de los planos y
esquemas del sistema de
almacenamiento, se ha
establecido el orden de los
productos atendiendo a
sus necesidades en cuanto
a condiciones de seguri-
dad de almacenamiento y
conservacion de su cali-
dad.

Se han establecido los meca-
nismos de control de las
variables (presion, tempe-
ratura, humedad, luz, etc.).
gue permiten mantener la
calidad y seguridad de los
productos almacenados.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.4 Definir las condicio-
nes para la toma de
muestras y compro-
bar su correcta rea-
lizacién.

5.5 Controlar la calidad
de productos de
plasticos y cauchos.

5.6 Supervisar el control
de calidad primario
realizado en el proce-
so de la elaboracién
y transformacion.

Se ha contrclado el flujo de
los materiales en el alma-
cén con criterios de efica-
cia en tiempo y uso de
equipos de transporte de
materiales.

Se ha establecido el sistema
de etiquetado 0 marcaje de
los productos asi como el
registro de los mismos, de
forma que permite conocer
en cada instante las exis-
tencias y disponibilidad de
uso de cada material.

Se ha comprobado que la
muestra ha sido tomada de
acuerdo con normas instru-
mentales y estadisticas
establecidas, en funcién de
la materia o producto de
que se trate y los ensayos
que scbre ella se vayan a
realizar.

Se ha comprobado que la
muestra ha sido debida-
mente identificada y envia-
da a control de calidad.

Cuando ha sido necesario,
las operaciones se han rea-
lizado personalmente.

Se ha establecido un progra-
ma de control de calidad
primaria racional, general 0
especifico segln el produc-
to a fabricar.

Se han definido las caracte-
risticas del producto a con-
trolar y las instrucciones y
érdenes para su control y
se ha supervisado el mis-
mo.

Se han propuesto ensayos
compiementarios al Labo-
ratorio de control de cali-
dad cuando los posibles a
nivel primario no aseguran
razonablemente la calidad
final y en caso necesario
los ha realizado €l mismo.

Se han dado instrucciones
explicitas sobre los puntos
a comprobar en la calidad
primaria y sobre procedi-
mientos y datos a obtener.

Se ha supervisado el cumpli-
miento de dichas instruc-
ciones.

Se han tomado medidas
correctoras para garantizar
la calidad de producto des-
pués de analizar los datos
del control de proceso.

5.7 Organizar, disponer
y supervisar opera-
ciones de acondicio-
namientc y expedi
cién para obtener
productos acondicio-
nados con la calidad
prescrita.

5.8 Recopilar datos de
calidad en proceso y
en laboratorio v,
segiin requerimien-
tos, emitir informes
de la calidad de los
productos.

Se ha comprobado que las
operaciones de embalaje y
acondicionamiento de for-
mas y articulos se han rea-
lizado de acuerdo a las
especificaciones del pro-
ducto y a sus condiciones

Se han tomado las medidas
necesarias para que los
productos queden correc-
tamente etiquetados {(mar-
cados e identificados) y dis-
puestos para su almacena-
miento y expedicién, dan-
do instrucciones explicitas
solé)re el destino del mate-
rial.

Se ha comprobado que se
han tomado y registrado
todos los datos correspon-
dientes a la recepcién,
almacenamiento, envasa-
do, muestreo y ensayos en
los soportes y con los pro-
cedimientos y cddigos
establecidos.

Se han validado los datos
obtenidos y su registro, y
se han obtenido los datos
analiticos de control de
calidad necesarios selec-
cionando aquellos datos
que influyen en el control
del proceso y del producto.

Los datos han sido ordena-
dos, seriados y elaborados
para posteriores informes
segun han sido requeridos.

Las discrepancias de los
datos con los resuitados
esperados han sido com-
probadas, se han adoptado
las medidas y se han gene-
rado las informaciones
necesarias para evitar su
repeticion.

Dominio profesional

a) Medios de produccidén: sistemas de transporte.
Sistemas de almacenamiento. Instrumentos de medida
(pie de rey, palpador, micrémetro, cronémetro, duréme-
tro, etc.), Aparatcs de medida {(mandmetros, tacémetros,
amperimetros, caudalimetros, etc.). Sistemas de medi-
cidn o control (eléctricos, electromagnéticos, mecanicos,
neumaticos etc.). Sistemas de control automatizados y/o
informatizados. Instrumental de toma de muestra. Lineas
de envasado tales como llenadores y empacadores. Sis-
tema informético de registro.

b) Materiales y productos intermedios. materias pri-
mas poliméricas, productos quimicos (ingredientes),
muestras, material de acondicionamiento.

c) Productos: normas poliméricas y articulos de plas-
tico y caucho envasados, registrados y almacenados.
Muestras. Resultados de ensayos.

d}. Procesos, métodos y procedimientos: métodos
de muestreo. Procedimientos normalizados de ensayo.
Normas de seguridad de almacenamiento de productos
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de plastico y caucho. Métodos de ensayo y analisis de
productos finales de plastico y caucho,

e) Informacion: esquemas y sefalizaciones de alma-
cen. Normas de calidad. Pliegos de homologacion. Mar-
cado y etiquetado de productos. Aplicaciones de registro
informatico. Resultados de ensayos y andlisis realizados
por el Departamento de control de calidad. Hojas y partes
de produccion. Boletines de control. Fichas de procesos.
Programas de control periédico.

" f} Personal y/u organizaciones destinatarias: perso-
nal a su cargo, departamento de control de calidad,
departamento de compras (proveedores) y departamen-
to de ventas (clientes).

2.2 Evolucidn de la competencia profesional

2.2.1 Cambios en los factores tecnologicos, organiza-
tivos y economicos

La evolucion econdmica de la produccién de poli-
meros y sus transformados, dada la variedad de sus apli-
caciones, estd vinculada a un nimero cada vez mayor
de sectores. Esta tendencia se mantendra ya que la inves-
tigacion de nuevos materiales plasticos persigue encon-
trar aplicaciones que den respuesta, técnica y econd-
micamente, adecuada a las demandas de todos los sec-
tores productivos, La evolucion en la industria del caucho
esta, sin embargo, mas especificamente ligada a la del
automaovil.

Un aspecto caracteristico de la industria de los poli-
meros es su evolucidn tecnologica, paralela a la evo-
lucion de las industrias de tecnologia punta, cada vez
mas compleja y sofisticada. Las nuevas aplicaciones de
los plasticos y de los elastémeros iran en ocasiones uni-
das a la utilizacion de equipos de moldeo mas sofis-
ticados.

Aumentara la automatizacién de los procesos con
la consiguiente concatenacidn de varias fases de los mis-
mos y la implantacion de controles cada vez mas dis-
tribuidos. La automatizacion se extendera también a los
ensayos para analisis y control de calidad, asi como a
la gestidn de almacenes.

Se introducirdn nuevas tecnologias que permitiran el
reciclado de los residuos de plastico y caucho, funda-
mentalmente en las empresas de mayor tamano, debido
a la presion legislativa procedente del entorno europeo
sobre temas de medio ambiente.

2.2.2 Cambio en las actividades profesionales

La mayor complejidad en las instalaciones de trans-
formacion en los articulos semielaborados o acabados
de plasticos y caucho, la mayor automatizacidon de los
sistemas de produccion y de control y la incorporacion
creciente de los autocontroles de calidad en proceso,
llevaran a este profesional a incrementar su responsa-
bilidad en la programacion de instalaciones, en el control
de proceso y en el control de calidad, y en algunos casos
a operar directamente en instalaciones especialmente
complejas.

La diversidad de polimeros, elastomeros y sus mez-
clas, relacionados con las posibles aplicaciones en nume-
rosos sectores industriales, conllevara la previsible adap-
tacion de estos profesionales de plasticos y cauchos a
los procesos de otros sectores industriales y al trabajo
con los nuevos materiales.

2.2.3 Cambios en la formacién

Esta figura debe tener una formacion clara y bien
estructurada sobre los tipos de materiales de su espe-
cialidad, fundamentalmente en lo que se refiere a sus
aplicaciones, comportamiento fisico y técnicas de ensa-

yo. Ello debe permitirle la adaptacién al trabajo con los
nuevos materiales gue estan emergiendo.

La introduccion de los polimeros en variados sectores
industriales, la produccién en lineas mas largas y com-
pleias v el incremento de los autocontroles, obligan a
esta figura a tener mayores conocimientos sobre los pro-
cesos y sus pardmetros de regulacién y control. Precisara
también conocimientos informaticos que le permitan
operar en sistemas de produccién, de almacenamiento
y de control en proceso, crecientemente automatizados.

Se debera incrementar también su capacidad de inter-
pretacion de planos e informacién de procesos para
poder supervisar los montajes de moldes cada vez mas
complejos.

Asimismo, la geometria aplicada. estd llamada a
desempefiar un papel cada vez mas importante en su
formacion ya que desarrolla la vision espacial necesaria
que fe permitira relacionar con soltura las geometrias
de los moldes con las piezas que producen, elaborar
croquis y dar especificaciones para la construccion de
moldes. recepcionar y verificar su funcionalidad y realizar
adecuadamente la actividad de supervisién del proceso.

2.3 Posicidn en el proceso productivo

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo -

Esta figura ejercera su actividad habitualmente en
el sector de plasticos y caucho en el drea de Produccién.
Eventualmente puede ejercer su actividad en otros sec-
tores y areas {oficina técnica, laboratorio de ensayos,
etcétera).

Los principales subsectores en los que puade desarro-
llar su actividad son:

1.2 Industrias de fabricacién de productos de cau-
cho: fabricacién de neumaticos y articulos de caucho
para automocion, electrodomésticos, construccion, inge-
nieria, medicina, etc. )

2.° Industrias de fabricacién de productos de mate-
rias plasticas: fabricacion de placas, hojas, tubos y per-
files de materias plasticas. Fabricacion de envases vy
embalaje de materias plasticas. Fabricacion de productos
de materias plasticas para la construccion. Fabricacién
de otros productos de materias plasticas.

3.° Industrias de transformacién de materiales com-
plejos a base de plasticos y/o cauchos.

4° |Industria elaboradora de materias plasticas o
compuestos de caucho.

5. Industrias de sectores varios que incluyan depar-
tamentos de fabricacion de elementos en materias plas-
ticas o cauchos (automovil, alimentacién material clinico,
jugueteria, electrodomésticos, etc.).

6.° Servicios técnicos de industrias de maquinaria
y utillaje para plasticos y cauchos,

7.° Industrias de sectores varios en las gque en sus
procesos interviene la aplicacion de plasticos o cauchos
(fases de envase o embalaje, impermeabilizaciones y
recubrimientos, manipulacion de semiacabados, fases de
instalacion en construccion, etc.).

El técnico superior de plasticos y caucho participara
en una unidad de produccion, coordinado por una per-
sona de cualificacion superior, del que recibe instruc-
ciones generales y al cual informa. Se responsabilizara
de organizar el trabajo del personal a su cargo asi como
de supervisar su cumplimiento.

Coopera en trabajos gue requieren coordinacion de
actividades como mantenimiento o control de calidad,
almacenes y expedicién, etc.
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2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente
en las funciones de produccidén, tanto de materiales
como de articulos de plasticos y/o cauchos.

Las técnicas y conocimientos tecnolégicos abarcan
diferentes areas que pueden agruparse en dos niveles:

1.2 Conocimientos especificos: conocimiento de los
materiales poliméricos (naturaleza y estructuras). Cono-
cimiento de sus comportamientos. Conocimiento de los
fundamentos de todo proceso de transformacion. Cono-
cimiento especifico de los diferentes procesos de trans-
formacion y de la maquinaria e instalaciones utilizadas
en ellos. Conocimientos sobre aditivacion y formulacién
de polimeros. Procesos reactivos. Conocimientos sobre
ensayos fisicos y fisicomecanicos de materiales polimé-
ricos.

2.° Conocimientos transversales: Fisica y Quimica
aplicada. Matematicas. Termodindmica y reologia. Elec-
tricidad. Electronica. Mecénica. Informéatica (operador)
Dibujo industrial y CAD. Inglés técnico.

Ocupaciones, puestos de trabajo tipo mas relevantes:

A titulo de ejemplo y especialmente con fines de
orientacion profesional, se enumeran a continuacién un
conjunto de ocupaciones o puestos de trabajo que
podrian ser desempefados adquiriendo la competencia
profesional definida en el perfil del titulo.

Ayudante de calculos de especificaciones. Jefe de
equipo de produccion. Técnico en proceso. Técnico de
fabricacién. Encargado de mezclade. Encargado de pro-
duccion (extrusion, acabado, calandra, impregnados,
gelificado). Jefe de seccion de perfiles. Inspector lami-
nados. Encargado control de calidad. Encargado labo-
ratorio control. Jefe seccion oficina técnica. Encargado
de envasado. Encargado de vulcanizacion.

3. Enseifanzas minimas

3.1 Ohbjetivos generales del ciclo formativo

Relacionar la constitucion quimica y morfolégica de
los materiales polimericos y elastémeros y aditivos con
las propiedades y aplicaciones de los articulos semia-
cabados y acabados de plasticos y caucho.

Analizar y definir o preparar procesos de transfor-
macion de plasticos y caucho, determinando {describien-
do) o identificando: las técnicas y fases de la transfor-
macion, el tiempo y coste de la fabricacion, los mate-
riales, equipos, utiles, herramientas y las condiciones de
operacion; analizando las posibilidades de produccién
de las diversas instalaciones y equipos y efectuando sen-
cillas modificaciones y adaptaciones del utillaje de fabri-
cacion.

Poner a punto procesos de transformacién de plas-
ticos y caucho resolviendo los problemas tecnolégicos
gue se plantean en la adaptacién de la informacion de
proceso a las maquinas y equipos, analizando las diver-
sas técnicas de transformacién y vulcanizacién, y rela-
cionando las propiedades tecnologicas del material con
las técnicas y las variables de la transformacion con las
propiedades de la materia y del articulo acabado.

Evaluar y/o determinar las necesidades de los sis-
temas o instalaciones que se requieren en la transfor-
macion de articulos de plasticos y caucho, analizando
la funcién que cumplen, estimando mediante los célculos
las demandas requeridas {(de aire comprimido, potencia
eléctrica, agua de refrigeracion y/o vapor...)

Utilizar los distintos aparatos y técnicas de ensayo
y analisis aplicables al control de calidad del proceso
productivo de plasticos y caucho, interpretando los resul-
tados obtenidos, con el fin de obtener conclusiones sobre

que hay gue introducir en la instalacion de transforma-
cion, estableciendo la relacién causa-efecto de las varia-

"bles de proceso y calidad de producto.

Utilizar con autonomia las estrategias caracteristicas
del método cientifico y, los procedimientos y saber hacer
propios de su sector, para tomar decisiones frente a
problemas concretos o supuestos practicos, en funcion
de datos o informaciones conocidos, valorando los resul-
tados previsibles que de su actuacién pudieran derivarse.

Comprender el marco legal, econémico y organizativo
que regula y condiciona la actividad industrial, identi-
ficando los derechos y las obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales, asi como los mecanismos
de insercidn laboral.

Analizar, adaptar y, en su caso, generar documen-
tacién técnica impreseindible en la formacién y adies-
tramiento de profesionales a su cargo.

Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes
de informacién relacionada con su profesién, que le per-
mitan el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje
y posibiliten la evolucién y adaptacién de su capacidad
profesional a los cambios tecnoldgicos y organizativos
del sector.

3.2 Moddulos profesionales asociados a una Unidad de
competencia

Médulo profesional 1: Organizacién y control del pro-
ceso de produccién

Asociado a la Unidad de competencia 1. organizar la
produccién de plasticos y caucho

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1.1 Analizar y desarro-|Describir los procesos basi-
llar los procesos| cos de transformacién de
basicos de transfor-| plasticos y caucho, relacio-
macion de plasticos| nando las fases y operacio-
y caucho, relacio-| nes con el tipo de equipo
nando las fases y| e instalaciones que inter-
operaciones béasicas| vienen en el proceso y con
con las transforma-| las transformaciones de la
ciones o modifica-| materia.
ciones del material y | A partir de un supuesto pro-
elaborando la infor-| ceso de produccién conve-
‘macion de proceso| nientemente caracteriza-
que posibilite la fac-| do:
gggi'ggd de la fabri-j o Elaborar o explicar la

: informacién de proceso
que permita la factibili-
dad de una supuesta
fabricacion del articulo
de plastico o caucho
incluyendo:

» {dentificacion de los
equipos y descripcién
de las operaciones de
fabricacion.

o |dentificaciéon del uti-
llaje y herramientas
necesarias.

e Describir la secuencia
de trabajo identifican-
do las principales
fases de la produc-
cion.

e |dentificar las mate-
rias primas y produc-
tos intermedios
correspondientes a
las diversas fases.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

1.2 Realizar la planifica-
cion de la produc-
cion requerida en fa
transformacion de
plasticos y caucho,
aplicando las técni-
cas iddéneas, y com-
prendiendo la
interrelacién entre
las variables de la
planificacién y sus
objetivos.

1.3 Aplicar las técnicas
del estudio detl traba-
jo, analisis de tiem-
pos y calcular costes
de produccién.

¢ Realizar un esquema
de una posible distri-
bucién en planta de la
disposicion de las
zonas de produccién,
maquinas e instalacio-
nes, justificando la
distribucién adoptada
y razonando el flujo
de materiales y pro-
ductos intermedios.

A partir de un proceso de
fabricacion tipo con un
ciclo de produccién deter-
minado y de un supuesto
plan de lotes de entregas
a clientes:

¢ [dentificar y describir el
sistema de fabricacién y
las técnicas de planifica-
cidn mas iddneas.

¢ ldentificar los materia-
les, dtiles, herramientas
que seé requieren para
acometer la produccion.

® Definir los documentos
necesarios para lanzar y
controlar la produccidn
que incluyan al menos:

e La utilizacion de Ila

técnicas del «punto
de pedido».

¢ El plan de aprovisio-
namiento.

e La utilizacion de un
método de programa-
cién para el caso de
uniproducto y multi-
periodo, teriiendo en
cuenta el coste de
produccién, de alma-
cenaje del retraso en
las entregas y la varia-
cion de la capacidad
de produccion.

#» Utilizar una aplicacion
informatica para defi-
nir la programacion.

Describir los aspectos esen-
ciales de las técnicas y pro-
cedimientos de la produc-
cion «justo a tiempon.

A partir de una fase de tra-
bajo de un proceso de pro-
duccién de plasticos y cau-
cho convenientemente
caracterizada:

e Calcular los diversos
tiempos de fabricacion
aplicando las técnicas
adecuadas a cada tipo.

® Elaborar una «hoja de
instrucciones» para la
fabricacion de la fase de
trabajo seleccionada.

1.4 Analizar la estructu-
ra organizativa y fun-
cional de la industria
de transformacion
de plasticos y cau-
cho.

Determinar costes de pro-
duccién y costes de fabri-
caciéon para articulos de
plasticos o caucho, a partir
de la secuencia de opera-
ciones necesarias para su
fabricacién y con datos
supuestos de costes
fijos/hora de la divisién
productora.

Distinguir los tipos de indus-
tria segun el tipo de pro-
ceso, de producto y mag-
nitud de la empresa, rela-
cionandolo con los facto-
res econémicos de produc-
tividad, costes y competi-
tividad.

Explicar las areas funcionales
de una industria de plasti-
cos y caucho de tipo medio
v la relacién funcional
entre las mismas.

Explicar mediante diagramas
las relaciones funcionales
internas del area de pro-
duccion.

Explicar mediants diagramas
las relaciones funcionales
externas del departamento
de produccién.

Contenidos basicos (duracion 80 horas)
a) Sistemas de fabricacion y organizacion de la pro-

duccion:

Esquematizacién de procesos de fabricacién. Diagra-

mas de proceso y de flujo.

Fases y operaciones basicas en la fabricacion y trans-
formacion de polimeros y elastomeros. o
La informacion de proceso. Contenido. Analisis de

de proceso.

isposicién en planta de maquinas e instalaciones
de produccion. Movimiento de materiates y de productos.

b) Sistemas y métodos de trabajo:
Metodologias de fabricacion.

Métodos

e trabajo. L.a mejora de métodos.

Estudio y célculos de tiempos de produccién. i
Analisis de fases y descripcién de puestos de trabajo.
Resolucitén de casos practicos de estudios de tiempo.

¢} Planificacidn y control de la produccién:

Gestion de la produccién. . _
Prevision, planificacion y preparacion de trabajos.
Gestion de las existencias: curvas de costo. Control

de almacén. Inventarios.

Calculo de necesidades y la programacidn: planifi-
cacion de las cargas. Los suministros externos.

Ellanzamiento. Control del progreso de la produccion.

Perspectivas: produccidn «justo a tiempo». Conceptos

generales.

Aplicaciones informaticas. Programas informaticos de

produccion.

d) Costes de produccion:

Composicidn del coste.

Las mejoras de coste. Analisis del valor. N
Realizacién de supuestos de costes de produccién.
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e) Organizacion del mantenimiento:

Tipos y funciones del mantenimiento.
Soportes y circuitos de informacién para el mante-

nimiento.

f) Estructura organizativa y funcional de las empre-
sas de transformacion de polimeros y elastémeros:

Relaciones funcionales del departamento de produc-

cion.

Analisis de tareas y descripcion de puestos de trabajo
en industrias de transformacion.

Médulo profesional 2: Instalaciones de transformacién
de plasticos y caucho

Asociado a la Unidad de competencia 2. supervisar el

estado y funcionamiento de maquinas e instalaciones

v las operaciones auxiliares para el proceso de trans-
formacion

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 Especificarlas carac-
teristicas fundamen-
tales de un molde o
matriz, requeridas
para su disefio y veri-
ficarlas funcional-
mente.

2.2 Evaluar las necesida-
des fundamentales
de instalaciones
auxitiares para man-
tener la produccién.

A partir de! plano de una pie-
za de pléastico de mediana
complejidad:

o Definir las soluciones
funcionales de un molde
o matriz, relacionando
las caracteristicas del
molde con las propieda-
des del material de la
pieza.

* Realizar un croquis fun-
cional del molde que
incluya la determinacién
de forma, posicién y
dimensiones de los
canales de alimentacion.

A partir de un conjunto de
plancs de moldes y matri-
ces (de conjunto, de des-
piece y de montaje)

® Realizar un croquis de la
pieza que se obtendria.

» |dentificar las cotas cri-
ticas de la pieza relacio-
ndndolas con el proceso
de llenado o conforma-
do del material en el
interior def molde o
matriz.

& Analizar la funcién que
desempefan los distin-
tos subconjuntos y
mecanismos del molde
o matriz.

¢ Justificar soluciones
constructivas alternati-
vas que permitan mejo-
rar el coste y calidad de
produccion de la pieza.

e Verificar sobre el plano
el «montado» y u«des-
montado» del molde.

Explicar la funcién que rea-
lizan las distintas instala-
ciones auxiliares necesa-
rias para ta transformacién
de plasticos y caucho.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.3 Analizar las posibilr
dades de produc-
cion de las maquinas
y equipos comunes
que intervienen enla
fabricacién de plasti-
cos y caucho.

2.4 Analizar la informa-
cién necesaria para
mantener las condi-
ciones de operacion
de las maquinas y
equipos.

A partir de un supuesto prac-
tico, de un proceso de
transformacion convenien-
temente caracterizado (ca-
racteristicas de las maqui-
nas...):

o |dentificar los tipos de
instalaciones necesarios
y las condiciones de
suministro.

¢ Estimar, mediante célcu-
los sencillos las necesi-
dades de:
* Aire comprimido.
¢ Potencia eléctrica
e Agua de refrigeracion

v/ vapor.

Explicar la funcion de los sis-
temas y elementos basicos
de las maquinas o equipos
de transformacion de plas-
ticos y caucho y represen-
tarlos en un diagrama de
bloques.

A partir de informacion téc-
nica correspondiente:

& Describir el funciona-
miento y aplicacion de
los diversos subconjun-
tos, sus circuitos funda-
mentales y los procedi-
mientos de puesta en
marcha, parada y con-
trol de:

* Inyectores.

¢ Extrusoras.

e Maquinas de proce-
sos de compresién y
transferencia.

® Analizar las prestacio-
nes técnicas y los mar-
genes de explotaciéon
econdmica de las maqui-
nas y equipos.

A partir de una informacion
de proceso real de fabrica-
cién de un articulo de plas-
tico, proponer: a) solucio-
nes constructivas del utilla-
je para adaptar la informa-
cion de proceso a las
maquinas y equipos, b)
mejoras en la instalacion.

Explicar el contenido de una
ficha de mantenimiento y
de gréaficos de realizacion.

Explicar el contenido del «his-
torial de maquinas e ins-
talaciones».

Explicar la funcién de la ges-
tibn de stocks de repues-
tos.

Interpretar la informacion
sobre condicicnes de ope-
racion de las maquinas y
equipos Yy traducirla en ins-
trucciones de manteni-
miento.
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Contenidos béasicos {duracion 120 horas)
a) Dibujo y oficina técnica:

Dibujo tecnico.

Anélisis funcional del conjunto mecanico. Formas y
dimensiones. Acotacidon funcional. Tolerancias.

Andalisis de planos, esquemas e instalaciones.

Oficina técnica.

Soluciones constructivas para mejora ¢ modificacio-
nes de moldes y matrices. Disefio de utillaje de fabri-
cacion.

b} Moldes y matrices:

Tipos. Caracteristicas fundamentales. Elementos de
fijacion, alimentaciéon y entradas. Calefaccion-refrigera-
cién. Soluciones constructivas.

Analisis funcional de moldes y matrices. Relacién
entre las formas constructivas y el proceso de trans-
formacion de la materia.

Realizacion de planos y esquemas de meoldes y matri-
ces. Montaje, a escala de taller-planta, de moldes en
la instalacién.

¢} Instalaciones y equipos de las técnicas de trans-
formacion de polimeros y elastomeros:

Principias de funcionamiento. ldentificacién de equi-
pos, componentes y subconjuntos.

Equipos de preparacién de mezclas.

Sistemas auxiliares: manutencion: de almacenamien-
to, transporte, mezcla, dosificacién, manipuladores y
robots. Acondicicnamiento: estufas y secadores.

Servicios auxiliares en la instalacion:

Circuitos neumaticos y olechidraulicos.
Sistemas de calefaccion y refrigeracion.
Calefaccidn con vapor.

Sistemas de contral: instrumentacion. Panel de man-
do. Control y programacién por ordenador.
. Instalaciones y equipos comunes de la transforma-
Clon:
Maquinas de procesos de compresion y transferencia.
Maquinas de inyeccion.
Maquinas de extrusion.
Calandrado.

Realizaciéon de operaciones de mantenimiento de pri-
mer nivel en la instalacién de transformacion, a escala
de planta-taller, justificando la diagnosis del posible fallo
y la solucion mas adecuada a cada caso.

Moadulo profe'sional 3: Procesado de plasticos

Asociado a la Unidad de competencia 3: coordinar y
controlar la elaboracion y transformacion de plasticos

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

3.1 Relacionar los distin-
tos tipos de polime-
ros, caracterizados
por su composicion
quimica, estructura
y morfologia con las
propiedades intrin-
secas de los mis-
mos, las técnicas de
transformacién y sus
aplicaciones.

Aplicar la formulacién y sim-
bologfa adecuadas a la
descripcion de la composi-
cién y propiedades de los
distintos tipos de polime-
ros.

Diferenciar los grupos funcio-
nales caracteristicos de
algunos polimeros y rela-
cionarlos con sus propieda-
des fundamentales (quimi-
cas, fisicas y tecnologicas).

3.2 Analizar la puesta a
punto del proceso
de transformacion
de plasticos (con vy
sin refuerzo) a partir
de la informacion de
proceso para conse-
guir la primera pieza
del lote con la cali-
dad establecida.

3.3 Analizar las posibili-
dades de produc-
cion de las maquinas
y equipos de trans-
formacion de plasti-
COS.

Describir la influencia de la
micro y macroestructura
de los polimeros sobre sus
propiedades, el procesado
de los mismos vy [as carac-
teristicas que confiere al
articulo final.

Explicitar los riesgos que
sobre la seguridad y la
higiene conlleva la manipu-
lacidn de polimeros y adi-
tivos quimicos.

Analizar las diversas técnicas
de transformacion de plés-
ticos, explicar sus funda-
mentos asociando las
variables de transforma-
cién con las propiedades
de 1a materia.

Relacionar los parametros de
control de las instalaciones
con las propiedades del
articulo acabado.

Relacionar las propiedades
del articulo acabado con
las técnicas y variables de
ta transformacion y las pro-
piedades de la materia.

A partir de un supuesto de
fabricacion de un articulo
de plastico determinado
por sus especificaciones
técnicas:

® Analizar las propiedades
tecnoldgicas del mate-
rial a transformar rela-
cionandolas con la tec-
nica de transformacion.
# Describir los parametros
de control de la instala-
cién que ponga en prac-
tica la técnica elegida.

Explicar la funcién de los sis-
temas y elementos basicos
de las maquinas o equipos
especificos de transforma-
cién de plasticos {con o sin
refuerzo) y representarlos
mediante un diagrama de
bloques.

A partir de la informacion téc-
nica correspondiente:;

® Describir el funciona-
miento y aplicaciones,
los diversos subconjun-
tos, sus circuitos funda-
mentales y los procedi-
mientos e instrumenta-
cién de control de;

e Calandras

* Termoconformado de
plancha

e Instalacion de mani-
pulacion de peliculas.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

3.4 Poner a punto y con-
trolar en el tallerda-
boratorio una insta-
lacién tipo de trans-
formacion y moldeo
de polimeros, deter-
minando las varia-
bles del proceso, los
parametros de con-
trol y ocbservando las
caracteristicas del
producto especifica-
das en la informa-
cion técnica.

3.5 Valorar criticamente
la influencia que la
utilizacion de trans-
formados de polime-
ros y elastdmeros
tiene sobre la cali-
dad de vida v la inci-
dencia sobre el
medio ambiente de
los articulos utiliza-
dos.

A partir de un supuesto de
fabricacién que incluya la
informacién técnica del
producto y del proceso:

* |Interpretar la informa-
cion técnica del produc-
to identificando las cali
dades que deben ser
obtenidas.

o Realizar el montaje del
molde o matriz consi-
guiendc el ajuste nece-
sario.

¢ Poner a punto la insta-
lacion tipc ajustando las
variables de la transfor-
macién, mediante los
aparatos de medida y
sistemas de control,
para conseguir la cali-
dad del producto.

Clasificar los tipos de articu-
los de plasticos por su
poder de degradacion o de
reciclaje.

Valorar las ventajas del uso
de articulos de plastico en
diferentes industrias, en
Sanidad y en el consumo
ordinario.

Diferenciar los sistemas y
procesos de reciclaje de

residuos de plastico en la
propia industria de trans-
formacion.

Relacionar la técnica utiliza-
da en la eliminacion de
plasticos con los compues-

~ tos que pueden producirse

y las contaminaciones

ambientales que se pue-

den producir.

| Contenidos basicos (duracion 150 horas)

a) Materiales poliméricos, sus propiedades y carac-
terizacion:

Polimeros. Conceptos béasicos. Macromoléculas.
Mondémeros. Constitucién. Reacciones de polimeriza-
cién. Técnicas de polimerizacion. Relacidn constitucién
morfologia propiedades.

Principales familias de Polimeros. Sintesis, propieda-
des y aplicaciones. Descriptiva de los materiales poli-
méricos. Polimeros termoplasticos y termoendurecibles.
Polimeros de ingenieria. Polimeros especiales. Materiales
compuestos.

Propiedades de polimeros: estade amorfo. Estado cris-
talino. Fusién. Propiedades mecanicas, dinamicas, eléc-
tricas, térmicas. Propiedades del flujo. Viscesidad. Degra-
dacion y estabilizacién de polimeros.

Caracterizacion de polimeros. Pesos moleculares: su
determinacién. Relacidn con las propiedades de trans-
formacién. Introduccion a la reologia. Técnicas de carac-
terizacion.

b} Procesado de polimeros:

Materiales de moldeo y sus componentes: polimeros
y aditivos. Elaboracién de mezclas y de formas.

Métodos generales de transformacion:

Moldeo por compresion y transferencia.
Extrusion.

Inyeccion. Soplado.

Moldeo rotacional.

Calandrado.

Termoconformado de planchas.

Recubrimiento con materiales plasticos. Procesa-
do de materiales compuestos. Plasticos reforza-
dos.

En cada técnica: principios del método de transfor-
macion. Sistemas de control y parametros de operacion.
identificacion de equipos, componentes y utillajes. Apli-
caciones.

Realizacién de procesos de transformacion de poli-
meros a escala de planta-taller. Medida y regulacion de
los pardmetros de control. Justificacidon del control de
variables respecto al tipo de materia que hay que trans-
formar y a la técnica utilizada.

Preparacion, control y regulacién de la instalacion.

c) Productos semimanufacturados y articulos de
plastico. Relacion de los acabados con el medio ambien-
ta:

Clasificacion de articulos de plasticos y su relacion
con e{ proceso de transformacion.

Industrias de aplicacién de productos de plasticos.

Recuperacién y reciclaje de articulos da pléstico. Los
plasticos y el medic ambiente.

Médulo profesional 4: Procesado del caucho

Asociado a la Unidad de compstencia 4: coordinar y
controlar la elaboracién y transf srmacion del caucho

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

4.1 Caracterizar los elas- | Diferenciar los grupos funcio-
témeros por su com-{ nales caracteristicos de
posicidon quimica y{ algunos elastdmerosy aso-
parametros molecu-{ ciar las propiedades quimi-
lares, relacionando-| cas que dicha estructura
los con las propieda-| aporta al elastomero.
des intrinsecas (fisi-| Utilizar la simbologia guimica
cas y quimicas) que| vy siglas industriates aplica-
de ellas se derivan.| das a los cauchos que for-

man parte de las mezclas.

Relacionar el peso molecular

de los distintos elastéme-
ros con las caracteristicas
de transformacién y las
propiedades mecanicas de
los mismos.

A partir de elastomeros de

uso frecuente:

» |dentificar el monémero
de procedencia.

¢ Estudiar mecanismos de
reacciones de polimeri-
zacion por adicion-y poli-
condensacion, y la
influencia esteroisomé-
rica.

e Diferenciar distintos
tipos de cauchos sinté-
ticos segun la técnica de
polimerizacién.

e Valorar la influencia de
factores, como cataliza-
dores, en la velocidad de
reaccion de polimeriza-
cion,
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.2 Diferenciar los com-
" ponentes que inte-
gran la formulacion
de una mezcla de
caucho, explicitando
las influencias de
dichos componen-
tes sobre el proceso,
la técnica y las pro-
piedades del produc-
to de caucho final.

4.3 Analizar el proceso
de preparacion de
una mezcla de cau-

cho.

‘4.4 Analizar la puesta a
punto del proceso
de transformacion
de mezclas de cau-
cho {con y sin refuer-
zo) a partir de la
informacién de- pro-
ceso para conseguir
la primera pieza del
lote con la calidad
establecida.

o (Clasificar y caracterizar
los cauchos naturales y
sintéticos.

identificar los ingredientes
que modifican las propie-
dades y aplicaciones del
producto final.

Distinguir los ingredientes y
sus proporciones, que
influyen en la modificacién
de las condiciones de
transformacién.

Asociar los ingredientes a la
propiedad de facilitar el
proceso de transforma-
cion.

Determinar las posibilidades
de introducir ingredientes
o variar proporciones de
los mismos para abaratar
costes de producto trans-
formado, manteniéndose
el nivel de calidad espe-
cificada.

A partir de fichas de formu-
lacién, realizar los calculos
de masas y volimenes de
componentes necesarios
para preparar una masa
determinada de mezcla de
gaucho de férmula defini-

a.

Explicar los diversos tipos de
mezcladores desde la épti-
ca de sus posibilidades de
produccion:

* . Explicando la funcion de
los conjuntos y elemen-
tos vy los procedimientos
e instrumentacién de
control.

» Definiendo la secuencia
de operaciones, orden
de adicion de los com-
ponentes de la mezcla
en un ciclo de trabajo.

Describir fos riesgos deriva-
dos de la manipulacion de
los productos y equipos,
proponiendo técnicas o
procedimientos de seguri-
dad que minimicen o anu-
len fos riesgos.

Analizar las diferentes técni-
cas de transformaciéon de
caucho, explicar sus funda-
mentos, asociando las
variables de transforma-
cién con las propiedades
de la materia.

Relacionar los pardmetros de
control de las instalaciones
con las propiedades del
articulo acabado.

Relacionar las propiedades
del articulo acabado con
las técnicas y variabies de
transformacién y las pro-
piedades de la materia.

45 Ponerapuntoycon-
trolar en el taller-la-
boratorio una insta-
lacién tipo de trans-
formacion y mecani-
zado de elastome-
ros, determinando
las variables del pro-
ceso, los parametros
de control, y obser-
vando las caracteris-
ticas del producto
especificadas en la
informacion técnica.

—

Analizar las técnicas de vul-
canizacion, explicar sus
fundamentos, relacionan-
do técnica, equipos y fase
del proceso de transforma-
cién (simultdnea o previa)
en cada técnica de trans-
formacion.

Relacionar las variables del
vulcanizado con las propie-
dades del articulo final.

Describir los riesgos asocia-
dos a las técnicas de trans-
formacién de caucho y los
sistemas de prevencion.

A partir de un supuesto de
fabricacion de un articulo
de caucho determinado
por sus especificaciones
tecnicas:

* Analizar las propiedades
tecnoldgicas de la mez-
cla a transformar, rela-
cionandolas con la téc-
nica de transformacién.

¢ Describir los parametros
de control de la instala-
cidn que ponga en prac-
tica la técnica elegida.

¢ Describir la secuencia
de operaciones necesa-
rias para la puesta a pun-
to de la primera pieza.

A partir de algunos produc-
tos comerciales de caucho,
relacionar su aplicacidon
con las propiedades de la
materia.

A partir de un supuesto de
fabricacion que incluya ia
informacion técnica del
producto y del proceso:

¢ interpretar la informa-
cion técnica del produc-
to, identificando las cali-
dades gue deben ser
obtenidas.

® Realizar el montaje del
molde o matriz, consi-
guiendo el ajuste nece-
sario,

e Poner a punto la insta-
facion ajustando las
variables de la transfor-
macion mediante los
aparatos de medida y
sistemas de control para
conseguir la calidad del
producto.

e Aplicar las nornias espe-
cificas de seguridad
necesarias.

e Evaluar las caracteristi-
‘cas del producto obte-
nido.
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Contenidos b4sicos (duracion 150 horas)
a) Elastémeros:

Conceptos bdsicos. Comportamiento elastico. Rela-
cién de la constitucion quimica con la morfologia y las
propiedades de los elastomeros. Clasificacion.

b) Principales familias de elastomeros:

Caucho natural: constitucion quimica, propiedades y
reactividad. Método de preparacién y variedades comer-
ciales. Propiedades y aplicaciones.

Caucho sintético: Sintesis, composicién y propieda-
des.

c) Formulacidén y preparacion de mezclas:

Formulacion de una mezcia de caucho.

ingredientes. Agentes vulcanizantes. Empleo de car-
gas y plastificantes. Influencia de los componentes en
las propiedades de la mezcla cruda y del producto vul-
canizado.

Preparacion de mezclas. Célculos necesarios. Ope-
ratficc)’nes previas. Ciclo de mezclado y mezclas. Segu-
ridad.

Formuiacién practica de una mezcla de caucho y rea-
lizacion de célculos de componentes para la obtencion
de una cantidad de mezcla.

d) Transformacion y vulcanizacién de las mezclas
de caucho:

Técnicas de moldeo por compresién, transferencia
& inyeccidn de mezclas de caucho.

Técnica de extrusion y vulcanizacién,

Técnica de calandrado y vulcanizacién.

Técnicas de vulcanizacidn. Principios béasicos de la
vulcanizacion de elastomeros.

instalaciones y equipos de vuicanizado.

En cada técnica: principios basicos del método de
transformacion. Sistemas de control y pardmetros de
operacion. ldentificacién de equipos, componentes y utk-
llaje. Aplicaciones. .

Realizacion de procesos de transformacion a escala
de taller-planta. Medida y regulacién de los pardmetros
de control. Justificacion del control de variables respecto
al tipo de materia a transformar y a la técnica utilizada.

Latex. Tipos de latex natural y sintético. Formulacién
y fabricacién de articulos. Aplicaciones.

e} Productos semimanufacturados y articulos de
caucho. Relaciéon de los acabados con el medio am-
biente:

Clasificacion de articulos de caucho y su relaciéon con
las distintas téchicas de transformacion.

Industrias de aplicacidon de productos de caucho.

Los cauchos y el medio ambiente. Técnicas de recu-
peracién y reciclaje.

Médulo profesionalr 5: Control de calidad en transfor-
macién de plasticos y caucho

Asociado a la Unidad de competencia 5: garantizar la
calidad de plasticos y caucho en proceso

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

5.1 Analizar el sistema|Describir la funcién de ges-
de calidad, compren-{ tién de la calidad identifi-
diendo los elemen-| cando sus elementos y la
tos que lo integran y| relacién con los objetivos
relacionandolos con| de la empresa y la pro-
la politica de calidad| ductividad.
establecida. A partir de una estructura

organizativa de una empre-

sa del sector:

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

5.2 Elaborar procesos
de control de la cali-
dad aplicables a la
transformacién de
plasticos y caucho.

5.3 Aplicar el plan de
inspeccién de un
proceso de transfor-
macién de plasticos
y caucho.

e |dentificar los elementos
del sistema de calidad
aplicables a la estructura
organizativa y actividad
productiva.

e Asignar las funciones
aspecificas de calidad
que podrian estar distri-
buidas en la organiza-
cién de fa empresa.

s Explicar las funciones
especificas de los ele-
mentos de la organiza-
cién de calidad descri-
biendo la interrelacién
entre ellos y con la
estructura organizativa
de la empresa.

Describir los instrumentos y
dispositivos de control de
la calidad utilizados en la
industria de transforma-
¢ion de plasticos y caucho.

Describir las «caracteristicas
de calidad» mas significa-
tivas de los articulos de
plésticos y caucho.

A partir de un proceso de
transformacién de plasti-
cos y caucho definido por
sus métodos de transfor-
macién, operaciones y
fases, equipos, materiales
y producto:

¢ Identificar las caracteris-
ticas de calidad dei pro-
ducto.

e |dentificar los factores
de causa-efecto que
intervienen en la variabi-
lidad de las «caracteris-
ticas de calidad».

o Definir las fases de con-
trol y autocontrol del
proceso.

e Determinar los procedi-
mientos de control.

e Describir los dispositi-
vos e instrumentacion
de control.

Explicar los elementos de un
plan de inspeccion de cali-
dad en relaciéon con sus
objetivos.

Describir los principales mé-
todos, equipos e instrumen-
tos utilizados para el mues-
treo manual o automatico
de una sustancia en un pro-
ceso de transformacion.

ldentificar caracterfsticas
organoclépticas y describir
comportamientos de la
materia frente a agentes
externos.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

54 Analizar los ensayos
mas significativos
que se utilizan en la
industria de transfor-

Analizar los graficos de con-
trol estadistico utilizados
para determinar la capacr
dad de calidad del proceso,
interpretando las tender+
cias, estabilidad/inestabili-
dad del proceso «rachas»
etcétera.

Analizar los procedimientos
de evaluacion de la calidad
de los suministros para la
aceptacion del material en
lotes, describiendo el sig-
nificado del «punto de indi-
ferencia» relativo al nivel
de calidad aceptable.

Realizar medidas y operacio-
nes de control de las carac-
teristicas de calidad de los
articulos de plastico y cau-
cho relacionandolos en el
control del producto y del
proceso.

Explicar las técnicas de ensa-
yos mecanicos, térmicos,
fisicoquimicos y eléctricos,
describiendo su fundamen-

Gestion econdmica de la calidad. Costes de calidad.
Mejora de la calidad. Motivacion. Manuales y sistemas
de calidad.

Calidad de entrega y servicio.

Incidencia de 1a automatizacién sobre la calidad.

b) Ensayos de control de calidad:

be Técnicas de preparacion y acondicionamiento de pro-
tas.

Técnicas de ensayos: fundamento, equipo, propieda-
des, medidas y sus unidades:

¢ Ensayos organolépticos

Ensayos mecanicos

Ensayos térmicos

Ensayos eléctricos

Ensayos fisicoquimicos

Determinacion practica de diferentes variables fisi-
cas o fisicoquimicas para identificar o caracterizar
la sustancia objeto de ensayo. Tratamiento esta-
distico y grafico de los valores obtenidos expe-
rimentalmente en una serie de medidas de una
variable e interpretacién en relacién al control de
calidad.

c) Técnicas de andlisis quimico y técnicas instru-
mentales aplicadas al control de calidad de plasticos
¥ caucho:

Determinacién de las propiedades y caracteristicas
de las sustancias analizadas. Justificacién de la técnica
elegida en relaciéon a la sustancia que hay que analizar,
procedimientos que hay que seguir, obtencion de datos,

to y relacionando el ensayo
con las caracteristicas de
calidad de la materia o del
producto.

Realizar preparaciones y
acondicionamientos de
muestras para la regliza-
¢idn de ensayos.

A partir de la descripcién de
una fase de control deter-
minada y caracterizada
convenientemente:

e Elaborar la especifica-
cion del ensayo que
debe realizarse para el
control de las caracteris-
ticas de calidad que al
menos incluya:

® Identificaciéon de la
técnica.

¢ Determinacion de los
parametros a ensayar.

e Descripcién de las
unidades que expre-
san los resultados del
ensayo.

macién de plasticos
y caucho para deter-
minar caracteristi-
cas de calidad.

Contenidos bésicos (duracion 120 horas)

a} Gestién y control de calidad:

Concepto de calidad de un producto y su medida.

Calidad en el Disefio del producto. Cambio de pro-
ceso. Desarrollo de un producto.

Garantia de calidad en los suministros de proveedor.
Técnicas de muestreo en fases de fabricacion.

Calidad en la fabricacidn. Anélisis del proceso. Varia-
ciones en los procesos y su medida. Recogida de datos
y presentacion, estadistica. Representacion grafica. Tipos
de gréficos de presentacion de datos y resultados. Gra-
ficos de control por variables y atributos. Interpretacién
de los gréficos de control.

Norma espafola de sistema de calidad.

realizacion de calculos y expresion de resultados.
3.3 Modulo profesional transversal: Relaciones en el

entorno de trabajo

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Definir, en el marco de un
tipo concreto de organi-
zacion laboral, las nor-
mas de funcionamiento
{tanto colectivas como
individuales) de un equi-
po de personas para
conseguir la activa par-
ticipacion de todos sus
miembros.

Establecer una eficaz
comunicacion para asig-
nar tareas, recibir ins-
trucciones e intercam-
biar ideas o informacién,
resolviendo los posibles
interrogantes situacio-
nales que se originen.

Identificar los roles de cada
uno de los componentes
del grupo.

Diferenciar y caracterizar el
nivel de responsabilidad de
cada uno de los participan-
tes de un determinado
equipo de trabajo. .

Respetar {as opiniones de los
demas miembros del equi-

0.

Ve?lorar las aportaciones
suministradas por los
demas compaiieros.

Identificar el tipo de proceso
comunicativo utilizado en
un mensaje y las distintas
estrategias utilizadas para
conseguir una buena
comunicacion.

Clasificar y caracterizar las
distintas etapas de un pro-
ceso comunicativo.

Distinguir una buena comu-
nicacion que contenga un
mensaje nitido de otra con
caminos divergentes que
desfiguren o enturbien el
objetivo principal de la
transmision.

Deducir las alteraciones pro-
ducidas en ta comunica
cién de un mensaje en el
que existe disparidad entre
o emitido y lo percibido.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Afrontar los conflictos que
se originen en el entor-
no de trabajo, haciendo
participar a todos los
miembros del grupo en
la deteccion del origen
del problema, evitando
hacer juicios de valor, y
resolver el conflicto cen-
trandose en aquellos
aspectos que se puedan
maodificar.

Tomar decisiones, con-
templando las circuns-
tancias que obligan a
tomar esa decisidn vy
teniendo en cuenta las
opiniones de los demas
respecto a las vias de
solucion posibles.

Ejercer liderazgo en el
marco de sus competen-
cias profesionales,
manifestando sus apre-
ciaciones de forma obje-
tiva y participando en la
toma de decisiones, en
la determinacion de las
actividades. objetivos,
instrumentos y medios,
y en el reparto de tareas.

Conducir y participar en
reuniones y/o discusio-
nes, alcanzando un
ambiente de trabajo
relajado y cooperativo
de todos los participan-
tes.

Analizar y valorar las interfe-
rencias que dificultan la
comprension de un men-
saje.

Clasificar los diferentes tipos
de problemas que se pue-
den presentar en las rela-
ciones laborales.

Relacionar los recursos téc-
nicos utilizados para solu-
cionar un determinado pro-
blema.

Identificar y aplicar la posibi-
lidad de solucion mas ade-
cuada para resolver un
conflicto.

Fomentar y valorar positiva-
mente la participacién de
los demas componentes
del grupo.

Identificar y clasificar los
posibles tipos de decisio-
nes que se pueden utilizar
ante una situacion concre-
ta.

Analizar las circunstancias
en las gue es necesario
tomar una decision y elegir
la mas adecuada.

Aplicar el método de busque-
da de una solucién o res-
puesta.

Respetar y tener en cuenta
las opiniones de los demas,
aungue sean contrarias a
las propias.

Identificar y caracterizar los
diferentes modelos de lide-
razgo.

Analizar y valorar las diferen-
tes situaciones ante las
que puede encontrarse el
lider y las distintas formas
o estilos de intervencion.

Enumerar los objetivos mas
relevantes que se persi-
guen en las reuniones de
grupo.

Identificar las diferentes téc-
nicas de dinamizacion vy
funcionamiento de grupos.

Descubrir las caracteristicas
de las técnicas mas rele-
vantes.

Relacionar cada una de las
técnicas con el tamarfio y
los objetivos del grupo.

Contenidos basicos (duracion 60 horas)

a) Principios de organizacién empresarial:
Direccion y coordinacion de acciones de los miem-

bros de un grupe o equipo.

Factores claves en la organizacion.

Componentes basicos de una organizacién empre-

sarial tipo.

b} Procesos de informacion/comunicacion:
Produccion de documentos en los cuales se conten-

gan las tareas asignhadas a los miembros de un equipo.

Comunicacion oral de instrucciones para la conse-

cucion de unos objetivos.

Tipos de informacién/comunicacion.

Elementos del proceso de comunicacién.

c} Relaciones laborales:

Resolucion de situaciones conflictivas originadas

El conflicto.
Toma de decisiones.

como consecuencia de las relaciones laborales.
Direccidn y/o liderazgo.

d) Dindamica de grupos:

Aplicacién de las técnicas de dinamizacién de grupos.
Tecnicas de dinamica de grupos.

Técnicas para la direccion de reuniones.

3.4 Mddulo profesional de formacion en centro de

trabajo.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Elaborar la informacion de
proceso relativa a la
transformaciéon de un
articulo de plastico o
caucho de mediana
complejidad, consi-
guiendo la factibilidad
de la fabricacién.

Preparar la fabricacion de

un articulo de plastico o
caucho adaptando la
informacion de proceso
a las posibilidades de
fabricacion de una linea
de transformacién de
plasticos o caucho
determinada vy planifi-
cando la producciéon de
un lote.

La informacién de proceso
debe incluir:

o La identificacion de los
equipos herramientas y
dtiles que intervienen en
la fabricacion,

® La descripcién de la
secuencia y operaciones
de trabajo.

e Elcalculo delos tiempos
de fabricacion.

e |a elaboraciéon de las

«hojas de instrucciones»

para la fabricacion de la

Eieza. o
a descripcion de las

wcaracteristicas de cali-

dad» del producto.

e La definicién de las
fases de control y auto-
control del proceso.

e |La determinacion de los
procedimientos de con-
trol. .

e [a descripcién de los
dispositivos e instru-
mentacién de control.

A partir de la informacion de
proceso y de un plan de
produccion de un articulo
de plastico o caucho deter-
minado:

o Definir las especificacio-
nes para la fabricacion
del molde o matriz, rea-
lizando un croquis fun-
cional que incluya la
determinacién de forma,
posicién y dimensiones
de los canales de alimen-
tacion y las cotas criticas
de la pieza desde la 4pti-
ca del proceso de llena- -
do o conformado del
material en el molde o
matriz.



24132

Martes 10 agosto 1993

BOE nim.190

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Poner a punto un proceso
de transformacién de
plasticos o caucho a par-
tir de la informacién de
proceso, consiguiendo
la primera pieza del lote
con la calidad estable-
cida.

Realizar {en el marco de
las posibilidades del
centro de trabajo), los
ensayos para la determi-
nacion de las caracteris-
ticas de calidad de los
articulos de pléstico vy
caucho.

¢ La especificacion defini-
da debe permitir el dise-
fio y fabricacién del mol-
de 0 matriz.

e Verificar funcionalmen-
te el molde o matriz.

Definir y elaborar la informa-
¢ion técnica que permita la
adaptacion del utillaje de

fabricaciéon al nuevo pro- .

ducto.

Calcular, en su caso, las
necesidades de aire com-
primido, potencia eléctrica,
agua de refrigeracién y/o
vapor y demds servicios
auxiliares de proceso.

Evaluar las necesidades de
materiales, Utiles y herra-
mientas, incluidos los ins-
trumentos vy dispositivos
de control.

Definir los documentos nece-
sarios para lanzar y contro-
lar la produccion.

A partir de la informacion del
proceso de fabricacion y
de la disposicién «a pie de
madquina» de los compo-
nentes gue intervienen en
la fabricaciéon de un deter-
minado articulo de pléstico
o caucho:

e Determinar los valores
de las variables de pro-
ceso {en el margen esta-
blecido en la informa-
cién) que consigan la
calidad establecida.

Montar y ajustar {con la cola-
boracién necesaria) el mol-
de o matriz.

Montar y ajustar el utillaje de
fabricacidn.

Preparar la instalaciéon com-
probando el correcto fun-
cionamiento en vacio de
los diversos subconjuntos,
circuitos y dispositivos
auxiliares.

Identificar, en su caso, las
necesidades de manteni-
miento correctivo de la
instalacién.

Conseguir la calidad especi-
ficada del producto.

Proponer las modificaciones
que procedan de la infor-
macidn de proceso.

A partir de la especificacion
de los ensayos:

e Realizar la preparacion y
acondicionamianto de la
muestra.

® Realizar el ensayo mane-
jandoc con destreza y cui-
dado los equipos e ins-
trumental del ensayo.

Comportarse de forma
responsable en el centro
de trabajo e integrarse
en el sistema de relacio-
nes técnico-sociales de
la empresa.

e Redactar un informe,
segin los procedimien-
tos establecidos, expre-
sando los resultados del
ensayo y extrayendo las
conclusiones oportunas
sobre los mismos.

Interpretar y ejecutar con dili-
gencia las instrucciones
que recibe y responsabili-
zarse del trabajo que
desarrolla, comunicandose
eficazmente con las perso-
nas adecuadas en cada
momento.

Observar los procedimientos
y normas internas de rela-
ciones laborales estableci-
das en el centro de trabajo
y mostrar en todo momen-
to una actitud de respeto
a la estructura de mando
de la empresa.

Analizar las repercusiones de
su actividad en el sistema
de produccién y en el logro
de los objetivos de Ia
empresa.

Ajustarse a lo establecido en
las normas y procedimien-
tos técnicos (informacion
de proceso, normas de cali-
dad, normas de seguri-
dad....) participando en las
mejoras de calidad y pro-
ductividad.

Demostrar un buen hacer
profesional, cumpliendo
los objetivos y tareas asig-
nadas en orden de priori-
dad con criterios de pro-
ductividad y eficacia en el
trabajo.

3.5 Modulo profesional de formacion y orientacién

laboral

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Determinar actuaciones
preventivas y/o de pro-
‘teccion minimizando los

factores de riesgo vy las|
consecuencias para la|
salud'y el medio ambien-

te que producen.

Identificar las situaciones de
riesgo mas habituales en
su ambito de trabajo, aso-
ciando las técnicas genera-
les de actuacion en funcién
de las mismas.

Clasificar los dafios a la salud

-y al medio ambiente en
funcién de las consecuen-
cias y de los factores de
riesgo mas habituales que
los generan.

Proponer actuaciones pre-
ventivas y/0 de proteccion
correspondientes a los ries-
gos mds habituales, que
permitan disminuir sus
consecuencias.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Aptlicar las medidas sani-
tarias basicas inmedia-
tas en el lugar del acci-
dente en situaciones
simuladas.

Diferenciar las modalida-
des de contratacion y
aplicar procedimientos
de insercion en la rea-
lidad laboral como tra-
bajador por cuenta aje-
na o por cuenta propia.

Orientarse en el mercado
de trabajo, identificando
sus propias capacidades
e interases v el itinerario
profesionat mas iddneo.

Interpretar el marco legal
del trabajo y distinguir
los derechos y obligacio-
nes que se derivan de
las relaciones laborales,

Identificar la prioridad de
intervencion en el supues-
to de varios lesionados o
de multiples lesionados,

- conforme al criterio de
mayor riesgo vital intrinse-
co de lesiones.

Identificar la secuencia de
medidas que deben ser
aplicadas en funcién de las
lesiones existentes en el
supuesto anterior.

Realizar la ejecucion de téc-
nicas sanitarias (RCP,
inmovikizacion, traslado...},
aplicando los protocolos
establecidos.

Identificar las distintas moda-
lidades de contratacién
laboral existentes en su
sector productivo que per-
mite la legislacidn vigente.

En una situacion dada, elegir
y utiizar adecuadamente
las principales técnicas de
busqueda de empleo en su
campo profesional.

Identificar y cumplimentar
correctamente los docu-
mentos necesarios y loca-
lizar los recursos precisos,
para constituirse en traba-
jador por cuenta propia.

Identificar y evaluar las capa-
cidades, actitudes y cono-
cimientos propios con
valor profesionalizador.

Definir los intereses indivi-
duales y sus motivaciones,
evitando, en su caso, los
condicionamientos por
razén de sexo o de otra
indole.

ldentificar la oferta formativa
y la demanda laboral refe-
rida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas
de informacion del dere-
cho laboral {Constitucién,
Estatuto de los trabajado-
res, Convenio colectivo...)
distinguiendo los derechos
y las obligaciones que le
incumben.

Interpretar los diversos con-
ceptos que intervienen en
una «liguidacion de habe-
res».

En un supuesto de negocia-
cién colectiva tipo:

® Describir el proceso de
negaciacion.

¢ ldentificar las variables
{salariales, seguridad e
higiene, productividad
tecnoldgicas...) objeto
de negociacidn.

Interpretar los datos de la
estructura socioecond-
mica espafola, identifi-
cando tas diferentes
variables implicadas y
las consecuencias de
sus posibles variacio-
nes.

Analizar la organizacion y
la situacion econtémica
de una empresa del sec-
tor, interpretando los
parametros econémicos
que la determinan.

o Describir las posibles
consecuencias y medi-
das, resultado de la
negociacion.

Identificar las prestaciones y
obligaciones relativas a la
Seguridad Social.

A partir de informaciones
econdémicas de caracter
general:

e |dentificar las principa-
les magnitudes macroe-
condmicas y analizar las
relaciones existentes
entre ellas.

Explicar [as areas funcionales
de una empresa tipo del
sector, indicando las rela-
ciones existentes entre
ellas.

A partir de la memoria eco-
nodmica de una empresa:

e |dentificar e interpretar
las variables econdémi-
cas mas relevantes que
intervienen en la misma.

e (Calcular e interpretar los
ratios basicos (autono-
-mia financiera, solven-
cia, garantia y financia-
cidén del inmobilizado,...)
que determinan la situa-
cion financiera de la
ampresa.

* |Indicar las posibles
lineas de financiacion de
la empresa.

Contenidos basicos (duracién B0 horas)

a) Salud laboral:

Condiciones de trabajo y seguridad. '
Factores de riesgo: medidas de prevencion y protec-

cion.

Organizacién segura del trabajo: técnicas generales
de prevencion y proteccion.

Primeros auxilios.

b) Legislacion y relaciones laborales:

Derecho laboral.

Seguridad Social y otras prestaciones.

Negociacidn colectiva,

¢) Orientacion e insercion socio-laboral:

El proceso de busqueda de empleo.

iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

Andlisis y evaluacion del propio potencial profesional
y de los intereses personales.

{tinerarios formativos/profesionalizadores.

Haébitos sociales no discriminatorios.

d) Principios de economia:
Variables macroeconémicas e indicadores socioeco-

némicos.

Relaciones socioeconémicas internacionales.
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e) Economia y organizacién de la empresa;

La empresa: areas funcionales y organigramas.
Funcionamiento econémico de la empresa.

3.6 Materias del bachillerato que se han debido cur-
sar para acceder al ciclo formativo correspondiente a

aste titulo:

Tecnologia Industrial |l

Dibujo Técnico.

Quimica.

4.1

4. Profesorado

Especialidades del profesorado que debe impar-

tir médulos profesionales del ciclo formativo de
«Plasticos y cauchos,

Maodulo profesional

Especialidad
del profasorado

Cuerpo

1. Organizacién
y control del
proceso de la
produccion.

2. Instalaciones
de transfor-
macién de

plasticos y
caucho.

3. Procesado de
plasticos.

4. Procesado del
caucho.

5. Control de cali-
dad en trans-
farmacion de
plasticos y
caucho.

6. Relaciones en
8| entorno de
trabajo.

7. Formacion y
Orientacién
Laboral.

Andlisis y Quimi-
ca Industrial.

Operaciones de
Proceso.

Analisis y Quimi-
ca Industrial.

Analisis v Quimi-
ca Industrial.

Andlisis y Quimi-
ca Industrial.

Formacién vy
Orientacién
Laboral.

Formacidn vy

Orientacidn]|

Laboral.

Profesor de ense-
flanza secunda-
ria.

Profesor de técni-
codeF.P.

Profesor de ense-
fianza secunda-
ria. .

Profesor de ense-
flanza secunda-
ria.

Profesor de ense-
fanza secunda-
ria.

Profesor de ense-
fianza secunda-
ria.

Profesor de ense-
franza secunda-
ria.

a

4.2 Materias y/o areas que pueden ser impartidas por
las especialidades del profesorado definidas en el
presente Real Decreto,

Materias

Especialidad
del profesorado

Cusrpo

Quimica.

Andlisis y Quimica
Industriat.

Profesor de ensefian-

za secundaria.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de docen-

cia.

4.3.1

Se establece la equivalencia a efectos de docen-

cia de los titulos de Doctor, Ingeniero, Arquitecto
o Licenciado con el de:

Ingeniero Técnico en Quimica Industrial;
Ingenierc Técnico en Industria Papelera,

6.1

para la imparticion de los mddulos profesionales corres-
gond!ertes a la especiatidad de Anélisis y Quimica In-
ustrial.

4.3.2 Se establece la equivalencia a efectos de docen-
cia de los titulos de Doctor, Ingeniero, Arquitecto
o Licenciado con los de:
Diplomado en Ciencias Empresariales;
Diplomado en Relaciones Laborales;
Diplomado en Trabajo Social;
Diplomado en Educacién Social, ,
para la imparticion de los médulos profesionales corres-
ogdieptes a la especialidad de Formacién y QOrientacién
aboral,

5. Requisitos minimos para impartir estas
ensefianzas

5.1 Requisitos minimos de espacios e instalaciones.

De conformidad con el articulo 39 del Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio, el Ciclo formativo de for-
macién profesional de grado superior: «Plasticos y Cau-
cho» requiere los siguientes espacios minimos para su

imparticion:
- Grado .
s rado
Espacio formativo : Upf_rfll:le de uﬂh_zacuén
m? Porcentaje
Laboratorio de quimica . 90 15
Taller de quimica indus-
triat ... 180 40
Laboratorio de ensayos
fisicos ........c.vnn. .. 60 15
Aula polivalente ........ 60 30

El grado de utilizacién expresa el porcentaje de uti-
lizacion del espacio {respecto a la duracion del total del
ciclo) por un grupo de alumnos,

En el margen permitido por el «grado de utilizacidnn»,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

Entodo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos (con la ocupacion expresada
por &l grado de utilizacién) podran realizarse en super-
ficies utilizadas tambian para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y/o acceso a
estudios superiores

Médulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacién con ia formacion profesional ocupa-
cional.

Control de calidad en transformacién de plasticos y
caucho.

Procesado de plasticos.

Procesado del caucho.

6.2 Mdbdulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral.

Control de calidad en transformacién de plasticos y
caucho.

Procesado de pldsticos.

Procesado del caucho.
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Formacion en centro de trabajo.
Formacion y orientacién laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios.
Ingeniero Técnico en Quimica Industrial.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

20800 ORDEN de 4 de agosto de 1993 por la que
se establecen los requisitos para solicitudes
de autorizaciones de productos fitosanitarios.

La Directiva del Consejo-91/414/CEE, de 15 de julio
de 1991, establece las disposiciones necesarias para
la armonizacion de las legistaciones nacionales de los
Estados miembros en materias de autorizacién y control
de productos fitosanitarios.

Las diferencias existentes entre las legislaciones
nacionales no han permitido conseguir una armonizacion
inmediata nj completa, lo que ha sido solventado median-
te el estabiecimiento de un plazo de diez afios para su
total consecucion y un ambito de aplicacion que no alcan-
za en su totalidad al conjunto de los productos con-
siderados como fitosanitarios en varios Estados mism-
bros y, en particular, en Espaia.

Uno de los aspectos reglados por la Directiva
81/414/CEE es el que se refiere a los requisitos que
debe reunir la documentacion que sirva de soporte a
las solicitudes de autorizacion de los productos fitosa-
nitarios, que queda armonizada desde el 26 de julio
de 1993 para todos aquellos preparados que contengan
sustancias activas nuevas y prevé un programa comu-
nitario de revisién para las sustancias y preparados auto-
rizados conforme a las legislaciones nacionales.

Atendiendo a la urgencia de que los administrados
estén debidamente informados y gue por la Adminis-
tracion se dé puntual cumplimiento de las disposiciones
sobre dicha materia contenidas en la Directiva
81/414/CEE, tengo a hien disponer:

~Articulo 1.° La presente Orden tiene por ohbjeto esta-
blecer los requisitos a que deben ajustarse las solicitudes
de autorizacién para comercializar los productos fitosa-
nitarios.

Art. 2° 1. Las solicitudes podran ser formuladas
por el responsable de la primera comercializacion del
producto o por su representante ante la Administracién
espafola dentro del territorio nacional.

2. Como excepcion a lo establecido en el aparta-
do 1, las Entidades oficiales o cientificas que se ocupen
de actividades agrarias, las organizationes agrarias pro-
fesionales o los aplicadores profesionales, podran pre-
sentar solicitudes de ampliacion de aplicaciones para
productos fitosanitarios ya autorizados, siempre que se
trate de aplicacicnes de caracter menor.

3. Las solicitudes se presentaran ante la Direccidn
General de Sanidad de la Produccién Agraria del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, mediante los
formularios, cuyo modelo se estahlece en el anexo |,
debidamente cumplimentados.

4. Elsolicitante deber4, en todo caso, tener un domi-
cilio permanente en fa Comunidad Europea.

Art. 3° Las solicitudes deberin presentarse acom-
panadas de una documentacion que cumpla los requi-
sitos que se establecen en los articulos 4.° y siguientes.
A estos efectos se distinguirdn los siguientes casos:

a) Inclusion de una sustancia activa en la lista comu-
nitaria.

b) Productos fitosanitarios que contengan una o
varias sustancias activas nuevas para las gue se haya
solicitado su inclusion en la lista comunitaria.

c) Productos fitosanitarios en cuya compasicion
solamente contengan sustancias activas incluidas en la
lista comunitaria.

d) Productos fitosanitarios que contengan una o
variags sustancias activas antiguas, entendiendo como
tales las que hayan sido comercializadas en algin pais
miembro de la CEE con anterioridad al 26 de julio del
presente afio, y todavia no incluidas en la lista comu-
nitaria.

e) Productos fitosanitarios no comprendidos en el
ambito de aplicacién de la Directiva 91/414/CEE.

Art.4° Las solicitudes de inclusién de una sustancia
activa en la lista comunitaria, caso a) del articulo 3.°,
deberan acompaiarse de una documentacidn que inclu-
ya las declaraciones, estudios & informes siguientes:

a} Los que se determinan en el anexo Il

b} La documentacidén que se determina en el anexo
Il para, al menos, un producto fitosanitario de la sus-
tancia activa.

¢) Una memoria resumen de la documentacion refe-
rida en los puntos a} y b).

Art. 5.° Las solicitudes de autorizacion de productos
fitosanitarios comprendidos en el caso b) del articu-
lo 3.°, deberan acompafiarse de una documentacion que
incluya las declaraciones, estudios e informes siguientes:

a) La documentacién que se determina en el
anexo lil.

b) Una memoria resumen de la documentacién refe-
rida incluyendo el texto y maodelo de la etiqueta pro-
puesta. '

Art. 6. Las solicitudes de autorizacion de productos
fitosanitarios comprendidos en el caso c¢) del articu-
lo 3.° deberan acompariarse de una documentacién que
incluya las declaraciones, estudios e informes siguientes:

a) -Para cada una de las sustancias activas que con-
tengan, los que se determinan en el anexo Il

b} La documentacion que se determina en el
anexo lll. :

c}- Una memoria resumen de la documentacién refe-
rida en los puntos a) y b).

d) En el caso particular de solicitudes en las que
se invoque el reconocimiento de una autorizacion con-
cedida en otro pais miembro de la CEE, ademas, fa docu-
mentacion que justifique la comparabilidad de las con-
diciones —agricolas, fitosanitarias y medioambientales,
incluidas las climaticas—, existentes en otro pais con
las espaniolas.

Art. 7.° Las solicitudes de autorizacién de productos
fitosanitarios comprendidos en los casos d) y e) del arti-
culo 3.° deberdn acompafiarse de una documentacion
que incluya las declaraciones, estudios e informe siguien-
tes:

a) Para cada una de las sustancias activas que con-
tenga y para el producto fitosanitario, los documentos:
B—Memoria técnica, anexo |—Métodos analiticos y
anexos (1, Ill, IV, V y VI—Documentacion complementaria,
que se refieren en las instrucciones contenidas en el
anexo de la Resolucion de la Direccidn General de la
Produccién Agraria de 23 de diciembre de 1986, en
conformidad con los requisitos establecidos por el Real
Decreto 3349/1983, de 30 de noviembre, por el que
se aprueba la Reglamentacion Técnico Sanitaria para
la legislacion, comercializacion y utilizacion de plagui-
cidas y demds disposiciones vigentes.



