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4.2 Materias y/o0 areas que pueden ser impartidas por
las especialidades del profesorado definidas en el
presente Real Decreto.

Especialidad

del profesorado Cuerpo

Materias

Analisis y Quimica | Profesor de ensefian-
industrial. za secundaria.

Quimica.

4.3 E_quivalencias de titulaciones a efectos de docen-
cia.

4.3.1 Se establece [a equivalencia a efectos de docen-
cia de los titulos de Doctor, Ingeniero, Arquitecto
o Licenciado con el de:

Ingeniero Técnico en Quimica Industrial.
Ingeniero Técnico en Industria Papelera.

para la imparticion de los médulos profesionales corres-
pondientes a la especialidad de Analisis y Quimica Indus-
trial.

4.3.2 Se establece la equivalencia a efectos de docen-
cia de los titulos de Doctor, Ingeniero, Arquitecto
o Licgnciado con los de:

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.
Diplomado en Trabajo Social.
Diplomado en Educacion Social.

para la imparticion de los modulos profesionales corres-
pondientes a la especialidad de Formacion y Orientacion
Laboral.

5. Requisitos minimos para impartir estas
ensefianzas

5.1 Requisitos minimos de espacios e instalaciones.

De conformidad con el articulo 39 del Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio, el ciclo formativo de for-
macion profesional de grado superior: «Andlisis v Con-
trol» requiere los siguientes espacios minimos para su
imparticion:

- Grado
Espacio formativo Supa_rhcue de util_i:.acién
m? Porcentaje
Laboratorio de Quimica . 90 50
Laboratocrio de ensayos
fisicos ........ e 60 15
Laboratorio de micro-
biologia .............. 60 15
Aula polivalente ........ 60 20

El grado de utilizacién expresa el porcentaje de uti-
lizacién del espacio (respecto a la duracion del total del
ciclo) por un grupo de alumnos.

En el margen permitido por el «grado de utilizaciénn,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacién expresada
por el grado de utilizacion) podran realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras zctividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso a
estudios superiores

6.1 Médulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidaciéon con la formacidn profesional ocupa-
cional.

Ensayos fisicos.
Andlisis guimico e instrumental.

6.2 Modulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral.

Ensayos fisicos

Analisis guimico e instrumental.
Formacion en centro de trabajo.
Formacién y ortentacion laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios.

Diplomado en Enfermeria.

Ingeniero Técnico en Mineralurgia y Metalurgia.

Ingeniero Técnico en Recursos Energéticos, Combus-
tibles y Explosivos.

Ingeniero Técnico Textil.

ingeniero Técnico en Quirmica Industrial.

20991 REAL DECRETO 812/1993, de 28 de mayo,
por el que se establece el titulo de Técnico
superior en quimica ambiental y las corres-
pondientes ensefanzas minimas.

El articulo 35 de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo
dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comu-
nidades Autonomas, establecerd los titules correspon-
dientes a los estudios de formacién profesional, asi como
las ensefianzas minimas de cada uno de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993, de 7 de
mayo, se han fijado las directrices generales para el esta-
blecimiento de los titulos de formacion profesional y sus
correspondientes ensefianzas minimas, procede que el
Gobierno, asimismo previa consulta a las Comunidades
Autdnomas, seguin prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacion profesional,
fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacién académica relativos
a las ensefianzas profesionales que, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes en el establecimiento del curriculo
de estas ensenanzas, garanticen una formacion basica
comun a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
la duracidn y el nive! del ciclo formativo correspondiente;
las convalidaciones de estas ensefianzas y los accesos
a otros estudios; los requisitos minimos de los centros
que impartan las correspondientes ensefanzas; las espe-
cialidades del profesorado que ha de impartirlas, asi
como en su caso, de acuerdo con las Comunidades Auto-
nomas, las equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia segun lo previsto en la disposicién adicional
undécima de la Ley Orgénica, de 3 de octubre de 1990,

de Ordenacién General del Sistema Educativo.

_ Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de perfil pro-
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fesional, la expresion de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

E! presente Real Decreto establece y regula en los
aspectos vy elementos basicos antes indicados el titulo
de Tecnico superior en quimica ambiental.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion
vy Ciencia, consultadas las Comunidades Autonomas vy,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo General de Formacidn Profesional y del Consejo
Escolar del Estado. y previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunion del dia 28 de mayo de 1993,

DISPONGO:

Articulo 1.

Se establece el titulo de Técnico superior en quimica
ambiental, que tendra caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, y se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas que se contienen en el anexo al
presente Real Decreto.

Articulo 2.

La duracion y el nivel del ciclo formativo correspen-
diente, las especialidades del profesorado que debe
impartir las ensefianzas del ciclo formativo, asi como
las equivalencias de titulaciones a efectos de docencia,
los requisitos minimos de los centros que impartan este
ciclo formative, y las canvalidaciones de estas ensefian-
2as y los accesos a otros estudios son los que se esta-
blecen en el mismo anexo.

Disposicion final primera.

El presente Real Decreto, que tiene caracter basico,
se dicta en uso de las competencias atribuidas al Estado
en el articulo 149,1.30.7 de la Constitucidn, asi como
en la disposicion adicional primera, apartado 2, de la
Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la
Educacién; y en virtud de la habilitacion que confiere
al Gobierno el articulo 4.2 de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

Disposicion final segunda.

Corresponde al Ministro de Educacién y Ciencia y
a los 6rganos competentes de las Comunidades Auté-
nomas dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas
disposiciones sean precisas para la ejecucién y desarrollo
de o dispuesto en el presente Real Decreto,

Disposicion final tercera.

. El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 28 de mayo de 1993.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educaciény Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA

ANEXO
INDICE

1. ldentificacion del titulo:

1.1 Denominacién:
1.2 Nivel
1.3 Duracion del ciclo formativo

2. Referencia del sistema productivo:
2.1 Perfil profesional:

2.1.1 Competencia general

2.1.2 Capacidades profesionales

2.1.3 Responsabilidad y autonomia

2.1.4 Unidades de competencia

2.1.5 Realizacicnes y dominios profesionales

2.2 Evolucion de la competencia profesional:

2.2.1 Cambios en los factores tecnolagicos,
organizativos y economicos _

2.2.2 Cambios en las actividades profesiona-
les

2.2.3 Cambios en la formacioén

2.3 Posicion en el proceso productivo:

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo
2.3.2 Entorno funcional y tecnoldgico

3. Ensefianzas minimas:

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo
3.2 Modulos profesionales asociados a una unidad
de competencia

* Organizacion y gestion de la proteccion
ambiental

Control de emisiones a la atmésfera
Control de residuos

Depuracion de aguas

Seguridad quimica e higiene industrial

3.3 Module profesional transversal: Relaciones en
el entorno de trabajo

3.4 Madulo profesional de formacion en centro de
trabajo ‘

3.6 Modédulo profesional de formacion y orientacién
laboral

3.6 Materias del bachillerato que se han debido
cursar para acceder al ciclo formativo corres-
pondiente a este titulo

4. Profesorado:

4.1 Especialidades del profesorado que debe
impartir médulos profesionales del ciclo forma-
tivo

4.2 Materias y/0 areas que pueden ser impartidas
por las especialidades del profesorado defini-
das en el presente Real Decreto

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia

B. Requisitos minimos para impartir estas ensefanzas:
5.1 Requisitos minimos de espacios e instalaciones

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso a estu-
dios superiores:

6.1 Maodulos profesionales que pueden ser objeto
de convalidacion con la formacién profesional
ocupacional

6.2 Madulos profesionales que pueden ser objeto
de correspondencia con la practica laboral

6.3 Acceso a estudios universitarios

1. lIdentificacién del titulo
1.1 Denominacién: Quimica ambiental
1.2 Nivel: Formacion Profesional de grado superior

1.3 Duracion: 1.400 horas
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2. Referencia del sistema productivo
2.1 Pertil profesional

2.1.1 Competencia general

Organizar y gestionar los medios y medidas de pro-
teccién ambiental. Inspeccionar y controlar instalaciones
para prevencién y conservacion del ambiente, analizar
las muestras de afluentes y efluentes y proponer/es-
tablecer las medidas correctoras necesarias.

2.1.2 Capacidades profesionales

Organizar y dirigir el trabajo de otros técnicos de nivel
de cualificacion inferior.

Poseer una visién de conjunto de los problemas
mediocambientales originados por la industria quimica,
relacionando los distintos procesos con el tipo y mag-

nitud de contaminacién gue pueden causar y con los -

medios de prevencién y tratamiento para evitarla.

Adaptarse a los cambios tecnolégicos, organizativos,
economicos y laborales que incidan en su actividad pro-
fesional, en el sistema de depuracién de la industria y
en la normativa de proteccion medio ambiental.

Colaborar en la elaboracion de planes de prevencion
y tratamiento de todo tipo de contaminantes fisicos, qui-
micos y biologicos.

Interpretar informacion sobre procesos industriales
y sobre normativa y medidas de proteccidon medioam-
biental, analizarla y localizar los factores y puntos sus-
ceptibles de intervencion y control.

Efectuar ensayos y analisis de posibles contaminan-
tes, en colaboracién con el laboratorio, tratar estadis-
ticamente los datos obtenidos, detectar desviaciones,
y emitir informes técnicos y propuestas de intervencion
para controlar los factores ambientales v cumplir la nor-
mativa vigente.

Mantenerse informado de las nuevas tecnlcas y dis-
posiciones legales que puedan influir en el desarrollo
de su trabajo.

Mantener relaciones fluidas con los miembros del
equipo funcional en el que esta integrado, colaborando
en la consecucion de los cobjetivos asignados al grupo,
respetando el trabajo de los demas, participando acti-
vamente en la organizacion y desarrollo de tareas colec-
tivas, y cooperando en la superacion de las dificultades
que se presenten, con una actitud tolerante hacia otras
ideas.

Informar a otros schre riesgos de contaminacion y
medidas de prevencién, argumentando con rigor y
teniendo en cuenta la situacion de trabajo, el nivel de
conocimientos técnicos y las caracteristicas personales
de sus interlocutores.

Mantener relaciones con o desde la Administracion
para resolver problemas derivados de Ia aplicacién de
la normativa medioambiental.

Actuar ante situaciones de posible emergencia, trans-
mitiendo con celeridad y serenidad las sefiales de alarma
y aplicando los medios de seguridad establecidos para
prevenir o corregir posibles riesgos de contaminacién
por agentes quimicos.

Resolver problemas y tomar decisiones individuales,
sobre sus actuaciones o las de otros, identificando vy
siguiendo las normas establecidas procedentes, dentro
del ambito de su competencia, ¥ consultando dichas
decisiones cuando sus repercusiones econdmicas, de
seguridad o de coordinacion téchica sean importantes,

Discernir ante situaciones no previstas de riesgo
medioambiental, aquellas en las que deba consultar, y
dirigirse a la persona adecuada, y, asimismo, aguellas
en que deba respetar la autonomia de sus subordinados.

2.1.3 Responsabilidad y autonomia

Este profesional recibe las instrucciones fundamen-
tales a través de planes de prevencion, normativa
medioambiental, informacion de procesos quimicos y de
tratamientos que puede estar contenida en documentos
o en cualquier otro tipo de soporte. Para llevar a cabo
las acciones propias de su nivel necesita interpretar vy
decodificar los esquemas, diagramas y sefales que repre-
sentan dichos procesos e identificar y conseguir infor-
macién complementaria cuando sea preciso.

En caso de emergencia, cuando la situacidn creada
no se pueda resolver mediante las instrucciones pre-
definidas, la responsabilidad de este técnico se limitard
a transmitir urgentemente el suceso a su superior jerar-
quico.

Este técnico es autdnomo en las siguientes funciones
o actividades generales:

Modificar los parametros del proceso en funcién de
los resultados analiticos obtenidos, y en funcién de las
variaciones de los vertidos a tratar.

Registrar los resultados obtenidos en los procesos
de tratamiento.

Formar y motivar al personal cuya actividad esta rela-
cionada con el impacto medioambiental.

Puede ser asistido en:
Obtencidn de resultados analiticos de los parametros
quimicos. ) )
_ Relaciones exteriores con suministradores de mate-
riales y productos utilizables en su ambito.

Debe ser asistido para:

Marcar los objetivos en materia medioambiental de
la empresa.

Recihir una formacion permanente que le permita
conocer la evolucidn de las técnicas de tratamiento de
residuos.

2.1.4 Unidades de competencia

1. Organizar y gestionar los medios y medidas de
proteccion quimica ambiental.

2. Controlar las emisiones a la atmdsfera.

3. Controlar los residuos sdlidos.

4. Controlar el tratamiento de aguas residuales.

5. Cumpiir las normas de seguridad en el trabajo
guimico y controlar la higiene quimica ambiental.

2.1.5 Realizaciones y dominios profesionales

Unidad de competencia 1: Organizar y gestionar los
medios y medidas de proteccién quimica ambiental

REALIZACIONES CRITERIOS Dt REALIZACION

1.1 Identificar los agen-| Todos los procesos suscepti-
tes contaminantes| bles de producir contamina-
quimicos y biolégi-| c¢idn han sido analizados.
cos que se generan | El tipo de contaminacion que
en los procesos pro-| produce cada agente ha
ductivos de una| sidoidentificado.

industria. )
Se ha evaluado la magnitud

de los dafios que podrizn
producir los agentes iden-
tificados.

1.2 Identificar y aplicar{lLas directrices marco y la
la normativa medio-| normativa especifica
ambiental que afec-| vigente han sido interpre-
ta a una industria| tadasy aplicadas.
quimica o a proce-|Las nuevas ncrmativas han
508 quimicos c¢on-| sido analizadas y la empre-
cretosy asuentorno| sa ha sido informada acer-
geografico. ca de las modificaciones,
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

1.3 Participar en la ela-
boracién y puesta en
practica de planes
de prevencidn
ambiental y de trata-
miento de residuos,
siguiendo normas
y procedimientos
establecidos.

1.4 Participar en la rea-
lizacion de audito-
rias externas, inter-
nas o mixtas de

medio ambiente.

1.5 Registrar y controlar
los valores ambien-
tales informando de
las desviaciones.

1.6 (In)formar y motivar
al personal en mate-
ria medioambiental.

El plan de adaptacion a las
nuevas normativas
medioambientales ha sido
elaborado, y las fechas pro-
gramadas han sido cumpli
das.

Los puntos de control en que
deben medirse los parame-
tros de proceso relaciona-
dos con [a produccién de
contaminantes, han sido
localizados.

Ha comprobado que estos
parametros se mantienen
dentro de los valores esta-
blecidos. Ha propuesto, en
caso necesario, medidas
correctoras e informado a
sus superiores.

Ha comprobado que que las
operaciones de prevencién
y tratamiento se han rea-
lizado siguiendo las espe-
cificaciones fijadas.

Las listas de chequeo aplica-
bles a la zena auditada han
sido preparadas y poste-
riormente aplicadas duran-
te la auditoria.,

Se ha comprobado que la
politica y objetivos de la
empresa en materia de
medioc ambiente han sido
cumplidos.

El informe de la auditoria ha
sido realizado, o en caso de
ser externa se ha recibido

y analizado.
Las acciones correctoras

derivadas de la auditoria
han sido seguidas periddi-
camente hasta su total
cumplimiento.

Los resultados de los contro-
les de los procesos de tra-
tamiento han sido archiva-
dos.

Los registros de medio
ambiente exigidos por la
Administracidn han sido
actualizados.

Han sido realizados los estu-
dios estadisticos de los
resultados obtenidos.

El histérico de los equipos
utilizados en los procesos
de tratamiento son mante-
nidos al dia.

Las instrucciones de trabajo
en las instalaciones y equi-
pos de tratamiento han
sido realizadas, incluyendo
las medidas de seguridad
e higiene. .

Han sido realizadas activida-
des para la formaciéon de
los trabajadores de las
plantas de tratamiento o
depuracioén.

1.7 Proponer/establecer
actuaciones ante
posibles accidentes
medioambientales,
colaborando en los
planes de emergen-
cia con los responsa-

Todos los trabajadores han
recibido charlas para dis-
minuir el impacto de su
actividad en el medio
ambiente y se ha evaluado
el efecto de dichas activi-
dades mediante segui-
miento.

Los posibles fallos en proce-
so que conllevan riesgo
para el medio ambiente
han sido recogidos en el
Andlisis de Riesgos y en el
Plan de Emergencia Inte-
rior.

El sistema de actuacién ante
supuestos de accidentes
contra el medio ambiente
ha sido recogido en ins-
trucciones.

Se han mantenido las relacio-
nes con cargos y organis-
mos de la Administracion
y empresas que deben
actuar y/o estar informa-
das en caso de accidentes.

bles de seguridad.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de informacion: «Diario Oficial de las
Comunidades Europeas», «Boletin Oficial del Estadon,
«Diario Oficial» de las Comunidades Autdonomas, Reco-
mendaciones de los Organismos Internacionales.

b) Informacién: Normativa de residuos tdxicos y pehi-
grosos, normativa de medio ambiente, normativa de
efluentes, normativa de higiene industrial.

¢} Documentacion manejada en planta: Libros de
registro, boletines de analisis, parte de fabricacion, libro
de averias, instrucciones de trabajo, manuales de equipo,
listas de chequeo, albaranes, diagramas de flujo, hojas
de registro, hojas de proceso.

d) Personal y/u organizaciones destinatarias: Per-
sonal y responsable de produccion y de depuracion.
Administracion o agencias de medio ambiente.

e) Productos o resultados del trabajo: Planes o ins-
trucciones de prevencidon ambiental, informes de audi-
torias, registros de datos medicambientales, estudios
estadisticos.

Unidad de competencia 2: Controlar las emisiones
a la atmédsfera

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

2.1 Inspeccionar el fun-
cionamiento de los
equipos depurado-
res segln pautas
establecidas.

Los sistemas de depuracion
de los vertidos gaseosos se
han revisado segln ins-
trucciones.

Las anomalias encontradas
han sido registradas y las
medidas para subsanarlas
han sido tomadas.

Los equipos de reserva se
han sometido al mismo tra-
tamiento que los que estan
€n servicio.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.2 Comprobar el correc-
to funcionamiento
de los sistemas de
deteccion de conta-
minantes y trata-
miento de los resi-

duos obtenidos.

2.3 Medir los niveles de
contaminacion en
los lugares progra-
mados e informar de
los mismos y propo-
ner, cuando proce-
da, las medidas
correctoras estable-
cidas.

2.4 Registrar, tratar y
explotar los valores
obtenidos y conser-

var los archivos.

2.5 Cumplimentar los
requerimientos de la
legislacion sobre
emisiones a la

atmaosfera.

Los sistemas de deteccion
han sido probados v ajus-
tados a las condiciones de
trabajo.

Los resultados analiticos del
efluente tratado han permi-
tido comprobar el  .trata-
miento.

Una parte alicuota de la emi-
sion gaseosa ha sido reco-
gida y su volumen ha sido
medido.

Las condiciones en que ha
sido realizada {a toma de
muestra han sido anota-
das.

La muestra ha sido acondi-
cionada teniendo en cuen-
ta el parametro a medir y

sus interferencias. )
Cada contaminante ha sido

analizado y sus valores han
quedado expresados en
funcién de unidad de volu-
men.

l.os resultados analiticos han
sido recogidos en los
soportes previstos.

Los valores obtenidos han
sido comparados con los
que exige la normativa y
los planes de prevencion

de la empresa.
La estadistica aplicada a los

analisis relacionados con
las condiciones de funcio-
namiento de los equipos
han permitido optimizar el
tratamiento.

Todas y cada una de las emi-
siones a [a atmadsfera estan
dentro de los limites que fija
su normativa especifica.

Las condiciones geograficas
de poblacién y meteorolégr

cas son tenidas en cuenta.
Las nuevas normativas

vigentes han sido estudia-
das y dadas a conocer.

Las alternativas de trata-
miento, resultado de los
avances tecnoldgicos, han
sido estuchadas y tenidas
en cuenta en las nuevas
propuestas de tratamiento.

DOMINIO PROFESIONAL
a) Medios de produccion: Operaciones basicas y

¢} Materiales y productos intermedios: Familias de
contaminantes, tipos de contaminacion gaseosa de ori-
gen industrial, polvos, humos, moléculas gasegsas.

d) Procesos, métodos y procedimientos: Proceso de
depuracion de gases. Métodos de separacién de con-
taminantes gaseosos. Métodos de analisis de gases. Téc-
nicas de tratamiento estadistico y elaboracion de infor-

equipos: separacion de particulas sélidas (ciclones. pre-
cipitadores electrostaticos, separador mecanico), sepa-
racién de particulas liquidas {lavado. condensacion); ope-
raciones unitarias de tratamiento: depuracién, absorcitn,
extraccion, incineracion, Medios de control: tomas de
muestra (equipos, muestras de emision, de inmisién),
determinacién de caudales de muestra (contadores volu-
meétricos, caudalimetros), acondicionamiente de mues
tra, analisis automatico, gravimetrias, espectromeatria,

! Productos o resultados del trabajo- Emisicnes a
la atmdsfera conforme a normas.

mes.

e} Informacién: Normas de emisiones gaseosas, fimi-

tes de emision.

f) Personal y/u organizaciones destinatarias: Perso-
nal de produccion. Personal de Laboratorio de analisis
y control, Responsables de produccion.

Unidad de competencia 3: Controlar los residuos
sélidos

CRITERIOS DE REALIZACION

REALIZACIONES
3.1 Minimiza_r ios resi-
duos sélld(_)s de Ips
procesos industria-
tes.
3.2 Controlar los trata-

mientos de los resk
duos sdlidos, me-
diante la vigilancia
de los parametros
del proceso.

3.3 An_alizalj resit_iuos
solidos md_ustrlales,
segun técnicas ade-

cuadas.

3.4 Supervisarlas opera-
ciones basicas del
vertido, para asegu-
rar el cumplimiento

de la normativa.

Los residuos sdlidos no reci-
clables han sido recogidos
para su tratamiento segun

instrucciones, _
Los residuos sdélidos recicla-

bles han sido recuperados

para su utilizacion. .
Cada vertido solido ha sido

estudiado y se han hecho
propuestas para buscar
alternativas que permitan
su reutilizacion o su no
formacion.

Cada residuo sdlido ha sido
separado de los otros resi-
duos que son sometidos a
un tratamiento diferente.

El proceso de transformacion
de los residuos sdlidos se
ha efectuado segun los
parametros de trabajo

establecidos.
Los equipos utilizados en el

tratamiento han quedado
listos para una nueva ope-
racion de tratamiento.

Cada toma de muestra de un
residuo salido se ha reali-
Zzado seguin instrucciones.

La muestra ha sido acondi-
cionada, conservada e
identificada para la aplica-
cion de la técnica analitica
prevista. . )

Las técnicas analiticas aplica-
das han permitido conocer
su gradc de aprovecha-
miento en la reutilizacion

v/o el nivel de toxicidad.
La técnica analitica aplicada

al residuo ya tratade ha
permitido conocer la efica-
cia del tratamiento.

{os residuos han sido cole-
cados en el vertedero tras
comprobarse que su com-
posicion quimica y su nivel
de toxicidad son los per
mitidos.

l.as operaciones basicas dsl
vartide han sido realizada:
segln instrucciones para
minimizar el detericro deq
entorno.
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El envio del vertido ha sido los equipos de reserva se
coordinado con la empresa estan manteniendo en la
adecuada para recepcio- posicion previa a su puesta
narlo. en Servicio.

3.6 Cumplimentar los|Se ha comprobado que 4.2 Realizar / supervisar | EIl mantenimiento preventivo
requerimientos de la| todos y cada uno de los el mantenimiento de| de los equipos se ha rea-
legislacién sobre| vertidos estan dentro de uso de las instalacio-| lizado segun el programa
residuos y archivar| normas. nes segln una pro-| previsto.
adecuadamente los | El andlisis de cada vertido ha gramacion determi-| La comprobacion del ajuste
registros. sido registrado, asi como nada. de los equipos de lectura

todos los datos referentes ha sido realizada segun las
a su origen, tratamiento y instrucciones,
destino. Los equipos han sido repa-
Los archivos de todos los ver- rados por personal espe-
tidos realizados son man- cialista que cumple las nor-
tenidos al dia segun la mativas de seguridad e
legislacion vigente. _ higiene de la planta.
La;arzttglaginotgtraﬁo 3ee| rtlfast?; 4.3 Actuar sobre equi-|Los equipos que miden las
jador han sido estudiadas pos de control, para| variables del proceso han
y se han tomado las medi- mantener los proce-| sido ajustados a las nece-
das de prevencién oportu- sos de depuracién| sidades de tratamiento.
nas de la planta dentro|Los equipos de planta que
- de los margenes pre-| analizan para}:netros f|5|co|s
vistos. o quimicos han sido cali-
DOMINIO PROFESIONAL brados dentro del progra-
. . .. ) ma previsto.

a) Medios de produccion/depuracion. operaciones Los errores detectados en los
bésicas y equipos: Recogida y almacenamiento de resi- ajustes y calibraciones han
duos, transformacion de residuos (bioquimica, quimica), sido comunicadas para evi-
acondicionamiento para el vertido (trituradoreS, compac- tar actuaciones erréneas.
tadores), control del vertedero, extension, compactacion, Los valores de los parame-
recubrimiento, acondicionamiento del terreno. Medios tros del proceso se mantie-
de control: tomas de muestra (equipos tomamuestra), nen estables y dentro del
técnicas analiticas (método Kjeldahl. métodos gravimé- rango de trabajo previsto
tricos, contenido en humedad, poder calorifico), libros para el caudal de agua
registro. tratado.

b) Materiales y productos: metales, plasticos, made 4.4 Ajustar las dosifica-|Los tanques de almacena-

ras, redisoluciones, envases, embalajes, compost, enva-
saes reutilizables.

c) Productos o resultados del trabajo: vertidos de
residuos sélidos conforme a normas.

d) Procesos, métodos y procedimientos: proceso de
depuracion y tratamiento de residuos. Métodos anali-
ticos. Métodos de elaboracion de informes.

e) Informacion: normas de vertidos de residuos séli-
dos.

f) Personal y/u organizaciones destinatarias: perso-
nal y responsables de produccion. Personal de planta
de tratamiento de residuos. Administracion y/o agencias
de medio ambiente.

Unidad de competencia 4: Controlar el tratamiento
de aguas residuales

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

Se ha comprobado que el
funcionamiento de los
equipos que componen el
proceso esta actuando con
normalidad.

Las anomalias detectadas en
los equipos en servicio han
sido anotadas y se han
tomado las medidas para
su correccidon en un plazo
breve.

4.1 Supervisar que el
funcionamiento de
la planta depuradora
se hace segun Ilas
instrucciones dadas.

ciones y realizar
ensayos para optimi-
zar la dosificacién
que se aplicara en la
planta.

miento de reactivos han
alcanzado el nivel que ase-
gura su dosificacion en
continuo.

Los reactivos quimicos que
se aportan al proceso han
sido preparados segun las
instrucciones.

Los caudales de dosificacion
de los reactivos se han rea-
lizado de acuerdo con los
datos analiticos dados por
el laboratorio y el caudal de
tratamiento.

El caudal del agua residual
que debe ser tratada es
tenido en cuenta para
determinar. el caudal de
cada flujo que compone el
proceso.

Los fluidos sobre los que se
aplican reactivos han sido
estudiados frente a varias
‘dosificaciones de distintos
reactivos, aconsejando el
valor éptimo.

Los calculos realizados han
permitide conocer la dosi-
ficacion del reactivo nece-
sario en unidades del volu-
men del fluido a tratar.
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45

4.8

4.7

Tomar muestras de
la Planta de Trata-
miento con la fre-
cuencia y la técnica
adecuada a cada
parametro.

Analizar las mues-
tras, presentar los
resuftados analiticos
en unidades maneja-
bles e interpretar los
resultados obteni-
dos.

Cumplimentar los
requerimientos de la
legisiacién sobre
aguas residuales.

Las muestras de las plantas
de tratamiento han sido
tomadas en el momento,
lugar vy en nimerc apro-
piado.

Las muestras tomadas lo han
sido segun la técnica apro-
piada al fluido y parame-
tros a analizar.

La conservacion de la mues-
tra ha sido hecha en fun-
cion del parametro a ana-
lizar y el tiempo en gue se
va a efectuar el anélisis.

La etiqueta, que ha sido colo-
cada en el envase, define
inequivocamente la mues-
tra de que se trata, reco-
giendo ademds las condi-
ciones de muestreo.

Los equipos utilizados en el
laboratoric han sido cali-
brados frente a especies
guimicas o patrones prima-
rios.

El equipoc necesario para el
andlisis ha sido llevado al
lugar de muestreo para
poder conocer «in situ» el
parametro a analizar.

Las soluciones preparadas
para valorar han sido con-
trastadas frente a patrones
primarios.

La muestra ha sido acondi-
cionada previamente al
analisis realizado, siguien-
do una técnica adecuada al
rango de medida.

Los resultados del analisis
han sido expresados en
unidades que permiten
una rapida identificacion
de la magnitud det para-
metro.

Los valores encontrados han
sido comparados con los
resultados esperados y su
desviacion ha sido justifi-
cada.

La normativa vigente en el
tratamiento de las aguas
residuales es conocida en
los campos gque son de
aplicacion.

La normativa ha quedado
recogida en las instruccio-
nes de trabajo de la planta,
se comprueba su cumpli-
miente y las aguas residua-
les cumpien en todo
momento sus especifica-
ciones.

Se estudian nuevas alterna-
tivas de tratamiento para
actuar ante normativas
cada vez mas exigentes.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de produccion/depuracién: operaciones
basicas y equipos: equipos unitarios de tratamiento (de-
cantadores, sedimentadores, digestores, filtros), Opera-
ciones unitarias de tratamiento (tratamientos fisicoqui-
micos, bioldgicos, acondicionamiento de fangos).

Medios de control: tomas de muestra (métodos y tipos
de muestreo, muestreadores automaticos), métodos ana-
liticos (DBO, DQO, nitrégeno}, equipos portatiles de ensa-
yo y anélisis (pHmetro, conductivimetros), célculo de
dosificaciones.

Equipos de control del proceso: medidores de para-
metros de proceso (caudal, nivel), medidores de variables
fisicas (turbidez, temperatura), medidores de variables
quimicas (oxlgeno, cloro).

b} Materiales y productos intermedios: tipos de con-
taminacion de cada sector industrial {metales pesados,
compuestos toxicos, nocivos, moléculas organicas), pro-
ductos quimicos aplicables en los tratamientos {flocu-
lantes, estabilizadores, oxidantes).

¢} Productos o resultados del trabajo: aguas resi-
duales conforme a normas.

d) Procesos, métodos y procedimientos: métodos
de depuracion y tratamiento de aguas: Métodos de ané-
lisis. Métodos de tratamiento estadistico de datas y ela-
boracidn de informes.

e) iInformacidn: normas de vertidos, diagrama de
vertidos, hojas de flujo, registros de proceso.

f) Personal y/u organizaciones destinatarias: perso-
nal de planta de depuracién o tratamiento de aguas.
Administracion o agencia de medio ambiente.

Unidad de competencia 5: Cumplir las normas de se-
guridad en el trabajo quimico y controlar la higiene
quimica ambiental

REALIZACIONES CRITERIOQS DE REALIZACION

Se ha tomado la muestra de
acuerdo con la metodolo-
gia establecida y #ésta
corresponde con el
ambiente que se ha de eva-
luar vy es representativa.

La muestra se ha conservado
y transportado de forma
adecuada para la realiza-
cion del analisis.

Se han realizado las tomas
de muestra necesarias
para cumplir los objetivos
del control de fa higiene en
el trabajo.

Realizar analisis sen-| Se han identificado las sus-
cillos de agentes qui-| tancias toxicas utilizadas o
micos y biolégicos| generadas en los procesos,
siguiendo metddicas{ que tienen lugar en ia zona
escritas para medir| a controlar.

niveles de contami-|Los equipos de medida se

nacion en ambientes| han puesto en marcha vy

de trabajo. ajustado segun instruccio-
nes.

De acuerdo con métodos
establecidos se han realiza-
do los anélisis precisos
para determinar los para-
metros quimicos y biolégi-
cos contaminantes.

Los equipos medidores y los
reactivos se han dejado en
condiciones de uso.

5.1 Tomar muestras
de contaminantes
ambientales en luga-
res de trabajo con la
técnica adecuada al
tipo de contaminan-
te, y al tipo de mues-
tra.

5.2
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.3 Proponer medidas
preventivas puntua-
les para evitar los
riesgos higiénicos
causados por agen-
tes fisicos, quimicos
y biolégicos del pro-
ceso productivo.

Inspeccionar y con-
trolar agentes fisicos
contaminantes en
ambientes de traba-
]Jo.

5.5 Elaborar planes de
higiene industrial, a
partir de la normati-

va vigente y de obje-|

tivos o politicas fija-
dos por la empresa
y aplicarlos adecua-
damente.

Se han valorado las medidas
obtenidas por los sistemas
de deteccion ambiental.

Ha sido comprobada la efec-
tividad del sistema de pre-
vencién mediante los resul-
taflos del analisis ambien-
tal.

Se han recogido todos los
datos relacionados con
cada incidente y se han
estudiado sistematicamen-
te para detectar sus cau-
sas.

Se han propuesto las medi-
das preventivas gue se
considera mejoran las con-
diciones higiénicas.

Se ha comprobado que los
equipos de proteccion per-
sonal propuestos estén
homologados y se han con-
servado de forma que man-
tengan sus caracteristicas
técnicas.

Se han determinado los
agentes fisicos que deben
ser controlados (polvo, rui-
do, radiaciones, vibracio-
nes, etc.) y la normativa de
higiene que regula sus
niveles.

Los equipos medidores se
han dejado en condiciones
de uso.

Se ha determinado el perfil
acustico de la planta o
fabrica y se han propuesto
soluciones para aumentar
el confort de los emplea-
dos.

Se ha medido la temperatura
del medio de trabajo y se
ha verificado el respeto a
las normas referidas al con-
fort térmico de los emplea-
dos.

Se ha medido el nivel de ilu-
minacién del medio de
trabajo.

Se ha medido la cantidad de
polvo, la dimensidn de las
particulas y la naturaleza
de estas particulas en el
ambiente de trabajo.

Se ha participado en la eva-
luacion de riesgos, la ela-
boracién del plan preven-
tivo, su ejecucion y su
seguimiento.

Se han estudiado las normas
de general cumplimiento
{Directivas, leyes, codigos,
normas, ...) v se han apli
cado a las normas internas.

5.6 Gestionar el aprovi-
sionamiento, conser-
vacion y uso de equi-
pos de proteccion
individual para ase-
gurar que se dispone
de ellos en el
momento y lugar
adecuados.

Se han tenido en cuenta la
comparacién de los resul-
tados analiticos con los exi-
gidos por la legislacién
vigente, para marcar los
objetivos.

Las instrucciones de los
puestos de trabajo se han
revisado para incluir las
modificaciones y las exi-
gencias de las normas.

El personal ha sido asesora-
do sobre las normas higié-
nicas que debe cumgplir
durante su actividad.

Se ha hecho un seguimiento
de la implantacion del plan
y de sus resultados.

Se han realizado los trabajos
especificos que se le han
asignado en la organiza-
cion, de la realizacion del
mapa de riesgos {pueden
ser: toma de muestras,
recogida de datos, elabora-
cion de datos, etc.).

Se ha establecido fa metodo-
logia de elaboracién del
mapa de riesgos v la orga-
nizacién de la realizacion
en colaboracidn con otras
areas, otras empresas u
organismos.

Se ha establecido cuales son
los productos susceptibles
de producir dafios para la
salud e integridad fisica del
trabajador, asi como las
dosis tolerables.

Se han establecido los pro-
gramas de analisis necesa-
rios para comprobar su
presencia y concentracion
en el ambiente. Se han
establecido los dispositi-
vOs necesarios para la rea-
lizacion de tales analisis y
procedimientos en caso de
gue los valores se sitien
fuera del rango admisible.

Se ha informado a los supe-
riores de los posibles equi-
pos a utilizar, de acuerdo
con las normas vigentes y
el estado de la ciencia.

Se ha manifestado su criterio
de idoneidad a sus supe-
riores.

Se ha informado a los supe-
riores de los equipos exis-
tentes en el mercado y sus
caracteristicas.

Se ha establecido un sistema
de almacén, con definicion
de minimos y procedimien-
tos de reposicion que
garantice la disponibilidad
necesaria.
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Se ha establecido un sistema
de control de los diferentes
equipos en el almacén que
garantice el buen estado
de los equipos en el
momento de su uso.

Se ha establecido un registro
actualizado de los datos de
los controles y fichas del
estado de los equipos.

5.7 Responder en condi-| Ante una emergencia produ-
ciones de emergen-{ cida, se ha actuado con los
cia en tiempo y for-| medios disponibies para su
ma. control.

Cuando la emergencia ha
podido ser controlada, es
notificada para tomar las
medidas necesarias para
anular el riesgo de su repe-
ticién si no se han podido
tomar por los medios pro-
pios.

Cuando no ha podido ser
controlada, se ha dado la
alarma para que entren en
funcionamiento los planes
de emergencia.

Durante el funcionamiento
de los planes de emergen-
cia se ha actuado confor-
me a los mismos.

Toda la actuacion se ha rea-
lizado con criterios propios,
de acuerdo con la forma-
cion recibida.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de produccion: medidas preventivas:
extraccion localizada (ventiladores), elementos de cap-
tacion (filtros), equipos de proteccidn personal {masca-
ras, equipos auténomos, protectores auditivos).

Medios de control: métodos de muestreo (muestras
en blanco, equipos de muestreo, redes fijas), volumen
de muestreo, equipos de muestreo (bormbas aspiradoras,
sonometros), detector de gases, técnicas analiticas, ter-
mometros.

b) Materiales y productos: tipos de contaminacion
de cada sector industrial (metales pesados, compuestos
toxicos, nocivas, moléculas organicas), mecanismos de
dispersién de particulas en el aire, ruidos, emisiones
radioactivas, vibraciones,

¢} Procesos, métodos y procedimientos: métodos de
deteccion de contaminantes ambientales. Métodos de
toma de muestra. Métodos analiticos. Métodos de pro-
gramacion y elaboracion de informes.

d} Informacién: normas de higiene. valores permi-
tidos (TLV, TVA), indices biclogicos, mapas de riesgos,
instrucciones.

e) Personal y/u organizaciones destinatarias: perso-
nal de produccion y depuracion. En general, todo el per-
sonal de la empresa.

2.2 Evolucién de la competencia profesional

2.2.1 Cambios en los factores tecnolégicos, organiza-
tivos y econdmicos

La proteccion del medio ambiente es una preocu-
pacion importante de los organismos piblicos v de las

empresas. Estas altimas precisan actuar en esta materia:
para proteger el medio ambiente en el trabajo y la salud
de sus propias plantillas, para obtener ventajas econo-
micas, por la presion de la opinidn pablica y sobre todo
por una normativa cada vez mas amplia y exigente.

Son las grandes empresas las que van por delants
en investigacién y actuaciones para la proteccion del
medic ambiente, ya que disponen de recursos y orga-
nizacion para asentar formalmente una filosofia
medioambiental. Pocas son las empresas en que las
acciones alcanzan a todos los departamentos mediante
planes integrados. Las medidas de proteccidon se suelen
limitar a la funcioén de produccion y la responsabilidad
en la materia, al tratarse de una funcion emergente, no
tiene una ubicacion similar en todas las empresas. Puede
encontrarse en los servicios técnicos o en departamentos
de personal y en algunos casos en un coordinador
especifico.

En el futuro las actividades de proteccion del medio
ambiente se extenderan a empresas de todos los tama-
fios, alcanzardn a otros dmbitos aparte del de produccion
y adquiriran una entidad funcional como pueda tenerla
gl control de calidad. Todo ello hace necesaria la apa-
ricion de nuevos profesionales que aborden especifica-
mente este campo. _

2.2.2 Cambios en las actividades profesionales

Esta figura profesional desarroflard su trabajo en dos
campos, uno como miembro de una industria para resol-
ver los problemas de medio ambiente y, otro, como
supervisor de la Administracion para fiscalizar, si las
medidas tomadas, los medios utilizados vy los resuttados
obtenidos son adecuados. En ambos casos las activi-
dades de informacién, comunicacidn y coordinacion
jugaran un papel importante.

Dentro de la actividad industrial podra desarroliar sus
funciones en un departamento independiente o integra-
do dentro del proceso productivo. Utilizaréd como refe-
rencia las normativas vigentes, que a su vez se modifican
en funcién del avance de la tecnologia, 10 que permitira
un mejor reciclado de residuos, la sustitucién de pro-
ductos por otros de menor impacto ambiental, una deter-
minacion de los contaminantes mas precisa, y un mejor
canocimiento del impacto real de cada actividad en el
medio.

Los profesionales de medio ambiente iran actualizan-
do sus conocimientos sobre las medidas de prevencion
y proteccion del medio, y ante problemas concretos, estu-
diaran distintas alternativas aplicando criterios econo-
micos en la elaboracién de sus propuestas.

Los reguerimientos legislativos conduciran a aumen-
tar la importancia de las actividades relacionadas con
la gestion de documentos y relaciones con el exterior.

La informatizacién de los procesos de analisis v con-
trol de contaminantes conllevard menor tiempo en la
anotacion y el registro de datos, pero sera mayor la nece-
sidad de elaboracion de dichos datos y de los informes
donde estos se incluyan.

2.2.3 Cambios en la formacion

Este profesional debe estar especialmente capacitado
para analizar procesos y situaciones muy variadas con
una optica de proteccion medioambiental quimica y para
una constante puesta al dia en las tecnologias aplicadas
a tratamientos preventivos y reciclaje de residuos.

Su formacidn debera capacitarle para mantener refa-
ciones y comunicarse eficazmente en actividades de
informacion y resolucion de situaciones conflictivas.

Asimismo, debera tener la base legislativa que le per-
mita ponerse al dia en la normativa nacional e inter-
nacional que afecta a su profesién.

2.3 Posicion en el proceso productivo
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2.3.1 Entorno profesional y de trabajo

Esta figura profesional trabajarad en los campos de:

Depuracion de aguas: urbanas, industriales, residua-
les.

Control de contaminacién: emisiones a la atmoésfera
por ruido y vibraciones. )
~ Reciclaje, tratamiento y control de residuos: urbanos,
industriales y agricolas.

Estos trabajos pueden ser realizados en:
Empresa privada:

* [ndustria quimica en plantas de tratamiento
de agua y de reciclaje de residuos u otras
industrias que asi lo precisen.

e |aboratorios de la industria quimica o de
otras Industrias en las que se produzca
efluentes que incidan en el medio ambiente.

¢ (Consultoras de medio ambiente.

Administracién puablica;

® En departamentos o areas de medio
ambiente de:

Ayuntamiento.
Comunidades Auténomas.
Ministerios.

El Técnico en Quimica Ambiental en la industria for-
maré parte, normalmente, de un equipo de trabajo inde-
pendiente del proceso productivo, que asesorara y/o
controlara las actuaciones que puedan tener influencia
en e! medio ambiente.

Supervisa el trabajo de los operadores que Hevan las
plantas de tratamiento, decidiendo las modificaciones
de las variables del proceso de depuracién.

En las tareas relacionadas con el mantenimiento de
las instalaciones se relacionara con los responsables del
mismo.

Actla en situaciones de emergencia, coardinado con
otros departamentos para minimizar las emisiones noci-
vas del proceso al entorno.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico

Esta figura profesional se ubica en la subfuncién de
medio ambiente ligado a produccién/depuracién y con-
trol de calidad de contaminantes.

Las técnicas y conocimientos tecnolégicos abarcan
el campo de la quimica industrial y quimica de laboratorio
en cuanto a:

1.° Operaciones basicas de separacion de sustan-
cias a nivel de laboratorio y a escala industrial.

2.° Técnicas analiticas clasicas e instrumentales
para deteccion y medida.

3.° Técnicas microbioldgicas de tipo analitico y de
aplicacién para depuracién/tratamiento de residuos.

~ 4.° Técnicas fisicas de medicion de ruido y vibra-

ciones.
~ b5.° Técnicas relacionadas con la prevencién del
impacto ambiental.

Ocupaciones, puestos de trabajo tipo mas relevantes:

Esta figura profesional da respuesta a la demanda
creciente de cualificaciéon para desempefar funciones
relacionadas con la conservacion y la prevencion de la
contaminacion del medio ambiente. Surge como nece-
sidad derivada de las normas industriales/sanitarias y
de la Directiva marco europea en dicha materia.

Actualmente, aparece de manera difusa en algunos
puestos de trabajo: Analista de agua en laboratorios.
Encargado de recupsracién en Industria Papelera. Segu-
ridad medioambiental en fabricacion.

Esta figura se puede especializar en depuracién de
aguas, reciclaje de residuos y control de la emision de
contaminantes a la atmosfera.

3. Ensefianzas minimas

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo

Analizar las normas y regulaciones medioambientales
que afectan a la industria quimica, tanto nacional como
internacional, identificando y seleccionando la especifica
para los procesos de control ambiental, valorando la
importancia de los procedimientos de prevencion y con-
servacion del medio ambiente.

Analizar y, en su caso, realizar los tratamientos nece-
sarios, de los posibles elementos contaminantes del aire,
el suelo y/0 el agua, a través de las emisiones de vertidos
y residuos, de los procesos industriales, disminuyendo
los riesgos medioambientales, tanto para la poblacion
laboral como para las personas del entorno.

Interpretar, analizar y realizar los procedimientos ana-
liticos y ensayos de los contaminantes emitidos por la
industnia, seleccionando los procedimientos técnicos,
registrando los datos en sus soportes adecuados, pro-
cesando y evaluando los resultados, de forma que per-
mitan la aplicacion de medidas de control medioam-
biental.

Utilizar con autonomia las estrategias caracteristicas
del método cientifico vy, los procedimientos propios de
su sector, para tomar decisiones frente a problemas con-
cretos o supuestos practicos, en funcién de datos o infor-
maciones conocidos, valorando las resultados previsibles
que de su actuacion pudieran derivarse.

Comprender el marco legal, econémice y organizativo
que regula y condiciona la actividad industrial, identi-
ficando los derechos y las obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales, adquiriendo la capacidad de
seguir y mejorar los procedimientos establecidos vy de
actuar proponiendo soluciones a las anomalias que pue-
den presentarse en los mismos. .

Analizar, adaptar y, en su caso, generar documen-
tacion técnica imprescindible en [a formacién y adies-
tramiento de profesionales a su cargo.

Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes
de infermacion relacionada con su profesion, que le per-
mitan el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje
y posibiliten la evoluciéon y adaptaciéon de sus capaci-
dades profesionales a los cambios tecnoldgicos y orga-
nizativos del sector.

3.2 Modulos profesionales asociados a una Unidad
de competencia

Mdédulo profesional 1: Organizaciéon y gestién de la
protecciéon ambiental

Asociado a la Unidad de competencia 1: organizar y
gestionar los medios y medidas de proteccién guimica
ambiental

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1.1 Interpretar la norma- | Para un conjunto de normas
tiva medioambiental| medioambientales dadasy
identificando sus| a partir de un supuesto pro-
implicaciones para| ceso de fabricacién conve-
la actividad produc-| nientemente caracteriza-
tiva y el medio| do:
ambiente. * |dentificar los aspectos

esenciales de la norma-

tiva que son aplicables
al proceso.
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CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1.2 Analizar los proce-
sos de prevencion y
conservacion del
medio ambiente.

1.3 Valorar el significa-
do y utilizacién de
las auditorias
ambientales en el
contexio de la acti-
vidad industrial.

1.4 Procesar los valores
que se obtienen de
los indices ambien-
tales.

® Evaluar los riesgos
potenciales del proceso
desde la Optica de la
conformidad con la nor-
mativa.

® Evaluar las implicacio-
nes econdmicas del
incumplimientc de la
normativa.

A partir de un supuesto pro-
ceso de produccién indus-
trial con gran potencial de
impacto ambiental:

o ldentificar los parame-
tros de posible impacto
ambiental.

¢ Describir la metodologia
de evaluacion de impac-
to mas iddnea.

¢ Caracterizar un posible
proceso de prevencion y
conservacion del
ambiente describiendo:

e (Operaciones de preven-
cion que deben incluirse
en el proceso industrial.

e QOperaciones de trata-
miento de los contami-
nantes (gases, solidos o
liguidos) que deben rea-
lizarse.

® Técnicas de deteccion
y/0 control de contami-
nantes que deben ser
utilizadas.

¢ |dentificar, en su caso, el
tipo de analisis necesa-
rio para el control.

A partir de un supuesto pro-
ceso de produccién indus-
trial con gran potencial de
impacto ambiental:
¢ Especificar los puntos
necesarios y suficientes
de comprobacién aplica-
bles en una auditoria
interna.

¢ Expresar en las unida-
des y forma adecuada
un posible resultado de
ia evaluacion del impac-
to ambiental realizada.

¢ FElaborar un informe de
un hipotético resuitado
de la auditoria, utilizan-
do medios informaticos.

¢ lIdentificar las medidas
correctoras que pueden
resclver los problemas
pianteados por el resul-
tado de la auditoria.

A partir de un conjunto de
valores cbtenidos de los
parametros de impactc
ambxantal de un supuesto
casc practico:
® Apilicar sf estudio esta-

distico oportunc para su
tratamiento.

® Describir los registros de
medio ambiente solicita-
dos por l!a administra-
cion.

¢ Describir las normas
aplicables al registro y
archivo de los controles
de un proceso de trata-
miento ambiental.

¢ Utilizar una base de
datos para archivar las
conclusiones del estu-
dio.

1.5 Relacionar el mapa|A partir de la descripcién de
de riesgo ambiental| una emergencia mediocam-
con el plan de emer-| biental en un proceso de
gencia. produccién quimico:
e |dentificar las zonas de
riesgo medioambiental.

¢ Describir las actuacio-
nes que deberian figurar
en los planes de ataque
a la emergencia.

¢ Describir las actuacio-
nes externas a la empre-
sa que deben realizarse
para el tratamiento de la
emergencia.

CONTENIDOS BASICOS (DURACION 90 HORAS)

a} Impacto ambiental de los procesos industriales:

Contaminantes producidos en las industrias quimicas
y de procesos.

Fases del proceso y técnicas de tratamiento y/o depu-
racion en los procesos de produccién y/o depuracién
quimica industrial.

Analisis de métodos de prevencidn, proteccion y con-
servacién del ambiente.

~b) Técnicas de documentacién y elaboracién de
informes:

Tratamientos estadisticos y graficos de datos para
obtencion de resultados.

Informatica aplicada a la gestiéon ambiental.

Técnicas de clasificacion y archivo de documentacion
ambiental.

c) Evaluacidon del impacto ambiental:

Antecedentes, parametros del impacto ambiental.
Metodologia: métodos sisteméticos v no sistemnaticos.

Planes de emergencia ambiental. Mapa de riesgos
ambientales.

d) Auditorias ambientales:

Definicion, tipos, razones y beneficios.

Procedimiento: Principios generales, equipo, frecuen-
cia y método a seguir. Cuestionarios de medio ambiente.

Calidad total y gestion ambiental. Costes de la gestion
ambiental.

Estudio vy realizacion de un ejemplo practico de audi-
toria interna o externa.

e) Estructura organizativa y funcional de la industria:

Relaciones de los diferentes departamentos con el
departamento responsable de la gestion ambiental.



24626

Jueves 12 agosto 1993

BOE nim. 192

Relaciones con organismos con competencias en
materia de medio ambiente.

f) Legislacion ambiental de caracter general, auto-
ndmica, nacional y comunitaria:

Orden de importancia de las normas y su aplicacién.

Modulo profesional 2: Control de emisiones
a la atmésfera

Asociado a la Unidad de competencia 2: Cc

trolar

las emisiones a la atmodsfera

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 Caracterizar la con-
taminacion del aire
producido por los
procesos industria-
les, identificando los
principales contami-
nantes y sus fuentes
de emision.

2.2 Controlar la conta-
minacion del aire,
relacionando los
métodos de detec-
cién y medida con la
naturaleza del conta-
minante y analizan-
do el funcionamien-
to de los dispositivos
y sistemas de detec-
cion,

Relacionar las caracteristicas
de los distintos tipos de
mezclas gaseosas con la
técnica de tratamiento
adecuada.

Expresar adecuadamente las
unidades de expresion de
la composicién de una
mezcla gaseosa y las prin-
cipales propiedades del
aire, asf como los sistemas
de medida de presién,
calor, humedad, tempera-
tura y volumen.

Describir los contaminantes
primarios del aire indican-
do sus fuentes mas usuales
y los limites permitidos en
fa legislacion.

Describir la formacion de los
contaminantes secunda-
FIOS y sus sistemas de
deteccion y control.

Relacionar la causa-efecto de
la Huvia &cida y otras con-
secuencias de las emisio-
nes gaseosas de contami-
nantes industriales, identi-
ficando los tipos de indus-
tria potencialmente mas
contaminantes.

Describir [0s mecanismos de
control de las emanacio-
nes de contaminantes
industriales relacionando
la naturaleza de los méto-
dos (fisicos y quimicos) a
utilizar con el tipo de emi-
sion.

Describir los mecanismos de
control de las emanacio-
nes contaminantes no
industriales, razonando la
accién de los catalizadores
en las reacciones quimicas
correspondientes.

A partir de un supuesto pro-
ceso de produccidn quimi-
ca industrial:

¢ |dentificar el lugar ade-
cuado de la colocacion
de los equipos de detec-
cion.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.3

2.4

Analizar los méto-
dos y oOperaciones
de tratamiento de
los potenciales con-
taminantes del aire.

Tomar y analizar una
muestra de aire con-
taminado, aplicando
la técnica iddénea,
expresando en for-
ma adecuada ‘los
resultados del anali-
sis y utilizando los
soportes adecuados.

e Describir los dispositi-
vos de deteccién norma-
lizados que deben
emplearse y sus proce-
dimientos de calibra-
cién.

e Describir un plan de
toma de muestras ade-
cuado a la naturaleza del
proceso y equipos de
deteccidn.

¢ Describir un posible pro-
cedimiento de obten-
cion y tratamiento de la
informacion sobre los
parametros del proceso
con incidencia medioam-
biental, mediante el sis-
tema de control integra-
do del proceso.

Realizar medidas de detec-
cién de contaminacion con
los equipos de deteccidri y
medida mas usuales.

Relacionar las operaciones
basicas de separacidon de
sustancias mas usuales en
el tratamiento de gases,
con la naturaieza de los
contaminantes.

Describir métodos de recu-
peracion de particulas emi-
tidas por una chimenea,
relacionando [0s tipos de
filtros que deben ser utili-
zados con la precision
requerida, la temperatura
del gas v la naturaieza de
las particulas. N

Identificar los equipos utiliza-
dos en las operaciones de
separacidon de particulas
s6lidas y liquidas.

Explicar las técnicas de toma
de muestras de aire con
contaminantes solidos,
relacionando los métodos
instrumentales y microsco-
picos con la técnica de
identificacion.

Explicar los métodos quimi-
¢os para analizar y medir
la presencia de gases con-
taminantes en la atmdsfe-
ra.

Realizar un analisis de con-
taminantes gaseosos que
incluya:

* Medir la presencia de
los contaminantes.

¢ Realizar los calculos
oportunos.

e Aplicar el tratamiento
estadistico v grafico ade-
cuado a los datos del
analisis.

* Expresar el resultado en
las unidades correctas.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

® Comparar los datos
obtenidos en el analisis
con los indicados en la
normativa medioam-
biental y extraer las con-
clusiones oportunas.

¢ Elaborar un informe
sobre la contaminacién
gaseosa, sintetizando y
expresando adecuada-
mente el resultado obte-
nido.

CONTENIDOS BASICOS (DURACION 90 HORAS)

a) Estudio de los gases como contaminantes:

Variables en el estudio de los gases, tipos de solu-
ciones gaseosas y unidades para expresar los compo-
nentes de una mezcla gaseosa.

Contaminacion del aire; La atmdsfera (composicion,
estructura, etc.). Contaminantes primarios del aire. Fuen-
tes de contaminacion del aire. Contaminantes secunda-
rios. Emisiones.

_ b) Tratamiento y control de la contaminacion del
aire:
Operaciones basicas mas utilizadas en la contami-
nacion atmosférica. ] )
Tratamiento y control de las emanaciones industria-
les.

c) Estimacion de los niveles de contaminacion pro-
ducidos. Redes de vigilancia:

Equipos de medicion de la calidad del aire.

Técnicas analiticas del control de emisiones. Extrac-
cion de la muestra. Acondicionamiento. Analisis. Méto-
dos instrumentales directos. Cromategrafia de gases.
Métodos quimicos de andlisis aplicables. Analizadores
automaticos.

d) MNormas vy legislacién aplicable a la contaminacion
del aire:

Auditoria medioambiental sobre contaminacion
atmosférica: fases, identificacion de contaminantes,
caracteristicas del medio fisico, modelizaciones, estima-
cion de niveles de contaminacién, estimacion de efectos.
Valores limite de emision de ciertos contaminantes.

Médulo profesional 3: Control de residuos

Asociado a la Unidad de competencia 3: controlar
los residuos sélidos

CAPACIDADES TERMINALES CﬁITEHIOS DE EVALUACION

3.1 Analizar las posibili-
dades de contamina-
cion del medio
ambiente produci-
das por los residuos
solidos de los proce-
sos industriales,
identificando los
principales contami-
nantes y las opera-
ciones de emision.

Clasificar las diferentes cate-
gorias de residuos solidos
y describir los principales
tipos de residuos de las
industrias, indicando las
operaciones mas relevan-
tes donde se criginan vy las
industrias potencialmente
mas contaminantes.

Describir las principales
caracteristicas de los resi-
duos sélidos, enumerando
sus tipos de medida de
cantidad vy las unidades
habituales en las que se
expresan.

3.2 Analizar los proce-
s0s de tratamiento y
recuperacion de resi-
duos solidos, relacio-
nando los métodos
de tratamiento con
la naturaleza del resi-
duo vy analizando el
funcionamiento de
los equipos de trata-
miento y las opera-
ciones que sobre
ellos se realizan.

3.3 Tomary analizar una
muestra de residuos
sélidos, expresando
los resultados en for-
ma idénea y utilizan-
do los soportes ade-
cuados.

Explicar las causas de las
variaciones de la cantidad
de residuos solidos indus-
triales producidas en los
procesos industriales.

Explicar los efectos pernicio-
sos para la sanidad publica
y el medioc ambiente del
vertido de residuos o dese-
chos sélidos de toxicidad
no controlada y no degra-
dables, razonando su inte-
raccion con los ciclos de la
naturaleza y el medio
ambiente.

Describir las posibles aplica-
ciones del reciclado de
residuos solidos.

Relacionar fos principales
parametros (fisicos, quimi-
cos y bioldgicos) de los
desechos solidos industria-
les con la técnica adecua-
da para su medicion,

Explicar las técnicas de tra-
tamiento de residuos soli-
dos mas relevantes (incine-
racion, compactaje, des-
toxificacién, compostaje,
pirélisis, lagunaje, hidroli-
sis...}, describiendo sus
principios y las variables
que determinan su elec-
cion.

Explicar los procesos de
recuperacion de residuos
solidos describiendo sus
principios y aplicaciones.

Explicar mediante los diagra-
mas y graficos adecuados,
los principales procesos de
tratamiento de los residuos
sdlidos, describiendo sus
fases, operaciones funda-
mentales y los equipos que
las realizan.

Explicar las técnicas de toma
vy acondicionamiento de
muestras solidas vy relacio-
nar los métodos de prepa-
racion con el procedimien-
to de analisis.

Explicar las técnicas de ana-
lisis de residuos sélidos,
describiendo y relacionan-
do los métodos y procedi-
mientos de analisis con el
tipo de residuo.

Realizar un analisis de resi-
duos sdlidos que incluya:

¢ I|dentificar las sustancias
potencialmente nocivas.
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¢ Aplicar el tratamiento
estadistico y gréfico ade-
cuado a los datos del
analisis.

¢ Expresar el resultado en

- las unidades correctas.

e Comparar los resultados
del analisis con la nor-
mativa de desechos soli-
dos y extraer las conclu-
siones oportunas.

o Elaborar un informe
sobre los resultados del
andlisis, identificando vy
estructurando la infor-
macion que debe incluir-
se.

CONTENIDOS BASICOS (DURACION 120 HORAS)

a) Losresiduosy suinfluencia en el medio ambiente:

Elementos quimicos en el medio ambiente. Depdsitos
minerales. Componentes de la materia viva. Recursos
naturales. Ciclos de los elementos quimicos en la natu-
raleza. Metales tdxicos en el medio ambiente.

Estudio de los sdlidos como contaminantes del
ambiente: Tipos de sdlidos y enlaces. Polimeros. Mate-
riales plasticos.

Tipos de residuos en funcién de su origen: Urbanos,
agricolas e industriales. Caracteristicas de los residuos
industriales. Industrias productoras de residuos. Princi-
pales tipos de residuos en las industrias quimicas.

l.a contaminacion por residuos. Procedimientos para
identificar las fuentes de residuos. Métodos para deter-
minar la peligrosidad o toxicidad de los residuos. Prac-
ticas de acumulacion de residuos, reciclaje y reutilizacién
de envases o productos residuales., Importancia de la
formacién en el manejo de residuos y respuestas en
emergencia/derrames.

Suelos contaminados, industrias potencialmente con-
taminantes.

b) Tratamiento y minimizacién de residuos:

Técnicas de tratamiento: incineracién. compostaje,
destoxificacién, pirdlisis, lagunaje, hidrélisis y compac-
taje. Fundamentos y variables que influyen en la eleccion
de una técnica.

Instalaciones de tratamiento: vertederos, incinerado-
ras e instalaciones de produccion de energfa (Biomasa).
Criterios de eleccion.

Utilizacion de tecnologias limpias: minimizacion de
residuos.

c) Msétodos de ensayo y analisis de residuos indus-
triales:

Principales parametros fisicos, quimicos y microbio-
légicos de caracterizacién de los vertidos y residuos
industriales.

Metddicas de analisis mas comunes. Toma de mues-
tras. informe de un analisis de residuos industriales.

d) Legisiacion de residuos:

Limites permitidos por la legislacién. Directivas euro-
peas relativas a la gestion de residuos, a valores timite
y sobre objetivos de calidad para residuos téxices y peli-
grosos, asi como sobre el vertido de residuos en general.

Médulo profesional 4: Depuracién de aguas

Asociado a la Unidad de competencia 4. Controlar
el tratamiento de aguas residuales

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.1 Relacionar la posibi-
lidad de contamina-
cién del medio
ambiente produci-
das por las aguas
residuaies con los

procesos industria-
les que las produ-
cen.

4,2 Analizar los proce-
sos de depuracion
utilizados en el trata-
miento de las aguas
residuales, relacio-
nando los métodos
de tratamiento con
la naturaleza del
agua residual y com-
prendiendo el fun-
cionamiento de la
instalacion y equi-
pos de tratamiento y
las operaciones a
realizar.

Destacar la importancia del
control de la calidad del
agua tanto en su consumo
humano como a la entrada
y salida del proceso indus-
trial.

Relacionar los diversos usos
del agua con sus niveles de
calidad.

Describir los distintos tipos
de contaminantes del agua
(fisicos, quimicos y biologi-
cos), indicando los agentes
responsables mas frecuen-
tes y los limites permitidos
en la legislaciéon comuni-
taria.

Describir los diferentes tipos
de microorganismos que
se pueden encontrar en el
agua residual. _

Clasificar los tipos de aguas
residuales {urbanas, indus-
triales y agricolas), defi-
niendo sus caracteristicas
fisicas, quimicas y biolagi-
cas.

Relacionar los tipos de con-
taminantes del agua con
los procesos industriales
que los originan.

Describir los efectos perni-
ciosos para la sanidad
publica v el medio ambien-
te del vertido de aguas resi-
duales polucionadas, razo-
nando su interaccion con
el medio.

Relacionar los principales
parametros {fisicos, quimi-
cos y microbiolégicos) de
las aguas residuales con la
tecnica e instrumentos uti-
lizados para su medicién.

Explicar los procesos de
depuracion de aguas resi-
duales, relacionando los
principios y técnicas aplica-
dos en {a depuracién con
la naturaleza del agua resi-
dual.

Explicar el funcionamiento
de una planta depuradora,
relacionando los equipos
de relacion (valvulas) vy los
de impulsion (bombas) con
el control de las variables
del proceso y describiendo
ia funcion de los diversos
equipos y sistemas en ei
proceso de tratamiento.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.3 Preparar y analizar
una muestra de
aguas residuales,
aplicando la técnica
idénea, expresando
los resultados en for-
ma apropiada y uti-
lizando los soportes
adecuados.

Describir el funcionamiento y
calibrar los principales ins-
trumentos de medida
industriales utilizados para
medir los pardametros de
presion, temperatura, nivel
y caudal de las aguas resi-
duales.

Describir la técnica adecua-
da de toma de muestras,
relacionandola con las
caracteristicas del trata-
miento del agua residual.

Expiicar las técnicas analiti-
cas mas comunes utiliza-
bles para el control de la
calidad del agua, relacio-
nando el tipo de técnica
con las caracteristicas del
agua residual.

Explicar las técnicas de pre-
paracién y condiciona-
mientos de muestras de
aguas residuales, relacio-
nando los métodos de pre-
paracion y el procedimien-
to de analisis.

Describir las caracteristicas
morfofogicas de los
microorganismos presen-
tes en una muestra de
aguas residuales.

Explicar los métodos de
determinaciéon de microor-
ganismos presentes en las
aguas residuales.

Utilizar los tests micrebiolo-
gicos mas comunes para el
andlisis de aguas residua-
les.

Explicar los ensayos guimi-
cos de aguas residuales,
describiendo y relacionan-
do los métedos y procedi-
mientos de analisis con el
tipo de agua residual.

Realizar un analisis de aguas
residuales que incluya:

» |dentificar los distintos
tipos de contaminantes
del agua.

e Aplicar el tratamiento
estadistico y grafico ade-
cuado a los datos del
analists.

¢ Expresar el resultado en
las unidades y con |a pre-
cision correcta.

* Comparar los resultados
del analisis con la nor-
mativa aplicable.

* Flaborar un informe
sobre la calidad del agua
residual, identificando y
estructurando la infor-
macién que debe incluir-
se.

CONTENIDOS BASICOS (DURACION 210 HORAS)

a} Estudio del agua y sus soluciones. Contaminacién
del agua:

Naturaleza y propiedades del agua. Clasificacion de
aguas. Usos y aplicaciones. Disoluciones acuosas. Solu-
ciones. Electrdlitos. Equilibrios acidobase. El agua en el
medio ambiente. Ciclo del agua.

Clasificacidn de las aguas residuales. Agentes con-
taminantes mas importantes.

Caracteristicas definitorias de un agua residual: Cau-
dal, caracteristicas fisicas, guimicas y bioldgicas. Calidad
de un agua residual. )

b) Tratamiento de aguas residuales:

Técnicas de tratamiento. Fundamentos. Fases en el
tratamiento general de las aguas residuales urbanas e
industriales: Primaria (tratamientos fisicos), secundaria
(tratamientos fisico-qufmicos y bioldgicos) y terciaria {eli-
minacién de nutrientes y tratamientos especiales). Tra-
tamientos especificos para cada tipo de industria.

Plantas depuradoras. Parametros e instrumentos de
control. Identificacion y funcion de los equipos. Dispo-
sitivos de seguridad.

¢} Técnicas de andlisis de aguas:

Técnicas de muestrec especificas.

Técnicas analiticas utilizables para el control de cali-
dad del agua: Medida de pH, conductividad, demandas
bioquimicas de oxigeno {(DBO}, demandas gquimicas de
oxigeno (DQO), determinacién de nitrégeno, fosfatos
disueltos y metales pesados. Métodos colorimétricos.
Cromatografia. Aparatos instrumentales y métodos uti-
tizados para medir las variables de control fisicas, fisi-
co-quimicas y quimicas.

Microbiologia. Tipos de microorganismos. Metabolis-
mo. Crecimiento. Técnicas de laboratorio. Tratamiento
aerobio y anaerobio. Compost.

Realizacion de analisis cuantitativos. Elaboracidon de
informes de andlisis de aguas residuales.

d} Legislacién sobre aguas residuales:

Limites permitidos en la legislacién sobre depuracion
de aguas residuales.

Modulo profesional 5: Seguridad quimica e higiene
industrial

Asociado a la Unidad de competencia 5: Cumplir las
normas de seguridad en el trabajo y controlar la higiene
quimica ambiental

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

8.1 Analizar las medidas | Explicar las medidas de segu-
de seguridad relati-| ridad relativas al envasado,
vas a la prevencion| etiquetado y transpeorte de
del riesgo derivado{ materias quimicas relacio-
de los productos qui-| nandolas con las propieda-
micos. des de la materia.

Clasificar los productos qui-

micos desde la perspectiva
de su seguridad o agresi-
vidad, identificando la sim-
bologia de seguridad.

Identificar la normativa de

seguridad aplicable al
envasado, etiquetado y
transporte de materias qui-
micas.
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5.2 Analizar las medidas | Relacionar los diversos equi- Realizar mediciones de los
de seguridad relati-] pos de proteccién indivi- contaminantes relativas al
vas a los procedi-| dual con los factores de proceso y al ambiente, uti-
mientos y métodos| riesgo. lizando el instrumento idé-
de trabajo de la|Explicarlas medidas de segu- neo y calibrando los equi-
industria. ridad relativas al manteni- pos utilizados.
miento de las instalacio- Describir otros métodos de
nes. valoracion aplicables al
Relacionar las reglas de supuesto caso practico.
orden y limpieza con los Describir los procedimientos
factores de riesgo. de célculo de la exposicidn,
Realizar un esquema de las identificando los factores y
principales sefializaciones varighles que intervienen.
de seguridad de la indus- Describir las medidas de pro-
tria, relacionando la sefa- teccion individual y colec-
lizacion con el factor de tiva.
resgo. 5.5 Realizar la evalua-|Clasificar los contaminantes

5.3

5.4

Explicar los planes
de emergencia mas
comunes aplicables
en la industria y las
medidas de protec-
cién y prevencion
contra incendios y
explosiones.

Realizar la evalua-
cién del riesgo higié-
nico debido al
ambiente quimico y
biolégico, aplicando
las técnicas de
muestreo y dispositi-
vos de deteccién y
medida precisos.

Describir modos operativos
en ias areas clasificadas de

" riesgo quimico.

Explicar las pruebas prelimi-
nares previas a la puesta
en marcha de equipos que
trabajan a presion o vacio.

Identificar la normativa de
seguridad aplicable a los
procedimientos de trabajo.

Explicar las medidas de pre-
vencion, equipos de detec-
cidén, actuaciones y equi-
pos de emergencia frente
a los incendios,

Explicar las medidas de pre-
vencién y proteccién frente
a las explosiones.

Describir las medidas de pre-
vencion y procedimiento
de actuacién frente a las
intoxicaciones.

Identificar la normativa apli-

cable a la prevencién de
incendios, explosiones e
intoxicaciones.

Clasificar los contaminantes
quimicos por su naturale-
Za, composicion y efectos
sobre el organismo.

Explicar las técnicas de toma
de muestras segdn la nor-
mativa establecida, relacio-
nando la metodologia idé-
nea a la caracteristica del
contaminante y del
ambiente.

A partir de un supuesto pro-
ceso quimico y de unos
hipotéticos lugares de tra-
bajo: :

» ldentificar los potencia-
les contaminantes qui-
micos y/o bioldgicos

roducidos.

e |dentificar los diversos
criterios de valoracion o
valores de referencia
aplicables segin la nor-

mativa.
e |dentificar la metodolo-

gia de muestreo y ané-
lisis aplicable.

cion del riesgo higié-
nico debido al
ambiente fisico y al
derivado del micro-
clima de trabajo,
aplicando las técni-
cas de muestreo y
dispositivos de
deteccidén y medida

fisicos por su naturale-
za y efecto.

Clasificar los contaminantes
derivados del microcli-
ma de trabajo, aten-
diendo a su naturaleza
y describir sus efectos
sobre la salud.

Realizar mediciones de los

contaminantes fisicos y
los derivados del micro-
clima de trabajo, utili-
zando el instrumental
idéneo, interpretando
el resultado de las
medidas en relacion
con los valores de refe-
rencia de la normativa

aplicable. o
Describir los procedimientos

de célculo de la expo-
sicion, identificando los
factores y variables que

precisos.

intervienen.

Describir las medidas de pro-
teccion individual y
colectiva.

CONTENIDOS BASICOS (DURACION 120 HORAS)

a) Seguridad y prevencion:

Las técnicas de seguridad. Planificacion de medidas
preventivas. Analisis de riesgos. Estudio. implantacion
y control de medidas de seguridad. Equipo de proteccién
personal. Sefalizacién de seguridad.

Prevencion del riesgo del trabajo quimico. Productos
quimicos; Clasificacion respecto a seguridad, su enva-
sado y etiquetado. Reglas de orden vy limpieza.

Prevencidon y proteccién del riesgo de incendio y
explosidn. Prevencion en el mantenimiento de instala-
ciones. Prevencién con equipos que trabajan a presién
0 vacio.

Planes de ermergencia. Actuaciones frente a incen-
dios, equipos y técnicas de extincion. Actuaciones frente
a explosiones y frente a intoxicaciones,

b} Higiene industrial:

Metodologia de actuacion de la higiene industrial. Cla-
sificacion de los contaminantes. Mapa de riesgos higié-
nicos. Proteccion individual y colectiva.

Contaminantes quimicos del ambiente de trabajo.
Posibles origenes. Dispositivos de deteccion y medida.
Técnicas analiticas. Valores limite de exposicion.
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Contaminantes fisicos: Ruidos, vibraciones, radiacio-
nes y campos electrostaticos y magnéticos. Riesgos
higiénicos. Medicidon y valoracion. Proteccién individual
y colectiva.

Contaminantes del microclima de trabajo: Tempera-
tura, ventilacién, humedad, presion e iluminacién. Dis-
pos(nstlvos de deteccion y medida. Valores limite de expo-
sicion

Contaminantes bioldgicos. Metodologia de mues-
treos. Técnicas de andlisis. Normas y actuaciones pre-
ventivas. Valores limites de exposicién.

_ f) Legislacion sobre salud laboral e higiene indus-
trial:

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Valores limites permitidos para sustancias quimicas
y agentes fisicos en el ambiente de trabajo e indices

bioldgicos de expaosicion.
comunitaria.

Reglamentacién espafiola vy

3.3 Moddulo profesional transversal: Relaciones en el

entorno de trabajo

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Definir, en el marco de un
tipo concreto de organi-
Zacion laboral, las nor-
mas de funcionamiento
(tanto colectivas como
individuales) de un equi-
po de personas para
conseguir la activa par-
ticipacion de todos sus
miembros.

Establecer una eficaz
comunicacion para asig-
nar tareas, recibir ins-
trucciones e intercam-
biar ideas o informacién,
resolviendo los posibles
intarrogantes situacio-
nales que se originen.

Afrontar los conflictos que
se originen en el entor-
no de trabajo, haciendo
participar a todos los
miembros del grupo en
la deteccion del origen
del problema, evitando
hacer juicios de valor, y
resolver el conflicto cen-
trandose en aquellos
aspectos que se puedan
modificar.

Identificar los roles de cada
uno de los componentes
del grupo.

Diferenciar y caracterizar el
nivel de responsabilidad de
cada uno de los participan-
tes de un determinado
equipo de trabajo.

Respetar las opiniones de los
demas miembros del equi-
po.

Valorar las aportaciones
suministradas por los
demas compafieros.

Identificar el tipo de proceso
comunicativo utilizado en
un mensaje y las distintas
estrategias utilizadas para
conseguir una buena
comunicacion.

Clasificar y caracterizar las
distintas etapas de un pro-
ceso comunicativo.

Distinguir una buena comu-
nicacién que contenga un
mensaje nitido de otra con
caminos divergentes que
desfiguren o enturbien el
objetivo principal de la
transmision.

Deducir las alteraciones pro-
ducidas en la comunica-
cion de un mensaje en el
que existe disparidad entre
lo emitido y lo percibido.

Analizar y valorar las interfe-
rencias que dificultan la
comprension de un men-

Clggiﬁ'car los diferentes tipos
de problemas que se pue-
den presentar en las rela-
ciones laborales.

Relacionar los recursos téc-
nicos utilizados para solu-
cionar un determinado pro-
blema.

Identificar y aplicar la posibi-
lidad de solucion mas ade-
cuada para resolver un
conflicto.

Tomar decisiones, con-

templando las circuns-
tancias que obligan a
tomar esa decisién vy
teniendo en cuenta las
opiniones de los demas
respecto a las vias de
solucién posibles.

Ejercer liderazgo en el

marco de sus competen-
cias profesionales,
manifestando sus apre-
ciaciones de forma obje-
tiva y participando en la
toma de decisiones, en
la determinacion de las
actividades, objetivos,
instrumentos y medios,
y en el reparto de tareas.

Conducir y participar en

reuniones y/o discusio-
nes, alcanzando un
ambiente de trabajo
relajado y cooperativo
de todos los participan-
tes. ¢

Fomentar y valorar positiva-
mente la participaciéon de
los demas componentes
del grupo.

Identificar y clasificar los
posibles tipos de decisio-
nes que se pueden utilizar
ante una situacioén concre-
“ta.

Analizar las circunstancias
en las gque es necesario
tomar una decisidén y eleglr
la mas adecuada.

Aplicar el método de busque-
da de una solucién o res-
puesta.

Respetar y tener en cuenta
las opiniones de los demas,
aunque sean contrarias a
las propias.

Identificar y caracterizar los
diferentes modelos de lide-
razgo.

Analizar y valorar las diferen-
tes situaciones ante las
que puede encontrarse el
lider y las distintas formas
o estilos de intervencion.

Enumerar los objetivos mas
relevantes que se persi-
guen en las reuniones de

grupo.

Identificar las diferentes téc-
nicas de dinamizacién vy
funcionamiento de grupos.

Descubrir 1as caracteristicas
de las técnicas mas rele-
vantes.

Relacionar cada una de las
técnicas con el tamafio vy
los objetivos dsl grupo.

CONTENIDOS BASICOS (DURACION 60 HORAS)

a) Principios de organizacion empresarial:
Direccion y coordinacidn de acciones de los miem-

bros de un grupo o equipo.

Factores claves en la organizacién.
Componentes basicos de una organizaciéon empre-

sarial tipo.

b} Procesos de informacién/comunicacion:
Produccion de documentos en los cuales se conten-

gan las tareas asignadas a los miembros de un equipo.

Comunicacién oral de instrucciones para la conse-

cucidn de unos objetivos.

Tipos de informacion/comunicacion.
Elementos del proceso de comunicacion.

c) Relaciones laborales:
Resolucion de situaciones conflictivas originadas

£l conflicto. o
Toma de decisiones.

como consecuencia de las relaciones laborales.
Direccidn y/o liderazgo.
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Dindmica de grupos:

/ plicacién de las 1. :nicas de dinamizacion de grupos.
Técnicas de dinamica de grupos.
Técnicas para la direccién de reuniones.

3.4 Mddulo Profesional de formacion en centro de

trabajo

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Analizar las causas de la
potencial contamina-
cién que pueden origi-
nar los procesos quimi-
cos reales y sus efectos
sobre el medio ambien-
te.

Supervisar y regular los
dispositivos de detec-
cidérnr y/o control de la
instalacion de los proce-
$0s quimicos para evitar
la emision o produccién
peligrosa de sustancias
contaminantes.

lealizar las tomas de

muestra y analisis de
sustancias potencial-
mente contaminantes
utilizando los productos,
medios de control indus-
triales y los procedi-
mientos establecidos.

Identificar las fases y opera-
ciones del proceso quimico
potencialmente contami-
nantes.

Identificar las operaciones y
equipos de proceso previs-
tos para la eliminacion o
tratamiento de la produc-

cion de contaminantes.
Identificar las zonas y lugares

con mas riesgo de conta-
minacién o emision de sus-
tancias nocivas.

Clasificar ios tipos de conta-

minantes producidos por el
proceso atendiendo a su
naturaleza, describiendo
las caracteristicas de cada

uno de ellos.
Evaluar los riesgos de conta-

minacidon ambiental en
caso de fuga o descontrol
de los sistemas de detec-
cion.

Interpretar sobre informa-
cion del proceso guimico el
sisterna de deteccion y
control de sustancias con-
taminantes.

Identificar y comprender el
funcionamiento en la plan-

- ta o instalacion real de los
sistemas y dispositivos de
deteccion y control que
informan sobre las fugas e
irregularidades del proceso
y sobre la produccidn o
emision de sustancias con-

taminantes. .
Operar los dispositivos de

regulacién del proceso
para eliminar la posible
produccion de contami-
nantes.

Aplicar las normas y proce-
dimientos establecidos,
efectuando las medidas
con la frecuencia progra-
rmada.

Utilizar los equipos y apara-
tos de medida empleados

en la industria.
Ajustar y poner a punto los

elementos de medida vy
controlar las fechas de
caducidad de las sustan-
cias utilizadas para el an4-

lisis.

Evaﬁuar los resultados obte-
nidos en el andlisis, toman-
do como referencia la nor-
mativa vigente y los valo-
res limite permitidos.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Elaborar informes relati-
vos a los efectos conta-
minantes de los proce-
sos quimicos y al impac-
to medicambiental.

Comportarse de forma
responsable en el centro
de trabajo e integrarse
en el sistema de relacio-
nes técnicosociales de
la empresa.

Manejar e interpretar la
documentacién relativa a
las normas que regulan los
fndices de contaminacion
permitidos.

Proponer medidas para mejorar
los indices de contaminacion.

Definir medidas correctoras
cuando se han detectado
emisiones fuera de norma.

Colaborar en la definicién de
nuevos procesos u opera-
ciones de depuracién de
sustancias y tratamiento
de residuos.

Interpretar y ejecutar con dili-
gencia las instrucciones
gue recibe y responsabili-
zarse del trabajo que
desarrolla, comunicandose
eficazmente con las perso-
nas adecuadas en cada
momento.

Observar los procedimientos
y normas internas de rela-
ciones laborales estableci-
das en el centro de trabajo
y mostrar en todo momen-
to una actitud de respeto
a la estructura de mando
de la empresa.

Analizar las repercusicnes de
su actividad en el sistema
de produccién y en el logro
de los objetivos de la
empresa.

Ajustarse a lo establecido en
las normas y procedimien-
tos técnicos establecidos
{informacién de proceso,
normas de calidad, normas
de seguridad....) participan-
do en las mejoras de cali-
dad y productividad. s

Demostrar un buen hacer
profesional, cumpliendo
los objetivos y tareas asig-
nadas en orden de priori-
dad con criterios de pro-
ductividad y eficacia en el
trabajo.

3.5 Madadulo profesional
laboral

de formacién y orientacion

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Determinar actuaciones
preventivas y/o de pro-
teccion minimizando los
factores de riesgo y las
consecuencias para la
salud y el medio ambien-
te que producen.

Identificar las situaciones de
riesgo mas habituales en
su ambito de trabajo, aso-
ciando las técnicas genera-
les de actuacion en funcién
de las mismas.

Clasificar los dafios a la salud
y al medio ambiente en
funcién de las consecuen-
cias y de los factores de
riesgo mas habituales que
los generan.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Aplicar las medidas sani-

tarias basicas inmedia-
tas en el lugar del acci-
dente en situaciones
simuladas.

Diferenciar las modalida-

des de contratacion y
aplicar procedimientos
de insercion en la rea-
lidad laboral como tra-
bajador por cuenta aje-
na o por cuenta propia.

Orientarse en el mercado

de trabajo, identificando
sus propias capacidades
e intereses y el itinerario
profesional mas idéneo.

Interpretar el marco legal

del trabajo y distinguir
los derechos y obligacio-
nes que se derivan de
las relaciones laborales.

Proponer actuaciones pre-
ventivas y/o de proteccidn
correspondientes a los ries-
gos mas habituales, gue
permitan disminuir sus
consecuencias.

ldentificar la prioridad de
intervencion en el supues-
to de varios lesionados o
de miudiltiples lesionados,
conforme al criterio de
mayor riesgo vital intrinse-
co de lesiones.

Identificar la secuencia de
medidas que deben ser
aplicadas en funcion de las
lesiones existentes en el
supuesto anterior.

Realizar la ejecucién de téc-
nicas sanitarias (RCP,
inmaovilizacion, traslado...),
aplicando los protocolos
establecidos.

Identificar las distintas moda-
lidades de contratacion
laboral existentes en su
sector productivo que per-
mite la legistacion vigente.

En una situacidn dada, elegir
y utilizar adecuadamente
las principales técnicas de
tnisqueda de empleo en su
campo profesional.

Identificar y cumplimentar
correctamenta los docu-
mentos necesarios y loca-
lizar los recursos precisos,
para constituirse en traba-
jador por cuenta propia.

Identificar y evaluar las capa-
cidades, actitudes y cono-
cimientos propios con
valor profesionalizador.

Definir los intereses indivi-
duales y sus motivaciones,
evitando, en su caso, los
condicionamientos por
razon de sexo o de otra
indole.

Identificar la oferta formativa
y la demanda laboral refe-
rida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas
de informacién del dere-
cho laboral {Constitucién,
Estatuto de los Trabajado-
res, Convenio Colectivo...)
distinguiendo los derechos
y las obligaciones que le
incumben.

interpretar los diversos con-
ceptos que intervienen en
una «Liguidacion de habe-
res».

En un supuesto de negocia-
cidn colectiva tipo:

Interpretar los datos de la

estructura socioeconé-
mica espafiola, identifi-
cando las diferentes
variables implicadas y
las consecuencias de
sus posihles variacio-
nes.

Analizar la organizacion y

la situacién economica
de una empresa del sec-
tor, interpretando los
pardmetros econémicos
que la determinan.

& Describir el proceso de
negociacion.

* |dentificar las variables
(salariales, seguridad e
higiene, productividad
tecnologicas...} objeto
de negociacion.

¢ Describir las posibles
consecuencias y medi-
das, resultado de la
negociacién.

Identificar las prestaciones y
obligaciones relativas a la
Seguridad Social.

A partir de informaciones
econdmicas de caracter
general:

* |dentificar las principa-
les magnitudes macroe-
conémicas y analizar las
relaciones existentes
entre ellas.

Explicar las dreas funcionales
de una empresa tipo del
sector, indicando las rela-
ciones existentes entre
ellas.

A partir de la memoria eco-
nomica de una empresa:

¢ [dentificar e interpretar
las variabies econémi-
cas mas relevantes que
intervienen en la misma.

* Calcular e interpretar los
ratios basicos (autono-
mia financiera, solven-
cia, garantia y financia-
cién del inmobilizado....)
que determinan la situa-
cion financiera de la
ermnpresa.

¢ Indicar las posibles Ii-
neas de financiacién de
la empresa.

CONTENIDGOS BASICOS (DURACION 60 HORAS)

a) Salud laborai:

Condiciones de trabajo y seguridad.
Factores de riesgo: Medidas de prevencién y protec-

cidn.

Organizacién segura del trabajo: Técnicas generales

Primeros auxilios;

de prevencion y proteccion.

b) Legislacion y relaciones laborales:

Derecho laboral.

Seguridad Social y otras prestaciones.

Negociacion colectiva.

d) Orientacidn e insercidn sociolaboral:

El proceso de busqueda de empleo. _
Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. )
Anélisis y evaluacién del propio potencial profesional

y de los intereses personales.
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Itinerarios formativos/profesionalizadores.
Habitos sociales no discriminatorios.

d) Principios de economia:

Variables macroecondémicas e indicadores socioeco-
noémicos. _ o .
Relaciones socioecondmicas internacionales.

e) Economia y organizacion de la empresa:

La empresa: Areas funci(_)naies y organigramas.
Funcionamiento econdmico de la empresa.

3.6 Materias del Bachillerato que se han debida cursar

para acceder al ciclo formativo correspondiente a’

este titulo:

Quimica.
Biologia.
Fisica.
4. Profesorado
4.1 Especialidades del profesorado que debe impartir

modulos profesionales del ciclo formativo de «Qui-
mica Ambiental» .

Especialidad

Moadulo profesional del profesorado

Cuerpo

1. Organizacion | Anélisis y Quimi-| Profesor de Ense-

y gestion de| ca industrial. Aanza Secunda-
la proteccion ria.
ambiental.

2. Control de|Andlisis y Quimi-|Profesor de Ense-

emisiones ala| ca Industrial. nanza Secunda-
atmosfera. ria. S
Control de re-|Laboratorio. Profesor Técnico

siduos. _ de F.P.
4. Depuracién de { Analisis y Quimi-| Profesor de Ense-

aguas. ca industrial. ftanza Secunda-
ria.
5. Seguridad qui- | Laboratorio. Profesor Técnico
mica e higie- de F.P.

ne industrial.

6. Formacion ylFormacion y orien- | Profesor de Ense-
orientacién| tacién iaboral. Aanza Secunda-
laboral. ria.

4.2 Materias y/o &reas que pueden ser impartidas por
las especialidades del profesorado definidas en el
presente Real Decreto

Materias Especialidad de! profesorado Cuerpo

.|Andlisis y Quimica |Profesor_de Ense-
Industrial. Aanza Secundaria.

Quimica

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia

4.3.1 Se establece la equivalencia a efectos de docen-
cia de los titulos de Doctor, Ingeniero, Arquitecto
o Licenciado con el de:

Ingeniero Técnico en Quimica Industrial.
Ingenierc Técnico en Industria Papelera.

para la imparticion de los modulos profesionales corres-
pondientes a la especialidad de Analisis y Quimica
Industrial.

4.3.2 Se establece la equivalencia a efectos de docen-
cia de los titulos de Doctor, Ingeniero, Arquitecto
o Licenciado con los de:

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.

Diplomado en Trabajo Social.
Diplomado en Educacion Social.

para la imparticion del mddulo profesional correspon
diente a la especialidad de formacién y orientacior
laboral.

5. Requisitos minimos para impartir estas
ensefianzas

5.1 Requisitos minimos de espacios e instalaciones

De conformidad con el articulo 39 del Real Decretc
1004/1991, de 14 de junio, el ciclo formativo de For
macién Profesional de Grado Superior «Quimica Ambien:
tal» requiere los siguientes espacios minimos para s.
imparticion:

Superficie de Lﬁirl?fac::ién
Espacio formativo - _
m? Porcentaje

Laboratorio de Quimi-

oT: S 20 25
Taller de Quimica

Industrial ............. 180 25
Laboratorio de micro- A

biologia .............. 60 15
Aula polivalente ........ 60 35

El grado de utilizacion expresa el porcentaje de uti
lizacion del espacio {respecto a la duracidén total del ciclo;
por un grupo de alumnos.

" En el margen permitido por el «grado de utilizaciénn,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismao
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacion expresada
por el grado de utilizacién) podran realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso
a estudios superiores

6.1 Moddulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formacion profesional ocu-
pacional:

Control de emisiones a la atmésfera.
Control de residuos.

6.2 Mwdulos profesionales que pueden ser objeto de
carrespondencia con la practica laboral:

Control de emisiones a la atmdsfera.
Control de residuos.

Formacién en centro de trabajo.
Formacién y orientacién laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios:

Ingeniero Tecnico en Industrias Agrarias y Alimen-
tarias.

Ingeniero Técnico en Explotaciones Forestales.

Ingeniero Técnico en Industrias Forestales.

Ingeniero Técnico en Quimica ndustrial.



