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racién de una Unica Universidad a los efectos del ingreso
en sus Centros, la Comisién interuniversitaria actuara
por delegacion de las correspondientes Universidades
y ejercera las competencias que en la presente Orden
se atribuyen a las mismas o a sus Rectores.

DISPOSICION DEROGATORIA

A partir del 1 de octubre de 1993 quedaran dero-
gada$la Orden de 3 de septiembre de 1987 {«Boletin
Oficial del Estado» del 7} y la Orden de 25 de enero
de 1988 («Boletin Oficial del Estado» del 28).

DISPOSICION TRANSITORIA

En las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades,
Escuelas Técnicas Superiores y Colegios Universitarios
que se convoquen durante el presente curso académico
1992-1983, mantendran su vigencia las Ordenes de 3
de septiembre de 1987 v de 25 de enero de 1988
en lo que no se oponga a lo establecido en las dis-
posiciones segunda.3, quinta.2, sexta.b, octava, décima
y undécima de la presente Orden a las que se refiere
la disposici¢n final segunda.

a
DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Quedan autorizadas las Direcciones Gene-
rales de Ensefianza Superior y de Renovacién Pedagé-
gica, para dictar, en el ambito de sus respectivas com-
petencias, las resoluciones necesarias en desarrollo y
aplicacion de la presente Orden. :

Segunda.—La presente Orden entrard en vigor el dia
1 de octubre de 1993, con excepcién de sus dispo-
siciones segunda.3, quinta.2, sexta.b, octava, décima,
undécima y adicional que entrarén en vigor al dia siguien-
te al de su pubiicacién en el «Boletin Oficial def Estadon.

Madrid, 9 de junio de 1993.
PEREZ RUBALCABA

Excmos. Sres. Secretarios de Estado de Educacién y de
Universidades e Investigacion. . : '

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA SECRETARIA
DEL GOBIERNO

14879 REAL DECRETO 768/1993, de 21 de mayo,
por el que se regula con cardcter transitorio
el sistema de ascensos en el Cuerpo de Ia
Guardia Civil. .

La Ley 17/1989, de 19 de julio, del régimen del
sersonal militar profesional, en el apartado 2 de su dis-
Josicién derogatoria, mantiene en vigor, con caracter
‘eglamentario la Ley 48/1981, de 24 de diciembre, de
slasificacion de mandos y regulacién de ascensos en
‘égimen ordinario para los militares de carrera del Ejér-
sito de Tierra, asi como para el personal del Cuerpo
1e la Guardia Civil.

La indicada Ley 48/1981, establecia para su aph-
cacion un periodo transitorio no superior a diez anos,
terminado el 31 de enero de 1992, momento en el que
habrian de ser de plena aplicacion todas las disposi-
ciones de la misma, reguladoras de los ascensos sobre
la base del cumplimiento de tiempos minimos de efec-
tividad en los empleos y de no superacion de tiempos
maximos entre los empleos o grupos de ellos.

La aplicacion del régimen transitorio a la Guardia Civil,
en cuanto a clasificacidon y calificacidn, empezé a partir
de la publicacidon del Real Decreto 1369/1985, de 1
de agosto, obligando ello a reducir e! periodo transitorio
a cinco afos, con la correspondiente acumulacién de
efectivos en los empleos superiores, lo que impide rea-
lizar una correcta asignacién de destinos e imposibilita
una adecuada politica de personal.

La Ley 17/1989, de 19 de julio, establece un nuevo
régimen de ascensos para las Fuerzas Armadas, modi-
ficando ef sistema de ascenscos, que hasta esa fecha
se regia por el fijado en la Ley 48/1981, de 24 de
diciembre, en cuyc ambito de aplicacion se encontraba
el personal de {a Guardia Civil.

Consecuentemente, por medio del presente Real
Decreto se aprueban las normas necesarias para regular
el sistema de ascensos en la Guardia Civil, hasta que
se dicte la normativa especifica reguladora de los mis-
mos.

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Defensa
y del Interior, de acuerdo con el Consejo de Estado y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reu-
nién del dia 21 de mayo de 1993.

DISPONGO:

Articulo 1. Ascensos de Oficiales Generales.

El ascenso a los empleos de General de Brigada y
General de Division en el Cuerpo de la Guardia Civil se
producirdn por eleccién y con ocasion de vacante. Se
conferird por Real Decreto acordado en Consejo de
Ministros conforme a la legislacion en vigor.

Articulo 2. Ascensos de Oficiales y Oficiales Superiores.

1. El ascenso a los empleos de Capitan, Coman-

"~ dante, Teniente Coronel y Coronel, se producird por el

sistema de antigiiedad con ocasi6én de vacante.
2. El ascenso a Comandante requerird ademas la
superacion de las pruebas y curso correspondiente,

Articulo 3. Plantiflas.

1. A los exclusivos efectos de la aplicacion del pre-
sente Real Decreto, se establece para los empleos que
se mencionan el siguiente cuadro de efectivos:

Coronel ................ 95
Teniente Coronel .... 180
Comandante ......... 275
Capitdn ................ 730
Teniente ............... 1.0456

2. De cada dos vacantes que se produzcan en los
efectivos reales de los indicados empleos en los que
exista exceso a la entrada en vigor de este Real Decreto
respecto a los sefialados en el apartado anterior, se dara
al ascenso la primera, amortizdndose la siguiente, hasta
la desaparicién de dicho exceso. :
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Articulo 4. Clasificacion para el ascenso.

1. Las clasificaciones para el ascenso se ajustaran
a lo previsto en el Real Decreto 1369/1985, de 1 de
agosto, modificado por el Real Decreto 193/1988,
de 4 de marzo, scbre clasificacién y calificacion de los
mandos pertengcientes al Cuerpo de la Guardia Civil.
2. Antal efecto, la Junta de Clasificacion actuara bajo
la dependencia del Ministro de Defensa, a través del
Director general de la Guardia Civil al que seran elevadas
las actas en las que se contenga el resultado de las
clasificaciones.
Disposicién adicicnal dnica. Modificaciones presupues-
tarias.

El Ministro de Economia y Hacienda efectuard las
modificaciones presupuestarias que sean necesarias
para la efectividad de este Real Decreto.

Disposicién transitoria Gnica. Aplicacién normativa.

Las disposiciones contenidas en este Real Decreto
seran de aplicacion en tanto no se de.cumplimiento a
lo previsto en el articulo 4 de la Ley 17/1989, en rela-
© ¢ion, en su caso, con la disposicién transitoria segunda
de la misma Ley.

Disposicién derogatoria dnica. Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones, de igual
o inferior rango, se opongan a lo dispuesto en el presente
Real Decreto.

Disposicién final primera. Facultad de desarroflo.

Por el Ministro de Defensa, de acuerdo con el del
Interior, se procedera a dictar cuantas disposiciones sean
precisas para el desarrollo del presente Real Decreto.
Disposicion final-segunda. Entrada en vigor.

El presente Real Deécreto entrard en vigor el dia

siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 21 de mayo de 1993,
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Relaciones con las Cortes
v de la Secretaria del Gobierno,

VIRGILIO ZAPATERO GOMEZ

COMUNIDAD AUTONOMA
DE MADRID

14880 L(EY 3/71993, de 2 de abril, de Creacion del
ggyéseéo de la Mu;er en la Comunidad de
adr

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobado
la siguiente Ley, que yo, en nombre del Rey, promulgo.

Exposicién da motivos

La Constitucion espafiola establece en su articulo 1¢
el principio de igualdad y no discriminacion por razor
de sexo.

El Estatuto de Autonomica de la Comunidad di
Madrid establece en su articulo 1.3 que la Comunida
Autonoma, al facilitar la més plena participacion del pue
blo de Madrid en la vida politica, econémica, cultura
y social, aspira a hacer realidad los principios de libeftad
justicia e igualdad.

Por Decreto 3/1989, de 19 de enero, se cred, depen
diente de la Consejeria de Presidencia, la Direccion Gene
ral de la Mujer, entre cuyas funciones se encuentra |
propuesta e impulso de medidas tendentes a elimina
las discriminaciones respecto a la mujer en la sociedac
madrilefia y la promocién de la plena participacion d
la mujer en la vida poimca econdmica y social.

En la consecucion de tales fines y, en general, er
la elaboracién de su politica sobre la mujer, resulta con
veniente que la Administracién Autonomica madrilefi:
cuente con el asesoramiento de un érgano de partici
pacién como es el Consejo de la Mujer de la Comunidac
de Madrid. .

Se constituye asl este Consejo coma entidad de Dere
cho Piblico con personalidad juridica propia y con voca
cidn de ser cauce de participacién de las mujeres et
el desarrollo politico, social, laboral, econémico y cultura
de nuestra Comunidad.

CAPITULO PRIMERO

Disposicicnes generales

Articulo 1.° Naturaleza y fines—1. Se creaun Con
sejo de la Mujer como entidad de derecho puablico cor
personalidad juridica propia y con la plena capacidac
para el cumplimiento de sus fines.

No sera de aplicacion al Consejo de la Mujer de ;
Comunidad de Madrid fa Ley 1/1984, de 19 de enero
Reguladora de ia Administracién Institucional de I
Comunidad de Madrid.

2. Los fines del Consejo de la Mujer de la Comu
nidad de Madrid son;

a) Ofrecer un cauce de libre adhesidn para propicia
la participacion de las mujeres a través de las asocia
ciones, federaciones de mujeres y entidades en e
desarrollo politico, social, econdémico y cultural de Iz
Comunidad de Madrid. A

b) Difundir los valores de la igualdad entre las per
sonas sin discriminacién por razdén de sexo y defende
los derechos e intereses de las mujeres.

¢} Fomentar el asociacionismo entre las mujeres
promoviendo la integracion de los grupos y asociaciones
de mujeres de la Comunidad de Madrid en el propic
Consejo.

d} Ser interlocutor valido ante la Administracion de
la Comunidad de Madrid en lo referente a la problematics
de las mujeres, relacionandose con ella a través del ¢rga
no de la Comunidad que tenga atribuidas competencias
en esta materia.

e} Potenciar el bienestar soc;al y la calidad de vids:
de las mujeres, realizando los estudios y proponiendc
las medidas politicas necesarias a los 6rganaos de la Admi
nistracién de la Comunidad Auténoma de Madrid, al obje
to de potenciar y mejorar la participacion de las mujeres
en el desarrollo politico, social, laboral, econémico y
cultural.

~ Art. 2° Funciones—Para el cumplimiento de los
fines sefalados en el articulo anterior corresponde a
Consejo de la Mujer desarrollar las siguientes funciones



