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Articulo 41.

El Equipo de Observacién y Tratamiento estara inte-
grado por un jurista crimindlogo, un psicdlogo, un médico
¥ uno o varios asistentes sociales y educadores, y podrd
completarse con un psiquiatra. ) )

El Sscretaric de Estado de Administracién Militar
determinaré aguelios establecimientos que tendran Equi
po da Observacion y Tratamiento. Otro Equipo de Obser-
vacién y Tratamiento, dependiente directamente de
dicha autoridad, atendera aquelios establecimientos que
no lo tengan propio.

Articulo 42,

En cada establecimiento penitenciaric militar existird
el nimerc de facultativos, personal militar profesional,
administrativos, auxiliares y demas personal que las
necesidades del servicio requieran. :

Disposicién adiciona! primera.

La normativa sobre establecimientos penitenciarios
militares la integrarén e presente Regfamento, el régi
men discipiinario contenido en el Reglamento que se
cita en el segundo parrafo de esta disposicién y las Ins-
truccionsas qus &l Ministro de Defensa dicte en desarrofio
del presente Reglamento.

erd legislacitn supletoria el Reglamento Penitencia-
rioc aprohado por Real Decreto 1201/1981, de 8 de
mayo. . .

Disposicién adicional segunda.

Las referancias que el Reglamento hace a las Fuerzas
Armadas o a sus miembros comprenden al Cuerpo de
Ia Guardia Civil 0 a sus miembros.

Disposicién adicional tercera.

En atencitn al nimero de internos y a las necesidades
del servicio, el Sgcretario de Estado de Administracidn
Militar determinaré la plantilla de personal de cada uno
de los establecimientos psenitenciarios militares, dentro
de los créditos presupuestados. g

_ El Secretario de Estado de Administracién Militar tam-
bién sefalaré en la plantilla los puestos que han de ocu-
par militares, con expresién de su empleo militar, fun-
cionarios civiles y personal laboral.

Disposicion adicional cuarta.

Para la aplicacién del tercer grado y concesién de
permisos de salida, que no tuvieren cardcter extraordi-
nario, a los autores de delitos contra la seguridad nacio-
nal y defensa nacional, contra las leyes y usos de la
guerra, de rebelion militar para tiempo de guerra y a
quienes estan comprendidos en la disposicién transitoria
quinta de la Ley Orgénica 13/1985, de 9 de diciembre,
del Cédigo Penal Militar, serd necesario que tengan efac-
tivamente cumplida la mitad de ta condena.

Disposicién transitoria primera.

Hasta gue se constituyan los Equipos de Observacién
E?_ra_tameento seguirdn funcionando las actuzies Juntas
alificadoras de Conducta, a fas que se incorporarén
transitoriamente el més antiguo de los Oficiales gue
actie de Jefe del Servicio Interior y, &i existen en el
establecimiento, un psicdlogo. un asistente social, un
maastro y el Jefe de Taller.

Disposicién transitoria segunda.

En tanto continde la vigencia de lo dispuesto en el
articulo 100 del Cédigo Penal sobre redencion de penas

‘por el trabajo, continuara en vigor la normativa militar

especifica establecida en ef Decreto-ley de 1 de febrero
de 1952, modificado por la Ley 175/1965, de 21 de
diciembre, y sus normas de desarrolio.

En lo no regulado en la anterior normativa y en cuanto
no se cponga a lo en ella previsto seran aplicables los
articulos 65 a 73 del Reglamento de los Servicios de
Prisionas aprobado por Decreto de 2 de febrero de 1956.

Deberad entenderse al efecto que las competancias
sobre concesién de los bensficios de redencién de penas
que en dichas normas se atribuyen a los 6rganos extin-
guidos, corresponderédn a los Jueces Togados Militares

arritoriales con funciones de vigilancia penitenciaria.

En todo caso, dicha redencidn de penas por el trabajo
seré incompatible con los beneficios penitenciarios regu-
lados en el articulo 24 de este Reglamanto.

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

28170~ REAL DECRETO 1561/1892, de 18 de
diciembre. por el que se modifica el Real
Decreto 1616/19889. ds 29 de diciembre, por
el gue se sstablece ia cuantia del complemen-
to de destino de los funcionarios de los Cuer-
pos al servicio de la Administracién de Jus-
ticia.

Regulado el Régimen de retribuciones complemen-
tarias de los funcionarios al servicio de la Administracién
de Justicia por los Reales Decretos 1616/1989, de 29
de diciembre y 137771991, de 13 de septiembre, se
hace necesario modificar determinados articulos con el
fin de dar cobertura normativa a la distribucidn de los
fondos adicionales asignados al personal funcionario de
la Administracidon de Justicia por el acuerdo Adminis-
tracién-Sindicatos de 16 de noviembre de 1981, deter-
minado normativameante en la disposicidn adicional vigé-
sima cuarta de (a Ley 31719891, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generalas del Estado para 1892,

Se modifica el articulo & del Real Decreto
1616/1989, incrementando la cuantia de los puntos
por el concepto del «cardcter de la funcidnn, lo que supo-
ne el aumento anual de 22.020 pesetas, en doce pagas
mensuales, que determina el punto 5 del capitulo 10
de los citados acuerdos.

Para la distribucién del resto de los fondos adicionales
asignados, no habiéndose llegado a acuerdo en el seno
de la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién
de Justicia, corresponde al Gobierno, segun lo estable-
cido en el articulo 37 de la Ley 7/1990, de 19 de julio,
sobre negociacion colectiva y participacion en la deter-
minacién de las condiciones de trabajo de los empleados
publicos, determinar su aplicacién para ia consecucidn
de los objstivos pravistos en &l citado acuerdo de mejora
de los servicios publicos, del rendimiento en su pres-
tacién y de modernizacién de la Administracion. Para
ello se hace necesaric modificar los articulos 6. 7, 9
v 10 del citado Real Decreto 1616/1989, e introducir
una nueva disposicion adicional.

Por ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13
de la Ley 1771980, de 24 de abril, por el que se aprueba
ot régimen retributivo de los Funcionarios al servicio de .
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la Administracion de Justicia, a propuesta del Ministro

- de Economia y Hacienda e iniciativa del de Justicia, con
informe del Consejo General del Poder Judicial y previa
deliberacion del Consejo de Ministros, en su reunién del
dia 1B de diciembre de 1992,

DISPONGO .

Articulo 1.

El articulo 5 det Real Decreto 1616/1889, queda
redactado en los términos siguientes:

«Articulo 6. Por el cardcter de la funcidén se
acraditaran

1. Alos miambros del Cuerpo de Secretarios
Judiciales. :

a} 28,0832 puntos, Secretarios Judiciales de
Primera Categoria.

b} 24,0532 puntos, Secrstarios Judiciales de
Segunda Categoria.

€) 23,0532 puntos, Secretarios Judiciales ds
Tercera Categoria.

2. A los miembros del Cuerpo de Médicos
Forenses y Técnicos Facuitativos del Instituto
Nacional de Toxicologia.

2.1 Enrégimen de dedicacién a tiempo com-
.pleto:

a} 24,0532 puntos si prestan sus servicios

en una Agrupacién de Juzgados. algunos de los

cuales es servido par Magistrado o si son titulares

de una especialidad o cargo directivo en Instituto

dedMeciicina Lepal conjuntamente con un Juz-
ado, .

b} 23,0532 puntos si prestan sus servicios
en Agrupaciones no incluidas en el pirrafo ante-
rior,

_ ¢} 23,0532 puntos a los Técnicos Faculta-
tivos del Instituto Nacional de Toxicologia v a
los Médicos Forenses destinados en él.

2.2 En régimen de dedicacién normal:
10,5532 puntos.

3. Funcionarios del Cuerpo Técnico de Tri-
bunales a extinguir: 10,6532 puntos.
4. Secretarios de Juzgados de Paz & extinguir
y Oficiales de la Administracién de Justicia nom-
- brados para las Secretarias de dichos Juzgados:
10,3032 puntos.
6. Oficiales de la Administracidn de Justicia:
9,8032 puntos.
- 8. Auxiliares de la Administracién de Justicia:
8.3032 puntos.
7. Agentaes de la Administracion de Justicia:
6.3032 puntos.»

Articulo 2.

El apartado 1 -del articulo 6 del Real Decreto
1616/1989, se modifica en lo establecido para los Gru-
pos quinto y sexto, que quedan redactados de la forma
siguientes: .

. «Grupo quinto: Restantes capitales de provin-
cia y poblaciones con Juzgados de Primera Ins-
tancia a Instruccion o con Juzgados de lo Penal,

Grupo sexto: Poblaciones o agrupaciones de
localidades con Juzgados de Paz.»

Articulo 3,

El articulo 7 del Real Decreto 1616/ 1989 se modifica
en los términos siguientes:

1. Se suprime el Grupo sexto de los apartados aj,

bjych
2. El apartado d), queda redactado en los términos
siguientes; .

ad} Miembros de! Cusrpo de Secretarios de
Paz a extinguir y de los Cuerpos de Oficiales, Auxi-
lisres y Agentes de la Administracién de Justicia:

Grupo primero; Cuatro puntos.
Grupo segundo: Tres puntos.

Grupo tercero: 2,6 puntos. -
Grupos cuarto y quinto: Dos puntos.
Grupo sexto: Un punto.n

“Articulo 4.
E! articulo 9 de! Real Decreto 161671989, queda

redactado de la forma siguients: .

wArticulo 8. Por ia penosidad de! puesto de
trabajo. -

1.1 Por la mayor penosidad .que llevan con-
sigo las funciones propias de un Servicio Comun
de Notificaciones y Embargos que fueren creados
en los érgenos judiciales se acreditaran:

a) Cinco puntos: A los Secretarios y Oficiales
de la Administracién de Justicia. -

b) Tres puntos: A los Agentes de {a Admi
nistracién de Justicia.

¢} Dos puntos: A tos Auxiliares de la Admi-
nistracién de Justicia.

1.2 Ademss, an los Servicios Comunes de
Notificaciones y Embargos de Madrid, Barcelona,
Bilbao, Sevilla, Valencia, Malaga y Zaragoza, por
realizacion de diligencias efectuadas fuera del
horario de trabaic establecido en jornada conti
nuada, al no haberse podido lievar a cabo por
ausencia dal implicado, se acreditaran:

a} 6.5 puntos a los Oficiales de la Adminis-
tracidon de Justicia.
b} 5,5 puntos a los Agentes de la Adminis-
_ tracidn de Justicia. ‘

Estas percepciones se acreditaran como maxr
mo al 15 por 100 de la plantilla de estos Cuerpos
de cada uno de los Servicios Comunes, de forma
rotativa mensual y voiuntaria, mediante certifica-
cion expedida por el Secrstaric del Servicio
Comin, de haber realizado dichas diligencias.

1.3 En el Servicic de Comunicacionses de lo
Penal de Madrid, por realizacién de diligencias pre-
viamente negativas por ausencia del implicado,
fuera del horerio de trabajo establecido en jornada
continuada, se acreditaran 6,5 puntos a los Secre-
tarios, Oficiales, Auxiliargs y Agentes de la Admi-
nistracién de Justicia.

Estas percepciones se acreditardn, como maxi
mo, al 10 por 100 de ia plantilla del Servicio de
Comunicaciones, de forma rotativa mensual y
voluntaria, mediante certificacion expedida por &
titular o Secretario de dicho servicio de haber rea-
lizado dichas diligencias.

2. Enlos Juzgados de Vigilancia Penitenciaria,
por la mayor penosidad que Heva consigoe la rea-
- lizacién de funciones por salidas a los Centros peni-
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" tenciarios, dentro del horario de trabajo se acre-
ditaran;

a} 2,75 puntos a los Secretarios judiciales.
b} 2,45 puntos a los Oficiales.

c) 2,15 puntos s los Auxiliares,

d} 1.85 puntos a los Agentes.

Estas percepciones (nicamente se acreditaran
a un funcionario de cada uno de los Cuerpos de
Oficiales, Auxiliares y Agentes por érgano judicial,
de forma rotativa mensual y voluntana, mediante
certificacién expedida por el Secretario respecto
de las salidas efectuadas.

El Secretarlo, para percibir estos puntos, debera

justificar Ia correspondiente salida mediante cer-
tificacion expedida por el titular del. érgano.

3. Por la mayor penosidad y peligrosidad qus
lleva consigo el trabajo a realizar en el Instituto
Nacional de Toxicologia, Institutos Anatémicos
Forenses y Clinicas Médico-Forenses, se acredi-
taran 2,45 puntos a los Técnicos facultativos del
Instituto Nacional de Toxicologia y a los Oficiales,
Auxiliares y Agentes de las Escalas Administrativas
y de Laboratorio de estos érganos. ’

4. Los funcionarios de ios Cuerpos de Oficia-
les, Auxiliares y Agentes de la Administracion de
Justicia que sirvan en sarvicios de apoyc de extan-
sién territorial variable acreditardn, por la peno-
sidad de la funcion durante los perfodos en gue
se desplacen a la sede de un érgano judicial dis-
tinto de la Audiencia respectiva, 10, 8 y 6 puntos,
respectivamente. Cuando los funcionarios mencio-
nados permanezcan prestando servicio en la
Audiencia respectiva, no devengarén puntos por
aste concepto.

Estos puntos solamente podrén percibirse por -

un perfodo no superior a seis meses en la sede
del érgano judicial al que se desplazaren a prestar
sarvicio. Si sobrepasara dicho periodo el devengo
de estos puntos, reguearird resolucién expresa de
ia Direccion General de Relaciones con la Admi-
nistracidn de Justicia.

Los puntos gue se devenguen conforme
a este articulo absorberdn los correspondientes
a sustitucién y a desempefic conjunto de otros
puestos de trabajo.

6. .Los funcionarios interinos devengaran los -

importas previstos en este articuio.»
Articulo 5.

El apartado 5 del articulo 10 del Real Decrsto
1616/1889, queda redactado en los términos siguien-
tes: .

«5. En el caso a que se refiare ! apartado
d) del numero anterior, en los Juzgados de Primera
instancia e Instruccién con sede en poblacionss
con ndmero de habitantes inferior a 175.000, los
Médicos forenses que sirvan en agrupacion de dos
o tres Juzgados percibirén en concepta de guardia
de disponibilidad cuatro puntos por cada Juzgado
&n que estén de guardia.»

Articulo 6.

Se introduce en el Real Decreto 1616/19889 una nue-
va dispagsicidn adicional, que queda redactada de la for-
ma siguiente:

«Disposicién adicional novena.

Dentro de los &rganos judiciales con mayor
volumen de trabajo y con la finalidad de mejorar
esta circunstancia, adecuéndola a las cargas com-

petenciales medias, el Ministerio de Justicia, pre-
vio informe del Consejo General de! Poder Judiciat,
seleccionara cada afo, de forma obijativa, sin que
&l coste de su realizacién pueda superar las can-
tidades prasupuestadas parg este programa, un
numero determinado de érganos judiciales, acre-
ditdndose a los funcionarios designados, que
podrén pertenecer o no a la plantilia de los 6rganos
seleccionados, los siguientes puntos:

- ag Quince puntos a los Secratarios judiciales.
b} Doce puntos a los Oficiales de fa Admi-
nistracién de Justicia.
c¢) Nueve puntos a los Auxiliares de fa Admi-
nistracién de Justicia,
d} Seis puntos a los Agentes de ia Adminis-
tracion de Justicia. '

Para la percepcién de este complemento, se
requerird resolucidn de la Diraccién General de
Relaciones con la Administracién de Justicia y cer
tificacion a mes vencido, a sfectos de su inclusidn
en némina, expedida por el titular o Secretario
del érgano de haber colaborado en la consecucion
de los tines citados mediante la prestacion de fun-
ciones fuera del horario de trabajo establecido en
jornada continuada,

El Ministerio de Justicia recabaré los informes .
que considera oportunos y tendra la facultad de
suspendoer fa aplicacion del programa de cualquie-
ra de los 6rganos seleccionados si no se cum-
plieran los objetivos establecidos.»

Disposicién finai primerg.

Se faculta a los Ministros de Justicia y de Economia
y Hacienda para que adopten, en el d&mbito de sus res-
pectivas competencias, {as medidas necesarias para el
cumplimiento de lo establecido en el presents Real
Decreto.

Disposicién final segunda.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacidn en el «Bolatin Oficial del
Estado», produciendo efectos econdmicos a partir. de
las fechas que se indican:

a} Daesde el 1 de enerc de 13992, lo establecido en
fos articulos 1, 2,3, 4y 5.

b} Desds el 1 de octubre de 19392, lo establecido
en ol articulo 6. . -

Dado en Madrid a 18 de diciembre de 1992,

JUAN CARLOSR.
El Ministro de Economia y MHacienda.
CARLOS SOLCHAGA CATALAN
28171 ORDEN de 24 de noviembre de 19892 por

la que se modifica para los créditos denomi-
nados an pssetas., sl tipo de interés repre-
sentativo del coste de mercado de los recur-
sos establecido en la Orden de 8 de marzo
de 1988, sobre condiciones financieras apl-
c?p{ef al crédito & la exportacién con apoyo
oficial,

£l Sistema de Ajuste Reciproco de intereses fus con-
cebido para movilizar los recursos financieros que exigla
una actividad exportadora crecientemsnte dinamica y
diversificada. Un elementc central del mecanismo lo

constituia la necesidad de mantener un relativo equilibrio



