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REAL DECRETO 1401/1882 de 20 de
noviembre, por el que se establece e titulo
universitario oficial de Ingenierc de Organi-
zacion Industrial y se n las directrices
generales propias de pianes de estudios
conducentes a ia obtencién de aquél.

28251

El articulo 28 de ia Ley Orgdnica 11/1983, de 25
de agosto, de Reforma Universitaria (LRU), dispone que
el Gobierno, & propuesta ds] Conssjo de Universidades,
establecerd los titulos de cardcter oficial y validez en
todo el territoric nacional, asi como las directrices gene-

raies de los planes de estudios que deban cursarse para

su obtencién y homologacién, Asimismo, por Real Decre-
to 1497/1987, de 27 de noviembre. se establecieron
las directrices generales comunes, que aparecen defi-
nidas en el propio Real Decreto como aquellas que son
ds aplicacién a todos los planes de estudios conducentes
cualquier titulo universitario de carécter oficial.
Vertebrada, pues, la reforma académica a través de
las previsiones contenidas en .8l citado Real Decreto

1497/1987, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8 del mismo, se trata ahora de establecer el
titulo universitario oficial de Ingeniero de Organizacién
Industrial y las directrices generales propias de los planes
de estudios conducentes a la obtencién de aquél. La
adecuacién de las directrices generales propias al marco
fijado por el Real Decreto 1497/1987 debe gerantizar
1a necesaria coherencias y homogenesidad del modelo aca-
démico universitario,

- En su virtud, vista la propuestz de! Consejo de Uni-
versidades y a propuesta de! Ministro de Educacion y
Ciencia, previa deliberacién del Conssjo de Ministros en
su reunion del dia 20 de noviembre de 1992,

DISPONGO:
Articulo dnico.

Se establece el titulo universitario de Ingenierc de
Organizacién Industrial que tendrd cardcter oficial y vali-
dez en todo el territorio nacional, asi como las corres
pondientes directrices generales propias de los planas
de estudios que deben cursarse para su obtencidn y
homologacién y que se contienen en el anexo.

Dispasicién transitoria Gnica.

En el plazo méximo de tres afios, a partir de ia publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de las directrices
generaies propias incorporadas al enexo citado, las Uni-
versidades que vengan impartiendo enseflanzas objeto
de regulacin por dichas directrices remitirén para homo-
logacion al Consejo de Universidades los nusvos planes
de estudios conducentes al titulo oficial de Ingeniero
de Organizacién Industrial. . . :

5i, transcurrido el referido plazo, una Universidad no
hubiera remitido o no tuviera homologado el correspon-
diente nuevo plan de estudios, el Consejo de Univer-
sidades, previa audiencia de aquélia, podrd proponer al

. conducentes a la obtencién

- 5y 8, 2 del Real

Gobiernc para su aprobacién, un plan de estudios pro-
visional. '

Dado en Madrid a 20 de noviembre de 1992,
JUAN CARLOSR.

ElMinistro de Educacion y Clencis,
ALFREDO PEREZ RUBALCABA

ANEXO

Directricas generales propias de los planes de estudios
i6n dei titulo oficial de Inge-
nisro de Organizacién Industrial

Primera. Las snsefianzas conducentes a la obten
cién del titulo oficial de Ingeniero de Organizacién Indus-
trial deberdn proporcionar una formacidn adecuada en
las bases tedricas y en las tecnologlas propias de esta
ingenieria. .

unda. 1. Los planes de estudios que aprueben
las Universidades deberdn articularse como ensefianzas
de sélo segundo ciclo, con una duracién de dos afios.
Los distintos planes de estudios conducentes a la obten-
cibn del titulo oficial de Inganiero de Organizacién indus-
trial determinarén, en craditos, la carga lectiva global
que en ningun caso podra ser inferior a 120 ni superior
al maximo de créditos que para los estudios de sélo
segundo cicio permite el Real Decreto 1497/1887.

2. De acuerdo con los previsto en los articulos 3,
4 y 6 del Reat Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre,
para cursar estes ensefianzas deberdn cumplirse las exi-
gencias de titulacidn o superacidon de estudios previos
de primer cicio y complementos de formacién requeridos
en su caso, de conformidad con la directriz cuarta.

3. Lacargaiectiva establecida en &l plan de estudios
oscilard entre veinte y treinta horas semanales, incluidas
las ensefianzas practicas. En ningdn caso la carga lectiva
dsila ensefianza tedrica superara las quince horas sema-
nales.

Tercera. En cuadro adjunto se relacionan fas mate-
rias froncales de obligatoria inclusién en todos fos planes
de estudios conducentes a ia obtencién del titulo oficial
de Ingeniero de Organizacién Industrial, con una breve
descripcién de sus contenidos, los créditos gue deben

.corresponder a las ensefianzas, asi como la vinculacién
- ¢de ias mismas a una © mas areas de conocimiento.

Las Universidades asignarén la docencia de las mate-

" rias troncales y/o las correspondientes disciplinas o asig-

naturas y, en Su ¢aso, sus contenidos, a Departamentos
qus incluyen una o varias de las dreas de conocimiento
& que las mismas quedan vinculadas segun lo dispuesto
en ef ¢itado cuadro adjunto. .

Cuarta. En aplicacion de lo previsto en os articulos
cretoc 149771887, de 27 de noviem-
bre, por el que se establecen directrices generales comu-
nes de los planes de estudios de los titulos universitarios
de carécter oficial, por el Ministeric de Educacion y Cien
cia se concretaran las titulaciones y los estudios previos

- de primer ciclo necesarios para curser estas ensefianzas
- bajo la férmula prevista en el nimero 2 de fa directriz

segunda, asi como jos complemantos de formacion gus,

. '&n sy caso, deban cursarse a tal efecto segun los distintos

SUpuUestos.
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RELACION DE MATERIAS TRONCALES {por orden sitabélico) T Tor AREAS DE CONDCBMENTO
Automalizaciktn de Procescs Indusirisies. Teoria de pordrol 8 | - ingenieria de Sistomas y Automatica.
y AOMBLiZ 2CIGN U8 PIOCRos Y Siiemas.

Competiilvidad & Innovacidn en o Empress.  Ncko 3 | - Organizacidn de Empresas.
compeldiva y polenciales de beneficio. Craaciin y desarolio de
mupvos Droducios ¥y servicios. Ciclos e vida lmovamndc
procesos y iranslerencia de tecnokogia.
Compleios mm instalaciones, piantas, y complejos 8 | - ingenieria de la Construccién
industriales. - Organizacidn de Empresas.
Dirsccion Comercial. Fundamentos de mercados y mavkeling 3 ' ] - Comercighzaciin s kwestigacion de
- Organizecion ds Epresas.
Dirsccion me Andlisis de Cosies. Finarmas os i 48 | - Comerisizaciin ¢ ivestigacion de
Empresa. Mercados. .
- Economia Firenciera y Conlabilidad.
- Ovganizacidn de Empresas.
© Disafho, Planificacién y Gestion de Bistemas Produc- g | - Owganizacion ce Empresas.
ivos vy Logisticos. Contigwacidn,  diniensionamients,
gistrbucion en planla y manejo de malwisles. Gesiiin de
aiquisicide, de I renovacion y del mantenimienio de w
industrisies, .y de ia inroduccidn de nuevas tecnologias de
Planlicacién, programacitn y control de produccidn
w-am.
Emtadistica indusirial. Seres Wmporales y prevision. Andkss ] wmen»uwmm
mulivarianie. Técricas esiadisiicas og fiabificad. - Ovganizacion de Empresas.
Estrategls y Pollicas de Empresa. Objstvos ds 12 Engvesa § ] - Omanizaciin de Empresas.
Planlicaciin  smpresarial.  Poliicas funcionales. Estruciues  de
m:ﬁn.sumaw;«wa&m
M#odcs Cusnilistivos de Industrial - Estadisiica Sligacion
Modekzacion y Smuacién de problemas de organizacion inchsirial ‘2 Mﬁ"ﬁw Oporstica
Técnicas de Invastigaciin operative ¥ sislemas sxpenos
Organkzacion ool Trabsjo y Fachor - Humano. Eskudio & | -Omanizaciénde E
condiciones y organizacién el Wrabajo. Valoracidn de puesios mpresas.
retribuciones del (rabaj 4
mmmm,thym 6 | - Economia
indusinal. - Innovacidn Promocitn,  localizacion ¥ - Organizacion M?:QEW
desarrollo indusirial, Cuﬂndncumywﬂmhnmmma
dlm -
mmeymam. s‘ « Qrganizacion deEmpmu..
- Proyecios de Ingerseria.
Teenologias !Mhs. T las  elécirica, i . ;
" acnolog anergiiica, b1 Fw“.. o Procesos de
- inQgeriaria Elbctrica
- ingenisria Mecanica,
- ingenteria Quimica.
- Miquinas y Molores Térmicos
Tecrologia Electrénica




