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Gruro C
) Cuerpos de la Administracion del Estado
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias Escala Fe-
menina ............. P
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias Escala Mas-
culina

General Administrativo .................... ... ... ... ......
Técnicos Auxiliares de Informatica de la Administracion del

Estado ... .. ... ...
Delineantes del Ministerio de Economia y Hacienda
Delineantes de Obras Publicas y Urbanismo
Maestros Arsenales de la Armada
Observadores de Meteorologia .............................
Técnicos Especialistas en Reproduccion Cartografica
Técnicos Mecanicos de Seiiales Maritimas .................
Técnicos Especialistas de Telecomunicaciones Aeronduticas.

Escalas de Organismos auténomos

Analistas de Laboratorio de Organismos auténomos
Analistas y Operadores de Laboratorio del INTA
Auxiliares Técnicos del CEDEX ...........................
Ayudantes de Investigacion del CSIC

Delineantes de Organismos auténomos del Ministerio de-

Educacion y Ciencia .............................. ...,
Delineantes de Organismos auténomos del Ministerio de
Defensa ... ... ... . ..
Especialista Técnico de Investlgacwn del CIEMAT ........ !
Preparadores del IEO ... ... ... ... . ... ... ... ... ........
Programadores de CEDEX

Total Estado y Organismos auténomos

Cuerpos y Escalas de la Administracion de la Seguridad Social

Administrativo ... ...t
Escala de Operadores de Ordenador de Informatica ........

Total Administracién de la Seguridad Social
Total Grupo C

Gruro D ;
- Cuerpos de la Admmzstrazrzon del Estado

Aux111ar de Intervencién de Puertos Francos de Canarias .
General Auxiliar ............ ... e
Auxiliares Técnicos, Escala de Auxiliares Técnicos de Pri-
1 1Y - J
Oficiales de Arsenales de la Armada

Total Estado

Escalas de Organismos auténomos

Auxiliar Técnico de CIEMAT ... . ... ... .. ... ... ...
Auxiliares de Investigaciéon de Laboratorio de AISNA .....
Auxiliares de Laboratorio de Organismos auténomos del

MAPA
Preparadores de Laboratorio del INTA ....................

Total Estado y ,Qrganismos auténomos ... ...............
Cuerpos de la Administracion de la Seguridad Social
Cuetpo Auxiliar .. ... .. ... .. ...

Total Administracion Segiiridad Social ..................
Total Grupo D ................ ST

Total Estado, Organismos auténomos y Seguridad
Social

ANEXO II

~2.. Personal laboral

) Todas las categorias
A) Administracion del Estado:

1. Asuntos EXteriores ..............oeieiniiennienainanns
2. JUSHICIA oot e

Administracién de Justicia .......... ... ... ...
3. DEfENSA oot s
4,

Economia y Hacienda .............. N .

538
96

634

2.448

50
2.000

150
25

2.225

12

68

2.315

2.700
2.700 }
5.015

18356

Plazas

5. IMMEHOL . .ovivviiioin i,
6. Obras Publicas y Urbamsmo e e e e e
7. - Educacion y Ciencia . ..o ool oo K
8. Trabajo y Seguridad Socxal ..... U RN 257
9. Industria y Energia ................. R UL . 177
10. Agricultura, Pesca y Alimentacion .................... 319
11. Administraciones Publicas ......... e 44
12. Transportes, Turismo y Comunicaciones ............. 721
13. Cultura ... ... . i e 498
14. Relaciones con las Cortes y de la Secretaria del Gobierno . 66
15. Sanidad y Consumo ............... .. ... ... ... 174
16. Asuntos Sociales .......... ... ...l 21
17. Portavoz del Gobierno ............ e 21
Total laboral Administracién del Estado e 6.871
B) Administracion de la Seguridad Social
Seguridad Social .......... ... JRUT 681
INSERSO (Asuntos Sociales) ...................... L 1.180
Total laboral Administracion de la Segundad Social .....  1.861
Total laboral Estado y Seguridad Soc1al ..... e .o 8932
" Total global ............ IO .0 20,088
18337 REAL DECRETO 996/1990, de 27 de Julzo por el que se
. regula la composicion y funcionamiento de los drganos

electorales contemplados en la disposicion adicional pri-
mera de la Ley 7/1990, de 19 de julio, sobre negociacion
colectiva y participacion en la determinacion de las condi-
ciones de trabajo de los empleados piblicos.

EXPOSICION DE MOTIV oS

La disposicién adicional primera de la Ley 7/1990, de 19 de julio,
establece que la composicidon y funcionamiento de los 6rganos electora-
les contemplados en la Ley 9/1987, de 12 de junio, excepto en el caso
de las mesas electorales, se establecerd reglamentariamente y que dicha
regulacién se acomodara a lo establecido al respecto para las elecciones
celebradas al amparo del Estatuto de los Trabajadores aprobado por la
Ley 8/1980.

De otro lado, las Sentencias 7/1990, de 18 de enero, y 32/1990, de
26 de febrero, del Tribunal Constitucional, han dlspuesto que el criterio
de la mayor representatlwdad no es vahdo por si solo, para definir la
composicién de la representacion smdlcal en los drganos electorales
sindicales; de ahi que el presente Real Decreto aborde la composicion de
las distintas Juntas Electorales sobre la base de que la representacion
sindical en las mismas surja de la combinacién de criterios de proporcio-
nalidad aplicados a los representantes y resultados obtenidos por cada
Organizacién Sindical en las dltimas elecciones habidas a érganos de
representacion de los funcionarios publicos, con criterios que permitan
la presencia de las Organizaciones Sindicales presentes en el Consejo
Superior de la Funcion Piblica en el ambito de las Juntas Electorales en
que hayan alcanzado representacion.

Se pretende, por 1ltimo, lograr una mayor celeridad y eﬁcaaa en el
funcxonamlento de las Juntas Electorales.

En su virtud, de-acuerdo con el Consejo de Estado ya propuesta del

‘Ministro para las Administraciones Publicas, prevxa delxberacmn dcl

Consejo de Ministros del dia 27 de julio de 1990
DISPONGO:

Articulo 1.° Ambito de aplicacion~La”~ composwlon func1ona-
miento de los 6rganos electorales a ‘que hace referencia la dlspos1c1on
adicional primera de la Ley 7/1990, de 19 de. julio, sobre negociacién
colectiva y participacién en la determinacién de las condiciones de
trabajo de los empleados publicos, son los establecidos en. el presente
Real Decreto.

Art. 2.° Composicion de la Junta Elecioral General.- l El Consejo
Supenor de la Funcién Publica, una vez recibida la iniciativa de la
promocién de elecciones. sindicales en los términos establecidos en el
articulo 13 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de representa-
cidn, determinacion de las condiciones de trabajo y participacion del .
personal al servicio de las Administraciones Piblicas; dispondra la
convocatoria. de las mismas y la constitucion de la Junta Electoral
General, a 1a que dara traslado de la iniciativa.

2. la Junta Electoral General estara integrada por:

a) Doce representantes de las Administraciones Publicas, cuatro de
la Administracién del Estado, cuatro de la Administracion de las
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. Comunidades Auténomas y cuatro de las Entidades Locales, de51gnados

por ¢l Consejo Superior de la Funcién Publica.

b) Doce representantes de las Organizaciones Sindicales, designa-
dos por los organos competentes de las mismas. De ellos, cuatro en
representacién de las Organizaciones Sindicales presentes en el Consejo
Superior de la Funcién Publica y ocho en proporcién al nimero de
representantes obtenidos en las tiltimas elecciones a 6rganos de represen-
tacién celebradas en el 4mbito de la totalidad de las Administraciones
Publicas, aplicandose en caso de empate la proporcionalidad al nimero
de votos conseguidos en dichas elecciones.

3. Un Presidente designado, de entre sus miembros, por el Ministro
para las Administraciones Publicas.

4. Un Secretario, con voz pero sin voto, nombrado por el Ministro
para las Administraciones Pblicas.

5. Los correspondientes miembros suplentes serdn designados por
los procedlmlentos anteriormente descritos.

: Art. 3.° Composicion de las Juntas Electorales de Comunidad
Autonoma.-1. Las Juntas Electorales de Comunidad Auténoma esta-
ran compuestas por igual nimero de representantes de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Auténoma, designados por ésta y de las
Organizaciones Sindicales, designados por los 6rganos competentes de
las mismas.

2. La representacion sindical estard constituida por un represen—
tante de cada una de las Organizaciones Sindicales presentes en, el

Consejo Superior de la Funcién Publica que haya alcanzado representa- .

cién en el ambito de la Comunidad Auténoma correspondiente y por los
representantes que procedan, hasta alcanzar la cifra total, en proporcién
al nimero de los representantes obtenidos en las dltimas elecciones a
organos de representacion celebradas en el ambito de la Administracion
de cada Comunidad Auténoma. En caso de empate, Ia proporcionalidad
se aplicard al nimero de votos conseguidos en dichas elecciones.

3. Los 6rganos competentes de cada Comunidad Auténoma desig-
naran Presidente y Secretario, que tendrd voz pero no voto.

-4. Se designardn también los correspondientes miembros suplentes.

Art. 4.° Composicion de las Juntas Electorales de Zona.-1. Las
Juntas Electorales de Zona estaran compuestas por un representante de
la Administracién Publica correspondiente con voz y sin voto y cinco
de las Organizaciones Sindicales en proporcién al nimero de represen-
tantes obtenidos en las ultimas elecciones a 6rganos de representacion
celebradas en el ambito de las mismas, aplicindose en caso de empate
la proporcionalidad al nimero de votos conseguidos en dichas eleccio-
nes. Debera formar parte de las mismas, en todo caso, un representante
de cada una de las Organizaciones Sindicales presentes en el Consejo
Superior de la Funcién Piblica g:uyo -dmbito territorial de actuacion

“incluya al de la Junta Electoral de Zona correspondiente.

Seréa Presidente el miembro de mayor edad de los representantes de

las Organizaciones Sindicales y Secretario el de menor edad.

Los miembros suplentes serdn designados por el mismo procedi-

miento.

2. Las Juntas Electorales de Zona de los Organismos en que no
haya habido elecciones en el ultimo proceso electoral, o sean de nueva
creacion, estardn formadas por tres miembros: El Presxdente que serd el
funcionario de mayor antigiedad, y dos Vocales, los funcxonarlos de
mayor y menor edad de los incluidos en el censo, 0 censos electorales
del Organismo; actuando como Secretario el menor de ambos. Serdn
suplentes los funcionarios que sigan a los titulares en el orden indicado
de antigiiedad o edad.

Art. 5.° Funcionamiento de los drganos electorales.—1. Para la
constitucién de las Juntas Electorales sera necesaria la asistencia de la
tercera parte de sus miembros y, en todo caso, la de dos de ellos.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de asistentes.

3. Enlos aspectos no contemplados en el presente Real Decreto, el
funcionamiento de los referidos 6rganos electorales se atendrd a lo
dispuesto en el capitulo II del titulo I de la Ley de 17 de julio de 1958
de Procedlmlcmo Admlmstratlvo

DISPOSICIONES FINALES

anera ~El Ministro para las Administraciones Publicas dictara las
disposiciones necesarias para la aplicacion de lo dispuesto en el presente
Real Decreto.

Segunda.-El presente Real Decreto entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 27 de julio de 1990.
! - o JUAN CARLOS R.

El Ministro para las Administraciones Pablicas.
JOAQUIN ALMUNIA ' AMANN

- 18338 REAL DECRETO 997/1990, de 27 de julio, sobre revalo-
rizacion de. pensiones .de la Mutualidad Naczonal de
Prevision de la Administracion Local en 1990.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 4/1990, de

29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para 1990, el presente -

Real Decreto fija, los incrementos que para 1990 ‘experimentan las.
pensiones.de la Mutualidad Nacional de Previsién de la Administracién

Local, con los que culmina el proceso de revalorizacidn y ajuste iniciado

por el incremento a cuenta que estableci6 el Real ] Decreto-ley 7/1989, de
29 de diciembre, sobre medidas urgentes en materia presupuestarxa,

-financiera y tributaria.

Los moédulos de revalorizacién que para el ejercicio de 1990 se
establecen por el presente Real Decreto se adecuan a lo pactado por el
Gobierno y los Sindicatos en el marco de la concertacién social, en
relacidon con el establecimiento del cuadro de pensiones publicas para
toda la legislatura con garantia de mantenimiento del poder adquisitivo
de las mismas, y suponen la aplicacién, nunca llevada a efecto con
anterioridad, de porcentajes distintos de incremento sobre tramos o
importes diferenciados de pensiones, tal y como se ha venido practi-
cando en el sistema de la Seguridad Social, a la vez que ponen de
manifiesto la tendencia a un mayor incremento de las pensiones con
menor poder adquisitivo.

El Real Decreto introduce ademds, como innovacién, el tratamiento
de la mejora de la pension de Jubxlacmn en los supuestos de gran
invalidez, a efectos de la aphcacmn del tope méximo de pensmn similar
al que, en los dos ultimos afios, se viene dando en el régimen general de
la Seguridad Social al incremento del 50 por 100 de la pensién de
mvahdez absoluta en los supuestos de gran invalidez.

68 estos principios informadores, se establece un incremento del 9
ara las pensiones cuya cuantia no exceda del salario minimo _
mterpro esional vigente en 1989, un 8 por 100 para las que sean
superiores a dicho salario minimo y no excedan de 87.000 pesetas
mensuales y un 7 por 100 para las pensiones con cuantia superior a esta
ultima cifra. Asimismo se establece un incremento general del 10,52
por 100 para las pensiones minimas y otros especificos para determina-
das pensiones minimas de viudedad, entre las que se distinguen aquellas
cuyos beneficiarios tengan una edad comprendida entre sesenta y
sesenta y cuatro afios y no tengan hijos a su cargo, que se incrementan
en un 17,9 por 100, y las de mayores de sesenta y cinco afios 0 menores
con hleS a cargo, que se revalorizan en un 12 por 100.

Finalmente, el Real Decreto introduce, como novedad, el estableci-
miento de la cuantia minima de las pensiones de orfandad reconocidas
al amparo del texto refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado,
ﬁauTaglcglgs por los funcionarios asegurados con posterioridad al 1 de enero

e

Por lo que se refiere al tope maximo de la cuantia que puede alcanzar
la suma de todas las pensiones publicas que concurran en un solo
beneficiario, y que se eleva, para 1990, a 207.152 pesetas mensuales, no
se computard, a efectos de su aplicacion, la porcion de mejora de la
pensién de jubilacién en los supuestos de gran invalidez que exceda de
la cuantia que hubiera correspondido a la mejora de la misma pensién
en los restantes supuestos, calculada en funcién de afios de servicios
prestados.

En su virtud, a propuesta del Ministro para las Administraciones
Priblicas, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacién del
Consejo de Ministros, en su reunién del dia 27 de julio de 1990,

DISPONGO:
CAPITULO PRIMERO

Normas generales sobre revalorizacion de pensiones de la Mutualidad
Nacional de Prevision de la Administracién Local para 1990

Articulo 1.°

Lo establecido en el presente Real Decreto serd de aplicacion a las
pensiones de la Mutualidad Nacional de Prevision de la Administracion
Local que se hayan causado con anterlondad a 1 de enero de 1990.

Ambito de aplicacion.

Art. 2.° Cuantia del incremento para 1990 de las penszones de la
Mutualzdad Nacional de Prevision de la Administracion Local.

Las pensxones basicas comprendidas en el articulo anterior
expenmentaran desde el 1-de enero de 1990, un incremento que habrd
de ajustarse a las siguientes normas:

Primera.-Las pensiones cuya cuantia no exceda de 46. 680 pesetas
mensuales serdn revalorizadas en un 9 por 1

Segunda.-Las pensiones cuya cuantia esté comprendlda entre 46.681
y 47.113 pesetas mensuales, se revalorizaran en la cuantia necesaria para
que la pensién resultante alcance €l importe de 50.882 pesetas.mensuales.

Tercera.-Las pensiones o importe mensual sea superior a 47.113
pesetaaoy no exceda de 87. 050 pesetas, serdn incrementadas en un 8
por 1

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, las pensiones cuya
cuantia esté comprendida entre 86.195 y 87.000 pesetas mensuales, se
revalorizardn en la cuantia necesaria para que la pensién alcance el
importe de 93.091 pesetas mensuales.

Cuarta.-Las pensiones cuya cuantia sea superior a 87.000 pesetas, se
revalorizaran en un 7 por 100. . i



