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I. Disposiciones generales

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

29175 ACUERDO de 30 de noviembre de 1988, del Pleno del

Tribunal Constitucional, por el que se modifican fos articu-
Ios 66 y 91 del Reglamenio de Organizacion y Personal,
aprobado por Acuerde de 15 de enero de 1981, :

El Pleno del Tribunal Constitucional, en sesion celebrada el dia 30
de noviembre de 1988, ha'adoptado el sigwiente Auerdo:

Modificar Ja redaccion de los aniculos 66 y 91 del Reglamento de
Drganizacién y Personal, aprobado por Acuerdo de 15 de enero de 1981,
Cuyo texto scrd, respectivamente, el siguiente:

«Articulo 66: Los Letrados, cuando cesen en ¢l servicio activo,
causarén para si o para sus familiares las pensiones que se determinen
en la legislacion de clases pasivas del Estado. El haber regulador
aplicable para la determinacidn de dichas pensiones se establecerd en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio econd-
mico.x

«Articulo §1; Los funcionarios adscritos al Tribunal Constitucional
percibirdn las remuneraciones que por razén de su cardcter de Secreta-
rigs, Ofictales, Auxiliares y Agentes les correspondan. Tendrin derecho,
ademds, a un complemento por especial dedicacién e incompatibilidad,
en la cuantia cstablecida en el Presupuesio del Tribunal.» .

Madrid, 5 de diciembre de 1988.-El1 Presidenmte del Tribunal,
Francisco Tamas v Valiente,

MINISTERIO DE JUSTICIA

29176  REAL DECRETQ 1526/1988. de 16 de diciembre, por el
que se modifica of Tiuwlo XIT del Rdegfamemo Hiporecario
sobre responsabilidad disciplinaria de los Registradores de
la Propiedad

La responsabilidad disciplinaria de los Registradores de 1a Propiedad
se halla contenida en el Tiwlo XII del Reglamento Hipolecano,
aprobado por Decreto de 14 de febrero de 1947, que se extiende,
incluso, a algunos aspectos de su responsabilidad penal v civil. La fecha
de redaccidn de los preceptos correspondientes (articulos 563 a 584
inclusive) constituye ya un indicio claro de la necesidad de poner al dia
cse régimen disciplinario, para adecuar sus normas, sobre 10do, a los
principios constitucionales y, en genersl, a los criterios actuales del
Derecho administrativo en gsta tatenia.

La nueva regulacin prescinde de la posible responsabilidad penal y
civil de los Registradores, cuya ordenacidn corresponde a normas de
rango legal, y ha tenido muz’cn cuenta la aplicacién de los principios
superiores conlenidos en Conpstituciéon, como los de segundad
Jjuridica, jerarquia normativa, presuncion de inocencia y supresion de
los Tribunales de Honor. Sobre estas bases se han tipificado rigurosa-
mente las faltas y las sanciones, se han determinade con claridad los
Grganos competentes v se ha regulado con especial detalle y minuciost-
dad e! procedimiento sancionador. Por la similitud de contenido y por
su actualidad, se¢ han tenido en cuenta e¢n la elaboracion de esta
disposicion, ¢l Reglamento de Régimen Dusciplinario de los Funciona-
rios de la Administracién del Estado, aprebado per Real Decreto
33/1985, de 10 de enero, y la regulacion de la responsabilidad de Jueces
¥y Magistrados que contiene ka Ley Orgdnica 671985, de | de julio, del
Poder Judicial. .

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia, de acuerdo con ¢l
Consejo de Estado vy previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 16 de diciembre de 1988,

DISPONGO:
Articuio inico. El Tituio XII del Reglamento Hipotecario, apro-

bado por ¢! Decreto de 14 de febrero de 1947, ¥ que bajo la nibrica «De
la responsabilidad disciplinana de los Registradoress comprende los

articulos 563 2 $84 inclusive de aquél, quedard en lo sucesivo redactac
del modo siguiente:

An. 563. Los Registradores de la Propiedad estardip sujetos
responsabilidad disciplinania, conforme a le establecido en la L
Hipotecaria, en cste Reglamento, y supletoriamente, en el régim¢
general de la funcién publica.

Dicha responsabilidad sélo pedra ser exigida en ¢l procedimien
regulado en este Titulo.

An. 564, Las faltas cometidas por los Registradores ¢n el ejercic
de su cargo podrin ser muy graves, graves y leves.

Las faltas muy graves prescribirdn a los cinco anos, las graves al a
y las leves a los dos meses,

El plazo de prescripcion comenzard a contarse desde que la falta
hubicre cometido, o desde Ja conclusion de la causa penal, cuando
hecho que la motivare pudiere scr objeto de sancién disciplinania.

La prescripeién se nterrumpird por la iniciacion del expedier
disciplinario o de la informacion reservada notificada al interesac
volviendo a correr ¢l plaze si el expediente permanece paraliza:
durante més de seis meses por causa no imputable a! Registrador sujc
al mismo.

ATt 565. Son faltas muy graves:

i." El abandono del servicio.

2! La inasistencia imyustificada y continuada a la oficina registr
durante mis de diez dias.

3" La percepcion de derechos arancelarios sobre valores distini
a los legalmente establecidos, cuando haya intervenido dole o cul

ve,

4" La infraccién de las incompatibilidades establecidas en
legislacion general de funcionarios.

5." Los enfrentamientos graves y reiterados, por causas imputab
al Re}istrndur, con las autoridades del distrito hipotecaria.

6% El incumplimiento reiterado de los deberes reglamentarios, ¢
grave menoscabo pata la funcidn.

7.* La comisidén de una falia grave, cuando hubiere sido antern
mente sancionado por otras dos {altas graves o muy graves dentro «
periodo de un aiio. .

Art. 566. Son faltas graves:

1.* La desobediencia a los superiores jerarquicos.
2* La falta de respeto a los superiores jerdrquicos, en su presenc
en escrito que se les dirija o con publicidad.
* La grave desconsideracion en el desempeiio de la funcion ¢
los compaferos, con los empleados o con el piblico,
4" la inasistencia injustificada y continuada a la oficina regist
durante mds de tres dias.
' El incumplimiento reiterado de la obligacién de atenci6n
piblico en las horas determinadas.
. El incumplimicnto grave y reiterado de las obligaciones c
incumben al Registrador, cuando elie no constituya falta muy graw
7% La percepcidn indebida de honorarios que no constituye fa
muy grave.

Art. 567,
O Muy graves:

1. La falta injustificada de asistencia a la oficina registral.

1* El incumplimiento injustificado de! horario al piblico.

3* la incorreccién con fos superiores, compatieros, empleados
con el piblico.

4° El incumplimiento o morosidad de los deberes oficiales con
servicio mutoalista,

Son faltas leves, sicmpre que no constituyan faitas gra:

Art. 368. Por razén de las faltas tipificadas en este Reglamer
podrin imponerse las siguicnles sanciones:

a} Apercibimiento.

b} Multa de hasta 250.000 pesetas.

€} Suspension del derecho de licencia por vacaciones durante
plaze maximo de diez meses.

. Suspension del derecho de traslado voluntario durante un pl:
maximo de tres anocs.

. €) Suspensién en el ejercicio de funciones hasta un maxima

cinco afios,

f)  Postergacion, si es posible, de 125 puestos en el escalafon y |
un periodo minimo de tres afos y mdximo de seis.
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g} Traslacion forzosa.
h) Separacion.

No se considerardn sanciones disciplinarias los apercibimientos y
sertencias formulados por la Autoridad que resuelva recursas guber-
ivos contra las calificaciones de los Registradores. .
Ar. 569, Las faltas leves solo podran sancionarse con apercibi-
ento v multa; las graves, con suspension del derecho de licencia. del
;echo’ de traslado voluntario y con suspension del ejercicio de
wciones hasta un afo, ¥y las muy graves con poOsISIRacion, tms]gmén
20sa, suspension en e gjercicio de funciones hasta cinco anos y
yaracion.

Las sanciones impuestas per lalias muy graves prescribirdn a los
wro afnos, las impuesias por faltas graves, a los dos afos, y las
puestas por faltas leves, a los cuatro meses. o

El plaze de prescripcién comenzara a contarse desde el dia siguiente
quel en que adquiera firmeza la Resolucién por la que s¢ impene la
1cién, o desde gue se quebrantase el cumplimiento de la sancién, si
sere comenzado.

Art. 570, Son drganos competentes para la imposicion de las
«ciones disciplinarias:

I. El Ministro de Justicia, para la imposicién de las sanciones de
tergacién en la carmera, suspensidn de funciones superior 2 un aiio,
lacién forzosa y separacion.

2. La Direccion General de los Registros y del Notariado, para la
wosician del resto de las sanciones enumcradas en el articulo 568,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 289 de la Ley
otecana, la separacion ¥ traslacion forzosa de un Registrador trdn
:edidas del dictamen del Consejo de Estado.

Correspondera la Resolucién al Consejo de Ministros cuando, en los
ucstos del apartado anterior, el Ministro de Justicia disienta del
xeer del Consejo de Estado.

Art. 571, No'se podrin imponer sanciones por faltas graves o0 muy
ses sine en virtud de expediente insttuido al efecta, con arreglo al
zedimiento regulado en este Reglamento. .
Pamm 1a imposicion de sanciones por fallas leves, no serd preceptiva
sreveid instruccion del expediente referido, salvo el trdmite de
iencia al inculpado, que deberd evacuarse en todo caso.

art, 572. El procedimiento se iniciard siempre por acuerdo de la
sccion General de los Registro y del Notariado, bien por propia
iativa, bien como consecuencia de orden superior.

La Junta de Gobierno del Colegio de Registradores estd obligada a
¢r en conocimiento inmediato de la Direccion General todos los
hos coustitutivos de infracciones disciplinarias de que tuviers
ocimiento. .

La Direccidon General podra acordar previamente la realizacion de
informacion reservada.

Art. 573 Enel acuerdo de incoacion del procedimiento se nombra-
nstructor, ¥ cuando la complejidad o trascendencia de los hechos a
stigar 10 exijan, también Secretario, .

Uno y vtro nombremientos habran de recaer en Letrados del Estado
:ritos a 1a Direccidn General de los Registros, o en Registradores de
‘ropiedad. .

3t gl nombramiento de Instructor recayere en Registrador de la
?éedad £ste habra de ser de mayor antignedad que el sometido a
diente, . .

A incoacidn del expediente, con ¢l pombramicnto del Instructor v
elario, se notificard al Registrador afectado asi como a los designa-
para ostentar dichos cargos. -

2e iniciarse ¢l procedimiento en virtud de denuncia, el acuerde
:rd 1ambién comunicarse al firmante de la misma.

Art. 574, La Direccion General podra adoptar las medidas provi-
ales que esume oportunas para asegurar ¢l correcto funcionamiento
Registro correspondients.

A suspension pravisional de funciones sélo podré acordarse cuando
ezcan indicios rucionales de la comision de una falta muy grave y
xlame |3 conveniencia del servicio. Su duracién no podrd exceder
seis meses, salvo case de paralizacidn del expediente por causa
utable al expedientade. :

-a Dhreccigon Greneral podré disponer la suspension provisional de
Registradores sometidos a procesamiento cuando lo impongan las
sidades del servicio. La suspension podrd prolongarse durante todo
oCesamiento.

A suspension provisional dard lugar al nombramiento de Registra-
|nl;:nn0. percibiendo el suspenso &1 30 por 100 de los honorarias
trales. .

wrt. 575 Seran de aplicacion al lnstructor vy al Secretario las
nas felativas a la abstencidn y recusacidn establecidas en la
lacion general administrativa. :

a abstencion sera aducida por el nombrado en cuanto conozea la
a que la motiva, ’ .
a recusacion podrd ejercitarse desde ¢l momento en que el sujeto a

‘diente tenga conocimiento de quienes sean ¢l Instructor y el
ario,

La abstencion y la recusacién se plantearan ante la Direccidn
Greneral, que, previos los informes y comprobaciones oportunas, rescl-
verd en ¢l término de tres dias.

Contra la Resolucidn no cabe recurso alguna, sin perjuicio de alegar
la causa de recusacién al formalizar la pertinente impugnacion contra el
acta que concluya el procedimiento. .

Art. 576. El Instructor ordenari la practica de cuantas diligencias
sean adecuadas para la determinacion y comprobacién de los hechos y,
en particular, de cuantas Pruebas puedan conducir a su esclarecimienta
¥ a la determinacion de las responsabilidades susceptibles de sancion.

En todo caso y como primeras actuaciones, solicitard la ratificacion
del denunciante, en el supuesto de no haberla efectuado ante el organo
gue ordend la incoacion del expediente. recibird declaracién, verbal o
escrita al inculpado, y realizara cuantas diligencias se deduzcan de la
comunciacidn o denuncia que motiva cl expediente ¥ de lo que <l
interesado hubiere alegado en su declaracion.

Serd preceptivo en todo expediente el informe de la Junta de
Gobierno del Colegio Nacional de Regisiradores.

Art. 577, A la vista de las actuaciones practicadas y en el plazo no
superior a un mes, gue podra ser ampliado per ¢l propic Enstructor en
Resolucidn motivada cuando las circunstancias asi lo exijan, conlado a
partir de la incoacion del procedimiento, dicho Instructor formulard el
correspondicnte pliege de cargos, comprendiendo en ¢l misme los
hechas imputados con expresion, en su caso, de la falta presuntamente
cometida y de las sanciones que pueden ser de aplicacion. .

El plicgo de cargos debera redactarse de un modo claro y preciso en
parrafos separados ¥ numerados por cada uno de los heches constituti-
vos de faltas ¢ imputados al Registrador y en el mismo se deberd
proponer, a la vista del resultadc de las actuaciones practicadas, el
mantenimiento ¢ levantamiento de las medidas provisionales que, en su
caso, s¢ hubieran adoptado.

E! pliego de cargos se notificard al inculpade para que pueda
contestarlo en dier dias con las alegaciones que considere conveniente
a su defensa vy con la aponacion de cuanlos documentos estime de
interés, pudiendo en este trimite solicitar, si lo estima conveniente, la
prictica de las pruebas que crea necesanias. .

Art. 578. Contestado ¢l pliego, o transcurrido el plazo concedide
para efectuarlo, el Instructar ra acordar la prictica de las pruebas
solicitadas que juzgue oportunas asi como la de todas aquellas que
considere pertinentes, para cuya practica se dispondra del plazo de un
MEes.

Si denegare la admisidn y practica de determinadas pruebas, tal
denegacion deberd_ser motivada, sin que contra esta Resolucidn quepa
recurso alguno. -

Los hechos relevantes para la decisién del procedimiento podrian
acreditarse por cualguier medio de prueba admisible en derecho.

Para la prictica de las pruebas propuestas asi como para las de oficio
que se acuerden, cuando se estime pportuno, se notificard al Registrador
expedientado ¢l lugar, fecha y hora en que deberdn realizarse, debiendo
incorporarse al expediente la constanciaa de la recepcion de la notifica-
cign.

La intervencién del Instructor en todas y cada una de las pruebas
practicadas es esencial, sin que pueda ser suplida por la del Secretario,
sin perjuicio de que el Instructor pueda interesar la prictica de otras
diligencias de cualquier Entidad u Organismo.

Art. 379. Cumplimentadas las diligencias referidas se dard vista del
expediente al inculpado con cardcter inmediato para gue en el plazo de
diez dias alegue lo que estime pertinenie a su defensa y aporte cuantos
documentos considere de interés, facilitandola, cuande lo pida, copia
completa del expediente,

Art. 580.  El Instructor formulara dentro de los diez dias siguientes
la propuesta de Resolucién en 'a que se fijardn los hechos, motivando,
en su caso, la denegacion de las pruebas propuestas por el inculpado, y
hard la valeracién juridica de los mismos para determinar la falta que
se estime cometida v la responsabilidad del funcionario, asi como la
sancion a imponer, én el supueslo que asi proceda.

La propuesta de Resolucion se notificarda por el [nstructor al
interesado para que, en ¢l plazo de diez dias, pueda alcgar ante el mismo
cuanto considere convenignte en su defensa.

El argano competente para dictar la Resolucion no queda vinculado

. par la propuesta del Instructor. :

Art. 581. Qido el inculpado o transcurrido el ptazo sin alegacién
alguna. se Temitird con cardcter inmediato ¢l expediente complete a la
Direccidn General, que procederd a dictar la Resolu¢ion que carres-
ponda, elevar el expediente, con su propuesta, al Ministro de Justicia a,
en su caso, ordenar al Instructor la practica de las diligencias qu
considere necesarias. . . :

En el supuesto de que se devuelva ¢l expediente para la pracuca de
diligencias, se llevardn a efecto por el Instructor ‘{ antes de remitir de |
nuevo el expediente, dard vista de lo actuado a] Registrador inculpado
para que en el plazo de diez dias alegue cuanto estime pertinente.

Cuando el procedimiento sancionador se prolongue por mas de seis
meses, &l Instructor deberd dar cuenta a la Direccion General, mensual-
mente, det estado de la tramitacién del expediente ¥ de las circunstan-
cias que justifiguen su prolongacidn.
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Ar. 582, La Resolucién final, que decidiri todas las cuestiones
planteadas en el expediente, deberd adoplarse en el plazo de treinta dias,
contados desde que se hubicren unido a aqué! los documentos v
actuaciones precisas para fundar la decisidn.

Lz Resolucién habra de ser motivada v en ella no se podrin accplar
hechos distintos de los gue sirvieron de base at pliego de cargos ¥ a ia
propuesia de Resolucion, sin perjuicio de su distinia valoracion juridica.

Debera determinarse con toda precision la falia que se estime
comelida, senalando los preceptos en que aparezca recogida la clase de
falia, el Registrador responsable v la sancion que se impone. hacienda
expresa declaracidn en orden a las medidas provisionales adoptadas
durante la tramitacién de! procedimiento.

Si 1a Resolucidon estimare la inexistencia de falta o la de responsabili-
dad para el inculpado hard 1a declaraciones pertinentes en orden a las
medidas provisionales.

la Resolucion debera ser notificada al inculpado. con expresion de
los recursos Que guepan contra la misma, ¢l organe ante al que han de
presentarse ¥ plazos para interponerlos.

§i el procedimiento se inicié como consecuencia de denuncia, la
Resolucion deberd ser notificada al firmanie de 1a misma.

Art. 383, Las sanciones se ¢jecutarin segan los términos de la
Resolutitn en que se impongan, ¥ en ¢l plazo maximo de dos meses,
salvo que, por causas jusgificadas se establezea otro distinto.

El érgano competente para resolver podrd acordar de oficio o a
instancia del interesado, Ja suspensién temporal de la ejecucién de la
sancion por tiempo inferior al de su prescripcién, siempre que mediare
causa fundada para ello.

La sancidn de traslacidn forzosa se llevard a efecto comunicando al
Registrador su cese inmediato en el Registro que se hallare sirviendo. El
Registrador podra concursar por una sala ver, en los tres afos siguiente
al comienzo de la ejecucidn de la sancién, siendo considerado en dicho
concurso postergada en no menos de 125 puestos del escalafon.

La sancien de suspension de funciones se ejecutard notificando su
cese al Registrador sancionado y designando al mismo tiempo al
Registrador que haya de desempeiar el Registro durante el tiempo de la
suspensién, con arreglo al régimen de interinidades.

El Rcﬁlsl.rador separado causard baja en el escalafén v perdera todos
los derechos, excepto los mutualistas y los de jubilacién o pensicn, en
los casos cn que legalmente deba conservarlos.

Ar. 5 Las sanciones disciplinarias que se impongan a los
Registradores se anotardn ¢n su expedicnte personal. con indicacidn de
las faltas que las motivaron. -

Transcurridos uno, tres o cinco ados desde el cumplimiento de la
sancion, segin se trate de faltas leves o graves o muy graves na
sancionadas con la separacidn, quedardn canceladas dichas anotaciones.
salvo que en el indicado tiempo el interesado hubicre dado lugar a
nuevo procedimiento que termine con la imposicion de la sancién.

La cancelacion borrard al antecedente a tados los efecios,

DISPOSICION TRANSITORIA

Los expedientes disiciplinarios que se encuentren en tramitacion en
¢l momento de la entrada en vigor de este Rea! Decreto se regirdn por
la normativa anterior, salvo que sean mds favarables para el inculpado
las disposiciones del nuevo régimen.

Dado en Madrid a 16 de diciembre de 1988, )
JUAN CARLOS R.

El Mumstro de Justica,
ENRIQUE MUGICA HERZOG

MINISTERIO |
DE ECONOMIA Y HACIENDA

29177 CORRECCION de errores de la Orden de 19 de diciembre

de 1988 sobre inversiones espaiolas en el exterior.

Adverudos errores en el iexto remitido para su publicacién de la
Orden de 19 de diciembre de 1988 sobre inversiones espafiolas en el
extenior, inseria en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 306, de 22 de
diciembre de 1988, se transcriben las oportunas rectificacioncs:

Capitulo ¥V, ant. 22.1, donde dice: «5¢ autorizan con caracter general,
sin necesidad de verificacion administrativa previa:

a) la adquisicion de titulos e instrumentos del mercado monetano
siempre que rednan las caracteristicas sefialadas en el articulo 120 Su
rkgimen setd el previsto para las inversionss de carera.

b} Lacompra o venia en ¢l extranjero de futuros, tante financiaros
como de mercancias, ¥ la compra o venta en ¢l extranjero de opcioncs

sobre valores, futuros y otros activos cuva adquisicion esté liberaliza
siempre que dichas operaciones se efectuen a través de Bolsa o merca
organizado. .

Sera aplicable a esias transacciones el régimen de deposite
informacién previsto en los articulos 14 v 17,

¢} La adquisicion de certilicadas representativos de metales prec
s0s, siempre que reunan la caracteristica seralada en el inciso b)
articulo 12. Su régimen sera €l previsto para las de carieran.,

Debe decirt Art. 22.]. «Se aulonzan con cardcler general,
necesidad de verificacion administrativa previa:

a) Lacompra ¢ venta en el extranjero de futuros, tanto financie
como de mercancias, ¥ la compra o venta en el extranjero de opciol
sobre valores, futuros u otros activos cuva adquisicidn esté liberaliza
siempre que dichas operaciones se efectuen a través de Bolsa o merc:
arganizado,

Serd aplicable a estas transacciones el régimen de depdsitc
informacion previsic en los articulos 14 y 7.

b} La adquisicién de certificados representativos de metales prex
508, seimpre qué teinan la caractleristica senalada en el incise b)
articulo 12. Su régimen serd el previsic para las de cartera»

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 21 de diciembre de 1988 por {a que se fija p
el affo 1988 la renta de referencia previsia en ef R
Decrero 80871987, de 19 de junio, sobre el establecimie
de un sistema de ayudas para la mejora de le eficacia
las estructuras agrarias.

29178

La Orden de 18 de diciembre de 1987 ¢n desarrollo del Real Dect
808/1987, ¢l cual supone la aplicacion a Espania del Reglamento (T
791/85, del Consejo, f1j6 para el ano 1987 la renta de referencia prev
en ambas dispasiciones en 1a cunantia de 1.500.000 pesctas.

Para su actualizacion y de acuerdo con lo establecido en el ag
tado 4, articulo 2.° del Real Decreto 80871987, se han utilizado
datos indicadores de salatios publicados por el Institute Nacional
Estadistica.

En consecuencia, cumplido ¢] tramite previsio ¢n el articulo 24
Reglamenio (CEE) 797/85,

Este Ministeric ha dispuesto:

Articulo unico.-La renta de referencia establecida en el articulo
apartado 4, del Real Decreto 808/1987, de 19 de junio, queda {jj
para el afio 1988 en la cuantia de 1.600.000 pesetas.

Lo que comunico a VY. 1. para su conccimiento y efectos.
Madnd, 22 de diciembre de 1988,

ROMERO HERRERA

Himos. Sres. Subsecretario, Sectetario general técnico, Directores gen
les y Presidentes y Directores de Organismos auténomas.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

29179 REAL DECRET( 152771988, de 11 de now’embrej. M

que se reestructira {u Sccretaria de Estado para la C o6
cidn Internacional y para theroamérica. con refundicid.
los Organismos autonomos adscrites a lu misma.

El Real Decreto 1485/1985, de 28 de agosto, crea la $epretari:
Estado para la Cooperacion Internacional ¥ para Tberoameénca, y |
baje su dependencia los Centros directivos y Organismos 2uiono



