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Relacién n* 2.1

RELACION DE VACANTES QUE SK TRANSFIEEEN

GALICIA
Retribuciones Aetr {bucicenss
PUESTO DE TRABAJO GRUPO NIVEL dsicas omng Lansntar1 o0 TOTAL
Gerencia Santiago Compostela
~ Gerente CGran Area A 30 1.560.748 2.016.342 3.577.090
- Jefe de Seccién A A 24 1.560.748 706 .836 2.267.584
- Jefe de Secciédn B B 20 1.324.666 $33.136 1.857.802
- Secretario/a Puesto N. 30 D 14 807.408 436.254 1.243.662
~ Oficial de Adminiatracién D 807.408 233.616 1.041.024
- Auxiliar D 7 607 .408 220.008 1.027.416
Oficina Delegada Corufia
- Jefe de Oficina | B 20 1.324.666 533.136 1.857.802
TOYAL ......c-.0veve 8.193.052 4.679.328 12.8672.380

RELACION N* 3

VALORACTON DEFINITIVA DEL COSTE EFECTIVO DE LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO 1IN KCOMOMIA Y HACIENDA QUE SE THAS
PASAN A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE GALICIA CALCULADOS CON LOS DATOS DEL PRESUPUESTO DE 1.968

Importe en miles de pesetas

SERVICIOS CENTRALES SERVICIOS PERIFERICOS
COSTE COSTE COSTF COSTE GASTOS DE TOTAL BAJAS
A PRES ARIO BSER

CREDITO FSUPUEST DIRECTO INDIRECTO DIRECTO INDIRECTO INVERSION ANUAL EFECTIVAS OBSERVAC.
15.23.120 1.442'a 4209 15.174°2 3.083'8 20.121'3
15.23.121 624'4 181°'8 6.339'7 1.564'5 8.710'4

.--2:08618 | . 0217 + 21.012:9_ ) aeeers || eeem:z L .
11 223 r 126°'0
6073 3.374°0
15.23.205 2°2 a3's 244'a
15.23.213 (O R-1 02 48 "¢, 10'7 60°'0
15.23.220.00 6'3 21 5671 124°5 7000
15.23.220.03 1'6 05 1476 32'a 182°1
15.23.221 0'9 03 81°0 178 100°'0
15.23.222 9'9 33 9020 1980 1.113°2
15.23.223 0's 02 40'5 8'8 50°'0
15.23.227 6'a 21 506'8 1293 726°6
15.23.230 4'6 1°'5 419'8 922 5181
15.23.231 37 1'2 317°'6 741 416°'6
TOTAL CAPITULO 11 ..... 8 377 12°%5 L 6.199'9 7.611'0
SSssiiz-imssssss=szsiiiizsecss=sisssssasqmssczo—coccofgecozzezizzios .z=zrzzezzz==f§=== forcszzscofms=szzczsc-
TOTAL GENERAL ......... 2.104'S 615'2 27.713'8 36.442°7 (1)
NOTA: (1) La baja efectiva serd la diferencia entre la cantidad resefada y los créditos comprometidos en las fechas de

publicacién en el Boletin Oficial del Estado del presente Acuerdo mediante Real Decrato.

13480  REAL DECRETO 535/1988, de 27 de mayo, por el que el La constitucion del «Centro de Arte Reina Sofia» en Museo Nacional

«Centro de Arte Reina Sofia» se configura como Museo

Nacional.

La creacion artistica del siglo XX, en sus distintas manifestaciones
plasticas, merece contar con un Museo Nacional de primera importan-
cia, en virtud de la destacada aportacion de los artistas espafioles a la

configuracién de la modernidad.

La recuperacion de la democracia y el desarrollo actual de nuestra
vida cultural acentian el sentir de esa necesidad y ofrecen una
oportunidad favorable para la creacién de un nuevo Museo Nacional
que, partiendo de las colecciones existentes y de su necesario enriqueci-
miento, pueda presentar una vision permanentemente actualizada del

arte moderno y contemporaneo.

es la culminacién de un proceso iniciado con la recuperacion del edificio
del antiguo Hospital General de Madrid, que fue declarado monumento
por Real Decreto 3531/1977, de 9 de diciembre. Este proceso se ha
desarrollado en distintas fases, destacando la apertura al publico del
«Centro de Arte Reina Sofia» en 1986, fecha desde la que se viene
desarrollando en esa sede un importante programa de exposiciones
temporales. La creacién, por Orden del Ministerio de Cultura de 2 de
abril de 1987, de la Comision Asesora para el desarrollo del programa
«Centro de Arte Reina Sofia», tuvo la misién de recabar el informe de
expertos espafioles y extranjeros de reconocido prestigio sobre los
criterios de organizaci6n del Museo, en especial respecto a sus instalacio-
nes, a la formacién de la coleccién y a la politica de exposiciones.

A la vista de los trabajos de esta Comision es necesario proceder a
la creacion administrativa del Museo y, conforme al Reglamento de
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Museos de Titularidad Estatal y del Sistema Espaiiol de Museos,
aprobado por Real Decreto 620/1987, de 10 de abril, dotar al «Centro
de Arte Reina Sofia» del régimen organizativo que, sin perjuicio de
ulterior desarrollo, le permita el desempefio de sus funciones.

En su virtud y de conformidad con lo previsto en el articulo 61 de
la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espariol y en
los articulos 3 y 4 del Reglamento de Museos de Titularidad Estatal y
del Sistemna Espariol de Museos, consultada la Comunidad Auténoma de
Madrid, por iniciativa del Ministerio de Cultura, y a propuesta del
Ministro para las Administraciones Publicas, previa deliberacién del
Consejo de Ministros, en su reunién del dia 27 de mayo de 1988,

DISPONGO:

Articulo 1.° Naturaleza, régimen juridico y sede.~Uno. El «Cen-
tro de Arte Reina Sofia» se constituye en Museo Nacional dependiente
del Ministerio de Cultura, a través de la Direccion General de Bellas
Artes y Archivos.

Dcz. El «Centro de Arte Reina Sofia» se rige por la Ley 16/1985,
de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espariol; el Reglamento de
Museos de Titularidad Estatal y del Sistema Espafiol de Museos,
aprobado por Real Decreto 620/1987, de 10 de abril, y por el presente
Real Decreto. o

Art. 2.°  Objetivos y funciones.-Uno. Los objetivos del «Centro de
Arte Reina Sofia» son promover el conocimiento y el acceso del publico
al arte moderno y contempordneo en sus diversas manifestaciones y
favorecer la comunicacién social de las artes plasticas. o

Dos. Corresponden al «Centro de Arte Reina Sofia» las siguientes
funciones:

1. Conservar y enriquecer la coleccion del Museo, asi como
exhibirla sistematicamente para su contemplacién y estudio.

2. Desarrollar programas de exposiciones temporales de arte
moderno y contemporaneo. . )

3. Desarrollar programas de accion cultural y divulgativa para
facilitar el acceso del publico a la coleccion y a las exposiciones del
Museo. ) .

4. Prestar servicios especializados de informacion, documentacion
y asesoramiento en el campo del arte moderno y contemporaneo.

5. Establecer programas de cooperacion con otras Instituciones
nacionales o extranjeras que contribuyan a la mejor realizaciéon de sus
respectivos fines y favorezcan la comunicacion internacional de las artes
plasticas. o

6. Cuantas otras funciones conduzcan al logro de los objetivos del
Museo.

Art. 3.° La coleccion.-Uno. La coleccion del Museo se centra en
los artistas espafioles del siglo XX y en los artistas y movimientos
internacionales que mantienen vinculaciones y correspondencias con
aquéllos.

Dos.

1. La coleccion del Museo Espariol de Arte Contemporaneo.

2. Las obras adquiridas por la Administracion del Estado con la
asistencia de la Comisién Asesora del «Centro de Arte Reina Sofian,
creada por Orden del Ministerio de Cultura de 2 de abr_ll de 1987.

Tres. La coleccién de arte del siglo XX del Museo Nacional de «El
Prado» podra ser depositada en el «Centro de Arte Reina Sofia», o
asignada al mismo, una vez concluidos los trabajos de acondiciona-
miento para la instalaciéon del nuevo Museo vy previo acuerdo de los
Reales Patronatos de ambas Instituciones.

Art. 4° Organos rectores y asesores.-Uno.
del «Centro de Arte Reina Sofia»:

Los fondos iniciaies del Museo son:

Son érganos rectores

El Real Patronato del «Centro de Arte Reina Sofia».
El Director.

Dos. Un Consejo asesor asiste a los organos rectores para la
programacién de las actividades del Museo. _ )

Art. 5.° El Real Patronato del «Centro de Arte Reina Sofia».—Uno.
El Real Patronato es €l érgano rector colegiado del «Centro de Arte
Reina Sofia». ] ) ]

Dos. El Real Patronato, constituido bajo la Presidencia de Honor
de SS. MM. los Reves de Espaiia, estd integrado por los siguientes
miembros:

1. Vocales natos:

El Director del Museo.

El Subdirector del Museo.

El Director de los Museos Estatales. o

El Director del Centro Nacional de Exposiciones.

2. Vocales por designacién:
Un minimo de cinco y un maximo de ocho, nombrados por el
Ministro de Cultura, de los cuales uno a propuesta del Real Patronato

del Museo de «El Prado», de entre sus miembros y otro a propuesta de
Entidades o Asociaciones colaboradoras del Museo.

Los Vocales designados desempefiardn sus funciones por un periodo
de tres afios a contar desde la fecha de sus respectivos nombramientos.

3. Es Secretario del Real Patronato el Gerente del «Centro de Arte
Reina Sofia».
Tres:

1. El Real Patronato tiene un Presidente y un Vicepresidente,
elegidos por el Pleno entre los Vocales por designacién v nombrados por
el Ministro de Cultura para un mandato de tres afios de duracion.

2. El Presidente serd sustituido en el ejercicio de sus funciones por
el Vicepresidente y, en su defecto, por el Vocal de mayor edad.

Cuatro. El Real Patronato actia en Pleno y en Comisién Perma-
nente.

Cinco. La Comision Permanente estd compuesta por el Presidente,
el Vicepresidente, dos Vocales natos y dos Vocales por designacién,
elegidos por el Pleno, y el Director del Museo. Es Secretario de esta
Comision el del Real Patronato.

Art. 6.° Competencias del Real Patronato.-Uno.

Corresponde al
Pleno del Real Patronato:

1. Sefalar las directrices generales de actuacion del Museo en el
marco de la politica museistica del Estado.

2. Elaborar y proponer a la Direccién General de Bellas Artes y
Archivos el programa anual de actividades y la Memoria anual.

3. Establecer los criterios para la formacion de la coleccién del
Museo y aceptar la asignaciéon de obras de arte a la misma.

4.  Aautorizar las adquisiciones de obras de arte cuando su importe
supere el limite que con caricter general establezca el Pleno a efectos de
determinar las atribuciones de la Comisién Permanente en esta materia.

5. Admitir el depésito de obras de arte en el Museo conforme a lo
previsto en el articulo 9.° del Reglamento de Museos de Titularidad
Estatal y del Sistema Espafiol de Museos.

6. Solicitar autorizacién para el depésito de obras de arte asignadas
al Museo, de acuerdo con el articulo 8. del Reglamento de Museos de
Titularidad Estatal y del Sistema Espafiol de Museos.

7. Aprobar los criterios generales de ordenacién de la colecciéon
para su exposicion permanente.

8. Autorizar la organizacion de exposiciones temporales y designar
las Comisiones y Comisarios responsables de su realizacion.

9. Determinar las condiciones generales de la prestacion de servi-
cios al publico, de venta de publicaciones y cualquier otra clase de
objetos, en las instalaciones del Museo y las de reproduccion de sus
obras zlmisticas, todo ello de acuerdo con las disposiciones de cardcter
general.

10. Informar sobre los requisitos exigibles en la convocatoria para .
la provisién de los puestos de trabajo de caricter cientifico y técnico.

11.  Requerir, a través del Director, la remisién de cuantos datos,
antecedentes, informes y estudios considere de utilidad para el cumpli-
miento de sus funciones.

Dos. Corresponde a la Comision Permanente:

1. Estudiar, deliberar e informar las propuestas que deben some-
terse a la aprobacion del Pleno del Real Patronato.

2. Cuidar del cumplimiento, desarrollo y ejecucion de los acuerdos
adoptados por el Real Patronato.

3. Acordar la salida, cualquiera que sea su destino, de obras
artisticas fuera de las instalaciones del Museo o de los locales determina-
dos en los respectivos contratos de deposito y solicitar la autorizacién
prevista en el articulo 6.°, 3 del Reglamento de Museos de Titularidad
Estatal y del Sistema Espariol de Museos. En todo caso es preceptivo el
informe previo del Jefe del Departamento Sectorial correspondiente,
cursado a través del Director del Museo.

4. Actuar como 6rgano de valoracién a los efectos del articulo 8.°
letra f) del Real Decreto 111/1986, de 10 de enero, de desarrollo parcial
de la Ley del Patrimonio Histérico Esparfiol.

5. Autorizar las adquisiciones de obras de arte para el Museo
cuando elimporte de l2 obra no exceda el limite que con caracter general
establezca el Pleno a efectos de determinar las atribuciones de esta
Comision.

6. Asumir cuantas otras funciones le sean encomendadas por el
Pleno, a excepcion de las contenidas en los apartados 1, 2, 3,4, 6,7 y
9 del parrafo 1 de este articulo.

7. Dar cuenta al Pleno del Real Patronato de los acuerdos adopta-
dos, en todo caso, en el ejercicio de las facultades anteriores.

Art. 7.° Régimen de funcionamiento del Real
Patronato.—qu. _Las reuniones del Pleno y de la Comisién Perma-
nente son ordinanas y extraordinarias:

1. Las ordinarias del Pleno se celebraran, al menos, cada tres meses
y las de la Comisiéon Permanente, una vez al mes.

2. Las extraordinarias se celebrarin, previa convocatoria del Presi-
dente del Real Patronato, por propia iniciativa, o a solicitud motivada
de la tercera parte de sus Vocales, o del Director del Museo.

Dos. El Director general de Bellas Artes y Archivos, podrd convo-

car y presidir las reuniones del Real Patronato a las que estime oportuno
asistir.,
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Tres. En lo no previsto en el presente Real Decreto sobre funciona-
miento de este Organo se aplicard, con caricter supletorio, lo previsto
por la Ley de Procedimiento Administrativo para el funcionamiento de
los 6rganos colegiados.

An. 8.° E! Director-Uno. El Director es nombrado y separado
por el Consejo de Ministros a propuesta del Ministro de Cultura.

Dos. Corresponde al Director del Museo:

1. Impulsar y dirigir el ejercicio de las funciones y el desarrollo de
las actividades del Museo.

2. Coordinar los trabajos derivados del tratamiento administrativo
y técnico de los fondos museisticos de acuerdo con lo previsto en los
capitulos IV y V del titulo primero del Reglamento de Museos de
Titulanidad Estatal y del Sistema Espanol de Museos.

3. Adoptar las medidas necesarias en el marco de su competencia,
para la seguridad del patrimonio cultural custodiado en el Museo.

4. Presentar al Real Patronato los criterios generales de ordenacién
de 1a coleccidn para su exposicion permanente y proponer las adquisi-
ciones de obras de arte.

S. Proponer al Real Patronato la organizacién de exposiciones
temporales y la designacion de Comisiones o Comisarios responsables
de éstas y supervisar su realizacién.

6. Impulsar las relaciones de cooperacién con oOtros museos,
universidades y Centros de investigacion.

7. Presentar al Real Patronato el proyecto del plan anual de
actividades y la Memoria anual.

8. Asumir cuantas otras funciones no estén expresamente enco-
mendadas a los demas érganos del Museo y le correspondan, de acuerdo
con las disposiciones de caricter general.

Art. 9.° Estructura orgdnica bdsica.—Dependen del Director del
Museo las siguientes unidades con nivel orginico de Subdireccién
General:

1. La Subdireccion.
2. La Gerencia.

Art. 10. La Subdireccion.-Uno.

\ Corresponden a la Subdireccion
las siguientes funciones:

1. Programar los servicios a su cargo en coordinacién con la
Gerencia.

2. Dirgir la elaboraciéon del inventario y del catdlogo de la
coleccion del Museo, elaborar los planes de actuacién para la conserva-
cion de las obras que la integran, someter a estudio las que han de ser
objeto de tratamiento de consolidacion o restauracién y proponer al
Director del Museo la realizacion de ios mismos.

3. Impulsar y articular la elaboracién de programas de investiga-
cion en los distintos dmbitos de su responsabilidad.

4. Elaborar y proponer los programas de perfeccionamiento profe-
sional del personal cientifico y técnico del Museo.

5. Ausistir al Director del Museo en el desempefio de sus funciones
de caracter facultativo y ejercer cuantas otras funciones le sean enco-
mendadas por delegacion del mismo.

Dos. Dependientes de esta Subdireccion General existiran Departa-
mentos Sectoriales, el Departamento de Restauracién y el de Documen-
tacion y Difusion. ] L

Tres. Corresponden a cada Departamento Sectorial las siguientes
funciones:

1. Elaborar el inventario y el catilogo de los fondos que tiene
encomendados, asumir la responsabilidad inmediata de su cuidado y
conservacion y proponer al Subdiretor las obras que requieran trata-
mientos de consolidaciéon o restauracion. _ ] o

2. Realizar investigaciones en el area de su competencia y emitir los
informes cientificos que le sean solicitados. o

3. Organizar o colaborar en la organizacién de las exposiciones
temporales en el ambito de su especialidad. )

4. Asistir al Director en la elaboracion de la Memoria anual,
presentando, en todo caso, un informe sobre las actividades del
Departamento.

Cuatro. Corresponde al Departamento de Restauracion:

1. Proponer a requerimiento del Subdirector los tratamientos para
la consolidacién o restauracion de las obras artisticas del Museo.

2. Dirigir y organizar los talleres, determinar los cometidos que
correspondan a cada uno de los restauradores y supervisar la aplicacion
de los tratamientos. )

3. Asistir al Director en la elaboracién de la Memona anual,
presentando, en todo caso, un informe sobre las actividades del
Departamento.

Cinco. Corresponde al Departamento de Documentacion y Difu-
sion:

1. Prestar servicios de consulta y asesoramiento a los profesionales,
investigadores y al publico en general sobre arte moderno y contempora-
neo.

2. Organizar el archivo de la documentacidn artistica y cientifica
generada por el Museo y suministrar a los 6rganos rectores, y a todas las
dependencias del Museo, la documentacion necesaria para el mejor
desarrollo de las respectivas funciones.

3. Organizar programas divulgativos en torno a la coleccion y a las
exposiciones temporales.

4. Asistir al Director en la elaboracion de la Memoria anual,
presentando, en todo caso, un informe sobre las actividades del
Departamento.

Art. 11. La Gerencia.-Uno.

A s Corresponden a la Gerencia las
siguientes funciones:

1. La gestion economico-adminsitrativa y el régimen interior de los
servicios generales del Museo, la intendencia y el funcionamiento de los
mismos.

2. El Registro y el Archivo administrativo del Museo.

3. El tratamiento administrativo de las obras de arte, asi como el
control de la recepcion y salida de éstas, en coordinaciéon con la
Subdireccion y conforme a lo establecido en el capitulo IV del titulo
primero del Reglamento de Museos de Titularidad Estatal y del Sistema
Espafiol de Museos.

4. La direccion de los servicios técnicos de mantenimiento, de
vigilancia, de seguridad y de montaje de las salas y de los almacenes y
la organizacién de los servicios auxiliares que el Museo presta al pablico.

5. Cuantas otras funciones le encomiende por delegacion el Direc-
tor del Museo.

Dos. Para el desempeiio de estas funciones, la Gerencia contard con
Departamentos técnicos y econémico-administrativos.

DISPOSICION ADICIONAL

Las unidades dependientes de la Subdireccién y de la Gerencia que
se prevén en los articulos 10 y 11 de este Real Decreto tendran el nivel
organico y la dotacion de personal que se determinen en la correspon-
diente relacién de puestos de trabajo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados:

El Decreto 2935/1968, de 21 de noviembre, y el Real Decreto
188/1981, de 9 de enero, sobre organizacion del Museo Espaiiol de Arte
Co ntemporaneo, sin perjuicio de que por las unidades subsistentes de
este Museo contimie el desarrollo de las actividades programadas hasta
el traslado de la coleccién al «Centro de Arte Reina Sofia» en 1989,

El Real Decreto 1270/1987, de 18 de septiembre, por el que se
modifica la regulacidn de los drganos de gobierno del Museo Espariol de
Arte Contemporaneo.

La Orden de 2 de abril de 1987, del Ministerio de Cultura, por la que
se crea la Comision Asesora para el desarrollo del programa «Centro de
Arte Reina Sofia», sin perjuicio de que continie desarrollando sus
funciones en tanto se constituya el Real Patronato del «Centro de Arte
Reina Sofia».

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Las unidades y puestos de trabajo del Museo primitivo,
que tengan nivel organico inferior a 30, continuan subsistentes en tanto
no se adopten las correspondientes medidas de desarrollo del presente
Real Decreto. . )

Segunda.-A todo el personal afectado por la supresién del Museo
Espaiol de Arte Contemporaneo se le respetara la situacién administra-
tiva y continuaran percibiendo, integramente, las retribuciones en tanto
no s¢ adopten las medidas de desarrollo de este Real Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Uno. El Ministro de Cultura dictara las disposiciones que
sean necesarias para la ejecucion y cumplimiento de lo previsto en el
presente Real Decreto. )

Dos. Por Orden del Ministro de Cultura se regulard la composi-
cién, comgelencia y funcionamiento del Consejo asesor previsto en el
articulo 4.°, dos de este Real Decreto. .

Segunda.-El Ministerio de Economia y Hacienda efectuara las
modificaciones presupuestarias precisas para el cumplimiento del pre-
sente Real Decreto. o

Tercera.—El presente Real Decreto entraré en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 27 de mayo de 1988.
JUAN CARLOS R.

El Minisiro para las Administraciones Publicas,
JOAQUIN ALMUNIA AMANN



