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I. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

CORRECCION de ervores de la Ley 32/1987, de 22 de
diciembre, de ampliacion del alcance y condiciones de
la cesion del Impuesto sobre Transmisiones Patrimo-
niales y Actos Junidicos Documentados a las Comuni-
dades Autonomas.

949

Advertidos errores en el texto remitido pars “Bpublicacién_ dela
Ley 3271987, de 22 de diciembre, inserta en el «Boletin Oficial del
Estados nimero 306, de 23 de diciembre de 1987, se transcriben a
continuacién las oportunas rectificaciones:

En ¢l ultimo pérrafo del presmbulo, lineas 9.°
«Estado-Comunidad Avténoma de Castiila-La
17 dc septiembre de 1987, Estado-Comunidad Auldnoma de
Cataluias, debe decir; «Estado-Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha, en fecha 17 de septiembre de 1987, Estado-Comunidad
Auténoma de Castilla y Leon, en fecha 15 de oclubre de 1987;
Estado-Comunidad Auténoma de Catalufia», )

En ¢l punto 9 de] articulo segundo, 2, segunda linea, donde dice:
wen ¢l territorio en dicha», debe decir: «en el territorio de dichax.

En Ip disposici6n adicional segunda, lineas 5.* y 6.*, donde dice;
«Castilla-La Marncha, Cataluiiaw, debe decir: «Castilla-La Mancha,
Castilla y Ledn, Catalufia». -

10, donde dice:
ancha, en fecha

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

950 REAL DECRETQ 9/1988, de 15 de eneroﬁr el que
e

se modifican determinados preceptos Regla-
mento del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y se aprueban nuevas tablas de retenciones a
cuenta.

La Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1988 ha modificado profundamente 1a tarifa del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas aplicable en dicho
aito, estableciendo un tramo de base imponible sometido a tip
cero, reduciendo Jos tipos marinalcs y elevando cl tipo medio
mdximo anteriormente aplicable. Asimismo, la citada Ley de
Presupuestos ha elevado a 840.000 pesetas ¢l limite de la obligacién
de declarar para los perceptores de rendimientos del trabajo
dependiente, . )

En consecuencia, es necesario sdaptar las vigentes tablas y
porcentajes de retencién a cuenta de) Impuesto, a las caracteristicas
de la nueva tarifa, como viene siendo habitual desde la implanta-
cion de esie tributo en 1979, )

. Conviene, igualmente, incorporar a la regulacién de esta mate-
ria soluciones a cuestiones planteadas por aplicacion de las normas
vigentes y hacerlo 1ambién respecto de las disposiciones relativas &
dietas por desplazamiento X gastos de viaje, que guardan estrecha
relacién con el concepto de rendimientos del trabajo y con las
retencipnes 2 cuenta sobre los mismos, . .

Las exigencias del nuevo procedimiento de gestién aconsejan,
finalmente, adaptar ¢! articulo 160 del Reglamento del Impuesto
sobre 1a Renta de las Personas Fisicas a las caracteristicas del
mismo, de conformidad con lo previsto en los articulos 104 y 109
de la Ley General Tributaria. .

En su virrud, = propuesta dei Ministro de Econemiz y
Hacienda, de acuerdo con el Consejo de Estado { previa delibera-
g::éxi 9dae81, (':onsejo de Ministros, en su reunién del dia 15 de encro

‘exceptuados de (gwamcn, ¢l exceso que perciban los empl

DISPONGO:

Articulo 1.° El articulo 42 de]l Reglamento del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, aprobado d};or el Real Decreto
238471981, de 3 de agosto, gueda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 42, Dietas por desplazamiento y gastos de visje,
A} Gastos de manutencitén y estancia.

L. Se considerarin gndxm_' L iuinelos dcéotra jo, la‘;i dieta sdc’l'
as ones para gastos de viaje devengados en lugar distinto
mﬁi’o habitual ﬁs perceptor (fdbrica, taller, oficina, etcétera),
excepto los de locomocién y los normales de manutencidn y
estancia en hoteles, restaurantes y demds establecimientos de
hosteleria

2. A estos efectos se considerardn como gastos normales de
mgnulencién y estancia en hoteles, restaurantes y demds estableci-
mientos de hostelerin, Ias asignaciones por tales conceptos que no
superen la cantidad fija de 20.600 pesetas diarias si s¢ devengan por
desplazamiento dentro del territorio espaiiol o la de 41.000 pesetas
diarias, si tuvieran lugar por desplazamiento a territorio extranjero.
En tales cantidades no se incluyen los gasios de locomocién.

3. No precisarédn justificacion en cuanto a su cuantia los gastos
de manutencién y hospedaje a que se refiere ¢l apartado anterior,

3ucnoexced&ndeh§lnﬁ de 6.900 s diarias, si se
evengan por desplazamiento dentro del territorio espafiol o 1a de
15 pesetas diarias, si tuvieran lugar por des micnio &

territorio extranjero, )

4. El exceso de las cantidades asignadas por razdn de dietas de
desplazamiento o gastos de vigje sobre los limites antes sefialados,
segiin se justifiquen o no, respectivamente, los gastos de maauten-
cion y estancia en esiablecimienios de hostelerfa, estard sujeto a
gravamen. . . .

3. Tendnin 1a consideracién de dietas o gastos exceptuados de
gravamen el exceso que perciban los funcipnarios del Estado
espafiol con destino en el extranjero sobre la cantidad total que
obtendrian por sucldos, trienios, complementos o incentivos, ¢n ¢l
supuesto de hallarse destinados en‘Esgﬁa. ]

A estos efectos, por el Ministerio de Economia y Hacienda se
acordardn las equiparaciones retributivas que puedan corresponder
a dichos funcionanios si estuviesen destinados en territorio espafol.

6. Igualmente, tendrin la consideracién de dictas o sg
os
Sbiindrian por sueldios oraaies, Suxaneaad, pagas eXimorGuAI S,
obten por sueldos, j antigh extrao A
incluso la de beneﬁgos, ayuda familiar wr cualquier otro
concepto, ‘E:or razén de cargo, empleo, categ o profesién en ¢l

supuesto de hallarse destinados ¢n Espafia.

El personal de vuelo de compailias una vez justifica-
dos los gastos de estancia y hos je, no precisard justificar los
gastos de manutencién que no ex de la cantidad de 5.000

miento dentro del

pesetasdmanas.sisedeven%pordes.' nto ¢
.000 pesetas si tuvieran lugar

tcrritaorio l;sapagol o la de 10.0 :
por des miento & territorio extranjero.
8, Lu dictas y asignaciones por sgstos devengados en el
municipio del lugar del trabajo habitual del perceptor se computa-
rdn en su totalidad.

9. Cuando sc trate de desplazamicnto ¥ permanencia por un
periodo continuado superior a ciento ochenta y tres dias a
municipios distintos del fugar del trabajo habitual, no se considera-
rin exceptuados los gastos de Iooomocién.l manutencién y hospe-
daje. A estos efectos, no se descontaran el ticmpo de vacacion
enfermedad u otras circunstancias que no impliquen altcracion
destino, salvo en los casos previstos en los apartados ¢inco y seis
antenores,

B) Gastos de locomocién,

Sc cxcephian de gravamen los gastos de locomocién del
empleado o trabajador que se desplace fucra de la fabrics, taller,
oficina, €tc., para realizar su trabajo en lugar distinto, en las
siguientes condiciones:

a) Si el medio de wansporte lo facilita la Empresa de forma
gratuita
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b} Sila Empresa le satisface el gasto realizado, tegiin cuenta de
kilometraje que le rinda £l empieado o trabajador, siempre que éste
justifique la realidad del desplazamiento.

En caso de imposibilidad de justificacién de la cuantia del gasto,
se excluird la cantidad que resulte de computar 17 pesetas por
kilémetro recomrido.

¢) Cuando la Empresa resarce al trabajador o empleado
medtiante una retribucion global especifica, siempre que se justifi-
que la realidad de los desplazamientos y que la cuantis de la
retribucién coincida anvalmente, de modo aproximado, con ¢l total
de los gastos de desplazamiento, con el limite sefalado en el
parrafo anterior, cuando no se justifique el importe del gasto.

d}  Si ¢l trabajador o cmp{cado utiliza medios de transporte

ublico, ¢l importe del Fs‘o que sé justifique documentalmente.

caso de imposibilidad de justificacién documental, se exceptua-
rd de gravamen el que resulte del nimero de desplazamientos y el
precio del tansporte piblico utiizado.

C) Lo dispuesto en cste articulo serd de aplicacidn igualmente
a los sujetos pasivos que obtengan rendimientos del trabajo que se
deriven de relaciones laborales especiales de cardcter dependiente,

siempre que justifiquen l2 realidad de sus desplazamientos.
' Cuando los gastos de locomocién, manutlencién y estancia no
les sean resarcidos especificamente por las Empresas a quienes
presten sus servicios, podrin deducir de sus para la
determinacién de sus rendimienios netos, las canti méximas
a que se refiere el nimero 3 del apartado A) y ¢l parrafo segundo
de la letra b), det apariado B), de este articulo.

d) Las cantidades sefaladas en los apartados A), dos, tres y
siete y B), b), de este articulo, serin susceptibles de revisién en
Thismo momento y proporcién en que se revisen las diews de
funcionarios pablicoss.

. Art. 2. Elarticulo 148 del Reglamento del Impuesto sobre
Renta de las Personas Fisicas atado, gueda redactado de
siguiente forma:

«Articulo 148. Cilculo de la retencién.

La cuantia de la retencibn serd el resultado de aplicar al
rendimiento integro satisfecho los siguientes porcentajes:

a) Para los rendimientos del trabajo y asimilados el porcentaje
que en funcidn de su cuantia y de las circunstancias familiares del
sujeto pasivo resufte de acuerdo con las tablas & instrucciones que
se conticnen en ¢l articulo 157 de este Reglamento, o

E} mismo procedimiento serd de aplicacion a los rendimientos
del trabajo que se deriven de relaciones laborales especiales de
cardicter dependiente, debiéndose aplicar, en todo caso, como
minimeo, et porcentaje del 10 por 100. ) o

b) Cuando sc trate de rendimientos del capital mobiliario, ¢
20 por 100, sin perjuicio, en su _caso, de lo dispuesio en la
normativa rc7uladora det régimen fiscal de los activos financieros
respecto de los rendimientos implicitos del capital mobiliario
sometidos a retencién en a emision. ]

€) A las retribuciones denominadas “a In parte” que perciban
Ins tripulaciones de los armadores de embarcaciones de¢ menos de
150 toneladas de registro bruto, en pesca de bajura y costera, s¢ lea
aplicard un tipo de retencién del 8 por 100. )

d) Cuando los rendimientes sabsfechos sean contraprestacién
de una actividad profesional, artistica o deportiva, se aplicard el
tipo de retencidn det 10 100 sobre los ingresos fntegros.

e Cuaxatlcl: se traile de rendimientos satisfechos a los tg:

ores del cupén ci a representantes garantizados
“Tabiao%lcn. i Ané%v', el tipo de retencidn serd el 8
por_100. X

f) En cl caso de contrato por temporade inferior al aso,
siempre que 00 se trate de trabajadores fijos por obra determingda,
1a retencidn se aplicard al tipo del 5 por 100. .

A las retribuciones de los miembros de los Conscios de
Administracién o de las Juntas que hagan sus veces, cualgquiera que
sca s%o cuantia, se les aplicard el tipo fijo de retencion del 25

r 100,
poh) Las Empresas que satisfagan los rendimientos a que sc
refiere el pomer a o del articulo 130 de este R ento no
practicardn retencin alguna respecto a dichos rendimientos, salvo
?ue el porcentaje que resultase procedente fuese superior al 15 por

00, en cuyo caso sz practicard retencitn por ¢ excesow.

An. 3.° El articulo 149 del Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas citado, queda redactade de la
siguiente forma:

«Articulo 149. Normas para la determinacién del porcentaje
de las tablas.

1. Para la determinacion de] porcentaje de las tablas incluidas
en ¢l articuio 157 de este Reglamento, que resulie aplicable en cada
caso, s¢ tendrin en cuenta las siguienies normas; .

8,

5§

a) Para los rendimientos a que se refiere la letra a) del articulo
aaterior, el porcentaje aplicable se determinard en funcién de la
percepcion integra anual que de acuerdo con las estipulaciones
contractuales, vaya normalmente a percibir el sujeto pasivo y de su
situacién familiar e} dia primero del periodo impositivo.

b) El porcentaje asi determinado se aplicard a la totalidad de
los rendimientos integros especificamente satisfachas, aunque éstos
difieran de los que sirvieron para determinar el mencionado
porcentaje de retencién. .

¢) Sin perjuicio de lo previsto en la letra f) del articulo
anterior, cuando se trate de trabajadores manuales que perciban sus
retribuciones por peonadas o jornales diarios, sin relacion perma-
nente con la Empresa o patron, el porcentaje previsto en la letra a)
de este articulo serd ¢l que derive de aplicar la tabla general de

rcentajes que figura en ¢l apartado uno del articulo 157 de este

eglamento al resultade de multiplicar por 100 el importe de una
peonada o jornal diario de los que percibe ¢l trabajador.
~ Cuando alguna nada o jomal diario se vea afectado por
incrementos esporidicos, como horas extras u otros andlogos, el
importe to1al de la peonada o jornal diario incrementado se
multiplicard per 75, a efectos de determinar el porcentaje que, con
arreglo a la tabla general de retenciones, le corresponda aplicar at
Jomal ¢ peonada afectado por el incremento.

d) Cuando se trate de empleados y trabajadores fijos con
retribuciones complementarias variables, tales como participacién
en beneficios o ventas, incentivos a la productividad, horas
extraordinarias, pluses, €., la retencidn se aplicard al porccnug:
que corresponda segun las tablas que figuran en ¢l articulo 157
este Reglamento, considerdndose a estos efectos como rendimiento
anual tanto las retribuciones ﬁg:g como Ias variables previsibles,
cuyo importe no podrd ser inferior al de todas las percepciones
obtenidas durante el aito anterior, siempre que no concurran
circunstancias que hagan presumir una notoria reduccién en las
mismas. El porcentaje asi determinado se aplicard a Ia 1otalidad de
las retribuciones que se abonen al empleado o trabajader, ya sean
éstas fijas o variables,

¢} Cuando ecn virtud de normas de carfcter o Conve-
nios Colectivos se produzcan en el transcurso del periodo imposi-
tivo aumentos en las retribuciones del trabajo personal, la determi-
nacion de los porcentajes que figuran en tablas de retencidn
antes citadas lo serd teniendo en cuenta los aumentos referidos.

El nuevo porcemaé"c se aplicard, exclusivamente, sobre las
cantidades que s¢ perciban a partir de la fecha de publicacién de las
normas o Convenios en que se establezca el aumento. .

f) A las retribuciones de los trabajadores de la construccidn,
derivadas de contrato eventual para trabajo fijo en obra determi-
nada, asi como a las derivadas del trabajo fijo discontinuo en ¢l
sector de servicios de hosteletia y a las de los trabajadores
contratados por tiempo fijo determinado, trabajadores eventuales y
trabajadores interinos de dicho sector, se aplicard ¢l porcentaje de
retencién que resulte de las tablas, tomando como importe del
rendimiento anual ¢l 73 por 100 de la retribucién convenida

g ura las retribuciones que perciban las tripulaciones de
embarcaciones de pesca distintas de aquéllas a que se refiere la letra
c) del articulo anterior, ¢l porcentaje de retencidn a cuenta del
Impuesto sobre lz Renta de las Personas Fisicas se fijard en funcion
del importe anual del salario minimo garantizado, previsto en las
Ordenanzas y Convenios Colectivos que estén en vigor en
momento ¢n los distintos puertos ucros, multiplicado por los
cocficientes que segin categorias figuran en 1a tabla siguiente:

- Cochci
1. Persona con o sin titulo que cumpla Ja funcién de
Prictico d¢ Pesca, también llamada Patron de
2 T I 2,30
2 Persona que con titulacion suficiente para el
despache o mando del bugue, lleva la responsabi-
lidad de las mdquinas (Maquinista Naval Jefe o
Mecinico Naval Mayor con su jefatura) .. ...... 1,80
3. Resto de Oficiales con titulacidn necesana para el
despacho de buques ... 1,25
4. Restante trpulacién a bordo ....... ... ..., 1,00

h) En los supuestos de retencidn, el sujeto retesedor, para
determinar el porcentaje aplicable, Gnicamente tomard en conside-
ricién los rendimientos por €1 satisfechos o, en su caso, que vaya
a satisfacer. .

Por el contrario, las circunstancias familiares, en el supuesto de
que ambos conyuges obtergan rendimicntos del trabajo personal o
procedentes de actividades profesionales o artisticas, solo se
considerardn en uno de ellos, a opcidn de los sujetos pasivos, 11;:
la ejercitarin, en su caso, ante ¢l pagador o pagadores de

respectivos rendimientos.
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- 2. Los sujetos pasivos podrin solicitar de sus correspondientes
pagadores Is aplicacion de tipos de retencién superiores a los que
resulten de los preceptos contenidos en fos articulos 157 y 148 de
este Reglamento y en ¢! presente erticulo con o a las

- siguientes normas:

s} Los Habilitadoo-fugadom vendrin obligados 2 atender las
solicttudes que se les formulen con antelacidn suficiente a la
wngeﬁ-g;bn de las correspondientes nominas, en escrito dirigido a
aqu

b) E! nuevo tipo de retencion solicitado no podrd ser modifi-
cado en el periodo de tiempe que medie entre su solicitud y el final

1. Tabla general

del afio y serd de aplicacién al sujewo pasivo durante los gjercicios
sucesivos, ¢n tanto no renuncie, por escrito, al citado porcentaje, o
no solicite un tipo de retencién superior y siempre que no se
produzca aumenio de las reiribuciones que determine un Lipo
superior, segdn las tablas de retencidn.»

Art. 4° El articulo 157 del Reglamento del Impuesio sobre la
Renta de las Personas Fisicas citado, queda redactado de la
siguiente forma:

«Articulo 157. Tabla d¢ retenciones.

Sin bijos Nimero de hijos
Rrtribucitn anusl

5 C t 2 3 4 5 & 7 8 g 10 11
Hasta 840000 ...l - - - - - - - - - - - - -
Mds de  B40000 ......................... 2 i - - - - - - - - - - -
Miés de 900000 ......................... 5 3 2 l - - - - - - - - -
Mids de E0O0000 ... ........ .. ... 8 6 4 3 2 1 1 } - - - - -
Mis de 1100000 ............ooiiiinnnt i0 8 7 5 3 3 3 2 2 1 | - -
Mis de (300000 ............. ol i2 il 10 8 6 [ 4 ‘3 3 3 2 2 i
Mis de 1500000 ... i4 13 11 11 9 9 7 & 5 4 3 3 2
Mids de (700000 ........... ... ... i5 15 13 13 12 10 9 5 8 7 6 5 3
Mis de 2000000 ..ot is 17 16 I5 14 3 12 i1 11 1G 9 7 s
Mis de 2300000 .........coiviiiiiiiinnn 19 18 18 17 16 5 14 14 13 12 11 Q 7
Mis de 2600000 ............ ............ 20 20 19 I8 17 17 16 i5 14 13 12 10 9
Mias de 3060000 ......................... 21 21 20 20 19 19 i8 i7 16 15 I4 12 11
Méis de 3500000 ......................... 22 22 22 22 21 21 20 19 18 17 11 15 14
Mis de 4000000 . ... ... ... 23 23 23 2 2 2 22 2D 19 18 17 i6 15
Mis de 4500000 ....................... 25 25 25 24 24 24 23 22 21 20 18 17 16
Mis de SO000000 ........... ... 26 26 26 25 25 25 24 23 X 1 20 19 18
Mis de 5500000 ......................... ry) 27 27 21 27 26 25 24 23 22 2 20 19
Mids de 6000000 ......................... 28 28 28 28 28 27 26 6 25 24 23 R A
Mas de 7000000 ..................... k11 31 31 30 3w 29 2 28 7 26 25 4 23
Mis de B.000000 ......................... KX 33 33 2 32 3 3 3 30 30 30 3o 29
Mids de 9000000 ......................... M kE 34 34 34 33 33 33 32 k3! 31 31 30
Mias de 10.000.000 .... . ... ... ... .. ... 36 36 3 36 I 35 ¥4 33 33 33 32

2. Familias numerosas de honor:
Ni .
Importe retribucién asual umero de bijos
to 3] 12 13 L4 & enhy

Hasta 3500000 ..o o it ittt s - - - - -
Mis de LS00000 ... 1 i - - -
Mis de 1700000 ..o e e 2 2 I 1
Mids de 2000000 .. i 4 4 3 3 3
Mis de 2300000 ... e 5 b} b} 5 4
Mids de 2.600.000 ... e 6 ] 6 6 5
Mias de 3000000 . i e i s 8 . 8 8 7
Mias de 3.5300.000 ... 9 9 G 9 9
Mias de 000,000 ... i e I 1] i1 I 1}
Mis de 4,500,000 .. 12 12 12 i2 12

3. El nimero de hijos a tener en cuenta para la aplicacién de
las tablas anteriores serd ef de tos hijos por los que se tenga derecho
& 1a deduccién prevista ¢n el articulo 121, apartado 2, de este
Reglamento. .

4. 1.° A las pensiones y haberes pasivos, cualquicra que sea
la persona que gener6 €] derecho z su percepcién, les serdn de
aplicacién los porcentajes de retencién de la columna de la tabla
general del apartado 1 anterior, correspondienies a contribuyentes
<on un hijo.

2.° A los exclusivos efectos de determinar el porcentaje de
retencion aplicable, procederd la elevacion al afio de E; cantidades
que comdo lales pensionisias o titulares de haberes pasivos perciban
quienes adquieran tal condicién durante el ejercicio,

3. No obstante lo dispuesto en los nimeros anteriores de este
apartado, el sujeto pasiva podrd optar por ia aplicacién de la tabla
general de retenciones, contenida en el apartado 1 de este articulo,
atendiendo 2 la realidad de sus circunstancias familiares, sin que en
este caso proceda Iz elevacion al afo.

La citada opcién deberd realizarse por escrito ante el Habili-
tado-pagador o Entidad gestora comespondiente, en &l mes de
diciembre de cada ziio o £n el inmediato anterior 2 aquél en que

se adquicra la condicién de pensionista o titular del haber pasivo
correspondiente,»

Art. 5.° Ei articulo {60 del Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas citado, gueda redactado de la
siguiente forma:

wArticulo 160. liquidacién provisional por la Administracion
Territorial,

1. El érganc competente de la Administracién Termorial de la
Hacienda Publica parz recibir Jas declaraciones por este Impuesto,
podré girar la liquidacion provisionat que proceda a la vista de los
datos consignados en las mismas y de Jos justificantes, acompafia-
dos 2 la propia declaracion o solicitados J)or diche érgano, que
acrediten la veracidad y t&rooedcncia de las dedueciones e Ia cuota,
que no afecten g actividades empresariales o profesionales, reten-
ciones %lpagos fraccionados. . .

. 2. DPicha liquidacitn ser reclamable en via econémico-admi-
nistrativa.n

DISPOSICION TRANSITORIA

Quienes tuvieren condicién de pensionistas o titulares de
haberes pasivos con anterioridad a la entrada en vigor de esie Real
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Decreto, podrén cjercitar ta opcién por aplicacion de la tabla

general de retenciones en ¢l mes inmediato posterior a la publica-
cidn del mismo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-El presente Real Decreto entrard en vigor ¢l 1 de
febrero de 1948.
. Segundz -Ei Ministro de Fconomia y Hacienda diclard las
disposiciones necesarias para la aplicacién del mismo.
ercera~A 1s entrada en vigor del presente Real Decreto queda
derogado el Real Decreto 506/1986, 7 dec marzo, y tas normas
del Real Decreto 238471981, de 3 de agosto, que puedan oponerse
a lo previsto en aquél.

Dado en Madrid a 15 de enero de 1938,
JUAN CARLOS R.

El Ministra de Economia v Hacienda,
CARLOS SOLCHAGA CATALAN

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1987, de la
Direccicn General de la Tesorerfa General de la
Seguridad Social, por la que se ?mebar; los modelos
de justificanie de actuaciones y deciaracién de activi-
dad de los colectivos de artistas y profesionales tauri-
nos integrados en el régimen general.

El Real Decreto 262171986, de 24 de diciembre, ha integrado en
el Régimen General, con efectos de | de cnero de 1987, categonias
y grupos profesionales que hasta la citada fecha se hal aban
comprendidos en el campo de aplicacign de determinados Regime-

951

nes Especiales del Sistema de la Seguridad Social. Dicha integra-
cidn, sin embargo, ao ha impedido que alguno de los colecuvos
integrados mantenga ciertas ¢ i gades tanto ¢n la cotizacién
como en la recaudacién en los 1¥rminos y condiciones regulados en
la Orden de 20 de julio de 1987, por la que sc desarrolla el citado
Real Decreto 2621/1986 en materia campo de aplicacion,
inscripeion de empresas, afiliacién, altas y bajas, cotizacion y
recaudacién.

Er relacion con dichas especialidades los articulos 8.3 y 9.6 de
la citada Orden relativos a los artistas prevén la expedicién de un
talonario de wjustificantes de actuacioness ¥ de une declaracién de
actividad, respectivamente, que serin facilitados por la correspen-
diente Tesoreria Territorial de la Seguridad Social o la Administra-~
cidn de la misma para el debido control y regularizacién de 1a
cotizacién, )

Asimismo y en relacion con los profesionales taurinos los
articutos 11,3 y 12.1 de la referida Orden establecen la aplicacién
de los mencionados justificantes de actuaciones y declaraciones de
actividad para el control y regularizacién de la cotizacién de este
colectivo.

Por su parte, la disposicion adicional tercera de la misma Orden
faculta a Ja Direccion General de la Tesoreria General de la
Seguridad Social para establecer y, en su caso, modificar los
madelos de justificantes de actuaciones y declaraciones de activi-
dad respecto de los tramites de gestidn recaudatoria a gue los
mismaos s¢ refieren, ajustdndose en todo caso a lo dispuesto en la
propia Orden.

n su virtud, esta Direccidn General de la Tesoreria General de
la Seguridad Social resuelve lo tiguiente:

Primero.~Se aprueban los modelos TC-4/5 «Justificante de
actuacioness y TC-4/6 «Declaracion de actividadws, que se acompa-
filan como anexos I y 11 de esta Resolucidn,

ndo.-Los referidos modelos qlge serdn editados de forma
centralizada serdn facilitados por las Tesorerias Territoriales a los
colectivos de trabajadores de artistas y profesionales taurinos, para
que estos puedan realizar debidamente documentados los trdmites
que respecto de los mismos prevé la Orden de 20 de julio de 1987.

Tercero.-Lo dispuesto en [as normas anteriores entrard en vigor
a partir del mes siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 16 de diciembre de 1987.-El Director general, Fran-
cisco Luis Francés Sinchez.



