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I. Disposiciones generales

MINISTERIO DE JUSTICIA

REAL DECRETO 20/1988, de 15 dr enero. por el gue
se aprueba &f Reglamento de la Prestacion Social de
los Objetores de Conciencia.

La Ley 48/1984, de 26 dc diciembre, reguladora de la objecién
de concicncia y de la presiacion social sustitutoria, establece el
régimen juridico del derecho reconocido en el articulo 30.2 de la
Constituciin Espafola.

Por Real Decreto 151971986, de 25 de julio, de reestructuracion
de Depanamentos ministeriales, se atribuyeron al Minsterio de
Justicia las funciones anisrionmente asignadas al Ministerio de la
Presidencia en maieria de objecion de conciencia,

Desarrollado por ¢l Real Decreto 551/1985, de 24 de abril, et
aspecio retalivo al Consejo Nacional de Objecion de Conciencia y
al procedimiento para ei reconocitniento de la condicion de obyetor
de conciencia, es preciso reglamentar la prestacion social sustituto-
ria, a cuyo objeto se orienta el presente Real Decreto.

Con este Real Decreto s¢ aprueban las normas relativas a la
clasificacion de objetores, sedalandose las causas de exencion del
periodo de actividad. Se regulan las exclusiones temporales y los
motivos de aplazamiento. Se describen las situaciones de disponibi-
lidad, activi y reserva,

_Un titnlo def Reglamento se dedica al contenido de [a presta-
€100 y a los concienos con las Entidades, fijande las condiciones de
los g‘rog_mmas y centros de destino de los objetores. Se determinan
las funciones de la Oficina para la prestacion social de 1os objetores
de conciencia y se regula el régimen disciplinario.

En definitiva, el Reglamento que s aprucbe cstablece las
normas de aplicacién de la prestacién social sustitutoria y los
criterios que deben presidir las actuaciones de la Oficina, especiai-
mente ¢n fo relative a la suscripcién de concierios.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia, de acuerdo
con ¢l Consejo de Estado y previa deliberacién del Consejo’ de
Ministros en se reunién del dia 15 de enero de 1988,

DISPONGO

Articulo 1.°  Se aprucba el Reglamento de la prestacidn social
de los objetores de conciencia, cuyo texto se inserta a continuacion,
en ejecucion y desarrollo de la Ley 4871984, de 26 de diciembre.

Art. 2.° la duracibn de la situscién de actividad de ja
prestacion social sustitutoria se fija en dieciocho meses.

DISPOSICION TRANSITORIA

Quienes hayan recibido notificacién de reconocimiento de 1a
condicion de objetor con anterioridad a 1z fecha de entrada en vigor
del Reglamento adjunto podrnin forrmular solicitud de exclusion,
?epl’z::?mxento o exencidn dentro de los tres meses siguientes 2 esta

c : :

" DISPOSICIONES FINALES

Primera.-E| apartado 1 del articulo 7.° del Reglamento apro-
bado por Real Decreto 55171985, de 24 de abril, queda redactade
en los términos siguientex:

«Art. 7° Uno. La solicitud de reconocimiento como objetor
de conciencia podrd presentarse 2 partir del dltimo trimestre del
ano en que s¢ cumpian los diecisicte de edad y hasta el momento
en que s¢ produzca la incorporacion al servicio militar en filas, A
tos efectos del régimen de la prestacidn social, €l reconocimiento
solo surtird efectos a partir del 31 de diciembre del afo en que el
ohf'etm' cumpla dieciocho de edad. También podrd presentarse la
solicitud de reconocimiento mientras se permanezca en ls situacién
de reserva del servicio militar.»

Segunda.~Por el Ministerio de Economia y Hacienda se habili-
tardin, en las distintas Secciones presupuestarias, los crédilos
necesarios para efectividad del presente Real Decreto.

En todo caso, los gastos ordinarios que origine la realizacién de
la prestacitn social, se imputarin a los correspondientes créditos
del Minisierio de Jusucia. Para la imputacion de los demas gastos
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se estara a lo acordado n los conciertos, segin se establece en el
Reglamento que se aprueba.

. Tercera.~8e faculta al Ministro de Justicia para aprobar las
disposiciones y adoptar ias medidas necesarias para ¢l desarrollo y
gjecucidn de lo esiablecido en el Reglamento adjumo y en el
presente Real Decreto.

Dado en Madrid a 15 de enero de 1988,
JUAN CARILOS R.

El Minisiro de Justicia,
FERMANDO [FDESMA BARTRET

REGLAMENTO DE LA PRESTACION SOCIAL DE
LOS OBJETORES DE CONCIENCIA

TITULO PRELIMINAR
_ Disposiciones generales
Articuloe [°

Quienes hayan sido reconocidos como objetores de conciencia
estdn sujetos al régimen de la prestacidn social sustitutoria (en lo
sucesivo, prestacion) y, en consecuencia, les son atribuidas las
obligaciones y derechos establecidos par la Ley 48/1934, de 26 de
diciembre, reguladorz de la objecidn de conciencia y de la presta-
cidr social sustitutoria, con armreglo a lo dispuesto en este Regla-
mento.

Régimen de la prestacién social sustitutoria

An, 2°

1. Al Ministerio de Justicia, por media de la Oficina para la
Prestacidon Social de los Objetores de Conciencia {en la sucesivo,
Oficina), corresponde ejercer las funciones de gestion e inspeccion
de la prestacién a fin de que ¢f contenido de la misma responda a
actividades de utilidad publica o de interés social o general. El
Ministro de Justicia propoadra al Consejo de Ministros, de acuerdo
con ¢ aniculo 6° de la Ley 38/1984, los sectores en que se
desarrollard la prestacion. ) )

2. Las peticicnes o reclamaciones que en matenia de presta-
cion social puedan ser dirigidas al Consejo Nacional de Qbjecion
de Conciencia serin remitidas por éste, tras su conocimiento, al
Ministerio de Justicia, para su resolucidn. .

3. La Oficina contard con los medios humanos y materiales
necesarios para facilitar el cumplimiento de los deberes y garantizar
el gjercicio de los derechos de los obyetores establecidos en la Ley.

Art 3°

A los efectos de esie Reglamento, s¢ entiende por;

a} Solicitantes, aquellos espafioles que, segun lo previsto en la
Ley 48/1984, han presentado escrito dirigido al Conseja Nacional
de Objecion de Conciencia para ser reconocidos como ohjetores de
conciencia. - .

b) Objctores, aquetlos gue hayan obtenido ¢sta condicién

Organaos

Conceptos generales

c¢) Clasificacién, el conjunto de operaciones realizadas por Ia
Oficina, conducentes a la orgamzacién y adscripcidn de los
efectivos disponibles. .

d)} Efectivos anuales, el conjunto de objetores que s¢ incorpo-
ran durante el aho a la siwacién de actividad.

e) Periodo de actividad, el tiempo durante el cual ¢l objetor
reahiza las tareas que se le encomienden.

fi  Colaborador social, el objetor que, durante el periodo de
actividad, estd prestando los servicios previstos en la Ley.

Art. 42 Clusificacién y medidas excepcionales a adoptar por el
Gobierno.

1. Las operaciones de clasificacion se llevardn a cabo por los
procedimientos y en los plazos previstos en este Reglamento y en
sus normas de desarrollo. . .

2. No obstanie con cardicler excepeional, ¢l Gobierno, .2
propuesta del Ministro de Justicia, podra adoptar por Real Decreto
las medidas siguientes:
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a}) Variar las fechas y plazos fijados para cada una de las
operaciones de clasificacion
b) Suspender las exclusiones temporales. '

_.€) Acordar, en los casos de grave riesgo, catéstrofe, calamidad
piiblica w otros andlogos & estos efectos, la reincorporacién a la
situacién de actividad de todo o parte del personal que se encuentre
en situacitn de reserva, por periodos gue, en totai, no excedan de
treinta dias al aflo, para su asignacion a tareas de proteccién civil.

d) Ordenar, en caso de movilizacidn nacional, total o parcial,
Ia reincorporacion de todo o parte del personal que se encuentre en
la situacién de reserva para su asignacion a lareas de defensa civil.

¢} Disponer, en caso de movikizacién nacional, fotal o parcial,
1a revision de los expedientes de aquellos a guienes se fes declaro
en su dia exentos dei periodo de acuvidad, para su asignacién a las
actividades aludidas en ¢l apartado anterior,

TITULO PRIMERO
Clasificacion de los objetores

CAPITULO PRIMERO
Clasificacién y reviskin
An. 5.°

. 1. Los objetores serdn clasificados en alguno de los grupos
siguientes: :

8) Utiles para realizar Ia prestacidn.

b) Excluidos totalmente del régimen de la prestacion.

? Excluidos temporalmente de la fase de actividad.
} Exentos del periodo de actividad.

2. Los cbjetores que estando obligados a presentarse personal-
mente en los actos de clasificacion, dejen de hacerlo sin causa
Justificada, o aquellos, clasificados como ¢xcluidos temporalmente,
que sin causy justificada no se presenten para efectuar la revisién,
serin considerados por la Oficina como atiles a efectos de
incorporacién a la actividad.

La misma clasificacion correspondera a 1os objelores que no
presentasen dentro del plazo, 1a documentacién que se exija para
su clasificacion.

Si con posterioridad se acreditara que al objetor le corresponde
alguna de las clasificaciones previstas cn las [etras b}, c) o d) del
apartado 1 de este aniculo, serd revisada su clasificacién en tal
sentido, sin perjuicio de que se pueda sancionar el retraso de
acuerdo con lo previsto ¢n los articulos 48 y 49.

Grupos de clasificacion.

Art. 6.°

1. Comesponde a la Oficing la clasificacién de quienes hayan
sido reconocidos como objetores, en los grupos establecidos en el
articulo 5.°

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, serdn
aceptadas por la Oficina y referidas a la prestacion, tas clasificacio-
nes que hubieran podido acordarse por el correspondiente Centro
de Reclutamiento.

Organos de clasificacion.

Ar. 7°

1. Los reconocimientos fisicos o psiquicos de aguelios que
inicialmente © por causas sobrevenidas aleguen enfermedad o
incapacidad fisica o psiquica, serin efeciuados por los médicos
adscritos a la Oficina, o por los que ésta designe, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 13. A estos efectos, podrd recabarse la
presencia de cualguier objetor para los fines gue sean precisos.

2. Los reconocimientos previstos en el apartado anterior se
efectuardn en la fecha, lugar y hora que determine la Oficina.

3. Cuando ¢] objetor acredite mediame certificado médico la
imposibilidad de presentarse a reconocimienio, la Oficina acordars
su aplazamienio o su realizacién en el domicilic del objetor, a no
ser que, a lz vista de la documentacion existente en el expediente,
proceda dictar resolucién de clasificacion,

4. Estos reconocimientos seran gratuilos.

Reconocimientos.

Art. 8.° Exclusion total del régimen de la prestacion.

Serd causa de exclusion total del régimen de la prestacién, dado
su caricter sustitutorio, padecer alguna enfermedad o incapacidad
fisica o psiquica de las contenidas comeo tal en el Cuadro Médico
de Exclusiones que figura como apéndice 1 del anexo al Regla-
mento del Servicio Mulitar, aprobado por Rea! Decreto 61171986,
de 21 de marzo. La Oficina resotvers de oficio 0 a instancia de los
intlglresadm sobre los motivos que puedan determinar la exclusién
total,

Art. 9.2  Exclusion temporal de la situacion dr actividad.

1. Serdn causas de exclusién temporal de la situacién de
actividad de 1a prestacién las siguientes;

_a} Padecer enfermedad o incapacidad fisica o psiguica pre-
vista como causa de exclusién temporal en €} Cuadro Médico de
Exclusiones citado en el articule antenior.

b) Obtener aplazamienio de incorporacién al periodo de
actividad,

¢) Estar cumpliendo condena de Fri\facién de libertad o sujeto
& medidas que resulten incompatibles con la realizacion de la
prestacion.

2. Los objetores que obtpngaﬁ la_clasificacion de excluido
temporal, permanecerdn en la situacion de disponibilidad hasta que
inicien el periodo de actividad u obtengan la clasificacién de
exento.

Art. 10. Exencion del periodo de actividad,
Quedarin exentos del periodo de actividad de 13 prestacidn:

2} Quienes, disfrutando aplazamiento de primera clase, alcan-
cen las condiciones gue sc estabiccen en el articulo 12.3,

b) Quienes, disfrutando aplazamiento de cuarta clase, alcan-
cen las condiciones que se establecen en el apartado 2 o, en su caso,
3 del articulo 25. .

%o Quiencs acrediten que les ampara lo dispuesto al respecto
en Convenios Iniermacionales de los que Espafia sea pame, o
acrediten haber prestado o haber quedado exentos del servicio
mulitar © civil en otro pais, dp';'.:'r imperativa legal inexcusable.

] l|i:l) Quienes provengan de la situacion de rescrva del servicio
militar.

Arnt. 11. Clasificacion de los objetores swems a medidas de
privacion de libertad.

1, Los ob'!eloms fque s hallen sujetos a medidas de privacion
de libertad deberdn comunicar {al circunstancia a la Oficina, bien
dentro del mes siguiente al de la notificacion de 1a condicion de
objetor, bien en el plazo de cuarenta y cinco dfas naturales desde
el momento de producirse ésa de manera sobrevenida, en orden a
su exclusién temporal. . .

2. Estos objetores quedarin sometidos a nueva clasificacion
cuando cese Ia causa de la exclusién, que deberd ser comunicada
por ¢l objetor en €l plazo de un mes. )

Cuando las medidas de privacién de libertad hayan sobre-
venido durante el Fm‘odo de disponibilidad, el objetor serd
clasificado como £xcluido temporal.

4, Si tales medidas s¢ produjeran durante ¢l periodo de
actividad, ¢l colaborador social causars baja en el centro de
prestacién de servicio, sirviéndole de abono, tanto el tiempo
realmente prestado, como el tiempo de duracién de la pena de
prisién impuesta.

Art. 12, Revisidn y nueva clasificacion.

1. Los excluidos temporalmente de !a situacién de actividad
de la _prestacién por padecer enfermedad o incapacidad fisica o
psiquica, deberin efectuar revision obligatoria, uelprewnnna citacién,
durante el segundo afo natural siguiente & aquel en que fueron
clasificados excluidos temporales. Si en la revisién subsisten las
mismas causas que dieron lugar a la exclusi6n, quedardn excluidos
totalmente de la prestacién. .

2. 5i algin objetor alega que han variado las causas de
enfermedad o incapacidad fisica o psiquica que motivaron su
exclusion ternporal, podri solicitar por una sola vez pasar revisidn,
previa presentacidn documental de Iz alegacidn efectuada.

3. Los objetores excluidos temporalmente de la prestacidon por
disfrutar aplazamiento de primera clase, pasarin revisién obligato-
ria a los tres afos. Si en esta revision perduran las causas de la
exclusién, quedardn exentos del perfodo de actividad, pasando a la
situacién de reserva, . ) ,

La Oficina procederd a revisar la concesién de aplazamiento, si
liega a su conocimiento que s¢ han alterado las circunstancias que
dieron lugar al mismo.

4, Las revisiones previstas en Jos apartados 1 y 2 s¢ ¢fectuarin
por Ja Oficia, conforme a lo establecido en el articulo 7.° de este

eglamento. Si en ellas no subsisten las causas que motivaron la
exclusién temporal, los abjetores seran clasificados como atiles
para la prestacion, y se incorporardn en la primera oportunidad at
periodo de actividad, salvo que obtengan otro aplazamienio.

Art. 13.  Clasificacion de los residentes en el extranjero.

1. La clasificaciée de quienes, residiendo en el extranjero,
sean reconocidos objetores de conciencia, se realizars por la Oficina
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a la vista de los certificados médicos y documenitacion remitidos
por las correspondientes Oficinas consulares o Secciones consulares
de las misiones diplomaticas.

2. La Oficina delegari con cardcter general la revisidén de los
objetores residentes en el exiranjero en los érganos consulares
competentes, que remitirtn la documentacién necesaria para que la
Oficina determine la clasificacién que corresponda

CAPITULO i
Aplazamientos
Art. 14, Solicitud, concesion y renuncia.

1. La obtencién de aplazamiento de incorporacion al perfodo
de actividad es causa de exclusion temporal contemplada en el
articulo 9.° de este Reglamento,

2. Los aplazamientos se solicitardn dentro de los dos meses
siguientes a 1a notificacién de reconocimiento de 1a condicién de
objetor de conciencia o, por causa sobrevenida, durante ¢l mesto del
periodo de disponibilidad.

3. Laconcesitn de aplazamiento de incorporacién al peripdo
de actividad corresponde a la Oficina, que tramitard y resolveri las
solicitudes gue al efecto presenten los objetores. ]

4., La duracién de los aplazamientos de las clases primera,

da, lercera y cusna, causa a), comenzard a contarse a partir
dia 15 de septiembre del ado de su concesion y finalizars el
mismo dia del ano de su extincidn,

§i ] aplazamiento se hubicse concedido por causa sobrevenida,
comenzard a disfrutarse en el momento de su concesidn y
el 15 de septiembre del ado en que s¢ extinga su duracién.

5. P n solicitar aplazamiento por causa sobrevenida los
clasificados como excluidos temporales de los efectivos anuales,
por cuaiquiera de las causas que sediala el articulo 9.° del presente
Reglamento, cuando hayan cesado las causas que motivaren tal
clasificacidn v retinan las condiciones generales establecidas para 1a
clase de aplazamiento sohcitado. .

No cbstante, no se concederd aplazamiento de primera clase por
causa sobrevenida, a quienes hubiesen disfrutado de ampliacion de
aplazamiento de segundk clase, salvo gue la causa sobrevenida
fuese la de haberse producido circunsiancias excepcionales, feha-
cientemente justificadas, que biciesen imprescindibles la aporta-
cién penonaf del objetor a su familia, o que la disminuocién de los
i liguidos familiares fuese debida al fallecimiento de algin
nuembro de la unidad familiar que aportaba irﬁsom i

6. Los objetores en situacién de activi que soliciten
aplazamiento por causa sobrevenida, la cursarin a través det centro
de prestacion de servicio.

7. Loa interesados podran renunciar en cualquier momenio a
ios aplazamientos que tengan concedidos, siendo, en este caso,
nuevamenie clasificados.

Art. 15. Clases de aplazamientos.

Las clases de aplazamientos son las siguicnies:

Primera clase: Por ser necesaria la concurrencia del interesado
al sostenimiento de su familia.

Segunda clase: Por razén de estudios.

Tercera clase: For tener un hermane en filas cumplienda el
servicio militar obligatorio, en fase de actividad de la prestacion o,
en su caso, cumpliendo el servicio civil obligatono,

Cuarta clase: Por alguna de las siguientes causas:

a} Ser residente en el extranjero.

b) Por acuerdo del Gobierno, fundade en razones de interés
nacional

Quinta clase: Por desempeiiar un cargo piiblico por eleccién
popular.

SECCION 1LY APLAZAMIENTOS DE PRIMERA CLASE

Art. 16. Supuestos.

_ El aplazamiento de primera clase procederd cnt los casos
siguientes:

a) Cuando la aportacién cconémica debida al trabajo del
objetor, contribuya al sostenimiento familiar en las condiciones
establecidas en el presente Reglamento,

b} Cuando, debido a circunstancias excepcionales fehaciente-
mente justificadas, la aportacidn personal del objetor al sosteni-
miento de su familia sea considerada imprescindible, aunque no
cumpla exactamente con los requisilos establecidos en el articulo
siguiente, En este caso, la Oficina elevard informe al Subsecretario
de Justicia, que resolverd segiin proceda. _

¢) Cuando concurran en e} objetor circunstancias excepciona-
les de tipo laboral debidamente documentadas, que hagan impres-
cindible su presencia en un puesto de trabajo para su consecucion
o consolidacion. Este aplazamiento se concederd par una sola vez
y plazo de dos aiios, sin derecho a revisién. . .

Art 17. Contribucion al sostenimiento familiar.

1. Parz la concesion del aplazamienio de primera clase serd
necesane que, antes de su incorporacion al periodo de actividad, el
objetor contribuya a los ingresos liquidos familiares con una
aportacion igual o sp(rcriqr al 25 por 100 de los mismos y que
dichos in, s liguidos, incluidos los que el objetor percibiria
durante ¢l periodo de actividad, no rebasen, en su consideracidn
anual, las unidades econdmicas qué a continuacién se sefialan en
funcién del namero de famifiares del objetor, excluido éste:

Un fam:har, 400 unidades.

Dos familiares; 550 unidades.
Tres familiares: 650 unidades.
Cuatro familiares: 750 unidades.

Y asi sucesivamente, aumentando 100 unidades anuales por
cada familiar mis, )
2. Se entiende por unidad econémica el importe del salario
minimo interprofesional diario, fijado por el Gobieno para los
mayores de dieciocho afios, vigenie en ¢l momento de efectuar la
solicitud de aplazamiento.
3. A estos efectos, se considerarin familiares del objetor a los
gadrcs naturales o adoptivos, esposa, hijos, padrasiros, abuclos y
ermanos sicmpre que efectiva y permanentemente convivan en €}
hogar, extremo que deberd ser demostado documentalmente,
excepto cuando la no coavivencia esté justificada por exigencias
lahorales o de enfermedad probadas ante la Oficina, o para con los
cuales ¢l interesado tenga obligacidn legal de prestar alimentos.

Art. 18. Ingresos anuales familiares.

1. Serf condiciém necesaria para la concesién del aplaza-
miento que el total de Jos ingresos netos anuales s sea
inferior al de i liquidos necesarics para ¢f sostenimiento
famniliar, d¢ acuerdo con el baremo sefialado en el articulo anterior.

2. La determinacién de ingresos netos anuales familiares se
efectuard deduciendo de la suma total de i brutos familiares,
inctuidos los del propio objetor, las cantidades siguicntea

a) El importe de las contribuciones, tasas e impuestos de la
Administraciéon det Estado, Autonémica o Local. .

b) FEl importe de las cantidades satisfechas 8 la Seguridad
Sacial como aportacién de los trabajadores. .

c) El importe real de los pot concepto de vivienda de
la unidad familiar hasta un maximo de 100 unidades econdmicas,
previa justificacién documental.

3. Todos los ingresos resefados en este articulo serén los
comespondientes al afio antecior al que se solicita el aplazamiento.

SECCION 2.4

Art. 19. Supuestos.

Se concederd aplazamiento de segunda clase cuando el objetor
no cumpla en ¢l afo en el que lo solicita veintiséis o més de edad
¥ 5¢ encuentre en alguno de los casos siguientes:

a) Cursar estudiocs oficiales de nivel Bachillerato Unificado
Polivalente, Formacion Profesional o nivel equivalente o supenior,

b) Cursar en el extranjero estudios oficiales del pais de
residencia del mismo nivel que los sedalados en el apartado
anterior o ampliacién de los estudios nacionales.

¢) Hallarse preparando oposiciones oficiales o completando
lo;lferiodos de pricticas exigidos oficialmente para la obtencién de
titulos o empleos.

Art. 20, Sollcitud.

Las solicitudes del primer aplazamiento deberfn ntarse
dentro de los dos meses siguientes a la aotificacién del reconocs-
miento de la condicién de objetor.

" Para los aplazamientos pasteriores, dicha solicitud se presentars
entre el 1 de junio y ¢l 10 de septiembre.

Art. 21.  Duracion.

Los aplazamientos de scgunda clase y sus ampliaciones tendrin
una duracién de dos aBos conseculivos, a excepcidn de la amplia-
cidn soiicitada el afio en que ¢l objetor cumpla los veinticinco afios
de edad, que sc concederd por un solo afo.

APLAZAMIENTOS DE SEGUNDA CLASE
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SECCION 3.* APLAZAMIENTOS DE TERCERA CLASE
An. 22. Supuestos.

Procederd Ia concesién de un apiazamiento de teroera clase en
ios supuestos sigaientes:

_a} Cuando el obietor tenga algin hermano que sté cum-
pliendo ¢! servicio militar obligatorio en filas, la presiacién en fase
de actividad o, en sn caso, el servicio civil obligatorio.

) Cuande ambos hermanos s¢ hallen pendientes de incorpo-
racidn al servicio militar, tacidn © servicio civil en las
circunstancias indicadas en ef pirrafo anterior, dentro del afic en
que cumplan los dieciocho afos de edad.

Los interesados se pondric de acuerdo gan determinar cuil de
elios ha de obtener el aplazamiento. De no bacerlo asi se concederd
al de menor edad o, caso de que sea la misma, al que figure inscrito
posteriormente en el Registro Civil.

Art. 23. Duracion.

Los aplazamientos s¢ concederin por el plazo de un afio y serdn
ampliables por periodos de igual duracidn, previa solicitud, sien la
fecha de finalizacién se encuentra otro hermano distinto en
situacién de actividad.

SECCION 4.* APLAZAMIENTOS DE CUARTA CLASE

At 24, Supuestos.

i. La incorporacién al
por la obtencidn de aplazamientos de cuarta clase, en los supuestos
siguientes:

a) Cuando el objetor acredite residir en ¢l extranjero desde ef
§ de enero del afo en que cumpla los diecisiete de edad.

b} Por acuerdo del Gobierno, fundado en razones de interés

" -pacional, a propuesta def Ministro de Justicia.

2. Cuando la Oficina consular conozea la existencia de algin
objetor con residencia estable en el extranjero, aunque no la tuviera
desde el 1 de encro del ado eo que curnpla los diecisiete de edad,
podrd tramitar la propuesita de concesion de aplazamiente de
cuarta clase a).

Art. 25, Duracion del aplazamiento y exencién del periodo de
actividad.

1. La duracién del primer aplazamiento serd de dos ados
naturales consecutivos, ampliables, previa solicitud antes del 1 de
abrif del afo en que caduque Ia anterior, por periodos iguales,
siempre que se¢ conserven las circunstancias que dieron origen a la
concesion del aplazamiento.

2. Consolidard la exenci6n del periodo de actividad guien
confirme por tres veces consecutivas este tipo de aplazamiento,
pasando z la situacién de reserva.

3. Los aplazamientos fundados en razones de interés nacional
tendrén una duracion de dos afos, ampliables por igual periodo
hasia que se cumplan seis desde la concesién del primer aplaza-
miento, en cuyo caso ¢l objetor quedard exento del periodo de

actividad, pasando a la situacion de reserva.

SECCION 5.* APLAZAMIENTOS DE QUINTA CLASE

Art. 26. Supuestos y solicitudes.

1. Los aplazamientos por desempefiar un carge piblico por
elecridn popular s¢ concederdn en los siguientes supuestos:

a) Por cieccidn para €l cargo de Diputado o Senador de las
Cortes Generales o0 Diputado del Parlamento Europeo. La duracidn
del aplazamiento alcanzard hasta la constitucién de iz Camara
inmediatamente posterior a mg;:lla para la gue fueron elegidos. La
pérdida de la condicidn de Diputado o Senador de las Cortes
(Generales o Diputado del Parlamento Europeo, é;eor causa diferente
a la expiracion del mandato de las Camaras, dejard sin efecto et
aplazamiento.

b) Por eleccion como miembre de las Asambleas Legislativas
de las Comunidades Auténomas, asi como de las Corporaciones
Locales. Se concederd up inico aplazamiento mientras el intere-
sado ostente dicha condicién, cuya duracién serd igual a la del
mandato para el que fue eleg:do. La pérdida de la condicion de
miembro de las Asambleas legislativas de las Comunidades
Autonomas o de las Corporaciones Locales, por causa diferente a
la expiracién del mandato del Organo, dejard sin efecto el aplaza-
miento.

periodo de actividad podrd retrasarse '

2. la solicitud de aplazamicntc por estas causas deberd
preseniarse dentro de los dos meses siguientes a la notificacion del
reconocimiento de Iz condicién de objetor o, £n su caso, dentro de

los treinta dias naturales slgu_iemes & Ia adquisicidn de la condicion
de alguno de los cargos piiblicos sefialados en el apartado anterior.

CAPTTULO 11
Diistribucién de los efectivos anwales
Art. 27. Competencia y determinacion.

1. La comﬁtena_a para la distribucién de los efectivos anuales
corresponde 2 la Oficina. )

2. Los efectivos anuales se determinarén restando al conjunto
de los reconocidos en su condicion de objetor en ¢l ado, los Gue
bayan sido clasificados excluidos totalmente de la cion, los
excluidos temporales y los que alcancen una exencidon del periodo
de actividad. A este nueve conjunto habrd que sumarle los que
habiendo side reconocidos en afos anteriores cesen en las condicio-
nes que motivaron su exclusidén temporal,

Art. 28. Pian anual de conciertos.

Conocidas las necesidades de los servicios civiles susceptibles
de ser atendidas por objetores, la Oficina procedets a la elaboracion
de un Plan anual de conciertos, que somelerd & ia aprobacion del
Ministro de Justicia. En este Plan se establecerdn las necesidades
g:e priontaniamente deban atenderse asi como el atmere miximo

objetores que puedan adscribirse a cada programa o centro de
prestacion de servicios. '

Art. 29, Adscripeion.

o L. Los rl)bjetores componentes dedk: efectiv%s andtezalcs serdn
scritos 8 los programas o centros prestacién SCTVICiOS
directamente dependientes de la Administracion Central o a los
previstos en el correspondiente Plan anual de conciertos, teniendo
en cuenia prioritariamente las necesidades de los servicios civiles
y, en su caso, fa capacidad, aptiludes y domicilio bahitual del
objelor, asi como sus preferencias para realizar la presiacidn social,

2. Efectuada la adscripcidn, la Oficina comunicard a cada
Entidad concertante e numero de objelores que le han sido
adscritos.

Art. 30. Notificacion e incorporacion.

1. La fecha y lugar £a que debe efectuarse la incorporacién se
notificard a tos interesados en la forma establecida en el articulo 80
de la Ley de Procedimiento Administrativo. La notificacion a los
residentes en el extranjero se practicard a través de Ia n-
gx:nte Oficina consular ¢ de la Seccidn consular de la Embej

Seis una fecha determinada, ef retraso en la presentacion,
sin causa suficiente, dentro de los tres dias siguientes, se sancionard
conforme al articulo 48, apartado b). Transcurrido este plazo, se
considerard que ¢l objetor ha dejado de presentarse en e tiempo
sefalado, estdndose a lo dispuesic en el artfculo 2.°, pérrafo 2 de
Ia Ley Orginica 8/1984, dc 26 de diciembre,

2. Ea el escrito de notificacion se expresardn las responsabili-
dades en gue pudiera incurrir ¢l objetor, caso de preseniarse con
retraso © de no preseniarse, sin causa justificada en el tiempo y
lugar sefialados. :

3. Cuando ia incorporacidn exija el desplazamiento del obje-
tor, los bonos de desplazamiento se adf'untarén al escrifo de
notificacién o0 en éste se sedalard fecha, lugar y hora en donde
aquéllos deban ser recogidos. Asimismo, se facihitardn las dietas
que corresponda. En ¢l supuesto de residenics en ef extranjero las
dietas y bonos de desplazamiento se facilitardn por la correspon-
diente Oficina consular o Seccidn consular de la Embajada de

Espafa,

4. Los objetores que por enfermedad no puedan efectuar su
incorporacién €n la fecha sehalada, debersn cursar comunicacion
de 1al circunstancia a la Oficina, acompafando el correspondiente
centificado médico. La Oficina podrd proceder a ordenar €l opor-
tuno reconocimiento. .

5. El acto de incorporacion se formalizard mediame la firma
de ia correspondiente acta de incorporacion.

TITULO 11
Situaciones del régimen de 12 prestacién
Art. 31, Enumeracion.

_El régimen de la prestacién, que tendré una duracién normal de
quince anos, comprende las situaciones de disponibiiidad, activi-
dad y reserva,
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Art. 32. Situacion de dispenibilidad

1. Pasarn a la situacitn de disponibilidad los que legalmente
adquieran Iz condicién de objetor de conciencia, siempre gue no
procedan de la situacién de reserva del servicio militar,

2. Esia situacion tendrdé ung duracién maxima de un afo
desde que los objetores sean declarados wtiles para realizar la

restacién y, en todo caso, se extenderd hasta que el objetor inicie
a situacion de actividad o pase directamente & la situacién de
reserva.

3, En esta situacién los objetores tendrdn una dependencia
directa de 1a Oficina, a ella se deberdn dirigir para cualguier asunto
relacionado con el régimen de la prestacidn e informardn de tedo
cambio de domicilio, que, ¢n todo caso, no podrin fijar fuera del
territorio nacional.

Art, 33.  Situacion de actividad.

1. La situacién de actividad empezars el dia en que el objetor
realice el acto de incorporacién y finalizard cuando obtenga la
licencia y pase a la reserva.

2. Lla situacion de actividad serd continuada, excepto por las
causas previstas en este Reglamento. Su duracién se reducird a la
mitad para aguelios objetores que tengan cumplidos los veintiocho
aitos de edad. .

3. Los colaboradores sociales realizanin su prestacién del
modo y en las condiciones que exijan las necesidades de los
servicios y centros de destino, Con caricter general, las condiciones
de desempetioc de la actividad serdn andlogas a las establecidas pam
el personal del sector correspondiente.

4. Los colaboradores sociales quedan sujetos a las normas de
régimen interior y de organizacion del trabajo del centro de destino.

5. Los colaboradores sociales que superen las prucbas que al
efecto se establezcan, serdn designades monitores o coordinadores.

6. Duranic la situacién de actividad, los objetores necesitarin
obtener autorizacién especial para desplazarse al extranjero,
excepto en los supuestos en que la naturaleza de 1a tarea que tengan
encomendada exija estos desplazamientos.

Art. 34.  Derechos econdmices y sociales de los colaboradores
socigles.

1. Los colaboradores sociales devengardn el haber ¢en mano,
Ias mejoras que puedan establecerse en las normas presupuestanias
¥ lo necesario para su alimentacién, vestuario y transporie, en las
condiciones de equivalencia previstas en la Ley. Las cantidades
correspondicntes al haber en mano y sus posibles mejoras podrén
ser hechas efectivas directamenie o a través de las correspondientes
Entidades concertadas.

2. De conformidad con lo prevenido en el articulo 10 de la
Ley 48/1984, durante la situacién de actividad de la prestacién se
tendrd derecho a la reserva del puesto de trabajo que s¢ viniera
desempefiando, pasando a l1a situacion que prevea la legislacién en
cada momento. Asimismo, en ¢l caso de estudiantes, se lendni
derecho a la reserva de plaza en el comespondiente Centro de
ensefianza.

3. la suspensién del contrato de trabgjo For incorporacién a
la situacidn de actividad es considerada, a cfectos de Seguridad
Social, como situacion de asimilacién al alta para las prestaciones
sanitarias, familiares, de invalidez y de mueric y supervivencia, en
idénticas condiciones que el servicio militar.

4. Los funcionarios de las Administraciones Paiblicas pasardn
durante la situaci6n de actividad a la situacion administrativa
es‘_ulajblecida_cn su régimen estatutario para los supuestos de servicio
mulitar.

5. Las prestaciones médicas y farmacéuticas de los colabora-
dores sociales serdn atendidas por ¢l sistemna de la Seguridad Social
con cargo a los Presupuestos Generales det Estado.

6. A los colsboradores sociales les serd de aplicacién el
régimen establecido en la legislacion de Clases Pasivas del Estado.

7. La realizacién de las tarcas que sc encomienden a los
colaboradores sociales no supondrd, en ningin caso, existencia de
relacion juridica laboral

An, 35. Situacion de reserva

1. La situaci6n de reserva empezark al término de la situacion
de actividad, a panir del momento en que s¢ consolide la exencitén
del periodo de actividad o ¢n ¢l momento e que un reservista det
servicio militar obienga la consideraciém legal de objetor. Y
finalizara ¢l 1 de enero del aito en que se cumplan los treinta y
cuatro de edad, fecha en que se obtiene la licencia absoluta.

2. Durante la situacién de reserva se conservard ¢l expediente
del objetor con todos los datos relativos al perfodo de actividad.

. Los reservistas estardn obligados a comunicar a Ja Oficina
los cambios de residencia o domicilio.

TITULO IIX
Contenido de 1a prestacién v conciertos con Entidades
Ant. 3. Cursos de formacidn.

1. Los colaboradores sociales recibirin una formacién bdsica,

2, Dada la asignacidn especifica de los objetores de conciencia
3 tareas de 4gl’t‘.'tecc:u‘m y defensa civil, en los supuestos previstos en
las Leyes 48/i984, de 26 de diciembyre, y 2/19835, de 21 de en¢ro,
y articulo 4° dél presente Reglamento, la formacion basica
comprenderd, en todo caso, Ia proteccidn y defensa civil. A 1al
efecto, la Oficina recabard la colaboracién nevesaria de los Organos
competentes por razén de dicha materia.

1, En su caso, los colaboradores sociales recibirdn también
una formacién bésica en materia de cooperacion al desarrollo.

Art. 31, Programas y Centros de realizacion de la actividad.

La prestacion se realizard preferentemente en Entidades depen-
dientes de las Administraciones Publicas. También podrd cum-
plirse en Entidades no pibiicas, que determinara ¢l Ministro de
Justicia, siempre que reunan las siguientes condiciones:

a) e 1o tengan fines lucrativos.

b} e sirvan ¢l interés general de la sociedad, en especial en
los sectores sociales mds necesitados.

¢} Que no favorezca ninguna oprién ideoldgica o religiosa
concreta.

Art. 38.  Entidades colaboradoras.

1. Para que una Entidad pueda recibir colaboradores sociales
tendré que ser reconocida por la Oficina coma colaboradora de la
prestacidn social, al suscribirse entre ellas el correspondicnte
concierto.

2. Para ser considerada Entidad colaboradora, ésta deberd
realizar programas o mantener centros dedicados a alguno de los
sectores determinados por ¢l Conscjo de Ministros y cumplir las
condiciones legal y reglamentariamente establecidas, garantizando
una ocupacién, formacidn, direccién y atencion a los objetores, que
responda a la finalidad de la prestacidn.

3. No s¢ considerard adecuada la Entidad que proponga
actividades que por su caturaleza o condiciones puedan significar
una manifiesta desigualdad en relacién con las de otros cbjetores
o de quienes estén incorporados al servicio en filas.

Art. 39. Conciertos.

1. Los conciertos con las distintas Entidades deberdn especifi-
car al menos los aspectos siguientes;

a) Finalidad del programa o centro en el que van a colaborar -
Tos objetores, asi como su rentabilidad social.

b) Actividad o actividades concretas que van a desarrollar loa
colaboradores socizles.

¢) Nimere méiximo de colaboradores sociales que pueda
recibir ¢l programa o centro,

d) Régimen, condiciones y jomada de actividad.

¢) Cursos, con referencia a_su contenido y duracién, que la
Entidad s¢ compromete a impartir 4 los colaboradores sociales para
el mejor desarrollo de las actividades que les sor propias y sin gue

en su contenide puedan introducirse influencias a favor de opcién
ideclégica o religiosa, L.
f) Controles a establecer en orden a tizar la realizacién de

la actividad encomendada a cada uno de los colaboradores.
Prohibicion de utilizar a los objetores en puestos de
plantilla o en sustitucién de empleados. ]

h} Prohibicién de otorgar otros beneficios que los previstos en
la normativa vigente y en ¢l propio coficierta, que p ugar
2 disparidad respecto de los demds objetores o de los que estén
cumpliendo el servicio en filas, i

i} Documentacién de obligada cumplimentacién y comunica-
cicnes que proceda enviar a la Oficina ) )

I} mpromiso de la Entidad para facilitar la vigilancia ¢
inspeccién de los Grganos competentes, en orden al cumplimiento
de la notmativa que regula ¢l régimen de la prestacion y Ia del
propio concierto, .

X) Vigencia de los conciertos y sus causas de resoluciéa.

I} Las funciones que en relacion al régimen de la prestacidn se
atribuyen a la Entidad.

2. Los conciertos tendrdn cardcter administrativo. En caso de
litigio en su interpretacién, modificacion, resolucién y efectos,
agotads la via administrativa, dnicamentc habré lugar a recurso
contencioso-administrativo. )

3. Podrin establecerse conciertos-tipo, que serén aprobados
por el Ministro de Justicia.
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Art. 40, Obligaciones de las Entidades.

t. Las Entidades que reciban colaboradores sociales quedan
obligadas a cumplir respecto de €stos las medidas de segundad ¢
higicne en ¢l trabajo estabiccidas en la oorrcspondaente normativa.

2, las Entidades que coacierten con ia Oficina deberin
proporcionar a ios colaboradores sociales lo pecesario pare su
alojamicnto, manutencién, vestuario y transportc, durante el
uempo que éstos presten su acuvidad en ¢l programa o centro de
ellas dependiente, en los casos, forma y condiciones que se
establezcan en los concierios. Cuandoe dichas atenciones, conforme
al concienio, no deban ser por cuenia de la Entidad concertada, se
determinari el procedimiento para compensar o afrontar los gastos
satisfechos o a satisfacer por la Entidad concertada, pudiendo
fijarse al efecto modulos cuantitativos,

3. 1a Entidad no podrd en mpgin caso ceder a una fercera
Entidad los servicios de los colaboradores sociales gue le han sido
asignados. Tampoco podei realizar asignaciones econdmicas a los
colaboradores sociales que no sean las establecidas.

. Los centros receptores podrin ser habilitados como eoficinas
pagadoras del haber en mano que corresponde a los colaboradores
sociales cuando asi sea expresamente acordado por ambas partes
conceriantes.

5. Las Entidades quedan obligadas a justificar documental-
mente, en su caso, la aplicacion de las cantidades destinadas a los
objctores o iz rezlizacion de los servicios o prestaciones, a gue ¢

rehieren ios apartados 4 y 2 del presente articulo.

6. Podri habititarse como instructor de un expediente discipli-
mg O Cenro prestacion de

0 a otra persona de 1a respectiva

nario al responsable del
servicios del colaborador soci
Entidad.

Art, 41,
ceniro.

Ef responsable del programa o titular del centro tiene atribuidas
respecto de los colaboradores sociales que le sean encomendados,
las siguientes funciones:

a) Servir como cauce habitua! de las comumicaciones gue se
produzcan entre los colaboradores sociales y la Oficina,

b} Cuidar de que los colaboradores sociales izngan ia debida
informacion sobre sus derechos y deberes.

¢} Encomendar a cada colaborador social ia realizacidn de
acividades adecuadas.

d) Llevar al dia el libro de incidencias dei rég:cn de la
prestacion, realizando en €] las anotaciones que se sefalen,

¢} Comunicar 2 la Oficina, de acuerdo con lo establecido en &l
correspondiente concierto, las incidencias gue se produzcan en
relac:én con ¢l men de la prestacion.

Facititar a los 6rganos de vigilancia ¢ inspeccién el examen
de todo lo reiacionado con &} modo de cumplimiento del régimen
de la prestacidn, tanto en lo que se refiere a los que
corresponden a los colaboradores sociales como & los de ia propia
Entidad v del responsable del programa o centro.

g} Todas aqueilas otras funciones que le sean expresamente
encomendadas a través del concierto suscrito.

Art. 42, Gobiermos Civiles.

i. Los Gobiernos Civiles pondrin en conocimiento del Minis-
terio de Justicia cualquier incumplimiento de las normas que rigen
¢l régimen de la prestacién o de los conciertos suscritos, vigiizndo
especialmente que ia actividad de los objetores en Iz prictica no
incida negativamente ent el mercado de trabajo.

2. Los Gobiernos Civiles y, en su caso, las Embajadas y
Oficinas consulares de Espaita en ¢l extranjero recibirdn copia de
cada uno de los conciertos que la Oficina suscriba con Entidades
Cuyes programas o centros estén ubicadoes en su dmbito territonial,
asi como [a relacion de los colaboradores sociales asignados a cada
Entidad y de los objetores en situacion de reserva, con dom:cﬂ.m cn
diche ambito, & los efectos previsios en el articulo 4.° de este
Reglamento.

3. En los Gobiernos Civiies se podrd crear el puesio de
Inspecior Delegado de ia Oficina, con el nivel orginico gue
corresponda, al guc s¢ atribuird, bajo 12 dependencia orgénica del
Gobernador Civil y la funcionel de ia Oficina. ia actuacidn en todo
io refacionado con la gestion de ia realizacion de ia prestacién en
¢l respectivo dmbito territonial

Art. 43. Resolucidn de los conciertos

1. El incumplimiento de las cliusulas de ios conciertos por las
Entidades concertantes o por los responsables del a o del
centro al que se le asignen los colaboradores sociales, podrd ser
alegado por la Oficina como caysa vilida para 1 resolucion del
concierto, pasando los objetlores a ser adscritos al programa o

Funciones del respomb!e def programa o titular del

centro que se determine, en donds deberdn cumplir ¢f tempo que
fes reste de actividad.

2. La resolucién anticipada del concierto determinard la
correspondiente higuidacién.

TITUIO IV
Oficina parz ha prestacién social de los objetores de conciencia

Arn. 44, Funciones,

1a Oficina para la prestacién social de los objetores de
conciencia ¢s ¢ Srgano encargado dec la i6n, inspeccion y
control de la prestacion, con las siguienies funciones:

a) los conciertos con las Entidades de las Administra-
ciones Publicas competentes eq los sectores de actividad en que
vayan a efeciuar su prestacion los objetores, ¢ :sualmente con las
Egl;%asc‘!‘es no piblicas a que se refiere el articulo 7.° de la Ley

/

b} Clasificar a los objetores y conceder los aplazamientos de
incorporacion al periodo d’e actividad asi como las reducciones que
correspondan.

¢} Asignar los efectivos en funcion de las necesidades y
disponibilidades existonics.

d)} Adscribir a los objetores a los servicios y modificar, en su
caso, (a adscripcidn encomenddndoles trabajos v funcio-
nes, asi como cuidar ¢f efectivo cumplimiento de las mismas.

¢} Controlar la actividad de jos drganos y Entidades publicas
o privadas de los que dependan Jos programas y centzros en los que
se realice 1a prestacién en relzcidén con el conienide de 1z misma.

f) Mantener sctualizado un registro de objetores en ¢l que %
anoten las vicisitudes referentes a fa prestacion desde que el
solicitante adquiere la condicion icgal de objetor hasta gue obtiene
la licencia absoluta.

Incoar los expedientes disciplinarios a que haya lugar,
} Ewvitar que la actividad de los objetores incida negativa-
mente sobre el mercado de trabajo.

i) Adoptar las medidas pecesarias para que en los casos de
cmergenm ode gucrra. los efectivos se asignen :especuvamente a
tareas de proteccién y defensa civii

J} Orgmmrloscumqnegannucenumfomacmnhémy,
en su caso, especializada de fos objetores,

k} Elaborar la memoria anual de actividades.
sobl) lalnfonnardal Consejo g?caond de 1] dcéConaencm

re la aplicacién prictica Won

m)} Ejercer cualesquicra otras mmde previstas en este
Reglamento o que relacionadas con la prestacion ie encomiende el
Ministro de Justicia.

An. 45, Medios.

Para un eficaz cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
i2 de la Ley d48/1984, la Ofcina podrd cursar directamente
instrucciones, circulares v 6rdenss iculares a los centros y
$e1vicios en gue 105 objctores realicen 1z prestacidn, en relacida con
su régimen juridico o con aquellos aspectos que se expliciten en Jos
correspondientes conciertos.

2. Serdn a cargo de 1a Oficing los gastos que s¢ ocasionen a los
objetores durante el periodo previo al de actividad, como conse-
cuencia de las citaciones que nealice durante el proceso de clasifi-
cacion.

3. Asimismo serdin a cargo de la Oficina los gastos excepciona-
les que, no estando previstos en los comrespondientes conciertos y
no siendo impuiables a la voluniad de los objetores, puedan 45108
ocasionar durante el periodo de actividad,

ArL 46. Director de la Oficina.

1. Corresponde al Director de Ia Oficina velar y adoptar las
medidas necesarias dentro de sus competencias, para gue se
cumplan las previsiones legales y reglamentarias establecidas para
¢l régimen de la prestacion.

2. Son funciones del Director de la Oficina:

a) ﬂoner al Ministro de Fusticia para su elevacion zl
Gobierno, la determinacion de ios sectores concreios €0 que se
realizars ia prestacion. ]

b) Suscribir con las distintas Eatidades piblicas y privadas los
correspondientes concierios.

¢} Imponer a los infractores 1as sancion da?al y reglamenta-
riamente previstas, valoranda la intencionali del obittor, las
circunstancias concurrentes en su conducta y los perjuicios causa-
dos al servicio v a los ciudadanos, sin chuxcm de su delegacion
para infracciones leves en los Jefes de

d) Resolver sobre la no consideracién como perfodo de
actividad del tiempo durante el cual ¢l objetor haya dejado
absolutamente de cumplir con la actividad que tuviera sefialads,
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¢} Determinar ¢ cambio de adscripcién el objetor por las
causas siguientes;

Sanci6n, prevista en e articulo 53 del presente Reglamento.

No ser apto para ¢l tipe de actividad asignado y no existir en
el pro%r:éna o centro de adscripcion otro puesto mds acorde con sa
capacidad.

Resolucién del coacierto con la Entidad de la que dependa el
p 0 centro.

1 asi s¢ estimase para mejor interés de! régimen de Ia prestacién

y los servicios a realizar,

D Conceder a los objetores mientras dure ¢l periodo de
actividad permisos exiraordinarios. Estos permisos iendrin una
durzcién méxima de cinco dias continuados y se podrin disfrutar
basta un médximo de dieciocho dias durante todo el periodo.

Los permisos se concederdin a peticidn del int o por causas
debidamente justificadas o a propuesta de los responsables de los
programas o centros de destino.

g) Cualquier otra que le encomiende ¢l Ministro de Justicia o
le sea atribuida legal o reglamentariamente.

TITULO V
Régimen disciplinario
Art, 47, Deberes de los objetores de conciencia,

. Los objetores durante la situacién de actividad, se encuentran
sujetos al deber de respeto y obediencia a las autoridades de la
prestacion as{ como a los resposables de los servicios y centros en
donde ésta se realice.

CAPITULO FRIMERD
Infracciones leves
Art. 48. Tipificacidn.

Son infracciones leves:

a} No ntarse a fos actos de clasificacién o revisidn, o no
aportar la documentacién exigida al efecto, dentro del plazo que
haya sido sefialado, sin causa justificada. .

b} El retraso injustificado en la incorporacin dei colaborador
social al centro de prestacion. ) .

c) La ausencia injustificada del ceatro de prestacién, sin
grevia autorizacién, por tiempo igual o inferior a veinticuatro

oTas.
d} No comunicar d¢ manera inmediata al responsable del
programa ¢ centro en donde esté adscrito las circunstancias que
mmpidan el desarrollo de las tareas encomendadas. i

¢} El incumplimiento ¢ cumplimiento defectuoso de las ins-
trucciones y obligaciones relativas a Ias actividades propias de la
prestacién, asi como ¢l de las derivadas de las normas de régimen
mterior_ del ceniro de prestacién. ] o

f) Eludir las instrucciones impartidas o las obligaciones
impuestas xtando excusas improcedentes.

Dingirse de forma irrespetucsa a las autoridades del pro-
grama o centro de prestacién. . ]

h) E! mal trato. la negligencia v ¢] descuido en 1a conservacidn
¥ use del vestuario, equipc, ma o cfectos del centro de
prestacién, encomendados o entregados al colaborador social,
siempre que nO CausSE U PETJUICIO grave. _

i} Maltratar de palabm u obra a alguna persona det centro de
prestacion o relacionada con €l, siempre que no sea autoridad del
mismo i\;el hecho no constituya delito o falta.

i3 Las ridas o altercades entre compaferos.

} Prevalerse obtener beneficios injustificados del puesto
desempeado en el programa o centro de prestacidn. .

1) Cuaiquier otra que, sin afectar a la eficacia del servicio de
modo grave, implique descuide inexcusable en la actividad desa-
rrollada,

Art. 49. Sanciones.

A las infracciones leves corresponderdn las sanciones siguicntes:

8) Amcnestacién, gque ¢3 la reprobacién expresa que por
escrito se dirige al sancicnado. .

b} Pérdida de remuneraciones hasta un méximo de un mes.

¢) Suspensién de permisos o licencias, que supone la supre-
sion de salidas durante ocho dias como méximo, o de permisos
discrecionales duranie el tiempo mdximo de un mes.

Art. 30. Procedimiento.

El imiento en las infracciones leves serd preferentemente
oral. En ¢! se verificard la exactitud de los hechos que s¢ imputan

&l objetor ¥ se comprobard que ios mismos estdn tipificados como
infraccidn leve. En todo caso se oird al presunto infractor.

Art. 51,  Resolucion.

La sanci6n se graduard ¢ impondri gtendiendo a las circunstan-
cias concurrentes en ¢l hecho y en el infractor.

La resolucién adoptada se notificara por escrito al infractor y
contendrd un breve relato de los hechos, las manifestaciones dei
interesado, ia calificacion de la infraccién y el apartade del articulo
48 en i que estd incluida Ja sancidén impuesta, las circunstancias de
su eumphmiento y los recursos que contra ella proceden, asi cemo
os plazos de su presentacion.

CAPITULO I
Infracciones graves..
Art. 52, Tipificacion.

Las infracciones graves, segin sc sedala en el articulo {7 de la
Ley 48/1984, son:

@) La manifiesta insubordinacién individual o colectiva &
quienes dirijan los servicios en los que presten su actividad los
objetores © 8 las autoridades, funcionarios u érganos competentes.

El abandono por tiempo superior a veinticuatro horas e
inferior a setenta y dos de la actividad en que consiste la prestacidn
. ¢} El incumplimiento de} régimen de dedicacién de la presta-
cién social sustitutoria, cuando esté motivado por ¢l desarroilo de
actividades remu .

d} 1a destruccién voluntaria, sustraccidén o enajenacién de
materiales, equipe o prendas que fueren confiadas al objetor.

e) La gencia grave en la conservacién o mantenimiento
del material d¢ equipo y vestuario.

f} La acumulacién de tres sanciones leves en ¢l plazo de dos
meses conseculives o de cinco a lo largo de todo ¢l pericdo de
actividad, . .

g} El embnagarse o consumir drogas toxicas, estupefacientes o
sustancias psicotrapicas durante el servicio.

h) El gquebramamiento de sancién.

Art. 53. Sanciones:

1. A las infracciones graves comresponderdn las sanciones
siguientes: .

a) Adscripeién a distinto servicio, que sud;::one ¢l cese en el
destino que ocupa €l infractor, o anulacién los cambios de
adscripeién acordados a instancias del objetor. .

b) Recargo hasta un maximo de tres meses mas de la duracién
que corresponde a la situacién de actividad.

2. La sanci6n de recargo podrd ser reducida o exonoreda en
razén a la buena conducta observada por el objetor sancionado.

Art. 4.  FProcedimiento.

. El procedimiento para sancionar infracciones graves s
seguird por escrito. Tendrd atribuciones para ordenar su incoacién
¢l Director de la Oficing, que designard para aclarar los hechos a
cuzlquier persona dependiente de ta Oficing con la formacién
adecuads para ei cometido de Iastuctor, pudicudo habilitarse al
efecto a una persona de ia Entidad de destino del interesado,
conforme a lo estabiecido en el apartado 6 del articuio 4.
Asimismo podré designar un Secretario. 3¢ notificarén las designa-
ciones a la persona sujeta &l procedimiento, . o

2. Elexpediente contendr la notificacién de las designaciones
expresadas, las ebas practicadas por el Instructor para el
esclarecimiento los hechos y determinacién de las personas
responsables y, en todo caso, las comunicaciones resultantes de los
apartados 4 y 6. ) )
.3 A la vista de las actuaciones, el lnstructor formulard, si
hibiese” iugar, e correspondienie piiego de cargds, en &i"que se
expondrin los hechos imputados, la calificacién de los mismos
conforme a la Ler 48/1984 y Iz responsabilidad ¢n que por ello
pudiera incurrir €i sujeto a procedimiento. .

4, El pliego se notificard al interesado, concediéndole up plazo
de ocho dias para que pueda contestarlo y proponer las pruebas que
estime convenientes a su defensa. )

5. Formuiadas las alegaciones o transcurrido ¢l plazo conce-
dido, y una vez practicadas Ias pruebas que s¢ estimen pertinenies,
el Instructor elevard ¢l expedieate al Director de la Oficina, con la
propuesta que estime adecuada, bien de sobreseimiento, bien de
imposicién de sancion, } . .

6. Se notificard la propuesta de resolucidn al sujeto a procedi-
miento, quien podra formular, en escrito dirigido al Director de la
?ﬁcina, las alegaciones que estime convenientes en plazo de ocho

ing.
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7. El interesado podrd se asistido en todc momento por un

abogado.
Art. 55, Resolucion.

. L La resolucién que recaiga imponiendo sancién por infrac-
cién grave se comunicard por escrito al infracior y contendra ¢l
relato conciso de los hechos, la calificacion de la infraccion y el
apantado del articule 17 de la Ley 48/1984 en gue esté incluida, la
sancion que se imponga, las circunstancias de su cumplimiento y
los recursos que conira ella procedan, asi como los plazos de su
presentacion.

2. La resolucion deberd fundarse inicamente en los hechos
notificades por el Instructor al interesado.

CAPITULO I
liecnrsns

Art, 56. Recursos.

Contra los actos administrativos sancionadores de 1a Oficina,
los interesados podran interponer recurso de alzada ante &) Minis-
iro de Justicia, cuya resolucidén pondri fin a la via administrativa.

CAPITULC 1V
Prescripciones y cancelaciones
Art. §7.  Prescripcidn.

Las infraccienes leves prescriben g los dos meses y las graves a
tos seis, contados estos plazos desde el dia de su comisién.

En las infracciones graves, esta prescripeion se interrumpird
desde que ¢l procedimiento sancionador se dirija contra ¢l presunto
responszble, volviendo a correr e] liempo, de no haberse concluido,
transcurridos los tres meses, plazo midximo para la instruccién del
procedimiento sancionador.

Art. 58. Cancelacién.

Las sanciones serin canceladas del expediente personal del
objetor a los tres meses de su notificacion en el supuesto de
sanciones leves, v al afio, en ¢l supuesto de sanciones graves, v, en
todo caso, una vez que los objetores hayan pasado a la situacién de
reserva.

DISPOSICION ADICIONAL

Los gue por rardn de sus cargos, profesiones u oficios en
relacién con la prestacidn social, tuvieren noticia de alguno de los
detitos tipificados en el articulo 2 de la Ley Orgdnica £/] 984, sobre
el régimen penal e¢n caso de objecibn de conciencia, estardn
obligados a denunciarlo inmediatamente at Ministerio Fiscal, al
Tribunal competente, al Juez de Instruccion, v, en su defecto, al de
Distrito, conforme a lo establecido por el articulo 262 de 1a Ley de
Enjuiciamiento Criminal, I; sin perjuicio, en su caso, de su
inmediata comunicacién a la Oficina para la Prestacién Social de
los Objetores de Conciencia,

DISPOSICIONES FINALES

_ Primera.-Para 1o ne previsto en este Reglamento se estard a lo
dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Segunda -Para el cumplimienic de lo dispuesto en €] presente
Reglamento, ¢l Ministerio de Defensa y el de Justicia se !{mﬂarén
mutua colaboracién, mediante las comunicaciones y certificaciones
que sean precisas.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

1268 ORDEN de 14 de enero de 1988 sobre emisidn de
bonos por parte del Instituto de Crédito Oficial

Por acuerdo del Consejo de Ministros, de 30 de enero de 1987,
se autoriz6 al Instituto de Crédito Oficial & concertar operaciones
cieras en los mercados exierior € intedoy, hasta un immporte

maximo neto de 110.000 millones de pesetas, o su equivalente en
moneda extranjera, encomenddndose al Ministerio de Economia y
Hacienda la determinscion de las restantes condiciones de las
operaciones financieras, asi como [a ejecucion de cuantas disposi-
cxone?i sean necesarias para el cumplimiento y desarrollo de dicho
dacuerao.

Mediante Orden de 9 de diciembre de 1987 {«Boletin Ohcial del
Estadon del 12), sobre emisién de banos por parte del Instituto de
Crédito Oficial, s¢ autorizé al mismo para realizar una emisiéa de
bonos por importe sominal de 8.000 millones, ampliables a 15.000
millones de pesetas. A la vista de las peticiones de suscripcion, es
aconsejable aumentar la cifra de ampliacion 2 35.000 millones de
pesctas,

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer;

~ S¢ modifica_el punto primero de fa citada Orden de 9 de
diciembre de 1987, que quedard redactado como sigue:

Primero.-Se autoriza al Instituto de Crédito Oficial
zar una emision de bonos por importe nominal de 35.
de pesetas.

ra reali-
millones

Las restantes condiciones de la emisién serdn las que figuran en
la Orden de 9 de diciembre dictada.

Lo que comunico a VV. Il para su conocimiento y efectos.

Madrnid, 14 de enero de 1988.-P. D. (Orden de 29 de diciembre
de 1986), ¢l Secretario de Estado de Economia, Guillermo de la
Dehesa Romero.

Ilmos. Sres. Presidente dei Instituto de Crédito Oficial y Director
general del Tesoro y Politica Financiera.

RESOLUCION de 4 de enero de 1958, de la Secretaria
de Estado de Comercio, por la gue se modifica la
Orden de 4 de marzo de 1987, que regula la importa-
cign de determinados productos textiles.

El Reglamento (CEE) numero 3625/1987 de 1a Comision, de |
de diciembre de 1987, ha modificado el Reglamento (CEE) nimero
4136/1986 del Consegjo, de 22 de diciembre de 1986, estableciendo
un limite cuantitativo cotnunitario, repartido regionalmente, para
los producios textiles de la Categoria | oniginanos de la India, lo
que requiere la correlativa modificacion de la Orden de 4 de marzo
de 1987, por la que se regula la importacion de determinados
productos textiles. .

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8° de
la mencionada Orden, dispongo:

Primero.-La categoria 1 del grupo T A del anejo 2 A, de la Orden
de 4 de marzo de 1987, debe quedar de la siguiente forma:
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GRUPO 1 A
Categoria 1: Argentina, Brasil, Bulgaria, Corea del Sur, Checos-
lovaquia, China R. P., India, Pakistin, Peni, Rumania, Yugoslavia.

Segundo.-La presente Resolucién entrard en vigor el dia de su
publicacitn en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 4 de ernero de 1988 -El Secretario de Estado, Miguel
Angel Ferndndez Ordofiez.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

REAL DECRETO 1612/i1987, de 27 de noviembre,
sobre traspaso a la Comunidad Valenciana de las
Junciones y servicios del Institute Nacional de la
Salud. {Continuacion.)

28643

{Continuacidn]

Traspaso de funciones y servicios del Instituto Nacional de la
Salud (INSALUD) a la Comunidad Valerciana, aprobado por Real
Decreto 1612/1987, de 27 de noviembre. {Continuacion, )



