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' SERVICIOS CENTRALES SERVICIOS PERIFERICOS GASTOS OE
CREDITO PRESUPUTSTARLD T0TAL
! INVERSION
Cosle Directo|Coste Indirec.]Coste Direct.[Coste Indirec.
19.03.311.A.227.01 -- 0,7 -- -- -- 0,7
19.03.311.4.227.02 -- 0,2 - -- -- 0,2
19.03.311.4.227.03 - 0,3 -- -- - 0,3
19.03.311.4.227.06 -- 2Cc.5 -- -- -- 20,5
19.03.311.A.,227.69 - 0,1 .- -- - 9,1
19.03.311.4,240 -- 10,5 10,9 2,6 -- 24,0
19.08,311.4.231 - 13,9 8,8 2,1 -- 24,8
19.03.811,4.232 - 6,6 - - . 6,6
19.03.511,4.233 -- 4,8° .- .- . -- 4,8
19.09.322.A.202 21,7} - -- .- - 21,3
19.09.822,4.212 10,0 - - .- - 10,0
19.09.322.4.220.00 10,3 - -- .- - 10,3
19.09.322.4.220.04 30,1 - .- . . 30,1
19.09.522.A4.220.02 3,9 - - .- - *3,9
19.09.322.4.221 18,6 - -- -- -- 18,6
19.09.322.4,226.06 . 5,4 - - - - 3,4
19.09.322.4.227 17,7 - -- - -- 17,7
19.09.322.4.230 17,8 - .- - - 17,8
19.09.322.4.231 14,6 - - -- .- 14,4
TOTAL CAPTTULD T1.uuunsanananasanen.. 147,5 398,3 409,3 96,9 -- 1.052,0
TOTAL CAPITULOS, 929,2 -- 12.672,2

REAL DECRETO 93071986, de 11 de abril. de
traspaso de servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad Foral de Navarra en materia de
programas de apoyo a la creacion de empleo.

11656

La Ley Orgénica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracion y’

Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, en su disposicion

transitoria cuarta, prevé que la transferencia a la Comunidad Foral

de Navarra de las facultades y competencias que, conforme a la

misma, le competen, se realizara previo acuerdo con la Diputacion

FDoral por el Gobierno de la Nacion y se promulgara mediante Real
ecreto.

El Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, establece las
normas reguladoras de la transferencia de servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Foral de Navarra. Constituida
la Junta de Transferencias que prevé su articulo 2.°, ésta, tras
considerar la conveniencia y legalidad de reaéizar los traspasos en
materia de programas de apoyo a la creacion de empleo, adopt6 en
su reunién del dia 24 de marzo de 1986 el oportuno acuerdo que,
para su efectividad, exige la aprobacion mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegra-
cion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, a propuesta
de los Ministros de Trabajo y Seguridad Social y de Administraciéon
Territorial y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su
reunién del dia 11 de abril de 1986,

DISPONGO:

Articulo 1.° Se aprueba el acuerdo de la Junta de Transferen-
cias de fecha 24 de marzo de 1986 por el que se transfieren
funciones y servicios de la Administracion del Estado en materia
de programas de apoyo a la creacion de empleo a la Comunidad
Foral de Navarra.

Art. 2.° En consecuencia, quedan transferidas a la Comunidad
Foral de Navarra las funciones y servicios a que se refiere el
acuerdo que se incluye como anexo del presente Real Decreto en
los términos y condictones que alli se especifican.

Art. 3.° Los traspasos a que se refiere este Real Decreto
tendran efectividad a partir de la fecha senalada en ¢l acuerdo de
la mencionada Junta de Transferencias, sin perjuicio de que el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social produzca, hasta’la
entrada en vigor del presente Real Decreto, los actos administrati-
vos necesarios para el mantenimiento de los servicios en el mismo
régimen y nivel de funcionamiento que tuvieran en el momento de

la adopcion del acuerdo que se transcribe como anexo del presente
Real Decreto.

Art. 4° Los créditos presupuestarios integrantes del coste
efectivo provisionalmente valorado que se detallan en la relacion
nimero 2 del anexo serdn dados de baja por los importes que
correspondan a partir de la fecha de entrada en vigor del presente
Real Decreto, mediante el oportuno expediente de modificacion
presupuestaria.

Art. 5.° El presente Real Decreto entrard en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 11 de abril de 1986.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia. N
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

ANEXO

Don Juan Soler Ferrer y don José Antonio Razquin Lizarraga,
Secretarios de la Junta de Transferencias prevista en el articulo
2.° del Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, que
establece las normas reguladoras de la transferencia de servicios
de la Administracion del Estado a la Comunidad Foral de
Navarra,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Junta de Transferencias, celebrado el dia-
24 de marzo de 1986, se adopté acuerdo sobre transferencia a la
Comunidad Foral de Navarra de las funciones y servicios del
Estado en materia de programas de apoyo a la creacion de empleo,
en los términos qgue a continuacién se reproducen:

1. Preceptos de la Constitucion y de la Ley Orgdnica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra en
los que se reconoce la competencia de la Comunidad Foral sobre la
materia a que se refieren los servicios que son objeto de
transferencia.

A la vista de lo establecido en la disposicion transitoria cuarta
de la Ley Orgdnica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen
Foral de Navarra y en el Real Decreto 2356/1984, de 19 de
diciembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58.1.b) de
la citada Ley Orginica, corresponde a la Comunidad Foral de
Navarra la ejecucion de la legislacion del Estado en materia laboral,
asumiendo las facultades y competencias y servicios de cardcter
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ejecutivo que-actualmente ostenta el Estado respecto a las relacio-
nes laborales, sin perjuicio de la alta inspeccién de éste.

Por su parte, el articulo 149.1.7 de la Constitucion reserva al
Estado la competencia exclusiva sobre legislacién laboral, sin
perjuicio de su ejecucion por los é6rganos de las Comunidades
Auténomas.

En consecuencia, procede traspasar a la Comunidad Foral las
funciones y servicios correspondientes a sus competencias en
materia de programas de apoyo a la creacion de empleo.

2. Identificacion de los servicios y de las funciones que asume
la Comunidad Foral.

1. La Comunidad Foral de Navarra ejercerd dentro 'de su
ambito territorial las siguientes funciones y servicios para desarro-
llar los programas de apoyo al empleo regulados en las disposicio-
nes generales dictadas por el Estado a tal fin:

a) La gestién de cualesquiera de los distintos tipos de ayudas
y subvenciones que se establecen en las citadas disposiciones
respecto a las-materias referidas al apoyo al empleo en Cooperati-
vas y Sociedades laborales, apoyo a la jubilacion de trabajadores,
promocién del empleo auténomo e integracién laboral del minus-
vélido, todo ello sin perjuicio de lo que se establece en el
apartado 4. ’

b) .Las funciones de seguimiento referidas a las ayudas que
gestione la Comunidad Foral de Navarra, a partir de la fecha de
efectividad del presente acuerdo.

2. Correspondera a la Comunidad Foral de Navarra la gestion
y seguimienio de las ayudas y subvenciones a Cooperativas y
Sociedades laborales, cuando realicen su actividad societaria tipica
exclusivamente en el ambito territorial de la Comunidad Foral, sin
perjuicio de las relaciones instrumentales que desarrollen fuera del
mismo en el gjercicio de su actividad. )

3. La Comunidad Foral de Navarra gestionara los fondos
procedentes de las subvenciones que no formen parte del coste
efectivo conforme a la normativa general del Estado que regule
cada tipo de subvencién.

3. Servicios y funciones que contintian correspondiendo a la
‘Administracion ael Estado.

Seguiran siendo ejercidas por los drganos correspondientes de la
Administracién del Estado las siguientes funciones:

a) La elaboracién de las disposiciones generales en las que se
establezcan las programaciones y las condiciones de la concesion de
ayudas y subvenciones. Anualmente, en base a criterios objetivos
se llevard a cabo la distribucion entre las Comunidades a las que
se haya transferido esta materia, de.las cantidades consignadas a tal
fin en los Presupuestos Generales -del Estado y que no correspon-
dan a acciones a desarrollar en ambitos que afecten a mas de una
Comunidad.

b) La gestiéon y seguimiento de las ayudas y subvenciones
otorgadas a Sociedades laborales y Cooperativas, cuando no
realicen su actividad societaria tipica exclusivamente en el ambito
territorial de la Comunidad Foral de Navarra.

c¢) La alta inspeccion. :

d) La estadistica con fines estatales.

e) La autorizacién para la modificacion de las condiciones
particulares de las ayudas concedidas. ) B

. f) El seguimiento del reintegro normal de los préstamos y el
derivado del ejercicio de acciones establecidas en los mismos o que
sean consecuencia de incumplimiento de obligaciones contractua-
les. :

4. Funciones concurrentes y compartidas entre la Administra-
cion del Estado y la de la Comunidad Foral y formas institucionales
de cooperacion.

Se desarrollaran coordinadamente entre la Administracion del
Estado y la de la Comunidad Foral, de conformidad con los
mecanismeos que en cada caso se sefialan, las siguientes funciones:

a) La Comunidad Foral de Navarra facilitara a la Administra-
cién del Estado informacién estadistica sobre el ejercicio de las
funciones traspasadas, siguiendo la metodologia existente.o la que,

en su caso, la Administracién del Estado establezca, de forma que
quede garantizada su coordinacidn e integracién con el resto de la
informacidn estadistica de ambito estatal. Por su parte, la Adminis-
tracion del Estado facilitara a la Comunidad Foral de Navarra la

. informacién elaborada sobre las mismas materias.

b) Anualmente y con caricter previo a la elaboracién-de las
disposiciones a que se refiere el apartado 3, a), el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social consultara su contenido con todas las
Comunidades afectadas.

5. Rersonal adscrito a los servicios que se transfieren y puestos
de trabajo vacantes que se traspasan.

I. Se incorporari a la organizacién de la funcién publica de la
Comunidad Foral de Navarra, en los términos previsios en el
articulo 7 del Real Decreto 2356/1984, el personal que se referencia
nominalmente en la relacién adjunta nimero 1.

La Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
notificard a los interesados el traspaso y su nueva situacion
administrativa, y remitird al 6rgano competente de la Comunidad
Foral copia certificada de todos los expedientes del personal
transferido, asi -como los certificados de haberes referidos a las
cantidades devengadas durante el afio 1985.

II. No se traspasan puestos de trabajo vacantes.

6. Valoracion provisional del coste efectivo de los servicios
traspasados y de la carga neta asumida por la Comunidad Foral de
Navarra.

I. La valoracién provisional del coste efectiva de los servicios
transferidos por el presente acuerdo y de la carga neta asumida por
la Comunidad Foral, segun los Presupuestos Generales del Estado
para el ejercicio 1986, de acuerdo con el apartado 7 del articulo 6
del Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, asciende a 4.753,1
miles de pesetas, segun detalle que figura en la relacion adjunta
nimero 2. :

II. De conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
citado Real Decreto, la Comunidad Foral de Navarra asume la
financiacion de los servicios que se le transfieren por el presente
acuerdo.

7. Inventario de bienes, derechos.y obligaciones que se traspa-
san.

I. Se traspasan a la Comunidad Foral de Navarra los bienes,
derechos y obligaciones adscritos a los servicios transferidos, que se
reconocen en la relacién nimero 3 del anexo del Real Decreto que
aprueba el acuerdo de la Junta de Transferencias por el que se
traspasan a esa Comunidad Foral los servicios de la Administra-
cion del Estado en materia de trabajo. .

La transferencia de estos bienes, derechos y obligaciones se
efectia de acuerdo con lo establecido en los articulos 9 y 10 del
Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre. ]

II. En el plazo de un mes desde la entrada en vigor del Real
Decreto por el que se promulgue el presente acuerdo, se firmard la
correspondiente acta de entrega y recepcion de mobiliario, equipo
y material inventariable. ’

8. Documentacion administrativa relativa a los servicios que
se transfieren.

En el plazo de un mes desde la entrada en vigor del Real
Decreto por el que se promulgue el presente acuerdo, se procedera
a entregar la documentacién y los expedientes precisos para la
prestacion de los servicios transferidos, suscribiéndose a tal efecto
la correspondiente acta de entrega y recepcion. :

La resolucién de los expedientes que se encuentren en tramita-
cion en la fecha de efectividad del traspaso teridra lugar de acuerdo
con las previsiones del articulo 11 del Real Decreto 2356/1984.

9. Fecha de efectividad de la transferencia.

La transferencia de los servicios objeto del presente acuerdo
tendrd efectividad a partir del dia 1 de julio de*1986.

Y para que conste, expiden la presente certificacion en Madrid,
a 24 de marzo de 1986, los Secretarios de la Junta de Transferen-
cias: Don Juan Soler Ferrer y don Jos¢ Antonio Razquin Lizarraga.
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RELACION DE PERSONAL ADSCRITOHA LOS SERVICIOS
DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO

e .

RELACTION NOMTNAL DE FUNCIONARICS

e

SHAMA DU APUCS A

RELACION NUMERQ |

QUE SE TRASPASAN A LA (OMNITAD FORAL DE NAVARRA
Y SEGURIDAD SOCIAL DE NAVARRA

Numero de Registro

Apellidos y nombre

Cuerpo o Escala a que
pertenceen

. .. . st ’ o nes
Situacién ] Puesto de trabajo que Retribucione

Admiva. desempena Basivas Complement.

Ane 1986

ACPRI0586

PENISFIO SIMN, José Manuel

Gral Adninistrativo

Activo J. de Negociado n.14| 1.008.168 | 338.604

1.346.772

RELACION NUMERO 2

VALORATIDN PROVISIDNAL NE COSYTE EFECTIVO DE LOS SCRVICIOS DE PROGRAMAS DL APGY( A LA CHEACION D £MPLEQ QUE SE TRASPASAN A
LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA, CALCULADA CON LOS DATOS DEL PRESUPUESTND DEL ESTADO OF 1.986. (LN MILES DE PESETAS).
SCAVICINS CENTRALES SERVICIOS PCRIFERICOS .
GASTOS DE
CREDITO PRESUPUESTARIQ YOTAL
. INVERSTON
Cogte OirectofCoste Indirec.{Coste Dicect.[{Coste [ndirec.

19.01.322.A.120 494 ,9 492 .8 . 1.008,2 83,6 -- 2.079,8
19.01.322.4.121 196,9 199,9 338,6 28,7 -- Tat,s
19.02.311.4.130.00 -- 4, .z - .- 4,3
B 19.01.322.4.131.00 92,1 .- .- - - 92,
19.01.322.4.131.01 33,7 .- .- - -- 11,7
19.01.322.4.150 35,8 12,9 -- -- .- 6,7
19.01.322.A.160,00 162,9 115,8 - - L. 274,71
19.01.322.A.161.09 0,2 0,9 : -- .- - 0,7
IDYAL CAPITULOD T ouveueeo.... PP 1.016,5 846,2 1.346,8 17 - 3.32,2
19.03.311.4.202 -- 103,86 - -- -- "y
19.03.311.4.20) - 1,5 -- -- .- 1,0
19.03.311.4.205 -- 1,3 -- .- -- 11,4
19.,03.311.A.206 - 0,4 -- .- _- u,4
19.03.311.4.212 -- 45,6 46,n 10,9 -- 1m0z,
19.03.311.4.21) -- 19,5 22,2 5,2 -- 46,8
19.03.311.4.214 -- 1,4 -- -- -- ',
19.03.311,4.215, -- 12,9 s, 4 1,3 - 19,6
19.03.319.A,216 -- 0,3 -- -- -- 0,
19.03.311,A.220.00 -- 65,6 Ya,5 8,2 -~ 104,y
19.03.311.4.220.01 -- 33,8 .- -~ -- 33,8
19.03.311,A.220,02 -- 19,3 3t 0,7 -- 71,4
19.03.311.4.220.0) -- 2,3 - -- - 2,8
19.0).311.A,220.06 - 1,9, .- .- - LR
19.03.311.4,221.00 -- 72,4 39,7 9,4 .- LRI
19.03.311 . A.221,0Y -- 2,8 7.7 0,6 - £,
19.03.3¢1.A.221.02 -- 0,6 -- -- -- 0,6
19.03.391.A.221.0) -- 22,0 32,8 1.7 -- 62,9
19,053,311 .A.22%.06 -- 4,9 -- P -- 6,5
19.03.344.A.221.09 - 7Y, 3,3 o,» - 73,2
49.03.311.4.222.00 -- 87,1 -- -- -- 67,1
19.0%.311.4.222.01 - 10,2 18,2 o, - an,?
19,093,913 _A,222.02 -— 0,6 - -- .- 0,4
19.03.3Y1. A, 222.0) -- +,9 .- -- - +,9
S9N IYYLALT22.09 Py 0, - “- - o,
19.0),33¢.4.223.00 - 16,8 - .- .- 16,8
19.03.)0%,A.229,0% .- 0,4 - - - ¢,
119.03.311.4.22%.09 -- 2,5 .- - -- 7,5
19.03.31% . 4.226.00 - 3,7 - - - +,
19.0).344.A.226.0% - (] . 1 - - L
19.03.311.A.224.07 -- t.0 .- -- - Y4
19.03.319.A.22%.00 -- 17,8 [ DY -- 19,1
19.09.311.4.22%.01 -- 1,0 -- -- .- 1,0
19.03.311,A.226.00 - 28,9 .- - -- 26,9
19.03.311.4.226.04 - 4,2 a- aa - 6,2
19.03.311,A.224.09 ~-! n,d -- -- - D,3
19.03.311.4,227.00 ~- 59,3 4 1,2 -- RUNR ]
19.03.311.4.227.01 - .6 - - .- LI
19.09.311.4,227.02 -a 0,6 - - - . 0,0
19.03.3%1.4.227.0) -- 0,6 .- .- - 0,8
19.03.31%.4,227.04 - 43, - - - a3,
19.03.344.4.227.09 - 0,1 - -- .- o,t
19.0).31% ,A.250 - 22,0 ) v, 0 - 29,4
$9.03.381,A.23% - 28,3 a, v - i, e
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SERVICLOS CENTRALES SERVICIOS PERIFERICOS
GASTOS OF
CRED1TD PRESUPULSTARIO TeTAL
INVERSTION
Coste Directo| Coste Indirec.|Coste Dirc.t.|Coste lndirec.
19.03.311.4,232 - 14,0 - -- -- o
19.03,311,4.2)) .- 10,1 -- -- -- "0,
19.01,322.A.212 8,4 -- -- -- -- 8,4
.19.01.322.A.220.00 80,7 - -- -- - 80,7
- 19.01.322.A.220.01 3,5 -- -- -- -- 3,8
19.01.322.A.222 2,5 -- -- -- - 2,5
19.01.322.A.226.01 51,0 -- -- -- -- 51,0
19.01,.322.A.2)30 82,9 - .- .- -- 82,9
19.01.322.4.231 81,3 -- -- -- -- 81,3
TOYAL CAPITULO B!.....00000ceeeeuarans 310,93 83e,?2 229,2 54,2 -- 1.431,9
TOTAL CAPITULDS. .. venvcesann taseseas 1.326,8 1.684,4 1.576,0 165,9 (%) ! 4,753,
L
(*) Lo valorsclién del Cap. ¥! "Inversién de reposicién™ se recoge en el snexo correapondiente del Real Decreto que aprueba

el Acuerdo de la Junta de Transferencias por el que se traspasam 3 esa Comunidad Foral los servicios de la Adainistracid-

del Estade en materia de trabajo.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

11657 REAL DECRETO LEGISLATIVO 931/1986, de 2 de

mayo, por el que se modifica la Ley de Contratos del
Estado para adaptarla a las directivas de la Comuni-
dad Economica Europea.

Publicada la Ley 47/1985, de 27 de diciembre, en cuyo
articulado se delega en el Gobierno la facultad de adecuar, entre
otras Leyes, la de Contratos del Estado-al ordenamiento juridico
comunitario en cumplimiento de las obligaciones que Espana
asume por su ingreso en las Comunidades Europeas, en virtud de
dicha delegacion, previo informe de la Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa, de acuerdo con el Consejo de Estado,
a propuesta del Ministro de Economia y Hacienda y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reuniéon de 2 de mayo
de 1986, vengo a disponer lo siguiente:

Articulo 1.° Los articulos 9.°, 28, 29, 31, 34, 35, 36, 37, 83, 84
y 87 de la Ley de Contratos del Estado, texto articulado aprobado
por Decreto 923/1965, de 8 de .abril, quedan redactados como
aparecen en este articulo.

Se crean los articulos 29 bis, 36 bis, y 84 bis, que se integran en
la citada Ley. .

A continuacién se transcriben los articulos enumerados en los
dos parrafos precedentes, por su orden correlativo.

«Articulo 9.°

Estin facultados para contratar con la Administracion las
personas naturales juridicas, espafolas o extranjeras que,
teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en
alguna de las circunstancias siguientes:

1. Haber sido condenadas mediante sentencia firme o estar
procesadas por delitos de falsedad o contra la propiedad.

2. Haber sido declaradas en quiebra, concurso de acreedores o
insolventes fallidas en cualquier procedimiento, o haber iniciado
expediente de suspension de pagos o presentado solicitud judicial
de quiebra o de concurso de acreedores, mientras, en su caso, no
fueren rehabilitadas. T

3. Haber dado lugar, por causa. de la que hubiesen sido
declaradas culpables, a la resolucion firme de cualquier contrato
que hubiesen celebrado con la Administracion.

4, Haber sido sancionadas con caricter firme, mediante
acuerdo de Consejo de Ministros, por infraccién administrativa en
materia de disciplina de mercado.

5. Haber cometido cualquier otra falta grave en materia
profesional distinta de las comprendidas en los apartados
anteriores. . -

6. Estar incursa la persona fisica o los administradores de la
persona juridica, en alguno de los supuestos de la Ley 25/1983, de
26 de diciembre, sobre incompatibilidades de altos €argos-o de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

7. No hallarse debidamente clasificadas, en su caso, conforme
a lo dispuesto en esta Ley, o no acreditar la suficiente solvencia
economica, financiera y técnica.

8. No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias o de Seguridad Social, impuestas por las disposicio-
nes vigentes.

9. Haber incurrido en falsedad grave al facilitar a la Adminis-
tracion las declaraciones exigibles en aplicacion de las disposiciones
de esta Ley o su Reglamento.

10. No hallarse inscritas, en su caso, en un Registro profesio-
nal en las condiciones previstas por la legislacion del pais donde
estén establecidas.

La prohibicion de contratar comprendida en los apartados 1, 3,
4, §, y 9 de este articulo se apreciard en la forma que
reglamentariamente se determine, atendiendo, en su caso, a la
existencia de dolo o manifiesta mala fe en el contratista y a la
entidad del dano causado a los intereses publicos, sin que en
ningin caso pueda exceder de cinco afios.

La prueba por parte de los empresarios de su capacidad para
contratar con la Administracion en relacion con las situaciones
indicadas en los precedentes apartados, podra acreditarse mediante
testimonio judicial o certificacion administrativa, segin los casos,
y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la Autoridad
compelente, podra ser sustituido por una declaracién responsable,
otorgada ante una autoridad judicial, administrativa, Notario
publico u Organismo profesional cualificado.

Las adjudicaciones de contratos en favor de personas que

-carezcan de la capacidad de obrar necesaria 0 que estén incursas en

cualquiera de las prohibiciones del presente articulo seran nulas de
pleno derecho. Sin perjuicio de ello, el drgano de contratacidn
podrd acordar que el empresario continte la ejecucion del contrato,
bajo las mismas cldusulas, por el tiempo indispensable para evitar
perjuicios al interés publico correspondiente.

Articulo 28.
Las formas de adjudicacion de los contratos serdn las siguientes:

1. Subasta.
2. Co Curso.
3. Contratacién directa.

La subasta versard sobre un tipo expresado en dinero, con
adjudicacion al oferente que, sin exceder de aquél, haga la
proposiciéon econémicamente mds ventajosa.

En el concurso la adjudicaciéon recaerd en el oferente que, en
conjunto, haga la proposicién mads ventajosa, sin atender exclusiva-
mente al valor econémico de la misma y sin perjuicio del derecho
de la Administracion a declararlo desierto



