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I. Disposiciones generales ‘

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

7510
que 3¢ r‘r?ama la obligatoriedad de la inclusidn de un
estudio de Segwridad e Higiene en e Trabajo en los
proyectos de edificacien y chbras pablicgs.

Las condiciones &n que s¢ desarrolia ef trabajo y, fundamental-
mente, las cifras de siniestrahdad laboral en el sector de la
construccion, asi como la gravedad de muchos de los accidentes
producidos, aconsejan abordar un tratamiento integral que propicie
una actuacion preventiva cficaz respecto de los riesgos profesiona-
les que suelen presentarse, dotando en este aspecto, de contenido
especifica, £1 derecho gue el articule 4 de ta Ley 8/1980, de 10 de
marze, del Estatuto de jos Trabajadores, reconoce a €stos, en su
refacién de trabajo, a una adecuada politica de seguridad ¢ higiene:
Dicha actuacidn preventiva soln puede efectuarse con cfE]cacia
mediante la planificacién, puestia en prictica, seguimiento ¥ control
de medidas de seguridad ¢ higiene, integradas en las distintas fases
del proceso consiructivo, asi como de su mantenimienio y repara-
cidn, lo gue debe lograrse a partir de 1z inclusion de estas matenas,
agecuadamente estudiadas y desarrolladas, en ¢l propio proyecto de
QLra. .

Er consecuencia, efectuados los oporiunos estudios, se ha
considerado procedente establecer en los proyectas de construccion
la inclusion de un estudio de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo en
el que se recojan los requisitos y condiciones anteriormente
indicades. Si bien, analizadas las dificultades de que en una
primera etapa adquiera viabilidad et Reat Decreto para todo iipo
de obras, se ha imitado su vigencia a aquéllas ¢n que concurran
determinadas condiciones referidas a volumen de contratacion,
nGmero de trabajadores o existencia de caracteristicas especificas
en cuanto a riesgos gue hagan indeclinable su cumplimiento, con
la expectaliva de praxima exiension de los preceptos de la norma
a otras cbhras y proyectos, ¥ dejande abierta, por otra pane, la
existencia de formulas alternativas a las establecidas en el presente
Rea! Decreto, que para obras de larga duracion o especiaimente
complejas por el nimero de Empresas en éilas participantes,
pudicran cstablecerse.

En su virtud, a propuesta de fos Ministros de Economia y
Hacienda, Obras Piblicas y Urbanismo y Trabajo y Seguridad
Social, habiendo sido consultadas las Organizaciones sindicales' y
Asociaciones ermnpresariales mis representativas, de acuerdo con €l
Comnsejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros
cn sy reunion det dia 21 de febrero de 1986,

O DISPONGO:

~Aniculo 1.° f.  En los proyectos de construccidn -para obra
publica 0 privada- de nueva plania, ampliacion, reforma, repara-
cién e incluso demolicion, debera formar parte del proyecte de
‘ejecucion de obra un estudic de Seguridad ¢ Higiene en ¢l Trabajo,
coherente con el contenido de dicho proyecto de gjecucion de obra,
en el que se desarrollara la problematica cspecifica de seguridad e
higiene con el contenido y carateristicas minimas que se sefaldn en
el presenic Real Decreto.

Er dicho estudia se contemplaran también los sistemas téenicos
adecuados para poderse efectuar, ¢n su dig, en las debidas condicio-
nus de higiene y seguridad, Jos irabajos de reparacién, conscrvacian
y mantcnimiento. .

El estudio de seguridad ra firmado por ¢l autor o autores del
proyeelo de ejecucion de obras.

2. La inclusion en el proyecto de jecucion de obra del citado
estudio de Seguridad e Higiene sera requisito necesario para cf
visado de aqueél por el Colegio Profesional correspordiente, cxpedi-
cion de la licencia municipal y demds autorizaciones y trimites por
parte de las distintas Admimstraciones Pablicas.

En la 1ramitacion para la aprobacion de tos proyecios de obras
de Organismos publicos se hara declaracion expresa por la Oficina
de Supervision de Proyectos sobre la inclusion del correspondicaic
estudio de Seguridad e Higicne.

Art, 27 El estudio de Seguridad ¢ Higicne en ¢l Trabajo
fecogerd las medidas preventivas adecuadas a los ricsgos gque
vonlicve la reabizacion de Ta obra, asi como a fos dervados de los

REAL DECRETO 55571986, de 21 de febrero, por ¢l |

trahajos de reparacion, conservacion, entretenimientio y manteni-
miento. Contendra como minima [os siguientes documentos:

Ly

a) Memoria descriptiva de los procedimientos y equipos
técnicos a utilizar, con relacion de jos riesgos de accidentes y
enfermedades profesionales que, presumiblemente, pueden produ-
cirse, especificaciéon de las medidas preventivas y protecciones
1écnicas tendentes a evitarlos y evaluaciéon de su eficacia, en
especial cuando se propongan medidas alternativas. Asimismo se
incluira la descripcion de 1os servicios sanitarios ¥ comunes de qu
debera estar dotado el centro de trabajo de la obra, i

b} .Pliego de condisiones particulares en el gue s¢ tendran en
cuenta las normas legales y reglamentanias aplicables & las especifi-
caciones técmicas propias de la obra de gue se trate, asi como las
prescripciones que se¢ habrin de cumplir ¢n relacién con las
caracteristicas, ¢l empleo y conservacion de maqguinas, Gtiles;
herramientas, sistemas ¥y equipos preventivos,

c) Planos en los que se desarrollaran los graficos r esquemas -
necesarios para la mejor definicién ¥ comprension de las medidas
preventivas definidas en la Mc¢maria, con expresion de las especifi-
caciones técnicas necesarias,

d) Mediciones de todas aquellas unidades o elementos de
scguridad ¢ higiene en el trabgjo que hayan sido definidos o
proyectados. : ) ]

e) Presupuesto que cuantifigue ¢l conjunto de gastos previsios
para la aplicacion y ejecucidn det estudio de Seguridad e Higiene,
tante por lo que se refiere a la suma lotal como a la valoracion
unitaria e elementos, con referencia al cuadro de precios sobre £]

[ que se calcuia. SOlo podran figurar partidas alzadas en los casos de

elementos u operaciones de dificil previsién.

Art. 3¥ 1. Las mediciones, calidades y valoracién recogidas
en el presupuests de estudio de Seguridad e Higiene, podrian scr
modificadas o sustiiuidas por alternativas propuestas por ¢l contra-
tista adjudicatario en ¢! plan de Seguridad e Higiene a2 que se refiere
el articulo 4.°, siempre que ¢llo no suponga variacién det impone
1otal.

2. A los efectos previstos en cl apartado anterior, ¢ presu-
puesio del estudio de Seguridad e Higiene debera ir incorporado at
presupuesio general de la obra como unidad independiente.

3. No se incluirin en el presupuesio del estudio de Segundad
e Higiene £n e] Trabajo fos costes exigidos por 12 correcta giecucion -
‘profesional de los trabajos, conforme a las normas reglamentarias
€n vigor y los critertos técnicos generalmente admitidos, emanadas
de Organismos especializados. :

Art. 4% .. En aplicacion det estudio de Seguridad e Higiene
en ct Trabajo, €l contratista o Constructor principal de la obra
quedara obhgado a elaborar un pian de seguridad ¢ higiene en el |
que s¢ analicen, estudien, desarroiten y complementen, en funcion -
de su propio sistema de ejecucion de la obra, las precvisiones
contenidas en el estudio citade. En dicho plan se incluirdn, en su
¢aso, las propuestas de medidas aliernativas de prevencion que la
Empresa adjudicataria proponga con la correspondiente valoracion
ccondmica de las mismas, que no podra implicar variacion del
importe total, de acuerdo cen ef articulo 3. 1.

2, El plan de Seguridad ¢ Higiene debera ser presentads, antes
del inicio de la obra, a la aprobacion expresa de la Direccion
facultativa de la misma, salvg que se tralase de obra publica, en
cuyo caso dicha Direccion facullaniva elevard el plan, con ¢l
correspondiente infarme, para su aprobacion por ¢f Servicio al gque
estd adscrifa la obra. Una copia de dicho plan, a ¢lectos de s
conocimiento y seguimicnto, sera entregada al Comité de Seguridad
¢ Higiene v, en su deftcto, a los representantes de los trabajadores
del centro de trabajo, quienes podran presentar, por escrito y de
forma razonada, las sugerencias y alternativas que s¢ estimen
oportunas. .

De igual forma, una copia del mismo se entregara al Vigilante
de scguridad do la obra.

3. En les casos y supucstos cn que ¢ propictanio de fa obra la
realice sin inlerposicion de coniralista, le corresponde a ¢l la
responsabilidad de claboracion det piam, de forma directa o
mediante 1écnico con titufacion de grado superior o medio conira-
tado al cfecto.

4. El pian podra ser modificade en funcion del proceso de
ejectcién de la obra y de fas posibles incidencias que puedan surgn
a lo largo del mismo, pero sicmpre von la aprobacion expresa ¢n o
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términos de] namero 2 de este articulo ¥ la necesaria informacion
y comunicacién a los drganos a que se hace referencia en ¢ mismo
ntimero 2. .

Art, 5.° FEi plan de Seguridad e-Higiene serd documento de
obh*ada preentacion ante la autoridad laboral encargada de conce-
der la autorizacién de apertura del centro de trabajo, ¥ estard a

disposicidn permnanente de la Direccion facultativa, la Inspeccion
-de Trabajo y Seguridad Social y'los Técnicos de los Gabinetes
Técnicos Provincieles de Seguridad ¢ Higiene para la realizacion de
ias funciones que legalimente a cada uno competen.

Art. 6° En cada centro de trabajo de las obras en que se
aplique ¢l presente Real Decreto, con fines de control y seguimiento
del plan de Seguridad e Higiene en a obra, existirh un libro de
incidencias habilitado al efecto y facilitado por el Colegio Profesio-
nal que vise el proyecto de ejecucion de fa obra ¢. en su caso, por
la comrespendiente Oficina de Supervision de Proyectos. Dicho
libro constaré de hojas cuadruplicadas, destinadas cada una de sus
copias para entrega y conocimiento de la Inspeccion de Trabajo v
Segundad Social de la provincia en que se reeliza la obra, d‘c la
Direccion facultativa de la misma, del contratista o Constructor

“principal, del Comité de Seguridad ¢ Higiene del centro de trabajo
0 del Vigilanle de seguridad y de Jos representantes de ios
trabajadores, en el caso de que 12 obra no tuviera constituido
Comité de Seguridad.

_Las anotaciones en dicho libro podrin ser efectuadas por la
Direccién facultativa, por los representantes del Constructor o
contratista principal y subcontratistas, por Técnicos de los Gabine-
tes Técnicos Provinciales de Sﬁuridad ¢ Higiene, por -miembros
del Comuté de Segnda idad e
Vigilantes de seguridad y por los representantes de los trabajadores
del centro de trabajo si en el mismo no existiera comité. Dichas
anotaciones eslardn anicamente relacionadas con la inobservancia
de las instrucciones ¥ recomendaciones preventivas recogidas en el
plan de Seguridad & Higiene. _ .

Efectuada una anotacion en el libro de incidéncias, el contratista
© Constructor estard obligadoe a remitir, en el plazo de véinticuatro
horas, cada una de'las copias a los destinatarios previsios en el
piérrafo 1Y conservando las destinadas a él, adecyadamente
glgrupadas, en ¢l propio centro, a disposicién de las auloridades y

écnivos a que hace referencia ¢l articulo anterior. .

Art. 7° Los comites de seguridad e higiene de Empresas o
cehitros de trabajo, los Vigilantes de seguridad y los represcntantes
de Jos trabajadores tendran. en relacién con ] estudio y el plan de
Seguridad e Higiene, aparte de las funciones asignadas en los
articulos 4.° 2 y 6.% las que en materia de seguridad ¢ higiene en
e ltratl_)ajo les confiera la legislacion vigente o la negociacion
colectiva.

Art. 8.° 1, Es responsabilidad del contratista o Constructer
la cggcuc;f)n correcta de las medidas preventivas fijadas en el plan
de Seguridad ¢ Higiene, respondiendo solidariarnente de las conse-
cuencias que s¢ deriven de lu inobservancia de las medidas
previstas en ef plan, el contraiista o Constructor principal con los
subcontratistas o similares que en Lz obra existieran, respecto a las
inobservancias que fueren a los secgundos imputables,

2. Cuando como consecuencia de las actuaciones que le corres-
ponden la Direccion facuMativa observase incumplimiento en relacion
con las medidas de seguridad e higiene presentas, dicha Direcciém
facultativa advertirdi al Constructor, dejande constancia de tales
incumplimientos én el libro al que se refiere el articule 6.°.

3. Las infracciones que puedan derivarse del presente Rea)
Decreto sk sancionarin por la autoridad laboral competenie, a
propuestd de k. Inspeccion de Trabajo y Seguridad Socaal, de

- conformidad con lo previsto en el articulo 57 de la Ley 8/1980, de
1G dc marzo, del Estatuto de los Trabajadores y disposiciones
concordantes. .

Art. 9° 1. El abono de las partidas presupuestarias ¢n el
- estudio de uridad ¢ Higiene, y concretadas en el plan de
Seguridad ¢ Higiene de Ja obra, lo realizard la_propiedad de la

misma al contratista, previa certificacion de la Direccion faculia-
tiva, cxpedida conjuntameine con las cormespondientes a las demas
-unijdades de obra realizadas.

La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social podré compro-

igicne del centro de trabajo o

L

bar la e)ecucion correcta y concreta de las medidas previstas en el

pian de Seguridad e Higiene de 1a obra.

DISPOSICION ADICIONAL

El Institutc Naciona) de Segundad e Higiene en ¢l Trabajo
presiard e} asesoramiento necesario, en los. aspectos técnicos
preventivos, a los proyectistas, Empresas y trabajadores, en rela-
cibn con las normas contenidas en el presente Real Decreto,
actuando a tal fin en coordinacion con los Colegios Profesionales,
Organizaciones Empresariales y Sindicales, Asociaciones y las
Entidades Prevencionistas especializadas y reconocidas en esta
materia.

" das en ej presenie

DISPOSICION TRANSITORIA

$in perjuicio de su fulura vigencia en Ja totalidad dcl ambito a
que se refiere el amiculo 1.% el presente Real Decreto 5010 serd de
aplicacion, inicialmente, en las obras y supuestos siguientes:

a) Axuéllas en las que ¢l presupuesto global del proyecto de
obra sea igual o superior a 100.000.000 de pesclas. Este presupuesto
global del proyecto serd el que comprenda todas las fases de
¢jectcion de la obra, con independencia de que la financiacién de
cada una de estas fases se haga para distintos ejercicios economicos
y aunque la tpualidad de los créditos para su realizacion no gueden
comprometidos al inicio de [a misma,.

bf Agquellas obras en que estén empleados, o hayan de
emplear, 50 o mas trabajadores, contabilizados en ia fase de mayor
vtilizacién simultdnea de mano de obra. .

¢} Las obras de taneles, galerias, conducciones subterraneas y
g-csas y, en su caso, aquellas otras en las gue el Ministerio de

rabajo y Seguridad Social, 2 peticion razonada de las Asociaciones
emprasariales Lorganiza;mnes sindicales mas representativas, o a
propucsta de Inspeccién de Trabajo. estime la existencia de
especial riesge a su realizacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera —Ei presente Real Decreto entrard en vigor a los seis
meses de su publicacion en el «Boletin Oficial det Estadon.

Segunda -E]l Gobierno, a propuesta de Jos Ministros de Econo-
mia y Hacienda, Obras Publicas y Urbanismo y Trabajo y
Segundad Social, previa consulia a las Asociaciones empresariales
Y 5rganizacicmes sindicales mas representativas, podra ampliar ¢l
ambito de aplicacién previsto en los apartados a) v b) de la
disposicidn Lransitona. . . .

Para aquellas obras de especial envergadura, larga duracion y
participacién de numerosas Empresas de construccion, de montajes
metilicos o de cualquier otro tipo, el Ministerio de Trabajo ¥
Seguridad Social podra aceptar como alternativa al estudio de
Seguridad ¢ Higiene otros sistemas.o planteamienios organizativos
v de coordinacidén exislentes de hecho ¥ sancionados por la
practica, de caracter similar a aquél, y ajustados a la finalidad que
58 PETsigue y Gue, como minimo, pertnitan alcanzar los objetivos
y niveles de prevenciom y segunidad establecidos en el estudio.

© Tercera.~A panir de la fecha de aplicacién de! presente Real
Decrete no podra otorgarse visado por los Colegios Profesionales -
competentes ni adjudicarse por ningun Qrgano de las Administra-
ciones Publicas, ningaa tipo de proyecto de obra de las comprendi-
eal Decreto que po incluyan como parte del
proyecto de.obra el correspondiente estudio de Seguridad ¢ Higiene
en et Trabajo. - - _
- Cuarta.-Se faculta a los Ministros de Economia y Hacienda,
Obras Publicas y Urbanismo y Trabajo y Seguridad Social para
que, en el &mbito de sus respeclivas competencias, dicien las
disposiciones necesarias para la aplicacion y desarrollo del presente
Real Decreto sin perjuicio de la ejecucion, en su caso, por lo
Organes de 1las Comunidades Autonomas. )

Dado en Madrid a 21 de febrero de 1986.
- JUAN CARLOS R.
E! Mirystre de la Presidencin,
JAVIER MOSCOS0O DEL PRADO Y MUNOZ . -

7511 CORRECCION de errores del Real Decreto 490/1986.
de 21 de febrero, por el gue se regulan los servicios
periféricos del Ministeria de Administracion Territo-

rigl.

Advertido error en el texto remitido para su publicacion del
Real Decreto 4530/1986, de 21 de febrero, por el que se regulan los
servicios periféricos del Minisierio de Administracién Territorial,
inserto en el «Boletin Oficial del Estado» namecro 60, de i1 de
marzo de 1986, s¢ procede a la oportuna rectificacion:

En la psgina 9130, disposicion adicional, linea 4.*, donde dice:
«.. Subdireccion General de Cooperacion Economica Local ..»,
debe decir; «... Subdireccion General de Cooperacion a las Obras y
Servicios Locales ..» _

7512  ORDEN de 28 de febrero de 1986 por la que se
establecen normas para la seleccion del personal

Jfuncionario interino,

Hustrisimos sefiores:

El articule 31 del Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre,

r el que se aprucha ¢l Reglamenio General de Ingreso del
,B?:rsonal al servicio de la Administracion del Estado, establece que
por el Ministerio de la Presidencia se determinara el procedimiento
de seleccion del personal interino. ’



