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ORDEN de 21 de enero-de 1986 sobre fijacion del
derecho regulador para fa :mportarmn de cereales.

1736

lluslnsnmo sehior:

De conformidad con el aniculo 59 del Real Decmto 2332; 1934
de 14 de poviembre, .
_ Este Ministerio ha tenido a bien disponer:” -

Primero.-La cuantia del derecho regulador para las |mponano-
nes en ia Peninsula ¢ islas Baleares de los cercales que se md;can
es 12 que a continuacibn se 'detalla para los mismos: |

Producie .:::le'ﬁam . Pesttai Tm neta
Cenicno. ) 10.02.B. | Contado: 9.413 .
’ . . . Mes en curso: 9.411
Cebada. o _10.03B Contado; 10.688 |
- - R Mes en curso: 10.688
. . Febrero: 11.035
Avena. 10,04 B Contado: 5.897
R i Mes en curso: 5.897
Maiz. . - 10.05.8.IF Contada: 9.228 :
’ . Mes en curso: 9.228 -
. ’ ‘Febrero: 9.117
Mide. 10.07.B Contado; 2.191
S ' Mes en curso: 2.191
: : . Febrero; 2,593 .
Sorgo, : .. 1a0r.Cll Contado: 7.506
- - ) o .{Mes en curso: 7.506
. : :  Febrero: 7.648
Alpiste. 10.07.00.11 Contado: 10
- ) ’ Mes.en curso: 10

Segundo —Estos dcrechos eslarin en vigor desde la fecha de
publicacion de la presente Orden hasia su modificacion.

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento vy efectos.
Dios guarde a V. 1, muchos aiios.
‘Madnd. 2! de enero de 1986.-P, D. (Orden de 26 de noviembre
?le 1985), el Secretario dec Estade de Comercio, Luis de Velasco
dmil. X

Timo. Sr. Director general de Comercio Exterior,

'MINISTERIO ~~ ~
DE EDUCACION Y CIENCIA
REALDECRETO 253671985, de 27 de dmembre por

1?37 " ¢l que se aprueban los Estatuios de la Universidad
Politécnica de Madrid, '

El articulo 12 y la disposician transitoria segunda de la Ley
Organica 1171983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
establecen el procedimiento de elaboracion y aprobacion de los
Estatutos de las Universidades, encomendando a los Consejos de
Gobierno de las Comunidades Auténomas la aprobacion de los
mismos. No obstante; en ¢l supuesio de Comunidades Autdénomas
sin competencias en materia upiversitaria, la dlsposmon final
segunda de la Ley remite al Gobierno 1a aprobacuon de los mismos.
Tal es’el caso de los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Madrid, que ahora se aprueban. :

La Ley de Reforma Universiaria encomienda a las Universida-
des, como expresion mas importante de su autonomia, la elabora-
¢cion de sus Estatutos; sometiéndola, de un lado, a los controles a
gue se refiere ¢l articulo 12 anteriormentc mencionado y, de otro,
a.un plazo gue se sefiala en Ja transiloria segunda, concluido el cual
la Ley faculta al Gobierno para dictar unos Estatutos provisionales.
Desde que dio comignzoe el proceso de elaboracion y aprobacién de
los Estatutos de las Universidades ha sido 12 voluntad del Gobierno
no hacer uso de la facultad anteriormente referida, salve el
supuesto de gue la Universidad manifestase expresamente su
renuncia a reguiar todps o algunes de los aspectos cuya ordenacién
corresponde a Jos Estatutos y en el que la Universidad no pudiera
elaborar en los términos previstos por ella misma y por las Leyes
un texto estatutario, y ello diera lugar a un vacio normativo que
hmem imposible ¢] propio desarrolio de Ja autonomia umversna-
na

Miércoles 22 enero 1986

eomo anexo al presente Real Decreto.

* Ninguno de estos supuestos concurre en £l caso de 1a Universi-
dad Politécnica de Madrid, que ha demorado la presentacién del
' pro ecto de Estatutos debido a las exigencias técnicas derivadas del
amento de régimen interno de su Claustro Constituyente.

Léy Orginica de Reforma Universitania establece, en el

aruculo 12, que la aprobacion de los Estatutos universitarios se
reatizara en funcién de su concordancia ton la misma Ley. Por eflo, -
y a fin de garaniizar la autonomia de Jas Universidades, sc ha hecho

| usa del articulo 24 de 1a Ley Organica 3/1980, de 22 de abril, de

Consejo de Estado, selicitando del supremo &
Gobierno un dictamen facultativo sobre Ia le
Estatutos.

. Si bien los Eslmutos Unlversnanos $0n normas emanadas dc

no c:msuluvo del
dad de los citados

“una polestad autondmica de autodeterminacion, resulta obvio que

deben respeiar el bloque de legatidad, aunque ello no significa la
modificacidon continua de los Estalulos ¢uando otras- normas
posteriores de obligado-cumplimiento inciden ¢a ellos. Si una ley
posienior 0 un reglamento gjecutivo, en uso de unas competencias

. correctamente ejercidas, contradicen eventualmente lo dispuesto en

los Estatutos universilarios, autométicamente se aplicardn esas
normas de caricler prevalente o superior. Por ello, el bloque de .
legalidad tespecio del cuai el Gobierno ha de cilcrccr la funcién de
control que le atribuye la Ley Orginica de Reforma Universitaria
estd formado por la propia I% ¥ otras posteriores qué le afectan,”
leves que en algunbs casos las Univessidades no han podido prever.
Asi la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personel al Servicio de las Administraciones Poblicas, o la Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de ia Funcion.
Publica. También s¢ han promulgado normas como la Ley 5/1985,
de 21 de marzo, del Consej ial de las Universidades, que
completa la Ley Organica de Reforma Universitaria. Todo ello
constituye el blogue de legahdad asi como las normas reglamenta-

ordenamiento juridico aplicable. -

De acuerdo con ¢l Consejo de Estado, el Gobierno enucnde.
dentro de un estricto respeto a & autonomia universitaria, que
siempre que en relacién con alft'm precepto pueda caber una
interpretacién que le haga aplicable dentro de Iz legalidad, no sera
necesario modifica™u redaceion, sin perjuicio de que, en cada caso
concreto, tanto el Estado como cualquler otro interesado puedan
recurrir ante la jurisdiccién contencioso-adminisirativa ¢l acto de
apiicacién de que se trate. -

En su virtud, & propucsta del Minisiro de. Educacion y Ciencia,
de acuerdo con cl Consejo de Estado { grevm deliberacion del
?;ansejo de Ministros en su reunifn del dia 27 dc d1c1embre de

DlSPONGO

Articulo Gnico. -Qucdan aprobados Ios Estatutos de la Ul'll\fchl-
dad Politécnica de Madnd, conforme al texio quc se acompana

a

Dado en Madnd a 27 de diciembre de 1985 _ ‘
: JUAN CARLO‘S R.

El Ministre de E.duucién ¥ Cuenca,
JOSE MARIA MARA\"ALL HERRERD

FSTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD POLI I'LCNICA
. DE MADRID

TITULO PREL]MI\IAR

' Nlturaleza, fioes, cumpetenciu y régimen juridica
- de 1la Universidad Politécnica de Madrid

Articule 1.° " 1. La Universidad Politécnica de Madnd esuna
"Entidad de derecho publico que goza de plena personalidad juridica
¥ patrimonio propio para la consecumén de sus fines y ¢l desarrollo
de sus funciones.

2. Conforme a las previsiones de los presentes Estatutos Ja
Universidad Polité¢nica de Madrid se niza ¢n régimen de
autonomia, segiin lo establecido en et articulo 27.10 de la Constitu-
cidn y en ¢l marco definido por la legislacion vigente. -

Art. 2.9 Laactividad de la Universidad Politécnica dr Madnd

_sc fandamenta en los principios de:

z) Liberiad de citedrz, de investigacion y de estudio.
b) Autonomia de gobiemo docencia, investigacién y gestion
administrativa, econdmica y financiera. :

«c) -Participacion de todos los sectores de la comunidad univer-
sitaria en el gobierno y administracion de la Universidad, de
acuerdo con ias funciones que a cada uno de ellos correspondan y
con los fines que se senalan en los presentes Estatutos.

-

‘rias de desarrollo de la ciada  Ley orgamca Y el resto del |



3068

Miércoles 22 enero 1986

BOE ném. 19

d} Panict ara.cmn de 1a Saciedad en Ia Universidad a través del -

Consejo Soci
) Informacion adecuada de los actos de goblemo

Art. 3% Enla prestacion del servicio publico fundamenial de
la educaci6a superior mcdiante la docencia, el esiudio
investigaci6n, son fines de la Universidad Politécnica de Ma d.

a) La creacién, desarrolic, transmision y critica de la ciencia,
" de ta técnice y de la culiura.

by La prel:aracmn para el ejercicio de actividades profesiona-
Ies que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos
y técnicos o de creacion artistica,

¢} Ef apoyo cientifico y técnico al desarrolls cultural, social
econdmico de Espada v, en particular, de la Comunidad de Madri

d) La difusion de ia educacidn y Ja cultura.

e) La difusion de conocimientos mcnnﬁoos y técmicos, asi
como de actividades de creacién artistica. °
* f} Elestimulo y la participacién en ¢l desarrollo y perfecciona-
miento del sistema educativo.

g} El apoyo y estimulo 4 la Emprcsa piblica y privada en el
proceso de actualizacién ¢ innovacion tecnoldgica.

rt. 4.° En virtud de su autonomia, son compezcncaas de la
Umvemdad Pofitécnica de Madrid:

a) La elaboracion y reforma de sus Estatmos en los 1érminos

previstos per la legistacion v‘gmm
b) la claberac:on modi baclén de Regiamcntos
dictados en desarollo de sus Eslatutos., e 103 que puedan dictarse

en desarrollo de normas estatales o de la Comumdad de Madnd ¥

de sus demis normas de funcionamiento interno.

¢) La eleccion, designacién, nombramienio, en su caso, ¥
remocidén de sus Orgahos de gobierno y administracién, y la
reguplacion de los procedimientos para llevarlos a cabo.

_d) La ela boracidn, aprobacién y gestidn de sus presupuestos.

"e). La administracién de sus bienes,

fy El establecimiento ¥ la modificacion de sus pianui]as de
acuerdo con las necesidades docentes y de inxestigacién, atenién-
&)se a sus disponibilidades presupuesiarias. )

g) La seleccion, formacidn y promocién dfi personal docente
e mvesngador y de administraciébn y servicios, asi como fa

determinacién de las condiciones en gue éste hs, de desarroliar sus-

actividades.

h} La organizacion de Ia formacion y perfecmonamlemo de su
pmfesorado, 1anto en &l contenido - especifico de Jas materias de su
drea de conoc;mtenw como ¢t los métodos vy técnicas de ense-
fanza.

iy La claboraclon y aprobac:én de sus planes de estadio e
investigacion,

B creacion de estmcmms espec:ﬁcas que acticn como

soporte de la investigacion y de ia docencia.:
' k) La admision, régimen de permanencia y verificacion de
conocimientos de sus ¢studiantes, en los 1brminos previsios por la
legislacién vigente.

I} La expedicibn, en nombre def Rey, de los titulos con
homologacion estatal, asi como ¢l establecirmiento y expedicion de
otros titulos, dlplomas y certificados,

m} El sstablecimienio de relaciones académlcas cuirurales o
cientificas con Instituciones espaitolas o extranj

n} La organizacion y prestamén de serv:cms “de extension
umversatana y la organizacion de actividades culturales y deporti-
vas.

0} La creacion de servicios para la difusién de los conocimien-
tos cientificos o técnicos, y de las actividades de creacién artistica.

p} La prestacion de servicios a la sociedad en relacidn con la
realizacion de ensayos, homologaciones, andlisis, estudios, infor-
mes, dictimenes, peritaciones y cualquier otro que se soltcuc.
siempre que ¢llo contribuya al mejor cumplimiento de ios fines del
articulo anterior y no suponga una limitacion a ta actividad docente
€ investigadora.

4) Cualquier otra relacionada con los fines y funciones esta-
blecidos en los presentes Estatutos &ie no esté atribuida expresa-
mente por la Ley al Estado 0 a la Comunidad de Madnd.

~ Ar. 5% . La Universidad Politécnica de Madrid, en cuanio
Administracion Puablica, goza de los privilegios y
pmgias de ésta, con las excepciones que las leves establezcan.
La Universidad Politécnica de Madrid gozard de los benefi-
cios que la tegislacion atribuya a las fundaciones benéfico-dacentes.
3. Son, en todo caso, prerrogativas de [a Universidad Poliléc-
nica de Madrid:

a) La presuncién de !x’tix.nidaql v la cjecutoricdad de sus
actos, asi como fos poderes ejecuclén forzosa y revision en via
administrativa.

b} Lla potestad de sancién dcmm de It)s limites establebsdos en
la Ley de Reforma Universitaria y en los presentes Estatutos.

pubhcas

tesiades |

¢} Las facuhades que reconoce al Estado la vigente legislacione
sobre contratacidn administrativa,

d) La facultad de utilizacidn del procedamlemo de aprermo ¥
la recuperacidn de oficio de sus bienes en los 1#rminos establecidos

por la Administracion del Estado en la legislacion vigente.

e) La inembargabilidad dec sus biencs y derechos, asi como los
privilegios de ;irclacwn y preferencia reconocides a 1 Hacienda
Piblica para ¢l cobro de sus créditos, sin perjuicio de los que
correspondan en esta materia 3 Ia Hacienda del Estzado, v, todo ello,
en igualdad de derechos con cualesquicra otras msutucmnes

ia exencién de la obligacidén de prestar toda clase de
ramnuas o cauciones ants los orgahismos administrativos y ante
Jueces y Tribunales de cualquier jurisdiccion.

Art. 6.° 1. Las resoluciones del Rector vy los acuerdos del
Claustro Universitario, de la Junta de Gobierno y del Consejo
Social, en ¢ ambito de sus respectivazs competencias, agotan la via,
administrativa y podrdn ser recurridos directamente ante la juris-
diccién contencioso-administrativa. Las resoluciones de los restan-
:{s Organos de gobiernc podran ser t\:cumdas en alzada ante ¢i

ecior.

2. Sin perjuicio de la personalidad juridica dnica de la
Universidad, sus competencias sertn ¢jercidas por los Organos que”
las tengan atribuidas como propias, salvo los presupuestos de
detegacidn, sustitucién y avocacion c& revisios en los presentes
Estatutos. No serén en ningin caso delegables. el gjercicio de la
funcién normativa y las competencias que s¢ qstenten por delega-
cidn.

3. La Universidad Politécnica de Madrid podri decidir, a
través de sus Organos competentes, la impugnacién ante lfos
Tribunales de cualesquiera disposiciones o resolucionss que vulne-
ren lo establecido en los presentes Estatutos o afecten a sus
competencias 0 a sus derechos o intereses legitimos, encomen-

dando su defensa y representacién a Letrados y Procuradores o, en
su caso,alaA ia del Estado.
Art. 7.° La Universidad Politécnica de Madrid, en el cjercicio

de sus competencias y de conformidad con los presentes Estatutos,
padra celebrar acuerdos y convenios con Universidades y con otras
imstituciones publicas y privadas, tanto nacionales como extranje-

ras.

Art. 8.7 1. La Universidad Politécnica de Madn_d podri
organizar algunos de sus Servicios o Ceniros en régimen de
descentralizacion funcional.

2.. Enla medida en que la legisiacién gue sc dicte en desarroi
del articulo 149.1.18 de [a Constilucion asi lo permita, fa Universit
dad Politécnica de Madrid podrd crear Sociedades mercantiles o

1 la creacion de Sociedades mixtas, de acuerdo con la
legls!acu’)n vigente, para ia gestibn de servicios o lz administracion
de bienes y derechos propios de 1a Universidad o para el desarrolio
de las funciones que ticnc confiadas.,

Art. 9.° El emblema de la Universidad Politécnica de Madrid
responde a la siguiente descripcidn:.

En el centro de un dvalo de ore-un escude da azur que leva,
en jefe, un sof de oro y, en punta, un libro de plata abierto.
Timbres: Una corona de oro y ¢f lema, en cinta blanca con, letras
n s, «Technica Impendi Nationi». Como bordura del ovalo, ¥

etras de oro sobre esmalte blando, «Umvemdad Politécnica de
Madnd»

_ TITULO PRIMERO
De la estructurs

CAPITULO PRIMERO.
Disposiciones generales

Art. 10, La Universidad Politécnica de Madrid se estructura,
a efectos de docencia e investigacian, en;

a) [Escuelas Técnicas Superiores, Facultades y Escuclas bm—
versitarias. _ '

b) Demnamcmos. o

¢} Institutos Universitarios.

. d} Colegios Universitarios.

" ¢) Otras Instituciones que ia Umverstdad pueda crear para el
cumplimienta de sus fines.

CAPiTULO u

De las Escuelas Técnicas Supmores. Facu!sades
: ¥ Escuefm meermmas .

) . ) -

Art 111 Las Escuelas Tecmca.s Supenorcs, las Facultades y
tas Escuelas Unjversitarias son los Centros encargados de la gestidn
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administrativa v la organizaciéi de las ensenanzas universitarias
conducenies a la obiencion de las tilulaciones académicas corres-
ndienies, sin perjuicio de las compelencias que corresponden a
0s Departamentos en la organizacién de los estudios conducentes
al titulo de Docror. . : ' o
. Los Departamentos 'y el
mismos se adscribirin a las
lo qiuc se schala en el capitulo siguiente.
3. Acefecios administrativos y de definicion de grupos para la
eleccién y participacion en los respectivos drganos de gobierno, sc
consideran adscritos a una Escuela o Facultad:

" a) - El profesorado y personal de los Departamentos cotrespon-

dientes segin el procedimiento sefialado en estos Estatutos.
b} El personal de administracion
Escuela o Facultad. o :
¢} Los alumnos matriculados en ia Escuela o Facultad,

rofesorado

4. La creacidn 'y supresibn de Escuelas o Facultades serd’

- acordada por la Comunidad de Madrid, a

la( ropuesta de] Consejo
Social y previo ieformc del Consejo de

niversidades. La pro-

puesta se acompafard de un informe de la Junta de Gobierno

refrendado por ¢l Clausiro, . -
Art. 12, Corresponde a las Escuelas o Facultades;

a) La claboracion de planes de estudios oficiales y 1a organiza-’

cién de las ensefianzas para la obtencion dé sus titulaciones

b} La organizacién de las ensenanzas conducentes a la obien-
cion de otros titulos que la Universidad pueda crear. .

_. ¢} La organizacion y realizacion de actividades de formacion
permanente y extension universilaria en el respectivo campo
profesional y cientifico. - . :

d) La coordinacién de las ensefianzas impartdas en ellas por
los Departamentos de acuerdo con los planes de estudio y los
objetivos establecidos parg cada titulacion académica. )

e} la conribucién a las actividades universitarias y comple-
mentarias de los estizdiantes. o .

f) La organizacibn y gestion ¢de la administracion y los
servicios, incluyendo los medios personales y maieriales de soporte
e infraestruciura de las actividades docentes y de administracion
académica. - . o,

g) El manienimiento de los servicios comunes de apoyo a Ja
docencia y a la investigacidn. : ,

©h} La administraciéon del g)resuvucslo que s& les asigne.

1} ‘La expedicion de certificaciones académicas y la tramita-

cién de propuestas de convalidacion, traslado de expediente,’

matriculacién y otras actividades administrativas similares,
_ 1} Laasuncion de cualquiera piras funciones gue les atnbuyan
los presenies Estatutos. '

Art. 13. 1. Cada Escuela y Facuhad slaborard, a través de su
Junta, un Reglamento de Régimen Inierior que deberd ser sancio-
nado por el Claustro Universitario previo informe favorable de la
Junta de Gobierno. o .

- 2. LaJuntz de Gobierno claborard y sometera a la sancion del
Claustro un Reglamento-Tipo, que regird como Reglamento de
Régimen Interior dc cada Escuela o Facultad en tdnio no se
sancione &l Reglamento especifico. .

Art. 14. "Las Escuelas y Facultades elaborardn anualmente una
Memoria de actividades que seri remitida al Rector, al Consejo
Social y 2 Ya Junta dé Gobierno, Serd mision de ésta garantizar la
adecvada difusion de dichas Memorias. .

CAPITULO 1lI
De los Departamentos

An. 15, 1. Los Departamentbs son las unidades basicas de la
Universidad encargadas de organizat y desarrollar la investigacion
¥ las ensefanzas Esrgpms de sus respectivas dreas de conocimiento
€N una ¢ varias uelas, Facultades u otros Centros.

2. Los Departamentos se constituirdn por areas de conoci-

miento cientifico, técnico y artistico, bien de las incluidas en e
catalogo general establecido por el Consejo de Universidades, bien
de las especificas de la Universidad Politécnica de Madrid estable-
cidas de conformidad con la legislacidn vigemte., .

- 3. Atendiendo a la peculiar configuracién de 1a Universidad
Politécnica de Madrid, en ta que Ia mayor parte de sus Centros se
ubican de forma dispersa, y al objeto de no di ar equipos de
profesores que trabajan coordinadamente, la Universidad Politéc-
nica de Madrid considerara la creacidn de Departamentos en los

" que la mayor panic de sus miembros desarrollen. su actividad en -

una tinica Escuela o Facultad, sin dejar de estimular la formacién
de Departamenios .que impartan docencia. en varias Escuelas o

Facultades y procurando, en tpdo caso,.la optimizacion de los

recursos personales y materiales de Ja Universidad.

- -
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" personal de los
scuetas y Facultades de acuerdo con |

y servicios -de la propia'

Art. 16, - L. E) namero minimo de Profesores necesario para
la constitucion de un Departamente serd igual al minimo estable-
cido per la legislacion vigente. : N

La Junta de Gobierno podria antorizar, a peticion razonada
de un Depanamento, la adscnpcidn temporal al mismo de hasta °
‘dos Profespres perienecientes a otros Departamentos, previa con-
formidad de estos Gltimos. Dichas adscripciones se autdrizaran par
un periodo dc dos afios prorrogables previo informe favorable del
Departamento. - . . -
: Se consideraran miembros de un Depzrtamento:

a) Todo su personal docente (Catedraticos, Profesores titula-
res, Profesores contratados ¥y Maestros de Taller y Laboratorio).
" b) Los investigadores incorporados como resuliado de conve- _
ni0s O CONIatos.

¢) Los ayudantes. !

d} Los becanios de investigacién. : _ _

e} E! personal de Admimstracidon y Servicios asignado al
MISIMOo.

An. 17. 1. .Los Depanamentos en los que todos sus Profeso-
res desarrollen su actividad en una misma Escuela o Facultad
quedarin adscritos a ella y todos sus miembros seran adscritos a
dicha Escuela o Facultad, S

. Los Departamentos que ejerzan su actividad en mas de una
Escuela o Facultad serin ‘adscritos por la Junua de Gobierno al
Centro en ¢] que mayoritariamente-lleven a cabo sus funciones,
pero podran participar en 1as decisiones que les afecten en los otros
Centros en que desarrolien docencia e investigacion, informando a
todos ellos de las actividades que lleven a cabo. .

3. La iniciativa de -adscripcién parlird del propio Departa-

mento y serd presentada en la Escuela ¢ Facullad respectiva, quien
la informaria ¥y elevaré a la Junta de Gobierno.

Ar. 18, 1. Todo Profesor pertenecerd a un solo Departa-
mento y estard adscrito a una sola Escuela o Faculiad que, salvo
circunstancias especiales, serd aquells en que ejerza la mayor parte
de su actividad docente. - o

2. _El cambio de adscripcidn sera solicitado libremente por el
Profesor a 1a Comision de Gobierno de 1a Escuela o Facultad en la
que desee adscribirse, acompaiiado del informe del Departamento
al que ¢f Profesor perienece. . o '

3. En ningin caso podri alterarse la adscnpeion de un
Profesor a un Centro sin su consentimiento. .

Art. 19.  Corresponde a los Departamentos:

a) Programar Iz docencia y desarroliar las ensefianzas propias -
de sus respectivas dreas de conocimiento, de acuerdo con 1os planes
de estudio y Jos requisitos de las Escuelas o Facultades en las que
aquéllas se imparten. . . SR

b} Garantizer Ia calidad de 1a ensefianza mediante la adecua-
cion de los programas, ia asignacion y el contral, del cumplimiento-
de las obligaciones docentes y la actualizacidn cientifica y pedags-
@ica de todos sus docentes mediante el estudio v.la invesugacion.

c) Organizar ¥ desarrollar las ensefianzas especializadas y Jas
de formacion en técnicas de invesligacion, dentro de sus programas
de doctorado y cursos de cspecializacién y postgrade, asi- como
coordinar y dirigir la ¢laboracion de Tesis Doclorales. =~ -
. d} Omanizar y desarrollar la investigacion para la cteacion.
desarrollo y wransmisién de conocimientos, promoviendo el trabajo
£n equipo entre los docentes, investigadores y estudiantes del
Departamento. - ’ ‘

¢) Promover-la realizacién de trabajos de caricter cientifico,

"| . iéenico o antistico, asi como.el desarrollo de cursos de especializa-

cign y postgrado, que podrin contratar con Entidades piblicas o
privadas, tanto nacionales como exiranjeras, conforme a los
procedimientos y criterios establecidos en los presentes Estatutos.
Colaborar en la formacién del personal de la Universidad.
£) Lagesion de las partidas presupuestarias que jes correspon-

1. . . .

Art. 20. ), Los Departamentos daran cuenta de su labor
docente e investigadora mediante una Memoria anual, cuyo
contenido, forma y plazo de presentacion se ajuslara a las normas
que establezea la Junta de Gobierno, Dicha Memoria se presentara
en ia Escuela o Facultdd a la que ¢1 Departamenio esté adscrilo,
para su consideracion por la Comision de Gobierno'y posterior
tlevacion a l1a Jun 12 de Gobierno de ta Universidad. ‘Se enviara
una copia de dicha Memoria a todos los otros Centros en que ef -
Departamento imparia docencia. | : .

2. La Universidad Politécnica de Madrid publicard un resu-
men de las Memorias de todos los Departamentos y depositars los -
originales en jocales donde puedan ser examinados por 108 miem-
bros de la comunidad universitaria, | ] oL

- 3 "La Junta de Gobierno evaluard las actividades investigado-
ras ¥ docentes de los Departamentos atendiendo 2 criterios de
- objetividad cientifica y, a jal efecto, podrd recabar la colaboracion
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de especmhstas de reconocido prestigio de otras Universidades e
Instituciones, nacionales o extranjeras.
Art. 21. |, La iniciativa para la creacion, modificacién y

supresion de areas de conocimients y de Depariamentos corres-

ponde a: —

; 8) Las Juntas de Escuela o Facuhad.
b) Los Consejos de Departamento. -
¢} Un grupo de miembros de la comunidad universitaria que
cumplan los minimos mqumdos para la constituciéon de un
Departamento,

2. La creacién, modificacion y supresién de freas de conoc-
miento ¥ Departamentos, corresponderd al Claustro Universitario,
a propuesta de la Junta de Gobierno de la Umvcrsldad, después de
analizar los informes preceptivos.

Las propuestas de creacion y mod;ﬁcacxun deberdn ir

acompatiadas de una Mcmoria ]usl.tﬁcatlva que lnciumi al menos.

los siguientes aspectos:

&) -Criterios cienﬁﬁoos b pedagbpoog
b} Programas de docencia.

¢} Lipeas principales de investigacion.
d} Relacion de plazas de personat docente & mvcstlgador y de
administracién y servicios.

tura,

4. Las propucsias de supreaén de ﬁms de conocimiento y
- Departamentos irdn acompaﬁadas. asm'usmo, de una Memoria
cxplicativa.

5.. El Rector dara conoc:mxcmo de las propuestas a 1as
Escuelas o Facultades, Departamentos y Profesores afectados que
podran emitir informe sobre las mismas ep el plazo v forma que se
establezca regiamemanamenl&

Art, 22 El funcionamiento de los Depanamentos s
regulard en un Regtamento de Réflmen Interior gue determinard,
en el imbito de su competencia, los aspeclos no recogidos en los
presentes Estatotos,

‘2. La Jjunta de Gobierno aprobari el Reglamento-Tipo de
Régimen Interior de los Departarnentos, que regird en cada
Depargxmcnto hasta gque mapmbado en su caso, su Reglamento
especifico

3. Cada Consejo de Depanamenlo podrad elaborar un Regla-

" mento especifico que deberd ajustarse a las normas generales
establecidas en ¢i Reglamento-Tipo, ¥ que serd sometido a la Junta
de Gobierno de la Universidad previo informe de i& Escuela o
Facultad 2 I8 que ¢l Departamento esté adscrita.

Ar. 23. 1. Los Departamentos podrin articularse en Seccio-
nes Departamentales cuando cuenten con Profesores gue realicen
actividades docentes ¢ investigadoras en varias Escuelas o Faculia-
des dispersas geogrificamente y siempre que el niitmero efectivo de

Profesores en cada Seccitn Depanamcntai no sca inferior a2 un -

u:rclo del minimo requerido pars ia constitucién de un Deparia-

2. El Reglamento del Depammemo establecerd las normas Jde
creacién, funcionamiento, organizacién y eleccidn de los drganos
de gobierno de sus Secciones Depariamentales, garantizando, en
todo caso, su coordinacién y dependencia orginica respecto al
Departamentc ¢n que esién integradas. La creacion de Secciones
Departamentales serd acordada por el Consejo del Departamento y
sometida & Ia Junta de Gobierno para su sancidn.

: _ ‘ _ -
CAPITULO IV
De los Institutos Universitarios

Art. 24, i, - Los Institutos Universitarios son Centros dedica-
dos fundamentalmente a la investigacidn cientifica y técnica o ala
creacién artistica.

2, Podrén, asimismo, realizar actividades docentes refendas a

- enseflanzas especializadas o cursos de doctorado y prestar asesora-,

miento en el dmbito de su especialidad.
3. Los Institutos Universitarios podrin ser

a) Propios de la Universidad Politécnics de Madrid. -
b} De cardcter interinstitucional, compartidos con otras Uni-
versidades o Entidades pablicas,
¢) De caricter pubhoc o pnvndo, adscntno ala Umvmdad
Politécnica de Madrid.

A 25. 1. Los Institutos. Umvemnanos contratar
con Entidades piblicas o privadas, tanto nacio COMmo extranje-
ras, y con personas fisicas la realizacidn.de jos de caricter

cncnuﬁco, técnico © artistico, asi como el desarrollo de cursos de

especializacion y postgrado, conforme a los procedimientos y
cniterios establecidos en ios presentes Estatutos.

¢) Reiac:én de bicnes, equipos ¢ instalaciones de :nfmestruc-
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2. Los Iastitutes Universitarios podrin imegrarse, mediaate
coavenios especificos, en Centros o Instituciones de mveshgacwn
de caracter inteninstitucional, cuando sus actividades asi lo aconse-
jen, por acuerdo del Conscjo Social prévxo informe favorable de la
Junta de Gobierno.

Art 26, 1. Elimbito de actuwon de los Institutos Universi-
tarios, podrd ser interdisciplinar o especializado. No existirin

" Institutos que supoRgan reiteracién con Departamentos existentes

en la Universidad Politécnica de Madrid.

2. Los Institutos Universitarios estardn dotados de la autono-
mia de organizacion y func:onam;ento precisa para el cumph-
miento de sus fines. :

Art. 27.  El régimen de los Institutos Universitarios adscritos

" se establecerfi'en los Convenios respectivos de adscripcion asegu-

rindose la adecuada participacién de la Universidad Politécnica de
Madrid en su gobierno, gestidn y actividad. Los citados Convenios
habrin de ser aprobados por la Junta de Gobierno. :

Art 28. Las funciones y el régimen de organizacién y funcio-
namiento de cada Instituto Universitario se -estableceran en su

- respectivo Reglamento, que mciuu'a como mmuno

a) Funciones del Instituto v deﬁmcu)n de sus lirreas pnnc:pa-
les de investigacion.
- b} Organos de gobiemo y Admmlsu'acxén del {nsntuto, especi-
ficande su composicién, funciones y normas que ban de seguirse
parz su eleccidn, designacién, nombramiento y revocacidn.

¢} Régimen de ripcion de personal al Instituto.

d} Régimen econdmico, financiero y administrativo del Insti-
tuto. . : :

Art, 29. 1. La creacion y supresion de Ios lastitutos Univer-
sitartos serdn acordadas por la Comunidad de Madnd, a propuesta
del Consejo Social y previo informe del Consejo de Universidades,
La propuesta se acompafiard de un informe de la Junta de
Gobterno. .

2. La propuesta de creacrén de un Instituto deberz inctuir el
Proyecto de su Reglamento de Régimen Interior, conforme al
aniculo precedente, y una Memoria jusfificativa de la necesidad

- cientifica, 1écnica o de creacidn artistica, de los recursos iniciales ¥

de Ia viabilidad econdmica del Instituto.

" 3. La propuesta de creacion de Institutos Universitarios de la
propia Universidad ra ser formulada a la Junta de Gobiema
por un Consejo de Departamento o por una Junta de Escuela o
Facultad de ta Universidad.

4. Lz Junta de Gobierno someterd dicha propuesta a informa-
cién pablica para gue se puedan formular alegaciones, y en el plazo
que reglamentariamente se determine elaborara el informe al que
alude ¢! primer parrafo de este articulo. :

5 ILa aprobacxbn de los Convenios de adscripcibn de Institu-

" tos se realizard em los términos establecidos en los apartados

anteriores.

Art. 30. Los Iastitutos Universitarios elevardn a la Junta de
Cobierno una Memoria anual que incluird el resumen de realiza.
ciones y del programa de actividades y objetivos previstos, y la
liquidacidn de su presupuesto. La-Junts de Gobietno evaluari la:
actividad ér planes de los Institutos a partir de sus Memorias
anuales y de Jos informes de ascsoramiento gue acordara recabar.

{1 Los lustitutos Universitarios an integrar personal
docente investigador y de adminisiracién y servicios propios de la

. Umvers:dad, asi como a personal investigador, téceico o de

administracidn y servicios en régimen de contrato laboral o de
arrendamiento de servicios. También podrin incorporar, mediante
Convenio, a investigadores de otros Organismos Pblicos y en
régimen de becas temporales a estudiantes o graduados en forma-
cién.

CAPITULO V
De otros Centros e I;tsu'mft'one_s Universitarias

Art. 32 La Universidad Politécnica de Madrid, parg et cum-
plimiento de sus fines, podra crear otrog Centros al ampare de lo
dispuesto en ¢} articuto 7 de la Ley de Reforma Universitaria. -

Art. 33. 1. Los Colegios Universiiarios son Centros destina-
dos a cooperar en las actividades de las Escuelas Técnicas Superio-
res 0 Facultades de la Universidad Politécnica de Madrid, 2 iravés
de las ensedanzay de las materias comspondsentes al primer ciclo

de sixs planes de estudios,

seguidos en los Colegios Universitarios ten-
drin los mismos cfectos académicos qu: los cursados en las
correspondienies Escuelas Técnicas Su 6 Facultades. -

Y. Lacreacién ¥ supresidn de jos Iegms niversitarios y de
cusalquier otro Centro no listado en ¢! articulo 9.2. de la Ley de
Reforma Universitaria, serd acordada por la Comuni de’
Madrid, a propuesta det Consejo Soctal y previe informe del
Conscio de Universidades. La propuesta se scompaftard de un
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miorme de la Junta de Gobierno refrendado por el Clausiro
Universitario. Dicha creacién podrd levarse 2 término mediante
Counvenio con otras Entlidades piblicas o privadas, en o que se
espcmﬁcarﬂ el ent econdmico de funcionamicnto.

4. La adsenpcién de un Colegio Universitario o de una
Escuela Universitaria, a la Universidad Politécnica de Madnd s¢
mealizard de-acverdo con ¢l procedimiento que regltamenie la Junta

(d:e Gobierno de Ia Universidad y requerird la aprobacion del |

laustro Universitario,

ATt, 34. Cada Colegio Universitario adscrito o Escuela Unive-
sitaria adscrita, elcvard & la Junia de Gobierno ia estructura y
composicion del. cuadro de su personal docente, asi como la
solicitud de nuevas «veniae docendis, siendo preceptivo para su
concesién, el informe de los co ndientes Departamentos,

An. 35, 1. La Universidad Politécnica de Madrid podrd
ceiebrar acuerdos y convenios con Universidades y con Institucio-
nes pidblicas y privadas, nacionales o extranjeras, & efectos de
colaboracién académica o mvesngadora y de exiension y fomento
de actividadcs universitarias, culturales, deportivas o cnaiesqulera
otras que la Universidad pueda orgamzar co ¢l ejercicio de sus
competencias,

2. Cuando, como resultado de convenios eon otras Entidades
publicas o privadas, se creen Instituciones y ismos en tos gue
intervenga la Universidid, 165 Reglamentos de imen Intertor de
los mismos deberin ser aprobados por la Junta de
Constio Social, segin com . en ¢l mismo acto en que sea
ratificado ¢! Convenio suscrito por el Rector, :

TITULO B
De) gobierno y administracion

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Art. 36, Los drganos de .gobierno de la Universidad Politéc-
nica de Madrid son:
a) Colegiados:
El Claustro Universitario.
El Consejo Social
La Junta de Gobierno.
b) Unipersonales: . :
El Rector, . : ' - - ’
Los Vicerrectores. .
El Gerente. .
El Secretanio general, -
- An 37 |, los brganos de gobierno de las Escuelas y
Facuvltades de la Universidad Politécnica dg Madnd son:
a) Colegiados: -
La Junta de Escuela o Faculiad, ; )
La Comisién de Gobierno.
B Unipersonales:
El Director o Decano.

Los Subdirectores o Vicedecanos. -
E! Secretanio.

Art. 38. 1.os Organos de gobierno de los Depanamemos de ia
Univesidad Politécnica de Madnd serdn al menos

a). Colegiados:

- £} Consejo de Departamento.

b) Unipersonales:

_ El Director del Depanaﬁ'lento
Ei Secretario del Departamento.

_ Art. 39.  Los érganos de gobierno de los Institutos Universita-
. nos de la _Umversi 'Polilécnjca de Madnd seran al menos:
a) Colegiados:

El Consejo del Instituio,
b) Unipersonales:
El Director del Instituto. -

Art, 40. Caso de existir conflicto de competcnt:las, las deci-
sianes de los 4rganos-de gobierno de la Universidad tendran
prionidad sobre ias Escuclas, Facultades, Departamentos ¢ Instiw-
“tos Universitarios y, en caso de existir conflictos entre Escuelas,
Facultades, Departamentos o Institutos Universitarios, la Junta de
Gobierno de la Universidad arbitrara la solucidn.

Gobierno o ¢l |

Art. 41, 1. Salvo disposicién en contrario de 105 presentes
Estatutos, los miembros cleclivos de 6rganos de gobierno colegia-
dos serdn elegidos por sufragio universal, 1Fual libre, directo v
secreto de entre ¥ por todos los micmbros de grupo y circunscrip-
cidn electoral determinados en los presentes Estatutos o Reglamen-
tos que lo deserrallen.

2. Las candidaturas sc presentarin, en la forma que reglamen-
tzriamente se establezca, por listas abiertas, pudiendo votar cada
elector, COMO MAximo, & uh RUMErO. de candidatos 3uc sera el
menor nmere entero superior o igual a los dos tercios (2/3), de los
pliestos a elegir correspondienies a cada grupo o ¢irCunRsCripcion.

3. Si un miembro de la comunidad universitaria pcrienece &
més de un sector. s6lo podra ser candidato por uno de etlos,

4. Cuando el periodo de mandato sea plurianual, salvo dispo-
siciones especiales de los presenics Estatulos, se celebraran gnual-
mente tlecciones para cubrir las vacantes %e se_hubieren produ-
cide en ¢l organo correspondiente. mandato de los
res resentantes asi elegidos concluird con malivo de las elecciones

icho Grgano.

An, 42, I. la condicibn de miembro dr: vun Organo de
?EE!emu colegiado es intransferible, no pudiendo delt:farse las

ciones. No obstante, serd pcslble la sustitucién en los casos |
previstos en los presentes Estatutos,

2. La condxcwn de miembro de un 6rgano colegiado s
perdera por. -

a) Agotarse ¢} periodo para ¢l gue fue elegido o deslgnado
Debera, no obstante, permanecer en funciones hasta la ‘toma de
posesibn del sucesor,

b} Causar baja en el sector de la comunidad universitaria al
q]ue representa © dejar de cumplir las condiciones necesarias para

desempeno del cargo. Podri, no obstante, permanecer en
funciones hasta la toma de posesidon del sucesor, -

¢) Dimision.

d} Incapacidad o ausencia prolongade declarada por la. Presr-
dencia del 6rgano corres ndiente o por ta Junta de Gobierno,
conforme a tos criterios g_ados por ella.

¢) Sentencia judicial firme en delito doloso.

3 Nb se podri cambiar la adscripcion a otra Escuela o
Facultad de un miembro de un drganc de gobierno colegjada sin el
consentimiento expreso del intercsado.

An. 43. Si no se especifican otras limitaciones en los pre-
sentes Estatutos,” para abrir la sesion de cualquier Grgano
colegiado serd necesaria la presencia de mas de la mitad de sus
miembros, siendo suficiente la presencia de mais de la tercera parte
para que pued.an adoptarse acuerdos,

Art. 44, Los acuerdos se adoptarédn por el volo favorable de
mis de la mitad de los presentes, excepto en aquellos casos en
que estos Estatutos, o los Reglamentos que los desartollan, exijan

mavyoria cualificada.

Art 45 1, El desempcﬂo de los 6rganos de gobierno uniper-
sonales requerira la dedicacion a tiempe completa a la Universidad
Politécnica de Madrid. Dichos 6rganos serin clegidos o designados
por los Organos de gobierno colegiados o unipersonales que
estatutariamente se delerminen y podran ser revocados o cesados
por. los mismos.

. Asimismo, cesardn en el desempefio de su cargo en los €asos
previstos en ¢l apartado 2 del articulo 42 de los presentes Estatutos.

3. No podrin desempenarse simultineamente dos o mis
cargos de gobigrno unipersonales.

Art. 46. 1. Para optar a un 6rgano de gob1emo unipersonal
electivo, serd preciso presentar candidatara en el plazo y condicio-
oes gue reglamentaniamente se¢ establezcan,

2. No podré ser candidato a un o?anu de gobierno uniperso-
nal electivo quien To haya desempeiiado durame los dos nitimos
mandatos. B

3. La eleccidn de los candidnms a8 Organos unipersonales
clectivos, salvo disposicién contraria de los presentes Estatutos, se
celebrara en sesion del correspondiente 6rgano colegiado convo-

cada al efecto y validamente consti wida. Sers elegido ef candidato -
gue obtenga <l voto favorable de mis de la mitad de los presentes.
1 ninguno de los candidatos alcanza esta cifra. o si no puede
celebrarse Ja sesién por falta de quorum, se celebrard una segunda
sesidén cuarenta ¥y ocho horas miés iarde en la que, de haberse
producido votacion en la sesidn anterior, sélo podran ser-candida-
tos, en su caso, los dos qgue hubicran obtenido mayor numero de
volos,

4, En segunda sesitn soré celegido el mndzdato que obienga el
voto favorable de maés de un tercio de los presentes. De no alcanzar
esta cifra ninguno de tos candidatos, o'no poderse celebrar la sesion
por falta de quorum, se abnra un nuevo penodo de admisién de
candidaturas.

5. Sicerrado el nuevo petiodo de presentacion dc candidatu-
ras no hubiera candidatos, o celebradas las dos nuevas s~siones no
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s¢ hubtera producido eleccién vahda se estara alo prev:sto en ¢l
articulo siguiente.

&.  Los casos de empate se reso[vcrén a favor del perteneciente
al Cuerpo docente de mayor categoria v, al igual de ésta, a favor del
candidato de mayor antigiedad en ¢l Cuerpo.

Art. 47. Caso de gue no fuera posible ia elecaon de un drgano
unipersonai electivo distinto del Rector, la Junwa de Gobierno de
la Universidad dcberd designar a guien, reuniendo las
condiciones neccsarias para el cargo, lo desempefe en funciones
durante un afio como maximo.

Art. 48, Todos los énganos de gobierno unipersonales de la
Universidad Politécnica Madrid seran nombrados por el
gec!or, e::’ceplo éste que lo serd por el Prcsldcntc de 1a Comunidad

e M

Art. 49, . La revocacion de fos &rganos de gobierno uniper-
sonales electwos deberd producirse en una sesion det Organo que
efectud la eleccién, convocada al efecto a peticidn de mas de un
tercio de sus m1embms

2. La revocacion se producira si, en votacidn secreta, mas de
la mitad de todos los miembros "de! wrrcspendzcnm o6rgano
colegiado se pronuncia por esta opion.

3: En un érgano colegiado, cada miembro del mismo soko

- podra suscribir una peticién de revocacion por curso académico.

Art. 50. la supervision de los procesos eleciorales, asi co-
mo la proclamacion de los resultados v la resolucidn de las
impugnaciones que pudieran plantearse, cerresponderd a las res-
pectivas Comisiones Electorales cuya composicién y funcmna—
mlemo s¢ regulara reglamentariamente.

Art. 51, Trimestralmente los érganos de gobieno de Escue-
las, Facultades, Departamentos ¢ Institutos- Universitarios
remitirin al «Boletin de la Universidad Politécnica de Madrid»,
para su publicacién, un resumen de sus acuerdos v resokiciones.

Art. 52.  Los-organos de gabierno coiegiados sozameme podrin
esiabiecer las Comisiones Delegadas con caricter ejecutivo previs-
ias expresamente en estos Estatutos,

Art. 53. 1. Los organos de gobierno cole[pados podran nom-
brar Comisiones Ascsoras, parg temas especificos, presididas por
uno de sus miembros.

2. El organc de gobicmno que las constituyd resolvera sobre las
propuestas ¢ informes de las comisiones Ascsoras.

CAPITULO i

Del Clausira Universitario «

Art. 54, ° 1. El Claustro Universitario es el maximo organo
representativo de la comumidad universitaria.
Art. 53, I, El Claustro Universitano estard formado por:

a} Ei Rector, que lo presidird.

b) Los Vicerrectores, €l Secretario general y el Gerente.

¢} Una rcpresentacion de 60 Caledratisos de Universidad.
d) Una representacidn de 42 Profesdres titulares de Universi-

e) ‘Una representacion de 42 Catedraticos de Escuela Universi-

Una representacion de 28 Profesores titulares de Escucla _

Universitaria.

g} Una representacion de ocho Profesores asociados, elegadus
por y de entre ellos.

h) Una representacion de 10 Maestros de Taller o Laboratorio
clegidos por y de entre ¢llos.

. t} Una representacién de 10 Ayudames elegidos por y de entre
ctios,

P Una rcpmsentambn de 78 estudianies.

k) Una represemiacién de 11 miembros del personal de
.‘E;:lmmls!r&cmn y Sert'mas funcionario clegidos por ¥ de ‘entre
ellos

b Una represemac:on de 11 miembros del personal de Admi-
nistracion y Servicios laboral elegidos por y de entre ¢llos,

Los representantes a que se refieren los apanados ¢), d), e), !}05
. i} seran elegidos por y de entre ellos de forma que el 50 por 1

de fos mismos se distobuya de igual manera en cada Escuela o
Facultad, v el 50 por 100 restante se distribuya en cada Escuela o
Fa_cuitad proporcionalmente al namero de miembros de ese grupo
existentes en la misma. -

Ari 56. L. Las elecciones al Claustro se celebrarin cada
cuatro afios, excepte paraz el grupo de los es!udmntes que se
celebrarin anualmente.

2, Para las tlecciones entre periodos c:lecmrales ne habra
moedificaciones en la distribucién (Kc representantes. .

Ar. 57, Seran competencizs dei Claustro Univcrsitario:

a) Elegir v revocar al Rector.

Efaborar, aprobar J modificar los Estatutos dc ta Universi- -

dad olitécnica de Madri

y ¢f Reglamenio del Claustro Universi-
tario. -

¢) Sancionar la Memoria de realizaciones del curso y las lineas
generales de actuacién del siguicnte, especialmente eri lo que se
refiere a ensefianza ¢ investigacion, presentadas por el Rector,

d) Aprobar ¢l establecimiento, modificacién o supresion de las
titulaciones académicas que corresponda establecer a la Universi-
dad Politécnica de Madnd.

¢) Elegir los miembros de 1a Comisién de Reclamaciones de
los concursos para las plazas de funcionarios docentes.,

f) Elegir ios miembros de la Mesa del Clauswo Unwersltano
y de las Comisiones Asesoras del mismo.

g} Formular interpelaciones al Rector o a los mzembros dé su
equipo en los térmunos que se prevean en ¢l Reglamento del
Claustro,

h) Sancicnar los Regtamcnto&Tlpo y los especificos dc las -
Escuelas v Facultades.

iy Aprobar la creacion, modificacién y supresion de Areas de

- Conocimiento y Departamentos.

i) Sancionar los planes de estudio de 1as Escuelas y Facultades.
} Refrendar los Regiamentos especificos de los lnsutulos
Universitarios,

i} Cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes y-
los presentes Esiatuios,

Art. 58. E] Claustro Universitario podrd formar Comnsnoaes
Asesoras para la elaboracion de informes y la preparacion de
propuestas que hayan de ser sometidas & su consideracion.

Art. 59. 1. La Mesa del Claustro Universitario convocarg ias
sesiones del mismo, elaborard el orden del dia, resoiverd las
cuestiones de proccdlmiento io reguladas y decidira las de interpre-
tacion del Reglamento del Clausiro Universitario.

La Mesa del Claustro Universitario estard formada por: —

a} Fl Rector, que la presidira. .

b} El Vicepresidenie primero, que serd elegido por y de entre
gl personal docente claustral.

¢) El Vicepresidente segundo, que serd eieg:do por y de enire
los estudiantes claustrales.

d) FEl Secretario primero. gue serd ¢l Secretario. general de ia
Universidad.

e) El Secretario segundo, que serd elegido por y de entre el
personat de Administracidn y Servitios claustral.

3. El Vicepresidente primero y en su atsencia el segundo
asumirad la presidencia de la Mesa y del Clausiro en tos casos de
vacante o de ausencia del Rector y en los de mocion de censura al
mismo, previsto en los presentes Estatutos,

Arnt. 60. El Claustro- Universitario s¢ reunira e¢n pericdo
ordinario de sesiones dos veces al afio en las fechas quc reglamenta-
ritamente se establezean., - -

*  Art. 61. 1. Podran proponer la celebraciom de seszon extraor-
dinaria del Claustro Universitario:

a} La Junta de Gobierno,
b) Una cuarta parie de sis miembegs. -

% la propuesia, razonada, deberd mcimr el tema o lemas que
s¢ consideren de interés extraordinanio parz la sesion,

CAPITULO {1
El Consejo Social

Ar. 62, El Conse;o Sacial es el 6rgano de participacion de ta
sociedad €n la Universidad Poiitécnica de Madnid,

Art. 63, 1. El Consejo Social estaré integrado por los miem-
bros que establece la legislacidn vigente. .

2, La representacion de la Junta de Gobierno de 1a Universi-

dad estard compuesta por cf Rector, el -Secretario general y el
Gerente, asi como cinco miembros de 1a Juma de Gobierno - -

elegidos por ésta, por mayoria absoluta, para un periodo de cuatro
aflos, excepto en el caso de los estudiantes que lo serdn anualmenie,
Las vacantes que puedan producirse serdn cubiertas en 1a siguignte
reunidn de ja Junta de Gobiermo. El mandato de los representantes
asi elegidos, que deberan representar a iodo los sectores de la
comunidad universitaria, 1erminard con el fin del mandato de la
Junta de (Gobierno que los elegia, -

. Art 64, Son funciones det Consejo Sociat las que e atnbuye
la legislacion vigeate.

Art. 85, Las relaciones entre ¢! Consejo Socral y fos demas
orzanos de la Universidad se canahz.aran cxclus;vament: a través’
de ia Junta de Gobierno.

Art. 66. Con caricter anual, cl COBSCJO Sacial elaborard una
Memoria -dc actividades, que remmrﬁ. para su conocimientc ¥

evaluacion, al Reclor, a la Junta de Gobierno y a Ja Comunidad de
Madrid. .
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gobierne de 1a Universidad,
Art. 68. Formarin la Junta de Gobicmoa:
a) E! Rector, que la presidira.
b)  Los Vicerrectores, ¢! Secretario general, que lo serd también
de la Junta, y el Gerente,
t) Los Directores {)Decanos de las Escuelas y Facultades.
d) Un nomero de Directores de Departamento, elegidos por y
de entre ellos, igual a! 35 por 100 de los integranies del ?rupo C).
¢} Un Director de Instituto elegido por y de entre
f} Un representante ¢legido por y de éntre los claustrales de

- cada uno de los siguientes grupos: ¢

Catedraticos de Universidad.

Profesores titulares d¢ Umversidad, -

Catedriticos de Escuela Universitaria. b
Profesores titulares de Escuela Universitaria. )
Profesores asociados.

Maestro de Taller y Labeoratorio. T

Ayndantes. :

g) .Un niamero de estudmntes elegido por y de entre ellos igual
al 25 por 100 del total de miembros de la Junta.

h) Dos miembros del personal de Administracidén y Servicios
funcionario elegidos por y de entre ellos,

i} Dos miembros del personal de Admnmstramén y Servicios

[ I B '

-laboral elegidos por y de entre ellos,

An. 69, elecciones & la Junta de Goblcrno se celebraran
cada cuatro afios, excepto en el caso de los estudianies que se
celebrard anualmente.

An. 70. 1. La Junta de Gobierno elaborara su propio Regla-
mento, que serin sancionado por el Claustro Universitario.

La Junta de Gobierno elegird de entre sus miembros vna

Comision Permanente. El Reglamento de 1a Junia deberd establecer .

¢l procedimiento de delegacion y avocacién de funciones ejecutivas
en dicha Comision. .
3.' Formaran Iz Comisién Pcrmanente;

a) El Rector, que la presidiri.

b} Los Vicerrectores, el Secretario general, que lo serd también
de 1a Comision y el Gerente.

"¢) Siete miembros de Ia Junta de Gobierno elegidos segiin se
determine en ¢} R ento de la misma y con representacion de
todos los sectores de la-comunidad universitaria

4. La Juma de Gobierno estableceri, como minime, las
siguientes Comisiones Asesoras: Académica, Economwa, de [nves-
ugacmn 1v de Actividades Culturales LDepomvas )

1. Serin competencias de la Junta de Gobierno:

a) Elaborar los informes l\l
Universidad Politécnica de Madrid debe presentar al Consejo
Social y, en su caso, sdoptar los acuerdos sobre vacantes de plazas
de Profbsores & que le autorizan las disposiciones vigentes.:

b) La eleccidbn 'de los miembros de la mlsma que han de
formar parte del Consejo Sovial.

¢} Informar y adoptar acuerdos sobre plantillas de la Universi-
dad Politécnica de Madrid,

d) Nombrar los representantes titulares y suplentes de la
Universidad Politécnica de Madrid en las Comisiones para la
reselucion de Jos concursos para la provision de plazas de Profeso-
res, en los términos previstos. en los presentes Estatutos.

e} Informar sobre la creacion y adscnpcron de Colegios
Universitarios y Escuelas Umvcrs:tanas asi como otorgar la

. «venla docendi» a su profesorado.

N Conoeer los nombrarmentos de los 6rganos de gobicrno
unipersonales.

g} Aprobar la asignacién de recursos a los Centros.

h) Aprobar transferencias de crédito entre los diversos concep-
108 'de los capitulos de operaciones corrientes y de capital.

i} Aprobar los pianes de estudio, a propuesia de las respectivas
Juntas de Escucla o Faculiad, y elevarlos aFCIaustro Universitario
para su sancifn.

J) Conceder-las medallas de la Univgrsidad Polilécnica de
Madnd. :

k) Conceder el titulo de Doctar «Honoris Causan por la
Unwersxdad Politécnica de Madrid.

1) Informar en los nombramientos de los Dnrcctores de los’

Institutos Universitarios..
m} -Proponer al Claustro Umversﬁano modlﬁcacwnes de los
Estatutos de la Universidad Polilécnica de Madnd.

\

que ningin candidaio los obtenga, se procederd a una

formular las propuestas que la

‘BOE num. i9
v 6) Resolver sobre la contratacion de personal docente ¢
CAP[TL.JLO ! investigador y ayudantes, de acuerdo con lo establecide en los
De la Junta de Gobierno presentes Estatutos y en la legislacion vigente,
. fi) Designar en funciones a rganos de gobiemao unipersonales
Art. 67. La Junta de Gobierno es el urgano ordmano de’ | de Escuclas o Facultades, mentos ¢ Institutos cuando las

circunstancias hagan imposible la eleccién.

0) Reglamentar, de acuerdo con la legislacion vlgente, la
forma en que deben solicitarse, tramitarse y concederse Jas convali-
daciones de estudios reatizados en otros Centros esparicles o
extranjeros y entre Escuelas y Facultades de la propia Universidad
Politécnica de Madrid.

p) . Informar previamente sobre la convocatoria de ‘concursos
para proveer plazas de profesorado vacanies o las propuestas de
gmorlizacion o cambio de denominacién de dichas plazas.

q) Aquellas otras que se Je atribuyen &n los presentes Estatu-
t0s. .

Art. 72. 1. La Jumia de Gobicrno se reunird en sesion
ordinaria al menos una vez cada mes durante el periodo lectivo.
. Podrin proponer la celebracién de sesion extraordinaria de
la Junta de Gobierno:

a) El Claustro Umversuano.
by Ei Consejo Social,
¢} Una cuana parte de sus miembros.

3 la propuesia, razonada, deberd incluir el 1ema o temas que
se¢ consideren de interés extraarchnano para la sesidn. :

CAPITULO V
. Da" Rector

Art. 73 1. EI Rector, méximga antoridad académica de la
Universidad, ostenta 12 representacion de fa Universidad Politéc-
nica de Madrid, ejerce su direccion, ejecuta los acuerdos del
Consejo Social, ‘del Claustro y dela Junta de Gobierno y goza del
tratamiento y de los honores tradicionales.

2. El Rector podri delegar sus funciones ejecutwas y de
representacion en los Vicerrectores,

Art, 74, 1. El Rector elegido por ef Claustro Universitario
serd un Catedritico de la Universidad en activo, gue preste, sus
servicios como tal en Ja Universidad Politécnica de Madnd, en ei
momento de su eleccidn. .

2. El mandato del Rector seré de-cuatrg afos, excepto cuando
haya sido elegido como consecuenciz de una mocidn de censura, en
cuve caso su mandato se limitard al tiempo gque restase al del
Rector cesado,

Arn. 75. Se clegirda al candidato gue, en- votacidn secn:ta,
celebrada en los locales del Rectorndo, obtenga el voto favorable de
mas de la mitad de los claustrales, en una primera vuelta, Caso de
segunda
- votacion referida a los dos candidatos que hayan obtenido mayor

nimero de votos en la primera vuelta o sl unico, €n su caso,

resuitando elegido aquel que tenga mayor nomero de votos,

siempre que haya obtenido ¢l voto favorable de més del 25 por 100

de los claustrales, Los empates se resolverin a favor del candidato

mis antiguo en, el Cuerpo de Catedriticos de Universidad. 8i no se

elige Rector en la segunda vuelta, se convocaran nueevas elecciones.
Arl. 76, Serin competencias del Rector

a) Dirigir, coordinar y supervisar la‘actividad de la Universi-
dad Politécnica de Mad ng

b) Las derivadas de la kgislacién vigente, de los presentes
Estatutos y de los Reglamentos que los desarrollan. -

c) Presidir los 6rganos de gobierno de la UmverSIdad, excepto
¢! Consejo Social.

d) Presidir los actos de la Universidad-Politécnica de Madrid
& los que concurra, sin peguicio de lo dispuesio en la legislacion de
honores vy precedencias.

) Cumplir y velar por el cumplimiento de tas Leyes, Estatulos
v Reglamenios.

) Adoptar las disposiciones nocesana:dpua el buen funcnona-
miento de la Universidad Politécpica de Madrid

g) Suscribir en nombre de la Universidad Politécnica de
Madnd convenios y contralos cuya firma le sca atribuida por los
presentes Estatutos.

b} Convocar concursos pa.ra 1z provision de plazas.

1} Resoiver en alzada jos recursos contra las resoluciones de
los érganos de gobierno que no agolan la via administrativa,

i) Imrulsar la tramutacién de reclamaciones que puedan
presentar los candidatos a ocupar las plazas vacantes de profeso-
rado de conformidad con la legislacion vigente.

k) Ordenar la adecuada publicidad de los acuerdo's ¥ resolu-
g}lo:gles de los drganos de gobierno de la Universidad Polnecmca de

adrid
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I)m]Demgnar y revocar a los v:oerrectores Gercntes ¥ Sccmano
gene

m) Nombrar alos 6rganos de aotnemo unipersonales. -

n) Nombrar o controlar, segiin proceda, al personal docente o
investigador al servicio de 2 Universidad Politécnica de Madrid.
. h) Ejercer la jefatura supsrior sobre todo el personal al
servicio de ia Universidad Politécnica de Madrid, adoptando las
decisiones gue prooedan relativas 8 sus situaciones adrmmstratwas

0} Aplicar las sancwaes ue procedan a los miembros de la
comunidad universitaria y trasladar, en su caso, las propuestas de
sancién al érgano admmmrauvo correspondiente.

p} Representar judicial y administrativamente a la Umversa-
dad Politécnica de- Madrid.

G} Promover la redaccion y- pubhcacwn de la Memoria anual -

de la Universidad y la liguidacion del presupuesto, que sometera
& Ia sancién det Claustro Universitario.

1} Expedir, en Jos términos establecidos en la legislacién
wemc, los titulos y diplomas de la Universidad Politécnica de

$) Autorizar gastos y ordenar pagos.
1} Aquelias otras que no hayan sido atribuidas expresamente
a otros drganos de la Universidad Polivéenica de Madnd.

CAPITULO Vi
. Los Vicerrectores, Secretario general y Gerente

Art. 77. 1. E! Rector podri designar hasta un maximo de
cinco Vicerrectores de entre los Profesores que pertenczean a los
Cuerpos de funcionarios docentes universitarios J resten  sus
servicios como tales en la Universidad Politécnica de rid. De
estos. nombramientos dard cuenta a la Jumia de Gobierno. )

2. Los Vicerrectores formarin parte de los drganos -de
Fob:emo colegiados que determinen los preseates Estautos, auxi-
1ardn al Rector en la gestion y administracion de fa Universidad,
le sustitwiradn en caso de ausencia y Hevardn a cabo las misiones
gjecutivas que les hayan sido delegadas por ¢l Rectar,
Las funciones de los Vicerrectores les serdn asignadas por ¢f
Rxctor ue dard cuenta de cllas a la Junta de Gobierno,
El Rector nombrara al Secretario general de entre los
Profesores que pertenezean a los Cuerpos de funcionarios docenies
universitarios y presten sus servicios como Laics en la Universidad
Politécnica de Madrid.

Art. 79.  Seran funciones del Secretano general:
a} Actuar de Secretario y levantar las actas de las scsiones de

Ios &rganos de gobierno de la Umvemdad en los casos prews!os en .

los presentes Estatutos.”

b) Mantener. al dia los censos de los distintos secilores de la -

comunidad universitana.

¢} Cuidar de la adecuada publicidad de los acuerdos y resoclu- .

ciones de los drganos de gobierno de fa Universidad y de aguelias
cuestiones cuyo tonocimiento sea conveniente para- la buena
marcha de la Universidad. .

d) Cuidar del protocolo de los actos académicos.

¢} La custodia del archivo istro general y del sello oficial
de la Universidad Politécnica adrid. By .

Cuanias funcignes le sean encomendadas por la le slagién

vigente, los Estatutos y los Reglamentos de fa Universidad Politéc-
nica de Madrid. :

Art. 80. 1. La Universidad Politécnica de Madrid tendra un
Gerente, Trtulado Superior, en régimen de dedicacion a tiempo
completo. Serd designado por el Rector por un plaza que no exceda
. de su mandato, oido ¢ Consejo Social.
© 2. ElGerente no podri ejercer funciones docentes duranté el
tiempo en que desempene la Gerencia,

Art. 81. Coresponden al Gerente, bajo la autondad det
Rector, que delegara en é1 las competencms correspondientes, ¥
bajo el control del Consejo Social y de la Junta de Gotm:mo, tas
functones sngmemes

a) La gesiion de los servicios cconomico: ¥ admamstratwos de,
la Universidad Politécnica de Madrid.

b} La Jefatora del Personal de Administracion y Servicios.

¢} La ejecucién de los acuerdos de la Junta de Gobierno en
malcria economica Y adm:mstrztwa. .

d)} Lagestidn de la hacienda y ¢l pmnmomo de la Universidad
Politécnica de Madrid.

¢) El nombramiento o la contratacidn, segdn los casos, del
personal de Administracion y Servicios seiemonado conforme a
los procedimientos cstablecidos.

8 La propuesta de anteproyecto de planes econdmicos y de los
presupuestos, asi como la liquidacion de éstos al final del ¢jercicio.

cF) La gestitn inmediata de-ins ingresos y gastos de ta Universi-

Politécnica de Madrid. i

- los respectivos

h) La expedicién de cuantos documemos ¥ cemﬁcacmnes
sobre Ia situacibn y geston econdmica de la Universidad ¥ secan
recabados por los cauces legales que scan de aplicacion.

#) Cualesquicra otras atribuidas por los presentes Estalulos o-.
por los Reglamentos que los desarrollan, ¢ delegadas por otros
brganos de gobiemo de la Universidad. .

) CAPITULO VI _
. De la Junta de Escuela o Facultad

Art. 82. La Jupia de Escuelza o Facultad es el organo de -
representacidn de la misma y aprueba las lineas generales de

_actoacibn en su ambito.

Art. 83. I, Formarin la Junta de Escuela o Facuhiad:

" 8} El Director ¢ Decano, que la presidird.

b} Cuatro Subdirectores o Vicedecanos.

€} El Secrelario, que lo serd también de la Junta.

d)  Yeintidos Catedraticos adscritos al Centro,

¢) Diecisiete Profesores titulares adscritos al Centro.

i Dos Profesores asociados adscritos &l Centro.

g} Dos Maestros de Taller o Laboratorio adscritos al Cemro

) Dos Ayudantes adscritos al Centro.

iy Dieciocho estudiantes matriculados en ¢l Centro_

j)  Dos miembros del personal de Admzmstracxén y Servicins
funcionarios, .
lab‘;?ai Dos miembros del personal dc Admmlstmwn ¥ Scrvtcros

2. Los representantes de los grupos d
de] apartado anterior serdn elegidos pory
DOS.

3. En atencidn a las distintas peculiaridades de cada Centro la
compasicion indicada en el apartado | de este articulo podrd
modificarse de una o ambas de las mgu.tenta formas:

a} Completando vacantes de la siguiente manera:”

En defecto de miembros del grapo b) se cubrirdn las vacantes
con_miembros del grupo d).

En defecto de miembros de 103 grupos d), e) o f) se cubririn las
vacantes con miembros de los grupos e), ) g}, respectivamente.

En defecto de miembros de los gru o h) se¢ cubrirdn las
vacantes con miembros de los grupos tivamente.

En defecto de miembros de los gmpou o k se cubrirdn las
vacantes con miembros de los grupos k) o }), respectivamente. .

b) Disminuyendo ¢l ntmero de miembros de cada uno de los
grupos electives, de modo que s conserve, en la medida de lo
posible, fa representacion porcenfual de cada uno de los grupos y
que ninguno de ¢llos quede sin representacion.

Art. 84.  En los términos fijados en el Reglamento de Regxmcn
Interior de la Escuela o Facultad las ¢lecciones se celebrarin cadd
cuatro aflos, excepto en el caso de los estudiantes, que se celebrarin
anualmente. -

Art. 85, La Junta de Escuela o Facultad sc reunir trimestrals
mente en sesién ordinaria, y con cardcter extraordinario a peticién
de mds de un 20 por 100 Je sus miembros En esie caso el orden

X h}, k
:t)m% igl m}xeglﬁ]r)oz dc)

‘del dia incluira los apartados solicitados por quienes hayan instado

la convocatoria,
Art, 86, Son competencias de la Ju'.nta de Escuela o Facultad:

«a) Elaborar £} Reglamento de R Interior de la Escueia

o Facultad y clevarlo a la Junia de Gobierno para su sancidn.
b) Elegir y revocar al Director 0 Decano.
¢} Ser.oida por el Director o Decang cn las propuesias de

nombramientos y cese de Subdirectores o Vicedecanos'y Secretario.

dy Elegu los miembros de ta Comisibn. de Gobtemo que no .
formen part€ de la misma por razdn de su _ ’

e} Conocer y sancionar la Memoria anual de ti6n de la
Escusia o Facultad presentada por su Comisidn de Gobiemo.

fy Emitir informes sobre creacién, modificacién y supresiin
de utulactones académicas.

2) Proponer la creacion, modificacién y sapres:én de planes de
estudios conducenies a la obtencidn de titulacidnes académicas
gesuonadas por la Escuela o Facultad,

h}_ Ejercer la iniciativa y emitir informes sobre ia creacion,
modificacion o suprgsion de dreas de conocimiento y de Departa-
mentos.

i} Informar sobrela dlspombxlzdad de plazas de estudianes de
nuevo ingreso en la Escuela o Facultad, en funcién de su capacidad.

P Aprobar, 2 iniciativa de la Comision de Gobierno, las
propuestas de planuilas de ta Escuela o Facultad

k) Conocer de los proyectos de investigacién que se desarro-
Hen en la Escuelz o Facultad.-
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- Madrid v perteneciente a los Cuerpos de Catedriticos o de
Profesores Titulares en active. Serd ido para un mandato de
cuatro anos.

" el nombramiento de Subdwrectores 0 Vicedecanos y Secretario.

- general,

-
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) Aprobar, a propuesta de la Comision de Gobierno, los
triterios objetivos para la distribucién de recursos asignados a la
Escuela o Facultad.

m) Conocer la liquidacion del presupuesto de 1a Escuela o
Facultad ¢ informar ai respecto.

- n) Proponer la concesidn de Medallas dr la Universidad.
ea Proponer £] nombramiento de Doctor «Honons Causas
por 1a Universidad Politécnica de Madrid.

p) Eswablecer, las Comisiones Asesoras que estime convenien-

q) Aguellas otras que se le atribuyen en los presenies Estato-

105,
CAPITULO VIl
De fu (‘om:‘sfén de Gobierno de la Escuela o Facultad
An. &7, La Comisi6én de Gobierno asistira al Director o

Decano en. el pobiemo ordinario de la Escucla o Facultad.

Art. 88. La Comisién de Gobierno eslard compuesta, con un
méaximo de trece micmbros, por; -~

a) El Director 0 Decano, que 1a presidira.

b Los Subdirectores o Vicedecanos.

¢) El Secretario, que lo seré de la Com:smn de Gobiemo.

d) El Administrador.

e) Una represemacion. de la Juma de Escuela o Facultad,
segin determine el Reglamento de Régimen Interior y con repre-
scmacuon de todos los sectores de 1a comumdad universitaria.

i CAPITULO 1X
Del Director 0 Decano de la Escuela o Faculted -

Art. 89, El Director o Decano serd un Profesor, adscrito 2 Ia
Escuela o Facuhad, con destino en la Universidad Politécnica de

Art. 9%0. Son competencias del Director o Decano:

a) Dirigir y velar por ¢l comrecto funcionamiento de la Escucla
o Facultad.

b} Representar a la Escuela o Facultad..

¢} Convocar y presidir las reuniones de Ia Junta de Escuela o
Facultad y de la Comision de Gobierno. ¥ ejecutar o cuidar la
cjecucion deé Jos acuerdos.

d) Presidir los actos académicos de la Escuela o Facultad.

e} Proponer al Rector, oida la Junta de la Escuela o Fa.cui‘lad
- Proponer el nombramiento de Administrador de la Escuela
(o] Facultacl

g} Autorizar gastos y ordenar Papoes de acuerdo con lo establc-
cido en los presentes Estatulos y disposiciones de aplicacidn

b) Proponer, previo acuerdo de la Comision de Gobierno, la
adscripcion de personal a 12 Escuela o Facultad,

i}  Supervisar ¢l cumplimiemo de los compromisos, docentes
de los Departamentos con la Escuela o Facuitad,

7 Supervisar ¢] control del rendimiento del personal de
Administracion y Servicios adscrito a la Escuela ¢ Faculiad.

k) Autorizar, en su caso, ios actos que hayan de oelebrarse en
el recinto de la Escuela o Faculiad.

1) Proponer la iniciacién de rocedlmlemo disciplinario res-
pecio de cualquier miembro de la Escuela o Facultad, por pro a
iniciativa ©-a instancia de la Comisidn de Gobierne, en
términos previsios en los presentes Estatutos y demaés normas de
aplicacion.

m) Elevar a Jos brganos de gob:erno de 1a Universidad los
acuerdos de Jos organos de gobierno de la Escuela o Facultad, las
peticiones de recursos y otras peticiones y escritos de los miembros
de la Universidad adscritos a la Escuela o Facultad. '

n} Cuidar de la supervision del mantenimiento del edlﬁclo
BUS SCTVICIOS ¢ instalaciones,

0) Actuar, en su ¢aso, como ordenador de pagos por delega-
¢ibn del Recnor responsabxllzandose y dando cuenta al final de
cada ejercicio del empleo de fondos de la Univ ersidad confiados a
su custodia. :

p} Ejercer todas 1as competencias relativas a la Escuela o
Faculiad que no estén exﬁrcsameme atribuidas a otros érganos por
los presentes Estatutos y Reglamentos que los desarrollan, asi como
las que puedan encomendarle los distintos érganos de la Universi-

dad o de la Escuela o Facultad,

| CAPITULOX
_ De las Subdirectores o Vicedecanos y Secretario

Art. 91. 1, El Direcior o Decano podrd designar hasta un
maximo de cuatro Subdirectores o Vicedecanos, de entre los
Profesores adscritos al Ceniro, que le auxiliarén en su mision y le
sustituiréin en caso de ansencia, enfermedad ¢ vacante. De estos
nombramientos dard cuenta a la Junta de Escuela.

2. Un Subdirector o Vicedecano, apane de las funciones que
Je encomienda o delegue el Director o Decano, ejercerd la Jefatura
de Estudios de la Escucla o Facultad, y scrd responsable de los
horarios, de la asignacién de upmo y, en gencral, del desarrolio de
la docencia,

3. Los restantes Subdirectores o Vicedecanos, en su caso,
ejerceran las funciones que ¢l Director o Decano les encomiende.

Art. 92, E| Secretario seré designado por el Director o Decano
de entre los Profesores adscritos al Centro, oida la Junta de Escuela
o Facultad,

_Art. 93.  El Secretario es el fedatario de los actos, acuer mg’
resoluciones de los organos de gobierno de la Escuela o Facul

Art. 94. Son funciones de! Secretario:

a) Desempefiar la Secretaria de Ja Junta de Escuela o Facultad

¥ de la Comisién de Gobierno.
Redactar v custodiar las actas de los &rganos de gobierno
DIE iados de 1a Escuela o Faculiad.

%] Rectbir y custodiar las acias de calificaciones de exfmenes.

d) Expedir los documentos y certificaciones de las’ actas de
acuerdos de los drganos de la Escuela o Faculiad y dar fe de cuantos
actos o hechos presencie en su condicién de Secretario o consten en
la documentacion oficial de 1la Escuela o Facultad, :

¢) Custodiar el Archivo General, ¢l Sello Oficial y el Libro de
Aclas dé la Escucla o Facuhad. :
fi ir ¢] Regisiro General de la Escuela o Facultad.
g Cuidar de la publicidad de los acuerdos z resoluciones de
los organos de gobierno de la Escuela o Faculta

h) Cuidar de la omganizacion de los actos sclemnes de la
Escuela o Facultad y del cumplimiento del protocolo,

i) Aquellas otras que se le atribuyan en los presentes Estatutos.

.CAPITULO Xi
Del Consejo de Depariamenio

Art. 95 El Consejo de Dcpart.aﬁwmo estard compuesta por;

a) Los Catedréucos y Profesores titulares adscritos al Departa-
mento,

% Los Maestros de Taller o Laboratorio funcionarios adscri-
105 2l Departamento.

¢) Una representacion de los Profesores asociados adscritos al
Departamento no superior a la quinta parte de los miembros del
apartado a).

El conjunto de los miembros indicados en las letras al b) y¢)
constituirdn el 72,50 por 100 del Consejo de Departamento.

El resto de los miembros se distribuira de la siguiente forma:

d) Una representacion de Ayudantes, becarios de investiga-
¢i6n y estudiantes del tercer ciclo del Departamento en nimero no
supenior al § por 100 de los miembros del Consejo del Departa-
mento.

e) - Una representacion de los estudiantes que reciben docencia
del Departamento ¢n nimero no superior al 20 por 100 de los
miemnbros del Consejo de Departamento.

Una representacion del personal de Administracién y Servi-
cios adscrilo a Dﬁpanamenm en nimero no superior al 2,5 por 100

.de los miembros del Consejo del Departamento. En todo caso, esta

representacion seri al menos de uno.

Art. 97. 1. Los miembros electivos de! Consejo de Departa-
mento serén e ugdus pard un periodo de dos afos, excepto en el
caso de los est ntes que elcglriu represeniantes anualmente, por

{lde entre los respectivos grupos, de acuerdo con el Reglamento de
égimen Interior o, en su defecto. de conformidad con las
directrices dictadas &l efecto por {a Junia de Gobierno.

2. No se podri perieaecer a dos 0 mas Consejos de Departx-
mento simultineamente. -

Art. 98. ElConsejo de Depanamenlo s¢ reunird cuatrimestral-
mente en sesion ordinana ‘ifer:on caricler extraordinario a peticiéon -
de mis de un 25 por 100 de sus miembros. En esie caso el orden
del dia incluird los apartados solicitados por quienes hayan instado
la convocatoria. .

Art. 99, Son competencias del Consejo de Departamento:

) Elegir v revocar al Director del Departamento.

b} Aprobar, en su caso, su propic Reglamento de Régimen
Ioterior.
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c) Establecer los criterios de asignacién de obligaciones docen-
tes. -

d) Aprobar, en su ¢aso, ls programacion docente ¢ investiga-
dora del Departamento, a propuesta de su Director, asi como sus
previsiones de ejecucion o evaluacion,

)" Sancionar, a propuesta de su Director, Ia Memona anual de
las actividades del Departamento.

Aprobar, en su caso, e} proyecto de présupuesto de ingresos
y gastos de] Departamento ciaborado por su Dlrecwr asi como sus
modificaciones y liquidacion.

g) Informar las propuestas telauvas a plazas docentes y de
investigacion del Departamento, presentadas por su Director.

h) Informar sobre Ia procedencia de minoracién ¢ cambio de
denominacion o categoria de las plazas vacantes de los Cuerpos
docentes adscritos al artamento,

i) Informar sobre la procedencia de tonvdcar.-concursos de
méntos para cubrir las plazas vacantes de los Cuerpos docentes
adscritas al Departamento.

j} Otorgar la conformidad, en su caso, a los contratos del
Departamento con otras Entidades o personas fisicas; a propuesta
de su Director, -

k) . Conocer los contratos suscritos For Profesores del Departa-
mento con otras Entidades o personas fisicas y los suscritos por el
Rector y gue afecten af propic Departamento

1) Aquetlas otras que se le atribuyen en los presemes Estatutos,

CAPITULO XU .
" El Director de Departamento

‘Art. 100.  El Director del Departamento &8 fa méxima autoni- |-

da:sd del Departamento, ejerce su direccién vy ostenta su representa-
Clon.

Ar. 101, El Director dc! Depanamento seré elegido, para un
periodo de cuatro anos, por &l Consejo del Departamento entre sus
Catedriticos vy, de ne haber cand:dato de esa categoria, entre sus
Profesores filuiares..

Art. 102, Son competencias del Director del Departamento:

a) Dirigir y ostentar Ja representacion del Departamento.

b} Convocar y presidir las reuniones del Consejo de Departa-
mento.

¢} Elaborar ef presupueste o coordinar su elaboracion en
funcién de las previsiones de ingresos y gastos del Departamento.

dy Coordinar y supervisar el dcsarro[!o de fa docencia y [a

mvesngacmn

ey Controlar el cumplimiento de las obhgac:oncs de los
micmbros de! Departamento.

fy Dirigir la elaboracion de la Memoria anual de ias activida-
des del Departamento.

g} Suscribir los contratos que el Departamenlo gueda celebrar
para la realizacidn de trabajos de caricter cientifico, técnico o
anistico, vy autorzar los de sus Profesores en los términos previstoa
en los presentes Estatutos y la legislacion vigente,

h} Designar y cesar al Secretano del Departamento.

iy Aquellas otras que se le atribuyen en los presentes Estatutos
o que en ¢l ambito del Departamento no hayan sido atribuidas
expresamente a otro Organo del mismo.

Ar. 103. El Dizector del Departamento designars,de entre sus
Profesores,a tiempo completo,un Subdirector que e asistird en sus
funciones y le sustituird en caso de ausencia.

CAPITULO XIII .
E! Secretario del Departamento

Art. 104. El Secretario del Departamento serd un Profesor del
mismo, en régimen de dedicacién a tiempo completo, designado
por ¢l Director det Departamento. .

Art. 105, Son funciones del Secretario del Departamento:

a) Asistir al Dircctor en las funciones administrativas relacio-
nadas con las actividades docentes e investigadoras.

by Levantar acta de las neumonu del Consgjo de Depana-
mento.

¢} Mantener al dia Ia documcntac:l(m necesaria para compro-
bar ¢l rendimiento docente e investigador det Departamento.

d) Cuidar del archive y documentacién del Departamento.

e} Expedir cenificaciones sobre materias relacionadas con las
actividades del Departamento.

f) Aquellas otras que se Ie stnbuyan en los presentes Bstatutos.

CAP{TULO XIv
De !os Immums Universitarios

Art. 106. Los Institutos Umvcrsntanos reglr:an por un
Reglamento especifico, que deberé ser aprobndo por la Junia de

Gobiemo y refrendado posteriormente por el Claustro Usiversita-

0. : .
. Art. 107. Existird un Consejo de Instituto cuya composicion y
funciones estarén recogidas en ¢f Reglamento del lnstituto,

Art. 108, 1, glrector de un Instituto Universitario serd
elegido de entre los Cazedraucos o Profesores titulares del Instituto
por el Consejo del mismo y para un periode de cuatto afios,

2. El Director dari cuenta anualmente de la actividad cienti-
fica y econdmica del Instituto y serd responsable de la publicacion
de una Memoria. Tendri, ademas, cuanias funciones se le atribu-
van ¢n €] Reglamento del Instituto.

Art. 109 Podra existir un Administrador del Instituto encar-
gado de la gestiébn ccondémica y administrativa def mlsn}o

TITULO I
De la organizacién de la ensefianza

' CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales ~

Art, 110, La ensedanza, como una de las funciones esenciales
de la Universidad Politécnica de Madrid se desarvollard bajo la
supervision de ta Junta de Gobierno, siguiendo las directrices del
Claustro Universitario.

Art 111. En el ejercicio de las ensefianzas universitarias, en
un clima de libertad por parte de profesores y- estudiantes, se
facilitard el debate en-torno a los métodos de trabajo conducentes
a la mejor formacién y cualificacion universitaria.

Art. 112, El Claustro Universitario fijara criterios basicos de
ensefanza, evaluacion de conocimientos y namero maximo de
estudiaates por segin las modalidades de ensehanza.

Art. 113, la Junta d¢ Gobierno establecera, los limites de
acceso” a los diversos ciclos de ensefianza, con amreglo a su
capacidad y a los modulos obietivos establec:dos por el Consejo de
Universidades.

Art, {{4. La Universidad Politécnica de Madnd ltevard a cabo
la seleccidn para el ingreso en sus distintos Centros, de conformi-
dad con lo establecide er 1z legislacién vigenie.

At 115 La Junta de Gobiemo reglamentard ta forma y los
periodos en que los Centros deben ordenar los examencs, asi como
1a composicion de los Tribunales.

Art. 116. El Consejo Social, previo informe del Conscjo de
Universidades, y oida la Junta de Gobierno, seftalarad las normas
gue regulen la permanencia en la Universidad de aguelios estudian-
tes gue no superen las prucbas correspondientes en los plazos que
se determinen, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos
esmdms

-H7. 1. Los estudios universitarios se estructurarin,
como ma)umo, en tres ciclos. La superacién del pnmero de ellos
dara derecho, £n su caso, a 1a obtencién del tituio de Diplomade,
de Arquitecto Técnico o de Ingeniero Técnico; la del segundo, a la
del titulo de Licenciado, de Arqu:tecto ¢ Ingeniero; v la del tercero,
a iz del titulo de Doctor .

2. En iz medida en que la degistacion diciada en desarrollo de_
la Ley de Reforma Universitaria lo permita, la Junta de Gobierne,
previo informe de las Escuelas ¥ Facultadcs afectadas, reg,lamentaré
las condicmnes para: :

a) E! paso de los titulados de Escuetas Umversnanas al
segundo cxc!o de las Escuelas Técnicas Superiores y Facultades
afines, :

b) El paso de los alumnos gue havan seperado el pnmcr ciclo
de las Escuelas Técnicas Superiores o Facultades, 2 1z Escuela

| Universitaria afin, y la obtencién del titule correspoad:cmc

¢) El rcconoc1m1emo de tos estudios realizados en Escuelas y -
Facultades para seguir estudios en otras, £n los restantes ¢asos.

). Lacarga académica de los cursos o pruebas que se establez-
can para los supuestos a) y b) del apartado amenor no superari el
equivalente de un curso académico. -

‘Arnt, 118, .. La Universidad Politécnica de Madrid, en los
térmings establecidos en la legislacion del Estado, expedird los
u’tl:os y d1 plomas correspondientes a los esmdtos impanidos por
€ .

" a) FEltiwlo de Doctor, una vez superados !os estudws COrFeCS-
pandientes al tercer ciclo v 1a aprobacion de la tesis. Las Escuelas

{ Técnicas Superiores y Facultades seran las encargadas de su

gestion.

© by EI titulo de Arquitecio, Ingeniero o L:cenmado una vez
superados los estudios organizados e impartidos ¢n las Fscuelas
Técnicas Superiores o Facultades, que seran ias encargadas de su
gestion. .
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¢} El titulo de Arquitecto Técnico, lngeniere Técnico o Diplo-

mado, una vez superados los estudios organizados ¢ impartidos en

“1as Escuelas Universitarias, %ue serin las encargadas de su gestion,

d) Diplomas correspondientes a los cursos de especializacion

'y postgrado organizados, gestionados ¢ imponiados por los Depar-
tamentos de 1a Umvcrs:dad Paolitécnica de Madnd

2.- Los Ocnttos de ia Univemdad Polilecmca de Madrid
expedicdn: . .

a) Los ccmﬁmdos xc‘redltanvos de estuchos totales o parciales
" realizados o superados en elios,
b} Los diplomas correspondientes a la reahzac;on de otros
cursos que puedan organizar. 5 -
Art. 119, 1. Correspopde al Claustro Umvcmtano la pro-
puesta de creacidn, modificacién y supresion de htulacnones
académicas. La iniciativa podra ser egjercida por una Escuela,
Facultad ¢ De mento de la Universidad Politécnica de Madrid,
y se presentard mediante propuesta razonada, acompahada, en su
caso, del plan de estudios y d¢ informe de 1a Junta de Gobierno que
recoja las alegaciones de Ia comunidad universitaria recibidas en el
periodo de informacién pablica- que se establezca.
- 2. Los titulos que tengan cardicter oficial y validez en todo ¢l
territorio nacional serin exﬁedldos. en nombre del Rey, por el
Rector de la Universidad Politécnica de Madrid. Su expediente de

homologacién seguird la trarmmclén prcwsla por 1a legislacion

nte.

Art 120. 1. " El resto de los titulos diplomas no contempla-
dos en el articulo anlener, serin ex dos por el Rector de la
Um\rerslda

2, Reglamcntsmrnemc se establecera el prooedlmlcmc parala
creacibn, modificacién o supresion de dichas titulaciones.

CAPITULO Il - '
" De la organizacion de los estudios -

Art. 121. En ¢ supucsto de que asi lo permita Ja kgislacion
vigente, las Escuelas Universitarias estructorarin sus ensefianzas en
‘un ciclo tUnico que constard de cuatro cursos ¢ incluira la
rcahzac:én de un proyecto de fin de carrera.

Art. 122, Ea el supuesto de que asi lo
vigente, las Escuelas Técnicas Superiores ¥
rin sus ensefianzas en tres cicles; .

a) Ei primer ciclo constard de cuatra cursos, |

b) El segundo ciclo constard de dos cursos, € incluira la
realizacion de un proyecto de fin de carrera.

¢) El tercer ciclo constard de'dos cursos, asi como la realiza-
cidn y defensa de una tesis doctoral. -

Art. 123, Ateniéndose a las directrices generales de los planes
de estudio que ¢! Gobierno establezca, al amparo de lo dispuesto
en £ amculo 28dela de Reforma Universitaria, los planes de
estudios tendran como cnterios bisitos en su formulacion el estado
actual y previsible de los conocimientos y la necesana flexibilidad
para adaptarse 8 la demanda social.

Art. 124, Ateniéndose a las directrices generales de los planes

cultades estructura-

. de estudio que ¢l Gobierno establezca, al amparo de lo dispuesio,

en el artlculo 28 de la Ley de Reforma Universitaria:

). Las Escuelas Técnicas ‘Superiorcs v Facultades, conjunta-
mente con las Escuelas Universitarins gfines, elaborardn planes de
estudio ciclicos para las distintas titulaciones. la Junta de
Gobierno impulsari el procedimiento que pueda tener lugar el
acucrdo y dirimird, en su caso, las diferencias.

Los planes de estudios incluiran materias obligatorias, ¥ en
su caso, oplativas, asi como las pricucas que deban realizarse y los
- periodos de escolaridad.

3. Comprendcran, a.strmsmo, los requisitos academloos que se

exijen-para cursar cada asignatura, . -

-Art. 125,  Ateniéndose a las directrices generales de los planes
de estudio que ¢ Gobierno establezca, al amparo de lo dispuesto
en ¢l articulo 28 de la Ley de Reforma Universitaria:

1. Los planes de estudios de ensciianza conducentes a 1a
oblencion de titulaciones académicas serdn elaborados por la
Juntas de 1as respectivas Escuelas o Facultades y, tras la aprobacién
por la Junta de Gobierno, elevados al Clausrro Universitario para
su sancipn. -
2. Cuando la titulacibn académica tenga caricter oficial, el
lan de estudios se someterd posteriormente 3 la tramitacion
egalmente establecida para su homologacidn estatal.

Art. 126. Las propuestas de nuevos planes de estudios o de
modificacién parcial de los mismos deberin acompafarse de una

Memoria jusuficativa y .de un informe de las con‘espondwntes-

implicaciones econdmicas.

Femma la legislacion’

.dad,formada

- afectadas

CAPITULD IIt
Del doctorada

Art, 127, 1. Los estudios de doctorado constituyen el wercer

.giclo de 1a Universidad Politécnica de Madrid, v se realizaran en

Departamentos o en Institutos Universitanos bajo fa dircccion y
responsabilidad de aquéllos y comprenderan la superacion de dos
cursos acaklémicos por un sistema de crédites y la leclura y
aprobacidn de una lesis doctoral.

2. Se constituird una Comisién de Doclorado de la Universi-
por Profesores Doctores de los Cuerpos docentes
universitarios, para analizar todes los asunios relacionados con el
tercer ciclo de estudios universitarios, prcsldlda por un Vicerrector
y formada por: .

a) Un Subdirector o Vicedecano de cada Escuela Técnica
Superior o Facultad.

b) Un nimero de Directores de Departamento gual al de
Subdirectores y Vicedecanos comprendidos en la letra. 3). Dichios
Directores serdn elegidos por y de entre los Directores de aquellos
Departamentos que impartan cursos de doclorado. -

An 128 1. A propuesta de los Dcpanamemos. acompadiada
de un informe .de las Escuelas Técnicas Superiores o Facultades
por las maierias objeto de estudio, los programas de
doctorado seran aprobados por la Comision de Doctores de la
Universidad Politécnica de Madrid.

2. Los cursos monogrél' cos de doctorado se impartirdn en
Departamentios sdscritos en Escuelag Técnicas Supcnorcs o Facul-

wades ¥y en los Institutos Universitarios bajo la direccién de
aquéllos. . . :
Art. 129. 1. La Comisién de Doctorado de la Universidad

claboraré un Reglamento que regulari el procedimiento de sohici-
tud, aceptacién, desarrollo, presentacion, leciura y defensa de la
tesis doctoral, de conformidad con la legislacion vigente, Este
Reglan;emn serd elevado al Claustra Universitario para su aproba-

2 La Comision dc Doctorado al proponer ¢l Tribunal encar-
do de juzgar la tesis doctoral propondrd, asimismo, quiénes
ﬁbrﬁn de ser el Presidente -y €l Secretario. de dlcho Tribunal.

Aft 130. 1.. Los Departamentos responsablcs de programas
de doctorado constituiran una Comision de Doctorado que analiza-
rd 1odos los asuntos relacionados con el lercer ciclo de esudios
universjtanios.

2. La Comision de Doﬂorado del Departamento serd presi-
dida por su Director ¥ se constituird con todos los Dflom del
Departamento. )

CAPITULD IV
De los cursos de Especializacion y Posrgrado
Art. 131, Los Departamentos podrﬁn organizar y desarrollar
cursos de Esf:cmlmmén o de Postgrado, bien por propia inicia-

tiva, bien colaborando con otras Entidades. Estos cursos deberan -
ser autorizados por la Junta de Gobierno, una vez probado su nive!

‘cientifico ¥ vmblltdad econdmica.

An. 132, Los cursos asi organizados podrd dar lugar & la
obtencién de los correspondientes diplomas expedidos por la
Universidad Politécnica de Madrid, a propuesta del Depanamento.
La Junta de Gobierno har4 anuaimente una valoracion objetwa de
los cursos impartidos y publicard los resultados,

“Art. 133, La Universidad Politécnica de Madrid pubhcara cun
la debida antelacion los programas y calendarios de los diferentes
curzos de Especializacién y Postgrado que correspondan a cada arnio
académico,

' CAPITULOV .
De las mnva!idac‘iones o

Art. 134, Corresponde al Rector o aI Vicerrecior, en quien
delegue a ¢stos efectos, la resolucion, 'de acuerdo con los criterios
ﬁenerales csiablecidos al amparo del aniculo 32 dé la Ley de

eforma Universitaria, de los expedientes de convalidacien de .
estudios realizados en etros Centros espafioles ¢ extranjeros o entre
Escuelas y Facultades de la propia Universidad Politécnica de
Madrid. La Junta de Gobierno reglamentara la forma en que deben
solicitarse, tramiiarse y concederse. las citadas convalidaciones.
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TITULO IV S CAPITULO T
De Ia investigacion - De los contratos v convenios para la realizacion de trabajos de
K cardcier cientifico, técnico ¢ artisti :
CAPITULO PRIMERO - Dol W2, 1. 1 Universidad Polittcrica de Madrid, sus
. iciones generales partamen(os c Institutos Universitarios, ¥ los profesones a través
| Disposicion _'3 _ ge los lr:;;smos, podrin celebrar contratos y convenios con Entida-
AL 135, 1. La Universidad Politécnica de Madrid fimenta. es pblicas o privadas, tanto nacionales como extranjeras, o con

ri la actividad investigadora como misién fundamentazl de la |

Universidad v, por consiguiente, podri esiablecer convenios con
Entidades pablicas o privadas, tanto nacipnales coma extmniems,
para incrementar mediante convenios, contratos, ayudas o subven-
ciones los recursos destinados a este fin. .

2. Los Departamentos, Institutos Universitarios y otras Enti-
dades que se puedan crear al efecto, constituyen el marco en ¢t que

_ se desarrolla 1a actividad investigadora, i

Art. 136. Constituye derecho y obligacion de todos los Profe-
sores de la Universidad realizar de forma continuada actividades

- de estudio ¢ investigacion cientifica, de aplicacion tecnolégica, o de

creacibn artistica para la obtencion, desarroflo y actualizacién de
los conocimientos necesarios para la docencia en el irea correspon-
diente. En ]a medida que corresponda a las necesidades y objeiivos
de la ensefianza universitaria, se fomentari la iniciacion de los
estudiantes en los métodos y 1écnicas de investigacion.

Art. 137. L. Las Departamentos € Institutos Universitarios
medianie sus proyectos de investigacion y programas de doctorado

~ contribuirin a la consecucitn de los fines de 1a Universidad.

2. Los Departamentos propiciarin que la investigacion- sea
incorporada a 1a docencia. A tal fin organizargn cursos, seminarios
y coloquios en los que senin expuestos y discutidos los logros y
avances cn cada una de ias linsas de investigacion del Departa-
mento con participacién de docentes ¥ estudiantes. -

3. Los Departamentos fomentardn la-actividad investigadora
y creadora de sus Profesores mediante sus programas de investiga-
tion. En estos programas se incluirdn es mente los desti
a la realizacién de 1wesis doctorales por los Profesores no doctores

gque lo deseen. Asimismo se presentar especial alencion a la

promocidn investigadora de los Ayudantes mo doctores.

Art. 138. Los Profesores de la Universidad Politécnica de
Madrid, cualquiera gque sca el régimen de dedicacion, podran
percibir remuneraciones derivadas de la realizacion de trabajos de
caricter cientifico, técnico o artistico o de la participacion en el
desarrollo de cursos de Especializacién y Postgrado, contratados
con Enudades piiblicas o privadas o con personas fisicas, siempre
que hayan sido autorizados conforme a los procedimientos estable-
cidos con caricter general en los presentes Estatutos y en las
disposiciogps legales aplicables, -

Art. 139. 1. La Junta de Gobierno, a propuesta de los
Departamenios ¢ Institutos Universitarios, aprobara planes de
alcance plurianual en los que s¢ recogeran las lineas y ohjetivos de
investigacién y la valoracion de su interés cientifico, tecnologico y
académico, los proyecios especificos, Jos recursos de personal y
material necesarios para su ejecucion y los presupuestos estimados.

2. Los Departamentos e Institutos Universitarios elaboraran
sus programas de investigacion, que incluiran los procedimientos
de su s;fuimiento ¥ evaluacién, y dardn cuenta de su cumplimiento
en Ja Memoria anual correspondiente. - ’

Art. 140. 1. La Junta de Gobiemo acordara los bamggs ¥
criterios objetivos, que permitam evaluar los resultados la
actividad investigadora de les Departamentos e Institutos Univer-
sitarios. : :

2. En funcién de la evaluacion realizada, la Junta de Gobiemo
aprobarg la asignacion de fondos del presupuesto de la Universidad
Politécnica de Madrid a todos los Departamentos e [nstitutos
Universitarios, cuidando de que aquéllos sean suficientes para
gcrmitir la superacin de unos niveles minimos de investigacidn

asica y aplicada. .

Art, 14]. 1. La Universidad Politécnica de Madrid contri-
buird 2 la mixima difusion de los trabajos v resultados de la
investigacion de sus miembros, directamente o a través de los
Departamentos ¢ Institutos Universitarios. )

2, Los permisos a profesores, ayudantes e investigadores para
la asistencia a congresos, reuniones y seminarios se concederan en
las condiciones que reglameniariamente se establezcan. La asisten-
cia s¢ financiard dentro de las disponibilidades presupucstarias y
con ¢t adecuado control. ]

3. La Universidad Politécnica de Madrid promovera ¢l regis-
tro de patentes. A tal fin la Junta de Gobierno podrid destinar
fondos del presupuesto para atender las necesidades que deban
cubrirse.a juicio de los Departamentos e Institutos Universitarios
y desarrollara un Reglamento que recoja los aspectos que se
deriven de las cuestiones de propiedad intelectusl.

contratos qué se citan en el hrticulo 143,

rsonas fisicas, para Ia realizacién de trabajos de caricter cienti-

-fico, 1écnico o artistico, asi como para ¢l desarrollo de cursos de

especializacion.
2. Los contratos

los convenigs serdn suscritos el Rector,
por los Directores de b Ve :

parnamentos o Institutes Universitarios o

* por profesores, en las condiciones y con las autorizaciones estable-

cidas por los presentes Estatuios.

Art. 143, 1. Los contratos a suscribir por un profesor o grupo
de profesores requerirdn la autorizacién previa, en la forma en que
reglamentariamente sc establezca, del Director de sus respectivos
Departamentos o Institutos Universitarios. o,

2. Estos contratos no podran imponer a la Universidad
Politécnica d¢ Madrid o a alguno de sus Departamentos o
Institutos Universitarios obligacion o responsabilidad alguna. «Si-
por cualquier incumplimiento de la normativa contenida ¢n ol
presente capitulo se gencrasen responsabilidades frente a terceros,
€stas se imputardn a su causante a titulo particular» ’ .

3. Antes de la firma del contrate, Jos Departamentos deberdn
efevar al Rectorado un informe, jubio a 1a copia de la propuesta de
contrato, en el que se sefialardn el profesot o profesores que lo van
a suscribir, la dedicacién de los mismos a su realizacion, cuantia ¥
duracién del contrato, su juicio sobre la repercusidn en las
obligaciones docentes e investigadoras de los profesores contratan-
fes v la propuesta de distribucion de los recursos que deberan
ajustarse a lo establecido en el articule 147 de los presentes

latutos. . )

4, El Rector debeni autorizar o denegar la firma del contrate
de acuerde con el procedimicnto que reglamentariamente esta-
blezca la Junta de Gobierno. o :

Art 144. 1. Los contratos y convenios suscritos por -los
Directores de los Depanamentos o Institutos Universitanios roque-
riran 1a conformidad previa de jos respectivos Consejos. y podran
incluir obligaciones o responsabilidades para la propia Universidad
cuando asi lo autorice la Junta de Gobierno, que deberz establecer
los limites de aquéllas. ' -

2. Para la autorizacion de estos contratos y convenios, s
seguird la tramitacién establecida en ¢l articulo 143.3 y 4 de los
presentes Estatutos. -

Art. 145,. El Rector suscribird los contratos
incluyan obligaciones o responsabilidades para la
excedan de las limitaciones impuestas por 1a Junta de Gobierno, asi
como aquelles que deban ser realizades por varios Departamentos

Canvenios que

o Institutos Universitarios, o por varios profesores de diferenies.

Departamentos con la conformidad expresa de los mismos
_ De suponer responsabilidad para la Usiversidad, deberan haber
sido informados favorablemenie por la Junta de Gobierno.

Art. 146, En la medida que To permita la legislacion vigeﬁie;__

1. Los contratos y convenios que celebren los Departamentos
o Institutos Universitarios podran incluir propuestas de asignacién
de fondos destinadoa a conceder complementos o becas a quienes
colaboren en su gjecucion, asi coma a financiar los contralos de

personal que, en régimen laboral temporal o de farmacién, colabore

especificamente en su realizacidn.

2. La contratacion de personal, de cualguier cualificicion
profesional o laboral, a que se refiere et apartado anterior serd
siempre efectuada en forma escrita por los Grganos de contratacion
de la Universidad Politécnica de Madnd, de acuerdo con los
procedimientos legaimente establecidos y con fas condiciones
requeridas en la forma y plazo de contratacién, de maners que, 2

la finalizacion de los contratos, & Universidad Politécnica de

Madrid quede exonerada de cualquier carga u obligacién. .
3. El personal contratado para colaborar en trabajos especifi-

cos de los Departamentos ¢ Institutos serd propuesto por los

respectivos Darectores,
- 4. Los contratos de personal a que se refieren los apartados
anteriores no podrin suscribirse £n el casa de los convenios o

Ant. 147, 1. Los recursos procedentes de los contratos y
convenios para la realizacién de wabajos cientificos, técnicos o
artisticos, o cursos de ializacién desarrollados por los Depar-
tamentos, Institutos Universitarios o por los Profesores a los que
se refiere esie capitulo se distribuirdn de la forma siguiente:

a) Parne serd destinada a a remuneracién de log Profesores
por sus actividades derivadas del cumplimiento del contrata. -~

niversidad que -
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b) Parte seré destinada a sufragar todos los costos materiales
y personales que suponga la realizacion del trabajo o el desarrolio
del curso. Dichos gastos incluirde adquisicion del material necesa-
rig, retribucin del personal, comiplementos o becas, indemnizacio-

nes por viajes y dielas, costos de imprenta, de centro de caiculo, de -

olros servicios universitarios utilizados y otros gastos. Asimismo,
mcluirdn la compensacion destinada a los Centros en cuyos locales
¢ dependencias se ejecute el trabajo o se desarrolle el curso por la
utiizacidn de su infraestructura y servicios generales.

¢) Parte ser destinada al Depariamento ¢ Instituto Universs-

-tario a los efectos de incrementay sus fondos propios para la

investigacion. - _ . - . .

d} Parte serd destinada g Ia Escuela o Facultad en la que ¢l
Departamento o Instituto estén adscritos para incrementar sus
dotaciones de jnfracstructura ¥ servicios. L

e} Parte seri destingda a incrementar el crédito en los concep-
tos de gasto que la Universidad Pofitécnica de Madrid destine a
investigacidn y docencia. . _

2. Las remuneraciones a gue se refiere e apartado a) dei

miximos legalmente establecidos a 1a cantidad contratada unaz vez
deducidos 1os gastos de! apartade b) del apartado 1. _

3. En el caso de ser varios los Profesores participantes en la
realizacion del trabajo o en €l desarrolio del curse de especializa-
_cion, los porceniajes a que s¢ refiere el a[)amdo 2 de este articulo
serin distribuidnss estimativamente en el informe al que alude ¢l

“articulo 143, debiende notificarse at Departamento y al Rectorado
“1a liquidacion definitiva & la conclusidn del contrato. En este caso

se entenderd como cantidad de referencia el quintuplo de los
haberes brutes mensuales minimos de un Catedritico de Universi-
dad en régimen de dedicacion a tiempo completo, multiplicado por
el nimero de Profesores intervinientes en &f contrato. En cualquier
caso, no podri un Profesor superar en so retribucion los méaximos
establacidos en ¢l articulo 5 del Reat Decreto 193071984, de (0 de
octubre, por ¢l que se desarrolia ¢l articulo 451 de la Ley de
Reforma -Universitagja. - - ' .

4. En el caso de contratos ¥ convenios suscritos con Entidades

publicas que gestionen fondos de investigacion, los porcenigjes a-

_que se refieren los apartados 2 y 3 de este articulo podran ser fijados
por la Entidad contratante. - -
5. - Una vez deducidos los gasios de las letras a) y b) del

“apartado | de este articule, el remaneme de recursos obtenidos por

¢l coutrato se atribuird a fos 4rganos y Centros & que se refieren las
letras ¢), d) ¥ e) del mismo apartado, de conformidad con los
criterios que con caricter general esiablezca la Junta de Gobierno
al respecto. o
Art. 148. Fl Rector podrd ordenar auditorias sobre la gestion
scondmica de los conlratos I; convenios. _
Arl. 149. El Rector, ¢l Director del Depanamento o Iastitulo

‘ y.todas aquellas personas que participen en la ejecucion del

‘coniralo O tengan conocimicnio de su contemido por razon del

cargo © puesto gue ocupe, vendrin obligados a respetar, en su caso,
a confidencialidad exigida ggr las clausulzs que contenga.

A 150. La Junia de Gobierno podri establecer, de acuerdo
con los criterios aprobados por el Claustro Universitario, mecants-
mos de evaluacion de los resultados de los contralos ¥ convenios
para la realizacion de trabajos ‘de caricter cientifico, técnico o
anistico en aras de mantener el presligio de la Universidad
Politécnica de Madrid, - . .. .
TITCLO Y
De ia comunidad. universitaria

{;APITU].O PRIMERO
Disposiciones generales R

Art. i51. ,La comunidad universitaria esta integrada por:

"a) Docentes e investigadores.
b) Estudiantes. } ]
¢) Personal de -Administracién y Servicios.

Art. 152, Son dcbenes
comunidad universitaria:

" 8} No discriminar ni ser discriminado por razones de 5s€xo,
razz_:élreligién, opinién o cualquiera otra circunstancia personal o
social. : :

b) Cumplir y hacer cumplir 1os acuerdos y resoluciones de los
Hrganos de gobierno. . .

c) Uhtilizar debidamente y respetar el patrimonio de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid,. ~ ~

y derechos de los miembros de la

" d) Informar y estar informados de las cuestiones que afecten

& la vida universitana.

¢} Elegir y ser elegido para los grganos de gobierno uniperso-
nales y colegiados de conformidad con o previsto en los presentes
Estatutos, con la consiguiente asuncion de responsabilidades,

fy Contribuir a la consevucion de los fines de la Universidad
Potitécrica de Madrid. : o

§) Asociarse y reunirse libremenie dentro del &mbito universi-
tario de acuerdo con las disposiciones previsias en los presentes
Estatutos.

h) Recurrir contra los acuerdos o resoluciones que considere
no conformes a derecho, dentro de los cauces establecidos en los
presentes Estaivtos o de las vias que reconoce el ordenamiento
juridico vifente. -t ’ .

_ Art 153, Los 6rganos de gobierno de la Universidad Politée.
nica de Madrid facilitardn, en la medida de lo posible, a los
represeniantes de los diferentes sectores de la comunidad universi-
tania el legitimo ejercicio de {as actividades inherentes a su funcién.

Art, t34.  Los miembros de la comunidad universitiria podrin
formar libfemente, dentro del dmbito universitario y de acuerdo
con la legislacion vigente, asociaciones de estructura imterna y.
funcionamiento democréticos. _

Art. 155, Podran constituirse federaciones de asociaciones en
el ambito de fa Universidad Politécnica de Madrid en los mismos
wérminos del articulo anterior. . - : .

- An. [56 Ninguna asociacidn o federacion de asociaciones
podré atribuirse Ja representacion de los miembros de la comuni-
dad universitaria no expresamente afiliados a ella o a sus asociacio-
nes federadas, - o ’

_ caPITULOTl T
" De los docentes e investigadores

Ari. 157, 1. El personal docente de la Universidad Politéc-
nica de Madrid estd integrado por quienes ejerzan en €lla activida-
des de ensehanza o investigacion.. - B )

2. Por la naturaleza juridica de su vinculacion a la Universi-
dad Politécnica de Madrid, el personal docente estd integrado por
funcionanios docentes y por personal docente contratado.

3. Son funcichari os docentes de la Universidad Politécnica de
Madrid los que, en virtud de nombramicenio legal, ocupen plaza de
plantilla presiando sus servicios en ella como: '

a) Catedraticos de Universidad. -
b) Profesores titulares de Universidad. -
¢} Catedriticos de Escuela Universitania.
~ d) Profesores titulares de Escuela Universitaria.
e}  Maestros de Taller y Laboratorio. -

4. Los Profesores asociados y los Profesores visitanies serin
contratados y prestaran servicios en la forma especificada en sus
respectivos contratos, de acuerdo con o establecido en los presen-
tes Estatuios. : - . .

5. Los Ayudantes serén contratados para su formacion investi-
gadora y docente.-Podran colaborar en actividades docentes en los
términos previstos en los presentes Estatutos, ] .

6. la Universidad Politécnica de Madrid podrd contratar
Ayudantes de Escuela Universitaria en los términos previstos en
los presentes Estatutos.. . :

. De acuerda con las necesidades de Departamentos, Institu-
tos, Escuelas o Facultades, la Universidad Politécnica de Madrid
coniratard su personal docente e investigador,

" An. 158. 1. Ademas de los establecidos con cardcter generat
para 1os miembros de la comunidad universitaria, son derechoi
especificos del personal docente e investigador: :

a) {Gozar de libertad de citedra y de investigacién. -

b) Uhilizar los servicios, instalaciones y equipos de 1a Univer-
sidad Politécnica de Madrid, dentro de ta normativa establecida al
efecto, para el desarrollo de actividades docentes ¢ investigadoras.

¢) Disfrutar de igual consideracion gue cuantos desempefian,
analogas funciones docentes e investigadosas.

dy Conocer cuaiquier informacidn que se tramile sobre su
actividad docenle ¢ investigadora, y ser advertido cor la debida
antelacion cuando los informes puedan afectar a su promocién
prefesional para que pucda. presentar las alepaciones pertinentes.
- €} Participar’en E evaluacién de la calidad de Ia docencia e
investigacion.’ : C . . .

Recibir los honares que correspondan a la dignidad de su
funcion.

g} Asistir a cursos de especializacién, perfeccionamiefito y
doctorado, cuyo seguimiento se entenderd como ticmpo de trabajo,
segin reglamentariamente se establezca. -

2. Ademss de los establecidos con caricter general pal"a todos
los miembros de la comunidad universitaria, son deberes especifi-
cos del personal docente:
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a) Dar cuenta de sus actividades docentes ¢ investigadoras,
cuando sean requeridos para ello por los drganos competentes de
la Universidad Politécnica de Madnd. -

b) - Desarrollar, actualizar y mejorar sus actividades docentes e
investigadoras. . ]

¢} Dirigir proyectos de fin_de carrera, tesis doctorales y
trabajos de 1nvestigacion y desarrollo, de acuerda con su capacidad
legalmente reconocida. L _ .

d) - Fomentar y estimular 1a cipacidad creativa y el espiritu
innovador en cuantas actividades docentes e investigadoras parti-
cipe. . - : S .
¢) Evaluar la labor de los ¢studiantes, i

f) Cumplir las obligaciones estatutarias e contractuales con-
traidas, ora en el desarroilo de su funciones docentes, ora en la
realizacion de actividades o trabajos de investigacion ciemifica y
técnica o de creacibn artistica. o ]

.g) Colgborar en la realizacion de la Memoria anual del
[Departamento, especialmente en relacidn a sus propias actividades
docentes e investigadoras. - : ' '

Art. 159. Vacanie una plaza de las penenecientes a los
Cuerpos docentes universitarios, o cuando se prevea que se va a
producir una vacanie en los res meses siguienies, el Rector
comunicard, de conformidad con la Ley de Relormna Untversitaria
y cori su desarrollo normativo, dicha circunstancia al Consejo
Social . . D

Art. 160. 1. El Presidentc y uno de ios Vocales de la
Comision que ha de resolver el conclrse o concurso de méntos,
seran nombrados por la Junia de Gobierno de Ia Universidad
Politécnica de Madrid, a propuesta de 1a Escuela o Facultad y oido
el Departamento, de entre los profesores de la Universidad
Politécnica de Madrid, pertenecientes al area de conocimiento
corfespondiente a la plaza convocada y de los Cuerpos que se
indican a continuacion: o ' . :

a) Sila vacante es de Catedréitico de Umniversidad, se nombra-
rin dos Catedraticos de Universidad, designandose como- Presi-
dente al mas antiguo en ¢l Cuerpo. - )

b) Si.la vacante es de Profesor titular de Universidad o
Catedratico de Escuela Universitaria, se nombrardn un Catedratico
de Universidad que serd designado Presidente y un Vocal del
Cuerpo a. que pertenezca 1a vacante. T o

¢} Sila vacante es de Profesor titulzr de Escueta Universitana
se nombrard como Presidente un Catedratico de Escuela Universi-
taria o en su defecto un Catedrético de Universidad. Como Vocal
s¢ nombrard un Profesor titular de Escuela Universitana.

d) Si no existieran profesores del drea a que pertenecen las
vacantes y del Cucrpo que corresponda en los apartados anteriores,
se nombrarin profesores perienecientes a Cuerpes de superior
categoria, en su caso, y del mismo drea. Si tampoco existicsen
aguéllos, se designarin profesores de dreas afines y del Cuerpo que
cofrespon<ia y, % no los hubiere, profesores de arcas afines y de
Cuerpos de superior categoria, ¢n su ¢aso. '

.. 2. Siguiendo el procedimiento descrito en ¢l apartado anterior,
se nombraran los respectivos suplentes. . o

. Art, 161. Lla resolucion del Recior que haga publica la
composicion de fa Comisién especificarad lambién el plazo maximo
en ¢l que debe constituirse la misma. . ) _

Art. 162. I. El Consejo Social de la Universidad fijard con
caricter general los .criterios para determinar la cuantia de la
retribucion por gastos, dictas ¢ indemnizaciones que debe abonarse
a ios miembros de las Comisiones,

2. La Universidad Politécnica de Madrid asignara el corres-
fhndicnte personal administrativo para auxiliar al Secretario de la
Comisidon en las actuaciones adfministrativas y en la gestdn
econdmica de la misma. ) - :

Ar, 163, Las pruebas serin publicas y sé celebraran, conforme
a lo previsto en los articulos 35, 36, 37 y 38 de la Ley de Reforma
Universitaria y en las normas estatales que los desarrollen, ¢n los
locales de la Unmiversidad Politécnica de Madnid.

Ar. 154, 1. Hasta que se cubran las plazas vacanies por
concurso o concursg de méritos, el Rector podrda nombrar, para
ocupar las mismas, profesores interinos, que serdn seleccionados
por un procedimienic analogo al seguido para el personal docente
contratade, entre candidatos con la tittlacidén suliciente.

2. En ningin caso podri ocuparse interinamentie plaza
vacante durante .mas de un afo sin que ésta sea convocada a
concurse. - ’

Arf. 165. En los casos que se relacionan, el Retor, oido el
Departamente a que pertenece el interesado, podra conceder
permisos por estudios o para realizar investigaciones, que imph-
quen ‘ausencia del puesto de trabajo por Ln liempo no SUPENOr &
un afo. Mientras el profesor disfrute de este permiso sus retribucio-
nes se adecuardn a lo dispuesto en el Real Decreto 898/1985, de 30
‘de abril, sobre € Régimen del Profesorado Universitario. Estos son:

a) Cuando el profesor vaya a desarrollar actividad cormo
Profesor visitante en otra Universidad, -~ . _
b} Cuande el Profesor vaya a.realizar investigaciones en
Instituciones de Investigacion ajerias a la Universidad Politécnica

‘de Madrid.

c) - Para realizar estudios en otra Universidad o Institucién de
reconocido prestigio, siempre que ello redunde en beneficio de la
Upiversidad Politécnica de Madrid, a través-de [a mejor formacion
de su profesorado. T . i

d) Pama impartir docencis en otra Universidad o Institucion
de reconocido prestigio, siemprg que ello redunde en beneficio de
la Universidad Politécnica de Madrid, a través del cumplimiento

~ de su obligacién de colaborar al desarrollo cientifico de la sociedad

Art. 166, 1. Los profesores de los Cuerpos docentes podran
solicitar los permisos citados en ¢f articulo.anterior, siendo preciso
que el profesor acredite documentalmente 1a aceptacidn de la
Institucion, indicando (as actividades a desarrollar ¥ la ducacion de
aquéllos. :

2. Para otprgar los permisos anteriores, el Departamento y la
Escuela o Facultad deberin informar favorablemente sobre Ja

. posibilidad de desarrollar sus actividades en ausencia del profesor.

Art. 167, Los protesores tendrin derecho a solicitdr un per-
miso por estudios y a ser retribuidos duranie el disfrute de tos
mismos en los tétminos previstos en el Real Decreto 898/1985, de
30 de abril, sobre el Régimen del Profesorado Universitario. Para
solicitar este 150 deberin presentar al Rector un informe:
favorable del Consejo del Departamento y una Memoria sobre las
actividades que se propone desarrollar. - -

Ar. 168. 1. Los profesores solicitarin acogerse al régimen de
dedicacion que deseen dentro de la legislacion vigente. La Univer-
sidad Politécnica de Madrid se lo concedera en Ia medida en que
las disponibilidades presupuestarias y las necesidades docentes e
investigadoras lo permitan, En todo caso, dard preferencia a la
dedicacidon a tiempo completo. .

2. La Universidad Politécnica de Madrid estara obligada a
conceder dedicacion a tiempo completo a aquellos profesores que
sead nombrados para drganos de gobierna unipersonales.

3. Las solicitudes de cambio de- dedicacion se presentarin,
salvo en casos excepcionales, durante el Gltimo trimestre del curso
académico precedente. . - .

Art. 169, 1. En los iablones de anuncio de las Escuclas,
Facultades y Departamentos s¢ publicard €l horario semanal de
clases tebricas y practicas, asi como ¢l horano de tutoria de cada
profesor. . _ ] .

2, Todos los profesores seguirfin los programas propuestos por
los Departamentos, asi como las directrices generales sobre ense-
nanza fijadas por la Universidad. . - - .
© Art. 170. La Junta de Escuela o Facultad podrd acordar la
reduccion de las obligaciones docentes y de tutorias de Jos
profesores que ocupen cargos académicos, érganos de gobierno .
unipersonales, en !a misma. En ¢l caso del Equipo Rectoral, esta
reduccién podra ser fijada por Ia Junta de Gobierno, . .

Art. 171. Una vez establecido por el Gobierno el régimen

_retributivo del profesorado universitario, el Consejo Social, a

propuesia de la Junta de Gobierng, podra acordar con caricter

individual la asignacidn de otros conceptos retributivos, en aten-—" -

cién a exigencias docentes ¢ investigadoras o a méritos relevantes.

Art. 172, La Juma de Gobierno, a propuesta de los Departa-
mentos y oidas las Juntas de Escuela o Facuoltad, podrd proponer,
en razon a sus méritos, el nombramiento como Profesores Emérnitos
de aquellos profesores jubilados que lo acepten librgmente. Los
Profesores Eméritos seran retribuidos por la Universidad Politéc-
nica de Madrid conforme establezea 12 legislacion aplicable y se
determine cn los vorrespondientes contratos. La plaza que ocupaba
antes de la jubilacidn quedara, en todo caso, vacante.

Art 173, Los contralos de Profesores Eméritos seran anuales
y renovables, :
Art. 174, 1. La Universidad Politécmica de Madrid contrata-

ra personal docente e irivestigador, de conformidad con la legisla-
cion vigente, en los érminos vy de acuerde con lo establecido en los
presentes Eslatutos. La Jumia de Gobierno aprobard normas
generales sobre su régimen de dedicacidn v contratacion, en las que-
se valorard como mérito significativo haber desempenado satisfac-
toriamente puesto docente o investigador en [a Universidad. |

2. Lapropuesta de contratacion del personal docente € investi-
gador debera partir de Jos Departamentos y de las Juntas de Escuela
o Facultad, gue la elevatd a la Juma de Gobierno,

3. La coptratacion de personal docente e investigador se
realizara medianie concurso piblico de méritos entre cuantos
cumplan las condicignes requeridas legalmente. - -

4. La contratacion podri realizarse ¢n las modalidades de
dedicacién a tiempo completo o dedicaciba & tiemnpo parcial, salvo-
en el caso de los Ayudantes, que siemipre serdn coatratados a
tiempo completa. : S
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5. Resuelios los concursos o designados los candidatos, la

*“Junta de Gobierno debera dar su aprobacion, Los contratos

correspondientes seran suscritos por el Reclor. : :

Arn. 175, 1. Los Profesores asociados serin especialistas de
reconocida competencia que desarrollen normalmente su actividad
profesional fuera de la Universidad Politécnica de Madrid vy
gjerceran la docencia en ésta por periodos limitados de tiempo.

Las propuestas de contratacion de Profesores asociados
llevarin siempre anejo un informe sobre la actividad y méritos de

. 1a persona propucsta, asi como sobre los _bcm:ﬁcws que su
. conlratacion pueda reporlar para la organizacion de ta docencia y

el desarvollo de la investigacién en el area correspondiente,

3. Las obligaciones de los Profesores asociados serdn las gue
con caricter general establezca ta Junta de Gobierno y las especifi-
cas de la organizacién docente del Departamento, con las modali-
dades que se establezcan en el-respeclivo contrato. .

Art. 176. 1. S0lo podra proponerse la contratscién como
Profesor visitante de quienes ostenten la condicion de Profesor en
otras Liniversidades espafiolas o £xtranjcras.

2. Las propuestas s¢ formulardn en ias mismas condiciones
establecidas en el apartado 2 del anticulo antcrior.

3. Las obligaciones de los Profesores visitantes serdn las gue
establezcan sus respectivos contratos.

. An. 177. 1. La Universidad Politécnica de Madnd convoca-

- ra cada afio, en funcion de sus necesidades, las plazas de personal

docente ¢ investigador contratado y de Ayudantes de Escuelas y

Facultades, v asegurard la pubhcacion de las convacatorias con--

forme a las normas que establezca el Consejo de Universidades.
2. En cada Escuela o Facultad, concluido el plazo para la
presentacion de solicitudes o, en su caso, resueifas las reclamacio-
nes presentadas, se procedera a los nombramientos de Comisiones
de seleccidn, constituidas conforme establezcan las normas genera-

- les que apruebe la Junta de Gobierno y con arreglo a los siguientes

réquisitos:

a) Llas Comisiones para' Iz contratacign de personal dovente ¢

investigador ' y de Ayudantes de .Escuela Técnica Superior y |

Facultad estaran compuestas por Ires Catedsaticos de Universidad,

- dos Profesores titulares y un alumno. Para 1as Escuelas Universita-

rias estaran intcgradas por un Catedritico de Universidad, dos
Catedraticos de Escuela Universitaria, dos Titelares de Escuela
Universitaria y un alumno.

b} En el caso de las Comisiones para la contratacion de

personal investigador, el alumno integrante habra de ser estudiante |

del tercer ciclo.

3. Los contratos seran suscritog por el Rector de conformidad
con las propuestas de las Comisiones de seleccion.

An. 178. 1. Los Ayudantes de Escueld Técnica Superior y
Faculiad serin contratados con dedicacion a tiempo completo, por
un plazo maximo de dos afos, de entre quicnes hayan finalizado
fos cursos de doctomdog acrediten un minimo de dos afios de
actividad investigadora. Estos contratos serdn renovables una sola
vez por un plaze maximo de tres anos, stempre que se hubera
obten:do e} titulo de Doctor. .

2. Los Ayudantes de Escuelas Técnicas Supenores y Faculta-
des, cuando realicen estudios en otra Universidad o Institucion
espanola o extranjera autorizados por 1a Universidad Politécnica

. de Madrid, podran seguir mantepicndo su condicidn durante uo

plazo maximo de dos afios
“a los Ayudanies. : .

3. Los Ayudantes de Escuelas Universitarias serin conirata-
.dos con dedicacion a tiempo completo por un plazo de dos afios
enire Arquitectos, Ingenieros o Licenciados. En aquellas dreas de
conacimiento especiﬁgcas de las Escuelas Universitarias determina-
das por el Consejo de Universidades podran contratarse Arguitec-
tos Técnicos, Ingenieros Técnicos o Diplomados. Estos contratos
seran renovables una sola vez por un plazo méaximo de tres afdos.

" Ar. 179, 1. La Junia de Gobierno incluird en las normas
generales que apruebe rpan la seieccitn de Ayudantes la regulacién
de su régimen, especificando sus detechos v obligaciones.

2. Los Ayudanies, cuya actividad principal debe ir dirigida a
compietar su formacion cientifica, podran colaborar en las activi-
dades docenies impartiendo un maximo de tres horas semanales de
clas;
dorente de los Ayudantes, leniendo en cuenta las normas gue
“establezca la Junta de Gobierno, o

Art, 180. Las faltas que puedan cometer los profesores ¢n el
cumplimiento de sus funciones scran sancienadas por ¢l Rector de
acuerdo con lo previsio en la legislacion vigenie.

Art. 181.° La Universidad Politécnica de Madrid establecerd
anualmente en ¢l estado de gastos de su presupuesto su plartilla de
rofesorado. En ella se relacionarin debidarfienie clasificadas todas
as plazas de profesorado, incluyendo al personal decente e
investigador contratado. La plantilla deberd ser suficiente para

percibiendo las retribuciones asignadas
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Los Departamentos fijaran los términos de 1a colaboracién

cubnir las necesidades de docencia ¢ investigacion de la Universi-
dad Politécnica de Madrd. :

" Art. 182, -Corresponde at Consejo Social el establecimienio y
modificacion de la plantilla de profesorado a propuesta dé la Junia
de Gobierno. En 1ado caso, estas modificaciones tendrian en cuenta
Jas necesidades de los planes de estudio y de investigacién,

Art. 183, La determinacién ¢n la plantilla del numeroc de.
plazas que corresponda a cada categonia docente ha de guardar, en
1odo caso, la proporcionalidad que permina la realizacior de una

_carrera docente. - - :

CAPITULO 1]
De fos estudianies

. Art. 184 Son estudiantes de 12 Universidad Politécnica de
Madrid quienes esién matriculados en alguna de sus Escuelas.
Facultades o Colegios Universitarios. Los esiudiantes de Centros
adscritos lendran la consideracién que se denve del correspon-
dicnte convenio de adscripcion. " )

Art. 185, 1. Cuando alguna d¢ sus Escuelas, Facultades o
ciclos no tenga capacidad suficiente para cubrir Ja demanda social
existente, la Universidad Politécinica de Madrid mstara.a los
poderes poblicos a Que desarrollen una politica de inversiones
tendente a su adecuada satisfaccion, n

2. La Universidad Politécnica de Madrid colaborara, en los
\1érminos establecidos en los presenies Estatutos y de acuerdo con
los procedimientos fijados por el Gobierno, en la seleccion de fos
aspiranics. - - i

An. 186.. Con objeto de que nadic quede excluido del estudio
en 1a Universidad Pohtécnica de Madnd por motivos econdmicos,
sin perjuicio de la politica general instrumentada al respecto por el |
Estado v la Comunidad de Madnd, aguélla podrd conceder a sus
estudianies becas y ayudas que, si se especifica en su convocatoria,
podran estar vinculadas a la prestacion de determinados servicios.
Asimismo la Universidad Polilécnica de Madrid establecerz, de
acuerdo con la legslacion vigente, modalidades de exencidn parcia
o total de! page de tasas académicas. B

Art. 187, Los requisitos necesarios para ¢l acceso a la Univer-
sidad Politécnica de Madrid se regularin de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente. .

Art. i88. Los estudiantes de la Umiversidad Politécnica de
Madrid, de acuerdo con la reglamentacién que se establezca,
participarin en la eleccién de su curriculum y podrin matricularse

_de curso completo o de asignaturas suelias, respetando ¢! régimen
de incompatibilidades establecido. _

Art. 189. Las normas de matricula aplicables durante un curso -
académico s¢ aprobarin y publicarin por la Junta de Gobierno
antes del 3l.de mayo del curso anterior, - - . .

Art. 190. Por las Juntas de Escuela o Facultad se regulard la -
posibilidad de eleccidn de grupa por parte de los estudiantes,

Art. 191, 1. El nimero maximo de plazas disponibles para
estudiantes de nuevo ingreso se determunara por la-Jumia de.
Gobierna,. de acuerdo con los madulos objetivos establecidos por
el Consejo de Universidades. Las Escuelas o Facultades elevaran a
la Junta de Gobierno las propuestas correspendientes. )

© 2 La Universidad Politécnica de Madrid hard pablico el
namere de plazas de nuevo ingreso disponibles en cada Escuela o
Facultad con anterioridad a la apertura del periodo de preinscrip-
Clon. . . .

. Art. 192, 1, EI Consejo Social fijara, con caracter general, las
normas sobre permanencia de los estudiantes en la Universidad
Politécnica de g[:adrid, previo informe del Consejo de Universida-
des v a propuesta de la Junta de Gobierno basada en los informes
emitidos por las diferentes Juntas de Escuela o Facuhad. :

2. Las Escuelas o Facultades de la Universidad Politécnica de
Madrid, al aplicar dichas normas, darin audiencia con caricter
previo al estudiante afectado. y

3. La decision de la_Escuela o Facultad poedra ser recurrida
ante la Junia de Gobierno de la Universidad Politécnica de
Madnd. oL
. Ar. 193, Durante cada curso académico se realizarén prucbas
objetivas para evaluar la capacidad critica v creativa, de asimila-
cion y aplicacion de los conocimientds adquiridos por los estudian-
I.cs en cada disciplina. Esta yaloracién concluira al final del periodo
ectivao. o .

Art. 194, Los estudiantes conoceran 4l comienzo del curso”
académico los objetivos docentes y los procedimientos de evalua-
cidn y control de sus conocimientos establecidos por el Consejo de
Departamento correspondiente ¥ Gue deberan hacerse publicos.

. Ar, 195 Les estudiantes de la Universidad Politécnica de
Madrid tiene derecho a la revision de pruebas de exfimenes en su
presencia. Asimismo, tienen derecho a reclamar ante €l Consejo de
Departamento cuando discrepen del resultado de la revision.

También podran preseniar reclamaciones ante la Comisidn de
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Gobierno de su Centro, cuando se presuma un error mmﬁesto o
defecto de precedimiento.

Art. 196, Los representantes de los estudiantes en los Consejos
de Departamento tendran dereche a coleborar en la elaboraciéo de
la Memoria anual dé estos uitimos. En caso de, considerar no
debidamente recogidos sus m!‘ormes. podran incorporarios como
anexos a dicha Memoria.

Art. 197, Ademds de los cstabtcﬂdos COn caracter
los miembros de 12 comunidad umvers:tana. son dercc
cos de los estudiantes: .

&} Recibir una enseflanra en calidad mediante )a utilizacion
racional de los recursos humanos y materiales de la Universidad.

b} Participar en la evaluacion de la calidad de la ensefianza.

€} Ser valorado objetivamenie en & control de su rendimiento
académico y de forma que pueda acogerse a los mecanismos de
recurso establecidos en los presentes Estatutos.

d) Et?l: representantes conforme a lo establecido en los
presentes Estatulos y en sus normas de desarrolo,

e} Beneficiarse de Jas diversas ayudas al estudio que eviten la
discriminacion por razones economicas.

Recibir oricntacion educativa y profesional a través de los
servicios establecidos por 1a Universidad Politécnica de Madrid.

g} Disponer de un sisterna de tutorias que facilite ¢l aprench—
raje y la eleccion del curriculum.

h} Gozar de facilidades para ia realizacion de actividades
culturales, depoftivas y, en general, todas las que vayan dmmdas a
completar su formacion,

i} Participar en la elaboramon de
estudio a través de los organos colegi

Eenera[ para '
08 especifl-

rogramas y de planes de
o8 correspond:emes :

Art. 198. Ademais de los establecidos con caricter geperal para
los miembros de la comunidad unwersnarm son deberes especifi-
cos de los estudiantes:

a) Seguir con responsabihdad el proceso de formacion y de
adquisicién de conoclmlcntos correspondiente & su condicidn de
universitario,

b) Realizar las actividades de estudio ¢ mvesugacxén que se
deriven de los programas y planes de estudios seguidos,

¢). Informar de cuantas deficiencias se detecten en el normal
funcionamiento de los centros en que cursan cstudios.

d) . Respetar v hacer respetar las instalaciones y servicios que
18 Universidad Pohlecmca de Madrnid pone a su dlsposlcton

_Art, 199, Las aSDCIaClonE‘E de estudiantes que quieran gozar
del régimen de subvenciones y de fos demas derechos reconocides
por los presentes Estatutos habrin de someterse & su homologacion
por 1a Universidad Politécnica de Madnd.

Art, 200, La Delegacion de Alumnos coordiaa y canaliza la
representacion de Jos estudiantes en ef marco de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Art. 201, 1. La Delegacion de Alumnos esté censtituida por
todos los representantes de los estudiantes de la Universidad
: Polltecmca de Madrid.

- 2. A efectos de lo dispuesio en ef apartado anterior, seran
representantes de los estudiantes aquellos especificados en el
Reflamemo de Régimen Interior a gue hace reslpecncm el articulo

Art. 202. Son funr.'lones de 1a Delegacién de Alumnos.

a) Representar y defender los intereses de los estudiantes.

b} Constituir un servicio de informacion y .asistencia al
estudiante. :

. €) Suscitar ¢} interés For la vida cultural y deportiva, promo-

viendo y apoyando toda labor en este senudo.

d)} Partictpar en la concesion de becas, ayudas y créditos 2 los
estudiantes.

e) lIntervenir en la organizacion de la extension universitaria
¥ en la asignacitn de loy fopdos destinados 2 ella.

Art, 203, 1. Elfuncionamiento de la‘Delegacién de Alumnos
. se regulard en un Reglamento de Régimen Interior que detefmi-
nara, en ¢l Ambito de su competencia, los aspectos no recogidos en
los presentes Estatutos y, en todo caso, las funciones y formas de
cleccion de los representantes eatudnnules en los distintos Organos
de Gobierno y Comisiones. . -

2. La Delegacion de Alumnos elahorara dicho Regiamento
que sera sometido al Claustro Universitario para su aprobacion.

Art. 204. E! Reglamento de la Delegacitn de Alumnos estable-
cerd como minimo los siguientes ctganos.

a) Jumia de Delegados de Escuela o Facultad.
b) Junta de Delegados de la Universidad.

¢} Junta de Representantey de los Alumnos. -
d} Delegado de Alumnos de Escuela o Facultad.

M 5} chlegado de Alumnos de ia Universidad Politécnica de
aanda.

encro 1986

Art. 205. La Junia de (Gobierno acordarg fa as:gnmun de
locales ¥ la propuesta de partidas presupuestarias a la Delegacion

-de Alumnos, previa presentacidn por parie de los organos responsa-

bles de !a misma, de un plan de actuacion global y de un proyecto
de gastos. \

An. 206. Los TEPresentantes de los estudiantes serén

elegidos anualmente. -

2. El mandato de los representanies no concluird hasta que
sean clegidos los nuevos representantes.

_ CAPITULO IV
Del personal de Administracion y Servicios

Art. 207.  La Universidad Politécnica de Madrid contard, para -
el desarrollo de sus funciones de docencia e investigacién vy en
apoyo de las mismas, con la adecuada argamzacmn administrativa
y de servicios,

Art. 2{)8 Ef personal de Administracién y Servicios estard
in por funcionarios y personal laboral de la Universidad
Po!itécnica.de Madrid y por funcionarios de otras Universidades,
del Fstado o de la Comunidad de Madrid en la situacydn gue
legalmente se establezca.

Art. 209.  Los representantes det
Servicios elaborarén un Regl ]
que determinara, en el Ambito de su competencia, los aspectos no
recogidos en los presentes Estatutos. Dicho Reglamomto serd
sometido al Claustro Universitario para su aprobacidn.,

Art. 210. El personal de Admumistracion y Servicios de la
Universidad Politecnica de Madrid se yegird por las leyes que le
sean de aplicacion, por los presentes Estatutos y por los Reglamen-
tos y Normas cEm los desarrotien.

ArL n la medida en que la legislacidn general o
ausonomaca de funcionarios atribuya a la Universidad Potitécnicd
de Madrid las poiesiades de determinacidén de las Escalas. las
Escalas de funcionarios de Admamstraaén y Servicios se es:ructu-
rardn en los grupos szgmemes.

Grupo A: )

Escala de Técnicos de Gestidn. o

Escala de Facultativos de Archivos, Bibliotecas ¥y Museos.

{Para el ingreso en las mismas se ‘exigira el titulo de Licenciado,
Ingeniero, Arqultecto o equivalente.}

Grupe B:

Escala de Gestion Universitana., -
Escala de Ayudantes de Archivos, B;bhotecas y Museos.

{Para el ingreso en las mismas se exigira ¢l titulo de Diplomade,
Arguitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente)}

Grupec . ' .

Escala Adminisirativa.

{Para el ingreso en la misma se exigira ¢1 titulo de Bachliler
Superior o equwaleme ) _

Grupe D
- Escala de Auxiliares Adminisirativos.

(Para el ingreso en la misma se extgxra el ritulg de Gmduado
Escolar ¢ equivalente.}

Grupo E: _— . ‘ .
Lscala Subalierna. ' .

(Para ¢! ingreso en la misma se exigird e¢f certificado de
escalaridad.) -

Art. 212, El personal de Administracion y Serxicios de la
Universidad Politécnica de Midrid como contrato laboral se agrupara
de acuerdo con lo establecido en su convenio coiectivo.

Art, 213, E! personal de Adminisimcion y Servicios serd
retribuido con cargo a ios presupwestos de Ja Universidad Politéc-
nica de Madnd. Su estructurs retributiva coincidicd con lo estable-
cido por la Adminijstracién del Estado.

Art. 214, 1. La Universidad Politécnica de Madnd cstablece-

4 anualmente, en e estado de gastos de su presupuesio, sus -

plantillas de pcrsonal de Administracidn y Servicios, en las que se
relacionardn debidamente clasificadas todas loa plazas ¢ pucstos.
Las plantiltas deberdn cubrir las necesidades de ta Universidad
Politécnica de Madnd.

. 2. Corresponde al Consejo Social el estable(:lmicnto y modifi-
westa de la Juma de Gobierno.

caciée de las plantiilas a pro
: E.s plantiltas del minimo de plazas o -

La determinacion ¢n
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;mcsiOs que corresponda a cada grupo de Personal de Adminisira-

cion y SEI.'V!C].OS ha de mantener, en la medida de lo pos:ble, la
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- proporcionalidad que permita la realizacion de una camrera edmi-

nistrativa.

. Art. 215, Pam la elaboracin de lantillag serd necesario
definir prevumen!e los catenos gnaufﬁ para establecer los
perfiles de las plazas ¢ puestos. scrin claborados por iz
Gerencia, con la preceptiva consulta 2 loy érganos de representa-
ciOn del personal de Admmmm:tbn y Servmoa, y supervisados por
la Junta de Gobierno, .

Art. 216, La Gerencia de la Umvemdad Politécnica de
generales y Je acuerdo con las necesidades
docentes y de investigacién, ¢laborara las correspondientes planti-

que serin clevadas a la Junta de Gobierno, con el informe de

'los organvs de representacion del personal de Administracion y

. consejo social

Servicios. La Junta de Gobigrno hard Ls

ara su aprobacion. .
(E.‘z.da plan PECORETA LOMO MIinImo:

propusta deﬁnmva al
Art. 217.

a) La unidad orgénica a la cual quedan adscritas las plazas o.

puestos dc trabajo.
) demnunacnén de las plazas o puestos.

¢} El namero de plazas o puestos de idéntica denominacién,

d) Los niveles jerdrquicos y el nivel o grado de dificuliad o

'responsabmdad en el que queden clasificados. .
" &) Las condiciones para $u ejercicio,
f) El régimen de dedicacion. -

Art. 118,

_~-Madnd se revisardn cada cuatro afios o anualmente si las c:rcnns-

tancias 10 aconsejan.
A, 219, En ia medida en qm: fa legislacian gencral o
autonomica de fincionarios atribuya & ta Universidad Politécnica
las potestades de selecci6n del personal, las vacantes

‘adscritas a funcionarios se proveeran de acuerdo con los siguientes

procedimientos:

a) Concurso pubhco de traslado entre el
Escala de la Universidad Politécnica de Madri

b) Hasta ¢] cincuenta por ciento s¢ rcsel‘vara & promocion
interna, consistente en ¢l ascenso desde Cuerpo Eascalas de grupo
inferior a otros de grupo superiar. Los funmonanos deberan para
elo reunir los requisitos y superar las pruebas que s¢ establezcan.
El otro cincuenta por ciento de vacantes se cubrird medianie
CONCUrso publlco de traslado de otras administraciones.

¢) Las plazas que no hayan sido cubiertas por lo establecido én

ersonal de 18 misma

‘el apartado anterior constituirdn la oferta de emplea de la Universi-

dad Politécnica de Madrid

Art. 220, Las vacantes adscritas a personal laboral s¢ provee-
t4n de acuerdo con lo establecido en su convenio colectivo, .
Art. 221, La Universidad Politécnica de Madrid seleccionara

* sw'personal de Administracion y Servicios, de acuerdo con su oferta

piblica de empleo, mediante convocatona firmada por el Reclor v
publicada en el «Boletin Oficial del Estadon y en ¢l «Boletin Oficial

_ de la Comunidad de Madride, que comprenderd como minimo:

a} "El nimero de puesios a cubrir, indicindose si son puestos
reservados a funcmnmos. pcrsonal hbora] ] mdlstmtamente a
WNnos ¥ otros,

b)" Las caracteristicas de cada puesio de trabajo.

c) Los requisitos de titulacion exigidos para cada una dc las

plazas o puesios convocados.

d) El sistema de provisién de vacantes, seiialando si 5 trata )

-de concurso, oposicién o concursp-oposicion.

¢} El baremo por el que se regird la valoracion de los mémos
acreditados por los solicitantes,

f) La descripcion del 'tipe v contenide de [os I:JCI'CICIOS 0

. prucbas a superar.

* constitucionates de |

ﬁ) La composicion del Tnbunal que juzpard a los aspirantes.
y El plazo en que se reafizard la seleccion.
i) la desc-npcmn de 1as condiciones de la plaza oferiada.

Art. 222, Los pmcesos de seleccion se realizaran en 10das sus
iam conforme a crilerios en los que se garanticen Jos principios
. mérito, capacidad y publiodad.

Art. 223. Los Tribunales o Comisiones para seleccionar el

-personal de Administracién y Servicios funcionario estarin com-

puesios por
a) El Gerente o persona en quien delegue, que actuard como

- Presidente

- Rectorado o el Administrador del Centro al que

“wacante en e
rtenece el plazo.
€} i se trata d¢ una plaza vacante en una Escuela, Facultad,
Departamento o Instituto Universitario, su Director o Decano y un
Profesor del mismo; en caso de convocatoria miltiple, uno de los
Directores o Pecanos de los Centros afectados, ados por

b) El V1cegereme i s¢ trata de una

sorteo, y un Profesor de uno de los Centros, designado también por

sorteo entre los propuestos ‘;')or estos Sn se irata de una plaza
vacante en el rectorado, un Vicemecto .

_tonvenio colectivo.

Las plantillas de 1a Umvemd.nd Pollwcnm de .

d) Dos miembros elcgldps por y de entre los funcionarios de
Adarggldtstramon ¥ Servicios de la Umvcmdad Politécajca de

Art. 224, La se!eccmn del personal de Admlnlslra(:lén ¥
Servicios con contrato laboral s regird por lo establemdo €D su

An. 225. 1. ¥on ¢l fin de hacer reaks y cfectivas las
sibilidades de promocién del personal de Adm:mstracmn y
rvicios, la Universidad Politécnica de Madrid organizard cursos

de especializacién y perfeccionamiento cuyo seguimiento $e enten-
derd como tiempo de trabajo. En: su defecto, la Universidad
Politécnica de Madrid facilitari la asistencia a cursos de ¢sa indole
organizados por otrss Administraciones Publicas. En todo caso, la
asisiencia a los CUTS0s DO supondré menownbo del fuscionamiento
de los servicios.

2. La Universidad Polltccmca de Madnd incentivari la asis-

tencia a cursos directamente relacionados con prionidades docentes
¢ investigadoras sedaladas por la propia Universidad. )

Art. 226. ] personal de Administracion y Servicios funciona-

rio serd declarado en situacion de excedencia voluntaria o de

servicios especiales €n los mismos casos y con los mismos derechos
previstos en la legislacion reguladora la Funcién Pablica. El
reingreso.en ¢l servicio activo se producira én los mismos plazos y
con amreglo a los m1smos requisitos exigidos en la lepislacion
mencionada.

Art.-227. El personal de Administracion 'y Servicios con
conirato laboral se regird por su convenio colectivo y por las leves
que le sean de aplicacion.

Art. 228. La jubilacién
Servicios .s¢ producird a la
legislacion vigente.

Art. 229, Ademis de los establecidos con caricter general para
1odos los miembros de 1a comunidad universitaria, son derechos
especificos del personal de Administracion y Servicios:

a) Negociar con la Universidad Politécnica de Madrid, a

mfrsonal de Administracidén y
ue sehale en cada caso la

través de sus representantes, sus condiciones de trabajo.

b) Elegir sus representantes de acuerdo con lo establecide en
los presentes Estatutos.

¢) Asistir a cursos y participar en otras actvidades que
organice o concierte 1a Universidad Politéenica de Madrid para la
formacion del personal de Administracion y Servicios. :

d) Conocer cualquier informacién que se tramite sobre su
actividad profesional, y ser advertide con la debida antelacion
cuando los informes puedan afectar 8 su promocién profesional
para que pueda prcsqnur Tas alegaciones pertinentes.

Art. 230. Ademais de los establecidos con cardcter genera] para.
todos los miembros de la comunidad universitaria, son deberes
especificos del personal de Administracion y Servicios:

a) Participar en los cursos, reuniones y otras actividades
orentadas a la formacién y perfeccionamiento del personal de
Administracion y Servicios.

b} Dar cuenta de sus actividades administrativas y de servi- -
cios cuando sean requeridos para ello por los Organos competentes
de la Universidad Politécnica de Madrid.

¢} Asumir con responsabilidad las funciones que, de acuerdo
con los presentes Estatutos, le sean encomendadas o delegadas para
1a represéntacion o desemperio de sus actividades en la Universi-
dad Politécnica de Madrid.

d) Cumplir las obligaciones estatutarias o contractuales a las
que s¢ comprometa en ¢l desarrollo de-sus funciones como personal
de Administracion y Servicios.

ArL 231. + El personal de Admm:su-acnén y Servu:los, como
-miembro de Ja comunidad universitania, tendra sus representantes
en los organos de gobierno y de administracidn, de acuerdo con lo
establecido en los presentes Estaiutos.

An, 232, Eil personal de Administracién y Servicios, en el
gjercicio de sus derechos sindicales, eleflra sus rcpresentanies
sdmdzcalcs de acuerdo con ko cstablec:do en la legislacién correspon-

iente

Ar. 233, EL personal de Administracion y Servicios de la
Universidad Politécnica de Mad.nd orgamzara su representacién de
la siguiente foima:

a) El personal en neg:men de conirato laboral elegl ra un
Comité de Empresa de acuerdo con la legislacion laboral vigente.
" . b) El personal funcionatio elegird un 11 de representanies
de acverdo con 1as normas que regulen la materia en el Ambito de
la Funcién Pablica.

c} Para todo aquello que los dos Comités consideren de interés

- comun, se establecerd el Consejo de Personal de Administracion y

Servicios.
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Art, 234, El Rector nombrard un Vicegerente en régimen dé
dedicacién g tiempo completo, & propuesta del Gerente, para
auxiliar a éste en ¢l desempedo de sus funciones y ‘con las
competencias especificas que & mismo delegue, previo concurso
publico de méritos. . )

Art. 235. El Vicegerente sustituird al Gerente en su ausencia,

Arn. 236. En cada Escuels o Facultad exjstird un Administra-
dor que, en su dmbito, y por delegacién del Gerente, asumirs las
fynciones que con cardcter general determine la Junta de Gobierno.

Art.. 237, El Administrador, de acuerdo con el Director o
Decano y en el ambito de sus competencias, ejecutard tas decisiones
de cardcter econfmico y adminisuativo de los drganos de gobiemo
de la Escueta o Facultad, y coordinard las iniciativas de orden
econOmice y administrativo. : :

Art. 238. 1. El Administrador serd nombrado por el Rector,
& propuesta del Director 0 Decano de la Escuela o Facultad que
corresponda, con aceptacion del Gerente, de entre ¢l personat de
Adminisuacion y Servicios de la Universidad Politécnica de
Madrid que relna las condiciones de titulacién y méritos que, con
caracter general, establezea la Junta de Gobierno. La seleccion se
Hevari a cabo con la debida publicidad y presentacion de méritos,

2. Cada Director ¢ Decano de uela o Facultad podra
solicitar del Rector. la sustiticidn del Administrador cuando lo
considere oportuno, razonando los motivos dé su decision.

. TITULO V1
Del rigimen econdmice 'y financiero

CAPITULO PRIMERO
- . . Disposiciones generales

~Art, 239, La Universidad Politécnica de Madrid goza de
autonomia econdrnica y fnanciera ¢n los términos que establece fa
Ley de Reforma Universitaria y de los beneficios que ia legislacion
concede a ias fundaciones benéfico-docentes,

Art. 240 La Universidad Politéenica de Madnid elaborard v |

aproAbar{iz:lila programacion plurianual y un presupuesto anual,
n. .
. comp Ja utilizacién de los recursos de la Universidad Politécnica de
Madrid se recogeran en: _
a} La programacion piurianual
b}. El presupuesto anual. - o
<) La Memoria economica anual,

Art. 242, Ei régimen de ingresos y gastos de la Universidad
Politécnica . de¢ Madrid se ajustard a [as disposiciones que con
caracter generat se dicten para todas las Universidades dei Estado
y ias de caracter especifico recogidas en los presentes Estatutos..

CAPITULO I
Del patrimonio de la Universidad -

 Am. 243, El patrimonio de la Universidad Politécnica de
Madrid esiaré constituido por '

a) Los derechos sobre los bienes inmuebles que ocupa actual- |

mente y sobre aquetlos cuya titufalidad asuma en el futuro.
' b) Los bienes mucbles, titulos, valores, capitales de fundacio-
nes, propiedades incorporales y donaciones de toda indole gque le
puedan corresponder. |, . . )
¢) Los demds bienes, derechos y acciones gue le pertencizcan,

Art. 244, 1. La Universidad Politécnica de Madrid asomird
la titularidad de los bienes estatales de dontinie piblico que en el
memento de la constitucion del Consejo Social se encuentren
afectos al cumplimiento de sus funciones, asi como los que en ¢l
futuro se destinen a estos mismos fines. por el Estado o la
Comunidad de Madrid. - T . i

2. Los bienes afectos a ta Universidad Politécnica de Madnid
que integren el patrimonio histérico-artistico nacional jendrd la
tiularidad pabtica que establezcan las leyes y su conservacion o
restauracion sera obligaciéon de su .ente titular, :

Los bienes de dominie piblico cuya titularidad, de acuerdo
¢on la legislacién vigente, e asumida por la Universidad Polisée-
nica de Madrnid, si son desafectados, pasardn a tener 1 considera-
cian de bienes patrimoniates de la misma Universidad. .

Art. 245, E! Gerente mantendri & inventario actualizade.
Para su elaboracion recabara la informacton pertinente de Centros,
Servicios y otros Organismos. Dentro del primer trimestre de cada
ado el Gerente presentard incluido en la Memoria econdmica el
inventario de bienes actualizado al 31 de diciembre. :

Art, 246. Los Administradores de los edificios o de los grupos
de edificios que se establezcan mantendrdn actualizados los inven-

Los movimientos economicos vy linancieros, asi-
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' tarios de los bienes a su cargo. Toda variacidn en dichos inventa-

rios seri comunicada al Gerente. - .

Art. 247 Todos 1os bienes de 1a Universidad Politécnica de
Madirid afectos al cumplimignto de sus fines, los actos que para ¢l
desarrollo de 1ales fines realice y Jos rendimientos de los mismos
disfrutarin de exencidn tributaria, siempre que ¢sos tributos y
exenciones recaigan directamente scbre 1a Universidad en concepto .
legal de contribuyente y sin que s&a posible leglamente fa traslacion
die la carga tributaria a otlras personas. .

Art 248, 1. Enla medida en que las bases de las Administra-
ciones Publicas dictadas en desarrollo del articule 149.1.18 dg la
Constitucién asi lo permitan, corresponde al Consejo Social, oida
Ja Junta de Gobierno, a autorizacién de las enajenaciones de fos
bienes patrimoniales de la Universidad Politécnica de Madrid cuyo
valor, segdn tasacion pericial, exceda de una cantidad que se
aclualizard anualmente de acuerdo con los indices legalménie
establecidos y que en ¢ momento de entrada en vigor de los
presentes Estatutos se cifra en cien (100) millopes de pesetas.

2. La Junta de Gobiemo determinarid los mecanismos de
enajenacion de los bienes patrimoniales cuyo valor no sea superior
& la cantidad establecida en el apriado anterior. .

Art. 249. Sin perjuicio de o establecido en el articulo: 53.3 de
fa Ley de Reforma Universitaria, corresponde a la Junta de
Gobiemo, previa autonizacion del Consejo Social, acordar [a
desafectacion de bienes de dominio publico y patrimoniales, en la
medida en que las bases de las Administraciones Publicas diciadas
en desarrolio del articulo 149.1.18 de la Constitucion 3si lo
permitan, : : : :

Art. 250, 1. Las certificaciones que sean necesarias a efectos
registrales hipotecarios serin expedidas por el Rector. )

2. El Gerente esid obligado a inmatricular o inscribir todo

‘bien o derecho real inmobiliario inscribible en e] Registro de fa |

Propiedad, procediendo, €n su caso, conforme at anticulo 44 de la
Ley del Patrimonio det Estado. S .

CAPITULO 1II
De ia financiacién de la Universidad

Art, 251, Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad
Politécnica de Madrid dispondri de los recursos siguientes:

a) Las transferencias.

b} Las 1asas v derechos. _ .

¢} Los rendimientios de las actividades universitarias y por la
prestacion de servicios. - . v

d) Los rendimuientos patrimoniales.

e} Otros ingresos.

Art 252; Las transferencids estardn constituidas por:

a) Lasubvencion global que la Comunidad dé Madrid o. en su
caso, Ia Administracion del Estado tonsigne en sus presupuestos. -
A estos efectos i Universidad elevard previamente un informe
econémico sobre expectativa. de recursos a 1a Comunidad de
Madrid. En este informe econdmico, gue tendrd el caracter de
anteproarecto de la programacién cuatrienal v del presupuesto del
afio, se hard una valoracién explicita tanto del costo de los servicios, |
inherentes a la Comunidad Universitaria come de los defivados de--
ia situaciénm de esta Untversidad. - :
b} Las subvenciones o ayudas que le sean ctorgadas por otras
Administraciones, Entidades e Instituciones, piblicas o privadas.
c) Las subvenciones, donaciones, legados o ayudas de todo
tipo con que la Universidad Politécniea de Madrid sea favorecida,

Art. 253. Las lasas y derechos estaran constituidos por:

a) Las tasas académicas correspondientes a las ensefianzas
conducentes a ia obtencion de titulos o diplomas oficialmente
homologados propios de ia Universidad Politécnica de Madrid.

b) Los derechos ¢orrespondicntes a otros estudios no com- .
prendidos en el apariado a) anterior. Estos derechos se fijaran por
el Consejo Social, previo informe de la Junta de Gobierno, en fa
forma legalente establecida, - oo

¢} Llas tasay administrativai de centificados y titulos que
expida la Universidad Politécnica de Madrid, que fijara el Consejo
Social, oida fa Junta de Gobierno. : -

Art. 254, Los .rendimicntols de las actividades universitarias ¥ I

por la presiacién de servicios comprenderan: .
a) El producto de las publicaciones, servicios y actividades

que realice onerosamente

b} Los ingresos derivados de los contratos ¥ convenios gue
celebren Ios Departamentos, los Institutos f' su profesorado a través
det propio Departamento o Instituto para la realizacion de trabajos
de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como también el
desartotlo de curos de especializacion,
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€} Los ingresos derivados de otros servicios prestados, segin
el régimen econdmico que fje 1a Juna de Gobierno.

Art. 255, Los rendimientos ‘patrimoniales son:

- 'n) Las rentas que produzcan los bienes ¥y titulos gue forman
parie de su parnimonio ¥ de aquellas otras aclividades ocouomms
que sc realicen. :

. by El producto- de la venta de bienes nes ¥ titulos propios y las
tompensacaoﬂea originadas por la enajenacién de activos fijos.
r) El producto de las operaciones de crédito concertadas para
1a ﬁnancucxbn de sasws de inversion.

-CAPITULO IV P
De la programacion plurianual de la Universidad

Art, 256, 1. El Gerenie, mgulendo instrugciones de la Junta
de Gobierno, elaborara la programacién concreta para cuatro adios,
la cual serd revisable anualmente para adaptarla a la evolucion de
los gasios e ingresos que com:spondan a las actividades universita-
rias por desarrollar.

2. La aprobacwn de esta ‘programacion com:sponde al Con-
sejo Social,

Art. 257. Para la elaboracién y aprobacion de la programacién
cuatrienal sc segnird el mismo procedimiento gue para el presu-

puesio anual,
- CAPITULO V |

De! presupueﬂo de la [.’mve‘rs:dad

- Art. 258.  El presupuesto de la Universidad Polllecmca de
Madrid se. realizara por afios naturales y serd piblico, inico y
equilibrado, figurando en & l3 prevision de ingresos y gastos v la
valoracion tconémica del plan de actividades dé las Escuelas,
Facultades, Departamentos, Instituios Universitarios y otros (‘.bn-
tros de la Universidad, asi como los Servicios de la misma.

© Ar 259, 1. La propuesta de presupuesio serd elaborada por
- el Gerente dentro-de las previsiones contenidas en la programacién
‘cuatrienal ¥ de acuerdo con las directrices elaboradas por 1a Junta
de Gobierno. Deberd estar redactada antes del | de septiembre del
gjercicio precedente. -

2. Rector someterd la prnpucsta del Presupuesto confeccio-
nada a la Junta de Gobierno, la cual, previo los asesoramientos que
estime procedenies, la sanc:onara proponiendo al Cansejo Social 1a
aprobacion del proycclo antes del dia 30 de ociubre del ejercicio
precedente.’

3. Si legado el dia 1 de enero ¢l Consejo-Social no hubiera
aprobado’ el proyecto de presupuesto, se entenderd automAtica-

menie prorrogado el del gjércicio anterior hasta el momento en que

la aprobacion se produzca.

Art. 260. Para la elaboracién de la propuesta del presupuestio
el Gerente oficiari con la suficiente antelacion, a todas las Escuelas,
Facultades, Departamentos, Institutos y otros Centros de la Uni-
versidad, asi como a los servicios de la misma, con las directrices
de la Junta de Gobierno, y recabando con plazo suficiente la
prevision de ingresos y gaslos de cada uno de ellos para el smu:ente
c_]ermno econdmico.

. Ar. 261. Con la prapuesta del pmupuesto de la Umversadad
el Gerente incluird la siguiente documentacion:

2} La cuenia consolidad de'los proyectos, distinguiende por

separado las iones corrientes ¥ las de Capltai

b)  Una Memoria explicativa.

¢) Una Memoria sobre los aspectos presupucstanos del profe-
sorado y del personal no docente, a efectos de obtener scparada-
mente la autorizacién del Ministerio de Educacion y Ciencis o de
la Comunidad de Madrid, segin proceda. A la aludida Memoria se
adjuntard la plantilla del personal de todas las calegonas de la
. Universidad.

d) - Una Memoria explicativa de los criterios aplicados en ¢l
esubl?nmlcmo de las subvenciones para ios gastos cortientes y de
capia

-¢) La liquidacion del presupucsto del aﬁo snlenor y un estado
de ejecucion del vigenie.

1{ Una Memoria jusnﬁcatwa de la oponumdad de las com-

pras. o arrcndam:cnlos de imporiancia que se prmean n eI-

presupuesto

Un informe econdomico financucro
: 151) J.as partidas de créditos correspondwmes a cada: Escuela,
Facultad, Departamento, Instituto y servicios de ia Universidad.

Art. 262. En el supuesto figurarin como ingresos los
expresados en el articulo 251 de Jos presentes Estatutos, de forma
que gueden claramente indicadas las diferent®s fuentes de financia- .
cibn.

. Ar.263. 1. Elremanente genérico de craditos que se deduz-
.can de la liguidacion del presupuesto de un ejercicio s¢ destinard

A

4

- -

' preferemememc enel presupueslo del cjercicto s:gutcmc a finan-
| ciar los suplementos de crédito y creditos extraordinarios gue ia

Universidad necesite.

. 2. Los remanenies especificos de créditos de inversiones,
proyecios de investigacion, -trabajos de caracter técnico, artistico o
cientifico y otras actividades ificas, asi como determinadas
B)r la Junta de Gobierno, constituirin saidos a- disposicion de las

idades de Costo a que fueron asignados.

Ar. 264, 1. Se consideran Unidades de Costo: Ei Reclorado
las Escuelas y Faculiades, los Deparlamcmos. Instiltos y los
Servicios.

2. Lacreacion o supresmn de Unidades de Costo requerira la
aprobacion expresa de la Junta de Gobierno.

Art. 265. . La pelicidn de suplementos de créditos y créditos
extraordinarios al Estado o, en su caso, a la Comunidad de Madrid,
se acomodard a lo digpuesto en las respectivas normas aplicables.

Art. 266. En el presupuesio de la Universidad figuraran los
créditos con expresion de su clase o naturaleza, asi como el destino,
de acuerdo con la organizacidn de la Universidad y atendiendo a
sus programas de actuacion, -
~ Art 267, - La estructura de la presentacidn de los gasios s¢
adecuard a los trherios generales de la normativa legal presupuesia-
ria, adaptandosc a las necesidades de organizacion interna de la
Universidad Politécnica de Madrid.

2. Enodo caso, se distinguiran las gastos comcmes de los d¢
inversion y se detallaran los siguientes gastos:

a) Rewtbuciones del personal docente e investigador,

b} Retribuciones del personal de Administracion y Servicios.

¢) Credito global para investigacion.

d) Crédito global para gastos generales y de funcmnamlemo.

€] Crédito global para gastos de inversiones.

fY Becas y formacién de profesorado.

g} Devolucion de préstamos y pago de los correspondientes
inlereses.

k) Gastos de programas de mvcstlgacton cuya financiacion
eslé especificada. .
i) Otros gastos.

-Art. 268. 1. LaUniversidad Politécnica de Madnd consigna-
ra anualmente una partida presupuesiaria, en la medida de sus
posibilidades, destinada a ayudas a los £studios, becas y mairiculas
gratuitas que otorgue la propta Universidad.

2. En la medida en gue la legislacion del Estado o Autonémica
asi lo permitan, gozarin de¢ matricula gratuita los hijos de los
Profesores y del personal de. Administracion y Servicios de esta
Universidad, en 1a primera inscripcién de la malteria de que se
trate.

Art. 269. Los créditos tendran la consideracion de ampliables.
excepto en los casos previstos en la legislacion vigente. :

Ar. 270. 1. Las wransferencias de crédito entre los diversos
conceptos de los capilulos de operaciones comrienies y operaciones
de capital deberan ser aprobadas por ia Juma de Gobierne, dando
cuenia al Consejo Social

2. Las transferencias de
deberdn ser aprobadas por ¢
Junia de Gobierno. -

3. Las transferencias de gastos dc capital a cualquier otro
capitulo deberén ser aprobadas por €l Consejo Social, previa
autorizacipn de la Comunidad de Madnd. a propuesta de la Junta
de Gobierno. .

o ARL 271, 1
al Rector. :
2. Los responsables de [as Unidades de Costo tendrin la

fastos corrientes a gastos de capital
Consejo Social, a propuesia de la

1a ordenacion de gasios y pagus correspondera

-vonsideracion de ordenadores secundarios de pago por delegacion
del Rector,
3. Selibrarin fondos a justificar para Ia atencion de gasios de
menor cuantia a los responsables de Tas Universidades de Costo. Su

limite maximo serd fijado anualmenié por la Sunta dé Gobierno,

CAPITULO VI
-De la asignacion de recursos a la Universidad

Ani. 272, -Una vez aprobado el presupuesic por el Consejo
Social. los recursos para gastos se asignaran a los Depantamentos,
[nstitutos, Centros y otras Unidades de Costo a través de la Junta
de Gobiémeo, de acucrdo con el siguiente esquema general de
Tecursos: :

Para el Profesorado.

Para el personal de Administracion y Servicios,
Para fa mvesusacwn '

Para los gastos generales y de funmnamwmo
Para las inversiones.

Para becas de estudio.
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At 273, 1. El erédito global para Profesorado serd distri- | Art. 284, Dentro de los seis mese primeros de cada afo, serdn’
buido por hechas puablicas las cuentas de lLiquidacion del presupuesto y de

i Departamentos teniendo en cuenta 1a ma docente que
tienen en los Centros, los cuales ap ruran la justificacidn corres-
pondients, La carga docente se m de acuerdo con los baremos
que re;lamenmamente determinaré 13 Junta de Gobierno.

Emcaones de otros conceptos retributivos seran
propuestos por [a Junta de Gobierno al Conscjo Social partiendo de
un informe razonado det Consejo de Departamento.

Art. 274, FEl crédito global de recursos para el personal de
Administracién y Servicios se distribuird por Centros, Depaﬁa-
menlos, Institutos, Servicios y Administracién General.

Art. 275, De los recursos para investigacién sc asignari:

2) Una parte directamente & cada Departamento € Instituto
<on objeto de asegurar un minimo de infracstructura y de posibili-
dades de investigacién a sus Profesores.

b) Otra parte como financiacién especifica de proyectos de
investigacidn concretos rresenlados por los Departamentos o
Institutos. En este caso, el Departamento o Instituto podra hacer,
€On 8105 recursos, contratos iemporales de personal investigador.

Ar. 276. Los recursos pdra los gastos 3eneralcs y de funciona-
miento s¢ distribuirdn en la forma siguiente:

a) Para Departamentos e Institutos. .

b) Para Centros docenies, pam la atencion de gastos especifi-
COS.

¢) Entre los Servicios Admlmstmtwos, Generales, Comunes y
otras Unidades de Costo, . - .

. Art 277 Los recursos para las mvcrsmnes sc asignarin en Ia
forma siguiente:

a) La parte correspondiente a los Droyectos que se aprucben
para la infraestructura de investigacioén directamente al Departa-
mento o Instituto correspndiente.

La parte correspondiente a los proyectos que se aprueben
para la infraestructura de docencia y obras en los locales, a los
Centros docentes.

¢) Previamente se dotarfin recursos para obras e inversiones
de caricter general que serdn scsuonados por los SErvicios corres-
pondientes.

CAPITULO vn
Del control interno de la Universidad

Art. 278, 1- La Universidad Politécnica de Madrid ascgumrﬁ
el control de sus gastos e inversiones, organizando sus cuentas
segun los principios de una contabilidad prcsupuestana. patrimo-

nial y analitica.
La aprobacién ¥ ordenacién de stos, asi- como la ordena-
gos, de ser fiscalizada por la

cién de los correspondientes
Intervencién de la Universi Politécnica de Madrid, que desarro-

llard sus funciones mediante técnicas de auditoria_contable por |

muesireo o cxamen decumental,

Art” 279. El control interno de gastos e inversiones que se
realice en la Universidad Politécnica de Madrid, se efectuard por
un 6rgano técnico, que desarrollard sus funciones bajo la inmediata
dependencia del Rector, utitizando técnicas actualizadas de audito-
riz contable,

Art, 280, |. La Memoria econémica, que serd anual, es el
documento a través del cual |a Universidad Politécnica de Madrid
rinde cuentas de la gestién econémica realizada en dicho periedo,

2.  Esta Memoria econdmica deberd contemplar la liquidacidn
definitiva de] presupuesto y el informe sobre la gestion de recursos
econémicos, asi como la situacion palnmomaL h

3.. El Gerente elaboraré la Memoria, bajo la direccion det
organo correspondiente, quien Ia elevaré a la Junta de Gobierno
para su aprobacion
4 Una vez aprobada la Memoria pur la Juma de Goblerno,
ésta remitird un informe al Consejo Social.

Art. 281. 1. La Junta de Gobierno remitird anualmente al
Conscjo Social, para su anglisis, sancién y posterior aprobacian, el
resultado de la pestion, razonando fa ejecucnfm o desviaciones del

" programa cuatrienal.
. Para ello, al ¥rmino de cada ejercicio econdmico, cl
Gerente elaborara la cuenta general de ejecucion de los presupyes-
tos que, estudiada por la Junta de Gobierno, serviré pars confeccio-

nar la Memoria econdmica que presemarﬁ el Rector al Clausuo .

Universitario para 5u sancidn.
T . 282. El Rector. deberd tar, penbdlcamente ¥ al
menos trimestralmente, a la Junta de Goblemo una avance del
estado de cuentas
en la gue s halla ejecuc;én del presupuesto.

Art. 283. La Junta de Gobierno, para valorar las cuentas
generales de ejecucién de los presupuesios elaborados por el
Gerente, podrd solicitar las colaboraciones periviales que precise.

ue refleje, con la debida precision, la situacion

administracién del patrimonio del ejercicio anterior, aprobados por
la Junta de Gobierno y el Conseio Social.

Art. 285, Con independencia de lo establecido en ¢l articulo
-anterior, las cuentas y Memorias anuales de actividades se renchran
ame Ios eres piblicos co gtentes segiin las leyes,

B6. A los efectos cumplie con o dlspueslo en la
leglslaclén vigents, se llevari un registro en el que deberin figurar
individualizadamente las compensaciones percibidas por la realiza-
cidn de trabajos de caracter cientifico, técnico ¢ artistico, asi comeo
por aquellas derivadas de cursos de especw.hz.acmn

Art. 287. Losi procedentes de los recursos exptesados
en el articulo 251 de los presentes Estatutos, se haran a u-avés de
la tesoreria de la Universidad.

CAPITULO VI -
De la contratacién

Art 288. La contrataci6n de servicios y suministros para la
Universidad Politéenica de Madrid se regird por lo establecido en
1a legislacion de contratos del Estado.

Art. 289, . 1. La Universidad Pohléi:mca de Madrid podrd -
suscribir todo tipo de contratos, de acuerdo con las disposiciones
vigentes.

2. La Junta de Gobierno detemuuaré anvalmente 1a cifra
méxima disponible para contratacin por adjudicacion directa.

Cuando la conwratacion se efectile por concurso piblico,
subasta o concurso-subasta, le corresponderi al Rector la aproba-
cion de las condicionas técmcas, economicas y administrativas de
dicha contratacién.

4. Del resultado de dicha contratacién deberﬁ informarse a la .
Junta de Gobierno y al Consejo Social, |

Art. 290, El Srgano de contrataciga de la Universidad Polivéc-
nica de Madrid ¢s el Rector, estando facultado, por tanto, para
celebrar, en nombre y representacién de aquélla, los contratos en
que intervenga la Universi previa en todo caso la oportuna
oonmgnaclén presupiiestaria v la consiguiente fiscalizacion.

Art, 291, Se consutmra en la Universidad Politécnica de
Madrid una Mesa de Contratacién que estard integrada por: Un
Presidente, que serd ¢l Rector o el Vicerrector en quien aquél
delegue; el Director 0 Decano de la Escuela o Facultad; el Director
del Departamento, Instituto Universitario o Servicio directamente
interesado o afectado {alor el contrato; el Gerente, y un funcionarnio
de la Universidad Politécnica de Madnd, prcfercmememe licen-
ciado en Derecho, actuarsd como Secretario.

Art. 292. El Gerente de la Universidad Politécnica de Madrid
llevara un libro de Registro de Contratos.

A

“TITULO VIT °
- De les Servicios de la Universidad ~
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Art. 293, La Universidad Politécnica de Madnd orgamzara
dentro de sus posihilidades presupuestarias, servicigs de apoyo ala
docencia € mvesuaacwn y de atencién a. 13 comunidad universita-
ria.

Art. 294, 1. Loa Semcwuy de Ia Umvemdad podré_n' ser
prestados y gestionadgs directanmente por ésta o por otras Entidades
g en virtud de conicierto aprobado en cada caso por el Consejo
Social o 1a Junta de Gobiemno, en cl dmbitc de sus rtspecn\fas
competencias. .

. Los servicios de la Universidad que sean objeto de con-
cierto o contratacion lo serin mediante un pliego de condiciones,
que serd previamentie aprobado por la Juntz de Gobierno,

Art. 295, 1. El estableccimientio de servicios de ta Universi-
dad no cnumerados en los Ercscmes Estatutos serd aprobado por la
Junta de Gobierno, especificindose en ¢l acuerds de creacion su
dependencia orgnica y a qmén corresponde la prestacién de los
mismos. .

. 2. La aprobaciom del nuevos servicios de la Unwemdad
requerird siempre ¢l informe claboreda por log promotores, sobre
caracteristicas de gestion, necesidades do dotacion econdmica y de
persanal y forma en que dichas demandas quedarin cubiertas.

*3. El Consejo Social o la Junta de Gobierno podrén acordar,
en el ambito de sus Tespectivas competcnczas, la supresion de Tos
servicios existentes.

Art, 296. El Rector dcs?na.ré oida la Junta de Gobiernio, los
Directorcs de los sennaos la Umvemdad El Director de un
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Servicio podrd autorizar gastos y ordenar pagos por dzichc;on det

Recior dentro delas previsiones presupuestarias del Servicio,

_ An. 297, La direccidn de cualquiera de los Servicios de la
Universidad serd incompatible con el gjercicio de cargos uniperso-
pales de g:bicmo ¥y con Ia direccion de algio otro Servicio de la

Unjversi - : ST

Art, 298, Cada Servicio de la Universidad tendré un Regla-
mento, aprobado por Ia Junta de Gobierno, en ¢l que se especificara

‘la dependcnc:ta orginica del MiSMo, ¥ que % ajustard a los

presentes Estatutos.

Art. 299. Cada Servicio de la Universidad tendrd un presu-
puesto anual pablico, tinico ¥ equilibrade, comprensivo de la
totalidad de los ingresos y gastos previstos para cada ejercicio, que
ata&-ﬂ énclmdo en £l Presupuesto de la Universidad Politécnica de

adri
Art. 300. La preswacion y pestion de los Servicios de la
Universidad podré descentralizarse para su mayor eficacia.

. CAPITULO It
De fos Servicias de apoye a la docencia e investigacion:

Art, 30Y.  Sin perjuicio de los Servicin§ de apoyo a la docencia
e investigacion que puedan crearse en el futuro, la Universidad
Politéentea de Madnd dlspondra de los mgmcntes

L. a) Documentacion.
b) Editorial. S
¢} Centro de Calculo. -
~d) ldiomas.
¢) Oficina Técnica de Construcciones.

Art. 302. Todos los Servicios de apoyoe a Ia docencia e
investigacin dispondran de asignacién presupuestaria propia den-
tro del Presupuesto General de la Universidad,

Ant. 303. 1. Las Bibliotecas, . Archivos y Servicios de Docu-
mentacion de Ia Universidad Politéenica de Madrid realizarin
funciones ‘de apoyo a la docencia e investigacign estaran
atendidos por 1a corres ba})ondncm_c plantilia de personal bibliotecario,
administrativo 1emo.

2. Losfon os bibliotecarios y docurnentales estardn constitui-
dos por £] material ¢xistente a la entrada en vigor de los presentes
Esiatutos, las adguisiciones.con cargo a los fondos de la Universi-
dad Politécnica de Madrid y donaciones y legados que pudiera

. recibir ésta.
© 3. Corresponde 2 1a Universidad Politécnica de Madrid Iz
custodia, mantenimiento y vigilancia de cuantos fondos documen-
1ales e:us!an en ella.

4, En cada Escuela, Facultad o Departamento existira al

menos un fondo documental basico relatwo a la materia 0 materias
que en ellos se imparien.

5. Se claborara un Catélogo de todos los fondos documentales
de la Universidad Politécnica de Madrid, que deberin estar a
disposicién de 1odos los miembros de la Comunidad Universitaria
por €] procedimiento que mentariamente se delermine,

Art. 304. Los Centros de Calculo de la Universidad Politéc-
nica de Madrid realizaran funciotnes de apoyo a la Diocencia, a la
mvesusacwn yala gestmn universitaria.

LS
CAPITULO III - .
De los Seficigs de atencion a la comunidad wniversitaria

Art. 305.  Sin perjuicio de los que phedan crearse en el futuro,
la Universidad Politécnica de Madrid dispondrd de los slgulentes
Servicios de atencion a la comunidad universitaria:

2) Actividades culturales y recreativas,

by Actividades deporiivas. .
¢} Servicios médicos. -
d) Ayudas al estudin.

e} Oricntacidn pedagdgica y profcslonal

- Art. 306, Todos las Servicios de alencion a la comunidad
universilaria estardn obligados en sus Reglamentos a la presenta-
cidn anual de sus propuestas de presupuesto y programa de
actividades anie 1 Jonia de Gobierno.

. CAPITULO IV
De fos Colegios Mayores

Art 307. 1. Lads Colegios Mayores son instituciones univer-
sitarias que proporcionam residencia u los estediantes y promueven
su formacion cultural y ciemifica, proyectande su actmdad al
servicio de la comunidad wniversitana.

2.7 -Fl Consejo Social podra acordar la creacién de Colegios
Mayores de la Universidad Politécnica de Madrnid, asi como la
adscripcidn de otros, mediante convenios con lgs instituciones
piblicas o privadas, tanto nacionales como extranjeras, cotrespon-

dientes.

3. Los Colegios Mayores de Ia Universidad Politécnica de
Madrid ¥ los adscritos a la misma &ozarén de los beoeficios y
exenciones fiscales atribuidas & aquél

-4, Tendran preferencia para ocupar, al menos, la mitad de lag
plazas los estudizntes de la Universidad Politkcnica de Madrid,
s¢leccionados en funcidn de sus menores disponibilidades econd-
micas realizar sus estudios o con destacado curriculum
académico.

5. Los Colegios Mayores s¢ regirdn por 1os presentes Estatutos
Lpor Jos propios de cada Colegio Mayor, que serin aprobados por

Junta de Gobierno, v que deberin regulsr lo referente a
personalidad y régimen juridico, organos de gobxcmo del Colegio
Mayor, participacion de los coleglales ¥ procedimiento de
seleccion. Los Directores de los Colegios Mayores serdn nombrados
por el Rector, a propuesta, en su caso, de la entidad promotora del
Colegio Mayor,

6. La Universidad Politécnica de Madrid podrd celebrar
convenios con otras LUniversidades para la creacién o adscnpc:bn
conjunta de Colegios Mayeres de vlilizacion comiin.

<. DISPO$IC]ONES ADICIONALES

Primera.-1. La Universidad Politécnica de Madrid editara el
«Boletin Oficial de 12 Universidad Politécnica de Madrids con ia
periodicidad necesaria. )

2. El «Boletin Oficial» de la Universidad pubhcaré como
minimo los contenidos siguientes:

a) Los acuerdos y resoluciones de los Orsanos de Goblcmo en
Jos términos esiablecidos en el articulo 51.

b) El presupuesto de lz Universidad Politécnica. de Madnd,
sus modlﬁumones y liguidacién. -

o)’ islacion que afecte a ta Unjversidad Politécnica de
Madnd 0 'a los miembros de la Comunidad Universitania

d} Las altas, bajas y cambios de situacién del personal docente
y de administracién y servicios,

e} Los concursos de provision de plazas ¥ sus resultados.

f) Los concursos de adjudicacion de obras y de adquisicion de
matenal de mayor cuantia.

" Las contrataciones de adjudicacion directa.

g) Los cursos de doctorado, posgrado y otros impartidos en la
Uriversidad.

i) Los nombramienios y ceses de Organos de Gobierno
Unipersonales. . . )

J’) La wmggsmén de los Organos Colegiados de la Universi-
dad y de sus tros con indicacion del nombre y razin de la
pertenencid de cada mnembro asi como las alicraciones que se
produzcan.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.~El Rector y tos demas nos de Gobierno de la
Wniversidad Politécnica de Madrid continuarin en el desempefio
de sus cargos hasia la toma de posesion o constitucion de los
Grganos que les sustituyan.

Segunda.-1. La Mesa det Claustro Constltuyemc que actuari
como Mesa Provisional del Claystro Universitario hasta la consti-
tucién de la de éste, convocard eleccion de Claustrales de conformi-
dad con los &m resentes Estalutos,

2. Lase ones se celebraran en la primera quincena del mes
de noviembre de 1985, excepto si la entrada en vigor de los
presentes Estatuios tiene lugar después del 15 de octubre de 1985,
en cuyo caso s¢ celebrardn en el segundo mes siguiente a dicha
entrada en vigor,

La constitucion del Claustro Universitario tendrs lugar
dentro del mes siguiente a la eleccion de los Claustrales.

Tercera.-En el plazo de un mes desde su constitucion, el
Claustro Universitario, en scsion extraordinaria convocada al
efecto, deberi elegir:

a) Rectof.
. b} La Mesa del Claustro Umversnano
¢} Los miembros electives de fa Comision de¢ Reclamaciones
de Yos concursos de plazas de funcionanios docentes.

Cuarta.-En Ia prlmera reunion del Claustro éste elegird una
Ponenicia que en £l plazo de seis meses elaborard una propuesta de
Regiamento del Cleustro Umversmno que deberd presenmiar al
mismo para su aprobacion.

q;.unta -1. ¢l plazo de wein dms hitnles a pariir de su
nombramiento, el Redior convocara elecciones para dmgnacwn de
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les miembros electivos de la Junta de Gobierno, de acnerdo con la
composicion que sefiala ¢l articulo 68. Estas clecciones se realizarén
dentro de los quince dias hibiles siguientes al de su convocatoria.

2. Los miembros electivos de los grupos de profesores se
elegirin mediante un sistema de compromisarios que serin desig-
naclols xa;:ior y de entre los respectivos miembros de cada Escuela o
Faculiad. : . :

3. La Junta de Gobierno se constituirs en el plazo de treinta
dias habiles a partir de la fecha de la convocatona del apartado 1
de esia disposicidn fransitoria, - R

Sexia-En eof plazo de seis meses contados a partir de su
constitucion, la Junta de Gobierno determinard en cada caso el
4rgano o Comisién encargado de elaborar el proyecto de Regia-
mento de vada uno de los Servicios de Ia Universidad relacionados
en los presentes Estatutos, asi como el plaro de elaboracién y
imbito de publicidad de cada proyecto.

Séptima.-A la aprobacion definitiva de estos Estatutos, dada
profesor de la Universidad Politécnica de Madnd se considerard
adscrito al Centro e¢n el que desarrolle su actividad docente
Tnayoruaria, _ . .

Octava.~En ¢l plazo de treinta dias hibiles a partir de la entrada
en vigor de los presentes Estatutos, se constituirin las Juntas de
Escuela o Facultad de acuerde con 1a composicitn del articulo 83

de los presentes Estatutos, .
riodo de tres afios desde |a entrada en

Novena.-Durante un
vigor de los presentes Estatutos, la creacién, modificacion y

" supresidn de Areas de Conocimients y Departamentos comespon-

dera a la Junta de Gobierno, Dicho periodo podré ampliarse
durante otro afio, como maximo, previo acuerdo del Claustro
Universitaric a peticién de 1z Junta de Gobierno. : '

Décima.-). En el plazo de un mes a partir de fa fecha de
aprobacion definitiva de estos Estatutos, el Rectoradoe, a través de
cada Escuela o Facultad, solicitard de los interesados la adscripeion

. provisional det profesorado dependients de la misma cn las

diferentes dreas de conocimiento. Esta provisionalidad se entiende
hasta }a aprobacidn de las posibles ireas de conocimiermto especifi-

cas de la Universidad Politécnica d8 Madrid indicadas en el

apartado 2 del articulo {5 de los presentes Estatutos. .

2. Dentro del mes siguiente al plazo sefialado en el apartado
anterior, la Secretaria General de 1a Universidad debera elaborar y
difundir una publicacion en la que se recoja la relacion de todoes los
profesores permanentes v no permanentes adscritos & cada una de
las &rcas de conocimiento, En esta relacidn deberan figurar, al
menos, Cuerpo o plaza, dedicacién y Centro de destino de los
interesados. . - T

3,  Dentro de los dos meses siguientes a partic de 1a publicacion
indicada en ¢! apartado anterior, ¢! Rectorado recibird propuestas

para la creacion de Departamentos y, en su caso, areas de -

conocimiento especificas y sus correspondientes Departamentos de
acuerdo con fos articulos [5 y 2! de los presentes Estatutos.

4. Dentro de los dos meses sigutentcs a la expiracion del plazo
del apartado antericr, la Junta de Gobierno de la Universidad
elaborara una propuesta de organizacion departamental que deberd
someter & un periodo de informacién piblica de ur mes durante el
cual podrin proponerse maodificacipnes con sus corrgspondientes
motivos. A tal fin, la Secretaria General de la Universidad deberd
preparar y distnbuir una publicacion en la que se recoja la
propuesta de la Junia de Gobierno de la Universidad, indicandp,
para cada Departamento, la relacién de sus profesores.

5. Agotado el plazo de informnacidn piblica, fa Junta de -

Gobierno de la Universidad elaborara ta organizacién departamen-
tal de la Universidad Politécnica de Madrid en un plaze de dos
meses. La Secretarin General de la Universidad elaborard y
difundird la retacion de los Departamentos.

Undécima.-Hasta tanto no se aprueben ins planes de estudio
ajusiados a las pormas establecidas ¢n los prescntes Estatutos, se
mantendran en vigor los actuales planes de estudios. .

Duodécima.~El articulo 124, afanado |, quedard e suspenso
hasta tanto queden establecidos los correspondientes Planes de
Estudio ciclicos, que en cualquier caso deberin aprobarse dentro de
los cinco afios siguientes & partir de la entrada en vigor de los
presentes Estatutos.

Decimotercera.~1. A la entrada en vigor de los presentes
Estatutos se considerarin Institutos de la Universidad Politécnica
de Madnd los actuales Institutos y el Instituto de Ciencias de la
Educacién. El Instituto de Energia Nuclear pasard a denominarse
«Instituto de Fusién Nuclearw. - .

2. En e plazo de dos afos a ir de Ia entrada en vigor de
los presentes. Estatutos, se p crd a la reorganizacién de los
institutos Universitarios existentes. :

- Decimocuarta.-Mientras subsistan los actuales Profesores cola-
boradores, Profesores encargados de curso y Profesores ayudantes;
a efectos de su participacion en los Organos de Gobierno colegiados
se asimilaran a Profesores asociados. Asimismo, y para el Claustro
Universitario, 1a Junia de Gobierno y la Junta de Ecuela ©

|

Facultad, los Profesores citados se asimilarin, ademds y & los |
mismos efectos, a los ayudantes, o _ -
" Decimoquinta.-1, Parala seleccitn de los Profesoges contrata-
dos previstos en la Ley de Reforma Universitaria, serd considerado
como mérito estar a 30 de septiembre de 1987 desempediando
puesto docente en la Escuela o Facultad de que se trate.

2. Los Profesores que con anterioridad a la entrada en vigor
de estos Estatutos vinieran prestando sus servicios en la Universi-
dad Politécnica de Madrid como interinos o contratados seguiran
desempeitando sus funciones siempre que sea propuesta su contra-
tacién por la correspondiente Comisién competente al respecto.

 Decimosexia.—En el desarrolio del articulo 3.2, ¢), de [a Ley de
Reforma Universitaria, la Junta de Gobierno establecerd las
medidas tendentes a la promoxién. de los Profesores interinos,
contratados O en Situacidn de «a extinguim, Que presien sus
servicios en Lz fecha de aprobacion de los presentes Estatutos, a las
plazas que su titulacion les permita o

Decimoséptima.-En el plazo de un afo, contado a partir de fa
entrada en vigor de los presentes Estatutos, se elaborarin las
plantillas del personal de Administracién y Servicios de 1a Univer-
sidad Politécnica de Madrid.

Decimoctava.-Los funcionarios perignecientes a. las Escaias -
Administrativas , Auxiliar y de subalternos de Organismos autono-
mos, asi como la Escais de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y
Museos de los Organismos autéoomos del Ministerio de Educacion

Ciencia, podran integrarse en Jas Escalas de la Universidad
¥oli:écnica de Madrid, en situacion administrativa de servicio
activo, en las condiciones que la misma determine, de conformidad
con lo legislado. - ]

Estos funcionarios mantendrén, respecto a su escala de origen,
todos tos derechos que tendrian si s¢ hallaran en eliz en situacion
de servicio activo. ’

Decimonovena.—En 1anto no se elabore el Reglamento corres-
pondiente, ¢l Reclor designars Gerente hasta que se realice el
concurso correspondiente. : . .

Vigésima.-La Universidad Politécnica de Madnd asume la
titulandad de todos los bienes estatales de dominio publico que
estuvicran afectos al cumplimiento de sus funciones cn ¢l momento
de la constitucién del Consejo social. Asimismo, asumirs la de
aquellos que en el futuro se destinen a ¢stod mismos fines por el
Estado o por la Comunidad de Madnid. A los cfectos de negaciar
1a 21nbucén de los bicnes patrimoniales en litigio con la Universi-
dad Complutense de Madrid, la Universidad Politécnica de Madrnid
propiciara [a formacién de una Comision Mixta.

Vigésima primera.-1. El Rector, a través del Gerente, inscri-
biri en los correspondientes Registros, a nombre de la Universidad
Politécnica de Madrid, los bienes y derechos, cuya titulandad
ostenta 'y que sean susceptibles de imscripcion, previa inclusidon de

los mismos en su Inventario General de Bienes y Derechos.

2. Para practicar a ipscripcion de conformi con lo preve-
nido en los articulos 206 de la Ley Hipotecaria y el 303 y siguientes
del Reglamerito para su ejecucitn, el Rector librard, cuando
proceda, la oportuna certificacién. . )

1. 51 algunc de los bienes susceptibles de inscripcidn cuya
titularidad sorresponda a la Universidad Politécnica de Madrid por
transmisién del Estado no se hallaren inscritos por el transmitente, -
se procedera conforme a lo establecido en el articulo 44 de la Ley
de Patrimonio del Estado. : : -~

Vigésima segunda.~La Junta de Gobierno asumirk-las funciones
del Consejo Social en tanto no se constituya el mismo.

Vigésima tercera.—~En tanto la Comunidad de Madrid no asuma

competencias en materia de ensefianza universitariz, las gue le son

atribuidas en los presentes Estatutos serdn ejercidas por las Contes
Generales y el Gobierno, scgun proceda: o .

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Ea 1o po previsto en las disposiciones transitorias. el
Rector adoptara tas medidas necesarias para la aplicacién de los
presentes Estatutos, de forma que se asegure el adecuado funciona-
miento de fa Universidad Politécnica de Madrid.

Segunda.—1. Podrin presentar propuestas de reforma de fos
presentes Esiatutos: : _ ' .

a} Una cuarta parte de los miembros del Claustro Universi
b} La Junta de Gobierno.

2. La iniciativa pams reformar los Estatutos se ¢jercerd
mediante escrito dirigido a 1a Mesa del Claustro, en el que se
especificard; - .

a) . La identificacion de’ quienes lo soliciten. - )

b} Eilalcance de la reforma, el objeto pretendido con la misma
y ¢l texto articulado que se ofrece como alternativa, B
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3. La Mesa del Claustro trasladard ¢l anterior escrito a la
Comision correspondiente del Ciaustro Universitario para que ésta
emity su informe, que serd presentado junto con la propuesta de
reforma al Claustro Universitario para su aprobacion, en su caso.

4.  Ei Claustro Universitario, previo periodo de presentacion
de enmiendas por los claustrales, referjdas exclusivamenie a la
parte comprendida en la propuesta de reforma y discusion de las
mismas, aprobaré, en su caso, €l nuevo texto con el vola favorable
de mis de la mitad de sus miembros. : -

5. Aprobada la reforma por el Claustro, se elevari al Consejo
de Gobierno de 1a Comunidad de Madrid para su aprobacion.

6. Sitranscurridos tres meses desde la fecha en que Ia reforma
de Estatulos se hubiere presentado al Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid no hubiera recaido resolucion expresa, se
entendera aprobada )

Tercera.-Los presentes Estatutos entrardn en vigor el dia
_ siguiente al de su publicacion en el «Boleiin Oficial del Estado» o

en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», segin
comresponda. :

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

1738  ORDEN de 13 de enero de 1986 por la que se aprueba

la lista positiva de aditivos v coadyuvantes recnaldjir'-
cos para uso er la elaboracion de aceites vegetales
comestibles.

. Al Ministerio de Sanidad y Consumo corresponde la autoriza-
cion y publicacion de las listas positivas de aditivos, en las que s¢
incluyen los que pueden utilizarse en cada grupo de alimentacién
0 productos para consumo humano. .

Por Resolucién de la Subsecretaria de Sanidad y Consumo de
29 de julio de 1983 («Boletin Oficial del Estados de 16 de
septiembre), dictada en uso de las facultades conferidas por

Reglamentacion Técnico-Sanitaria de Aceites Vegetales Comesti- |

bles, aprobada por Rea! Decreto 308/1983, de 25 de enero, fue
aprobada la lisia positiva de aditivos ¥ coadyuvantes tecnologicos
parg uso en la ¢laboracion de aceites vegetales comestibles.

Los auevos conocimientos cientificos y 1a plena adaptacion de
1o dispuesto en esta Orden a las directrices de la Comunidad
Economica Europea han aconsejado a la Direccion General de Sajud
Publica 1a modiggcién de las referidas b formulando al efecto
la correspondiente propuesia, que, previo informe de la Comision
Interministerial para la Ordenacién Alimentaria, ha merecido la
aprobacién de la Subsecretaria de Sanidad ¥ Consumo, tal como
dispone el articulo 2.°, 1, del Real Decreto 3177/1983, de 16 de
noviembre. : ' C .

En su virtud, en uso de la facuhad que le confiere el aniculo 4.2,
1, d), de la Ley 26/1984, de 19 de julio, :

~ Este Ministerio, a propuesta de la Direccion General de Salud
Piblica, ha tenido a bien disponer:

Primero.-8c aprueba 1z lista positiva de aditives y coadyuvan-
" tés lecnologicos para uso en la elaboracion de aceites vepetales
comestibles, que figura como anexo 1 a esta Orden. -
Segundo.-La relacion de aditivos ¥ coadyuvantes tecnoldgicos
* centenidos en la lista positiva que se aprueba por esta Orden podré
ser modificada ¢n el caso de -gue posteriores Conocimientos
cientificos o técnicos lo aconsejen y para mentener su adecuacidn
a la cormativa de las Comunidades, y serd permaneniemente
revisable por razones de salud piblica. . . :
Tercero.-El contenido de esta lista positiva no excluye el
cumplimiento de la nermativa vigente sobre Registro General
- . Saniwario de Alimentos v en particular el Real Decreto 317771983,
de 16 de noviembre. : :
Cuarto.-Queda prohibida en la elaboracion de aceites vegetales
comestibles la utilizacion de cualquier aditivo y coadyuvante
1ecnolégico que no figure eo la lista positiva que se incluye como
anexo ! a esta Orden. :
Quinto.-S¢ establecen las especificaciones de algunos de los
coadyu;anu:s tecnoldgicos sutorizados que se incluyen en el
ancxo £,

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derog,nda 1a Resolucion de la Subsecretarfa de Sanidad
Consumo de 29 de julio de 1983 («Boletin Oficial del Estadow |
16 de septiembre). o

Madrid, 13 de encro de 1986. T
LLUCH MARTIN

Miércoles 22 enero 1986

ANEXO 1

. Lista positiva de aditives ¥ coadyuvantes tecnolégicos para uso
i en la einboracién de aceites vegetales comestibles

1. Aditivos.

1.1 Para aceites de oliva. -

Aceites de oliva virgen: Ninguno. v

Aceite de oliva refinado, aceite de oliva puro y areite de orujo
de aceituna refinado; Alfa-tocoferol, E-307. Para sustituir el tocofe-

" rol natural perdido duranie la elaboracién. E! contenido 1otal de

alfa-tocoferol £n el producto terminado no sobrepasari 200 mg/Kg.
1,2 Para aceites de semillas olc;iginosas.

Nomero Dosis mixima de uso
1.21 Aﬁtiox_idames: 1 .
Pall)r]l*aitalo de ascor- {E-304 | 200 mg/Kg.
ilo. :

Extractos de origen [E-306 | 300 mg/Kg, expresado
natural ricos en | - - en D, L alfa-tocofe-
tocoferoles. _ rol.

Alfa-tocoferol de sin- | E-307
tesis. . . :

Gamaocofero] de sin- | E-308 300 mg/Kg, aislados o
tesis. en conjunio. '

Delta-tocofercl de sin- | E-309 :
tesis.

Galato de propilo. E-310

Galato de oculo. E-11] -

(Galato de dodecilo. E-312 \100 mg/Kg. aislados o

Butil hidroxi anisol | E-320 en conjunto.
(B.H.A). : .

Butil hidroxi totuol | E-321 ‘

{B.H.T). ’
Mezclas de galatos con 100 mg/Kg.
BHA. o BH.T, o
. con ambos. )
1.2.2  Sinérgicos de antioxi-
dantes:
Acido citrico. E-330 |B.PF. .
Citrato sddico. E-331 {B.PF,
1.2.3  Antiespumantes;
Dimetil polisiloxano. { E-900 | 10 mp/Kg.

2. Coadyuvantes tecnologicos.

2.1 Disolventes para la extraccidn de accites de orujo y
semillas oleagin.osas.

Hexano y heptano (petrdleo ligero) El residuo en el producto
terminado no sobrepasard 5 ppm. -

Tricloroetileno: EY residuo en el producto terminado no sobre-
pasara 5 ppm. : - -

22 Coadyuvantes de extraceion de aceite de oliva:
Silicato magnésico hidralado (1alco natural),

2.3 Productos para la refinacion.
2,31 Clarificacién y desmucilaginacion:
Acido citrico ¥ sus sales sodicas.
. Acido tartirico y sus sales sodicas.
Acido ortofosférico y sus sales sodicas.
232 Neutralizacién {1):
Hidroxido sodico, |
Hidréxido potasico
Carbonato sddico
Carbonato potisico
Cloruro sddico. :
Sulfato sodico . .
Sulfato magnésico st

233 Decoloracion (1) ' o
- Tierras decoforantes activadas, especialmente autorizadas para

este fin. )
Tierra de infusorios. -

oy )

({1} Enlos prooesos de lizacitm y itm del refinado de los aceites s
podrin yiilizar Jos disclventes inclusdos en ¢l apartade 2.1 de In presenie lisla positiva,
exceplo en. el wfinpdo de aceites de olive. o

Para los aceites de olive 36lo & podran ntilizar los disohventes incluidos en ¢
apanado 2.0 de la prescnie lista positiva, n fin de recuperar el aceile que pueda quedar
retsnido en los subproductos de bos procesos de neurrilizacion y deccloracion.




