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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

7398 "REAL DECRETO 565/1985, de 24 de abril, por el

que sc establece la estructura orgdnica basica del
Ministerio de Cultura y de sus Organismos auténo-
mos.

El articulo 12 de la Ley 10/1983, de 16 de agosto, de Organiza-
cion de la Administracion Central del Estado, establece que la
creacion, modificacion, refundiciéon o supresion de los Organos
superiores de los Departamentos ministeriales y de sus unidades
administrativas superiores se realizara a iniciativa del Departamen-
to o Departamentos interesados y a propuesta del Ministro de la
Presidencia, mediante Real Decreto acordado en Consejo de
Ministros:

Por lo que respecta al Ministerio de Cultura, su organizacién
basica actual se remonta, prescindiendo de otros antecedentes, al
Real Decreto 442/1981, de 6 de marzo, parcialmente modificado
por el Real Decreto 3580/1982, de 15 de diciembre, organizacion
que ha resultado afectada por el proceso de transferencias a las
Comunidades Autonomas, por los criterios generales de simplifica-
cidn y racionalizaciéon de las estructuras administrativas y de
contencion del gasto publico y por la creacién, en los articulos 85
y siguientes de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para
1985, de Organismos auténomos, previa supresién de otros,
dependientes del Ministerio de ‘Cultura, Ley que autorizd, ademas,
en su articulo 100, a suprimir, refundir o modificar, con sujecion.
a lo dispuesto en los artfculos anteriores, los Organismos autono-
mos creados por Ley que rcsulten afectados por el proceso
autonoémico y no estén incluidos en dicha Ley.

Por todo ello, resulta aconsejable proceder a una reestructura-
cion del Ministerio de Cultura que haga eficaz la realizacion de los
mandatos constitucionales de promover y tutelar el.acceso a la
cultura, a la que todos tienen derecho, y de considerar el servicio
de la misma como deber y atribucion esencial.

En su virtud, a iniciativa del Ministerio de Cultura, a propuesta
de los Ministros de la Presidencia y de Economia y Hacienda y
previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su reunién del dia
24 de abril de 1985, :

DISPONGO:

TITULO PRIMERO

Organizacion general del Ministerio de Cultura

Articulo 1.° Uno.-El Ministerio de Cultura. bajo la superior
direccion del titular del Departamento, desarrolla las funciones que
legalmente le corresponden a través del drgano superior y Centros
directivos siguientes:

- Subsecretaria de Cultura.

- Secretaria General Técnica.

Direccion General de Bellas Artes y Archivos.
Direccion General del Libro y Bibliotecas.

- Direccion General de Cooperacion Cultural.

Dos.—Como organo de asistencia inmediata al Ministro existe
un Gabinete, de acuerdo con lo que se determina en el Real
Decreto 3775/1982, de 22 de diciembre, cuyo titular tendra rango
de Director general. ’

Tres.—Dependen, ademas, del Ministro los Organismos autono-
mos siguientes:

- Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica.

- Instituto de la Cinematograffa y de las Arles Audiovisuales.
- Musco Nacional del Prado. !

~ Consejo Superior de Deportes.

~ Instituto de la Juventud.

- Instituto. de la Mujer.

Cuatro.-El Conscjo de la Juventud de Espana se relaciona con
la Administracion Central del Estado a través del Ministerio de
Cultura.

TITULO 11

Servicios centrales del Departamento
Art. 2.° Subsecretarfa de Cultura:

Uno.-La Subsecretaria de Cultura desempena las funciones que
el articulo 15 de la Ley de Régimen Juridico de la Administracion
del Estado atribuye a la Secretaria del Departamento y, en
particular, las siguientes:

1. La supervision y coordinacion de las funciones generales de
planificacién y programacion, organizacion y procedimientos de

gestion, estudio y documentacion, asesorfa técnica y apoyo infor
mativo.

) 2. La direccién, impulso y coordinacion de los servicios de
régimen interior, gestion econdomico-financiera, gestién patrimo-

- nial, ordenacién de la infraestructura y dotacién de medios

materiales del Departamento, asi como la supervision de la gestion
econdmica de sus Organismos auténomos y la tramitacién de los
recursos administrativos interpuestos frenie a las resoluciones de
las autoridades del mismo..

3. La direccion de la politica de personal en todo el ambito del
Departamento, incluidos los Organismos auténomos, pudiendo
dictar a tal efecto instrucciones generales y particulares con objeto
de llmpulsar y desarrollar, coordinada y unitariamente; dicha
politica.

4. La inspeccion de los Centros y Organismos dependientes y
adscritos al Departamento.

5. La relacién con la Administracion periférica y exterior del
Estado y la comunicacion con las demas Administraciones Publicas
en lo relativo a la competencia del Departamento.

6. E! ejercicio de las funciones de proteclorado sobre las
fundaciones culturales privadas.

Dos.-Dependen de la _Subsecrelan'_a de Cultura las siguicntes
unidades, con nivel organico de Subdireccién General:

1. El Gabinete Técnico, como organo de apoyo y asistencia
permanente al Supsecretario.
2. La Oficialia Mayor, a la que compete:

a) Elrégimen interior de los servicios generales del Ministerio,
la intendencia y el funcionamiento de los mismos.

b) El funcionamiento del Registro General del Ministerio.

c) La habilitacion de servicios y las compras y suministros.

d) La direccion de los servicios centrales de imprenta y
reprografia.

‘e) La formacién y actualizacion dgl inventario de bienes del
Departamento.

La elaboraciéon de las propuestas de resolucion de los
recursos administrativos que se interpongan contra actos emanados
de las autoridades del Departamento.

g) El conocimiento de los asuntos de caracter general o
indeterminado no atribuidos a otras unidades.

3. La Subdireccion General de Personal, a la que compete:

a) La gestidbn y administracion del personal destinado en el
Departamento, y de los Cuerpos y Escalas adscritos al mismo, en
la medida que sefialan las disposiciones vigentes sobre Funcion
Publica.

b) La elaboracion del anteproyecto de oferta de empleo. -~

¢) La habilitacién de personal y la aplicacién de las normas
sobre régimen retributivo. ]

d) La programacién de la accion social del Departamento y la
negociacion y cumplimicnto de los Convenios Colectivos del
personal laboral. -

e) La tramitacion de los expedientes de la Seguridad Social.

4. La Subdireccion General de Inversiones y Obras, a la que
compete:

a) Formular los criterios econémicos de los planes de inver-
sion del Ministerio.

b) Contratar, inspeccionar y proponer la recepcion definitiva
de las obras que realice el Ministerio en cumplimicnto de sus
planes de inversion. )

c) Supervisar los proyectos de obras en cumplimiento de lo
que establece la Ley de Contratos del Estado.

d) Gestionar, coordinar y administrar los medios inmobilia-
rios del Departamento.

~ €) Coordinar las actividades del Departamento con la Direc-
ci6n General del Patrimonio del Estado y con cl Comité de

" Inversiones Publicas.

5. La Oficina Presupuestaria, a la que compete:

a) La elaboraciéon y tramitacion del anteproyecto del presu-
puesto del Departamento y sus Organismos auténomos.

b) La gestién de las modificaciones presupuestarias.

¢) La informacion financiera y el seguimiento presupuestario.

d) La claboracion de los analisis de costes de la gestion del
Departamento.

6. La Inspeccion General de Servicios, a la que compete:

a) EIl contro! e inspeccion de los Centros y Organismos
dependientes o adscritos al Departamento.

b) La coordinacion con la Inspeccion General de Servicios de
la Administraciéon Publica.

¢) La preparacion de las propuestas e informes sobre autoriza-
cion o reconocimiento de compatibilidades.
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Tres.-Esta adscrita a la Subsecretaria de Cultura la Intervencion
EDeledgada de la Intervencion General de la Administracion del

stado. )

Cuatro.~El Centro de Estudios Bibliografices y Documentarios,
en cuanto Centro de formacion y perfeccionamiento del personal
adscrito a las areas de Archivos y Bibliotecas, dependera de la
Subsecretaria de Cultura, a través de la Subdireccién General de

Personal. Su nivel organico, estructura y funciones se determinara

en las medidas de desarrollo de este Real Decrelo.”
Cinco.-Dependen de la Subsecretaria de Cultura cinco Vocales

asesores, sin perjuicio de que temporalmente puedan adscribirse a

cualguiera de los Centros directivos del Departamento.

Art. 3.° Secretaria General Técnica.

Uno.-La Secretlaria General Técnica es el Centro directivo al
que corresponde desarrollar las funciones que se establecen en el
articulo 19 de la Ley de Régimen Juridico de la Administracion del
Estado y, particularmente, las de planificaciéon y programacion.
estudio y documentacion, organizacién e informatica, estadistica,
publicaciones y elaboracién de normas legales en las materias
propias del Departamento, asi como el estudio e informe de los
asuntos que hayan de someterse a-la deliberacion del Consejo de
Ministros o de la Comisién General de Subsecretarios. También
tiene encomendadas las funciones del Departamento en lo aue se
refiere el régimen juridico de la Propiedad Intelectual.

Dos.-La Secretaria General Técnica se estructura en las
sigulenies unidades con nivel organico de Subdireccidon General:

1. Vicesecretaria General Técnica.

2. Subdireccion General de Documentacidén y Publicaciones.
3. Subdireccion General de Estudios y Asistencia Técnica.
4. Subdireccion General de Informatica y Organizacion.

5. .Asesoria Juridica.

Tres.-Vicesecretaria General Técnica.
A esta Subdireccidon General le compete:

l. La asistencia al Secretario general técnico en el ejercicio de
sus funciones. . .

2. La informacién administrativa de caracter general.

3. La preparacion de la documentaciéon- de los asuntos que.
hayan de someterse a la deliberacion del Consejo de Ministros o de
la Comision General de Subsecretarios. -

Cuatro.-Subdireccion General de Documentacion y Publicacio-

nes. . ..
A esta Subdireccion General le compete:

1. " Organizar y mantener el servicio de documentaciohn y
preparar la compilacion de disposiciones vigentes que afecten al
Departamento.

2. Organizar y dirigir el Archivo Central del Departamento y
la Biblioteca. ’

3. Desarrollar las atribuciones del Centro directivo en materia
de publicaciones. )

Cinco.-Subdireccion General de Estudios v Asistencia Técnica.
A esta Subdireccion General le compete:

1. Realizar estudios sobre las materias que afectan a las
competencias del Departamento.

2. Coordinar e impulsar las estadisticas del Ministerio, sin
perjuicio de las competencias de la Direccion General del Instituto
Nacional de Estadistica.

3. Proponer la refundicion y revision de las normas sobre
materias de la competencia del Departamento.

4. ) Informar y proponer las actuaciones que correspondan en
relacion 'con la normativa promulgada por las Comunidades
Autdnomas y su seguimiento. .
Seis.~Subdireccion General de Informatica y Organizacion.
A esta Subdireccidon General le compete:

1. La elaboracion y ejecucion de los planés informaticos del
Departamento en colaboracion con sus distintas unidades.

2. El discho, programacion, implantacion y mantenimiento de

elljplicaciones informaticas y la gestion del Centro de Proceso de
alos.

3. La asistencia t€cnica a los usuarios finales para la utiliza-
cion de los recursos Informaticos y ofimaticos distribuidos.
4. La elaboracion y propuesia de las instrucciones para la

regulacion y reforma de la organizacion y funcionamiento de las
actividades del Departamento.

Siete.-Dependen de la Secretaria General Técnica cinco Vocales
asesores.

Art. 4°  Direccion General de Bellas Artes y Archivos.

Uno.-La Direccion General de Bellas Artes y Archivos es el
Centro directivo al que corresponde desarrollar las funciones de la
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Administracién del Estado relativas al Patrimonio Historico Espa-
fiol, a los Museos y Archivos estatales, al plan de exposiciones del
Ministerio y al fomento de las artes plasticas. _

. Dos.-De la Direccion General de Bellas Artes y Archivos
dependen el Instituto de Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales y las siguientes unidades con nivel orgdnico de Subdirec-
cion General:

[. Subdireccién General de Proteccion del Patrimonio Histo-
rico. :

2. Direccidon de los Museos Estatales.

3. Direccion de los Archivos Estatales.

Tres.-Subdireccion General de Proteccion del Patrimonio His-
torico.

A esta Subdireccion General le compete:

1. La formacion del Registro de Bienes de Interés Cultural y
del Inventario General de Bienes Muebles. )

2. La propuesta de adquisicion de bienes del Patrimonio
Histoérico Espanol y de las meédidas que deban adoptarse frente a
la expoliacién y exportacion ilicita del mismo. )

: La asistencia al Director general en la elaboracion de la
normativa que afecta a las competencias del Centro directivo, en
coordinacion con la Secretaria General Técnica del Departamentp.

4. La coordinacion con las Unidades del Departamento que
intervengan en la gestién de bienes del Patrimonio Histérico
Espanol, asi como con la Administracion periférica del Estado y, en
su caso, con las demas Administraciones Publicas.

Cuatro. Direccion de los Muscos Estatales.

A esta Subdireccion General le compete:

El cuidado, dotacion, instalacion, fomento y gestion de los Museos
nacionales, y el cuidado, dotacion, instalacion, fomento y asesora-
miento de Jos Museos estatales que no tengan caracter nacional, sin
perjuicio de las competencias transferidas o que se transfieran a las

- Comunidades Autonomas en orden a la gestion de los mismos.

Cinco.-Direccion de los Archivos Estatales.
A esta Subdireccion General le compete:

El cuidado, dotacion, instalacion, fomento y gestion de los
Archivos nacionales; y el cuidado, dotacion, instalacion. fomento y
asesoramiento de Jos Archivos estatales que no tengan caracler
nacional, sin perjuicio de las competencias transferidas o que se
transfieran a las Comunidades Autonomas en orden a la gestion de
los mismos. De esta Direccion depende el Centro de Informacion
Documental de Archivos, cuyo nivel organico. estructura y funcio-
nes se determinaran en las medidas de desarrollo del presente Real
Decreto.

Seis.—Asimismo, dependen de la Direcciéon General de Bellas
Artes y Archivos, con el nivel organico. estructura y funciones que
se determinen en las medidas de desarrollo de este Real Decreto,
los Centros siguientes:

1. El Centro Nacional de Exposicioncs. .
2. El Centro Nacional de Informacion y Documentacion del
Patirimonio Historico.

Siete.~Fambién dependen de la Direccion General de Bellas
Artes y Archivos, a través de la Direccién de los Archivos Estatalces,
los Archivos Histéricos Generales (Archivo Nacional, Archivo de
Simancas, Archivo de Indias y Archivo de la Corona de Aragén) y
el Archivo General de la Administracion. Estos Centros se regiran
por sus normas especificas y su nivel organico y estructura se
determinaran en las medidas del desarrollo de este Real Decreto.

Ocho.-Estd adscrito a la Direccion General de Bellas Artes y
Archivos el 6rgano consultivo interministerial denominado Junta
de Calificacion, Valoracion y Exportacion de Bienes del Patrimonio
Historico Esparfiol.

Art. 5° Inslituto de Conscrvacion y Restauracion de Bienes
Culturales.
Uno. |. El Instituto de Conservacion y Restauracion de

Bienes Culturales es el Centro al que corresponde la elaboracion de
planes para la conservacion y restauracion del Patrimonio Histori-
co Espanol, el estudio de métlodos y 1écnicas actualizadas para la
restauracion y conservacion del mismo. el archivo y sistematiza-
cion de los trabajos realizados en cada caso concreto. la formacion
de técnicos y especialistas que atiendan a los fines del Instituto, asi
como la propuesta de celebracion, en su caso, de Convenios con
otras Administraciones Publicas y Entidades publicas o privadas
necesarios para el desarrollo de sus funciones especificas.

2. El Director del Instituto de Conservacién y Restauracion de
Bienes Culturales es nombrado y separado por Real Decreto
acordado en Consejo de Ministros a propuesta del Ministro de
Cultura e iniciativa del Director general de Bellas Artes y Archivos.
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Dos.-Del Instituto de Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales dependen las 51gu1entes umdades con nivel organico de
Subdireccion General:

1. Departamento de Monumentos, al que correspondera el
ejercicio de las competencias del Instituto en relacién con los
monumentos y conjuntos historjcos.

2. Departamento de Arqueologia, que desarrollara las funcio-
nes del Instituto respecto del patrimonio arqueologico.

Departaménto de Bienes Muebles, al que correspondera el
ejercicio de las funciones del Instituto en relacién con los objetos
artisticos y los fondos que constituyen el patrimonio documenlal y
bibliografico.

Art. 6.° Direccion General del Libro y Bibliotecas.

Uno.-La Direccion General del Libro y Bibliotecas es el Centro
directivo al que corresponde el desarrollo y coordinacién de una
infraestructura bibliotecaria que garantice el acceso de los ciudada-
nos a la lectura, el estimulo de la creacion literaria, asi como su
difusion dentro y fuera de Espaiia y el fomento del libro y de la
lectura, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otras
Administraciones Piblicas.

Dos. De la Direccion General del Libro y Bibliotecas depen-
den las siguientes unidades con nivel organico de Subdireccion
General:

1. El Centro de Coordinacién Bibliotecaria.
2. El Centro del Libro y de la Lectura.
3. El Centro de las Letras Espafiolas.

Tres.~El Centro de Coordinacién Bibliotecaria.
A esta Subdireccion General le compete:

1. La elaboracién de programas y planes concertados para la
constitucién y fomento de bibliotecas, mediante la oferta de
servicios técnicos y asesoramiento en materia bibliotecaria.

2. La creacion, dotaciéon y fomento de bibliotecas de titulari-

dad estatal, sin perjuicio de las funciones transferidas o que se -

transfieran a las Comunidades Autdénomas en orden a la gestion de
las mismas.
3. El diseno
bibliotecas.
La obtencidn, explotacion y utilizacién de datos estadisti-

y desarrollo de campaias de utilizaciéon de

cos. :
5. Laasistencia bibliotecaria a sectores especiales.de poblacién
que no puedan unhzar los servicios habituales de las bibliotecas
publicas.

Cuatro.-El Centro del Libro y de la Lectura:
A esta Subdireccion General le compete:

1. La promocion de la lectura mediante campaias de fomento
de la misma.

2. La promocién del libro mediante ayudas a la edicion y la
participacion en ferias y exposiciones nacionales e mternacnonales

3. El estudio y propuesta de actuaciones en relacién con la
industria editorial y del libro en general.

4. Aquellas otras competencias que requierasel cumplimiento
de su funcion o que en el futuro le sean atribuidas.

Cinco.-El Centro de las Letras Espanolas.
A esta unidad le compete:

-

1. La promociéon y ayuda a la creacion literaria y a la
‘traduccion, mediante la convocatoria y concesion de becas, pre-
mios y cualquier otro tipo de estimulos.

La promocion y difusién nacional e internacional de las
letras espanolas.

Seis.-Asimismo dependen de la Direccién General del Libro y
Bibliotecas, la Biblioteca Nacional de Préstamo y- la Biblioteca
Nacional, en la que se integran la Hemeroteca Nacional, el Instituto
Bibliografico Hispanico y el Centro del Tesoro Documental y
Bibliografico. Estos Centros se regiran por sus normas especificas,
y su nivel organico, funciones y estructura se delerminarén en las
medidas de desarrollo de este Real Decreto.

Siete.-Esta adscrito a la Direccion General del Libro y Blbhote-
cas el organo colegiado interministerial denominado Consejo del
Libro y Bibliotecas, cuya composicidon, competencias y régimen de
funcionamiento se determinaran por Real Decreto acordado en
Consejo de Ministros, a propuesta del Ministro de Cultura.

Ar. 7.°

Uno.-La Direccion General de Cooperacion Cultural es el
Centro directivo al que corresponde ‘la ejeccucion de la politica de
cooperacion cultural con las Comunidades Auténomas y demas
Entidades o personas publicas o privadas y la difusién y proyeccion
exterior de la cultura espanola, coordinando a estos efectos las

Direccion General de Cooperacion Cultural.

actividades de los Centros directivos y de los Organismos autono-
mos del Departamento.

Dos.-De la Direccion General de Cooperacion Cultural depen-
den las siguientes unidades, con nivel organico de Subdireccion
General: SR

1. La Subdireccion General de Cooperacion Cultural.
2. La Subdireccion General de Cooperacion Internacional.

Tres.-La Subdireccion General de Cooperacién Cultural,
A -esta Subdireccion General le compete:

1. La cooperacién con la accién cultural de las Comunidades
Auténomas y facilitar la. comunicacion cultural entre ellas, de
acuerdo con las mismas.

2. La preparacion y ejecucion de los programas de accidén
cultural en colaboracnon con Entidades o personas publicas o
privadas. .

3. La elaboracion y desarrollo de la accién cultural directa del
Ministerio que tenga caracter general o que no corresponda a
competencias concretas de las demas Direcciones Generales u
Organismos auténomos del Departamento.

4. La promocion y cooperacidn en materia de sistemas de
informacion cultural.

Cuatro.-La Subdireccién General de Cooperacién Interna-
cional.-

A esta Subdireccion General le compete, en colaboracion con el
Ministerio de Asuntos Exteriores y las Misiones Diplomadticas en el
extranjero:

1. La participacién en la preparacion de Tratados, Convenios
y programas bilaterales o multilaterales dirigidos a promover los
intercambios culturales internacionales.

2. El asesoramiento sobre la participacion espafola en Orga-
nismos internacionales en el ambito cultural.

3. El apoyo, la promocion y la cooperacion en la realizacion
de actividades tendentes a la proveccic‘m exterior de ia cultura
espanola, asi como prestar su asistencia- en la difusion de las
lenguas espanolas.

TITULO IIT

Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Misica

Art. 8.°

Uno.-El Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Masica, creado por el articulo 87.3 de la Ley 50/1984, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1985. es un
Orgamsmo autonomo de caracter comerc1al de los comprendidos
en el apartado b), numero 1, del articulo 4.°, de la Ley 1171977, de
4 de enero, General Presupuestana queda adscrito al Ministerio
de Cultura, dependiendo directamente del titular del Dcparta-
mento.

Dos. El Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Musica liene personalidad juridica propia y capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines y se rige por lo establecido ¢n la
Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatales Autonomas.
en la Ley General Presupuestaria y en las demas disposiciones de
aplicacion a los Organismos auténomos.

Art. 9.°

Corresponde al Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Musica, la consecucién de los siguientes fines:

1. La promocidn, proteccion y difusion de las artes escénicas
y de la musica en cualquiera de sus manifestaciones.
2. La proyeccion exterior de las actividades cscénicas y

Naturaleza, Clasificacién y Régimen Juridico.

Fines.

musicales.

3. La comunicacion cultural entre las Comunidades Autono-
mas en materia de artes escénicas y musicales, de acuerdo con
aquéllas.

Art. 10. Funciones.

Para el cumpliiniento de los fines que se le atribuyen el Instituto
Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica esta facultado para
desarrollar las siguientes funciones:

1. La realizacion de acciones de fomento y difusion de las
artes escénicas y de la mausica, mediante premios, ayudas-y
subvenciones, en su caso, a las personas o Entidades publlcas 0
privadas que realicen actividades en dichos campos.

2. La programacion y gestion de las Unidades de Produccion
Musicales, Liricas, Coreograficas y Teatrales del Estado existentes
o que se creen en el futuro.

3. El inventario, catalogacion e informacion de tos patrimo-
nios nacionales muswal y dramatico.



BOE nam. 103

Martes 30 abril 1985 B

11989

4. Cuantas otras funciones conduzcan a la consecucion de los
fines que se le encomiendan.

Art. 11 Orgahos_ Rectores.

_ Los Organos Rectores del Instituto. Nacional de las Artes
Escénicas y de la Musica son los siguientes:

- El Presidente.
- E! Director general.

Art. 12. El Presidente.

~ Uno.-El Presidente del Instituto Nacional de las Artes Escéni-
cas y de la Musica es el titular del Departamento.
Dos.-Corresponde al Presidente:

1. La alta inspeccién del Organismo. o
2. La aprobacion de los planes generales de actividades del
mismo.

Art. 13. El Director general.

Uno.-El Director general del Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la Misica es nombrado y separado por Real Decreto
acordado por el Consejo de Ministros a propuesta del Ministro de
Cultura. .

Dos.-Corresponde al Director general:

1. La direccién del Instituto y del personal del mismo.

2. La ejecucién de los planes generales de actuacion del
Instituto.

3. La representacion del Organismo.

4. La elaboracion de la Memoria anual de actividades del
Organismo y la elevacién al Ministro del anteproyecto de Presu-
puestos del Instituto. -

La contrataciéon en nombre del Organismo y la disposicion
de gastos hasta el limite maximo establecido para les Directores
generales del Departamento, asi como la ordenacion de pagos.

6. La concesion de ayudas y subvenciones que corresponda
otorgar al Instituto. .

Art. 14. Estructura organica basica.
Uno.-Dependen del Director general:

1. La Gerencia del Organismo. ) o
2. Las siguientes unidades con nivel organico de Subdireccion
General:

‘a) El Departamento Musical.

b) “El Departamento Dramatico.

c) La Oficina de Coordinacién Artistica.

d) El Departamento de Personal.

e) El Departamento Econémico-Administrativo.

Dos. Departamento Musical.
Corresponde a esta Subdireccion General:

1. La programacion y ejecucion de las actividades musicales
del Instituto, de acuerdo con las directrices del Director general.
2. La gestién en especial de los siguicntes Centros y Unidades:

a) La Orquesta y Coros Nacionales de Espana.

b) La Joven Orquesta Nacional de Espana.

c) El Centro de Difusion de la Musica Contemporanea.

d) La Unidad de Produccién Coreografica «Ballet Nacional de
Espana».

e) La intendencia del Teatro Real.

Estos Centros y Unidades se regiran por sus normas especificas

y su nivel organico y estructura se detcrminaran en las medidas de
desarrollo de este Real Decreto.

Tres.—Departamento Dramatico.
Corresponde a esta Subdireccion General:

. La programacion y ejecucion de las actividades teatrales del
Instituto de acuerdo con las directrices dcl. Director general,

g 2. La gestion, en especial, de los siguientes Centros y Unida-
es: :

a) El Centro Dramitico Nacional. Unidad de Produccion
Teatral «Maria Guerrero».

b) La Unidad de Produccion Teatral «Centro Nacional de
Nuevas Tendencias Escénicas».

c) La Unidad de Produccién Lirica «Teatro de la Zarzuela» y
la Intendencia del mismo.

Estos Centros y Unidades se regiran por sus normas especificas

y su nivel organico y estructura sc determinaran en las medidas de
desarrollo de este Real Decreto.

Cuatro.-Oficina de Coordinacion Artistica.
Corresponde a esta Subdireccién General:

1. La programacion y realizacion de actividades musicales y
escénicas que no sean de la competencia especifica de los demas
Departamentos del Instituto o que tengan caricter- eventual o
extraordinario. i

La coordinacion de estas actividades con las Comunidades
Autonomas y con otras Entidades pablicas o privadas. .

La organizacion de giras artisticas, en coordinacion con lps
demas Departamentos del Instituto, tanto en Espafia como en el
extranjero. )

Cinco.-Dependen directamente del Director general del Orga-
nismo el Centro de Documentacion Musical y el Centro de
Documentacion Teatral, cuyo nivel, estructura y funciones se
determinaran en las medidas de desarrollo del presente Real
Decreto. .

Seis.-Esta adscrita al Director general del Instituto una Inter-
vencion Delegada de la Intervencion General de la Administracién
del Estado que desempenara las funciones propias de su cometido
y actuarad coordinada con.la Intervencién Delegada del Departa-
mento.

Art. 15.

Uno.-A ia Gerencia del Instituto Nacional de las Artes Escéni-
cas y de la Musica le corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones, de acuerdo con las directrices del Direcior general del
Instituto.

La Gerencia.

1. La supervision y direccion de los asuntos de personal y de
los econémico-administrativos del Instituto.

2. La coordinacion de los Departamentos que gestionen direc-
tamente los referidos asuntos con el resto de los Departamentos del
Instituto. . .

3. Cuantas funciones le encomiende el Director General.

Dos.~El Gerente serda nombrado y separado por Real Decreto
acordado en.Consejo de Ministros, a propuesta del Ministro de

‘Cultura, previa iniciativa del Director generai del Instituto.

Tres.~Sin perjuicio de su dependencia del Director general del
Instituto, se adscriben a la Gerencia las siguientes unidades con
nivel ‘organico de Subdireccion General:

1. El Departamento de Personal. )
2. El Departamento Econémico-Administrativo.

Cuatro.-Departamento de Personal.
Corresponde a esta Subdireccion General:

1. La administraciéon del personal de acucrdo con la vigente
legislacién de la Funcion Publica. ’

2. La habilitacion de personal. ) )

3. La negociacion y cumplimiento de los Convenios del
personal laboral y la tramitacion de los expedientes de Seguridad
Social.

Cinco.~Departamento’ Economico-Administrativo.

Corresponde a esta Subdireccion General:

1. El gjercicio de las funciones de gestion economico-adminis-
trativa y financicra.
La elaboracion del anteproyecto de Presupuestos.
3. El régimen interior.

Art. 16. Bienes y medios econémicos.

Los bienes y medios econémicos del Instituto Nacional de las
Artes Escénicas y de la Musica son los siguientes:

. Los bienes y valorcs que constituyan su patrimonio y los
productos y rentas del mismo.

2. Las transferencias y subvenciones que anualmente se con-
signen en los Presupuestos Generales del Estado.

3. Losingresos de derecho publico o privado que le correspon-
da percibir y los que se produzcan a consecuencia de sus activida-
des de gestion y-explotacion.

4. Las subvenciones, aportaciones voluntarias o donaciones
que se concedan a su favor por personas publicas o privadas.

5. Cualquier otro recurso que pueda serle atribuido legal-
mente.

TITULO IV

Instituto de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales

Art. 17. Naturaleza. clasificacion y régimen juridico.

Uno.-El Instituto de la Cinematografia y de las Artes Audiovi-
suales, creado por el articulo 90 de la Ley 50/1984, de 30 de
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diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1985, es un
Organismo auténomo de caracter administrativo de los comprendi-
dos en el apanado a) del namero | del articulo 4.° de la Ley
11/1977, de 4 de enero, General Presupuestaria, y queda adscrito
al Ministerio de Culwura dependiendo directamente del titular del
Departamento.

Dos.~El Instituto de la Cinematografia y de las Artes Audiovi-
suales tiené personalidad juridica propia y capacidad de obrar para
el cumplimiento de sus fines y se rige por lo establecido en la Ley
sobre el Régimen Juridico de las Entidades Estatales Auténomas,
en la Ley General Presupuestaria y en las demaés disposiciones de
aplicacion a los Organismos autéonomos.

Art. 18.

Corresponde al Instijuto de la Cinematografia y de las Artes
Audiovisuales la consecucion de los siguientes fines:-

1. La promocion. proteccion y difusion de las actividades
cinematograficas y audiovisuales en sus tres aspectos de produc-
cidn, distribucién y exhibicion .

2. La proyeccion exterior de la cinematografia y de las artes
audiovisuales espaniolas.

3. La comunicacion cultural entre las Comunidades Autdno-
mas en materia de cinematografia y artes audiovisuales. de acuerdo,
con aquéllas.

Art. 19,

Uno.-Para cl cumplimiento de los fines que se le atribuven, el
Instituto de la Cinemalograf‘fa.y/ de las Artes Audiovisuales esta
faculiado para desarrollar las siguientes funciones:

1. El desarrollo de una infraestructura y equipamientos técni-
cos de interés para la industria de produccion cinematografica.

2. La calificaciébn de peliculas cinematograficas v material
audiovisual.

3. La administracion y ordenacion del Fondo de Proteccion a
la Cinematografia. : )

4. La gestion y administracion de la Filmoteca Espanola.

5. La gesuon de la exaccion de las tasas afectas al Fondo de
Proteccion de la Cinematografia. .

6. Cuanmas otras funciones sean nccesarias para la consecucion
de los fines que se le encomiendan.

Art. 20. Organos Rectores.

Los Organos Rectores del Instituto de la Cinematogralia y de las
Artes Audiovisuales son los siguientes:

- El Presidente.
~ El Director General.

Art. 21.  El Presidente.

Uno.~El Presidente del Instituto de la Cincmatografia
Artes Audiovisuales es el titular del Departamento.
Dos.-Corresponde al Presidente:

1. La alla direccion del Organismo. -

Fines.

Funciones.

y de las

2. La aprobacion de los planes gencrales de actividades del
mismo.
Art. 22. El Director general.

Uno.-El Dircctor general del Instituto de la Cinematografia y de
las Artes Audiovisuales es nombrado y separado por Real Decreto
acordado en Conscjo de Ministros, a propuesta del Ministro de
Cultura.

Dos.~Corresponde al Director general:

1. La dircccion del Instituto v del personal del mismo.

2. La cjecucion de los planes generales de actuacion del
Instituto.

3. La representacion del Organismo.

4. La elaboracion de la Memoria anual de actividades dcl
Organismo ¥ la clevacién al Ministro del anteproyecto de Prcsu-
puestos del Instituto.

5. La contratacion cn nombre del Organismo y la disposicion
de gastos. hasta el limile maximo establecido para los Dircctores
generales del Departamento, asi como la ordenacion de pagos.

6. La concesion de subvenciones que corresponda otorgar al
Instituto.

Art. 23, Estructura organica bdsica.

Uno.-Dependen del Director general las siguicntes unidades .
con nivel organico de Subdireccion General:
La Secretaria General. )
El Departamento de Proteccidn.

El Departamento de Promocion.
La Filmoteca Espariiola.
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Dos.-Secretaria General.
" Corresponde a esta Subdireccion General:

1. El gjercicio de las funciones de gestion economico-adminis-
trativa y financiera. )

2. La administracion de personal.

3. La elaboracién del anteproyecto de Presupuestos.

4. El régimen interior. )

5. La inspeccién y tramitacién de expedientes sancionadores
que, en su caso, se deriven de las atribuciones del Instituto.

6. El desempeiio de las funciones no encomendadas a las de-
mas Subdirecciones (Generales.

Tres.-Departamento de Proteccion.
Corresponde a esta Subdireccion General:

1. La organizacién y funcionamiento del Registro de Empre-
sas Cinematograficas. -

2. Las relaciones con los sectores de produccion, distribucion
y exhibicién de material cinematografico y audiovisual.

3. Laformulaciéon de propuestas en disposicion del presupucs-
to destinado a la proteccion de la cinematografia.

4. La evaluacion de proyectos cinematogriaficos y el apovo de
la Comision de Calificacion de Peliculas Cinematograficas.
"~ 5. La asistencia técnica y en la elaboracion y aplicacion de la
normativa que afecta a las competencias del Instituto. en ¢oordina-
cion con la Secretaria General Técnica del Departamento.

Cuatro.-Departamento de Promocion.
Corresponde a esta Subdirecciéon General:

1. La difusion interior y exterior de la produccién cinemato-
grafica y, en su caso, del material audiovisual espanoles.

2. Las relaciones con los Organismos piblicos o privados.
nacionales e internacionales. .

3. La coordinacién de eslas funciones, en el ambilo de sus
respectivas competencias. con las Comunidades Auténomas.

v

Cinco.-Filmoteca Espanola. ’
Corresponde 4 esta Subdiréccion General:

1. La investigacion. recuperacion y conservacion del patrimo-
nio cinematografico.

2. La difusién de la cinematografia espaiola mediante la
organizacion de ciclos'y sesiones cinematograficas sin fines de
lucro.

3. La edicion de libros. folletos y otras publicaciones asi como
cualquier otra actividad que sirva para difundir el patrimonio
cinematografico espanol. o el extranjero en régimen de reciprocidad
y las que se consideren oporiunas para acercar la cullura cinemato-
grafica a todos los ciudadanos. ‘

4. La colaboracion y coordinacion de sus actividades con las
Filmotecas establecidas en las Comunidades Autonomas.

5. La organizacion y custodia del archivo de las peliculas que
sean de interés para el estudio del cine en general y del cine espanol
en particular, asi como reunir y catalogar el material cinematografi-
co y audiovisual y la documentacidbn cuya conservacion sca
conveniente desde un punto de vista cultural o historico asi como
recopilar, conservar y catalogar los materiales y elementios de
interés histérico que mtegren el Museo del Cine.

Seis.-1. Del Instituto de la Cinematografia y de las Artes
Audiovisuales dependeran. ademas, el Centro de Investigacion y
Experiencias Cinematograficas y la Comision de Calificacion de
Peliculas Cinematograficas.

2. El Centro dc Investigaciones y Experiencias Cinematografi-
cas tendra las siguientes funciones: Impartir el conocimicnto de la
leoria y la formacion profesional en la técnica cinematografica
mediante la organizacion de las practicas adecuadas; fomentar cf
estudio y experimentacion de la expresion creativa a través de los
medios audiovisuales, v analizar la problematica v cvolucion
tecnologica, industrial v comercial de la cinematografia v los
medios audiovisuales. ) ’

Este Centro se regird por sus normas especificas. y su nivel
organico y estructura se determinaran en las medidas de desarrollo
de este Real Decreto. '

3. La Comision de Calificacion de Peliculas Cinematograficas.
que se regira por sus normas especificas, estara presidida por cl
Director del Instituto. siendo sus Vicepresidentes el tiwular del
Departamento dec Proteccion y el Secretario general del Organismo.
que presidiran. respectivamente, las Subcomisiones de Caiificacion
y de Valoracion Técenica.

Siete.~Esta adscrita al Dircctor general del Instituto una Inter-
vencion Delegada de la Intervencion General de la Administracion
- del Estado, que desempenara las funciones propias de su cometidn
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y actuara coordinada con la Intervencion Delegada del Departa-
mento.

Art. 24, Bienes y medios econémicos.

Los bienes y medios econémicos del Instituto de la Cinemato-
grafia y de las Artes Audiovisuales son los siguientes:

I. Los bienes y valores que constituyan su pairimonio y los
productos y rentas del mismo.

2. Las transferencias y subvenciones que anualmente se con-
signen en los Presupuestos Generales del Estado. :

3. Los ingresos de Derecho Publico o privado que le corres-
ponda percibir.

4. Las subvenciones, aportaciones voluntarias 0 donaciones
que se concedan a su favor por personas o Entidades publicas o
privadas.

5. Cualquier otro recurso que pueda serle legalmente atribui-
do.

TITULO V

Instituto de la Juventud

Art. 25. Denominacién, naturaleza, clasificacién y régimen
juridico. '

Uno.-El Instituto de la Juventud y Promocion Comunitaria,
que pasa a denominarse Instituto de la Juventud. es un Organismo
Autonomo” de caracter comercial de los comprendidos en el
apariado b) del namero | del articulo 4 de la Ley 11/1977, de 4 de
enero. General Presupuestaria, y queda adscrito al Ministerio de
Cultura. dependiendo directamente del titular del Departamento.

Dos.-El Instituto tiene personalidad juridica y capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines, y se rige por lo establecido
en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatales
Auténomas, en la Ley General Presupucsiaria y en las demas
disposiciones de aplicacion a los Organismos autdnomos de la
Administracién del Estado.

Art. 26. Fines y funciones.

Uno.-Corresponde al Instituto de la Juventud la consecucjon
de los siguientes fines:

1. La ejecucion de la politita dcl Departamento respecto de la
juventud, en colaboracién con los Departamentos ministeriales y
las Administraciones Publicas cuyas actividades inciden sobre-este
sector de la poblacion.

2. La promocién de la comunicacion cultural entre la juven-
tud de Espana.

3. El fomento del asociacionismo juvenil y su participacion en
movimientos asociativos internacionales.

4. El desarrollo y coordinacion de un sistema de informacion
y documentacién de la juventud. .

5. El fomento de las relaciones y de la cooperacion internacio-
nal en materia de juventud.

Dos.-Para el cumplimiento de sus fines. el Instituto de la
Juventud esta facultado para desarrollar las siguientes funciones:

1. El desarrollo de la cooperacion con las Comunidades
Autonomas en materia de Juventud.

2. El fomento del turismo juvenil y del intercambio de jovenes
a nivel nacional ¢ internacional.

3. La claboracion y difusion de encuestas, estudios e informes
sobre la poblacion juvenil nacional y exiranjera.

4. La prestacion de cualesquiera otros servicios adecuados
para el cumplimiento de sus fines especificos.

Art. 27.

Los organos rectores del Instituto son los siguientes:

.- El Presidente.
- El Director general.

Art. 28. El Presidente.

Uno.-El Presidente es el Ministro de Cultura.
Dos.~Corresponde al Presidente:

l. La alta Direccion del Organismo.

2. La aprobacién de los planes generales de actividades del
Instituto. :

Art. 29. El Director general.

Uno.-El Director general del Instituto de la Juventud ecs
nombrado y separado por Real Decreto acordado en Consecjo de
Ministros, a propucsta del Ministro de Cultura.

Dos.-Corresponde al Director general:

I. La Direccidon del Instituto y del personal del mismo.

Organos rectores.

2. La ejecucion de los planes generales de actuacion. del
Instituto. )

3. La representacion del Organismo. o

4. La elaboracion de la Memoria anual de actividades del
Instituto v la elevacién al Ministro del anteproyecto de Presupues-
tos del mismo. N ) o

5. La contragacion en nombre del Organismo y la disposicion
de gastos hasta el limite maximo establecido para los Directores
generales del Departamento. asi como la ordenacion de pagos.

6. La concesion de ayudas y subvenciones. con cargo a los
presupuestos del Instituto.-destinado al cumplimiento de los fines
del mismo.

Art. 30, Estructura organica basica.

Uno.-Dependen del Director general las siguientcs unidades
con nivel organico de Subdireccion General:

1. La Secretaria General. B

2. La Subdireccion General de Cooperacion.

3. La Subdireccion General de Informacion y Documecnta-
cion.

Dos.-Secrelaria General.

1. Corresponde a esta Subdireccion General la promocion del
turismo e intercambio de jovenes, tanto a nivel nacional como
internacional. mediante la prestacion de los servicios adccuados.

2. La eclaboraciéon y ejecucidn de programas culturales que
propicien la expresion y la comunicacion cultural entre los jovenes
de las diferentes Comunidades Autonomas..

3. La promocion y desarrollo de actividades en la naturalcza
que posibiliten a los jovenes un mejor conocimiento de la misma.
dentro de un marco de convivencia nacional ¢ internacional.

4. La gestion economico-financiera y del personal del Institu-
to. la elaboracion del anteproyecto de Presupuestos del Instituto.
asi como todo lo relacionado con el régimen inicrior y asuntos
generales del Organismo.

Tres.-Subdireccion General de Cooperacion

Corresponde a esta Subdireccion General:

1. La promocioén del asociacionismo juvenil en sus diferentes

manifestaciones. .
d2. La coordinacion de relaciones con el Consejo de la Juven-
tud.

3. La gestion y coordinacion de las actividades dirigidas a
fomentar la cooperacién del Instituto con las Administraciones de
juventud de las Comunidades Auténomas.

4. El fomento de la cooperacion internacional juvenil en el
marco de los Convenios Culturales.

5. La coordinacion y apoyo a la participacion cspanola cn los -
Organismos Internacionales de Juventud.

_Cuatro.-Subdireccion General de Informacion y Documenta-
cién.
Corresponde a esta Subdireccion General:

1. El mantenimiento de un Banco de Datos especializado ¢n
las grandes areas tematicas relacionadas con la juventud.

2. La elaboracion, coordinacion y promocion de encuestas,
estudios e informes sobre la poblacién juvenil espanola y extran-
jera. )

3. La promocién y desarrollo de un sistema de informacion y
documentacion en materia de juventud, en coordinacién con los
Centros de Informacion de las Comunidades Autdonomas. asi como
con los centros e instituciones similares de otros paises y de
organismos internacionales. .

4, La publicacton y difusién de datos, encuestas. estudios ¢
informes sobre la juventud.

Cinco.-Estara adscrita al Instituto de la Juventud la Comision
Interministerial para el Estudio de la Problematica de la Juventud,
que se regira por sus normas especificas.

Seis.—Ademas, esta adscrita al Instituto de la Juventud una
Intervencién Delegada de la General de la Administracion del
Estado que desempenara las funciones propias de su cometido y
actuara coordinada con la Intervenciéon Delegada del Departamen-
10. )

Art. 31

Los bicncs y medios cconomicos del Instituto de la Juventud
son los siguicntes:

Bicnes y medios economicos.

I. Los bicnes y valores quc constituyan su patrimonio y los
productos y rentas del mismo.

2. Las transferencias y subvencioncs que anualmente se con-
signen ¢n los Presupuestos Generales del Estado.
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3. Los ingresos de derecho ptblico o privado que le correspon-
da percibir:
4. Las subvenciones, aportaciones voluntarias o donaciones
que se concedan a su favor por personas publicas o privadas.
b g Cualquier otro recurso que pucda serle legalmente atri-
uido.

. DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-Uno. Se suprimen los siguientes Organismos aulo-
nomos quedando extinguida su personalidad juridica desde la fecha
de enlrada en vigor del presente Real Decreto. -

- Junta Coordinadora de Actividades y Eslablecnmiemos Cul-
turales.

- Teatros Nacionales y Festivales de Espana.

- Orquesta y Coro Nacionales de Espana.,

- Fimmoteca Espaiiola.

- Patronato de la Alhambra y del Generalife, en los términos
que resultan del Real Decreto 864/1984, de 29 de febrero.

Dos.-Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a los
Organismos auténomos suprimidos scran asumidas por los de
nueva creacion o por el Ministerio de Cultura con arreglo a las
siguientes reglas:

1. Las de la Junta Coordinadora de Actividades y Estableci-
mientos Culturales, Teatros Nacionales y Festivales de Espana y
Orquesta y Coro Nacionales por el Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la Musica.

2. Las de la Filmoteca Espanola por el
Cinematografia y de las Artes Audiovisuales.

3. Las [unciones no comprendidas en las establecidas respecti-
vamente para los nuevos Organismos auténomos en el presente
Real Decreto. se asumiran directamente por los servicios centraies
del Ministerio de Cultura con arreglo a las competencias atribuidas
en el mismo a cada Centro Directivo.

Instituto de la

Segunda.-Se suprimen las snguncmcs unidades del Ministerio de
Cultura:

Uno.—-Con rango de Direccion General:

- Direccion General de Servicios.

- Direccion Genceral de Masica y Teatro.

Direccion General de Cinematografia.

- Direccion General de Juventud y Promocion Sociocultural.

Dos.—Con rango de Subdircccion General:

~ Subdireccion General de Fundacnoncs v Asociaciones Cultu-
rales.

- Asesoria Econdmica. .

- Subdireccion General de Inmuebles y Obras.

- Subdireccion General de Recursos y Supervision,

- Subdireccion Genceral Economico-Administrativa.

- Subdireccion Gencral de Estudios y Coordinacion.

- Subdireccion General de Esiadistica e Informatica.

- Subdireccion General de Coordinacion Territorial.

- Subdireccion General de Proteccion del Patrimonio Artistico.

- Subdireccion General de Muscos.

- Subdireccion General de Archivos.

-~ Subdireccidén General de Arqueologia y Etnologia.

- Subdireccion General de Artes Plasticas.

- Subdireccion General de Restauracion de Monumentos.

- Subdireccion General del Libro.

- Subdireccion General de Ediciones Sonoras y Audiovisuales.

- Subdireccion General de Bibliotecas.

— Subdireccion General de Musica.

-~ Subdireccion General de Teatro.

- Subdireccion General de Fomento de Actividades.

- Subdireccion General de Ordenacion.

- Subdireccion General de Promocion y Régimen Economico
de la Cinematografia.

- Subdireccidén General de Empresas Cinematograficas.

- Subdireccion General de la Juventud.

- Subdireccion General de la Familia.

- Subdireccion General de Estudios ¢ Investigaciones.

Tres.~Ademas. se suprimen los siguicntes Centros:

- El Centro Nacional de Informacion Artistica, Arqueologica y
Einolégica. cuyas funciones asume ¢l Centro Nacional de Informa-
cion y Documentacién del Patrimonio Artistico.

- El Centro de Informacion Documental, cuyas funciones
asume ¢l Centro de Informacion Documental de Archivos.

- El Centro Nacional de Conservacion y Microfilmacion Docu-
mental y Bibliografica, cuyas lunciones referidas a la restauracion
asume ¢l Instituo de Conservacion vy Restauracion -de Bicnes
Culturales y cuvas otras lunciones refcridas a la microfilmacion

asume la Direccion de los Archivos Estatales. dependiente de la
Direccion General de Bellas Artes y Archivos.

- El Insututo de Conservacién y Restauracion de Obras de
Arte, cuyas funciones asume el Instituto de Conservaciéon ¥
Restauracion de Bienes Culturales:. -

- La Juma de Calificacién, Valoracion y Exportacién de Obras
de Importancia Histérica y Artistica, cuyas funciones asume la
Junta de Calificaeidon, Valoraciéon y Exportaciéon de Bienes del
Patrimonio Historico Espariol.

- El Centro de Canje Internacional de Publicaciones. cuyas
funciones asume la Biblioteca Nacional de Préstamos.

- El Centro Nacional de Lectura cuyas competencias son
asumidas por el Centro de Coordinacién Bibliotecaria.

Cuatro.-Las funciones de las Direcciones Generales suprimidas
en el numero uno de esta disposicion adicional seran asumidas, las
de la Direccion General de Misica y Teatro por el Organismo
Autonomo Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Muisica, las de la Direccion General de Cinematografia por el
Instituto de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales y las de
la Direccion General de Juventud y Promocién Sociocultural por
el Instituto de la Juventud.

Tercera.-Uno. Los medids personales, materiales y presupues-
tarios de la extinguida Direccion General de Servicios del Ministerio
de Cultura en relacioén con los actos publicos quedan adscritos a los
servicios correspondientes de la Presidencia del Gobierno.

Dos.-Las Unidades organicas de Medios de las extinguidas
Direcciones Provinciales' del Ministerio de Cultura, con todo su
personal y archivos, quedan integradas organicamente y dependen
de los Gobiernos Civiles.

Cuarta.-Uno. Todos los bienes, derechos y obligaciones inte-
grantes del patrimonio de los organismos auténomos suprimidos,
Junta Coordinadora de Actividades y Establecimientos Culturales.
Teatros Nacionales y Festivales de Espafa, Orquesta y Coros
Nacionales de Espana, se incorporan al patrimonio del Organismo
Autéonomo Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Musica, subrogindose en los mismos desde la fecha de entrada en
vigor del presente Real Decreto.

Dos.-Todos los bienes, derechos y obligaciones integrantes del
patrimonio del Organismo autéonomo suprimido Filmoteca Espa-
nola se incorpora al patrimonio del Organismo auténomo Instituto
de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales, subrogindose en
los mismos desde la fecha de entrada en vigor del presente Real
Decreto. Dicha subrogacién comprende el derecho a exigir y
recaudar las tasas y derechos afectos al Fondo de Proteccion de la
Cinematografia y a la financiacién de las actividades del Organis-
mos autonomo suprimido, cuya enumeracion consta en el anexo
nimero 1 de este Real Decreto.

Se incorporan ademas al Organismo autonomo Instituto de la
Cinematografia y de las Artes Audiovisuales, los fondos de la

" Filmoteca Espanola constituidos de acuerdo con lo establecido en

el articulo 19 de la Ley 1/1982, de 24 de febrero.

Quinta.-No obstante lo dispuesto en el namero 1 de la
disposicién adicional anterior, los siguientes Centros, procedentes
del extinguido Organismo auténomo Junta Coordinadora de Acti-
vidades y Establecimientos Culturales, se traspasan a los Departa-
mentos que a continuacion se indican con sus medios personales.
materiales y presupuestarios:

~ El Palacio de Exposiciones y Congresos de Madrid al Institu-
10 Nacional de Promocion del Turismo, Organismo auténomo
adscrito al Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.

- El Colegio Mayor «César Carlos», al Ministerio de Educacion.
y Ciencia.

Sexta.-Los organos colegiados del Departamento, que por su
composicion y funciones tienen caracter puramente ministerial v
no han sido mencionados en este Real Decreto, continuan subsis-
tentes, pero en lo sucesivo seran regulados por Orden del Ministro
de Cultura, previa aprobacion de la Presidencia del Gobierno.

Séptima.-Cuando-los titulares de las Unidades que sc indican a
continuaciéon estén vinculados por una relacion laboral. esta se
cntendera 1ncluxda entre las de caracter especial. previstas cn el
articulo 2.° del Estatuto de los Trabajadores.

- En la Direccion General de Bellas Artes y Archivos, ¢l Centro
Nacional de Exposicioncs.

- En la Direccion General del Libro y Bibliotecas, el Centro del
Libro y de la Lectura y el Centro de las Letras Espanolas.

- En el Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica.
el Departamento Musical, el Departamento Dramético y la Oficina
de Coordinacion Artistica. o

- En el Instituto de la Cinematografia y de¢ las Artes Audiovi-
suales. el Departamento de Promocion y la Filmoteca Espanola.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—1. Los Organismos a_ut(‘)norhos Patronato Nacional
de Museos, Instituto Nacional.del Libro Espanol. Editora Nacional
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y Patronato de Casas para Funcionarios del Ministerio de Cultura,
cuya supresion dispone el nimero 13 del articulo 85 de la Ley

50/1984. de 30 de diciembre. de Presupuestos Generales del Estado
para 1985. continuaran subsistentes y mantendran su actual ads-
cripcion organica hasta que se dé cumplimiento, para los mismos,
a lo previsto en los articulos 86. 87, 88 y 89 del mismo texto legal,
quedando consiguientemente aplazada la constitucion efectiva del
Museo Nacional del Prado como Organismo autdbnomo.

2. En el Patronato de Casas para Funcionarios del Ministerio
de Cultura. hasta que se dé cumplimiento a lo establecido en el
numero anterior, el Subdirector de Inversiones y Obras sera
Vicepresidente primero dé su Consejo Rector y Presidente de.su
Comisiéon Permanente. .

Segunda.-1. En el plazo de seis meses la Subsecretaria de
Cultura formalizara el traspaso de los medios y Centros a que se
refieren el nimero ! de la disposicion adicional tercera y la
disposicion adicional quinta, asumiendo mientas tranto la mencio*
nada Subsecretaria la gestion de los mismos. i

2. No obstante, por excepcion, el traspaso al Instituto Nacio-
nal de Promocion del Turismo del Palacio de Exposiciones y
Congresos de Madrid, se llevara a efecto en los tres meses siguientcs
a la fecha en que quede constituido efectivamente el referido
Organismo auténomo. -

Tercera.-Sin perjuicio de su inmediata utilizaciéon por los
nuevos Organismos auténomos, en el plazo de tres meses se
procedera por los servicios del Ministerio de Economia y Hacienda
a la adscripcion formal definitiva a dichos Organismos auténomos
de los bienes afectados a las suprimidas Direcciones Generales de
Cinematografia, de Musica y Teatro y de Juventud y Promocion
Sociocultural que fuesen necesarios para el desarrollo de las
funciones de aquéllos.

_ Cuarta.-Las Unidades administrativas de nivel organico infe-
rior a-Subdireccion General de los Organismos auténomos supri-
midos en la disposicidon adicional primera uno de este Real
Decreto. y de las Direcciones Generales de Musica y Teatro, de
Cinematografia y de Juventud y Promocién Sociocultural. se
adscriben provisionalmente a los respectivos Organismos autono-
mos del Ministerio de Cultura que asumen sus funciones, en tanto
no se adopten las medidas o se dicten las disposiciones procedentes
en el plazo maximo de tres meses. ;

Quinta.-1. El personal de los Organismos auténomos supri-
midos quedara incorporado a los nuevos Organismos Instituto
Nacional de las Artes Escénicas y de la Misica. Instituto de la
Cinematografia y de las Artes Audiovisuales y al Instituto de la
Juventud, de acuerdo con las funciones asumidas por cada uno de
ellos respectivamente, y segin las normas establecidas en el articulo
96 de la Ley 50/1984, de 30 de dicicmbre, y sin perjuicio de la
reasignacion de efectivos que pudicra resultar procedente.

2. A los efectos previstos en el articulo 98 de la Ley citada en
el numero anterior, las plantillas de personal de los Organismos
autonomos suprimidos se detallan en los anexos 2. 3. 4 y 5 del
presente Real Decreto.

Sexta.-A todos los funcionarios y demas personal afectado por
la reorganizacion del Ministerio de Cultura v de sus Organismos
autéonomos se les respetard su situacion administrativa y continua-
ran percibiendo integramente sus retribuciones en tanto no se
adopten las medidas de desarrollo de este Real Decreto.

Séptima.-I. Los Organismos auténomds de nueva creaciéon o
el Ministerio de Cultura, en su caso, asumiran como propios, desde
la fecha de entrada en vigor de este Rcal Decreto y hasia la
terminacion del presente ejercicio economico, los presupuestos de
los Organismos y Centros Directivos suprimidos no afectos a
obligaciones reconocidas. con arreglo a la asuncion de funciones
que se establece en la disposicion adicional primera dos y segunda
cuatro de este Real Decreto, contrayéndose las nuevas obligaciones
con cargo a las dotaciones presupuestarias de los Centros y
Organismos extinguidos.

/2. No obstante lo dispucsio en ¢l niimero anterior, por cl
Ministerio de Economia y Hacicnda se realizaran las habilitaciones
presupuestlarias necesarias que exija el cumplimiento de lo dispucs-
to en las disposiciones adicionalcs tercera y quinta.

3. Con 1otal separacién dc la realizacion de nuevas operacio-
nes con aplicacion a los presupucstos de los Qrganismos suprimi-
dos. se practicara liquidacion de éstos. que ponga de manifiesto su
situacion patrimonial. derechos. obligaciones y estado de situacion
de la ¢jecucion del presupuesto. en ¢l momento de la extincion.

Asimismo,. la claboracion y rendicion de cuentas de liquidacion
del Presupucsto de 1985, se llevara ¢ efecto separando la gestion
realizada por los Organismos suprimidos de la cfectuada por los
Organos vy Organismos que asumen sus funciones '

DISPOSICIONES FINALES

Primera~En lo sucesivo, v de acuerdo con lo previsto en el
articulo 12 de la Ley 10/1983. de 16 de agosto. el nivel de los
Organos Rectores del Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de

la Musica, del Instituto de la Cinematografia y de las Artes
Audiovisuales y del Instituto de la Juventud, asi como la estructura -
organica’basica de los mismos, podran modificarse a propuesta del
Ministro de la Presidencia y a iniciativa del Ministro de Cultura,
mediante Real Decreto acordado en Consejo de Ministros.

Segunda.-El Ministro de Cultura dictara cuantas disposiciones
sean necesarias para la ejecucion y cumplimiento de lo previsto en
el presente Real Decreto, previa aprohacion de la Presidencia del
Gobierno. , v

Tercera.~El Ministerio de Economia y Hacienda efectuara las
modificaciones presupuestarias precisas para el cumplimiento del
presente Real Decreto. .

Cuarta.-Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo establecido en el presente Real
Decreto y en particular:

— Decreto de 31 de julio de 1941,

- Real Decreto 262/1978. de 27 de enero.

-~ Real Decreto 2410/1978. de 25 de agosto.

- Real Decreto 250/1979. de 11 de enero, y Orden de 4 de
diciembre de 1979, que lo desarrollo.

— Real Decreto 253/1979. de 2 de. febrero.

- Real Decreto 2102/1979, de 3 de agosto.

— Real Decreto 442/1981, de 8 de marzo.

- Real Decreto 575/1981. de 6 de marzo.

- Real Decreto 538/1982, de 17 de marzo.

- Real Decreto 1324/1982. de 17 de marzo.

- Real Decreto 3580/1982. de 15 de diciembre.

_Quinta. Este Real Decreto entrara en vigor al dia siguiente al
de.su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a .24 de abril de 1985. o
JUAN CARLOS R

El Ministro de la Presidencia. -
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

ANEXO 1

Tasas v derechos afectos al Fondo de Proteccion a la Cinemato-
' grafia

1. Tasa namero 26.04. denominada «Canon sobre peliculas
vigentes», regulada en el Decreto 155971950, de 10 de septiembre.
y en el Real Decreto-ley 24/1982, de 29 de diciembre.

2. Tasa namero 26.05, denominada «Derechos por examen y
expedicion de certificados de peliculas cinematograficas», regulada
por el Decreto 4230/1964. de 17 de diciembre, y Rcal Decreto-ley
2471982, de 29 de diciembre.

3. .Tasa namero 26.06, decnominada «Canon sobre los contra-
tos de publicidad». regulada por el Decreto 4229/1964, de 17 de
diciembre. .

4, Tasa namero 26.07, dcnominada «Tasa por permisos de
doblaje. subtitulado y exhibicion en version original de peliculas
extranjeras», regulada en ¢l Decreto 4292/1964. de 17 de diciembre.
modificado por el Decrcto 793/1973. de 26 de abril. y en la Ley
1/1982. de 24 dc fcbrero.

ANEXO 2

Plantillas de personal correspondiente al Or.gapismo autonomo
Junta Coordinadora de Actividades y Establecimientos Culturales

Plazas

Funcionarios de la Administracion Civil del Estado
destinados cn el Organismo (excepto Palacio dec Expo-
siciones y Congresos y Colegio Mayor «César Carlos»):

Escala Ténico-Administrativa de Presidencia
Cuerpo Técnico a extinguir . :
Cuerpo Técnico-Administrativo a _extinguir
Cuerpo Oficiales Instrutores a extinguir
Cuerpo Gencral Administrativo .
Cuerpo Administrativo a extinguir
Cuerpo Administrativo a extinguir, procedente de AISS. .
Cuerpo Gencral Auxiliar .
Cuerpo Auxiliar a extinguir .
Cuerpo Subalterno a extinguir

Personal contratado cn régimen laboral (excepto Palacio
de Exposiciones y Congresos y Colegio Mayor «César
Carlos»):

Técnicos Superiores o asimilados
Titulados Grado Medio o asimilados
Jefes de primera Administrativos
Técnicos de Reprogratia
Oficiales de primcera
Oficiales de segunda
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Plazas

Auxiliar .. 1
SUbAlternOS . ... 6

Palacio de Exposiciones y Congresos

Funcionarios de la Administracion "Civil del Estado
destinados en e! Centro:

Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado. .
Cuerpo de Oficiales Instructores a extinguir ...........
Cuerpo Administrativo a extinguir ....................
Cuerpo General Auxiliar ....................... S

[ I,

Personal contratado en régimen laboral:

Avudante de Conservacion ............................
Jefes Administrativos de primera ......... e
Jefes de primera de Oficios ...........................
Jefes de segunda de Oficios ................. e
Oficiales de Administracion ...........................
Encargados .................. O
Oficiales de primera de Oficios .......................
Oficial segunda de Administraciéon. ....................
Oficiales segunda de Oficios ................ e
Cocineros .................... S
CaAMATETOS . ... ittt
Auxiliares Administrativos ..o
Ayudantes de Oficios ....................... .
Oficiales de tercera de Oficios .......«................
Encargado de Limpieza ...............................
Telefonistas .. ....................... e
Subalternos . ... ... .
Limpieza ................. N
Mozos ... e

—_ =
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Personal contratado de colaboracién temporal en régi-
men de derecho administrativo:

Titulados de Grado Medio -............................
Técnicos de Electroacustica ........................... 4

—

Colegio Mayor «César Carlos»

Personal contratado en régimen laboral:

DIreClOr . .o
Administrador ...
Oficial de primera Administrativo ....................
Telefonistas . ........ . . e
Oficial de Mantenimiento ..................c.ocoeean..
Gobernanta ............ TP
Jefe de Cocina ............ ... .. .. i
CaAMATETOS ... it et
Subalternos ... e
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ANEXO 3

Plantillas de personal correspondientes al Organismo auténomo
Teatros Nacionales y Festivales de Espafa

Plazas

Funcionarios de carrera del Organismo, integrados en las
Escalas de caracter interdepartamental, creadas en la
- disposicion adicional novena, dos. de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto:

Escala Administrativa ...
Escala Auxiliar ...........oeiiir i |
Escala Subalterna ...............ccoiiiiiiiiiiiiann,

[ W =]

Funcionarios de la Administraciéon Civil del Estado
destinados en el Organismo:

Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado. .
Escala Técnico-Administrativa a extinguir (procedente

de Informacion y Turismo) ...... e
Cuerpo Gencral Administrativo .......................
Cuerpo Administrativo a extinguir ....................
Cuerpo General Auxiliar ... .. e
Cuerpo Auxiliar a extinguir ..................... PR
Cuerpo Auxiliar a extinguir procedente de Organismos

auténomos suprimidos ........... ... I
Cuerpo General Subalterno .............. ..ot 1
Cuerpo Subalterno de AT.M. ......................... - 1

Personal contratado en régimen laboral:

Personal artistico (Ballet Nacional, Coro de la Zarzuela y
Centro Dramitico Nacional) ........................ 182

w
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Plazas
Personal escenario (tramoya) .......................... 92
Titulados Superiores o asimilados ..................... 1
Oficiales de 1.2 administrativos ....................... 23
Oficiales de 2.2 administrativos ....................... 7
Auxiliar administrativo ........... ... .. oo 3
Personal de mantenimiento .................. S L 2
LIMPIEZA . ...ttt 32
Subalternos (Acomodadores, Conserjes, etc.) .......... 62

ANEXO 4

Plantillas de personal correspondientes al Organismo autéonomo
Orquesta y Coro Nacionales de Espaia

Plazas
Funcionarios de carrera del Organismo, integrados cn las
Escalas de caracter interdepartamental, creadas por la
disposicion adicional novena, dos, de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto:
Escala Auxiliar ......... e PR 2
Funcionarios de la Administracién Civil del Estado
destinados en el Organismo:
Profesores Especiales de Conservatorios de Mausica ... 1
Cuerpo Técnico-Administrativo a extinguir ........... 1
Plazas no escalafonadas, grupo A ................ .. .. 122
Cuerpo General Administrativo ....................... 2
Cuerpo Administrativo a exunguir .................... 3

Cuerpo Administrativo a extinguir, procedente de Orga-

nismos auténomos suprimidos ................... . ..
Cuerpo Administrativo a extinguir, procedente de AISS .
Cuerpo General Auxiliar ..............................
Cuerpo Auxiliar a extinguir ...........................
Plazas no escalafonadas, grupo D ................... ..
Cucrpo Subalterno de A TM. ....................... ..
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Personal contratado en régimen laboral:

Jefe de Cuerda .......... .. .. ... . ... ...
Pianista ............ ..
Cantante Archivero ... ... ... ... .. ... .. .....
Cantantes ...................... [P, 11
AdmInistrativos ................. it
Auxiliar administrativo ...............................
Auxiliar Orquesta ........... .. .. ... ...
Telefonista ............ ... ... ... ..
Subalterno ... ...
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Personal contratado de colaboracién temparal cn régi-
men de derecho administrativo:

Profesores Orquesta Nacional ................ ... .. ..
Afinador de Piano ..................... o

ANEXO 5

Plantillas de personal correspondientes al Organismo auténomo
Filmoteca Espaiiola

—h

Plazas

Funcionarios de la Administracion Civil del Estado
destinados en el Organismo: -

Cuerpo Superior de Administradorés Civiles del Estado
Cuerpo Técnico-Administrativo a extinguir ...........
Cuerpo de Ayudantes de Cinematografia extinguir ....
Cuerpo General Administrativo ....c...................
Cuerpo General Auxiliar .................... ... .. ...
Cuerpo Auxiliar .a extinguir ...........................
Cuerpo Subaiterno de ATM. ................. .. e

_— N

Personal contratado en régimen laboral:

Titulado Superior .............. ... ... ... ...
Titulado Grado Medio ................................
Jefe de 1.2 de Administracion .........................
Jefe de 2.2 de Administracion .........................
Operador de €abina ........... ... ...
Oficial de 1.2 de Administracién ......................
Oficial de 1.2 de Oficios ..............................
Oficial de 2.* administrativo y oficios .......... .. .. ..
Auxiliar administrativo ........... ... I
Repasador Peliculas ................. ... ... ...,
Conductores  .............. e
Subalternos . ... ..
Limpieza ...........ooiiii
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