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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

N
4850 REAL DECRETQ 38./1084, de I de febrero, 2or el

gue s¢ estoblece v reguln ol distema especizi de
prestacionas sociales y scondmicas previsio sn la
Ley 131082, de 7 de abril, de infagracidn social da
jop minusvalidos.

El mrticuls 12, I, dé & Ley 13/1962, de T de abril, ds integra-

cién socisl de los- minusvalidos, prevé gue, sn el plazo de un
aflo B partir da su éntrada en vigor, el Gobierno establecerd
y regulara por Decrete un sistema especial do prestaciones
seriales ¥ econdmicas pura los minusvalidos que, por no desarro-
llar una actividad laboral no estén inclujdos en el campo de
aplicacién del sistama de la Seguridad Social. .
. Por medio de! presente Resal Decreio se procede, en conse-
cuencia, & dar cumplimento al mahdato contenide- sn dicho
precepto, regulandosa ol sistema previsto en el mismo, en cuya
accitn protectora quedan englobedas ias prestagiopes contem-
pladas en el titulo V v en las secciones 1% v 4.4 del titulo VI
de ia Ley 13/1982, de 7 de mbril, : . )

la regulacién de las distintas prestacicnes responds, por
imparativo legal, a los caracteres de un auténtico sistema, inte-
grado tanto pur medides de carécler iécnico como por prestacio-
nes de Indole econdmica, No se regula, en consecusncia, cada

- una de ellas de forma aislada ya Gue ia totaliddd se eacusntra
interrelacioneds; respondiondo ¢l conjunte a una serie de prin-
tiplos generales. . ) . '

Por su Importancia, merece destacarse la prioridad otorgads
8 los aspectos rehabilitadores e iniegradoras, & través de la
cual, siguiendo las modernas tendencias en ia mataria, se rebaza
in dplica puramente asistenclalista. . .

En su virtud. a propuesia del Ministro de Trabdaio ¥ Segu-
ridad Social, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacitén del Conselc de Ministros sn su reunién dsl dia
1 de febrero de 1384,

DISPONGO:
CAPITULO PRIMERO

. Nermas generales )
" Articulo 1.* Régimen de les prestacliones para minusvAlidos,

El sistema de preslacionss sociales y econdmicas para minus-
validos, previsto en el articuio 12 ¥ concordantes de la Ley 13/
1982, de 7 de abril, do integracitn social de los mnusvalidos,
se regulara por Io dispucsto en el presenie Rea! Decreto y en
las disposiciones que se dicten para su aplicactén y desarrolia.

Art 2° Beneficiarios de! sistema ¢de prestaciones socinles
y econdrnicas. S .

1. Seran beneficiarius del sistema de prestaciones snciales ¥
ecoporgicas regulado pur el prescnte Real Decreto los espafoles
residentes en territoric nacional que reunan las siguienies
condicionos:

a) Estar afectado por una disminudén, previsiblements per-
manente, en sus [Rcuitudes HisicAs. psrguicas o sensoriales, de
ia gue se derive una minusvalia en grade igual o superior al
que se determina on 2f presente Roat Dacrato pare las distintas
presiaciones, o estar wfectade por un procesc degenerativo gue
pudiera deriva: en minusvalia, an s prestaciones en gque asi
g8 establesca expresamenis, .

El grado de minusvaiia a c\ue se¢ refiore el pharrafo anterior
se determinard mediante la aplicacion de un baremo por el gue
- Ber4n obistc de velorecion tanto is disminucion fisica, psiguica
o sonsorial del presuniec minusvalido, como, en su caso, factores
socldies complementarios relativos, entre otrps, B su edad, en-
torna familiar ¥ situacion aboral, educativa y cultural.

2] No estar comprendida en el cam de aplicacién det
sistema de la Segurided Social, por no desarrollar una activi-
dad laboral. - : : )

ci  No ser beneficlaric o no tener derecho, por edad o por
cualesquiera otras circunsiancias, a prostacion o ayuda de
anaivga naturaleza y finalidad ¥, en su caso, de {gual ¢ supe-
rior cuantia otorgada por otro Organismo publice. L

d) No superar el nivel de recursos econdmicos A Que se
rafiore sf articule 32 - : : .

2, lps pensionistas y .familiares o astmilados a carg?xde
titulares o pensionistas del sistoma de la Seguridad ial
tendran asimismo derecho, tetai o parcielmente, a las presta-
ciones previsias en el presenie Real Decreto, salvo cuendo de
las normas reguladoras de cada prestacién resultan eipresa-
mente axciuidos,

3. Podran ser también beneficiarios de las prostaciones ece-
nomicas reguladas en el presenta Real lus espadioles
rosidentes on el extranjero. slempre que carezcan de proteccion

equiparable en el 'pais €n que residan, en la forma y con ios .

requisitos que se establezcan.

[ como mejora voluntaria, sea como titulares o como

En cuanto & los exiranjeros residentes sn Espafia, #s estard
& lo gue se diponga en ios convenles o acuerdos ratificados o
suscritos cun sus respectives Estados o, en su delecto, a cuanio
193 fuera aplicable en virtud de reciprocidad tacita o exprasa-
mente reconocida. .

CAPITULO I
. : " De 1a accién protectora o
_Art.s° Contenido. S - l

-

La meocidn prolectora del sistems especinl de preataciones
sociales vy econbmicas compra;:derﬁ:- .

- a)  Asistencia sanitaria y prestacion farmacéutica .

W Renabilitacion meédico-funcionai, :

v} Recuperacion profesiqnal, - - .

d) Medidas de integracion socimi. - - -

at Subsidic de garantta de ingresus minimos

i} Subsidioc por ayuda de tercera persons.

g} Subsidic de movilidad y compeuasacién por gaatos de
tru.isporte. B .

SECCION 14 DE LA ASISTENCIA SANITARIA Y PRESTACION
FARMACEUTICA ’ :

_Art 4 Objeto. " Y

" La msistencla sdnitaria y farmacéutica tendra por cbiets 1a
prestadion de los servicios conducentes a conserver y restable-
cer in salud de los beneficiarios. '

-

-

Art. 5.° Beneficiarios, .

‘serAn beneficiarias de la presiacidn de asistencia sanitaria
v farmacéutica aquelias personas que, ademés de ias gondicio-
nes contenidas en el apartadc ¢) del ariiculo 2.° reGnan las
siguientes: :

a) Estar &fectadas por una minusvalia en grado igual o
superior al 33 por 100. X
b)' No tener deracho, por cuslquiar titulo, obligstorio ¢
3 neficia—
rias. & l&s presteciones de aslstencia sanitaria, inchuida ia far..
macéutica, - def reégimen gensral o regimenss especiales dej
sisterna de’'l& Seguridad Social. !

Art. 8° Extensién.

ios sarvitios & foc que se refiere la presents seccidn 8e pres-
tarén con ‘ideéntlca sitensidn que los de asistencia sanitaria y
farmacéutica por enfermedad coman, accidents no laboral y ma-
ternidad del réglmen general de la Seguridad Soclal

No obstaate, en la prestaclén farmacéutica, ‘la dispensaciér
de medicamentos sera graiuita para los bemneficlarios :

SECCON 2* DE LA REHABILITACION MEDICO.FUNCIONAL .
Art. 1. Objeto.

ia rehabilitacién médico-funcional tendré por objeto la pres-
tacién de loa servicios que, no teniendo como finalidad dnica-
mente el tratamiento de la afeccién como tal, se dirijan blen
8 ovitar o! proceso degenerativo que podria deriver en LUng
disminucién, bien a conseguir la recuperacidn fisica, psiguica
¢ ssnsorial de la persona disminuida, desarrollando sus capa-
cidades residunles. ‘

"Art. 8° Banefictarios,

t. SerAn beneficiarias de s piestacidn’ de rehabllitacién
meéd-co-funcional aquellas personas que, ndemas de las condi-
cionés contenidas en los mspartados ¢} y di del articule 2.°,
reunan ias sigitientes: . : ‘

s Estar afectedas por una minuavalia en grado igual o
superior al 33 por 100. . ) .

b) No tener derecho, ses como titulsres o como benelicia-
rigs, a jos tratamientoa previstos en el articule 8.° con carge
al régimen genersl o & regimenes aspuciales del sistema de la
Sagurdad Sociai, - . : : .

¢t Constitulr su disminucién un-obstaculo para su adecuads
integracidn educativa, lsboral o soclal.

2. A sfectos del otorgamiento de la prestacidn de rahabili-
tacjon médico-funcional, se consideran asimiiedas & ia condicidn
de baneficiarins agquelias parsonas en lus que el equipe multi-
profesional aprecie riesgo fundado da aparicidn de una dismi-
nucion de n. Bplicarse los iratamientos correspondienties.

Art o° Extensién. - . - L

1. .Los serviclos & los que 5o reflere la pressnte BoCCitn
comprenderan diagnobstico, prescripeion faculiativa, tratamien-
tes médicos y farmacoibgicos y, en general, las técnicas que
sirven & la rehabilitacion, tanto cuande se spliguen & situa-

. ciones de disminucién coma cuande se dirijan a Ia atancidn

tomprane do protesos deganeratives, que, enirs otres, podran
“incluir tedas o alguna de lag siguianies:



5298

27 febrero 1884

BOE.—Num. 49

-~ Fisloterapia.

— Pstcomatricidad.

— Terapia del lengualae,
-= Medicina ortopédics.
— Paicoterapia.

2 Estos servicios InciuirAn el suministro, adaptacion. con-
servaciGn y renovacién de eparatos de pritesis y ortesis, asi
como de sillas de ruedas y otros elementos auxiliares, corres-
pondientes a los otorgadeos #n coocepts de asistencia sanitaria
por ol sistema de la Seguridad Social, para los minusvalidos
cuva disminucidn lo aconseje, . ' .

3. En las disposiclones de desarrolic. dei presento Real De.
creto sa incluiréa un listado de los aparatos, sillas de ruedas
y elementos suxilinres susceptibles de otorgamlento con cargo
a la presante seccidn, . .

4. El otorgamiento de los apargtos, sillaa de ruedas y ele
mentog auxiliares lo serd sn concepto de usufructo, siempre
y cuando aquétlos sean susceptibles de uso postertor por otras
persones, exigléndoss, en tal casp, waa utilizacién adecuada ¥
cuidadosa de lgs mismps,

SECCION 82 DE LA RECUPERACION PROFESICNAL

Art. 10. Objeto.

La recuperacién profesional tendrd por objeto el conjunto
de prestaciones dirigidas a facilitar la insercién o, er su caso,
reingercién laboral de log beneficiarios, s través de !'a cbiencion
¢ conparvacién de un empleo adecuado, contribuyendo. de esta
manera, A ls integracién social del minusvalido,

“Art. 1%

L. Serdn beneficiarias de las prestaciones de recuperacion
profesional agquellas personas en edad laboral que, ademés de
las condiciones establecidas en loa apartados b}, c) y d} del
articulo 2.*, re(tnan las siguientes:

a) Ester afectado por uns minusval{a en grado igual 0 supe
rior al 33 por 100, .

b} Presentar posibilidades razonables de recuperacidn a fut
clo del equipo muliprofesional v ser imprescindible e! desarro-
%lobod'l los procesos & efectos de una adecuada integracitn
aborgal. .

¢} No tener derecho a las prestaciones de recuperacién
profesional del sistema de la Seguridad Soclal.

Boneliciarios,

2. A efectos del otorgamlentc da aquellas prestaclones de
recuperactén profestonal mas adecuadas & una atencidn tem-
prans, se consideran asimiladas a la condicién de beneficiarios
aquellas personae sa las que el equipo multiprofesiona’ aprecie
un rlesgo fundado de aparieién de una minusvalia de no aphi-
carse los tratamientos correspondientes.

3. E} derecho a las prestaciones de recuperacion profesicnal
quedard subordinado a la existencia de una proporcionalidad
entre el coste de las medidas v 1a elicacia previsible deesu apli-
caclon, teniendoc en cuenta factores como edad, aptitudes, con-
diciones objetivas de empleo. as{ como la duraclén probable
de la actividad laberal futura.

Art. 12, "Extensién.

. 1. los procescs de rocuperacién profesional comprendecan
todas o a.lgups. dt_! lag giguiantes Prestaciones:

- Trat’amientos de rohabilitacidn meédico-funcicnat.
— Orientacldn profesional,

— Formacién, readaptacién o reeducacién profestonal seg(n.

los casos

1.1 Los tratamientos de rehabilitacidn médica-funcional seran
los regulad.s en la seccién 2.* de esie capftulo II, sismpre que
ﬁa&:gm por finalidad la recuperacids profesional del minusvé-

.

1.2 La orientacién . profesional, tanto ses facilitads antes del
tratamionte de rohabilitacién médico-funcional como durante
el mismo o al finalizar éste, tendrd por sbjsto la determinacién
de las actividades laborales mas adecuadsa al minusvilido, en
base a ana aptitudes, actitudes o Intersses y empleo precedents,
en asu caso, teniendo msimismo en cuenta las exigenclas pecu-
liares de las profesionee consideradas y Ias posibilidades del
mercado de trabajo, - ) )

1.3 la formacion profasional comprenderd el conjunte de
actividedes formativas qus tengan por objeto desda sl adiestra-
miento pars el desempefo de un puesto de trabalo, hasia las
ensefianzas aistematicas, regladas o no, para el desarrolio de
una profesidn o empleo. - .

1.4 La resdaptacién profesional comprendera el conjunip
de medidas dirigidas & la relncorporacién del minusvalide al
puesto de trabajo, oficlo o profesidn gue hublera desempefiado
con anterioridad, ’

1.5 La reeducacién profesional comprenderd lms actividades
formativas a que se raflers ol apartado 1.3 del presente articulo,
dirigidas s la incorporacion del minugvalide s un oficio o é)m—
fesitn diferents del que hublera desempefiads con anterioridad.

2. La formacién ¥y Ia resducacidn a que ke refieren los apar-
tados anteriores comprender&n unae prefermacién general basica,
cuando sea necesario. )

‘plecidas en los apartades B), ¢} v & del articule 2.

*
Ar§. 13. Programa individaa! de recuperacidén profesional.
. L [ K 1 . L . .

1. Los procesos de recuperacidn profesional daflinides en el
articulo anterior -se desarrollaran vrevia elaboracién. por el
eguipo rnuitiprofesional de un programa individual para cada
beneficiarto, que podré comprender, en su caso, ias medidas
complamentariag previstas en la seccidn 4* del capitule I1.

2. El disfrute de las prestaciones de racuperacién profesio-
nal. aai como lg percepcitn del subsidio a8 gue se refiere el
articulo 18 estara condicionado al cumplimionio del programs
y & la chservancia de sus prescripciones por parte da! bena-
ficiario. : L . .

Art. 14, Ejecucién de’la recuperacién profesional,

las actividades formnativas a gue se refiere el articulo 12
podrén llevarse a cabo- . .

a) En Cenires ordinarios de formacion. '

b} En Centros especiales de formacidn ¢ de recuperacién
profesionel, preferentamente deo l1a Seguridad Soclal. én los
casos en gue la formacion. no sea posible en low Centros ordi-
narios. .

¢} En Emprosas o Centros de trabajo,

Art. 15

Recuperacién profesionai en Empresas- o Centros
de trabajo. .

Cuande la aectividad formativa se Heve a eaho an Empresas
o Centrog de trabajo habra de elabnrarse e) contrato espacial 5
que sg refiere el articulo 34, ntmero 2, de la Ley 13/1882, ds
7 de abril, i S ; .

Art. 18. Subsidio de:'recuper'acién profesinnal.

+ Tt

Los minusvélidos que reciban las presisclones de recupsra-
cién profesional reguiadas en los artfculos anteriores tendran
derecho a percihir un subsidic cuando, pars la ejecucidn del:
programa individea! que tes haya sido fijado. se vean obligadns
8 reslizar gastos adicionales de aloiamlento, comador o trans
porte, . ’ :

SECCION 4 DE LAS MEDIDAS DE INTEGRACION SOCIAL

Art, 17. Ohbteta,

Las medidas de intogracidn social son agueHas que, por si
mismas ¢ ¢OMmo parte compiementaria de un proceso de rehabi-
litacién meédico-funcional o de recuperaclén ovrofestenal, tienden .
a lograr la mayor autonomia posible de la persona con dismi-
nucién a mejorar su capacidad de desplazamiento - a facllltar
lna relaciones de aquélla con su entorno. cuando por e} grado
o naturaleza de la deficiencia lo precise, a ivicic oel egul
multiprofesionsl, . :

Art. 18. Beneficlarios

Podran ssr beneficiarias de fas medidas de inteeracion social
aguellag personas que, ademas de reanir las condiciones esta-
se hallen
afectadas por una minusvalia en grada igual o superior al
33 por 100. . . : R

Art, 19.

Las medidas a las que se refiere la presente ssccith padran
comprender, conforme al Hstado que 8} efecto se aprueba por
Orden ministerla_i:

a) Prestacionas de - caracter lécnico de enirenamlenio o
resnirenamienio en actividades de la vida cotidiana, incluida -
1a utifizacidn de transportes publicos colactivos, -le suministro
y emsefianza del uso de utiles especialmente aduptados y da
realizacion de actividades recreativas, culturales v deportivas, -
entre oires.

b} Aportacionas econdmicas para caoutribuir a la financia-
cion de los gastos derivados de. entre otros supuestos posibles,
1a construccion, adquisicién, renovacidn y adaptacidn de los
Gtiles & que hace refersncia el apartado anterior, la adapiacién
funcional del hogar, la obtencion del permiso de conducir ¥ la
adquistcién o adaptaciéon del vehiculo destinade al serviclo per-
sonal del minusvalido. .

SECCION s DELISUBSl!jIO DE GARANTIA DE INGRESOS MINIMOS

Extensién.

’Art, 20, Db]qto. .

El subsidlo de garantis de ingresos minimos consistird. en -
una prestacion ecandmica de caracter periddico, destinada a
subvenir & las necesidades béasicas, iales como alimentacids,

“vastidg y habitacion, de quienses, carsclendo de los medios ne-

cesarios para By subsistencia, ho estén en condiciones, por
razén del grada de su minusvalia, de ohtenerlios.

Art, 21. Beneficiarion,

1. Tandran daracho al subsidio de garantia de Ingresos mi. -
nimos las personas que rednan, ademéas de las condiciones :
establocidas en log apartados b), ¢t ¥ d) del articulo 2.°, 1as.
siguienies: - : .
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a} Ser meyores de - discioccho afos.

©! Hallarse sefscladas per une minusvalfa en grado igual
o superior al 85 por 10 : e . .

) Verss impusibilitadas de obtaner un smpiao adecundo a
causa del guade de miuuavaie & Que se refiere o apariado

2. A los efectos previatos en el apartade c) del namero
anterior, se entenderd por emplec adm uado todo trabajo retri-
buide, blen se desurrolia en Emfprusas, an Centros de caracter
ordinario ¢ sn Centros especiales de empled para minusvali-
dos, y toda actividad !aboral desarroiteda en régimen de traba-
jador autémome gus results acords con i edad, aptitudes ¥,
en 3 CRAD, ‘smp!eo precedents de! minusvalido, :

SECCION 8+ DEL SUBSIDIO POR AYUDA DE TERCERA FERSONA
Art. 22, Objeto, . o

El subsidio por ayuds de ierrera persons conaistir~ an una
frestaclén scondmica, de caracter periddico, destinada a ague.
las personas atectadas por uhe minnsvalia gue, & consecusencia
de pérdiday ansidmicas o funciona.2s, necesitsn, a tuicio dei
equipo multiprofesional, la asistencia de otre persona pars
rea.izar actos esenciales de la vida, tales como vestirse, despls-
zarse, tomer o andlogos.. ’

Art. 23. Bsnefictarios,

. Serén boﬁeﬁciar‘ioa_ del subsidie por ayuda de tercers perso-
na quienes relnan, ademés da las condicionas dnumeradas A0

. log spartedos b), ) v 4} del articulo 2°, las siguieates:

a} Ser maymres do disclocho aflos, . o :

b} Estar afectadsas por una minusvelle en grado igua! o
superior al 75 por 100 :
cl Nao, bhallarse atendidas en Centros on régimen de [nter-

: na.do._

SECCION 7+ DEL SUBSIDIC DE MOVILIDAD Y COMPENSACION
POR GASTOS DE IBANSPURIE

- Art. 24, Objeto. s
. El subsidio de movilidad y compensacidn por gastos da

frensporie consistird en une prestuc:on scondmica, de caricter
poriddico destineda m atender los gastos originad.. por des-

. plazamientos fuers de sy domicilic habitual de aquulios minus-

vilidos que, por razén de su diiminucion, tengan graves difi-
cultades para utilizar transportes colectivos.

Art, 25, Beneficiarios

1, Seran benoficiarias del subsidic de movilidad v compen-
sacidn por gustos de transporte aguells personas gQue reanan,
gdemdés de las condiciones previstas en los apartados bj, ¢) v 4}

_ del articulo 2’._1&5 siguiarntes: -

al Ser mayores de tres afios.

b} Estar afectadas por pérdidas funcionsles o anatomicas
o por deformacionss esenciales, en «<redo igual o superior al
33 por 100, que le dificulten gravemente ulilizar iranspories
colectivos, de acuerdo con eof baremo especifice gque se fijo
reglamentariamente,

o) No encontrarse. por razon de sy sstado de salud u otras
causas, imposibilifado para efecluar fesplazamientos fuera de
su domic’l.; habliual.

2. Asimisme serén beneficiariog del subsidio de movilidag -

¥ compensacitn por gaslos de transporie los minusvalidos aten-
didos en Centros enr régimen de modia penslén, o los gue,
giendo su régimen de Internado. se 1esplacen fuera dal Centro,
como minimo, dicz fines de semana a} afo,

CAPITULO I
Normas comunes
Art. 28, Nacimientg del derecho a las prestaciones.

El derecho a las prestaciones reguiadas en sl presenie Real
Decreto nacerd o) dia en que la respectiva Direccién Provincial
dicte la resolucidn
dicho derecho. ,

Art. 27. Efectividad de las prestaciones.

-1, Las prestaciones de caracter técnico se hardn efectivas
a partir de la fecha en gue, reconocido el dereche & su per-
cepcion, el equipe multiprofesional determine la necesidad de
su aplicacitn, : . e -

Cuando, a juicio del equipo multiprofesional, e! bensficiario
precise de_dichas prestaciones con caréctsr urgente s inapla-
zabie, el Director provinctal correspendients podra autorizar
provisionalments le dispensacién de las mismas, sin perjuiclo
de gque el recunocimiento del derecho se efectde -con posterio-
ridad en ia forma reglamentariamerite establecida,

2. Sin perjuicio de lo establiecidu en al ariicuio 26 Jos gub-
gidios se abonarin desde el.dia ﬁrimero del mes slguients a ia
fecha del nacimiento del derecho, con efectos ratrosctivos a

:

por la que se efsctile al reconocimientc de §

partir del dfa primere del tnes siguienie a la fecha de ontrada
de la solicitud en sl registro.

El subsidio de recuperacion profosional se devengara desde
la fecha en que comience el programa de recuperacién profe-
sional correspondisnte, .

Art. 28 Dtiraq!bn de 1as prestsciones.'

1. Los subsidics se harén efectivos hasta el ditimo dis co-
rrespondierde al mes de la fecha de extincién de 108 mlsmos.

2. Los iratumieatos de wsistencia sanitaris 'y farmacéutica
seran prestardo: desde el dia en que sean preacritos por al facul-
tativo correspondients ¥ inieniras éste los estime precisca

3. La duracién de {as prestaciones de rehabiliiacién médico-
funcioral y da recuperacidn profesionail seri ks gue s determine
en 8l correapondienta programa individual, sin perjalcio de iaa
modificaciones que puedan establecerse duranie su desarrclio.

4. Lo dispuesto en los numeros anierlorea sobre periodo ds
duracién de las presiacicnes ze antenderd sln parjuicic de lo
establecido en el articulo 28, :

.Art. 2¢. Exlincién, suspensién y pérdida del deracho a Ias
presfaciones. .

1. El derecho a la percapcidn de las prestaciones se extin-
guiré por: -

a} Pérdida de aiguna ds ias condiciones generales, asl como
de. las especificas. exigidas para el reconocimiento dei derecho
a cada prestacion, . : .

bl Agotamiente del plaze en la prestacién de duracién de-
terminada. .

¢} Fallecimisnto ds beneficiario. .

d) Traslado de residencia al extranjero, _sin parjuiclo de
lo qua en su caso, se disponga en desarroilo de lo previsto
on el apartado 3 del articulo 2.° .

2. Dard lugar a la pérdida definitiva del derechoe 0, en su
caso, -8 la sugpension temporal del mismo:

al La actuacién fraudulenia por parte del beneficiario para
obtener o conservar dicha prestacisn. :

bl La imprudencia temeraria del prppio beneficiario, a con-
sacuencia de Ie cual se agrave la situacion de minusvaifa,

¢} Rechare o gbanduno del tratamientsv o programs de recu-
peracién gue sv le hubiers establecideo.

d} En general, el incumplimientio de las obligaciones pre-
visias en el articulo 30.

3. La decisitn sobre si proceds la suspensidn temporal dal
doeracho o !s pérdida definitiva del mismo sera adoptada por
la Direccidn Provincial correspondiente, mediante resolucién
mativad. | previo informe del equipo multiprofesional. A tales
efectos, ¢ vmiprardn la gravedad, intencignalided, perjuicios
scondmicos producidos, capacidad de diecernimiento del intere-
sado y demds circunstancias concurrernitas.

4. La suspensién temporal del derechc podri devenir en
pérdida definitiva del mismo. em caso de reiteracion de ias
cAuUSAs g lg mctiivaron la suspension, a criterio de & Diteccién
Provinciel correspondiente. previc informe del esquipo muitl-
profesional,

5. En los supuestos previstos eh o apartado ¢) del namerc 2
del pressnte grticulo 3 en el apartade a) del erticalo 30, ja
Direccion Provincial correspondiente, antes de procedsr a la de-
cision sobre is suspensidon o, en su caso. pérdida del derecho
8 las prestecicpes, requerirh &l inleresado para que acepte o
sa reincorpore 8] tratamiento o programa, observe .as prescrip-
ciones o medidas rehabilitadoras o voopere a Ia mayor eficacia
de las mismas olorgandole pars eilo un plazo razonable y ad-
virtibndole sobre ias consecuencias a que podrisa dar lugar
de peraistir en su actitud,

8 La extincitén del derecho a las prestaciones en los supues-
tos previstos en el namero 1 dei presente articulo tendra ca-
racter automético.

La pérdida o suspension del derecho & las prestacionss en 1os
supuestos previsios en el nimero 2 tendra lugar a partir de la
fecha gque se determine en |a resoiucion sdministrativa a que
se refier: el oamerc 3.

Art. 30. Obligaciones de los beneficiarios,

Los benefic.arios del presente sistema ogpecial de prestacio-
nes, o, &1 S0 C&S0, AUS representantes legales, veandran obli-
gados a: . ’

-a) Observa. las pres—ripciones de los facultativos s&ptisrios
v equipos multiprofesionaies que les asistan, asf como ias me-
didas rehabintadoras que se las establezcan, y cooperar active-
mante B 18 mayor eficacia de izs mismas.

b} Aplicar las prestaciones ecantmicas & la finalidad para
is que hayan sido otorgedas. oo :

c} No rechazar una oferta de empleo sdecuade, entendide
éete en los términos definides en el namero 2 del artlculs 21,

d) Utilizar cuidadosa y adecuadamente prétesis, ortesis,
sillag de ruedas y e.smentos auiiliares cedidos en usufrucio,
du acuerdp con o previsto sn el namers 4 del ariiculo 8.°

o) Comuuicar, 8n el plazo maximo de quince dias desds
qie se produzcan, las modificaciones sobrevenidas en su situs-
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cién que pudieran tener repercusionss en relacldn con el de-
recho & las prestaciones o con el ocontenido de las mismaes, v,
en general preporcionar cuanta informaciim le sea reguericda
a efectos de Ilna prestaciones. .

' Solicitar, en su case, al derecho a alimentos y apurtar
la d(_){;umemucién justificativa de haber cumplimentado dicho
tramite. :

_ Art. 31. Revisidn.

1. la ruvisidn del derecho a las prestaciones podra efec-
taarse de coficio o & instancia del interesade.

2. La revisién de oficio aa efectuard cuando el érganc com--

petente tenga conocimients de cualquier circupstancia suscep-
tible de modificar el derscho a la taclén,

1, Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior,
en las resolucicnes administrativas de reconccimiento del dere-
cho a las prestaciones se establecerd el plazo en que deberé
procederse g lg revisién de cficio, de conformidad con al dicta-
men emitldo por e! equipo multiprofesional correspondiente.

4. Unicaments podré dejar de sefialarse un plazo para efec-
tuar la revision de oficto coando, a {uicle del equipo muli-
profesional. el grado de disminuclén que prasents sl interesado
no sea susceptible, mediante !a aplicaclén, es su caso, de las
oportunas medidas de rehabilitacién, de una modificacién que
pueda tener repercusidén sobre el derecho a la
rrespondiente. -

5. La revisidn a instancla de parte ne podra efectuarse antas
de transcurridns cinco afios desde la fecha de. danegacién, em
firme, det derecho por el drganc competente o, antes del trans-
curse de dicno plazo. si el benefliciario acredlta suflclentemente
las circunstancias que hubieran modificade, de maners sus-
tancial, su situactén. . ’

8, Sin perjuicio de Ia obligacién & gue se refiere ol apar-
tado e del articulo 30, los beneflciarios vendrdn obligadoa a
acreditar anuualments. exn las fechas y con arreglo al proce-
dimlento que por Orden ministerial se determine, qua sigusn
renniende los requisitos de orden econdmico exigidos, en su
dia, para el reconocimiento de la prealacién correspondienta.

CAPITULO IV
Regimen econdmico de lay prestecionss
Art. 32. Nivel de recursos personales.

1. Tendran derecho s perciblr las prestaciones reguladas
en e! presente Real Decreto, sin perjulcio de lo gue a efsctos
de-la msistencls sanitaria v prestacién farmacéutica se esta-
blece en Ja seccitn 1.* del capitulo II, los minuavélides cuyos
recursos pervonales sean inferlores en cuantfa sl 7¢ por 100,
en camputo anual del salario minima vigente en cada afo.

2, En el supuesto de gque el minusvalido tengs persanas
6 su cargo, el nivel miximo de recursas personales previsto
en el numero antericr se lncrementard por cada una de ellag sn
un v por 100 del citade salario minimo. .

3. Guando el minusvallda forme parte de una unidad fami-
liar de 1a que dependa, el nivel maximo de recursos personales,
previsio en el nOmero 1 dsel presents grticula, se tncrementard
en un 10 por 100 por cada miembro de la familia, a excepclén
del propio minusvélido. o

4. En ningtn caso loa recursos totales gue resulten de la
aplicacién de los incrementos establecidos en los nameros 2 vy 3
anéeriofr;ea podran superar el imparte del salaric minimo vigents
cada Ao "

Art. 33. Estimacién de los recursos personales.

1. A efectos de est!maclén de los recursos personales, se.

consideraran como tales todos los bienes, rentas o ingresos,
inclvidos 108 procedentes del derecho a alimentos gue conforme
a la legislacién clvil puedsa tener reconocidos, que perciba,
disfrute o posea el Interesado, cuzlquisra que sea st naturalezs
g procedencia,

2. Asimismo, a efectos de dicha estimacidn se tendran en
cucnts las siguiantes situaclones: . -

a) Cuandos el minusvAlldo tenga a personas a su cargo
o forme partie de une.unidad familiar de la qua dependa, se
considerard recursos personales los que él o msas personas
posean, perciban o disfruten en concepto de blenes, rentas o
ingresom, sen cual fuere su naturaleza y procedencia.

b A ﬁfegtos de percepclén de subsidios, en ningtn caso
sa computaran como recursos personales, sino como subwvenclo-
.nes deducibles da la cuantia correspondiente del subsidio, las
prastaciones pOblicas que persigan igual finalidad a la del aub-
sidlo al que pudiera tener derecho.

Art, 34 Cuan_u.a de los aubsldloé.

Anualmentis, se determinardn las cuantias de logs distintos
subsidion que, con las particularidades que se establecen en los
articulos siguientes, tendrdn cardcter uniforme para todos
los minusvalidos con deracho & o mismos, salvo en el subsidio
de recuperacién profesional, cuyo Importa habra da adecuarse
a las necesidades del bheneficiario, siempre gus no sobrepase la

. —

Cuantia maxima que para sl mismo se estableZcm.

prestacién co- .
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Art. 35. Compatibilidad con Tos recursos personales.

Loa subsidios serAn competibles con los recursor personajes
del bsneficiaria, siempre gque éstos no superen al limite maxima

. & gua se refiere el articulo 32, A log efectos previstos an este

articule, se computardn como recursos personales las correspon-
dientes al afio naturasl anterior al del reconccimiento dal dare-
cho o. en su caso, sl de ravisién anual del subaidio.

Art. 36. Cuantla de los subiaidiod en supuesios sspeciales.

1. En casc de que el beneficiario parciba prestacitn scond-
mica del Estads, Comunldades Auténomes, Corporaciches Look-
les o de la Seguridad Social., la cuantia de los subsidios, & que.
pudiera tener derecho 3e reducirdf en una cantidad 1gual al
tmporte de aquells prestaciéa.. . - -

2. En el caso de minugvalidos atendidos en Centros, se tan-

-drae en cuenta, a efectos de la determinacién del jmporte _del

subsidio, las siguientes situaciones:

a) Los atendidos en régimen de internado en Contros pi-
blicos o privados financlados totalments con [ondos plblicoa
tendran derecho, durante e) periodo o periodns en que perma-
nezcan en dicho régimen, a percibir un 10 por 100 de ls tota-
ldad o, en an caso, de la parts del subsidio de garantia de
ingresos rnimos B que pudiers tener derecho,

b) Los alendidos en régimen ds internado en Centros pfibli-
cos o privados financiados parclalmente con fondos pablicos
tendran derscho, durante el periodo o periodos en que perma-
nezcan en dicho régimen, a percibir un 25 por 100 de la totall-
dad o, en su caso, de la parta del subsidie da garantia des
ingresos minimeos a que pudiera tener derecho. -

¢) Los minusvAlidos a{cndidos en régimen de media pensidin
en Centros financiades maycritariamente con fgndos publicos
tendran derecho a percibir el 50 por 100 del subsidio de garan-
tia de ingresos minimos que pudiera correspondarles. :

Art. 37. Personas computables 8 efectos de lncremento del
nivel maximo de recurscs personales. -

1. A los efectos previstog en el mamero 2 del articule 32
v nimero 2, a), del articuip 33, se considerardn perscnas a
cargo de! minusvalido:

El conyuge.

a) o .
los descendientes de ambos coényuges o le’ cada ung

bl

"de ellos, cualquiera que sea la naturaleza de su filiacién,

2. Las personas relacionadas en los apartados a} y bl ante-
rlores sélo tendran. la consideracidn de personas a cargo det

-minusvAlide cuando convivan con él ¥ & sus expansas.

3. En el supuesto previsto en sl ntimero 3 del articulo 32
y ntmero 2, a), del articule 33, referido al minusvilide que
forma parte de une unidad familiar de la que depende econd-
micamente, Ser&n personas computables para incrementar el
nive! de recursos loa padres v los hermanos de! presunto bene--
ficiario. . ’

Art,. 38, Pago da los subsidios,

El pago de los subsldios contemplados en el presents Real
Decreto se eofectuara por mensualidades vencldas.

Art, 39. Prescripcién del deracho m! percibo de las presta-
ciones. ’ .

El derecho al percibo de cada mensualidad de los subsidios
vy el de eyudas scondmicas a tanto alzado y por uns saola vez
proscribirh al aflo dea su respectivo vencimiento. .

Art, 4£0. Intransferibilidad e inamblargabiltdad de las pres-

taciones, .

.Lag prestaciones no podrén ser objeto de cesién total o
parcial, embargo, compensacion o descuento, salvo en los casos
siguiantes: : ’ )

a) Cumplimiente de las obligaciones alimenticias a [avor

del cényuge e hijos. .
bl integro de las prestaciones lndebidamente percibidas,

a que se refiere el articulo siguiente. -

Art. 41, HRelntegro de prestaciones indehidas.
Chulenes hubieran percibide prestaclonas técnices o subsidios

" jndebidamente o0 en cuantia indebida vendran obligados & rein-

tegrar su imparte, sin perjuicio de Ias demas responsabilldades
a que hubiere lugar, . :
Art. 42, Régimen de compatibilidades,

1. las prestaciones reguladas en el preSe'nte Raal Decreto.
son compatibles entre 31, sxcepcién hecha de los subsidios de
racuperacion profesionsal y de garantia de ingresvs minimos que _

. 0o podran perciblrae simultansaments.

2. Cuando después de reconocido el derecho al suhsidio
de parantia de ingresos minimos se- aprecien en a! beneficiaric-
posibilidades razonables de recuperacién profesional y en base.

‘m ollo se le dispense la correspondienta prestacidn de caracter.
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técnico, dicho bebeficiario seguird percibiendo el mencionado
subsidio en lugar del de recuperacién profesional, sin uiclo
de gue al finmlrar sl praocesc de recuperacidn se efectue la
revisién del derecho a dicho subsidip, asi como la revisién del
dergcho a Jas demds prestaciones que en su caso viniese disfra-
tando, ) . :

CAPITULO V
_ De la gestién de las prestaciones .
. Art. 43, Competencia administrativa,

1. Correspondera al Instituto Naclongzl de Servicies Sociales,
‘A través de sus Direcciones Provinciales, el reconocimiento del
derecho & las prestacionss de carécter técnico, asi como & los
subsidics de contenido scondmico, regulados en 8! ‘presente
Real! Decreto, y I gestibn de los mismos, sin perjuicio de lo
que 58 estabiece sn e} apartado 3 de este articulo.

2. Corrssponderd asimismo & las Direcciones Provinclales
del Instituto Nacienal de Servicios Sociales: :

a} Designar a la persona a2 1a que havan de hacerse efecti-
. ves ios subsidios, cuando el sujelo causente de los mismos esté

Incapacitado para ello.

bl Adoptar los acuerdos oportunos cuando, por cuaslguier
causa, varien las circunstancias del beneficiaric o del parceptor,

c} Recabar los datos p informes que consideren necesarios
gaex‘;a el cumplimiento de las funciones que el presenie Real

rato les encomiendam, : :

dl Velar por que los subsidics, cuando no ssan percibidos
y administrados por el propic minusvalido, se empieen en
subvenir lasg necesidades de éste pars las que hayan side con-
gedidos. B : :

) Iniciar de oficic el procedimiento para ia ravisidn, aus-
pension, pérdida o axtincidn del derecheo & las prestacicnes
cuando proceda,

3. la prestacién de la msistencia sanitaria vy farmacéutica
¥ de la rehabilitacion médice-funcional establecidas en el pre-
sente Real Decreto se realizard por el Ingtituto Nacional de la
Salud, a través de sus Direccionss Provinciales,

-Art, #4. Procedimiento sdministrative.

1. Ei reconocimisnto del derecho a lag prestaciones a qusa
so refiera sl articulo 28 se efectuara previa solicitud del intere-
sade o, en =0 caso, ds su representante legal. . :

2. Los equipos maultiprofasionales gue se constltuyan de
conformidad con lo establecido por los arifcules 10 y 1l de la
Ley 13/1082, de 7 de abril, de integracion socisl de los minus-
validos, emitiran dictamen previo al reconocimisnto del derecho,
as{ como }os qQue procedan, en el Ambito de las funciones gue
les son propias, en relacién con la modificecion, suspeasitm,
pérdida g extincién del misma. )

3. En la tramltacién y resolucién administrativa de Jos expe-
dientes relativos & recohdcimiento, revision, suspension, pérdi-
da o extincién de los derechos reconocidos peor el presents Real
Decreto se esiara a lo dispuesio, con carécter general, en las
vigeniss normas de procedimianto mdministrativeo y en las nor-
mas aspecificas que. al efecto, dicia'el Minjsterio de Trabajo ¥
Seguridad Social. : . .

4, Las normag establecidas en los dos apartados inmediata-
mente anisriores seran de aplicacién maimismo en la tramitacién
y resolucidn de las incidenciss que, en su caso, pudieran deri-
varse de la ejecucion de lus distintas prestaciones.

Art. 45. Plepensacién de las prestaciones.

.La prestacién de los serviclos vy la gesiién de las presta-
ciones & que se refleren los articulos anteriores se llevard a
cabo por los Orgaalsmos competenies en las vespectivas 4reas,
bien & través de sus proplog medies, bien a través de concier-
tos con personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, bien
8 través de un sisterna de tranbferencies econémicas.

Art. 48. Recurses.- - T

t. Las rescluciones dictadas por las Direcciones Provincia-
les del Institute Nacional de  Serviclos Soclales, en ejercicio
de las competencias que les atribuye al! artfculo 43 y relativas
& reconccimienin, revisién, suspension, pérdida o extincién de
los derechos contemplados per le citada norma, serdn recurri-

bles ante la Direcclén Generel del Organismo, dentro del plazo .

de quince dias, contados a partir del siguiente al de su notl-
ficacidn. R STl L.

2. Contra la resolucidén de este recurso podré Interponerse
racurso contencloso-sdminisirative, de conformidad con lo esta-
blecide en la Ley reguladora de esta jurisdiocidn, :

... ... .CAPITULO VI
"Pe Ia financiacién de las prestaciones
Art. 47. Fipanctsclon. .- . . | o

I. Las prestaciones reguladas en el presente Heal Decreto
seran financiadas con cargo g las correspondlentiss asignaciones
da los Presupuestos Generales del Estado.

2. Dicha financiacidn, que comprenderd los gastos ds ad-
ministracién que la gestién de laa presiaciones lleve consigo,
se hard efectiva mediante la transferencia anual de ias corres-
pondientes consignaciones ‘especificas de los Pregupuestos Ge- -
nerales del Estado s loa de la Seguridad Social - n

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—En tanto se constliuyan los equipos multiprofesic-
neles & Que hace referencia el articulc 10 de la Ley 1371982,
de 7 de abril, el dictamen previo sstablecido en dicho articu-
lo seré efectuado por los equipos de valoracidén y orieniacitn
de los centros base del Servicio Soclal de Minusvalidos Fisi-
cos, Psiquicos v Senscriales del Institute Nacigna] de Servigios
Sociales, 1o cuales es atendrén en su actuaclén a las normes
sstablecidaa en sl Real Decreto 172371681 de 24 de julio

Segunda —Para el reconocimiento del derecho a las pres-
taciones jncluidas en la acclidn protactora del sistema aspecial
regulado en el presenie Real Decreto podran utilizarse los datos
que consten en }os expedientes de lag declaraciones de le con-
dicién de minusvélide o subnormal realizadas con anterioridad
8 la entreda en vigor del mismo, salve que existan dudas ra-
zonables schre la vigencia de los citados datos © se estime
conveniente o aconseiable por los respectivos equipos . multi-
profesicnales, proceder a una nueva veloracion del solicitante.

Tercera—1. La cuaniia que para el subsidio ds garantia
de ingresos minimos se determine se incrementard periddica-
mente, como minimo cada aio, en el porcentaje que se psta-
blezca por el Gobierno, segtm lo establecido en ta disposicién
fing! séplima de Ja Ley 13/1082, de 7 de sbril, de Iniegracidn
Social de los Minusvalidos, .

2. En el ako décimo de vigencin de la propia Lay, ¥ &
partit de dicha fecha, la cuantta del subsidio, de acuerdo con
1o establecido en el parrafe primero de dicha disposicién final
séptime, en relacién con eb articulo 14, 3, de la Ley. no podra
ser inferior al 50 por 190 del salarie minimo interprofesional
vigento, :

DISPOSICIONES ADICHONALES

Primera.—Se censideraran gpbsumidas, en su caso, an las
respectivas presiaciones gue conternpis el presente Real De-
creto, a partir da 1a fecha de entrada en vigor de éste y para
los reconccimientos do derecho a que havan ds efectuarss en
lo sucesivo: : .

a) Las myudas econémicas de cardcter periodico por invali.
dez otorgadas por el extinguido Fonde Naclonal de Asistencia
Social. Coe

b} La aportacidn econdmica gor subnormalidad gque conce-
de s Seguridad Sccial, regulada por Orden de 8 de mayo
de 1970,

¢! El complemento fymiliar especial, establscido por sl De-
creto 27431/1872, de 15 de septiembre en favor de ios hijos mi-
nusvalides de los funcionarios civiles y militares, ¥ extendido
por ja Orden de 23 de octubrs de 1673 a los fuaciuvnarios de
la Administracién Local, ’

Segunds.—Lo dispuesto en este Real Decreto se entlende
sin perjusicioc de lo prevists en los Estatutos de Autonomia de
las Comupidades Auténomsas, : X .

Tercera.—A efectos de la inmediata aplicacidn de lo dispues-
to en el presente Real Decreto, la cuantfa inicisl de las pres-
taciones econtmicas que se aplicard a partir de la fecha de
entrada en vigor de afguél se Bja en lss siguientes cantidades
mensuales:

Subsidio de garantia de ingresos minimos: - s

Cuantia inicial a que se refiere la disposicidn transitoria
tercera de este Rea)] DNecreto, 10.000 pesetas.

Subsidio por-ayuda-e fercera persons, 5.000 peseias.

Subsidio por movilidad y compensacién por gastos de trans-
porie, 3.000 pesetas.

Los beneficiarios de! subsidio de garaciis de ingresos mini-
mos vy del subsidio por ayuda a tercera persons tendran dare-
cho a percibir en los meses da julio y diclembre, ademas de
la prestacion ordinaria, ung prestacifn extracrdinaria por igual
cuantia. . .o o .

DISPOSICIONES FINALES T,

Primera.—Sa faculta al Ministre de Trabajo y Segurided So-
cial pars dictar las disposiciones complemientarias que pracise
la aplicacion y desarrolio del presents Real Decrefo.

Sepunda —Antes de la entrada en wigor del presente Real
Decreto se aprobard y publicara el baremo para la determi-
nacién de los grados de minusvalia a que se reflere al na-
mero 1, apariado a), de! srticule 2 del presente Real Decreto.

Dado en Madrid a 1 de febrefo de 1084,
o JUAN CARLOS R.

B! Ministre do Trabajo ¥ Seguridad Sociat,
JOAQUIN ALMUNIA AMANN



